


ABC MECA

S.A.S au capital de 20 000,00 €
Siège social : 7 route de St Alban,

38550 CLONAS SU R VAREZE

849 371. 41.4 RCS VIEN NE

PRocÈs-VERBAL DEs DÉLIBÉRATIoNs DE

L,ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MIXTE
DU 2 OCTOBRE 2024

L'a n deux mille vingt-quatre,
Le deux octobre,
A 8 heures,

Les associés se sont réunis au siège social, en assemblée générale mixte, sur convocation du Président.

Sont présents:

' Monsieur Bernard CABANNE,

Propriétâire de mille actions, ci

r Monsieur Anthony CABANNE,

Propriétaire de mille actions, ci

1000 actions

1000 actions

Total des actions des associés présents : deux mille (2 000) actions sur les deux mille (2 000) actions
composa nt le capitalsocial.

Monsieur Bernard CABANNE préside la séance en qualité de Président associé.

Le Président de séance constate que tous les âssociés sont présents. En conséquence, I'assemblée peut
va lableme nt délibérer.

Le Président rappelle que l'assemblée est réunie à l'effet de délibérer sur l'ordre du jou r suivant :

ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBIEE GENERALE ORDINAIRE

- Lecture du rapport du Président,
- Démission du Directeur Général,
- Nomination d'un nouveau Président, en remplacement de Monsieur Bernard CABANNE,

démission na ire,

ORDRE DU JOUR DE LA COMPETENCE DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

- Modification corrélative de I'article 35 des statuts,
- Rachat et annulâtion pâr lâ Société des mille (1 000) actions appartenant à Monsieur Bernard

CABANNE,
- Constatation de la réalisation définitive de la réduction du capital social d'une somme de

10 000 € décidée par l'AGE du 29 aou|2024,
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- Augmentation du capitalsocial d'une somme de L0 000 euros par incorporation d'une partie
du poste « autres réserves » et création de 1000 actions nouvelles,

- Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture du rapport de la Gérance puis déclare la discussion ouverte.

Personne ne dema nda nt la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

RESOLUTION DE L,A COMPETENCE DE T'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PREMIERE RESOTUTION

LAssemblée Générale, après avoir entendu la lecture du rapport du Président, prend acte de la

démission de Monsieur Anthony CABANNE, Directeur Général, à compter 30 septembre 2024, minuit,
et décide de ne pas procéder à son remplacement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l'unanimité.

DEUXIEME RESOI-UTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Bernard CABANNE, Président, à

compter 30 septembre 2024, minuit, et décide de nommer, en remplacement, Monsieur Anthony
CABANNE, demeurant 632 i!<- iu r-los c,'79fc DâiiÈzrÉü1,, à compter du 1"'octobre 2024 et pour

une durée illimitée.

Monsieur Anthony CABANNÊ exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et
statutaires.

Monsieur Anthony CABANNE accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui Ie concerne,
n'être âtteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible d'empêcher sa nomination
et l'exercice de ses fonctions.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l'unanimité.

RESOTUTIONS DE LA COMPETENCE DE L,ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

TROISIEME RÉSOLUTION

Le Président rappelle que Monsieur Bernard CABANNE était le premier Président de la Société et qu'il
avait été statutâirement nommé. De la même manière, Monsieur Anthony CABANNE était le premier

Directeur Généralde lâ Société et il avait été statutairement nommé.

En conséquence, I'Assemblée Générale décide de supprimer l'article 35 des statuts relatif à la

nomination des premiers dirigeants.

QUATRIEME RÉSOLUTION

Le dépôt au Greffe de la décision de réduction de capitâl prise par l'assemblée générale extraordinaire

du 29 aout 2024 ayant été effectué en date du 2 septembre 2024, l'assemblée générale constate que

le délai d'opposition de 20 jours est écoulé et q u'il n'y a pas eu d'opposition à I'opération de réduction

de capital.
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En conséquence, I'assemblée générale décide de procéder au rachat de mille (1 000) actions de dix
euros (10 €) chacune, détenues par Monsieur Bernard CABANNE, au prix total de trente mille euros
(30 000 €).

Cette somme de trente mille euros (30 000 €) est payée comptant ce jour.

L'assemblée générale décide également l'annulation des actions rachetées.

Cette résôlution, mise aux voix, est adoptée à I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, en conséquence de la résolution précédente, constate la réalisation définitive
de cette réduction de capital de dix mille euros (10 000 €) par annulation de mille (1. 000) actions de
dix euros (10 €) chacune.

Le capital est donc porté de vingt mille euros (20 000 €) à dix mille euros (10 000 €), désormais divisé

en mille {1 000) actions de dix euros (10 €).

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à I unanimité.

SIXIEME RESOTUTION

L'Assemblée Générale, après avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide d'augmenter le

capital social s'élevant, en conséquence de la résolution précédente, à 10 000 euros, divisé en 1000
actions de 10 euros chacune, entièrement libérées, d'une somme de 10 000 euros pour le porter à

20 000 euros par l'incorporation directe au capital de cette somme prélevée à due concurrence sur le

compte intitulée 'autres réserves", figurant pour une somme de 23 7O9 euros au passif du dernier
bilan approuvé à la date du 20 juin 2024.

Cette augmentation de capital est réalisée par voie de création de MILLE (1 000) actions nouvelles de

dix (10) euros attribuées gratuitement à Monsieur Anthony CABANNE.

L'Assemblée Générale constate en conséquence que l'augmentatiôn de capital est régulièrement et
définitivement réalisée.

Cette résolution est adoptée à l'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'assemblée générale extraordinaire donne tous pouvôirs au porteur d'une copie ou d'un extrait du

présent procès-verbal à l'effet d'accomplir toutes les formalités nécessaires.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée à l'unanimité.

Plus rien n'étant à l'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procès-verbal qui, après lecture, a été signé par le

Président et tous les associés.
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Bernard CABANNE,

Président associé

Anthony CABANNE,

Directeu r généra I associé



ABC MECA

S.A.S au capital de 20 000,00 €

Siège social : 7 route de St Alban,
38550 CLONAS SUR VAREZE

849 371- 414 RCS VIENNE

STATUTS

MIS A JOUR PAR TASSEMBTEE GENERALE MIXTE

DU 2 OCTOBRE 2024

CERTIFIES CONFORMES A t'ORIGINAL

Anthony CABANNE,

Président

z1--:-



LES SOUSSIGNES I

Monsieur Bernard CABANNE
Demeurantrl2 Chemin des Prairies, 38550 CLONAS SIrT. VAREZE
N6 le 18 mai I 964 a ROUSSILLON (Isdre)
Epoux de Madame Marcelle PIIAM-CUC avec laquelle i1 est mari€ sous 1e rdgime de la
sdparation de biens
De nationalite frangaise

Monsieur Anthony CABANNE
Demeurant 134 Route de la Chaux - Impasse A,07340 PEAUGRES
N61e 17 fdvrier 1988 dVIENNE (Isdre)
Epoux de Madame C6line VIALETTE, avoc laquelie i1 est mari6 sous le r6gime l6gai de la
communautd r6duite aux acqudts, d d6faut de contrat de mariage prdalable d leur ru:ion
c6l6brde le 7 juillet 20I8 d Ia Mairie de PEAUGRES
De nationalit6 flangaise

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS D'UNU SOCIDTE PAR ACTIONS
SIMPI,II'IIIE, (SAS) DIIVANT EXTSTER ENTRE trUX.
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STATUTS
ARTICLE 1. FORME

Il existe entre les propridtaires des actions ci-aprds crddos et de toutes celles qui ie seraient

ultdrieurement, une soci6t6 par actions simplifi6e rdgie par les lois et rdglements en vigueur,

et par les prdsents statuts.

Elle fonctiorme sous la mOme fome avec un ou plusieurs associ6s.

Elle ne peut procdder d une offre au public de ses titres mais peut n6anmoins proceder d des

of&ss r6serv6ei d des investisseurs qualifi6s od 6 un cerole restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2. OBJET

La Sooidtd a pour objet :

- L'entretien, la r6paration, la carrosserie et la m6canique de poids lourds, v6hicules

ldgers et plus g6n6ralement de tous v6hicutes,

- Le n6goce de tous types de v6hicules neufs et d'occasion ;

- Et toutes activit6s et prestatigns connexes ou compl6mentaires aux activit6s susvis6es'

La participation directe ou indirecte de la soci6t6 dans toutes opdrations oomrnerciales ou

industriellis pouvant se rattachel i l'objet social, notamment par voie de crdation de soci6t6s

nouvelles, d'apports, de oornmandite, de souscriptiofl ou d'achats de titres ou droits sociaux,

de firsion, d'alliance ou d'association en participation ou autrement.

Et g6n6ra1ement, toutes op6rations finaflciefes, commerciales ou indushielles, civiles,

moblteres ou immobilidres pouvant se rattachff directement ou indirectement d l'objet

spdoifi6 ou i tout aufte obj et similaire ou corlnexe.

ARTICLE 3 . DfNOMINATION

La denomination socialc est : "ABC MECA",

Dans tous les actes et documents 6manant de la Sooi6td et destin6s aux tiers, la d6nomination

seta prdcddde ou suivie imm€diatemsnt des mots €dits lisiblemerf "Soci616 _par actions

simplifide" ou des initiales "SASU et de f6nonciation du montant du capital sooial.

En outle, la Soci6t6 doit indiquer en tete de ses factr:res, notes de commandes, tarifs et

documents publioitaires, ainsi que sru toutes con'espondanoes et rdc6piss6s concernant son

activitd et sign6s par el1e ou en son nom, le sidge du tribunal au greffe duquel elle est

immatricul6e-au Registre du commeroe et des soci6t6s, et le num6ro d'immatriculation qu'e11e

a regu.
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ARTICLT] 4 - SIi}GT] SOCIAL

Le sidge social est fix6 I 7, route de Saint Alban - 38550 CLONAS sUR VAREZE'

iip.rt et., t *rtgr6 en tout endroitpar.d6cision de 1a colleotivit6 des assooi6s ou par d6cision

du Pr6sidont qui est habilitd d modi{ier ies statuts en consdquence'

ARTICLE s.DURIOE

Ladur6edelaSooi6t6estfix6eaQUATREVINGTDIxNEUR(99)ann6esdoompterdela
date ds son immatriculation au isgistre du commerce et des soci6t6s' sauf les cas de

dissolution anticip6e ou do prorogatron'

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussign6s apportent d Ia Socidtd une sonrtre etr numdraire de VINGT MILLE EUROS

iiri6od-df"."lspondant d TEIIX Urr,r,r 12000) acttons de numdrairo, d'une valeut

iro*iour" de DIX EUROS (rO q ct acune, souscrites en totalit6 et lib6r6es i hauteur de la

moitieleurvaleurnominale,,ainsiquilrdsulteducertificat6tabliparlaBANQUE
xji,ularns ALTVERGNE RHoNE aipns, ddpositaire des fonds' Agence sise 21 Avenue

de i'Europe 07103 ANNONAY.

La somme totale vers6s par les assooids, soit DIX MILLE EUROS (10 000 €)' a 6td

,ggrfiira*t"t aeposdo A un compte ouve't au nom d" 1a Soci6td en formation' i ladite banque'

La lib6ration du surplus, reprdsentart 1e solde dss apports' idewiendra en une ou plusieurs

foissurd6cisiondelaPresidencedansunddlaiqui.nepogtexcBderciaqansicompterde
i'i"l**t"ufutio, de Ia Soci6td au Registre du commerce et des soci6t6s'

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Leoapitalsocialestfix6dlasormr:edeYINGTMILLEEL'ROS(20000€)'

IlestdivisdenDEUXMILLE(2000)actionsdeDIXELIROS(10€).chacunedevaleur
t*i;", ,"r.".ites en totalite et iib6rees i hauteur de la moitid de leur valour nomiaals.

Toutes 1es aotions sont de m6me oat6gorie'

AR'IICLE 8 - MODIFICATIUNS DU CAPIT'AL SOCIAL

I-Lecapitalsocialpout6treaugment6paltousmoyensetselontoutesmodalit6s,pr6wspar
1a 1oi.

T,ecaoitalsocialestaug@gntdsoitpar6missiond,actionsordinairesoud'actionsde
;fdJ;;, ."ii p* *u.:ot#"n du moutant nominal des titres de capital existarts'
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il peut 6galement 6tre augmentd par l'exercice de droits attach6s d des valeurs mobilidres

donnant accds au capital, dans les conditions pr6vues par la loi,

La collectivit6 des associ6s est seule compdtente pour d6cider, sur le mpport du Pr6sident, une

augrnentation de capital immddiale ou ir terme. E1le peut d6ldguer cette comp6tenoe au

Prdsident dans 1es conditions fixdss d l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivit6 des associds ddcide L'augmentation de capital, elle peut d616guer au

Pr6sidont le pouvoir de fixer les modalit6s de l'€mission des tltres,

Les associds peuvent reooncer d tite individuel d leur droit prdf6rentiel et la colleotivitd des

assooids qui ddcide l'augmeatation de oapital peut d6cider, dans les conditions prdr,ues par 1a

loi, de supprimer ce droit pr6fdrentiel de sousc-ription.

Si la collectivit6 des associ6s ou; en cas de d616gation, le Prdsident, le d6cide express6ment,

les tihes de capital non souscrits d titre irrdductible sont attribu6s aux associ6s qui auront

sousorit rur nombre de titres supdrieur d celui auquel ils pouvaient souscrire d titre
prefdrentiel, proportionnollement aux droits de souscription dont ils disposent et, en tout 6tat

de cause, dans 1a limite de leurs demardes,

Si l'augmentation du oapital est r6alis6e par incorpomtion de rdservos, b6n6fioes ou primes

d,6mission, la collectivit6 des associds delibdre aux conditions de quorum et de majoritd
prdwes pow les d6cisions ordinaires.

Le droit d I'attribution d'actions nouvelies, d la suite de l'incorporation au capital de rdserves,

b6n6{ices ou primes d,6mission appartiont au nu-propri6taire, sous rdsewe des droits de

1'usufruitier.

II - La r6duction du capital est autoris6e ou ddcid6e par la collectivit6 des associ6s ddlibdrant

dans les conditions pr$vues pour los ddcisions extraordinaircs et ne peut en aucun oas porter

atlointe i 1'6galit6 des associ{s. Les associ6s peuvent ddl6guer au Prdsident tous pouvoirs pow
Ia rdaliser.

ARTICLE 9 . LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de 1a Soci6td, les actions de num6raire sont lib6rdes, lors de la
souscription, de 1a moitid au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, 1es aotions de num6raire sont 1ib6r6es, lors de la
sousoription, d,gn quart au moins de leul valeur nominale et, le cas 6oh6ant, de ia totalitd de 1a

prime d'6mission.

La libdration du surpLus doit intervenir en une ou piusieurs fois sur appel du ?resident, dans |e

d6lai de cinq ans i compter de l,immatriculation au Registre du commerce et des socidtds en

ce qui oonceme le capital initial, et dans ie d61ai de cinq ans a comptor dujour or) 1'op6ralion

est devenue d6finitive en cas d'augnentation de capital,
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Les appels de fonds sont port6s d la connaissance du ou des souscripteurs quir,ze jours aU

moins avant la date fix6e pour chaque versement, par lethe recommand6e avec demande

d'avis de r6ception, adressde i chaque assooi6'

Tout retard dans 1e versemont des sommes dues sur le montalt non 1ib6r6 des actions entralne

;;;1;iffi;tt.6r6t au taux l6gat A, partiL de la date d'exigibitite, sans prejudice 
_de 

facrion

;il;;di" q.; h Soci6t6 peut?xercL conrre l'associd ddfaillant et des mesures d'ex6cution

forc6e prdwes par 1a loi.

Conform6ment aux dispositions de liarticle 1843-3 du Code.civil, lorsqrlil n'a pas 6t6.proc6d6

;;;;d6l; l6gal aux appels de fonds pour tdaliser la libdration int6graie du.capital, tout

,.tir""a p.* aE ander au prdsidsnt du tribunal statuant en r6f6r6 soit d'enjoindre sous

;;;;ili" ;* dirigeants do proc6der d oes appels de fonds' soit de ddsigner un mandataire

ohargd do proc6der d cette formalit6.

ARTICLE 10 - X'ORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatohement nominatives. Elles donnent lieu 2r une insoription en compte

i"Jita""i dans les c-onditions et selon Ies modaiit6s prdvuos par la loi et lss rdglements en

vigueur,

Toutassoci6peutdemanderdlasoci6t6lad6livranced,uneattestationd,insoriptionon
oompte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Lesaotionsnesontn6gociablesqu'aprBsl.imnrahiculationdelaSoci6t€auRegishedu
commerce et des soci6tds, g" r.t i;.,igrr*fation du capital, les actions sont n6gociables d

compter de la rdalisation de celle-ci. LJs actions demeurent n6gociables aprds 1a dissolution

de la Sooi6t6 etiusqu'trIa clOture de Ia liquidation'

La propri6td des actions r6sulte de leur inscription en 
-compte 

individuel au nom du ou des

titoiuiti, sur los regishes tenus A cet effet au sigge social'

Encasdetransmissiondesactions,ietransfertdepropti6t6rdsultodel'inscriptiondestitresau
**pi"it f *fr"teur i 1a date fix6e par facoord des parties et notifi6e h ia Soci6t6'

Les actions r6sultant d'apports en industrie sont athibu6ss a tite personnel' Elles sont

inalidnables et intransmissibles.

ARTICLE 12. AGREIVIENT

12.1 - Transmission enhe vifs.

La transmission de titres do caprtal et de valeurs mobilidres donnant accds au capilal d un tiers

;6il;;il de ce soit, alit'" one"* ou gratuit' est soumise i 1'agr6ment pr6a1ab1e de 1a

collectivit6 des assooids.
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Lec6dantdoitnotifierpallettTerecommand6eavecdomanded'avisdereoeptionune
;;;;;;6;-ent au Pi6sident cle la Soci6t6 en indiquant 1es nom' prenoms et adresse.du

..rri.*.i..i. nombre des titres de oapital ou valews mobilidres donnant acc&s au capital

dont la cession ost envisagde et 1" prix off"tt, Cette demande d'agr6ment est hansmise par le

Prdsident aux associ6s.

L,agrdment rdsuite d'une d6cision oollective des associ6s prise d ia majorit6 extraordinaire'

Lad6cisiond'agrdmentouderefirsd'agrdmentn'apasd6tremotivde.Elleestnotifi6eau
.6d; ilG;teoomnrand6e. A d6f; de notification dans 1os t'ois mois qui suivent la

demandi d'agr6mont, i'agrdment est r6put6 acquis'

En oas d,ag6mont, 1,assooi6 oddant peut realiser librement 1a transmission aux conditions

prdwes dans 1a demande d'agr6ment.

Encasderefirsd'agrdment,laSoci6t6esttefiue,dansund6laide3moisAcompterdela
notification du refui ae faire a"querir les titres de capital ou valours mobilidres donnant acc6s

;;';"pit"t;-."tt par un associ6 o'o p* u1 tiers, soit, avec 1e consentement du o6dant' par la

Soci6i6, en vue d'une r6duction du capital'

Adofautd,accordentrelesparties,leprixdestihesdecapitalouvaleur.smobiliaresdorrnant
;;; 

""pita "rt 
d6terminJ p* ,6i" d'experrise, dans ies conditions pr6vues d l'artigle

i 843-4 du Code civil'

Si les modalit6s de d6termination du prix des titres de oapital ou valeurs mobilidres donnalt

uoJ, uu capital sont prdw.s d*s uni conve,tion liant lis parties d 1a cessiou ou au raohat'

i;;p..t;;riG ,ora tenu de les appliquer oonform6ment aux dispositions du second alinda du

I de 1'article 1843"4 du Code civil,

Le c6dant peut d tout momsnt aviser Ie Pr6sident, par lettre recommand6e avec demande

;;ril 
-il 

reception, qu,il renonce i. la transmission de ses titres de capital ou valeurs

mobilidres donnant accds au oapital,

Si,dl'expirationducldlaide3mois,l'achatn'estpasrda'1is6'l'asr6mentestconsid6r6comme
donnd. Toutefois, ce d6lai peut Ofte prolongd par ordonnalco 

"du 
Pr6sident du Tribunal de

cornmerce statuant en 1a forme des 
- 
r6f6r6i, i*, reco*, possible, I'associd o6dant et le

cessiormaire dtment aPPe16s.

Les dispositions qui pr6oddent sont applicables d toutes les transmissions' que iesdites

transmission intervierment a iitre on6rs;ou gratuit, en cas de liquidation d'une oommunauld

ili-t"*;;;ap;*, p* ,oi" alpport, d" tur"ior,, d" paf,rage consdcurif d la llquidalion d'une

rcciSi6 associ4e, ae transmistio'n univ"r.elie at.pattio'0i"" d'rme soci616 ou qq I9i9
d'adjudication publique en vertu d'une d6cision de justico ou autrement'

Ellespeuventaussis'appliquerdlaoessiondesdroitsd'attributionencasd'augmor-rtationde
*pili p* l"""tporatlon ,ie-*serv"t' ft'i*es d'dmission ou b6n6fices' ainsi qu'en cas de

cessiondedroitsdesousctiptioniuneaugmentationdecapitalpar.voied.apportsen
n".eiuir" ou de renonciation- individuelle au droit de souscription en faveur de persormes

ddnomm6os.
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La prdsente clause d'agrdment ne peut 0tre supprirnee ou modifide qu'i l'unanimit6 des

associ€s.

Toute fuansmission r6alis6e en violation de oetle olause d'agr6ment est nulle.

12.2 - Transmission Par d6cds.

En cas de d6cds d'un associ6, 1a sooi6t6 coutinue entre les associ6s survivants et les hdtitiets

en ligne directe de 1'associ6 d6cdd6.

La transmission des parts sosiales de 1'associ6 cldcdd6 tr ses h6ritiers en ligne direote n'est pas

soumise i i'agr6ment des associ6s survivants'

En revanche, 1e conjoint survivant, s'iL n'est pas d6jd associ6' devra au prdalable 6tre agr66

conform6ment A la proo6dure vis6e d l'article 12 1 ci-avant'

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les b6n6fices et l'actif social, i une palt nette proportiormelle d

la quotitS de capital qu'elle repr6sente.

Saufdispositionscontrairesdel'actod.apport,lesdroitsattach6sauxactionsresultant
i'upp"ttr'* ittarstrie soat 6gaux d ceux de iassocid ayant le moins apport6'

Chaqueactiondonneenoutrele&oitauvoteetdlarepr6sentationdanslesconsultations
collectives ou assembldes geretd*, i"i que le droit d'Ctre informd sur la marche de la

i*iJ,e "l a"ut"rrl, 
"o**liri"utiot' 

de certairrs documonts sociaux aux 6poques et dans 1es

conditions prdruos par 1a loi et les statBts'

Los assooi6s ne supportent les pertes qu'A concurence de leurs apports'

Sowr6servedesdispositionsl4galesetstatutaires,aucunemaiottt6nepeutleurimposerune
ausmenlation a" r"*, .ngugi-il,itr. i"r-ar"Lr'", ouiieutiorr attach6s d I'action suivent

l'aJtion quel qu'en soit le titulaire'

La propri6td d'une action oomporle de plein &oit aclh6sion aux statuts de la Socidtd et aux

ddcisions de la collectivit6 des associ6s'

Lescr6anciers,ayantsdroitouautuesreprdsontantsd'unassocidnepeuvent'sol:quel.que
o.6t.;;qr; ; ,ioit, ,"qrori. iupp"tition a" sce116s sur les biens et valeurs sooiales' ni en

;;;;;Ji; r;;tt'* L iioitutl* ; ils doivent s'on rapporter aux inventaires sociaux et aux

ddoisions de la collectivit6 des associds' -..'1;:.--:-' .

Chaque fois qu'il sera n€cessaire de poss6der plusiews actions pour exercer un droit

ouelconque, en cas d'echange, i" t"gtooi'"** ou d'ata'ibution de titres ou en cons6quence

ffi'#:ffiffi ", a. *arl!i,i" a" 
"?ptt1t, 

a9 fslon ou aurre oporatiori sociale, les associes

;;;il"i."t de titres isol6s, ou en nombre infdrieur. i celui requis' ne peuvent exercer ces

;;;iil;;; condition d" f;;;; ;ff i'" personnelle du.soupement' ot 6ventueliement de

iaclut io a" U vente du nonrbre d'aotions ou droits ndcessaires'
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ARTICLE 14. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les aotions sont indivisibles d l'dgard de la Soci6t6,

Les associds propri6taires indivis d,actions soDt tsnus de se faire reprdseuter auprds_ de.la

iorieiJ po un seul d'entre ew, oonsid6r6 comme seul propti6taire ou par un mandataire

;d" ; en cas de ddsaccord, 1e mandataire unique peut Stre d6sign6 i ia demande de

l'indivisaire 1o plus diligent.

La designation du represontant de I'indivision doit 6tre notifi6e d la soci6t6 dans 1e mois de la

,o*"rr"i-r". de I'iniivision. Toute modifioation dans la personne du reprdsentant. de

I'indivision nawa d,effet, vis-a-vis de 1a soci4t6, qu',A l'expiration d'un d6lai d'un mois d

idpt"i-a;";;'roiif,Cuilo" d. 1a'Soci6t6, iustifiant de la i6gularit6 de la modification

intervenue.

si une ou plusieurs actions sont grevdes d'usufririt, le droit de vote appartient d l'usufruitier.

Parexceptiol,lesddcisionsayantpoureffetd'augnenterlesengagementsdesassoci6s
doivent reoueillir loaccord du nu propri6taire.

Toutefois,danstouslescas,lenu-propridtairealedroitdeparticiperauxassembldes
g6ndrales,

ARTICLE 15 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La soci6t6 est reprdsent6e, dirigde et administr4e par un Prdsident, personne physique ou

morale, associ6o ou non de 1a Soci6t6,

D6signation :

Le premier ?rdsident de la soci6t6 sera d6sign6 aux termes des prdsents statuts. l.€ Pr6sident

"rt 
irrt*i. Oe.fmg par ddcision collective des associ6s prise i la majoritd requise'

LapersonnemoralePrdsidentestreprosenteeparsonroprdsontantl6galsaufsi'1ors-desa
nomination ou i tout moment en cours de mandat, e1le d6signe une pelsonne Sp6cialement

habilit6e i la repr6senter en qualit6 de repr6sentant'

Lorsqu'une personne morale est nommde Pr6sident, ses dirigeants sont soumis ryx m013s

conditions "t 
obligution, et enooulont les m6mes responsabilit6s civile et penale que, s'ils

dtaient President en leur propre nom, sans prejudice de la responsabilitd solidaire de la

personne morala qrrlils ditigent.

Le mandat du Prdsident est renouvelable sans limitation'

Le Prdsident, personne physique, ou le repr6sentant de 1a persorme morale Prdsident' peut efue

egJ.*.rt fi; i f, SocietO iar un contrat de travaii d condition que ce contr:at oorresponde d un

emploi effectif.
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Dur6e des fonctions :

Le Prdsident est nommd sans limitation de durde.

Les fonctions de Pr6sident prennont fin soit par Ie d6cds, 1a d6mission, 1a rdvocation,

i'expilation de son mandat, soit par l'ouverture i l'encontre de celui-ci d'une procddure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

Rdmun6ration :

Le Pr6sidont peut recevoir une r6rnun6ration dont les modalitds sont fixdes par ddoision de Ia

colleotivitd des associds,

En outre, le Prdsident est remboursd de ses ftais de repr6ssntation et de ddplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Pr6sident :

Le President dirige la Soci6te et la reprdsente i 1'6gard des tiers. A ce titre, il est investi des

pouvoirs les plus dtendus pour agir en toute oilconsta.nce au nom de 1a Sooi6td dans les limites

de l'objet social et des pouvoits express6ment ddvolus par 1a loi et Ies statuts a la oollectivite

des associds,

Les clispositions des pr6sents statuts limitallt les pouvoirs du Pr6sident sont inopposables aux

tiers.

La Socidtd est eflgag6e memo par les aotes du Prdsident qui ne reldvent pas de l'objet social, i
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte ddpassait cet objet ou qu'i1 ne pouvait

I'iguorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas i
constituer cotto preuve.

Le Prdsident peut ddl6guer d toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour

l'exercice de fonctions sp6cifiques ou I'accomplissemsnt de cettains actos.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAI,

D6signation

Sur Ia proposition du Pr6sident, la ooileotivit6 des associds peut Irommer e h majoritd requise

un Direotour Gdndral, persorme physique ou morale.

La personne morale Directeur Gdn6ral es:t" teprdsentdg nar son ropl6sentalt i6ga1 sauf si, lors

de sa'norainaXion ou A tout moment en cours de mandat, elle d631gtrg""Ufle personfle

sp6cialement habilit6o tr la repr€sentor on qualit6 de reprdsontant,

Lorsqu'une personne morale est nomm6e Directeur Gdndral, ses dirigeants sont soumis aux

momes conditions et obligations et encourent les m6mes responsabilitds civile et penale que

s'i1s 6taient Directeur Gdn6ral en leut propre nom, sans pr6judice de la responsabilitd solidaire

de Ia persorme morale qu'ils dirigent.
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Le Directeur Gdndral personne physique peut Ctre lid e 1a Soci6t6 par un contrat de travail'

Dur6e des fonctions

La durde des fonctions du Directeur G6n6ral est fix6e dans.la d6cision de nomination et ne

peut exc6der celle du mandat du Prdsident.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Prdsident, le Directeur G6n6ral conserve ses

fonctions jusqu'i 1a nomination du nouveau Prdsidenl, sauf d6cision contlaire des associ6s.

Les fonctions de Directeur Gdn6ral prennent fin soit par 1o d6cBs, 1a d6mission, 1a r6vocalion,
l'expiration de son mandat, soit par l'ouvernx'e tr I'encontre de celuici d'une procddure de

redressement oD ds liquidation judiciaiies.

R6mun6ration

Le Directeut G6ndral pout rocevoit une
ddcision collective des associ6s,

r6mundration dont les modalitds sont fix6es par

En outre, le Diresteur G6n6ra1 est rembours6 de ses flais de repr6sentation et de d6placement

sur justificatifs,

Pouvoirs du Directeur G6n6ral

Le Directeur Gdn6ral dispose des m0mes pouvoirs que le Pr6sident, sous r6sewe des

iimitations 6ventuellement fixdes par la d6oision de nomination ou pat une d6cision ult6rieure.

Le Directeur Gdn6ral dispose du pouvoir de reprdsenter la Soci6t6 d 1'6gard des tiers.

ARTICLE 1? . COI{VENTIONS ENTRI LA SOCTETE ET SES DIRIGEANTS OU
ASSOCIES

En applioation des dispositions de l'article L. 227 -10 du Code de commerce, le Pr6sident ou,

s'il en existe un, 1e Comrnissaire aux Comptes pr6senta aux associds un rapport sur les

oonventions, intervenues directement ou pax personne interposde entre la Sooi€td et son

Pr€sident, 1'un de ses dirigeants, I'un de ses associds disposant d'une ftaction des dtoits de vote
sup6rieure I dix pour cent ou, s'il s'agit d'une soci6t6 associ6e, la Soci6td Ia conh6lant au sens

de I'article L. 233-3 dudit oode.

Les associds statuent sur oe rapport lors de la d6cision collective statuant sw Ies comptes de

1'exercice 6coul6,

Le Prdsident ou, s'i1 en existe un, 1e Commissaire aux Comptes dtabiit un rapport sur les

oonventions conclues au oours de l'exoroioe 6coul6 ; la collectivit6 des associds statue chaque

arur6e sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur 1es oomptes sociaUx dudit exercice

doould.
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Les dispositions qui prdcddent ne sont pas applicables aux conventions podant sul les

op6rations couantes de la Sooi6td st conclues i des conditions normales.

Les oonventions non approuv6es produisent ndanmoins lours effets, d charge pour la personne

int6ressde et, 6vsntuellement, pour. Ie Pr6sident eX les autres dirigeants d'on supporter les

consequences donmageables pout la Societ6'

Les interdictions prdwes i l,article L, 225-43 d\ Code de commerce srappliquent dans les

c0ndilions ddteffiinees par cet article, au Prdsident et aux autres diligoants de 1a Socidt6.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AIJX COMPTES

La nomination d,un ou plusieurs CommiSSaires aux Comptes est obligatoire dans les oas

pr6vus par 1a loi et les rBglements. Elle est facultative dans les autres cas,

Lorsque la d6sigrration d,rur commissaire aux comptes, 1a coliectivit6 des associ6s peut, d la

majorit6 ordilaite, procdder i ces ddsignations si elle 1e juge opporhrn.

En outre, la nomination d,un commissaire aux comptes pou a €he demald6e en justioo par

un ou plusieurs associ6s repr6sentant au moins le dixidme du oapital.

Les CommisSaires aux Comptes sont nommds pour Six exercices Sociaux ; leurs fonctions

expirent d f,issue de 1a consultation arinuelle de Ia colleotivit6 des associ6s appelde d statuer

sur les comptes du sixidme exercioe social.

Les Commissaires aux comptes exeroent leur mission do co[tr61e conformdment d la loi, Ils
ont notamrnenl pour mission permanente de vdrifier les valeurs et les doouments comptables

de la Soci6t6, de controler la rdgularitd et Ia sincdritd des comptes sociaux et d'on rondre

oompte d la Soci6t6. Ils ne doivent en aucun oas s'immiscer dans la gestion de 1a Socidtd,

Les Commissaires aux Comptes sont invites d participer a toute consultation de la colleotivitd

des associ6s.

ARTICLE 19 . REPRESENTATION SOCIALE

Les d6l6guds du Comit6 sooial et doonomique, s'i1 en existe un, exetcent les droits prdvus par

l'article L. 2323-62 du Code du havail auprds du Prdsident'

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

La ooilectivit6 des associes est seule Comp6tente pour prendre les ddciiions suivantes :

20.1. D6cisions orises i l'unauimit6

Doivent 6tre prises d l'unanimitd des associ6s toutes modifications ou adoptions de clauses

statutaires concemant :
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- f inali6nabilitd temporaire des actions,
- les &'oits de prdemption des assooids en oas de oession d'actions,
- Ia procodure d'agrdment des cessions d'actions,
- le changement de cor$r6le d'ru:e personne morale associ6e,
- la procddure d'exclusion des associds,
- l'auglentation des engagements des associds,
- 1e changement de nationalite de ia soci6t6.

20.2. Autres d6cisions

Doivent 0tre prises collectivement les ddcisions suivantes l

20.2.1, A tite ordinaire :

- Ia nomination, la r6vocation du Pr6sident, du ou des Directeurs G6n6raux de la sooi6t6,
ainsi que leur rdmun6ration,

- la d6termination des pouvoirs du ou des Directeurs G6n6raux,
- nomination et renouveilomsnt des commissaites aux comptes,
- I'approbation des comptes sociaux aruruels et l'affectation des r6sultats,
- i'approbation du rapport du oommissaire aux oom.ptes ou, en l'absence de commissaire

aux comptes, le rapport du Pr6sident sur les conventions vis6es d l'article 17 des pr6sents

statuts,
- l'approbation de tout investissement financ6 par emprunl
- toute cession ou prise de participation.

20.2.2. A titre exh'aordinaire :

- agr6ment pr6alable prdvu i l'ailicle 12 des statuts,
- , augmentation, r6duction et amortissement du oapital,
- fusion, scission, apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de Ia soo16t6,

- 6missiond'obligations,
- toute modification statLrtaire dont i'adoption ne requiert pas 1'rmanimit6,

ARTICLE 21 . FORME ET MODATITES DES DECISIONS COLLECTIYES

Les d6cisions collectives sont prises, au choix du Prdsident, en assembl6e g6ndrale ou
l6sultent du consentement des associ6s exprim6 dans un acte sous seing priv6. E1les peuvent
6galement faire l'objet d'une consultation 6orite et 6tre prises pax tous moyens de

t6l6communication dlectronique.

Toutefois, devront 6tre prises en assembl6e g6n6rale les ddcisions relatives d i'approbation des

comptes annuels et i I'aflbctation des rdsultats, aux moditications du capital sootal, A des

opdrations de fusion, soission ou apport pafiie1 d'actif, i l'exclusion d'un associ6,

Tout associ6 a 1e droit de participer aux d6cisions collectives, personnellement ou par

mandatairo, quel que soit le nombre d'actions qu'i1 posslde. 11 doit justif,er de son identitd et

de I'inscription en oompte de ses actions aujour de la d6cision collective.

(l
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ARTICLE 22. CONSULTATION ECRTTE

En oas de consultation 6crite, le Prdsident adresse A chaque associ6, par lettle recorunand6e,
lo texto des rdsolutions propos6es ainsi que lss documents n6cessaires d f information des
associ6s.

Les associ6s disposent d'un d61ai de 15 jours i compter de ia rdception du projet de
rdsolutions pou kansmettre leur vote d l'auteur de la consultation par lottrs recommand6e.

Tout associ4 n'ayant pas rdpondu dans le ddiai ci-dessus est considdr6 commo s'6tant abstenu.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assembldes Gdn6rales sont convoqudes, soit pat Ie Pr6sident soit pax un mandataire
d6sign6 par le Pr6sideni du Tribr:nal de oommerce statuant en r6fdrd d la demande d'un ou
plusiews associds rdunissant cinq pour cent au rnoins du capital ou d Ia demande du comitd
d'enteprise en cas d'urgonce, soit par Ie Commissaire aux Comptes, s'il en oxiste un.

Pendant la pdriode de liquidation, I'Assemblde est convoqude par le liquidateur.

La oonvocation est effectu6e pm tous proo6d6s de communication dcrite 8 jours avart 1a date
de la rdunion et montior:ne lejour, I'heure, le lieu et l'ordro dujow de 1a rdunion.

Toutefois, l'Assembl6e Gdndra]e se r6unit valablemont su convocation verbale et sans d6lai si
tous les associ6s y consenlent.

L'ordre du jour est arrOtd par l'autour de la oonvocation.

L'Assembl6e ne peut d61ib6rer sur u:e question qui n'est pas i l'ordre du jour. E11e peut
cependant, en toutes circonstances, r6voquer le Pr6sident, m ou piusieurs dirigeants, et
proc6der a 1eur remplaoernent.

Les associ6s peur.ent se faire reprdsenter aux d6lib6rations de l'Assemblde par un aute
assooi6 ou par un tiers justifrant d'un mandat. Chaque mandataire pout disposer d'un nombre
il1imit6 de mandats.

Les mandats peuvent otre donnds par tous procddds de communication 6crite, et notaEunent
par t616copie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote 6lectronique ou d'un vote par
procruation dorm6 par signatme 6lectroniqrre, celui-ci s'exerce dans les conditions pr6vues par

. la i6glementatron en vigueur, soit siiu6 ia forme d'une signaturt diectronique s6curisde au sens

du ddcret 2001-272 du 30 mars 200i, soit sous Ia forme d'un proc6dd fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle srattache.

Une fEuille de prdsence est 6marg6e par les associds p#sents et Les mandatates et d laquelle
sont amexds 1es pouvoirs donn6s d chague mandatake.
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Les r6unions des assernbl6es g6ndrales ont iieu au sidge social ou en tout autre endroit indiqud
dans la convocation.

L'Assemblde est pr6sidde par 1e Prdsident ou, en son absence par un associd d6signd par
I'Assembl6e.

ARTICLE 24. REGLES DE MAJORITE

Le droit de vote attachd aux actions est proportionnel d 1a quotitd de capital qu'e1Ies
rcpr6sentent. Chaque action donns droit i une voix.

Les d6cisions de nature ordinaire doivent, pour 6trc valables, 6he adopt6es par un ou plusieurs
associ6s repr6sentarit plus de lb inoiti6 du capital social.

Les ddcisions extraordinaires doivent, pour €tre valables, dtre adopt6es par un ou plusieuis
associds repr6sentant 1es deux tiers au moins du capital social.

Si Ia soci6td vient tr ne oompreudre qu'un seul assooid, 1es d6cisions ci-dessus sont de Ia
compdtenco de 1'associ6 rmique,

ARTICLE 25 - PROCES-VERBAI.IX DES DECTSIONS COLLECTIVES

Les d6cisions collectives prises en assemblde sont constatdes pax des procds-verbaux signds
par le Prdsidont et 6tablis sur un registre sp6cial, ou sur des fouillets mobiles num6rot6s.

Les oopies ou extraits des procds-verbaux des d6cisions collectives sont valablsment certifi6s
par 1e Prdsident, ou un fondd de pouvoir habilit6 d cet effet.

En cas de ddcision collective r6sultant du consentement unanime des associ6s exprimd dans
un acte, cet acte est signd par tous les associds et retraxscrit sur le registre sp6cial ou les
feuillets num6rot6s.

ARTICLE 26 - DROIT DIINF'ORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute ddcision des associ6s doit faire l'objet d,une
information pr6alable comprenant l'ordre du joru', le texte des r6solutions et tous docueents et
informations leur permettant de se prononcor en connaissance de cause sur Ia ou les
rdsolutions soumises d leur approbation.

ARTICLE 27 . EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une dur6e d'une ann6e, qui cornmence le PREMIER JANVIER et
frnit le TRENTE ET IIN DECEMBRE de chaque ann6e,

Par exception, le premier exercice commencera le joul de l'immatriculation de la Soci6t6 au
Registre du commerce et des soci6t6s et se tenninera 31 DECEMBRE 2020.

Qy
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ARTICLE 28 - INYENTAIRA. COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilitd r6gulidre des opdrations sooiales, conformdmont i la loi et aux

usages du cofilmerce.

A la clbture de ohaque exercice, le Prdsident dresse I'inventaire des divers 6ldments de 1'actif

et du passif existant d cette date et 6tablit les comptes alnuels comprenant le bilan, le compte

de rdsultat et l'annexe, conformdment aux lois et rdglements en viguew,

IL d:esss dgalement le bilan d6orivant les 6l6ments actifs et passifs et faisaflt apparatte de

fagon distincte les capitar.rx propres, le compte de r6sultat r6capittrlant 1es produits et les

oharges de l'exercice, ainsi que 1'annexe oompl6tant et cornrnentant f information donnde par

1e bilan et le compte de rdsultat,

II est procdd6, m6me en cas d'absenoe ou d'insuffisance du b6n6fioe, aux amortissements et

provisions ndcessaires. Le montant des engagoments cautionnds, avalis6s ou galantis est

mentionne a la suite du bilan.

Le Pr6sident 6tablit rm rapport de gestion contenant les indications fix6es par 1a 1oi.

En application des dispositions de l,article L. 225-184 du Code de oommerce, il dtablit un

rapport sp6cial qui informe chaque ann6e 1a collectivit6 des associ6s des opdrations rdaiisdes

dans Ie cadre dis options de sousoription ou d'achat d'actions oonsenties par Ia Soci6td a

chacun des rnandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis d la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la

Soci6td, s'il en existe, dans les oonditions ldgales et rdglementaires.

Dans les six mois de la cl6ture de l'exercioe ou, en cas de proiongation, dans le d6lai fix6 par

d6cision de justice, Ies associds doivent statuer pa1 d6cision collective sur les comptes

aru:uels, au lTr du rapport do gestion et, le cas 6ch6ant, du rapport du ou des Commissairos

aux Comptes. Lorsque Ia Soci6td dtablit des oomptes consolidds, ceux-oi sont prdsenl6s, lors

de cette d6cision collootive, avec le rapport de gestion du groupe et ie rapport des

Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 29. AX'X'ECTATION ET REPARTITION DURSSULTAT

Le compte de rdsultat qui r6capihrle 1es produits et charges de l'exercice fait apparaitre par

diffdrence, apr€s d6duction des amortissements et des provisions, 1e b6n6fice ou la perte de

1'exercice clos.

Sur le bendfice de I'exercice Jiminu6, Ie cas dch6ant, des pedes anl6rieufes, u est preteve cinq

pour cent au moins pour constituer 1e fonds de rdsorve 16gale.

be pr6ldvement cesse d,6trs obligaioire lorsque 1e fonds de r6serve atteint 1e dixidmo du

oapilal sooial ; il reprend son oours lorsque, pour une cause quolconque, 1a r6serve l{gale est

descendue au-dessous do ce dixidme.
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Le b6n6fice distribuable est constitud par le b6n6fice de I'exercice diminud des pertes
ant6rieures et des sommes d porter en rdserve, en application de la loi et des stafuts, et
augment6 du repoil b6n6ficiaire,

Ce b6ndfice est i la disposition des associds, qui, sur ploposition du Prdsident, peut, en tout ou
partie, le reporter d nouveau, i'affecter d des fonds do rdserve gdn6raux ou sp6oiaux, ou le
distribuer aux associds d titre de dividende.

Hors le cas de r6duotion du capital, auoune distribution ne peut 6tre faite aux associ6s lorsque
les capitaux proples sont ou deviendraient i la suite de oelle-ci, inf6rieurs au montant du
capital augmentd dss r6servos que la loi ou les statuts no permettent pas de dishibuer. L,6cart
de rd6valuation n'est pas distribuable. Il peut 6tre incorpord en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprds l'approbation des comptes par 1a collectivit6 des associ6s,
repofiees i nouveag poul otre imputges sur les bdndfices des exercices ultdrieurs jusqu,a
extinction.

ARTICLE 30. PAIEMENT DES DIVMENDtrS - ACOMPTES

Les modalitds de mise en paiement des dividendes en num6rair.e sont fixdes par ddcision
collective des associds ou, d ddfaut, par le Prdsident.

Toutefois, Ia mise en paiement des dividendes en num6rairo doit avoir lieu dans un d6lai
maximal de neuf mois aprds Ia ciOture de l'exercice, sauf prolongation de ce d6lai par
autorisatio n de justice.

Lorsqu'un bilan 6tabli au cours ou i Ia fin de i'exercice et cefiifid par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Soci6t6, depuis la cl6ture de l'exercice prdc6dent, aprds
constitution des amortissements et provisions ndcessaires et ddduction faite s'il y a lieu des
pertes ant6riewes ainsi que des sommes d porter en r6serve, en application de la loi ou des
statuts, a rdalisd un b6n6fice, il peut 6tre distribud sur d6cision du Prdsident, des acomptes sur
dividende avant l'approbation des comptes de 1'exoroice. Le montant de ces aoomptes ne peut
excdder le montant du b6n6fice ainsi d6fini.

Aucuno r6p6tition de dividende ne pout Otre exig6e des assooids sauf lorsque la distribution a
6td effectude en violation des dispositions ldgales et que la Soci6t6 dtablit que ies bdndficiaires
avaient oonnaissance du caractdre irrdgulier de cette distribution au moment de celle-oi ou ne
pouvaiont I'ignorer oompte tenu des oiroonstanoes. Lo cas 6oh6ant, I'action en r6p6tition est
prescrite trois ans aprds 1a mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non r6clam6s dans les cinq ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOI B DU CAP}I,A],
SOCIAL

Si, du fait des pertes constat6es dans Les documents comptables, les capitaux propres de la
Soci6td devierurent hf6rieurs d la moitid du capital social, 1e Pr€sident doit, dans 1es quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la
collectivit6 des assooi6s, d I'effet de d6cider s'i1 y a lieu d dissolution anticipde de Ia Soci6t6.
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Si la dissolution n'est pas prononc6e, Ie capital doit 6ire, dans ie d6lai flxd par la 1oi, rdduit
d'un montant 6ga1 d oolui des pertos qui n'ont pu 6tre imput6es sur les rdserves si, dans ce

ddlai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins 6gaux A la moitid du oapital social,

Dans tous les cas, la d6oision colleotive des associds doit 6tre publi6e dans les conditions

ldgales et rdglementaires.

En oas d'inobservation de ces prescriptions, tout intdress6 peut demander en justice la
dissolution de Ia Soci6td, 11 en est de mOme si 1a collectivit6 des associ6s n'a pu ddlibdrer

valablement. Toutefois, le tribunal no peut prononcor la dissolution si, au jour oi il statue sur

Ie fond, la r6gularisation a eu lieu.

ARTICLE 32 . TRANSFORMATION DD LA SOCIETE

La Sooi6t6 peut se transfonner en soci6t6 d'une autre forme sut d6cision collective des

associ6s aux conditions fix6es par Ja 1oi.

La transformation en socidtd en nom collectif n6cessite l'accord de tous les associ6s. En ce

oas, les conditions pr6wes ci-dessus ne sont pas exigibles.

La ffansformation en sociStd en commandite simple ou par actions est ddcidde dans les

conditions pr6lues pour Ia modifioation des statuts et avec l'accord de chacun des associ6s qui

acceptent de devenir commanditds en raison de 1a responsabilitd solidajre et inddfinie des

dettes sooiales.

La tansformation en soci6te d responsabilitd limitde est ddcidde dans 1es conditions pr6vues

pour la modification des statuts des soci6t6s de cette forme,

La transformation qui ontrainerait, soit I'augmentation des engagements des associds, soit Ia
modification des clauses des pr6sents statuts exigeaht 1'unauimit6 des assooids devra faire
l'objet d'une ddcision r.rnanime de ceux-oi.

ARTICLE 33 " DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Socidtd est dissoute dans les oas prdws par 1a loi et, sauf prorogation, d l'expiration du

terme fixd par les statuts, ou d la suite d'une d6cision collective des associ6s prise dans 1es

conditions fixdes pat 1es prdsents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nomm6s par cette d6oision colleotive.

Le liquidateur repr6sente la Soci6t6. 11 est investi des pouvoirs les plus 6tendus pour r6aliser
l'actifl mdme A l'amiable, Il est habilitd d payei les cr€anciers et A r6partir ie soido disponible

enke les associ6s.

La collectivitd des associds peut i'autoriser d continuer 1es affaires en cours ou d en engager de

nouvelies pour les besoins de la liquidation.
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Le produit aet de la liquidation, aprds remboursement d chacun des assosids du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est rdparti entre les associds en proportion de leur
partioipation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont support6es par 1es associ6s jusqu'a concurence du montaflt de
leurs apports,

En cas de rdunion de toutss 1os aotions en uno seule main, la dissolution de la Socidt6
entaine, lorsque I'associd unique est une personne morale, la transmission universelle du
pakimoino de 1a Sooidtd i l'associd rxrique, conform6ment aux dispositions de t'afiicle 1844-5
du Code civil.

ARTICLE 34. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'61ever pendant 1a durde de la Soci6td ou lors de sa
liquldation, soit entre la Soci6td et les associds titulaires de ses actions, soit entre les associ6s
titulaires dractions eux-m6mes, concemart les affaires sociales, f interprdtation ou l'exdcution
des prdsents statuts, seront jugdes conformdment e 1a loi et soumises d la juridiction des
tribunaux compdtents.

ARTICLE 35 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Pr6sident :

Le premier Pr6sident de la Socidtd nomm6 aux termes des prdsents statuts pour une dur6e
illimit6e est :

/ Monsieur Bernard CABAIINE demeurant 12 Chemin des Prairies, 38550 CLONAS
SURVAREZE,

Monsieur Bernard CABANNE accepte les fonctions de Pr6sident et ddclare n'0tre atteint
d'auouno incompatibilitd ni d'aucune interdiction susceptibles d'empOcher sa nomination Et
l'exercice de ses fonctions,

Nomination du Directeur G6n6ra1 :

Est nomm6 en qualit6 de Directeur Gdndral de la Sooi6te, pour une dur6e qui prendra fin i
I'issue de la consultation annuelle de la oollectivit6 des associ6s appelde d statuer sur les
comptes de l'exercice d clore le 31 d6cembre 2020 :

.z Monsreur Anthony CABANI,{!) demeurant 134 Route do ia Chaux - Impasse A,
07340 PEAUGRES

Conformdment aux dispositions dos statuts, Monsieut Anthony CABANNE disposera des
mOmes pouvoirs de diroction que Ie Prdsident de la Soci6t6.

sv .-,
<(

au.morin
Zone de texte
Article supprimé par l'Assemblée Générale du 2 octobre 2024




Conformdment aux statuts, il aura comme le }rdsident le droit de reprdsenter la Soci6td d

l'4gard des tiers,

Monsieur Anthony CABANM accepte 1es fonctions de Directeur G6n6ra1 et d6clare n'0tre
atteint d'aucune incompatibilitd ni d'aucune interdiction susceptibles d'emp6cher sa

nomination et I'exercice de ses fonctions.

ARTICLE 36 - JOUISSANCE DE LA PERSONNAIITE MORALE
IMMATRICULATION AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

La soci4td jouira de la personnalite d dater de son immatriculatiofl au Regishe du Commerce
et des Soci6t6s.

Le Pr6sident de la soci6t6 est expressdment habilitd, dds sa nomination, a passer et d souscdre,
pour le compte de la Soci6td, les actes et engagements entrarr1 dans lours pouvoirs statutaires
et l6gaux. Ces actes et engagemoffs seront rdput6s avoir 6t6 faits ot souscdts, dds 1'origine,
par 1a sooidtd, aprds v6rification par Ia collectivitd des associds, post6riouement a

f immatriculation de la sooi6t6 au Registre du Commeroo et des Socidt6s, do leur conformitd
avec le mandat ci-dessus ddfini et au plus tard par l'approbation des comptes du premier

oxercice sooial.

ARTICLE 37 - FORMALITES DE PUBLICITE . POUVOIRS. FRAIS

Tous pouvoirs sont confdr6s au porteu d'un originai ou d'uno copie certifi6e conforme des

prdsentes d I'effet d'accomplir l'ermemblo des forma.litds de publicitd, de d6p6t et autres pour
parvonir: i f immatriculation de 1a Socidtd au Registte du Commerce et des Soci6tds'

Fait a CLONAS SUR VAREZE
Le 'l$flAR, 2019
En autant d'originaux que requis par la loi.

Monsieur Bemard CABANNE
< bon pour acceptation des fanctions de Prdsident>
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Monsieur Aathonv CABANM
( bon pour qcceptqtion des fonctions de Dlrecteur
Gdnhabt
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