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SADEC
Société d'exercice libéral par actions simplifiée
au capital de 4 000 000 euros

Siége social : 19 Avenue de Messine
75008 PARIS
351 461 694 RCS PARIS

STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous forme de société anonyme selon acte sous seing privée en date &
TROYES du 22 juin 1989.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d’une décision unanime des
actionnaires réunis en Assemblée Générale Extraordinaire le 12 octobre 2017.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient créées
ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment par la loi n°90-1258 du 31 décembre
1990, le Code de commerce, les dispositions législatives et réglementaires applicables a la profession
d’expert-comptable et a la profession de commissaires aux comptes, ainsi que par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres
réservées a des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet en France et dans tous les pays :

- L'exercice des professions d'Expert-comptable et de Commissaire aux Comptes telles qu'elles sont
définies par les textes réglementaires.

La société peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se rapportent a cet
objet.

Elle ne peut prendre de participations financi¢res dans les entreprises industrielles, commerciales,
agricoles ou bancaires, ni dans les sociétés civiles, a l'exclusion de celles qui ont pour seul objet de
faciliter I'exercice de lactivité professionnelle et libérale de leurs membres ou de celles autorisées par
les textes 1égislatifs ou réglementaires.

Elle ne peut non plus se trouver sous la dépendance, méme indirecte d'aucune personne ou d'aucun
groupe d'intéréts.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est :
SADEC

Dans tous les actes et documents émanant de lat&ati destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots éasitddiment "Société d'exercice libéral par actions
simplifiée" ou des initiales "SELAS" ainsi que dadication de la profession exercée et de sortaapi
social.

Cette dénomination pourra comprendre le nom d'uplasieurs associés exercant leur profession au
sein de la Société.

La Société pourra faire suivre ou précéder sa déradion sociale du nom et du sigle de I'association
du groupement ou réseau professionnel, nationadtetnational dont elle est membre.

La dénomination devra étre suivie de la mentionidscription au Tableau de I'Ordre des Experts-
Comptables et aupres de la Compagnie RégionalEaemissaires aux Comptes.

En outre, la Société doit indiquer en téte de setufes, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondaet&écépissés concernant son activité et signes pa
elle ou en son nom, le siege du tribunal au grdfiguel elle est immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés, et le numéro dimmadtionlqu’elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixél9, avenue de Messine 75008 PARIS

Il peut étre transféré en tout endroit par décisienla collectivité des associés ou par décision du
Président qui est habilité a modifier les statutscenséquence. Toutefois, la décision du Président
devra étre ratifiée par la plus prochaine décismltective des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a SOIXANTE ANNEESmpter de la date de son immatriculation
au Registre du commerce et des sociétés, saudsadecdissolution anticipée ou de prorogation.
ARTICLE 6 - APPORTS

1) Il a été apporté a la société lors de sa coutistit en date du 22 Juin 1989, diverses sommes en
numeéraire pour un montant global de 2.500.000 F.

2) Aux termes d’'une Assemblée Générale Extraondinam date du 8 Avril 1995, les apports ont été
complétés d’'une somme de 501.300 F par apport oeraire et création de 5.013 actions de 100 F
chacune, émises avec une prime d’émission glolea®¥d.300 F.

3) Aux termes de la méme Assemblée Générale Egiraore portant fusion absorption des sociétés
AUDIT DE L'EST et SADEC, avec renonciation de lasweé SPF a attribution des actions devant lui
revenir dans la société SADEC, il a été apportétra t'augmentation de capital, une somme de
5.239.400 F, représentative d’apports en nature.
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4) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraondinan date du 30 Avril 1997, portant fusion
absorption de la société AUDILOR, il a été appaltépatrimoine de cette société, la valeur nette des
apports faits a titre de fusion s'élevant a 1.748.8 n’ayant pas été rémunéré, la société SADEC
étant Actionnaire unique de la société absorbées ts conditions prévues par l'article 378-1 de la
loi du 24 Juillet 1966.

5) Aux termes d’'une Assemblée Générale Extraordinaortant fusion absorption de la société F.R.L,
avec renonciation par la société SADEC a attributies actions devant lui revenir dans la société
F.R.L., les apports ont été complétés a titre diamation de capital d’'un montant de 220.200 F,
représentatif d'apports en nature.

6) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraondinan date du 18 Mars 1999 portant apport
partiel d’actif par la société R.L.A, les apportd été complétés a titre d'augmentation de cagitai
montant de 74.600 F par création de 746 actionselles de 100 F chacune, représentatives d’apports
en nature et attribuées en totalité & la socigiéraguse.

7) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraondinan date du 27 Avril 2000, portant fusion
absorption des sociétés S.E.M. et E.C.B., il af@téapport apport du patrimoine de ces sociées, |
valeur nette des apports faits a titre de fusiétegint respectivement a 2.083.257 F et 260.115 F
n'‘ayant pas été rémunérée, la société SADEC étditniaire unique des sociétés absorbées, dans les
conditions prévues par l'article 378-1 de la loRduluillet 1966.

8) Aux termes d'une Assemblée Générale en dat® dwegl 2001, le capital social a été converti en
euros, au moyen de la conversion de la valeur déma de 100 F a 16 €, la différence entre lawrale
en francs du capital converti en euros et la vatkucapital avant conversion étant prélevée sur la
réserve spéciale des plus values a long terme.

9) Aux termes de la méme Assemblée, les apportstértomplétés d'une somme de 1.365.680 € par
voie d'incorporation de la réserve spéciale des pilues a long terme et d'une partie de la priene d
fusion et par voie de création de 85.355 actionseles.

10) Aux termes de la méme Assemblée, les appottéténcomplétés d'une somme de 28.640 € par
création de 1.790 actions nouvelles de 16 € chactiméses avec une prime d'émission, libérées
intégralement & la souscription, la constatatiofadéalisation de ladite augmentation de capitaha

été effectuée en date du 14 Juin 2001.

11) Aux termes d'une Assemblée Générale Extradrdima date du 31 octobre 2003 portant fusion
absorption de la société SADEC VAL D'OISE, ii a &#& apport du patrimoine de cette sociéte, la
valeur nette des apports faits a titre de fusiélewant a 267.127 € n'ayant pas été rémunérée, la
structure de l'actionnariat de la société SADEC MADISE n'ayant pas permis de procéder a une
augmentation de capital de la société absorbante.

12) Aux termes d'une délibération de I'AssemblépéEade Extraordinaire en date du 21 avril 2006, le
capital social a été augmenté d'une somme de 2D@Wds par apport effectué par Monsieur Georges
MOISSET de 1 096 actions de la société AGERC diseuke des Entrepreneurs 78420 CARRIERES
SUR SEINE.

En contrepartie de cet apport, il a été attribidaisieur Georges MOISSET. 12500 actions de 16
euros chacune, entierement libérées.

13) Aux termes d'une délibération de I'AssemblépéEade Extraordinaire en date du 10 avril 2008, le
capital social a été augmenté d'une somme de 50&ur®s par apport effectue par :

* Monsieur Marc LEBLANC de 119 actions de la soci&€ELYS société anonyme au capital
de 50 000 euros, divisé en 2 667 actions d'une satégorie entierement libérées, dont le siége
social est 19, avenue de Messine a PARIS (75008hairiculée au registre du commerce et
des sociétés sous le n°652 008 939 RCS PARIS é&valié1.790,02 euros
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* lasociété FINEC de :

» 81 actions évaluées a 550 228,95 euros de i@t60BKELYS CONSEILS société par
actions simplifiée au capital de 38 160 euros éwigen 318 actions de 120 euros d'une seule
catégorie entierement libérées, dont le siege kesial9, avenue de Messine a PARIS (75008),
immatriculée au registre du commerce et des secités le n°451 118 830 RCS PARIS

» 309 actions évaluées 662 727,75 euros de latéoBIELYS ci-dessus désignée

» lasociété ITC pour son montant de 161 766.90 editwse créance qu'elle détient au titre de la
fraction restant due sur le prix de cession de&8@ns de la société AKELYS

En contrepartie de cet apport, il a été attribué324 actions nouvelles de 16 euros chacune,
entierement libérées dans les proportions suivantes

* a Monsieur Marc LEBLANC pour 3 298 actions

* alasociété FINEC pour 24 728 actions

* alasociété ITC pour 3 298 actions

14) Aux termes d'un projet de fusion en date dsek@embre 2008, approuvé par I'assemblée générale
extraordinaire du 31 octobre 2008, la SOCIETE DERPECIPATION ET D'EXERTISE
COMPTABLE-SAPEC a fait apport fusion a la sociétdal totalité de son actif moyennant la prise en
charge de son passif ; l'actif net économique dppEté rémunéré par une augmentation de capital
d'un montant de 2 351 360 € et la fusion a dégagétime de fusion d'un montant de 4 857 028 €.

La société a également réalisé une réduction dilatae 2 657 104 € par annulation de ses 166 069
propres actions comprises dans lI'apport fusionteGétuction de capital a absorbée intégralement la
prime de fusion qui s'est trouvée ramenée a unamontil.

L'excédent du montant des titres annulés soit @258 euros a été imputé sur le compte « prime
d'apport » dont le montant s'est trouvé ramené31281 euros a 678 728,50 euros.

15) Aux termes d'une délibération de I'AssembléeéEae Extraordinaire en date du 28 avril 2009, le
capital social a été augmenté d'une somme en numéta 132 560 euros correspondant a la
souscription de 8 285 actions nouvelles de prébéérebénéficiant des droits spécifiques définis aux
statuts de la Société.

16) Aux termes d'une Assemblée Générale Extradrdiea date du 12 juillet 2011, le capital social a
été augmenté d'une somme en numéraire de 52 008 eomrespondant a la souscription de 3 250
nouvelles actions ordinaires.

17) Aux termes d'une délibération de I'AssembléaéBde Extraordinaire en date du 16 décembre
2011, le capital social a été augmenté d'une sodeni®4 800 euros par apport effectué par Messieurs
Emmanuel EBEL et David ROCA de 1000 part sociaketadsociété AVENIR EXPERTISES évalués

a 542 398 euros.

En contrepartie de cet apport, il a été attribhdedsieurs Emmanuel EBEL et David ROCA, 10 300
actions ordinaires de 16 euros chacune, entiérelibéntes.

18) Aux termes d'une décision du Conseil d'Admiatgin du 09 février 2012, agissant sur délégation
de I'Assemblée Générale du 16 décembre 2011, imakapcial a été augmenté d'une somme de 5200
euros, correspondant a la souscription de 325rexctiouvelles ordinaires.

19) Aux termes d'une délibération de I'AssembléeéEae Extraordinaire en date du 17 octobre 2014,
le capital social a été augmenté d'une somme de9%B3uros, au moyen de l'apport effectué par
Monsieur Jacques MAUREAU et Monsieur Jean-Pierrédd@E de 2630 parts sociales de la société
GROUPE AUDIT EXPERTISE CONSEIL.
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Ces apports ont été remunérés par l'attributioregorteurs del0 247 actions ordinaires nouvedles d
16 euros de nominal chacune, dans les proportiduarges :

- a Monsieur Jacques MAUREAU, 7687 actions ordesir
- a Monsieur Jean-Pierre VENOT. 2560 actions oirbksa

20) Aux termes d’'une délibération de I'Assembléaé&éle Extraordinaire en date du 04 aout 2015, le
capital social a été augmenté d'une somme de 16%ds, au moyen de l'apport effectué par la
société AECL de 125 000 actions de la société AECEEmunéré par l'attribution de 10 339 actions
nouvelles de 16 euros chacune.

21) Lors de la fusion par voie d'absorption paSkaciété de la société GHEC, SARL au capital de
100 000 euros, dont le siege est 23, rue Noiso2@EXXIN, immatriculée au Registre du commerce
et des sociétés sous le numéro 538 179 813 RCIDIIA éte fait apport de la totalité du patrim®in
de cette société, la valeur nette des biens transgélevant a 243 449,72 euros.

22) Lors de la fusion par voie d'absorption parSaciété de la société NEWEC, Société a
responsabilité limitée au capital de 763 740 eudosit le siege est 19, avenue de Messine 75008
PARIS, immatriculée au Registre du commerce etabe$etés sous le numéro 512 685 165 RCS
PARIS, il a été fait apport de la totalité du pawine de cette société, la valeur nette des biens
transmis s’élevant a 1 120 113 euros.

Par suite d’'annulation des 15219 actions de laésb@SADEC détenues par la société NEWEC, le
capital société a été réduit d'une somme de 243h6ds.

23) Aux termes d’'une Assemblée Générale Extraoidiren date du 19 décembre 2016 puis d'une
délibération du Conseil d’Administration en date3iujanvier 2017, le capital social a été augmenté
d’'une somme de 138 848 euros, par création de &etiéhs nouvelles.

24) Aux termes d'une Assemblée Générale Extraomdiren date du 19 décembre 2016, le capital
social a été augmenté d’'une somme de 134 848 quaogréation de 8 428 actions et réduit d’'une
somme de 499 768 euros par voie de rachat de 38dit3s de 16 euros de nominal chacune.

25) Le 15 mai 2017, 'assemblée générale extraandirdes actionnaires a constaté la réalisatida de
fusion par voie d'absorption par la Société dedeiéé FINEC — Financiere d’expertise comptable,
SAS au capital de 4 650 480 euros, dont le siegmlsest 19, avenue de Messine 75008 PARIS,
immatriculée au Registre du commerce et des secgiias le numéro 492 469 945 RCS PARIS, a
'occasion de laquelle a été fait apport de lalitétalu patrimoine de cette société, la valeurendts
biens transmis s’élevant & 8 878 116 euros.

26) Lors de la méme assemblée générale, il a é@siaté la réduction du capital social par annufiatio
des 178 866 actions de la société SADEC figuramhiples biens transmis par la société FINEC.

27) Le 15 mai 2017, I'Assemblée générale extraaidindes actionnaires a constaté la réalisation de
la fusion par voie d’absorption de la société BMBEG\ SARL au capital de 26 300 euros, dont le
siege est fixé 5, rue Gorge de Loup, 69009 LYOMuetest immatriculée au Registre du commerce et
des sociétés sous le numéro 432 323 665 RCS LYONec@asion de laquelle il a été fait apport du
patrimoine de cette Société, la valeur nette dessbapportés s’élevant a 459 510 euros ; en rdison

la détention par la Société de la totalité du edgivciété de la société BMG.aec dans les condition
prévues par les articles L.236-23 et L.236-11 ddeCoe commerce, cet apport n'a pas été rémunéré
par une augmentation de capital.

28) Aux termes d’'un décision en date du 21 septer@bd7 le Conseil d’administration, agissant sur
délégation de compétence de I'Assemblée générditacedinaire a décidé d’augmenter le capital
social d'un montant de 288 352 euros par prélevensem le compte «réserves statutaires
contractuelles ».
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29) Aux termes d’'une Assemblée Générale Extraomdiren date du 07 décembre 2017 puis d'une
délibération du Conseil d’Administration en date dufévrier 2018, le capital social a été augmenté
d’'une somme de 52 065 euros, par création de 3i#a nouvelles.

30) Aux termes d’'une délibération de I'Assembléaé&éle Extraordinaire en date du 14 mars 2018,
le capital social a été augmenté de 24 433,92 ewrasoyen de I'apport effectué par Monsieur Julien
DELDYCKE de 85 actions de la société EXACOM évaues5 021,30 euros.

En contrepartie de cet apport, il a été attribhdoasieur Julien DELDYCKE, 1414 actions de 17,28
euros, entierement libérées.

31) Aux termes d'une délibération de I'Assembléaé&éle Extraordinaire en date du 14 mars 2018,
le capital social a été augmenté d’'une somme d&34,08 euros par incorporation de réserves.

32) En date du 19 septembre 2019, lors de la fus@nvoie d’absorption par notre société de la
société EXACOM, société d'exercice libérale paiars simplifiée au capital de 15 000 euros, dont le
siege social est situé 10, allée Lavoisier 59630 . ¥NEUVE D’ASCQ, immatriculée au Registre du
commerce et des sociétés de LILLE METROPOLE sousiteéro 499 298 016, il a été fait apport de
la totalité du patrimoine de cette société, la wmateette des biens transmis s’élevant a 1 234 48fke

a généré un mali de fusion de 589 349 euros.

33) Aux termes des décisions de lI'assemblée géndual 1l décembre 2020, le capital a été augmenté
d'une somme de soixante-dix-neuf mille trois certaliros et douze cents (79 310, 12 €) par voie
d’apports en numéraire.

34) Aux termes des décisions de l'assemblée géndwalll décembre 2020, le capital a été réduit
d'une somme de cent quarante-six mille neuf ceahdit euros et quarante-six cents (1 46 918,46 €)
par voie de rachat et d'annulation de 8 412 actions

35) Aux termes des décisions de I'assemblée génduall décembre 2020, le capital a été augmenté
d'une somme de soixante-sept mille six cent huibeet trente-quatre cents (67 608,34 €) par
incorporation de réserves.

36) Aux termes d'une délibération de I'Assembléaé@@e Extraordinaire en date du 30 septembre
2021, le capital social a été augmenté de 75 03988 au moyen des apports effectués par Madame
Isabelle GABORIT, de Monsieur Alexis AUDRY et de Muoeur Frédéric GONZALEZ de huit cents
(800) parts sociales chacun, qu'ils possédent acapital de la Société AUDECCO, évaluées a
quatre cent soixante-quatre mille sept cent soeaixt euros et soixante-douze centimes (464 766,72
€).

En contrepartie de cet apport, il a été attribidaslame Isabelle GABORIT mille quatre cent huit

(I 408) actions, entiéerement libérées, a Monsielexida AUDRY mille quatre cent huit (1 408)
actions, entierement libérées et & Monsieur FrédBONZALEZ mille quatre cent huit (1 408)
actions, entierement libérées.

La différence entre la valorisation de ces appetrtes actions attribuées constitue une prime dtapp

37) Aux termes des décisions de I'assemblée géndmaB0 septembre 2021, le capital a été augmenté
d'une somme de dix-neuf mille trois cent soixanbésteuros et quatre-vingt-cing centimes (19 363,85
€) par voie d'apports en numéraire.

38) Aux termes des décisions de I'assemblée géndwaBO septembre 2021, le capital a été réduit
d'une somme de cent quatorze mille cent cinq eefrgsixante centimes (208 507,805 €) par voie de
rachat et d'annulation de IB7 actions.
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39) Aux termes des décisions de I'assemblée génédwaBO septembre 2021, le capital a été augmenté
d'une somme de cent quatorze mille cent cing eetosoixante centimes (114 105,60 €) par
incorporation de réserves.

40) En date du 11 mars 2022, lors de la fusionvpa d'absorption par notre société de la société
FECRA AEGIS, société d'exercice libéral par actisimplifiée au capital de 301 623 euros, dont le
siege social est situé ARue Chanoine Cartellier 69230 SAINT GENIS LAVAL, nmatriculée au
Registre du commerce et des sociétés de Lyon eaufs430 159 848, il a été fait apport de la tt#al
du patrimoine de cette société, la valeur nettebikss transmis s'élevant a 380 900 euros a généré
mali de fusion de 1 141 820 euros ».

41) En date du 28 avril 2023, lors de la fusion y@ie d'absorption par notre Société de la société
PERSPECTIVES D’AVENIR EXPERTISE COMPTABLE — ALSAQE.A.E.C.), société par actions
simplifiée au capital de 1 000 euros, dont le siép situé 1 Rue des Fréeres Lumiere a
ECKBOLSHEIM (67201), immatriculée au registre dumcoerce et des sociétés de Strasbourg sous le
numeéro 499 309 847, il a été fait apport de lditétdu patrimoine de cette société, la valeurendds
biens transmis s'élevant & 187 465 euros a générali de fusion de 31 744 euros.

42) En date du 26 avril 2024, lors de la fusion y@ie d'absorption par notre Société de la société
AUDIT EXPERTISE COMPTABLE CONSEIL ET ORGANISATION AUDECCO), société
d’exercice libéral par actions simplifiée au capda 100.000 euros, dont le siége social est 6 rue
Falcon 33700 MERIGNAC, immatriculée sous le nun#96 476 729 RCS BORDEAUX, il a été fait
apport de la totalité du patrimoine de cette Séci&t valeur nette des biens apportés s'élevant a
637.045,15 euros a généré un mali de fusion de42(b8 euros comptabilisé & l'actif de notre
Société ; en raison de la détention par notre 8bdé la totalité du capital de la société AUDECCO
dans les conditions prévues par l'article L. 236dllCode de commerce, cet apport n'a pas été
rémunéré par une augmentation de capital.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MINS d’euros (4 000 000 €).

Il est divisé en deux cent dix-huit mille sept ceante-et-une (218 731) actions de méme catégorie,
entierement libérées ».

ARTICLE 8 - COMPOSITION DU CAPITAL - ASSOCIES

Plus de la moitié du capital social et des dro#s/dte doit étre détenue directement par des expert
comptables et commissaires aux comptes en exeaticeein de la Société, dénommés ci-aprés
"associés professionnels".

Un associé professionnel ne peut exercer sa profegsi'au sein de la Société et ne peut cumuler
cette forme d'exercice professionnel avec l'exerdictitre individuel ou en qualité d'associé d'une
société civile professionnelle.

Le complément peut étre détenu par :

- des personnes physigques ou morales exercanbfaspion d’experts comptables et commissaires
aux comptes, ci-aprés désignés "professionnelsiexts",

- pendant un délai de dix ans, des personnes plgsigui, ayant cesseé toute activité professionnelle
ont exercé la profession d’experts comptables etntigsaires aux comptes au sein de la Société, ci-
apres désignés "anciens associés professionnels",

- les ayants droit des personnes physiques meggsnei-dessus, pendant un délai de cing ans suivant
leur déces, ci-aprés désignés "ayants droit",
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- une société constituée entre les salariés ded&t®, dans les conditions prévues par l'artiéle 2
guater A du Code général des impdts ou une sodétfarticipations financieres de professions
libérales régie par le titre 1V de la loi précitéeles membres de cette société exercent leuessioi

au sein de la société d'exercice libéral,

- des personnes exercant I'une quelconque dessprarfie libérales constituant I'objet social, ciespr
désignés "professionnels assimilés”,

- toute personne physique ou morale légalementli€talans un autre Etat membre de ['Union
européenne ou partie a I'accord sur 'Espace édgoersuropéen ou dans la Confédération suisse qui
exerce, dans l'un de ces Etats, une activité seumisun statut Iégislatif ou réglementaire ou
subordonnée a la possession d'une qualificatidonaé ou internationale reconnue et dont I'exercic
constitue l'objet social de la société et, s'igis'd'une personne morale, qui répond, directernent
indirectement par l'intermédiaire d'une autre pemsomorale, aux exigences de détention du capital e
des droits de vote prévues par la loi précitée,

Par dérogation au premier alinéa du présent arpbles de la moitié du capital social peut auss ét
détenue par des professionnels extérieurs ou parsdeiétés de participations financiéres de
professions libérales régies par le titre 1V dioian® 90-1258 du 31 décembre 1990.

Une fois par an, la Société adresse a l'ordre gsafenel dont elle reléve un état de la composiien
son capital social.

Toutes modifications du nombre des actions doivespecter les conditions visées ci-dessus relatives
a la répartition du capital.

Dans I'hypothése ou l'une des conditions viségsr@sent article viendrait & ne plus étre rempée, |
Société dispose d'un délai d'un an pour se mattreoreformité avec les dispositions de la loi du 30
décembre 1990.

Lorsque, a l'expiration du délai de cing ans préivdessus, les ayants droit des associés ou anciens
associés n'ont pas cédé les actions leur appattdaaociété peut, nonobstant leur opposition,
décider de réduire son capital du montant de lauraiominale de leurs actions et de les rachater a
prix fixé dans les conditions prévues a l'artiddd3-4 du Code civil.

Les dispositions qui précédent autorisant la digteritune part de capital par des personnes naxerg
pas au sein de la Société ne peuvent bénéficierpausonnes faisant l'objet d'une interdiction
d'exercice de la profession constituant I'objefadgociété.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
| - Le capital social peut étre augmenté par toagens et selon toutes modalités prévues par la loi.

L'augmentation du capital de la Société ne peuir pour effet de contrevenir aux dispositions de la
loi du 31 décembre 1990 aux termes de laquell@amesens professionnels et les professionnels du
méme secteur doivent rester minoritaires en ddatgote.

Toute augmentation de capital est réalisée sougolaition suspensive du respect desdites
dispositions. La collectivité des associés statgamntl'augmentation de capital fixera également les
modalités de restitution des fonds provenant dasscsiptions, en cas de non réalisation de
'augmentation du capital.

Toute personne n‘ayant pas la qualité d'associpene entrer dans la Société, a I'occasion d'une
augmentation de capital, sans étre préalablemeééagar les associés statuant dans les conditions
précisées sous l'article 13 ci-apres pour l'awttids des cessions d'actions. L'attributaire déisras
nouvelles doit dans ce cas solliciter son agrérmemhoment de la souscription.
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Le capital social est augmenté soit par émissiactions ordinaires ou d'actions de préférence psoit
majoration du montant nominal des titres de camtastants. Il peut également étre augmenté par
I'exercice de droits attachés a des valeurs modsli@donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compéteate gécider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital immédiate ou a terme. felle¢ déléguer cette compétence au Président dans
les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 dod€ de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide l'augation de capital, elle peut déléguer au Présikdent
pouvoir de fixer les modalités de I'émission deedi

En cas d'augmentation par émission d'actions detraire ou émission de valeurs mobilieres donnant
accés au capital ou donnant droit a l'attributien tires de créances, un droit préférentiel a la
souscription de ces actions est réserve, dans deditons légales, aux propriétaires d'actions
existantes autres que des actions de préférensalsainde vote auxquelles est attaché un droitdim
aux dividendes, aux réserves ou au partage di dacliquidation, méme si elles récupérent un droi
de vote au cours de leur existence.

Les associés peuvent renoncer a titre individdeliadroit préférentiel et la collectivité des asés
qui décide l'augmentation de capital peut décidans les conditions prévues par la loi, de supprime
ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de diétgle Président, le décide expressément, les tite
capital non souscrits a titre irréductible sontiladiés aux associés qui auront souscrit un nomére d
titres supérieur a celui auquel ils pouvaient sores@ titre préférentiel, proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, e éat de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si 'augmentation du capital est réalisée par pm@tion de réserves, bénéfices ou primes d'émissio
la collectivité des associés délibére aux conditide quorum et de majorité prévues pour les déssio
ordinaires.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, alate de l'incorporation au capital de réservesefiées
ou primes d'émission appartient au nu-propriétamas réserve des droits de l'usufruitier.

Il - La réduction du capital est autorisée ou déeigar la collectivité des associés délibérant temns
conditions prévues pour les décisions extraordisa@t ne peut en aucun cas porter atteinte ait&égal
des associés. Les associés peuvent déléguer adeRtésus pouvoirs pour la réaliser.

Il - La collectivit¢ des associés délibérant dades conditions prévues pour les décisions
extraordinaires peut également décider d'amortit tu partie du capital social et substituer aux
actions de capital des actions de jouissance pantient ou totalement amorties, le tout en appbecat
des articles L. 225-198 et suivants du Code de cancen

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actidmsmuméraire sont libérées, lors de la souscriptien
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actionsuteéraire sont libérées, lors de la souscriptiam d
quart au moins de leur valeur nominale et, le chgant, de la totalité de la prime d'émission.
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La libération du surplus doit intervenir en unepbusieurs fois sur appel du Président, dans ld déla
cing ans a compter de l'immatriculation au Regidtreommerce et des sociétés en ce qui concerne le
capital initial, et dans le délai de cinq ans a pandu jour ou l'opération est devenue définitgve

cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissanoa des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettremnetandée avec demande d'avis de réception,
adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues saritant non libéré des actions entraine de plein
droit intérét au taux légal a partir de la dateidigilité, sans préjudice de l'action personnejles la
Société peut exercer contre I'associé défailladestmesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 184343Cade civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délai l1égal aux appels de fonds pour réaliser bardition intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant enéréfdit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de
procéder a ces appels de fonds, soit de désigmaandataire chargé de procéder a cette formalité.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elemnent lieu a une inscription en compte
individuel dans les conditions et selon les modsljirévues par la loi et les réglements en vigueur.

Tout associé peut demander & la Société la détierdiune attestation d'inscription en compte.

La Société peut émettre des actions de préféremt® lds conditions prévues aux articles L. 228-11 a
L. 228-20 du Code de commerce. Les actions dengré&fé sans droit de vote ne peuvent étre détenues
par des associés professionnels.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres I'imnuddtion de la Société au Registre du commerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capitadcléens sont négociables a compter de la réalisati
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables apres la digsoldie la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscripga compte individuel au nom du ou des titulaires
sur les registres tenus a cet effet au siége social

En cas de transmission des actions, le transfautaj@iété résulte de l'inscription des titres ampte
de l'acheteur a la date fixée par I'accord desegeet notifiée a la Sociéte.

Les actions résultant d'apports en industrie stiribaées a titre personnel. Elles sont inaliénalgle
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de déces de leairgtiwlomme en cas de cessation par ledit tituthre
ses prestations a lissue d'un délai de trente [80)s suivant mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception,udsupoe lesdites prestations dans les conditions

prévues a la convention d'apport.
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ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs ni@ob8 donnant acces au capital a un tiers est seuimi
I'agrément préalable du Conseil d’administratiomd&e Société.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée astemande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indigeamom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobili&@esnant accés au capital dont la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agném& transmise par le Président aux membres du
Conseil d’administration.

L'agrément est voté a la majorité des deux tiessadieninistrateurs exercant leur profession audin
la Société, les actions du cédant n'étant passpeiseompte pour le calcul de cette majorité.

La décision d'agrément ou de refus d'agrémentasaapétre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification daes trois (3) mois qui suivent la demande
d'agrément, l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, l'associé cédant peut réailsemient la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, le Conseil d’admitistreest tenu, dans un délai de trois (3) mois a
compter de la notification du refus, de faire acjués titres de capital ou valeurs mobilieres ramt
accés au capital, soit par un associé ou par us, ®®it, avec le consentement du cédant, par la
Société, en vue d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix digedide capital ou valeurs mobilieres donnant aaoes
capital est déterminé par voie d'expertise, dasdaditions prévues a l'article 1843-4 du Cod#.civ

Chaque Actionnaire aura un délai de quinze (15)sj@our se porter acquéreur des actions proposées
en faisant connaitre son intention au moyen d’etted recommandée adressée au Président.

Ces actions seront réparties de la maniere suivante

- seront d’abord satisfaites d'abord les demandsstidnnaires inscrits au Tableau de I'Ordre des
Experts-comptables et Comptables Agréés et a lapagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes, les actions offertes seront donc répaetidise ceux-ci au prorata de leurs droits dans la
limite de leur demande.

- Le solde disponible fera l'objet d'une sous r#i@m entre les Actionnaires non-inscrits au Table
de I'Ordre et a la Compagnie Régionale, égalemergrarata de leurs droits dans la limite de leur
demande, le surplus éventuel pourra le cas échamt @roposé librement par le Conseil
d’administration a toute personne qu'il jugeragytijue cette personne soit actionnaire ou non.

En tout état de cause, ces attributions d'actiangpaourront avoir pour effet de contrevenir aux
dispositions de l'article 8 ci-dessus.

Le Conseil d’administration aura par conséquerfatallté de modifier les régles d’attribution qui
précédent afin de mettre celle-ci en conformitécdes dispositions de la loi du 31 décembre 1990.

Le cédant peut a tout moment aviser le Présidemt|gitre recommandée avec demande d'avis de
réception, qu'il renonce a la cession de ses titeesapital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital.
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Si, a l'expiration du délai de six (6) mois, l'ach&st pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé pdormance du Président du Tribunal de commerce
statuant en la forme des référés, sans recoursblgysikassocié cédant et le cessionnaire diment
appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicablesuges les cessions au profit d’'un tiers, que lesdit
cessions interviennent en cas de dévolution suo@esou de liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de gartmnsécultif a la liquidation d'une société agsgci
de transmission universelle de patrimoine d'unégdou par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession dasdlattribution en cas d'augmentation de capaal
incorporation de réserves, primes d'émission oléfiEas, ainsi qu'en cas de cession de droits de

souscription & une augmentation de capital par da@ports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveurmpd@esonnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut étre suppraménodifiée qu'a la majorité requise pour la
modification des statuts.

Toute cession réalisée en violation de cette cldiaggément est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

Les actions peuvent étre données en location, Esugsonditions et limites prévues aux articles
L.239-1 a 239-5 du Code de commerce, a une pezsqmysigue, professionnel salarié ou
collaborateur libéral exercant son activité au sieifa Société, ainsi qu'a tout professionnel edéa

la Société a condition qu'il exerce la professionstituant I'objet social.

Le contrat de location est constaté par un actes signature privée soumis a la formalité de
I'enregistrement ou par un acte authentique, epoaiant les mentions prévues a l'article R. 2391 d
Code de commerce.

Pour étre opposable a la Société, il doit lui étgmifié par acte extrajudiciaire ou étre acceptégon
représentant Iégal dans un acte authentique.

Le locataire des actions doit étre agréé dans &san conditions que celles prévues ci-dessus pour |
cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la lmraeffective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée datia de la mention de la location et du nom du
locataire a c6té du nom de l'associé dans le regdists titres nominatifs de la Société. A compter d
cette date, la Société doit adresser au locataseinformations dues aux associés et prévoir sa
participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au bailleur dans les@blées statuant sur les modifications statutaines

le changement de nationalité de la Société et eatdoe dans les autres assemblées. Pour I'exercice
des autres droits attachés aux actions louéesmnwtat le droit aux dividendes, le bailleur est
considéré comme le nu-propriétaire et le locatam@me l'usufruitier.

A compter de la délivrance des actions louées eatdire, la Société doit lui adresser les infororei
dues aux associés et prévoir sa participationrevste aux assemblées.
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Conformément aux dispositions de l'article R. 285d6 Code de commerce, le titulaire du droit de
vote attaché aux actions nominatives louées depuisois au moins a la date de l'insertion de l'avis
de convocation, doit, méme s'il n'en a pas faitdmande, étre convoqué a toute assemblée par lettre
ordinaire.

Les actions louées doivent étre évaluées, surda ta criteres tirés des comptes sociaux, en @é¢but
en fin de contrat, ainsi qu'a la fin de chaque @gercomptable lorsque le bailleur est une personne
morale. L'évaluation est certifiée par un Commrgsaux Comptes.

Le bail est renouvelé dans les mémes conditiondegbail initial. En cas de non-renouvellement du
contrat de bail ou de résiliation, la partie lagptliligente fait procéder a la radiation de la rizent
portée dans le registre des titres nominatifs @olzéte.

Les actions louées ne peuvent en aucun cas fajetld'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 15 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN AS SOCIE

Tous les associés personnes morales doivent matifeeSociété toutes informations sur le montant d
leur capital social, sa répartition ainsi que hitik® de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieursede
associés sont eux-mémes des personnes moralegifigation doit contenir la répartition du capital
de ces personnes morales et l'indication de laesupdrsonnes ayant le contréle ultime de la Société
associee.

En cas de modification au sens de l'article L. 238+ Code de commerce du contréle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Sociétéletre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de quinzedewss prise d'effet a I'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modifion, le Président peut consulter la collectivits d
associés sur la suspension des droits non péamidérla Société dont le contrble a été modifguet
son exclusion éventuelle, dont la procédure edfiets sont décrits dans l'article suivant.

Si la Société n'engage pas la procédure d'exclutams le délai ci-dessus, si I'exclusion n'est pas
prononceée ou si la décision d'exclusion est annubée cause de non-régularisation de la cession des
actions de l'associé concerné, elle sera réputieayréé le changement de contréle.

Les dispositions du présent article s'appliguensdas mémes conditions a l'associé qui a acqties ce
qualité a la suite d'une opération de fusion, dessm ou de dissolution.

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiéd'unanimité des associés.

ARTICLE 16 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
Tout associé professionnel peut étre exclu de t2é8»o:

- lorsque par son comportement ou son action,riheeen contravention avec I'objet social ;

- lorsqu'il est frappé d'une mesure disciplinaimganant une interdiction d'exercice d'une duggdes

ou supérieure a six (6) mois ;

- lorsqu'il contrevient aux régles de fonctionnetramla Société ;

- Lorsqu'il fait obstacle, par son action, a l'atiop des décisions du Président, du Conseil
d’Administration et des assemblées, en paralysast & gestion de la Société conformément a son

objet.

L'exclusion est décidée a la majorité des deus tles associés professionnels.
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Aucune décision d'exclusion ne peut étre prisessbcié intéressé n'a pas été régulierement coévoq
a l'assemblée générale, quinze jours au moins daadate prévue, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, et s'il n'a pas &émiéme de présenter sa défense sur les faiis préc
qui lui sont reprochés.

Il pourra présenter sa défense sur les faits quedront reprochés, soit personnellement, soistssi
par tout conseil de son choix, en suivant, évelgomnt les régles déontologiques applicables.

L'associé exclu aurait, en tout état de causet drioidemnisation de la valeur de ses actionséfaud
d'accord sur le prix de cession des titres, itesburu a la procédure de l'article 1843-4 du Givdé

Les actions de l'associé exclu sont soit achetéesip acquéreur diment agréé, soit acquises par la
Société qui doit alors réduire son capital social.

En cas de pluralité de candidat a I'agrément, las€ib d’administration mettra en ceuvre les regles
d’attribution prévues a I'article 13 ci-dessus.

En cas dinterdiction temporaire d'exercice de nafgssion, et sauf exclusion, l'associé concerné
conserve ses droits et obligations d'associéxeligion de la rémunération liée a l'exercice de so
activité professionnelle.

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACT IONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices etifl'aocial, & une part nette proportionnelle a la
quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'appogt,dmits attachés aux actions résultant d'apports e
industrie sont égaux a ceux de l'associé ayanblasmapporté.

Chaque action donne en outre le droit au votelatraprésentation dans les consultations collegtive

ou assemblées générales, ainsi que le droit difftené sur la marche de la Société et d'obtenir
communication de certains documents sociaux augugsoet dans les conditions prévues par la loi et
les statuts.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concarde leurs apports.

Sous réserve des dispositions légales et statsitagngcune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droitsligatibns attachés a I'action suivent I'action quel
gu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein drditésion aux statuts de la Société et aux décisiens
la collectivité des associés.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentum associé ne peuvent, sous quelque prétesgte qu
ce soit, requérir l'apposition de scellés sur leadet valeurs sociales, ni en demander le padade
licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inverga sociaux et aux décisions de la collectivité de
associes.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de possédeeptasactions pour exercer un droit quelconque, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attributiotitrés ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opéradimriale, les associés propriétaires de titresssolé

en nombre inférieur a celui requis, ne peuventa@xeres droits qu'a la condition de faire leuriedfa
personnelle du groupement, et éventuellement deafsou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessaires.

99001 - SADEC Statuts a jour Page 14/29




ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Sécié

Les associés propriétaires indivis d'actions semtig de se faire représenter auprés de la Soeété p
un seul d'entre eux, considéré comme seul propgétal par un mandataire unique ; en cas de
désaccord, le mandataire unique peut étre désiindeimande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision diie notifiée a la Société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification démgersonne du représentant de l'indivision n‘aura
d'effet, vis-a-vis de la Société, qu'a I'expiratddan délai d'un mois a compter de sa notificaida
Société, justifiant de la régularité de la modifica intervenue.

Le droit de vote attaché aux actions démembréesrigpt au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concerraftectation des bénéfices ou il appartient a
l'usufruitier.

Cependant, les associés concernés peuvent cordeetgute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est nétifipar lettre recommandée a la Société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute deetsen collective qui aurait lieu aprés I'expicati

d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette éettr

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaleedaoit de participer aux consultations collective

ARTICLE 19 — ORGANISATION DE LA DIRECTION

La Société est administrée par un Président agsist&uellement d’un ou plusieurs Directeur Général
dans les conditions qui suivent :

19.1 PRESIDENT

Désignation

Le Président est une personne physique, choisiipasrassociés exercant leur activité professidanel
au sein de la Société et parmi les membres du @atiadministration institué a I'article 19.2 ci-

dessous.

Le Président est désigné par décision du Consg@iirdinistration statuant a la majorité de ses
membres présents ou représenteés.

Durée des fonctions

La durée du mandat du Président est fixée a siar(®)renant fin a l'issue de la consultation afeue
de la collectivité des associés appelée a statwudes comptes annuels de I'exercice écoulé eetenu
dans l'année au cours de laquelle expire son mandat

Nul ne peut étre nommé Président s'il est agé ae ¢ 75 ans. Si le Président en fonction vient &
dépasser cet age, il est réputé démissionnairicd'of

Les fonctions du Président prennent fin a I'exratle la durée de son mandat.

Elles cessent également par son déces, interdictémonfiture, redressement ou liquidation judieiai
révocation ou démission, ou encore par survenaireagacité physique ou mentale.
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Le Président peut démissionner de son mandat €sesve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit par le Conseil d’Admirdtion qui statuera sur le remplacement du Présiden
démissionnaire.

Révocation

Le Président peut étre révoqué a tout moment pasidé du Conseil d’Administration sans qu'il soit
besoin d'un juste motif et sans droit & indemrosati

En outre, le Président est révoqué de plein dsaits indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ountréler une entreprise ou personne morale, incepaci
ou faillite personnelle du Président,

- exclusion de la Société.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dostni@dalités sont fixées par la décision de
nomination ou par une décision ultérieure. Elletgee fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et
proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaire

En outre, le Président est remboursé de ses Baispiésentation et de déplacement sur justifecatif

Pouvoirs du Président

Le Président dirige, gére et administre la sociét&€onvoque et préside les séances du Conseil
d’administration.

Il représente la Société dans ses rapports aveietesa I'égard desquels il est investi des pogves
plus étendus pour agir en toute circonstance audela Société dans la limite de I'objet social.

Le président :

- Etablit et arréte les documents de gestion pi@vielle et rapports y afférents ;

- Etablit et arréte les comptes annuels et le napge gestion a présenter a l'approbation de la
collectivité des associés ;

- Prépare toutes les consultations de la coll¢étois associés ;

- met en ceuvre la stratégie commerciale de latgoéi@borée par le Conseil d’Administration,

- fixe les orientations budgétaires.

- et décide de :
o La modification de la participation de la Sociéais ses filiales
La création ou de la suppression de succursaleacag ou établissements de la société ;
La prie ou mise en location de tous biens immatsilje
La réalisation d’investissements dont le montanirgérieur a 100 000 Euros ;
La souscription d’emprunts dont le montant estrieft@ a 100 000 Euros ;
L'octroi de tous crédits par la société hors dursmormal des affaires ;

O O0OO0OO0Oo

Dans les rapports avec la Société et sans que loeitation soit opposable aux tiers, le Président
devra obtenir l'autorisation préalable du ConséAdministration avant la conclusion des actes
suivants :

- acquisition ou cession d’actifs immobiliers assodil non de contrat de crédit-bail ;
- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce
- création ou cession de filiales ;
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- acquisition ou cession de participations dans towgeciétés, entreprises ou groupements
guelconques ;

- prise ou mise en location-gérance de fonds de cooame

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immebiji

- réalisation d'investissements dont le montant égéseur a 100 000 Euros ;

- souscription d’emprunts dont le montant est supé@ael00 000 Euros ;

- souscription d’engagements de caution, avals cangias, hypothéques ou nantissement au profit
de la société ;

- adhésion & un groupement d’intérét économique tetute forme de société ou d’'association
pouvant entrainer la responsabilité solidaire old¢fimie de la société.

Le tout sous réserve des dispositions concernamdevoirs du Conseil d’Administration.
La Société est engagée méme par les actes dudréqid ne relévent pas de I'objet social, & moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que I'actasigait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer pten

tenu des circonstances, la seule publication déststne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne delswmr certains de ses pouvoirs pour |'exercice de
fonctions spécifiques ou lI'accomplissement de terizctes.

19.2 DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président, le Conseil d’Adstiration peut donner mandat & une ou plusieurs
personnes physiques ou a une ou plusieurs personoiedes d’assister le Président en qualité de
Directeur Général.

Le Directeur Général personne physique peut &ra la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général estefidans la décision de nomination et ne peut
excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions dsiderd, le Directeur Général conserve ses fonctions
jusqu'a la nomination du nouveau Président, satifidé contraire des associés.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il gétde plus de 75 ans. Si le Directeur Général en
fonction vient a dépasser cet age, il est réputdsdonnaire.

Les fonctions de Directeur Général prennent fint @air le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouvertutergcontre de celui-ci d'une procédure de redressem
ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son ntgaddettre recommandée adressée au Président,
sous réserve de respecter un préavis de trois ¢®), hequel pourra étre réduit lors de la déciglan
Conseil d’Administration qui nommera un nouveauebieur Général en remplacement du Directeur
Général démissionnaire.

Révocation

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout monsams qu'il soit besoin d'un juste motif, par
décision du Conseil d’Administration. Cette révamain'ouvre droit a aucune indemnisation.
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En outre, le Directeur Général est révoqué de mmit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ontréler une entreprise ou personne morale, incépaci
ou faillite personnelle du Directeur Général persophysique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaineendiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une remunératant les modalités sont fixées dans la décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnellea la fois fixe et proportionnelle au bénéficeanu
chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé defraes de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirsleuRrésident, sous réserve des limitations
éventuellement fixées par la décision de nominatiopar une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de reptéséam Sociéte a I'égard des tiers.

19.3 DIRECTEUR GENERAL DELEGUE

Désignation

Sur proposition du Président, le conseil d’admiaigtn peut donner mandat a une ou plusieurs
personnes physiques ou morales d'assister le résid le ou les Directeurs Généraux en qualité de
Directeur Général Délégué.

Le Directeur Général Délégué peut étre lié a ldsdpar un contrat de travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général Délégtdixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions dsiderd, le Directeur Général Délégué conserve ses
fonctions jusqu’a la nomination du nouveau Prédidsauf décision contraire des associés.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général Délégiléest agé de plus de 75 ans. Si le Directeur
Général Délégué en fonction vient a dépasser extilégst réputé démissionnaire.

Les fonctions de Directeur Général Délégué prenfiersoit par le décés, la démission, la révocation
'expiration de son mandat, soit par l'ouverturel’@ncontre de celui-ci d’'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaire.

Le Directeur Général Délégué peut démissionnerodensandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavisidemois, lequel pourra étre réduit lors de la
décision du Conseil d’administration qui nommera mouveau Directeur Général délégué en
remplacement du Directeur Général Délégué démisaios
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Révocation

Le Directeur Général Délégué peut étre révoquétnioment, sans qu'il soit besoin d’un juste motif,
par décision du Conseil d’'administration. Cetteogation n’ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général Délégué est révatp@lein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants :

-interdiction de diriger, gérer, administrer ou téler une entreprise ou personne morale, incapacit
ou faillite personnelle du Directeur Général Déguersonne physique,

-mise en redressement judiciaire ou liquidationdiaite, interdiction de gestion,

-exclusion du Directeur Général Délégué associé.

Rémunération
Le Directeur Général Délégué peut recevoir une rération dont les modalités sont fixées par le
Conseil d’'administration. Elle peut étre fixe owjportionnelle ou a la fois fixe et proportionnedle

bénéfice ou chiffres d’affaires.

En outre le Directeur Général Délégué est rembalesges frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvoirs du Directeur Général Délégué

Le Directeur Général Délégué a le pouvoir de dirige ou plusieurs établissements qui lui seront
confiés. Il aura les pouvoirs les plus étendus pmimer le ou les établissements et de faire apgliq
la politique définie par le Président, le ou lesebieurs Généraux, et le Conseil d’administration.

Le Directeur Général Délégué :

- Prépare les documents de gestion prévisionnelle

- Réalise les investissements dans la limite des smwalidées dans la gestion prévisionnelle

- Assure le respect des normes professionnelles égliement intérieur au sein de I'établissement

- Assure le management des collaborateurs de I'ésanlient, propose et gére le recrutement ainsi
que le départ d'un collaborateur, s’assure dedhsation des entretien individuels

Le Directeur Général Délégué :

- N’est pas autorisé a souscrire d’emprunts

- N’est pas autorisé a engager des investissemeintoqt pas été validés préalablement lors de la
procédure budgétaire

- N’est pas autorisé a signer un contrat de travail.

Le Directeur Général Délégué ne dispose pas dugnode représenter la société a I'’égard des Tiers.
ARTICLE 20 — CONSEIL D’ADMINISTRATION

Désignation

Il est institué un Conseil d’administration compa$® deux a trente membres au plus, personnes

physiques ou morales, dont les deux tiers au ndmngent étre des associés exergant leur profession
au sein de la Sociéteé.

99001 - SADEC Statuts a jour Page 19/29




Les administrateurs sont nommeés ou renouvelés mpardécision collective des associés prise a la
majorité simple des membres présents ou représentés

Les membres personnes physiques du Conseil d'alration peuvent bénéficier d'un contrat de
travail au sein de la société. Ce contrat de traledii correspondre a un emploi effectif.

Les membres personnes morales du Conseil d'adratiost sont représentés par leurs représentants
légaux ou par un représentant désigné lors derlemmnation. Les représentants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent lem@séresponsabilités civile et pénale que s'ils
étaient membres en leur propre nom, sans préjuticéa responsabilité solidaire de la personne
morale gu'ils représentent.

Durée des fonctions

La durée des fonctions des membres du Conseil disgdration est de six (6) années.
Les membres du Conseil d'administration sont imit&tnt rééligibles.

Un nul ne peut étre nommé membre du Conseil d'ddtration s'il a dépassé I'age de 75 ans. Si cette
limite est atteinte, il est réputé démissionnaloffide.

Les membres du Conseil d'administration peuvest@voqués a tout moment, sans qu'il soit besoin
d'un juste motif et sans droit a indemnisationdiéaision de révocation est prise a la majorité EBmp
des associés présents ou représentes.

Rémunération

Les membres du Conseil d'administration peuverdv@c une rémunération dont les modalités sont
fixées par la décision de nomination.

Cette rémunération est soumise a la procédure mtedt® des conventions réglementées prévues par
les présents statuts.

Organisation

Les membres du Conseil d'administration sont cong@sgaux réunions par le Président. La
convocation est effectuée par tout moyen, mémeal@rtent, au moins cing (5) un jour a l'avance,
sauf en cas d'urgence ou si tous les membres remoace délai.

Les réunions se tiennent au siege social ou enitaumentionné dans la convocation. Toutefois, les
membres du Conseil dadministration peuvent pasdicia la réunion par tout moyen de

communication approprié sans que leur présenceaqle/se soit obligatoire.

Les réunions sont présidées par le Président. iEralesence, Le Conseil d'administration désigne la
personne appelée a présider la réunion.

Le Conseil d'administration ne délibére valablenmumt si au moins un tiers de ses membres sont
présents ou représenteés.

Les décisions sont prises a la majorité des mengvésents ou représentés.

Tout membre du Conseil d'administration peut dommer procuration a un autre membre aux fins de
le représenter, chaque membre du Conseil d'admaitiest pouvant détenir plusieurs procurations.

En cas de partage des voix, la voix du Présidemrépondérante.
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Les décisions du Conseil d'administration sont @aées dans des procés-verbaux signés par le
président et au moins un autre membre. Les prosdsux sont consignés dans un registre coté,
paraphé par le président et conservé au siégd.socia

Pouvoirs

Sous réserve des pouvoirs propres qui lui sonttégéement reconnus par les présents statuts, Le
Conseil d'administration :

« Elabore la stratégie commerciale de la société ldomise en ceuvre est confiée au Président

« Nomme, remplace et révoque le Président, le Divecteénéral de la société et les

administrateurs
* autorise préalablement les décisions suivantegéiident :
0 acquisition ou cession d'actifs immobiliers assouthon de contrats de crédit-bail ;

acquisition, cession ou apport de fonds de commerce
création ou cession de filiales ;
acquisition ou cession de participation dans tousesiétés, entreprises, ou
groupements quelconques ;
prise ou mise en location-gérance de fonds de cooeme
conclusion de tous contrats de crédit-bail immebii
réalisation d'investissement dont le montant ggéiseur a 100 000 Euros ;
souscription d'emprunt dont le montant est supggel00 000 Euros ;
souscription d'engagement de caution, avals ou ngiesa hypothéques ou
nantissements ou profit de la société ;
adhésion a un groupement d'intérét économique tetue forme de société ou
d'associations pouvant entrainer la responsabditdaire ou infinie de la sociéteé.

O O0OO0OO0Oo o OO

(@]

ARTICLE 21 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DI RIGEANTS OU
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 2®7du Code de commerce, le Président ou, s'il en
existe un, le Commissaire aux Comptes présente a@SrCi€és un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interpesée la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'aestidn des droits de vote supérieure a dix pout cen
ou, s'il s'agit d'une société associée, la Soaéténtrélant au sens de l'article L. 233-3 dudde:

Les associés statuent sur ce rapport lors de laidéacollective statuant sur les comptes de leger
écoulé.

Seuls les associés professionnels ont le droit ate, vs'agissant des résolutions relatives aux
conventions précitées et portant sur les conditdarss lesquelles ils exercent leur profession au se
de la Société.

Les dispositions qui précedent ne sont pas appdisadux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des corglitimmales.

Les conventions non approuvées produisent néanmeurs effets, a charge pour la personne
intéresseée et, éventuellement, pour le Présiddas etutres dirigeants d'en supporter les conségaen
dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43@ade de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aigsadirigeants de la Société.
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ARTICLE 22 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux@es est obligatoire dans les cas prévus par la
loi et les reglements. Elle est facultative dassdetres cas.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désignéumst personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes supp&apelé a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de dgstdspmmé en méme temps que le titulaire pour la
méme durée.

Les Commissaires aux Comptes sont nommeés pouixsixiees sociaux ; leurs fonctions expirent a
l'issue de la consultation annuelle de la colléétides associés appelée a statuer sur les coaptes
sixieme exercice social.

lIs ont pour mission permanente de vérifier leseued et les documents comptables de la Société, de
controler la régularité et la sincérité des comptasaux et d'en rendre compte a la Société.

lIs ne doivent en aucun cas s'immiscer dans laogede la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a paetich toute consultation de la collectivité des
associes.

ARTICLE 23 - REPRESENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existeexercent les droits prévus par l'article [2-463
du Code du travail aupres du Président de la €ocktcette fin, celui-ci les réunira une fois par

trimestre au moins, et notamment lors de l'arrégadmptes annuels.

Le comité d'entreprise doit étre informé des dénisicollectives dans les mémes conditions que les
associes.

Les demandes d'inscription des projets de résolifioésentées par le comité d'entreprise doivemt ét
adressées par tous moyens écrits par un représdatanmité au Président et accompagnées du texte
des projets de résolutions.

Elles doivent étre recues au siége social cingp(5% au moins avant la date fixée pour la décidies
associés. Le Président accuse réception de cesidemdans les deux (2) jours de leur réception.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES

Nouvelle rédaction ou il est supprimé la compétartaive a I'agrément des cessions d’'actions :

La collectivité des associés est seule compétentegrendre les décisions suivantes :

- Approbation des comptes annuels et affectatiarésultats,

- Approbation des conventions réglementées,

- Nomination des Commissaires aux Comptes,

- Augmentation, amortissement et réduction du ehapicial,

- Transformation de la Société,

- Fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- Dissolution et liquidation de la Société,

- Augmentation des engagements des associés,

- Suspension des droits de vote et exclusion dsacé ou cession forcée de ses actions,
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- Nomination, révocation et rémunération des membreConseil d’administration,
- Modification des statuts, sauf transfert du siegeal,

Toutes autres décisions relévent de la compétané&ébident, sous réserve des pouvoirs propres que
reconnaissent les présents statuts au Conseil diedration.

ARTICLE 25 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLE CTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choixPdésident en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un actsigoature privée. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite et étre prisast@as moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée génésatiécisions relatives a I'approbation des cesnpt
annuels et a l'affectation des résultats, aux roadibns du capital social, & des opérations deffiis
scission ou apport partiel d'actif, et a I'exclasitun associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisamitectives, personnellement ou par mandatairel, qu
gue soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il fisitifier de son identité et de l'inscription esnpte
de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 26 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adies$deque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documéotssaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze (1%sja compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteulacconsultation par lettre recommandée.

Tout associé n‘ayant pas répondu dans le délassd est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 27 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, stit Paisident, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant ené&édéta demande d'un ou plusieurs associés
réunissant cing pour cent au moins du capital lBudemande du comité d'entreprise en cas d'urgence,
soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe

Pendant la période de liquidation, I'Assembléeestoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédésuhencinication écrite huit (8) jours avant la date de
la réunion et mentionne le jour, I'heure, le liellagdre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valabierser convocation verbale et sans délai si tasis le
associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la coation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins di éapital ont la faculté de requérir l'inscripti&
l'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résmia par tous moyens de communication écrite. Ces
demandes doivent étre recues au siege social g{fiBygours au moins avant la date de la réunien. L
Président accuse réception de ces demandes daleulef2) jours de leur réception.
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L'Assemblée ne peut délibérer sur une questiom'gst pas a I'ordre du jour. Elle peut cependamt, e
toutes circonstances, révoquer le Président, unplusieurs dirigeants, et procéder a leur
remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter auxéd#iiins de I'Assemblée par un autre associé.
Chaque mandataire peut disposer d'un nombre didétmandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédé&ordmunication écrite, et notamment par
télécopie.

Tout associé peut voter par correspondance, aumnmiye formulaire établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. Il devra oétmple bulletin, en cochant pour chaque résolution
une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué pasraacation vaut abstention totale de I'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formuligineote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exdeces les conditions prévues par la réglementation
vigueur, soit sous la forme d'une signature éleagree sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30
mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiabtemtification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée, le président de séantelfpeder de mentionner l'identité de chaque
associé, le nombre d'actions et le nombre de ddeitgote dont il dispose, dans le procés-verbal ou
dans une feuille de présence qu'il certifiera aped®ir fait émarger par les associés présentsset
mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieagaisocial ou en tout autre endroit indiqué dans |
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou,realsgence par un associé désigné par I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étseepridehors de ses membres.

ARTICLE 28 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLEC TIVES

Le droit de vote attaché aux actions est propangbra la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix.

Quorum

Un quorum d’'un quart des actions ayant le droitvdte est requis pour la validité des décisions
collectives.

Le quorum est calculé sur I'ensemble des actiongposant le capital social, et dans les Assemblées
spéciales, sur I'ensemble des actions de la caténpéressée, le tout, déduction faite des actions
privées du droit de vote en vertu des dispositiégales.

Majorité
Les décisions collectives entrainant modificati@s dtatuts, a I'exception de celles pour lesquelles

l'unanimité est exigée par la loi, seront priséa @ajorité des deux tiers. Les autres décisiormnse
prises a la majorité des voix dont disposent I¢isataires présents ou représentés.
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ARTICLE 29 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIV ES

Les décisions collectives prises en assemblée gmdtatées par des proces-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un regsgiécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les proces-verbaux doivent indiquer le lieu etdtedde la consultation, les documents et informatio
communiqués préalablement aux associés, un exmssdébats ainsi que le texte des résolutions et
pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du congasé unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et infownaticommuniqués préalablement aux associés. Il
est signé par tous les associés et retranscilie saegistre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux desidésisollectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a det.ef

ARTICLE 30 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute détidies associés doit faire I'objet d'une infornmatio
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte as®lutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de sauda ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Les rapports établis par le Président doivent @rmamuniqués aux frais de la Société aux associés
huit (8) jours avant la date de la consultatiomsague les comptes annuels et, le cas échéant, les
comptes consolidés du dernier exercice lors dédssibn collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consultsiege social, et, le cas échéant prendre copie, des
statuts a jour de la Société ainsi que, pour leis tlerniers exercices, des registres sociaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats desdeimgers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés a llonades décisions collectives.

ARTICLE 31 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social a une durée d'une annéepnumence le Lnovembre et finit le 31 octobre
de I'année suivante.

ARTICLE 32 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opénatisociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dréssentaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les élémantss et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de raésukbcapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que le cas échéant, l'annexe Ederg et commentant l'information donnée par le
bilan et le compte de résultat.
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Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'iredfsdu bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cauti@vadisés ou garantis est mentionné a la suite du
bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contelearindications fixées par la loi.

En application des dispositions de l'article L. 283 du Code de commerce, il établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivite agsociés des opérations réalisées dans le axlire d
options de souscription ou d'achat d'actions cdiesempar la Société a chacun des mandataires
sociaux.

Tous ces documents sont mis a la disposition ddesuCommissaires aux Comptes de la Société, s'il
en existe, dans les conditions Iégales et réglairent

Dans les six mois de la cloture de l'exercice oucas de prolongation, dans le délai fixé par d@étis
de justice, les associés doivent statuer par @écesllective sur les comptes annuels, au vu dpaip

de gestion et, le cas échéant, du rapport du olCdasmissaires aux Comptes. Lorsque la Société
établit des comptes consolidés, ceux-ci sont ptésgelors de cette décision collective, avec |@oap

de gestion du groupe et le rapport des Commissaire€omptes.

ARTICLE 33 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produitsharges de I'exercice fait apparaitre par difféeg
apres déduction des amortissements et des prasjseohénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas é&uh@kes pertes antérieures, il est prélevé cing pou
cent au moins pour constituer le fonds de résedgalé. Ce préléevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme ahital social ; il reprend son cours lorsque, poug
cause quelconque, la réserve légale est descendlgsaous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le liéaéfe I'exercice diminué des pertes antérieurdest
sommes a porter en réserve, en application de ¢ ties statuts, et augmenté du report bénéficiair
Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peélever toutes sommes qu'elle juge a propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de résefaesltatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre togsassociés proportionnellement a leurs droits d&ans
capital.

En outre, la collectivité des associés peut dédalemise en distribution de sommes prélevées sur le
réserves disponibles, en indiquant expressémerdstes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués. Toutefois, les dividendes soneped par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Une majoration de dividende dans la limite de dixpcent peut étre attribuée a tout associé qui
justifie, a la cléture de l'exercice, d'une instioip nominative depuis deux ans au moins et du
maintien de celle-ci a la date de mise en paiemerdividende. Son taux est fixé par la collectivité

des associés. La méme majoration peut étre atérjbdéns les mémes conditions, en cas de
distribution d'actions gratuites.

Hors le cas de réduction du capital, aucune didtdh ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la s@iteefle-ci, inférieurs au montant du capital aug@&en
des réserves que la loi ou les statuts ne permgtssnde distribuer. L'écart de réévaluation rpast
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ouipaau capital.
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Les pertes, s'il en existe, sont aprés |'approbatas comptes par la collectivité des associésytegs
a nouveau, pour étre imputées sur les bénéficesxaesices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendesm@éraire sont fixées par décision collective des
associés ou, a défaut, par le Conseil d’administrat

Toutefois, la mise en paiement des dividendes eménaire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois apres la cléture de l'exercice, saufgm@étion de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin dedteice et certifié par un Commissaire aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la clotueel'dxercice précédent, apres constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déddeiie s'il y a lieu des pertes antérieures ajosi
des sommes a porter en réserve, en applicaticanldedu des statuts, a réalisé un bénéfice, it pare
distribué sur décision de I'Assemblée générale atesmptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acommesent excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.

La collectivité des associés statuant sur les cesnge |'exercice clos a la faculté d'accorder guha
associé, pour tout ou partie du dividende mis estridution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en numémiren actions.

L'offre de paiement du dividende en actions dogé &ite simultanément a chaque associé. Le psx de
actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieumantant nominal, est fixé dans les conditionsesdsé
a l'article L. 232-19 du Code de commerce ; lorsigumontant des dividendes auquel il a droit ne
correspond pas a un nombre entier d'actions, taspeut obtenir le nombre d'actions immédiatement
supérieur en versant dans le délai d'un mois faréifice en numéraire ou recevoir le nombre d'agtion
immédiatement inférieur complété d'une soulte endraire.

La demande de paiement du dividende en actiondrdeitvenir dans un délai fixé par la collectivité
des associés, sans qu'il puisse étre supériearsanpis a compter de la décision ; I'augmentatien
capital de la Société est réalisée du seul faitettee demande et ne donne pas lieu aux formalités
prévues aux articles L. 225-142, L. 225-144 et25-246 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigeée associés sauf lorsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légaleguet la Société établit que les bénéficiaires avaien
connaissance du caractere irrégulier de cetteilion au moment de celle-ci ou ne pouvaient
l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cagadthl'action en répétition est prescrite trois an

apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ansudenlise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITI E DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les docameentptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital sqdelPrésident doit, dans les quatre mois qui stiive
I'approbation des comptes ayant fait apparaitrgpedss, consulter la collectivité des associésffat

de décider s'il y a lieu a dissolution anticipédad8ociété.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capitéll €tre, dans le délai fixé par la loi, réduitrd'u
montant égal a celui des pertes qui n‘ont pu atpaiiées sur les réserves si, dans ce délai, l#suwap
propres ne sont pas redevenus au moins égaux@itlé du capital social.
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Dans tous les cas, la décision collective des &ssait étre publiée dans les conditions légates e
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, ta@tessé peut demander en justice la dissolutida de
Société. Il en est de méme si la collectivité desoeiés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer la dissolution si, aur jou il statue sur le fond, la régularisation dieu.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'ume &rime a condition que la profession constituant
I'objet social puisse étre exercée dans la noufaiee prévue.

La décision de transformation est prise collectigetrpar les associés, sur le rapport du Commissaire
aux Comptes de la Société, lequel doit attestedepieapitaux propres sont au moins égaux au tapita
social.

La transformation en société d'exercice libérat@mmandite simple ou par actions est décidée dans
les conditions prévues pour la modification desustaet avec l'accord de chacun des associés qui
acceptent de devenir commandités en raison desjaomesabilité solidaire et indéfinie des dettes
sociales.

La transformation en société d'exercice libérasponsabilité limitée (SELARL) est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des stadlets sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit l'augm#éata des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statutsatidananimité des associés devra faire I'objated’
décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus pairdg sauf prorogation, a I'expiration du termesf
par les statuts, ou a la suite d'une décision colke des associés prise dans les conditions figées
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nomméspte décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est invees pouvoirs les plus étendus pour réaliserifl'act

méme a l'amiable. Il est habilité a payer les awimg et a répartir le solde disponible entre les
associes.

La collectivité des associés peut l'autoriser aticoaer les affaires en cours ou a en engager de
nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres remboursang@echacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entreaksociés en proportion de leur participation dans |
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées paadesciés jusqu'a concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une s®lih, la dissolution de la Société entrainegioes
l'associé unique est une personne morale, la tiasiem universelle du patrimoine de la Société a
I'associé unique, conformément aux dispositionéadécle 1844-5 du Code civil.
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ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élevedaet la durée de la Société ou lors de sa ligoidat
soit entre la Société et les associés titulairesedeactions, soit entre les associés titulaiegidhs
eux-mémes, concernant les affaires sociales,rfirétation ou I'exécution des présents statutenser
jugées conformément a la loi et soumises a laigiich des tribunaux compétents.

Statuts mis a jour suivant décision du Président Slyuillet 2024
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