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STATUTS MIS A JOUR
LE 25 SEPTEMBRE 2024




Déslgnation de {'assoclé fondateur :
Monsieur Jérémy, Paul FILBIEN
Né le 5 Novembre 1990 3 AUCHEL (62)

Epoux de Madame Claire, Nathatle, Thérése, isabelle FILBIEN née GILLIG le 19 juln 1995 & SAVERNE
{67) avec qui I} est marié depuls le 01 aofit 2020 & fa mairie de AMES (62) sous le régime de |a
communauté réduite aux acquéts.

Demeurant 1 rue du crinquet ~ 62260 AMETTES

De nationalité frangalse, disposant de la pleine capachté civile et n'ayant fait I'objet d'aucune
condamnation ou mesure quelconque entrainant interdiction d'administrer, diriger ou contréler une
soclété

Ci-aprés « I'associé unigue »
A établie ainsi qu'il suit les statuts de la société & responsabilité limitée présentement créde,
ARTICLE 1 - FORME

La société est une SOCIETE 3 RESPONSABILITE LIMITEE [par abréviation SARL) régie par las articles
L.23-1 et suivants du code de commerce, par toutes autres dispositions légales et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts,

Elle a été constitude aux termes d’un acte sous seing privé en date du 20 octobre 2021 3 AMETTES.
ARTICLE Z — OBIET
1.a société a pour objet, tant en France qu’a Fétranger :

- Tous travaux et services concernant Passainissement, 'aménagement des espaces extérieurs,
le curage, les cldtures, le terrassement, et toutes applications découtant de ces activités,

- Lalocation de tous matériels, et notamment de matériel de travaux et d'espaces verts.

- et plus généralement, toutes opérations commerciales, civiles ou financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & Fobjet ci- dessus défini
ou susceptibles d'en favoriser le développement ou {a réalisation.

Article 3 — Dénomination
La société est dénommée : ¢ TP »

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la sociéte,
cette dénomination doit &tre précédée ou suivie immédiatement des mots < société a responsabilité
limitde> ou des initiales <SARL> et de I'énonclation du montant du capital social.
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Article §- SIEGE SOCIAL

Le slége social de la saciété est fixé & Amettes (62260}, 1 rue du cringuet. If peut atre transféré dans
fa méme ville par simple décision de la gérance et partout allleurs en vertu d'une décision de
Passocié unigue.

ARTICLE 5- DUREE

la durée de la société est fixde 3 99 années & compter de son immatriculation au registre du
cammerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticlpée ou prorogation prévus ci-aprés.

ARYICLE 6 ~EXERCICE SOCIAL

‘exercice social commence le 01 novembre et finit le 31 octobre,

ARTICLE 7-LES APPORTS FAIT A LA CONSTITUTION DE LA SOCIETE

Les apports fait a la constitution de la sociéte et formant le capital d’origine ont tous été des apparts
de numéraire.

L'associé fondateur a apporté ia somme de MILLE CINQ CENT EUROS (1,500.00€)}.

Cetie somme a été dépusée e 30/10/2024 a la banque CREDIT AGRICOLE sur un compte ouvert au
norn de la société en formatioh sous le numéro53976099075.

Cette somme sera retirée par la gérance, sur représentation du certificat du greffier du Tribunal de
commerce, attestant Pimmatriculation de celle-¢i au registre du commerce et des sociétes.,

ARTICLE 7 BIS - INTERVENTION DU COMIOINT COMMUN EN BIENS DE L'ASSQCIE

Les apports de Mansieur Jérémy Filbien sont des apports de derniers dépendant de sa communaute

conjugale. -

Madame Claire Fithlen est en conséquence intervenue aux présentes, conformément a Iarticle
1832.2 du code civil, pour déclarer avoir été informée des apports cl-dessus réalisés par son conjoint
au moyen de derniers communs et consentir & ces apports, sans toutefois souhaiter devenir
personnellement associée de fa société,

Elle conserve néanmoins {a faculté de revendiquer ultérieurement la qualité d’associé dans les
conditions prévues par 1a loi et les présents statuts,

ARTICLE & — LES APPORTS FAITS POSTERIEUREMENT A LA CONSTITUTION

Sans objet.

ARTICLE 9- CAPITAL SOCIAL-REPARTITION DES PARTS SOCIALES

T

Le capital social est fixé 4 la somme de dix mille euros (10.000 €). ‘f;)
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11 est divisé en cent parts de cent euros chacune, numérotées de 1 & 100 inclus,

intégralement attribuées a ’associé unique.

L’associé unigue déclare expressément que toutes ces parts iul appartiennerit et quellés sont toutes
entiérement libérées,

ARTICLE 10- PARTS SOCIALES

Sous réserves des dispositions légales rendent temporairement Vassocié responsable, vis-4-vis des
tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, celui-cl ne supparte les pertes gue Jusqu’a
cancurrence ge ses apports.

{ e drolts et obligations attachés aux parts les sulvent, dans quelques malns quelles passent, chague
part sociale conférant a son propriétaire en droit égal dans les bénéfices de la société et I'actif sociat

et une voix dans les votes.

En cas de démembrement de la propriété des parts, Ja nu- proptiétalre a seul [a qualité d'associé et
prend toutes décisions conformément aux dispositions de l‘article 15, sauf en ce qui conterne
I'affection des résultats qui est décidée par Pusufruitier ati quel la gérance dait, & cet effet, présenter
fes comptes comme nu- propriétaire non gérant.

ARTICLE 11- TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

La transmission des parts s'opere par un acte authentique ou sous seings privés. Eile est rendue
appﬁéabie & la saclété et au tiers dans les formes prévues par ia lof.

En cas décds de I'associé unique, ses parts se transmettent A ses héritlers en ayant droit.

En cas de dissolution de la communauté de biens par le décés du conjoint de Fassacié unique, les
parts se transmettent aux héritiers et ayant droit du défunt ¢'lls sont agréés par 'associé. A cet effet,
lis dotvent présenter leur demande d’agrément et justifler de leur état civil et de leurs qualités a la
gérance dans les meilleurs délals.

I'assoclé unigue peut se prononcer sur I'agrément méme en {‘ahsence de demande des intéréssés.
5} n’a pas fait connaitre sa décision dans le détai de trois mois a compter de la demande, |'agrément
est réputé acquis, Si 'associé a refuse son agrément, il doit, dans le délal de trois mois a compter du
refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les parts a un prix fixé dans les conditions prévues A
Farticle 18434 du Code civil, Ce délai de trois mois peut &tre prolongé une seule fais, 4 la demande

du gérant, par décision du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé
cormptant, sauf convention contraire entre les parties.

&1 les héritiers et ayants droits y consentent, la société peut également, dans le méme délal, racheter
les parts aux prix déterminé dans les condltions ci-dessus, en rédulsant corrélativement son capital
du montant de leur valeur nominale. Un délal de paiement, qui ne serait excéder deux ans, peut,
dans ce cas, sur justification, &tre accordé & la société par ordonnance de riféréd rendu par le
président du Tribunal de Commerce, Les sommes dues pottent intérét au taux iégat.

La notification de la demande d'agrément et celle de la décision de {'assoclé unique sont faites par
enval recommandé avec avis de réception ou par acte extrajudiclaire.



Si aucune des solutions prévues ci-dessous n'intervient dans les délais impartls, {'agrément est
réputéd acquls,

La liquidation de communauté intervenant du vivant des époux ne peut attribuer définitivement au
conjoint de Passocié unigue des parts sociales que s'll est agrée. la procédure d’'agrément est
soumise aux conditions ci-dessus prévues, A défaut d’agrément, les parts doivent étre rachetées
dans les conditions susvisées,

Si les parts deviennent en totalité la propriété d’une personne morale, elles sont transrises au ayant
droit de celle-ci lors de sa disparition.

ARTICLE 12-DECES-INCAPACITE-INTERDICTION DE GERER - LIQUIDATION JUDICIAIRE-FAILLITE
PERSONNELLE DE LASSOCIE UNIQUE

Le décés, I'Incapachté, Vinterdiction de gérer, la liguidation judiciaire ou Ia faillite personnelle de
Passocié unique n'entraine pas la dissolution de fa société.

ARTICLE 13- CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES GERANTS ET ASSOCIES

les conventions conclues entre la société et I'assoclé unlque dolvent étre mentionnées dans le
reglstre des délibératians.

Les conventions conclues entre |a société et un gérant non assacié font I'objet d'un rapport spécial
de commissaire aux comptes de ia société, sur lequel statue {"assoclé unique.

Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec une soclété dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, adminlstrateur, directeur général, membre du directolre ou membre du consell
de surveillance, et simultanément assoclé ou gérant non associé de la société.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et des conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants, & P'associé personne physique ou aux
représentants légaux de la personne morale associées de contracter, sous quelque forme que ce soif,
des emprunts auprés de la société, de faire consentir par elle un découvert , en compte courant ou
autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers, Cette
Interdiction s'applique également & leurs conjoints, ascendants ou descendants ainsl qu'a toute
personne interposée.

ARTICLE 14. GERANCE

Pour administrer la société, I'associé unique désigne, pour une durde limitée ou non, un ou plusieurs
gérants, personnes physiques.

Les gérants sont toujours révocables par I'associé unigue. Si [a révocation est demandée sans justes
motifs, elle peut donner ieu & dommages et intéréts, En outre les gérants sont révacables par les
Tribunaux pour cause légitime, & la demande de ['assoclé unique.

Uincapacité, interdiction de gérer, la mise en réglement amiable, en redressement ou en liquidation
judiciaires ou la faillite personnelle du gérant non associé entraine cessation immédiate de ses

Af

X



fonctions. Tout gérant non associé peut résigner ses fonctions, mais seulement trois mois aprés la
cléture d’un exercice, en prévenant I'associé unique trois mois au moins 3 'avance,

Chaque gérant a droit 3 un traitement, fixe ou proportionnel ou fixe et proportionnel, déterminé par
Iassocié unique. 1l a droit en outre au remboursement de ses frais de représentations et de
déplacement,

Chacun des gérants engage la sociétd, sauf si ses actes ne relévent pas de I'objet social et que la
société prouve gue les tiers en avalent connaissance. Il a les pouvolrs les plus étendus pour aglr au
nom de la société en toutes circonstances, sans avoir & justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapports entre eux et avec I'associé et A titre de mesure d’ordre intérieur, les gérants ont
les pouvoirs nécessaires, dont ils peuvent user ensemble ou séparément- sauf le droit pour chacun
de s'opposer 3 toute opération avant qu'elle soit conclue- pour faire toutes les opérations se
rattachent & I'objet sacial, dans I'intérét de la société.

Toutefois les emprunts, & 'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par
Vassoclé, les achats, échanges et ventes d'établissements commerciaux ou d’'immeubles, les
hypothéques et nantissements, la fondation de sociétés et tous apports a des sociétés constituées ou
a constituer, ains| que toute prise de participation dans ces sociétés, ne peuvent étre réallsés au
consentis qu'avec I'autarisation de Yassacié, sans toutefols que cette limitation de pouvair puisse
8tre opposée aux tiers. ' '

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de consacrer que
le temps nécessalre aux affaires sociales. Chacun d’eux ne peut, sans y avoir été préalablement
autorisé par V'assacié unique, faire pour son compte personnel ou pour celui de tiers aucune
opération entrant dans Vobjet social, ni occuper un emploi quelconque dans une entreprise
concurrente.

lls peuvent, d’un commun accord, déléguer les pouvolrs gu'ils jugent convenables 3 un ou plusieurs
directeurs et constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

L'associé unique, personne physique, peux exercer lui-méme les fonctions de gérant.
ARTICLE 15- DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique exerce les pouvoirs que les dispositions légales et raglementaires relatives aux
sociétés 3 responsabilité limitée dont le capital est propriété de plusieurs associés réservent a
f'assemblée,

Il peut décider la modification des statuts dans toutes leurs dispositions, & 'exception de ia
transformation de la société si {a nouvelle forme requlert Vexistence de plusieurs associés.

Dans les six mois de ia cloture de I'exercice, Fassocié unique statue sur les comptes de I'affectation
des résuitats. Si 'associé unique n'est pas le seul gérant, les documents prévus par réglementation
seront communiqués dans les délals impartis,

Il ne peut déléguer les pouvoirs qu'il détient en sa qualité d'assoclé. Les décisions gqu'i! prend au lieu
et place de 'assemblée sont répertoriées dans un registre.



ARTICLE 16- AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur ce bénéfice, le cas échéant, des pertes antérieures, if est prélevé cing pour cent pour former le
fonds de rdserve légale, Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve a atteint
une somme égale au dixidme du capital social. :

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des prélévements prévus ci-dessus et augmenté des reports bénéficialres.

Ce bénéfice distribuable peut, en tout ou en partie, dtre reporté 4 nouveau, étre affecté a des fonds
de réserve généraux ou spéciaux ou &tre appréhendé par 'associé unique a titre de dividende,

En outre, I'associé unique peut décider de s’attribué des sommes prélevées sur les réserves dontila
la disposition. En ce cas, il est indiqué les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
affectés. Toutefols, le dividende est prélevé par priorité sur le bénéfice distribuable de ‘exercice.
Uécart de réévaluation n’est pas distribuable ; if peut étre incorporé en tout ou en partle au capital.

ARTICLE 17- CONTROLE DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sefon les commissions légales, le contréle des comptes est exercé, le ¢as échéant, par un ou plusieurs
commissaires aux comptes nommés par l'associé unique et qui accomplissent leur mission génerale
et les missions spéciales que |a loi leur confie.

ARTICLE 18- DROIT BE COMMURNICATION

L'assacié unique non gérant, indépendamment de son droit d'information préalabte a Yapprobation
annuelle des comptes, peut a toute épogque prendre connaissance 2u sidge des documents prévus
par la lai et relatifs aux trois demiers exercices sociaux.

ARTICLE 18- CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires soclales susceptibles de surgir pendant ia durée de la
société ou de ia liquidation, seront jugées conformément 2 la loi et soumises 3 la juridiction des
tribunaux compétents dans les conditions de droit commun,

ARTICLE 20 - REFERENCE A LA LOI

Pour le surplus, il est fait référence, en tant qu'elie s'applique 3 Ventreprise unipersonnelle
respansabilité limitée, & la réglementation des sociétés a responsabllité limitée, notamment aux
articles 1832 et suivants du code civil et aux articles L.223.1 3 L.223.43 du code de commerce,

ARTICLE 21- PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL DE LA SOCIETE

I’existence de plusieurs associés entraine la disparition du caractere unipersonnel de la soclété. Telle
ast la conséquence notamment de ia survenance d'une indivision sur les parts sociales, en pleine
propriété ou en nue propriété, chaque indivisalre, 3 condition d'Btre agrdé le cas échéant, ayant la
qualité d'assoclé,



La saciété ce trouvera régie par la réglementation propre aux sociétés 4 respansabilité limitée dont le
capital est 1a propriété de plusieurs associés, ainsi que les dispositions ci-dessus établies pour autant
qu'elles ne sont pas spécifiques & I'entreprise unipersannelle A responsabilité limitée ni contraires
aux articles 22 3 27 ci-aprés qui lui seront spécialement applicables sans préjudice de | faculté
lalssdes alors aux assoclés de modifier tes statuts.

ARTICLE 22- DECISIONS COLLECTIVES

Les pouvolrs dévolus, dans le cadre de Ventreprise unipersonnelle a responsabiiité limitée, a Vassocié
unique en cette qualité, sont exercés par la callectivité des associés.

Les décisions collectives sont qualifidées d’extraordinaires lorsqu’elles entrafnent une madification
des statuts et d’ordinaires dans tous les autres cas. Elies résultent, au choix de la gérance, d'une
assemblée générale ou d’une consultation écrite des associds. Toutefols, la réunion d'une assemblée
est obligatoire pour statuer sur Papprobation des comptes ou la réduction du capital.

les assemblées sont convoguées et déliberent dans les conditlons prévues par la loi et fes
réglemants. Pour justifier de leur présence, une feuille de présence est émargée par {es membres de
Iassembiée. Toutefols, le procés-verbal de 'assemblée en tient lieu lorsqu'il est signé de tous les
assoclés présents.

Les consultations écrites se déroulent selon les modalités précisées par les textes légaux et
réglementaires.

Les procés-verbaux sont tablis et signés dans les conditions fixées par les réglements en vigueur.

Enfin, la volonté unanime des assoclés peut &tre constatée par des actes, sauf si la tenue d'une
assemblée est [également obligatoire,

ARTICLE 23- MAJORITES

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de
la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue & ia premiére consultation ou
réunion, les associés sont consultés une deuxitme fols et les décisions sont alors valablement
adoptées & la majorité des votes émis. Toutefols, la majorité représentant plus de |2 moitié des parts
sociales reste toujours requise s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la révocation d'un gérant.

par dérogation aux dispositions de larticle 1.223.30 du Code de commerce, les décisions
extraordinaires doivent 8tre adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales.

ARTICLE 24- AUGIMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL — EXISTENCE DE ROMPUS

Les augmentations de capital par attribution de parts gratuites, 'échange de parts consécutif 3 une
opération de fusion ou de scission, de regroupement ou de division, les réductions de capital par
réduction du nombre de parts peuvent toujours étre réalisées malgré I'existence de rompus.

Toute personne entrant dans la société & l'occasion d’une augmentation de capital et qui serait
soumlse & agrément comme tessionnaire de parts sociales doit étre agrée dans les conditions flxées
a I"article 26.
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ARTICLE 25- PARTS SOCIALES

Chague part est indivisible & 'égard de la société, Pendant la durée de Findivision, pour le calcul de la
majorité en nombre, chaque indivisaire compte comme associé, I en est de méme de chague nu-
propriétaire.

Pour les parts dont la propriété est démembrée, ie droit de vote appartient au nu- propriétaire sauf
pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices ou il est réservé a Fusufruitier.

ARTICLE 26 — TRANSMISSION DES PARTS

Les parts ne peuvent 8tre cédées 3 titre gratuit ou onéreux qu'avec je cansentement de la majorité
des assoclés représentant au moins les trols quarts des parts sociales, ces majarités étant en cutre
déterminées compte tenu de la personne et des parts de I'associé cédant. Ce consentement est
requls pour tautes les cessions & quelque titre que ce soit.

En cas de décés d'un associé, la soclété n'est pas dissoute. Les parts soclales sont trapsmises
flbrement par succession au profit du conjoint de I'associé précédé comme au profit de toute
personne ayant déja la qualité d'assoclé. Tous autres héritiers ou ayants droit de ne deviennent
associés que s'lls ont regu I'agrément de la majorité en nombre des associés survivants ef, le cas
échéant, des héritiers non soumis a agrément.

Les parts sont également tibrement transmises en cas de fuslon ou de scission d'une personne
morale associés alnsl gw'en cas de dissolution de la société associée aprés réunion de toutes les
parts en une seule main. Toutes autres transmissions ayant leur origine dans fa disparition de la
personnalité morale d'un ass0cié sont soumises A agrément & moins qu’elles n'en soient dispensées
parce que bénéficiant & des personnes déja assoclées.

ARTICLE 27- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Les conventions passées entre la société et ses associés ou gérants sont soumises au contrdle des
associés dans les conditions et selon les modalités prévues par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur, Certaines de ces conventions, énoncées par la loi, sont Interdites, i peine
de nullité du contrat,

ARTICLE 28- REUNION DE TOUTES LES PARTS DANS UNE SEULE MAIN

‘La société retrouvera sont caractére unipersonnel dés fa réunion de toutes les parts sociales dans
une méme main, Elle adoptera & nouveau le fonctionnement d'une entreprise unipersonnelle a
responsabilité limitée seton les dispositions précisées aux articles 1 3 21.

‘ AR_fT!CLE 29- NOMINATION DU PREMIER GERANT

Monsieur Jérémy Filblen, Demeurant 1 rue du cringuet — 62260 AMETTES, né le 5 Novembre 1990 3
AUCHEL {62), soussigné et acceptant, est nommé premier gérant de la société, sans limitation de
durée,

Les changements ultérieurs de la gérance ne donneront pas lieu 2 modification statuaire obligatoire.
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ARTICLE 30- PREMIER EXERCICE SOCIAL
|'exercice social débute le 1 novembre et se termine le 31 octobre de chague année.
Par exceptian le premier exercice social sera clos le 31 octobre 2022.

ARTICIE 31- ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
ANTERIEUREMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS

Préalablement & la signature des présents statuts, Monsleur Jérémy Filbien a signé 'état ci-aprés
annexé des actes accomplis pour le compte de fa société en formation avec lindication pour chacun
d’eux de Pengagement qui en résultera pour la soclété.

Uimmatriculation au Registre du commerce et des sociétés emportera reprise par la société de
I'ensemble des engagements alnsi souscrits en son nom par I'associé fondateur.

ARTICLE 32 — JOUISSANCE DE LA PERSOMNALITE MORALE — IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES — ENGAGEMENTS DE LA PERIODE DE FORMATION POSTERIEURS A LA
SIGNATURE DES STATUTS

La société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du commerce
et des sociétés de ARRAS.

Les actes accomplis pour son compte, pendant la période de constitution et repris par la sociéts,
serant rattachds au premier exercice.

A cet effet, la gérance est dés 3 présent expressément habilités & passer et 3 souscrire pour le
compte de la société les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs statuaires et légaux.

"Immatriculation au Registre du commerce et des sociétés emportera reprise par la soclété de
fensemble des engagements souscrits au nom de la société en formation.

Ces engagements seront réputés avoir été contractés, dés V'origine, par la société,
ARTICLE 33 - FRAIS

Tous les frais, drolts et honoraires des actes relatifs a fa constitution de {a soclété et ceux qui en
seraient la suite ou la conséquence seront portés par la soclété au compte des frais généraux et
amortis avant toute distribution de bénéfice.

ARTICLE 34 ~ PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvairs sont donnés 3 la gérance et 4 tout porteur d'un original ou d’une copie des présentes,
i Veffet d’accomplir toute les formalités prescrites par la loi, notamment signer {avis & Insérer dans
un journal habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social.

ARTICLE 35- OPTION POUR L'IMPOT SUR LES SOCIETES

Conformément & P'article 206-3 du Code général des Imp8ts, les associés déclarent opter pour Fimpdt
sur les sociétés,



Fait a Amettes

Le 20 Octobre 2021
-i En quatre exemplalres originaux
Dont un pour &tre déposé au sidge soclal

Et[es autres pour V'exécution des formalités requises.

Moniseur Jérémy FILBIEN

« inltiales et signature »

o

Mention manuscrite
« [u et apprauvé, bon pour acceptation des fonctions de

gérant »
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Madame Claire FILBIEN
« Initiales et signature »
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Mention manuscrite
s bon pour accord »
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Statuts mis a jour rédigés 8 AMETTES
Par ’associé unique
Le 25 septembre 2024
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