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f TITRE I |

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIAL - SIEGE SOCIAL - DUREE
ARTICLE ler - FORME

1) est institué une société 3 responsabilité limitée qui sera régie par
les lois et rdglements en vigueur et, notamment par les dispositions Jégales ot le décret
n°67-236 du 23 Mars 1967 modifiés et, en raison de 1a présence dun seul associé, par la
loi n° 85-697 du 11 Juillet 1985 relative & V'entreprise unipersonnelle & responsabilité
Hmitée.

1l est expressément précisé que I'sssocié unique peut, A tont
monmeot a cours de 1a vie sociale, s'2djoindre un ou plusieurs associés sans modification
de la forme de 1a société,

ARTICLE 2 - OBJET
La société a pour objet ;

% L’expertise immabilitre, le diagnostic amiante, plomb...

% Le mesurage,

% Le disgnostic d’états parasitaires,

% Le diagnostic gaz et tont autre diagnostic,

% ‘Toutes autres prestations de service dans le domaioe de 1"immobilier oo dans les
doruaines cattachés,

% Tout développement futur de prestations qui poutraieat apparaitre nécessaires au
développement des activités de 1a saciété,

% Les opé&ations de commerce et de commercialisation de produits, liés on non au
domaine de 1’immobilier, )

% Et plos généralement toutes opérations de quelque nature que ce soit, juridiques,
économigues ou financidres, civiles ou commerciales, mobilidres ou iminaobilidres se
rattachant 2 l'objet sus-indiqué ou 2 toos objets similaires, connexes on
complémeanires de nature 2 favoriser directement ou indirectement Ie but poursuivi
par la saciété, son extension ou son développement, par son exploitalion directe ou Ia
prise de participation.

% La société pourra xéaliser toutes ces apérations soit seule, Soil ‘en association de
quelque forme que ce soil, comme commissionnaire, mandataire, par elle-méme, par
cession, Jocation ou régie, soit de toute autre manidre,

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE :

La société a pour dénomination sociale :
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Les actes et documents émanani de la société et destinés aux tiers,
sotamment les letires et factures, annonces, publications diverses, devroat indiquer Ia
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots “société
A respopsabilité limitée® ou des initiates “S.A.R.L", de Pénonciation du capital sccial, et
du numém d'immatriculation au registre du commetce et des sdciéeés.

CLE4 - SEEGE SOCIAL

Le sizge social est fixé :
15 RUE JEAN PELERIN - 54425 PULNOY

(MBURTHE-ET-MOSELLE)
ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la société est fixée & soixante-dix années, 3 compter de

Son immatriculation au Registre dv Commerce et des Sociétés, sauf les cas de dissolution
anticipée de la sociéeé, ou de prorogation, prévus aux présents statuts,

[_ ' TITRE 1T : ] .

APPORTS - CAPITAYL SOCIAL

FORMATION DU CAPITAL

Lors de la constitution de 1a Sociét, il a &1 fait apport de 7 500 euros représentant des
apports en numéraire.

Suivant décision de I'associé unique en date du 15/12/2008, le capital social a été
sugments d'une somme de 12 500 euros, en numéraire, pour étre porté a 20 600 euros.

XTICLE 7 - CAPITAL SQOCI
Le capital social est fixé & vingt mille euros (20 600 euros).
11 est divisé en 2 000 parts sociales de 10 euros chacune, entidrement libérées, attribuses

aux associés en proportion de leurs apports, savoir :

- Mr Sébastien MARINO BLERVAQUE a concurrence de 2 parts
- L'EURL EDEN HOLDING & concurrence de 1998 parts




Conformément 2 lg loi, Monsleur Sébastien MARINO BLERVAQUE déclare

expressément que Jesdites pacts soclales sont intégralement libérées.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DE CAPITAL SOCIAL

Le capital social pourra &tre sugments en verws dune décision
collective extraordinaire des assoclés, conformément aux dispositions Jégates.

Si Taugmentation de capital fait apparaitee des rompus, les associés
qui disposcraicat d'un nombre iosuffisant de droits de souscription ou d'attribution,
devront fairs leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cessina de droits
nécessaires pour obtenit Ia délivrance d'un nombre entier de parts rouvelles.

ARTICLEY - REDUCTION DE CAPITAL SOCIAL
Le capital sociz] pouma Etre réduil en vertu dune décision

collsctive extraqrdinaire des associés, conformément aux dispositions de Tarticle L 223-
34 du Code de Commesce modifié et des articles 47 et 48 du décret du 23 Mars 1967,

L TITRE 111 ]

PARTS SOCIALES - CESSIONS DE PARTS

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REFRESENTATION DE PARTS SOCIALES

: Les parts zociales so! souscrites en totalité par les associés el
intégralement libérées, elles représentent des apports en nature ou e numérsires. Blles e
peuvent.représenter des apports en industrie.

Les pans sociales résulteront des présents statuts, des actes
modificatifs Weirieurs, ot des cessions de parls sociales régulitrement signififes et
publies. Elles ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables, nominatids
ou au porteut.

ARTICLE 11 - DROTT'S ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chagque part sociale donne droit, proportionnellement an sombre de
parts existantes, 3 une quotité dams la propriété de I'actif social, dans le parlage des
bépéfices et dans le boni de liquidation. Elle donne également le droit & panticipes avx
décisions collectives. .

Les associés ne soot tenus & 1'égard des tiers qu? coacurrence du
montant de leurs apporis. Au deld, tout appel de fonds est interdit.
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Is peuvent exercer le droit de commuonication permanente ou
temporaire qui lour est accordé, notomment par le décret du 23 Mars 1967, et les textes

subséquents.

Les drolts et obligations attachés aux parts sociales suivent ces
dernilzes dans quelques mains quelles passent.

12 passession dune part, emponte de plein droit 1'adhésion aux
statuts de Ia socl&16 e aux résolutions régulidrement prises par les associés.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sbnt indivistbies 2 1¥gard de 1a société qui ne
reconnait qu'un seul propriéiaire pour chague part. Les copropriétaires indivis, héritiers

ov ayant-cause d'un associé dicéds, sont lenus de se faire représeater auprds de la Socigté

os par 1 d'eux considéré par elle comms seul propriftaire,

Les usufritiers et nus-propriflsires devront également se faire
représcoter par 1'un d'entye eux.

ARTICLE 13 - TRANSMISSON DES PARTS SOCIALES
1. Formeds la cession :

Toute cession de parts socisles doit 8re constatée par écrit. La
cession n'est rendue cpposable qu'aprds avoir &6 sigsifice A cette dernidre par exploit
:odac.m coaformément A Jasticle 1690 du code civi) ou par remise de loriginat 2 1a

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprds I'accomplissement de cette
formalité et en outre aprés publicité au Registre du Commerce,

2. Cession:
L'assacié unique est libee de céder eatre vifs tout cu partie de ses

pans sociales ; Ia siguature de T'acte de cession par I'associé unique empontera, de plein
droit, agrément du cessionnaire.

ARTICLE 14 - ASSOCIE UNIOUE

La sociélé est constifude, en application de 1a loi du 11 Juillet 1985
selon le statal anipersonnel. .

.
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ARTICLE 15 - DECES INTERDICTION - FAILLITE OU DECONFITURE D'UN

La société n'est pas dissoute par décds, interdiction, [aillite ou
déconfiture d'un associé. Mais si 1'un de ces événements se produit en la personne du
ghrant, If entrainera immédiatement la cessation de ses fonctions.

— TITREIV |

GERANCE

ARTICLE 16 - NOMINATION DE LA GERANCE

La saciété est administrée par un ou plusicurs géraals,. personnes
physigues qui peuveant &tre choisis en dehors des associés.

Les gérants stalutaires sont désignés par les statuts, les suires
gérants sont nommsés par décisions des associés représentant plus de la moitié du capital
social.

Le gérant de la société est Monsienar Sébastien MARINO
BLER VAQUE, demeurant 51, Chemin de Nancy @ REMEREVILLE
(MBURTHE-ET-MOSELLE), rommé pour une durée indéterminde,

ARTICLE 17 - POUVOIRS DE LA GERANCE

La gérance a tous pouvoirs pour agir en toules circonstances, Sous

résecve de ceuz que Ia loi attribue expressément avx associss.

La gérance peut, s0us sa responsabilité personnelle, conférer toutes
délégations spéciales et temporaires pour des opérations déterminées 3 tout mandataize de
son choiz. Eq cas de pluralité de pérants, le choix de ce mandataire devra éwe décidé
par eux en agissant conjointement et d'un commun accord. )

Bn cas de pluralité de gérants, le ou les géranis ont seul la
signature sociale vis-d-vis des tiers. Enfin, en cas de piucalit? de géeants, un gérant
peul faire opposilion aux actes dun auwe gérant, mais cette opposition ne sera
valsble daons ses rapporis avec les associés que si elle est faite avant que Vopération
en cause me soit conclue, et dans ses Tapports avec les tiers, que S8'il est établi que
ceux-ci en ont eo connalssance, :
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ARTICLE 18 - BEMUNERATION DE L.4 GERANCE

La gérance peut recevoir ua trajtement anuuel fize ou proportionnel
dont 1a quotité et le'mode seront décidés selon le cas, par décision de Yassocié unique cu
en Assemblée générale otdinaire des associés. -

Les frais de représentation de voyages et de déplacements lui seront
remboursés sur présentation d'&at certifiés.

1. Révocation de Ja gérance ¢

La gérance est ftoujours révocable par décision des associés
représentant plus de 1a moiti€ du Capital social sur premidre consyltation. Dans le cas od
Ie quorum requis par la loi ne serait pas atteint lots de la premitre consuliation, celui-ci
est séduit sur denxikme consultation A 1a majorité des votes émis.

Si la révocation est décidée sans justs motif, elle peut donner lieu 3
dommages-intéréts,

En outre, 1a gérance est révocable per les tribunaux ponr causes
légilimes 2 Ya demande de taut associé.

2. Démission de la érance :

La gérance a le droit de renoncer 3 sa fonction A charge pour elle
d'informer Y'associé unique, ou feurs 28sociés de sa décision teols mois avaat Ja cléture de
l'exercice, par letire recommandse avec accusé de réception. Il sera dressé acte de ce

changement, lequel ne prendra effet qud la date du commencement de l'exercice suivant,

Cependant 1'associé unique oa la collectivité des associés pourra
toujours prendre acte de la démission de la gérance avec effet ne coincidant pas avec la
daté d'un exercice.

Le décts ou la retraite de la gérance, pour quelques motifs que ce
sUit, n'eriraine pas la dissolution de Ia sociélé.

En cas de déics, la gérance sera exercée par ie gérant survivant
mais tout associé powrra provoquer une décision collective des associds, a l'effet de
nammer ua nouveau gérant. S n'existe qu'un ssul gérant en fonction av jour du déces,
les associés devront réorganiser la gérance dans ua délai de trois mois, ou transformer la
Société en Société d'sue autre forme ou pronoacer Ja dissolution anticipée de la Socisté.

%
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3. Remplacement de la gérance :

Dans le cas prévu ci-dessus, et sous réserve des conditions

particulidres 2 ces ces, l'essocié unique ov, {2 collectivité des essociés procide au
mplacementde la gérance. Dans ce cas elle est consutée d'usgence par le co-gérant en
ezercice on par i*associé unique, ou pac un mandateirs de justice 2 1a requéte de l'associé
le plus diligent. Ea outre, én cas de révocation du gérant, I'associ€ unique doit procéder
perla md&dsionhlanomimnondesou remplagant,

ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

La gfrance est responsable, individuellement ou solidairement
selon les cas, eavers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
1égnles, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

L'action en responsabililé contre la gérapce peut &tre exercée par ’

tante personne qui a £1€ Msée.
[ ' TITRE V |
CONVENTION ENTRE LA GERANCE OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

ARTICLE 21 - CONYENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

La gérance présente & 1'assemblée statuant sur les comptes d'un

excreiea, ou joint 20k documents communiqués aux essociés ea cas ds cousuitation £crite,
un rappost sur les coaventions qui ne sont pas cosclues A des conditions normales e1
courantes, inlervenues directement ou pat persoruie interposée enwe 2 Société et 1a
gfrance ou )’associé unique.

L'assemblée statue sur ce rapport. La gémnce ou J'associé concemé
ne peut pas prendre part su vole, el ses parts ne sont pas prises en considération pour le
calcul dv quomm et de la majorité. :

Les conventions nop approuvées produisent néanmoins leurs effets,
4 charge pour le gérant, et, sl y a lieu powor Y'associé contractant, de supporter
mdividuellement ou solidairement selon le cas, les conséquences du coateat préjudiclable
3 la Société,

Ces dispositions s'étendent sux comventions passées avec une
Socifté dont un associé est indéfiniment responsable, cu gérant, administrateue, directeut
général, membre d'un directoire on d'on conseil de surveillance et simultanément gérant
ou associf dela SARL.

K
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ARTICLE 22 - CONVENTIONS INTERDITES

Sous réserve des dispositicns légales, il est interdit 2 1a gérance ou
aux 3ssociés, de contracter, sous queique forme que ce soil, des emprunts auprés de 12
Société, de se faire conseatir par elle un découvert, en compte courant ov autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements eavers les tiers. Cette
interdiction s'applique également au conjoint, ascendants ot descendants do gérant, ou
associés, ainsi qu'a toute persoane interposée.

I — TITRE VI ]
CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 23 - COMMISSATRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusiewss commissaires aux
comptes par décision ordinaire. Cette nomination est obligatoire dans les conditions
fixées par le décret du 1 Mars 1985. De plus, elle peut &tre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représeatant au moins le dixiéme du capital social.

La durée du mendat des commissaites aux comptes nommés par
1'associé -unique est de six exercices, leur mandat venant A expiration 2 l9ssue de la
réunion de l'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixidme exercice.

Les pouvous, fonctions, obligations et responsabilit¢ du
Conunissaire aux Coraples, ainsi que leur révacation, et leur rémunésation sont définis
par laloi.

| “TITRE VI !

DECISIONS COLLECTIVES

L'associé unique egerce les poevoirs dévolus par la loi et les statuls
a l'assemblée des assaciés.

Le Commissaire aux Comptes, s'il existe, est informé de la décision
devant &tre prise par l'associé vnique, par leltre recommandée avec demande d'avis de
réception adrcssw 15 jours au moins avant e date prévue pour la décision.

L'associ¢ unique ne peat déléguer ses pouvoirs. Ses décisions,
prises 2u liev et place de 1'assemblée, sont réperioriées dans un registre.
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En cas de pluralité d'assaciés I'assemblée esi convoquée soil par la
géracce, soit, 3 défant par le commissaire aux comples ou par un ou plusievrs associés
dans fes conditions prévues par 1 loi.

L'assemblée est convoquée av lieu du sidge social ou en lout agtre
lieu d¢ la méma ville,

La discussion ns pourta porter que sut Jes gquestions iascrites 3
tordre du jow.

En princips, chaque associ® participe personnellement su vote.
Toutefois, I peut sc faire représeater par son conjoint 3 moins que la société ne
comprenne que les deux époux, ou par un antre associé sauf si les associés sont au
nombie de dsux, ‘

Mais il ne peot constituer un mandataite pour voter du chef dluse
partie de ses parts et voter ea pecsonne du chef de I'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour vne seule
assemblée, mais pour les assemblées successives coavoquées avec le meme ordze du jour.

Toute délibération de J'assemblée des associss est constatée par up
procds-verbal qui mentionne : Iz date et le Jicu de la réunion les nom prénoms et qualité

. du président, les nom st prénoms des associés présenis ou repsésentés avec lindication du

uwambre de parts sociales détenues par chacus, les documents et rapporis soomis 3
T'assemblée, un résumsé des débats, e texte des résolutions mises aux volx et le résultat
des votes.

ARTICLE 25 - DECISIONS GRDINAIRES

Elles ont pour objet notsmment de domner 3 la gérance les
autorisations nécessaires 3 1'accomplissement des actes excédaat ses pouvoirs tels qu'ils
ont &4€ définis dans l'article 17 ci-dessus, de se prosoncer sur les comples de fa Sociéts,
décider toute affectation et cépartition des béaéfices, nommer l2 gérance nom statulaire,
prendre acte de la démission de la gérance, la révoquer, se psononcer sur les conventions
visées & larticle 21 ci-dessus et, dine manidre générale, de se prononcer sut toutes
questions n'eruportant pas de modification des statuts ou d'agrémeat de cession oa
mutation de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusiours associés
zeprésentant plus de la moitié du Capital Social.

Si cetle majorité n'est pas obtenae, les sssociés sont selon fe css,
convequés cu consultés une geconde fois, sur-les mémes questions Sgurant 3 'ordee du
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jour de la premidre convocation ou consuhiation, et les décisions sont prises A 1a majorité
des votes émis, quelle que soit la portion de capital représents.

Par exceplion au paragraphs ci-dessus, les décisions relatives a la
nomination de la. gérance ton statutsire ou A s2 cévocation sont tovjours prises 2 la

majorité représeatant plos de Ia moiti€ do Capital Social.

Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions, d'agréer les cessions ou mudetions de parls sociales, droits de souscription ou
d'attribution. Les décisions extraordinaires ge sont valablement prises qu'sutant qu'elles
ont &£ adoptées par des associés représentant au moins les trois quart du Capital Social.

Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent, si
ce n'est 3 l'unanimité changes la nationalité de 1a Saciété ou obliger un associé 2
augmeuter son engagement social; ou encore transformer la société en Socifté en Nom
coltectif, en commandite simple ou en comamandite par actions.

ARTICLE 27 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES EN ASSEMBLEE
ET DROIT DE COMMUNICATION

1. Mode de consultation :

L'assemblée est convoquée au lieu du sizge social ou en tout antre
lien, soit par le gérant, soit 3 défaut, par le commissaire acx comptes sl en existe un, soit
encore par un mandataire désigné, 3 1a demande d'un associé, par ordonnance du Tribonal
de Commeice, statusnl en référé. L'associé unique qui ne peut déléguer ses pouvoirs
exerce les pouvoirs dévolus b V'assemblée en cas de pluralité d'associés. Ses décisions son
répertorites dans un registre spécial.

La convocation doit &tre faite par lettre recommandée quinze jours
francs au moins avant la réunion de I'assenibiée. Elle doit indiquer les questions A L'ordre
du jour de telle sorte que leur contenu et leur portée apparaissent clairement sans quil y
ail liew de se-reporter & d'autres documents. Toute assemblée irrégulidrement convoquée
peut &tre annulée, mais cette action n'est pas recevable lorsqus tous les assaciés élaient
présents.ou représentés, Un associé peut se faire représenter par un avtre assoeié ou par
son conjoint.

2. Droit de communication :

_ Bn cas de convocation dlane assemblée autre que celles qui doit
statuer sur les comptes de V'exercice, le texte des tésolutions, le rapport du gérant ainsi
que le cas échéant, celoi du commissaire anx compres, sont adressés suz associés quinze
jours Eoros au moins avant la date de tenuc de l'assemblée généale. Les mémes
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documents sont & )a dxspoamon des associés au sigge social dans les mEmes conditions de
délais.

ARTICLF 28 - CONSULTATION ECRITE

En cas -de consultation €crite, le gérant adresse 3 chague associs,
cutse les documents prescrits par la loj, un document permettant d'émettre son vote. Ce
vote est formulé par OUI ou par NON inscrit en dessous de chaque texte des résolutions.

Tout associé qui n'aura pas régulitrement voté dans le délai
imparti, sera considété comme ayant voulu s'sbstenir,

Le procis-verbal de la délibération sesa établi pat le gérant, en
mentionnan! que l consultation a eu lieu par éciil, et en annexant au procds-verbal 1a

téponse de chaque assacié.
ARTICLE 29 - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

Dans 1 délai de six mois qui suit la clétare de 1'exercice social, le
mppmt sur les opérations de V'exercice, l'inventaire, lo compte do xésultat et le bilan
dtablis par le gérant Sont soumis & 'approbation de l'associé unique on des associés réunis
en assemblée,

ABRTICLE 30 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

Le gérant doit adresser gux associts, quinze jours au moins avant la
date de ['assemblée générale appelée 3 statter suc les comptss de I'=xercice social, le
rapport susvisé, ainsi que le compte de césultat, le bilan, le texte des résolutions
proposées, et Je cas éd:éanl, 1e xapport des commissaires aux comptes.

A compter de cette communication, tout associé a 1a facolté de
poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de
l'assemblée. Pendant cc délai, les documents légaux sont tesus 3 la disposition des
associfs au sidge gocial,

C TITRE Vi1l )

COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS
ARTICLE 31 - COMPTES SOCIAUX

Al cl&tute de chaque exercice, la gérance dsesse l'inventaire des
divers élémenis d'actif e1 de passif de 1a sociéié. Blle dresse également le compte de
résultat'é¢ 1e bilan,




Elle établit un rapport &crit sur la situation de Ia S0ciélé, et sur
l'ectivité de celle-ci pendant I'exercice écoulé. °

ARTICLE 32 . AFFECTATION DES RESULTATS

Les produits nels de l'exercice, déduction faite des frais génsraux et
des amortissements et provisions constituent les bénéfices nets.

A peine de nullité de toute délibération contraire, sur lés bénéfices
nets de Yexercice, déduction faite des pertes antérieures, un prélévement dun vingtidme
au moins affect$ A Ja formation d'un fonds de réserve dit « Réserve Légale ».

Ce prélevement cesse d'dtre obligatoire, lorsque la réserve atteint le
dixidme du Capita} Social.

L'assemblée peul décider 'iascription au compte report A nouveau
ou A tous compies de réserves detontunpaluedesbénéf'mdxsuibuabla.usolde
constitus le bépéfice distribuable.

ARTICLE 33 . REPARTITION DES BENEFICES

Aprds approbation des comptes et constatation des sommes
dxmibuables H'assemblée générale décide que 8a répartition avra lieu entre les associés,
au prorata du nombre de parts sociales que détient chaque associé. Tout dividende
distribiaé en dehors de cette r2gle constitue an dividende fictif.

Lomqu'un exercice accuse up: perte, celles-Ci sont, _aprés

approbation des comptes. de cet exercice insctite A un compte spécial au bilan poir étre
impnité & due concurence sur les bénéfices vltérienrs jusqu extinction.

ARTICLE 34 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes vows par
lassembl&esumﬁxéwpﬁrelle,ﬁdétmparhg&mt

Les dividendes non réclamés se prescrivent par cing ans.

ARTICLE 35 . COMPTES-COURANTS DES ASSOCIES

Chaque associf a la possibilité avec le consentement du gérant de

-verser, dans la caisse sociale, les foads jugfs utiles aux besoins de la socidté. Les

conditions de fonctionnement de ce compte la fixation des intéréts, les délais de retraits

des sommes sont arrétés par accord entre le.gérant et 'associé concemé, en application de
Tarticle 21 des.présents staruts.
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1 . “TITRE IX 1

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables,
l'ectif net de la société devient infiérieur A la moitié du Capital Social, Ja gérance doit,
dans l¢s quatse mois de I'approbation des-comples ayant fait apparatire Ja pexte, copsulter
les associés afin de décider s'll y a lieu 2 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution aoticipée de la Société n'est pas prononcée 3 la
majorité. exigée pour la modification: des statuts, la société est tanue au plus tard 2 i3
cl8tute du deuxidms exercice suivant celui au cours duquel la constatation, des pertes a en
Jie, de réduire son-capitel social d'un montant au moins égal 2 celui des pestes constatées
qui n'ont pu &ire impulées sur les réserves, si, dans ce délai, Yactif net n'a pas &8
reconstitué 2 concwirence d'voe valeur au moins égale 2 1a moitié du Capital Social. '

ARTICLE 37 - DISSOLUTION
La société peut étre dissounte ¢

% soit pas Yamivée én terme,

% soit par décision de l'associé uaigue ou par décision collective dos associés statuant 3
1a majorité des trois quart du Capital Social.

La société est en liquidation dés ['instant de sa dissolution quelle
qu'en soit la cause. Cependant cette dissolntion ne prodait ses effets & V'égard des tiers
qu'a compter de la date 3 laguelle elle est publide au Registre du Commerce et des
Sociétés.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de Ja
Liquidation jusqu' Ia cldture de celle-ci. Toutefois la mention "Société en Liquidation®
ainsi que le nom du cv des liquidateurs doivent figurer sur tous fes actes et documents
émanant de la Société et destinds aux tiers.

La Liguidation est faite par un ou plusieurs liguidateurs pris parmi
les asscciés ou en dehors d'eux et nommés A la majorité du capital social des assoeiés, 2
défaut par ordonnance du Président du Tribunal de Commercz statuant sur requéte de tout
intéressé,
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Un ov plusieurs contrileurs peuvent étre nominés dans les mémes
conditions que Jes liguidateuss.

Au surplus, 1a liguidation de Ia société sera effectuée selon les
regles définies par les articles L. 237-14 3 £ 237-31 du Code de Commerce modifié.

TITRE X il

EXERCICE SOCIAL - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 39 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice socisl a douze mois, il commence le 1 Janvier pour se
terminer le 31 Décembre de chaque année.

ARTICLE 40 - CONTESTATION

Tootes fes cootestations qui pourraient s'élever pendant la durée de
Ja société ou de sa Jiquidation, soit entre les associés et la société et le gérant, soit entre
fes associés evx-mémes, relativement aux affaires sociales secont jugées conformément 2
Ia toi etsoumises 2 Ia juridiction des tribunaux compétents, du siége sacial.

A défaut d'élection de domicile, les assignations et significations
sonl valablement faites 3 Monsieur le Procureur de Ja République pris le Tribunal de
Grande Instance du sitge social. |

ARTICLE 41 - REGIME FISCAL

Mansieor Sébastien BLERVAQUE, associé vnique de la socifts,
déclare opter pour l'application du 1égime de 'TMPOT SUR LES S3CIETES sur la
SARL «2 Bw, ¢ ce A compler de la transformation de Ja Société & Responsabilité
Limitéc en Société Unipersonnelle 2 Responsabilité Limitée.

dedede de et dede e de ok e




