A.M.J DECOFLEURS
Société a responsabilité limitée
Au capital de 150 000,00 euros

Sieége social : 1 Rue de la Rocade
70000 NOIDANS-LES-VESOUL
480 653 120 RCS VESOUL

STATUTS

Mis a jour suite 2 I’AGE du 31 juillet 2024
-Augmentation du capital social par incorporation de réserves-
-Extension d'objet social-

-Ajout de article 9 des statuts-
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TITRE | : FORME - OBJET - DENOMINATION - STEGE - DUREE

ARTICLE | - FORME
La société a la forme d'une Société 4 Responsabilité Limitde, régie par les articles L. 223-1

et suivants du Code de commerce,

ARTICLE 2 - OBJET SQCIAL
La société a pour objet :

Vente de leurs en pots et coupées, plantes, végétaux, compositions florales, décoration iericure,

articles funéraires, cadeaux, carterie.
Et géndralement toutes opérations commerciales, financieres, mobilieres ou immebilieres
pouvant se rattacher directemant ou indirectement & l'objet social ou susceptibles den faciliter

l'extension ou le développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SQCIALE

La dénomination de fa socid est: "A.M.J, DECOFLEURS"

Les actes at documents émanant de la société et destinds aux tiers doivent indigquer la
dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement des mots "Société & responsabilits
limitée" ou des initiales "$.A.R.L." puis de 'énonciation du montant du capital social, du siége

social, de son numéro d'identification au SIREN et de lindication du greffe ol elle est

immatriculée. L

(Nom commercial : FLEURS 2000)

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le stége social est fixé 2 NOTDANS LES VESOUL (70), 1 rue de la Rocade
{1 pourea 8tre transféré en tout autre lieu par décision collective des associés représentant au

moins les trois/quarts des parts socisles.

ARTICLE 5 - DUREE - PROROGATION

Durée
La durée de la société est fixde 4 cinquante années & compter de son immatriculation au

Registre du Commerce e des Sociétés (R.C.S.), sauf dissolution anticipée ou prorogation.
Prorogation
Un an au moins avant la date normale d'expiration de la société, les asseciés doivent étre
consuliés 4 U'effet de décider si la société doit &tre prorogée. A défaus, tout associé peut demander
au Président du Tribunal de Grande Instance, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire

de justice chargé de provoguer la décision prévue ci-dessus.
L]

. TITRE 2 : APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - APPGRTES

APPORTS EN NUMERAIRE

Les apports én puméiairi suivants sont effectués, savoir !
- par M, THOMAS fotl, la somme de TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE EUROCS

(3.750.6)
- par Mime THOMAS Maria, la somme de TROIS MILLE SEPT CENT CINQUANTE

EUROS (3.750.€)
soit une somme totale de sept mille ¢ing cent euros (7.500.€)

INCORPORATION DE RESERVES

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
1" décembre 20135, le capital social a été augmenté d'une somme de 42 500 euros
par incorporation de réserves.

Aux termes d'une délibération de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
31 juillet 2024, le capital social a &t& augmenté d'une somme de 100 000 euros
par incorporation de réserves.

ARTICLE 7-RECAPITULATIF DES APPORTS

- M. THOMAS Joél : 3 750 euros

- Mme THOMAS Maria : 3 750 euros

- Incorporation de réserves au capital ; 50 000 enros
- Incorporation de réserves au capital : 100 000 curos



ARTICLE 8 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 CENT CINQUANTE MILLE EUROS (150 000,00 €).

Il est divisé en 15 000 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement souscrites, libérées et attribuées
comme suit :

- & Monsieur Joél THOMAS, sept mille cinq cents parts sociales, en pleine propriété, ci... 7 500 parts
“ numérotées de 1 & 375 en rémunération de son apport en numéraire,
“ numérotées de 2 876 4 5 000 attribuées suite a incorporation de réserves,
> numérotées de 5 001 a 10 000 attribuées suite & incorporation de réserves.

- 4 Madame Maria da Purificagao OLIVEIRA SANTOS, sept mille cing cents parts sociales, en
pleine propriété, ci... 7 500 parts
“  numérotées de 376 & 750 en rémunération de son apport en numéraire,
> numérotées de 751 A 2 875 attribuées suite 4 incorporation de réserves,
“ mumérotées de 10 001 & 15 000 attribuées suite 4 incorporation de réserves.

Total égal au nombre de parts composant le capital social : 15 000 parts

Les associés déclarent expressément, sous les sanclions de Iarticle L. 241-1 du Code de
commerce que les parts de la société sont réparties entre eux tel qu'il est dit ci-dessus.

ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAI{ITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes [es manidres autorisées par Ia lo, en
veriu d'une décision collective extraordinaire des associés.
TITRE 3 : PARTS SOCIALES

ARTICLE 10 - DROITS DES PARTS

Titre

La propriété des parts sociales résulte seulement des statuis, des actes les modifiant, des
cessions et mutations uitérieures qui seraient réguli¢rement consenties, constatées et publiges.

Tout associ€ peut, aprés touts modification statutaire, demander la délivrance d'une copie
certifidée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande.

Les parts sociales ne sont pas négociables.

Indivisibilité

Chaque part sociale est indivisible & I'égard de la société. Les propriétaires indivis d'une ou
plusieurs parts sociales sont représentés auprés de la société dans les diverses manifestations de la
vi¢ sociale par un mandataire unique choisi parmi les indivisaires ou les associés. En cas de
désaccord, le mandataire est désigné en justice, 4 la demande du plus diligent des indivisaires.

Droit aux bénéfices et aux réserves

Chaque part donne droit, dans la répartition des bénéﬁces, des réserves et du boni de
liquidation, & une fraction proportionnelle au nombre de parts existantes.

Droit de vote
Chaque part donne également droit de participer aux décisions des associés prises sous

quelque forme que ce soit et d'y voter.
Si une part est grevée d'usufruit, le droit de vote appartient a I'usufruitier pour les décisions
de nature ordinaire et au nu-propriétaire pour celles de nature exiraordinaire.

ARTICLE it - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

Forme - Opposabilité

Les mutations entre vifs sont constatées par acte authentique ou sous seing privé. Elles
deviennent opposables & la société par acte d'huissier de justice. Toutefois, la signification peut
étre remplacée par le dépdt d'un origina! de l'acte de cession au siége social contre remise par le
gérant d'une attestation de dépdt, Elles ne sont opposables aux tisrs qu'aprés accomplissement des
formalités qui précédent et dépbt de deux originaux enregistrés ou de deux copies authentiques de
Yacte qui les constate au greffe du fribunal, en annexe au RCS.
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Mutation entre vifs
Les mutations entre vifs au profit du conjoint commun en biens, d'un ascendant, d'un

descendant, de personnes étrangéres & la société sont soumises 4 l'agrément de la majorité en
nombre des associés représentant au moins les trois/quarts des parts sociales.
Les mutations intervenant entre associés peuvent intervenir [ibrement.

Mutation pour cause de décés
Les transmissions de parts survenant suite au réglement d'une succession ou suite & la

liguidation de communaui¢ de biens enire époux pour cause de décés, interviennent librement au
profit du conjoint survivant, mais seront soumises & agrément pous les autres héritiers.

Procédure d'agrément
La procédure d'agrément est suivie dans les conditions prescrites par les articles L. 223-1 et

suivants du Code de commerce,

Nantissement des parts sociales

Si la Société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, soit
par notification de sa décision & l'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des parts sociales, selon les dispositions de Particle 2078 alinéa ler du Code civil, & moins
que la société ne préfere, aprés cession, racheter sans délai les parts en vue de réduire le capital.

ARTICLE 12 - RESPONSABILITE LIMITEE DES ASSOCIES

Les associds ne sont tenus & U'égard des tiers que jusqu'd concurrence du montant de leur
apport.
lis sont toutefois solidairement responsables pendant cing ans, vis & vis des tiers, de la
valeur attribuée aux apports en nature, lorsqu'il o'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque
la valeur retenne est différente de celle proposée par le commissaire aux apports.

En outre, il est rappelé que, conformément 4 la loi, lorsque le redressemetit ou la liquidation
judiciaire fait apparaitre une insuffisance d'actif, le tribunal peut, en cas de faute de gestion ayant
contribué A cefte insuffisancs, décider que les deties de la société seront supportées en tout ou en
partie, par les dirigeants de droit ou de fait, ou certains d'entre gux, avec ou sans solidarité.

TITRE 4 : ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 13 - GERANCE

Nomination
»La gérance esi assurée par une ou plusieurs personnes physiques assocides ou non,

nommeées avec ou sans limitation de durée,

Nomination du premjer gérant

Le premier gérant sera nommé par [a premiére assemblée.

Pouvoirs & I'éoard des tigrs
Dans les rapports avec les tiers, lo gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs lzs

plus étendus pour agir en touts circonstance, au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la
loi attribue expressément aux associés. La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne
relévent pas de P'objet social, 4 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances ; étant exclu que la seule

publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Pouvoirs internes
Dans les rapports intermes, le gérant peut accomplir tous actes de gestion dans l'intérét de la

société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs qui précédent,
sauf le droit pour chacun d'eux de s'opposer 4 toute opération avant quelle ne soit conclue.
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Délégation de pouvoirs
Dans la mesure de ses pouvoirs définis ci-dessus, un gérant peut donnet toutes délégations
de pouvoirs 4 tous tiers pour un ou plusieurs objets détermings.

Hypothégues et siiretés réelles
Les hypothéques et autres sfiretés réelles sur les biens de la société sont consenties en verty

de pouvoirs pouvant résulter des présents stahits, de délibérations, du consentement des associds
exprimé dans un acte, ou de délégations établies sous signatures privées alors méme que la
constitution de {hypothéquc ou de la sireté doit I'étre par acte authentique.

Rémunération

Chacun des gérants a droit en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe oy
proportionnel ou & [a fois fixe et proportionnel, dont les modalités de fixation et de raglement sont
déterminées par déeision collective ordinaire des associés.

En outre, chacun des gérants a droit au remboursement de ses frais de représentation et de

déplacement sur justification,
Cette rémunsration et ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la sociéts.

Assiduité - Concurrence

Sauf & obtenir une dispense de la collectivité des associés, le gérant ou chacun des gérants
s'ils sont plusieurs, est tene de consacrer tout son. temps et tous ses soins aux affaires sociales.

Pendant l'accomplissement de son mandat, tout gérant s'inferdit de faire directement ou
indirectement concurrence & la société puis en ouire pendant 3 années aprés cessation de ses
fonctions, dans le département dont dépend le sitge social et les départements limitrophes.

Obligations

Le ou les gérants sont soumis aux obligations fixées par la loi et les réglements et
notamment & 'dtablissement des comptes annuels et du rapport de gestion ainsi que - si les critéres
sont remplis - des documents comptables et financiers et des rapports visés aux articles L. 232-2 et

L. 232-4 du Code de commerce.
La gérance est tenue en outre, de satisfaire aux diverses prérogatives du comité d'entreprise

ou, & son défaut, des délégués du personnel, définies notamment par larticle .. 234-3 du code
précité.

Elle doit encore effectuer la formalité de dépdt des documents visés a larticle. 44-1 du

déoret sur les sociétés commerciales.

Révocation
Tout gérant est révocable par décision des associés représentant plus de la moitié des parts

sociales. Le gérant révoqué sans juste motif peut obtenir des dommages-intéréts,
II est également révocable par décision de justice pour cause légitime.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU

GERANTS
Conventions interdites
A peine de nuilité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes

morales, de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner
ou avaliser pour elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux
représentants légaux des personnes morales associées ainsi qu'aux conjoints, ascendants et
descendants des gérants et associés, ainsi qu'a toute personne interposée.

Conventions soumises 3 auforisation préalable

S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant non
associé sont soumises & l'approbation préalable de 'assembliée des associss.

Conventiong soumises 3 ratification des associés
Le gérant ou s'il en existe un, le commissaite aux comptes, présente 4 l'assemblée ou a

l'associé unique suivant le eas, ou joint aux documents communiqués aux associés, un rapport
spécial sur les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et

l'un de ses gérants ou associés.
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La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le géraut ou l'associé intéressé ne peut
prendre part au vate st ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorité.
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets 4 charge pour le gérant
et s'il y a liew, pour l'assacié contractant, de suppaorter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la société,

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont
un associé indéfiniment responisable, un gérant, un administrateur, un directeur général, un
membre du directoire ot un wmembre du censeil de surveillance, est simultanément gérant ou
associé de la socigté a responsabilité limitée,

Le gérant avise le commissaire aux comptes des conventions conclues ou dont 'exécution
s'est poursuivie au-deld de l'exercice de leur conclusion dans les délais prévus a larticle 34 du

décret n° 67-236 du 23 mars 1967.
Le rapport spécial du gérant ou du commissaire contient les indications prévues & {'article

35 du décret précité.

Conventions Hbres

Les dispositions des paragraphes qui précédent ne sont pas applicables aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues 4 des conditions normales.

I'ITRE 5§ : CONTROLE DE LA SOCIETE
ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peavent nommer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes par décision
collective ordinaire.

La nomination d'un commissaire aux comptes au moins est obligatoire si, 3 la cléture d'un
exercice social, la société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des trois critdres
suivants : total du bilan, montant hors taxes du chiffres d'affaires, nombre moyen des salariés au
cours de l'exercice.

Méme si ces seuils ne sont pas alteints, la nomination d'un commissaire aux comptes peut
stre demandée en justice par un ou plusienrs associés représentant au mains le dixiéme du capital

social.
La durée du mandat des Commissaires aux Comptes est de six exercices.

, TITRE 6 : DECISIONS COLLECTIVES
ARTICLE 16 - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 16 - DisPOol P 1DING by BINE N ALES
Assemblée - Consultation éerite - Consentement exprimé dans un acte

La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les assaciés,
méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, conformément 4 l'article L. 223-27 du Code

de commerce :

- Soit d'une assemblée générale,

- Soit d'une consultation écrite des associés,

- Soit du consentement de tous les associds exprimés dans un acte.

Toutefols, la réunion d'une assemiblée est obligatoire pour statuer sur lapprobation des
comptes de ghaque exercice el pour outes autres décisions, si la convocation en est demandée par

un ou plusieurs associés dans les cas prévus par fa loi.

Au cas on le nombre des associés serait réduit & un, I'associé unique exerce les pouvoirs
. dévolus 4 la collectivité des associés sous la forme de décision unilatérale.

Droit de convocation
Les assemblées sont convoquées par la gérance. En cas de pluralité de gérants, le droit de

convocation appartient 4 chacun d'eux sans que les autres gérants puissent faire opposition.
A défaut, les assemblées sont convoquées par le commissaire aux comptes s'il en existe un.



Toutefois un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la
réunion d'une assemblée.

En outre, tout associé - par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant en
référé - peut obtenir la désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, I'action en justice
n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentss.

Mode de convocation
Les convocations sont adressées aux associés quinze jours au moins avant la réunion, par

lettre recommandée. Celles-ci indiguent I'ordre du jour.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime importance,
les questions inscrites & l'ordre du jour sont libellées de telle sarte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de se reporter a d'antres documents,

Délai de convocation

Quinze jours au moins avant fa date de la réunion de l'assemblée, les documents suivants
doivent &tre adressés 4 chaque associé :

- le texte des résolutions proposées ;

- le rapport des gérants ;

. |z cas échéant, celui des commissaires aux comptes.

Pendant ce délai, les mémes documents sont temus au siége social, & la disposition des
associés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

En cas de consultation écrite, ces mémes documents sont adressés & chaque associé qui
dispose d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception pour émetire son vote par

écrit.
En outre, lorsqu'il s'agit de I'assemblée annuelle, doivent &tre adressés a chague associé :

- les comptes annuels ;
- le cas échéant, les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.

Représentation
Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou par ua aufre associé 4 moins que la

société ne comprenne que deux Epoux ou deux associds.
Lorsque les parts sont frappdes de saisie-arrét ou sont données en nantissement, le débiteur

reste associé.
Les représentants légaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote,

méme s'ils ne sont pas eux-mémes associés.
Les sociélés et autves personnes morales associées sont représentées soft par leur

représentant légal, soit par toute personne physique qu'elles se seront substituées.

Procés-verbaux
Les procés-verbaux des assemblées doivent étre établis sur un registre spécial ou sor des

feuilles mobiles cotées et paraphées comportant les mentions suivantes :

- les date et tieu de réunion ;

- les nom, prénom et qualité du président ;

- les nom et prénom des associés présents ou représentés avec indication du nombre de
parts sociales détenues par chacun d'eux ;

- les documents et rapports soumis & I'assemblée ;

- un résumé des débats ;

. le texte des résohitions mises aux voix ;

- le résultat du vote. ‘

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal, auquel est

annexée la réponse de chaque associé.



TITRE 7 : COMPTES SOCIAUX

ARTICLE 19 - ANNEE SOCIALE
FEVRIER au 31 JANVIER de chaque année.

L'exercice social s'étend du |
Par exception, le premier exercice social portera sur la période allant de ce jour au 31

JANVIER 2006,

ARTICLE 20 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments d'actif et
de passif existant & cette date et dtablit une comptabilité régulidre des opérations sociales

conformément aux dispositions 1égales,

ARTICLE 21 - AFFECTATION DES RESULTATS
Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence d'un bénéfice distribuable,

I'assemblée générale décide de l'inscrire & un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle
Iaffectation ou l'emploi, de ie reporter & nouveau ou de le distribuer.

Aprés avoir constaté ['existence de réserves dont elle a la disposition, l'assemblée générale
peut décider la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce cas, la décision indique
expressément les pastes de réserves sur lesquels les prélévements sont effoctuds,

Les sommes dont la mise en distribution est décidée sont réparties entre les associés,
gérants ou non, proportionnellement au nembre de leurs parts sociales, les modalités de mise en
paicment étant fixées par lassemblée on 4 défaut par la gérance.

Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs ou
reportées.a nouveau ou encore compensées directement avec les réserves existantes.

ARTICLE 22 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES
Chaque associé & la faculté sur la demande ou avec l'accord de la gérance, de verser dans la

caisse sociale, en compfe courant les sommes qui seraient jugées utiles pour les besoins de a
sociéte.
Les conditions d'intéréts, de remboursement et de retrait de chacun de ces comptes sont
déterminées, par convéntion intervenue directement enire la gérance et l¢ déposant et soumises
ultérienrement A I'approbation des associds, conformément aux dispositions visées ei-dessus.

A défaut de fixation expresse des conditions d'intéréts et de remboursement, les sommes
déposées seront productives d'un intérét fixé au taux légal. Le remboursement de ces sommes
interviendra au plus tdt trois mois aprés la demande notifiée 4 la société.

Les comptes courants fie peuvent jamais étre débiteurs.

TITRE 8 : DISSOLUTION - LIQUIDATION ) '
ARTICLE 23 : DISSOLUTION
Si du fait des periss constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la

société deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance et, & son défaut, le
commiissaire aux comptes, s'il existe, est tenu, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des
comptes ayant fait apparailre cette perte, de consulter les assaciés 4 Peffet de décider, 4 la majorité
exigée pour la modification des statuts, s'il y a lieu & la dissohition anticipée de la société.

Si [a dissolution n'est pas prononcée 4 la majorité requise, la société est tenue, au plus tard 4
la cloture du deuxidme exercice suifvant celui au cours duquel la constaration des pertes est
intervenu, de réduire son capital d'un montant au moing égal & eelui des pertes qui n'ont pu éne
imputées sur les réserves, si, dans ce délai, les vapitaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social,

Dans les deux cas, la résolution adoptée par les associés est publide, conformément 4 la loi.

A défant par la gérance ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les
associés n'ont pu délibérer valablement, comme encore si les obligations visées au deuxiéme alinéa
ci-dessus n'ont pas $té respectées, tout intéressé peut introduire devant le tribunal de commerce

une action en dissolution de la société,




verbaux sont établis et signés par les gérants et le cas échéant par le président de

Les procés-
sont valablement certifiés par un seul gérant ou éventuetlement par

séance. Les copies ou extraits
les liquidateurs,

ARTICLE 17 - DECISIONS ORDINAIRES

Compétence

Les décisions ordinaires ont pour objet :

- de donner & la gérance les autorisations
pouvoirs qui lui sont conférés.

- de statuer sur les comptes d'un exercice st sur [

- d'examiner les conventions réglementées évoquées ci-dessus.

- de nowmmer et révoguer les gérants, le ou les Commissaires aux Comptes, tout liquidateur

et controleur des comptes |
- et d'une manisre générale, de se prononcer sur toules les questions qui ne comportent pas
directernent ou indirectement modification des statuts, examen de la situation de la société en cas

d'actif net social inférieur & la moitié du capital social, agrément des cessions ou transmissions de

parts Sociales dans les conditions évoquées a larticle 10 des statuts.

nécessaires pour accomplir les actes excédant les

affectation et la répartition des bénéfices.

Majorité
Sous réserves d'autres condit
fes décisions ordinaires sont adoptées par un ou p

des parts sociales.
Si cette majorité n'sst pas obtenue les assoclés, suul, selon lc cas, convoqués ou consultes

une seconde fois, et les décisions sont prises & 1a majorité des votes émis, quelque soit le nombre
des votants. Les dispositions de cet alinéa sont inapplicables en cas de nomination ou de

révocation d'un gérant.

ARTICLE 18 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Compétence
Les décisions eollectives extraordinaires sont celles appelées 4 se prononcer sur foutes
questions comportant directement ou indfrectement modification des statuts, notamment la
tion de la durée de la société, I'examen de la situation de la

modification de la forme et la prorogal
société en cas d'actif net social inférieul & la moitié du capital social, ainsi que lagrément des

sessions st/ou transmissions de parts sociales ou la dissolution anticipée.

jons impératives définies dans les présents statuts ou par la loi,
tusieurs associés représentant plus de la moitié

Majorité
Sous réserve d'autres conditions définies dans les présents statuts ou par la loi, les décisions

ne penvent &tre valablemient prises que si elles sont adoptées : .

. & lunanimité, gil s'agit de changer de nationalité de la société, d'augmenter les
engagements d'un associé ou de (ansformer la société en société par actions simplifiée, en société
en nom collectif, en commandite simple, en comumandite par actions ou-en société civile ;

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales ¢'fl s'agit d'admettre de nouveaux associés, d'agréer des cessions de parts entre associés ou
d'autoriser le nantissement des parts ;

- par des associés représentant 12 majorité des parts sociales, en cas de transformation en
société anonyme si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 Euros, et en cas
de révecation d'un gérant |

- par des associés représentant seulement la moitié des parts sociales en cas d'augmentation
de capital par incorporation de réserves ou de bénéfices.

- par des. agsociés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, pour toutes les
autres décisions extracrdinaires.



Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la

régularisation & eu lieu,

ARTICLE 24 - LIQUIDATION

Désignation des liquidateurs
A l'expiration de la durée sociale ou en cas de dissolution anticipée pour quelgue cause que

ce soit, la liquidation est assurée par les gérants alors en fonction.
En cas de déces, de tefus de mandat, de démission ou d'empéchetment, un ou plusiewrs

liguidateurs sont désiands par 'assemblée des associés statuant aux conditions visees & l'article L.
q gnes p

223.29 du Code de commerce o, 3 défaut, par le président du tribunal compétent du sidge social,
4 la requéte du plus diligent des intéresses.

Opérations de liquidation : .
La liquidation s'effectue conformément aux dispositions non contraires aux présents statuts,

des articles L. 237-1 et suivants du Code de commerce ot des articles 266 et suivants du décret n°

§7-236 du 23 mars 1967.
Tous pouvoirs sont conlérés aux liquidateurs pour opérer, en espsces, le remboursement

des apports et la répartition entre associés du boni de liquidation conformément aux dispositions
de lalol

TITRE 9 : CONT ESTATIONS

ARTICLE 25 - ATIRIBUTION DE JURIDICTION

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la sociétd ou de sa
liquidation, soit entre les associés au sujet des affaires sociales, soit entre les associés et la société,

sont soumises aux tribunaux compétents du lieu du siége social,

ARTICLE2S - ARBITRAGE
Toutes contestations qui pourrajent s'élever, pendant la durée de la société ou sa liquidation,

concernant 'interprétation ou l'exécution des statuts ou relativement aux affaires sociales, entre les
ses & la procédure d'arbitrage.

associés ou entre les associ€s et la société, seront soumi
Chacune des parties en litige désignera un arbitre ; les arbitres ainsi désignes en choisiront
un autre, de manisre que le tribunal arbitral soit constitué en nombre fmpair,
A défaut dlaccord sur cetfe désignation, il v sera procédé par voie dordonnance de
Monsieur le Président du Tribunal de commerce du lieu du sigge social, saisi comme en matiére de
rétéré, par une des parties ou un arbitre. L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le
déces, l'empéchement, I'abstention ou la récusation d'un arbifre. Il sera pourvu 4 la désignation dun
nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tribunal de commeras, saisi comnme il est dit ci-

*

dessus. .
Les arhitres ne seront pas fenus de suivre les régles établies par les tribunaux. 1ls statueront

comme amiables compositeurs &t en dernier ressort, les parties convenant de renoncer également &
la voie d'appel conformément aux articles 1474 et 1482 du Nouveau Code de procédure civile.



