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STRARTUTS

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur André CASSAGNE, nd le 04/11/1953 a
Bordeaux (33), divorcé, demeurant | COCUMONT (47250), 8 Lotissement

Limogas,

Madame Bernadette CASSAGNE née VIGNEAU le 30/98/1959 3 BAZAS (33), célibatalre,
demeurant n°5 au Voulant 33430 AUBIAC.

- Mademoiselle Isabelle CASSAGNE née le
01/07/1976 & BAZAS (33}, célibataire, demeurant Liendit
Gaucher & COIMERES (33210),

-  Madewoiselle Rmandine CASSAGNE née le
30/04/1981 &4 BAZAS (33), célibataire, deneurant SAINT-MACAIRE (334‘9‘
105 courside la République, T représentée aux fins des
présentes par ses parents, Monsieur André CASSAGNE et
Madame Bernadette CASSAGNE, susnommés,

ont &tabli ainsi gu*il spit les statuts de 1s
société & responsabilité ' limitée devant exister entre eux
et toute autre persomne gqui viendrait ultérievrement &
acquérir la qualité d'associé.
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TITRE/I
FORME ~ OBJET - DENOMINRTION SOCIALE

SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

I1 est formé entre les propriétaires des parts
soclales ci-aprés créées et de celles qul pourraient
lt'&tre ultérievrement, une  société a regponsabilité
limit8e qui sera ré&gie par la loi et les dispositions
réglementaires en vigueur eainsi gue par les présents
statuts, -

ARTICLE 2 - OBJET

‘La  société a péur objet :

- la prise de participation dane toutes sociétés
francgaises ou étrangéres, :quels gue solent leur objet
social ou leur activité, '

- la gestion de titres et valeurs mobiliéres,
l'investissement pour son compte ou pour celui de tiers
par tous procédés que ce Solt, et notamment par voie
d'acquisition, d'augmentation de capital, d'absorption ocu
fusion, .

- la gestion de son propre patrimoine, tant
mobilier qu'immobilier, et de tout patrimoine, quelle gue
soit sa composition, appartenant & toute personne physigue
ou morale,

- toutes opérations de prestations de services
en matidre de gestion, d'administration d'entreprises, de
conseils, gue ce soit en matiére comptable et financiédre
gu'en matiére commerciale: comme en matidre
d'administration Générale et ce, au profit de toutes
sociétés filiales ou alliées directement ou indirectement,
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&= et généralement, toutes opérations
commercisles, moblliéres ou immobiliéres, industrielles ou
financiéres, se rattachant directement ou indirectement &
l'objet social ou & tous objets similaires ou connexes
susceptibles, ds mnature 3 favoriser, directement ou
indirecteent, le but poursuivi — paz la socieété, son
extansion, son fonctionnenment ‘ou son développement.

I +tout, tent pour elle gue pour le compte de
tous tiers, ou en participation, sous guelle que forme gua
ce soilt, par voie de créstion de sociétés, de
souscription, de commandite, de fusion ou d'absorption,
d'avance, d'achat ou Ge locaition de tout ou partie de ses
biens et droits moblliers ou immobliers et par tout autre
mada. ?

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
1.2 dénomination de la société est

2.B.0.1 FINBNCE

pans tous les actes, letires, facinres,
snnonces, publications et autres documents &émanant de la
sociétd et destinds aux tiers, is génonination socgcizle
doit toujours 6&itre précedés de la mention "Scciéié &
Responsabiiité Limitde”, ou gdss ipitizles "S.R.R.L." et da
11&noncietion du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SCCIAL

Le si¢ge social est fixé : 18 Cours du Maréchal Foch, 33430 BAZAS.

Il pourrs &tre ixansiéré en tout autre lieu de
la mBma ville par simple dicision de la gé&rance, et en
tout autre endroit en vertu d'une décision extraordinaire
des associés.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 années 3
compter de son immatriculation au Registre du Comnmerce et
des Sociétés sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation prévus aux statuts.

Un an au moins avant la date d'expiration de la
société, les associés deyront étre consultés &
l'initiative de 1la gérance, & l'effet de décider si 1la
société doit étre prorogée. , A défaut, tout associé pourxa
demander au Président du Tribunal statuant sur regquéte, la
désignation d'un mandateire chargé de provoguer cette

consultation.
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TITRE/

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORTS

A l'origine les associés ont fait 4 la société les apports en numéraire suivants :

- Monsieur André CASSAGNE
la sornme en numéraire de
DOUZE MILLE CINQ CENTS FRANCS .....coeecrviurneenronns 12500 F

- Madame Bernadette CASSAGNE

la somme en muméraire de _
DOUZE MILLE CINQ CENTS FRANCS ...cccoenieiininianns 12.500 F

- Mademoiselle Isabelle CASSAGNE

la somme en numéraire de
DOUZE MILLE CINQ CENTS FRANCS ...ccooereimernrnrannn. 12.500 F

- Mademoiselle Amandine CASSAGNE

la somme en numéraire de

DOUZE MILLE CINQ CENTS FRANCS .....ccoievivvcsemnininne 12500 F

B e —

Soit au total la somme de
CINQUANTE MILLE FRANCS ...ociiicrinnisscncmis s 50.000 F

Laquelle somme a été déposée le 24/02/1999 4 la BANQUE NATIONALE
DE PARIS 8, Place Général de Gaulle 4 LANGON (33210), sur un compte ouvert au
nom de la société en formation, ainsi qu'il résulte du regu d'espéees délivré par 1a dite
banque.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Exirsordinaire en
dete du 28/08/2000, le capital social a été augmenté d'une somme de 7.000.000 F par
apports effeciués par Monsiewr André CASSAGNE et Madame Bemadette

b1

CASSAGNE de 1.160 parts sociales de la société RD PRODUCTIONS évaluds &
7.000.000 F.



« Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de UN MILLION SOIXANTE
QUATORZE MILLE SEPT CENT SOIXANTE CINQ EUROS ET CINQUANTE SEPT
CENTIMES (1.074,765,57 EUR) et est divisé en SOIXANTE DIX MILLE CINQ CENTS
{70500) parts de quinze euros et vingi-quatre centimes (15,24 eur) chacune, savoir :

- Monsieur André CASSAGNE 2 concurrence de 6 482 paris en pleine

propriété, numérotées de 1 4 125 et de 18 003 & 24 359 6 482
- Monsieur André CASSAGNE a concurrence de 11624 parts en usufruit,
numérotées de 24360 & 35983 11624

- Madame VIGNEAU & concurrence de 5 518 paris en pleina proprlété,
numérotées de 126 4 250 et 53 485 3 58 876 5518
- Madame VIGNEAU & concurrence de 11624 parts en uwsufruit,
numérotées de 58 877 & 70 500
11 624

- Madame BERNADET a concurrence de 17 826 paris en pleine propriété,
numérotées de 251 a 375 et numérotées de 501 a 9251 et numérotées de 44.734 3

53483 17 626
- Madame BERNADET & concurrence de 11624 parts, en nue-propriétsé,
numérotées de 30 172 & 35 983 et 64 689 & 70 500 11624

- Madame AUDOIT & concurrence de 17 626 paris en plelne propriéts,
numérotées de 376 4 500 et de 9252 & 18 002 et de 35 984 &4 44 733

17 626
- Madame AUDOIT & concurrence de 11624 parts en nue-propriété,
numérotées de 24 360 3 30 171 et 58 877 4 64 688 11624
Total dss paris démembrée 23248
Total des parts en pleine propriété 47252
TOTAL DES PARTS SOCIALES COMPOSANT
LE CAPITAL SOIXANTE DIX MILLE CINQ CENTS
70500 »

Conformément & Farticle 423 de la Loi du 24 juillel 1866, les soussignés
déclarent expressement que les paris sociales présentement créées, sont souscrites
en totalité par eux et entidrement libérées, qu'elles représentent des apports en
espéces pour 500 parts et qu'elles sont réparties entre eux dans les proportions ci-
dessus.

ARTICLE 8 — PARTS SOCIALES

! - Les parts sociales ne peuvent é&tre représentées par des ftilres
négociables ou au porteur.



Le titre de chague assoclé résulte seulement des
présents statuts, des actes: ultérieurs gqui pourraient
modifier le capital social, et des cessions qui seraient
réguliérement consenties.

11 - Chague part sociale confére a son
propriétaire un droit é&gal. dans les bénéfices de 1a
société et dans tout 1l'actif social. Elle donne droit a
une voix dans tous les votes de délibérations.

Sous 1réserve de leur responsabilité solidaire
vis & vis des tiers pendant cing ans en ce qui concerne 1a
valeur des apports en nature, si cette valeur est
différente de celle retenué par Jle commissaire aux
apports, les associés ne supportent les pertes que jusqu'’a
concurrence de leurs apports. Au dela, tout appel de
fonds est interxdit.

La propriété d'une part entraine de plein droit
adhésion aux statuts de la société et aux décisiong
collectives des associés.

Les représentants, ayants-cause et héritiers
d'un associé ne peuvent, sous aucun prétexte, requérir
1'aspposition de scellés sur les biens at valeuxs de 1la
société, nl en demander le partage et la licitation.

Toute augmentation de capital par attribution de
parts gratuites peut toujours étre réalisée nonobstant
l'existence de rompus, les asSsoclés disposant 4d'un nombre
suffisant de droits d'attribution pour obtenir 1a
dglivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire
personnellie de toute acguisition ou cession de dreoits
nécessaires. Il en sera de' méme en cas de réduction de
capital par réduction du nombre de titres.

Une décision extrpordinaire des associés peut
encore imposer le regroupement de parts sociales en parts
d'un nominal plus é&levé, ou leur division en parts d'un
nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur
nominale minimum imposée par la loi. Les associés sont
tenus dans ce cas de céder ou d'acheter les parts
nécegsalres a 1'attribution d'un nombre entier de parts au
nouveau cepital.
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Suivant PV d’AGE en date du 19 avril 2012, 1| a été modifié ce qui suit :
Chaque part est indivisible & I'égard de la société.

Les propriétaires Indivls sont tenus de se falre représenter auprés de la société par un mandatalre
commun prls entre eux ol en dehors d'eux. A défaut d'ententg, Ii sera pourvu a sa désignation par
ordonnance du Président du tribunai de commerce statuant en référé, 3 la demande de l'indivisaire
le pius dillgent.

En cas de démembrement de la propriété, e droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour
les déclsions concernant ['affectatlion des bénéfices, olt il est réservé a l'usufruitler,

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de particlper aux assemblées générales.

1V - En cas de réunion de toutes les parts
socliales en une seule main, iles dispositions de l'article
1844.5 du Code civil relatives a la dissolution judiciaire
ne s'appliquent pas conformément & la loi n°® 85-6%7 du 11
juillet 198S.

ARTICLE 9 : CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS SOCIALES

Suivant PV d’AGE en date du 19 avril 2012, Il a été modifié ce quisuit :

1°/ - MUTATION ENTRE VIFS — EME
REALISATION FORCEE — UN ASSOCIE

Mutation entre vifs

Les cessions de parts dolvent &tre constatées par acte authentique ou'sous seing privé. Elles ne sont
opposables a la soclété qu'aprés la signification ou l'acceptation prévues par l'article 1690 du Code
civil, Elles ne sont opposables aux tiers que lorsqu'elles ont de surcroit été publiées par le dépot en
annexe au registre du commerce et des sociétés compétent de deux coples authentiques ou de deux

originaux de I'acte de cession.

Toutes les cessions de parts, quelle que soit la qualité du ou'des cessionnaires, sont soumises a
I'agrément préalable & F'unanimité des associés.
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- 10 -
Procédure d'agrément

Le projet de cesslon est notifié avec demande d'agrément par le cédant, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou par acte extrajudiclalre, 3 la société et & chacun des autres
associés avec indication du délal dans lequel la cesslon projetée dolt &tre régularisée, lequel délal ne
peut &tre inférleur a trois mois a compter de la dernlére en date des notifications ci-dessus.

L'assemblée des assoclés se réunit dans le délai de un mols & compter de la notification du projet a la
soclété, a I'inltiative de la gérance,

En cas d'Inaction de fa gérance pendant le délal fixé 3 I'alinéa précédent, le plus diligent des assoclés
peut convoquer lul-méme ou faire convoguer par mandataire. de justice Fassemblée des assacidés,
sans avolr a effectuer de mise en demeure préalable a la gérance.

En cas d'agrément, la cession doit &tre régularisée dans le délal prévu,

En cas de refus d'agrément, chacun des co-associés du cédant dispose d'une faculté de rachat 3
proportlon du nombre de parts qu'il détenait au Jour de la notification du projet de cession 4 la
société.

Avec la décision de refus d'agrément, ta gérance notifie au cédant la ou les offres de rachat retenues
avec indication du nom du ou des acquéreurs proposés ainsi que le prix offert par chacun d'eux,

En cas d'offres de prix non concordantes, une contestation est réputée exlster sur le prix offert. Dans
ce cas, comime encore si le cédant n'accepte pas le prix offert, celul-cl est fixé par un expert désigné
par les parties ou, & défaut d'accord entre elles, par une ordonnance du Président du Tribunal de
Grande Instance statuant en |a forme des référés et sans recours possible.

Jusqu'a |'acceptation, expresse ou tacite, du prix par les parties, ceiies-ci peuvent renoncer au rachat.
De son c6té, le cédant reste libre de renoncer 3 |a cesslon.

Sl aucune offre de rachat portant sur toutes les parts dont la cesslon est projetée n'est faite au
cédant dans un délal de deux mols, & compter de la dernigre des notifications, 'agrément du projet
Initial de cesslon est réputé acquis, & moins que les autres associés, & |'unanimité, n'alent décldg,
dans le mé&me délai, la dissolution de la société, décislon que le cédant peut rendre caduque s'il
notifie & la soclété par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception sa.renonclation au projet initial de cession dans le délai d'un mois 3 compter de
l'lnter\fentaon de la décislon de dissolution.

Le prix de rachat est payable comptant lors de la régularisation du rachat.

L'agrément peut également résulter de I'intervention de tous les associés 3 I'acte de cesslon 3 Veffet
de donner, a Vunanimité, leur accord.
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Retrait d'associé |

Dans I'hypothése ou un associé désire céder Ia totalité de ses parts, mals sans n'avoir pu trouver
d'acheteur, Il pourra se retirer de la société avec le consentement des associés représentant au
moins fes deux tiers du capltal soclal,

L'obtention de ce consentement permettra & cet associé de céder ses parts soit aux autres associés
acceptants soit aux tlers déslgnés_ par eux solt a la soclété elle-méme. Cette cession sera 4 la valeur
actuelle des droits soclaux et, sauf convention contraire, le ptix est payable comptant. En cas de
désaccord sur les valeurs des parts, un expert sera désigné soit par les parties soit, & défaut d'accord
entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Grande instance statuant en référé et sans
recours.

L'assoclé se retirant a droit de retirer par priorité et 3 charge de soulte sl y a lleu, tout bien apporté
par lul en nature et qul se trouve encore dans I'actif social,

Lorsqu'un assoclé a demandé & se retirer de |z soclété conformément aux dispositions qui précédent,
les autres associés peuvent 2 I'unanimité décider de 1a dlssoh.fation anticipée de la société, .

Le retrait d'un associé peut également étre autorisé par décision de justice s'il est fondé sur de justes
motifs.

Nantissement - Réalisationforcée

Les parts soclales peuvent faire I'objet d'un nantissement constaté par acte authentique ou sous
seing prive signifié & la société ou accepté par elle dans un acte authentique. Le nantissement donne
lieu & la publicité requise par les dispositions réglementaires.

Tout associé peut obtenir des autres associés leur consenterent 3 un projet de nantissement dans
les mémes conditions que leur agrément & une cesslon de paits.

Le consentement donné au profet ernporte agrément du cessionnalre en cas de réallsation forcée
des parts saciales 2 la condition que cette réalisation solt notifiée un mois avant la vente aux associés
et a la société. ‘

Chaque associé peut se substituer au cesslonnaire dans un dé]ai de cing jours francs & compter de la
vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont, sauf conventlon contraire, réputés
acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaienf lors de la notification de la vente
forcée. Si aucun associé n'exerce la faculté de substituer, |a sdc!été peut racheter les parts en vue de
leur annulation.

La réalisation forcée de parts sociales auquel le consentement 3 nantissement n'a pas été donné par
application des dispositions sus-visées doit étre notifie un maéis avant la vente aux associés et  la
société,

Do B8
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Les associés peuvent, dans ce délal, décider la dissolution de la société ou 'acquisition des parts dans
les conditions prévues aux articles 1862 et 1863 du Code clvil en tenant compte de ce qul est dit ci-

dessus.

Sjla vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent exercer la faculté de substitution qui leur est
reconnue cl-dessus, Le non exercice de cette faculté emporte agrément de I'acquéreur.

2°/ - MUTATION PAR DECES

Tout ayant droit doit, pour devenir associé, obtenir I'agrément de la collectivité des associés se
pronongant par décision extraordinaire hors la présence de ces dévolutaires, les volx attachées aux
parts de leur auteur n'étant pas retenues pour le calcul du quorum et de la majorité.

Les ayants-droit doivent justifier de leurs qualités et demander leur agrément s'ily a lieu, par lettre
recommandée avec demande d'avls de réception dans un délal de trols mols & compter du décés ou
de la disparition de |a personnalité morale de F'associé.

Les ayants-droit qui ne deviennent pas associés n'ont droit qu'a la valeur des parts soclales de leur
auteur. Cette valeur doit &tre payée par les nouveaux titulalres des parts, ou par la soclété elle-
méme, sl celle-cl les a rachetées en vue de leur annulation. Cette valeur est détermingde au jour du
déces ou de la disparition de la personnalité morale dans les conditions prévues A l'article 1843-4 du
Cade clvil.

Les frais d'expertise sont supportés moitié par la société, moitié par la succession ou par les ayants-
droit évincés, selon le cas.

Les dispositions d'un mandat a effet posthume ne pourront accorder a I'ayant-droit plus de droits
qu'll n’en tient en vertu des présentes.

ARTICLE 10 - DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le décés, 1l'incapacité, 1'interdiction,

faillite ou la déconfiture de 1'un des associés

"n'entrainent pas 1la dissclution de la société, mais

1'un de ces é&venements , se produit en la personne d'un

gérant, il entralnera cessation de ses fonctions.
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TITRE/ IXI

GERANCE

ARTICLE 11 - GERANCE

I - Nomination des gérants

La société est adiinistrée par un ou plusieurs
gérants, personnes physiques, qui peuvent &tre choisis en
dehors des associés. '

En 1'absence de dispositions contraires, les
gérants sont nommés pour la durée de la sociétd.

Les gérants statutalres sont désignés dans les
statuts et les autres gérahts sont nommés par décision
collective des associés représentant plus de la moitié’ des
parts sociales. .

Le premier gérant,de la société nommé& pour une
durée indéterminée est Monsjieur André CASSAGNE, demeuvrant
Moulin de 1'Auvergne & BERNOS BEAULAC (33430).

Les gérants subséquents seront nommés par
décision collective des associés représentant plus de 1la
moitié des parts sociales, '

Il - Pouvoirs des gérants

Les gérants ont seuls la signature sociale; ils
doivent consacrer aux affaires sociales tout leur temps et
tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associés, la gérance
peut faire +tous actes de gestion dans 1'intérdt de la
société, :

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci
détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-dessus, sauf
le droit pour chacun de s'opposer & toute opération avant
gu'elle soit conclue.

. Oe_
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Dans les rapports avec les tilers, la sociéaté est
engagée méme par les actes dg la gérance gui ne relévent
pas de l'objet social, & moins gu'slle ne prouve gue le
tiers savait que 1'acte déppssalt cet objet ou gu'il ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, é&tant
exclu que la seule publication des statuts suffise 3
constituver cette preuve.

En cas de pluralité de gérants, ceux-gi
détiennent séparément les pouvoirs prévus & 1'alinéa
précédent, L'opposition foimée par un gérant aux actesg
d'un autre gérant est sans effet & 1'égard des tiers, a
moins qu'il ne soilt établi qu'ils en ont eu connaissance.

III - Rémunération des gérants

En rémundration de ses fonctions chacun des
gérants a droit & un traitement qui est fixé par décision
ordinaire des associés, ainsi qu'au remboursement de ses
frais de représentation, et de déplacement.

ARTICLE 12 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT - REVOCATION,
DEMISSION - DECES OU RETRAIT!DU GERANT - REMPLACEMENT DU
GERANT i

I - Durée

La durée des fonctions du ou des gérants
subséqguents est fixée par la décision collective guil les
nomme,

II - Révocation de gérant

e ou les gérants sont révocables par décision
collective des associ&s représentant plus de la moitié des
parts sociales. Toute clause contraire ast réputée non
écrite. Si la révocation est décidée sans juste motif,
elle peut donner lieu & dommages et intéréts.

En outre, le ou leaf: gérants sont révocables par
les tribunaux pour causes légitimes & la demande de tout
associé, ’

DE. B
ak

PO e




- 15 -

I1I - Démission, Décds ou Retrait du geérant

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a
leurs fonctions, a3 charge . pour eux d'informer leurs
associés de leur décision, trois mois avapt la cldéture de
1'exercice, par lettre recommandée avec accusé de
réception, Il sera dressé .acte de ce changement, leguel
ne prendra effet qu'da la date du commencement de
IL'exercice suivant.

Cependant la collectivité des associés pourra
toujours prendre acte de 18 démission d'un ou des gérants
avec effet ne coincident pas avec la date d°un exercice.

Le décés ou le r:etrait du gérant pour quelgue
motif gue ce soit n'entrafme pas la dissolution de  1a
société.

En cas de décés d'un gérent, la gérance sera
exercée par le gérant survivant mais tout associé pourra
provoguer une dJécision collective des associés a l'effet
de nommer un nouveau gérant.

S'il n'existe qu'un seul gérant en fonction au
jour du décds, les associés Hevront réorganiser la gérance
dans un délai de trois mois, ou transformer la sociétéd en
soclété d'une autre forme ou prononcer la dissolution
anticipée de la sociéts.

Dans ce cas, durant la période intérimaire, les
mandataires du gérant déc&d&, en fonction au Jour de son
déces, continueront a exercer leurs pouvoirs afin
d'assurer la gestion de ls société, sauf décision
contraire de 1la collectivité des associés. A défaut, les

associés désigneront uh gérant provisoire, associé& ou non.
IV - Remplacement du gérant

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve
des conditions particulidres & ces cas, la collectivité
des associés procéde au remplacement du gérant.

Dans ce cas, elle est consultée d'urgence par le
cogérant en exercice ou par un ou plusieurs associés,
détenant la moitié des partg sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le guart des
parts soclales, ou par un mandataire de Justice, & 1la
requéte de 1'associé le plus diligent. En outre, en cas
de révocation du gérant, la dollectivité des associés doit
procéder par la méme décision & 1a nomination de son
remplacant.

e e

I
Ll 1 S — e e




-'16 -

ARTICLE 13 - RESPONSABILYTE DES GERANTS

Les gérants sont ¥esponsables individuellement
ou solidairement selon les cas, envers la socidtd ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
législatives ou réglementaires applicables aux soci&tés a
responsabilité limitée, solt des violations des statuts,
soit des fautes commises dans leur gestion.

Outre 1'action en réparation du préjudice subi
personnellement, les associés peuvent intentexr 1'action
sociale en responsabilité contre les gérants soit
individuellement, soit en se groupant, & condition qu'ils
représentent au moins un dixiéme du capital social, et en
chargeant & leurs frais un oy plusieurs d'entre eux de les
représenter pour soutenir cette action tant en demande
qu'en défense.

Les demandeurs sont habilités & poursvivre la
réparation de 1’entier préjudice subi par la soci&té &
laguelle, le cas échéant, les dommages-inté&r&ts sont
alloués.

Aucune décision de l'assemblée ne peut avoir
pour effet d'éteindre une action en responsabilité contre
les gérants pour fautes commises dans l'accomplissement de
leur mandat.

ARTICLE 14 - CONVENTION ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES

OU GERANTS

11 est interdit aux gérants ou aux associés
personnes physigques de contracter, sous quelgque forme que
ce solt, des emprunts auprés de la socidté, de se feire
consentir par elle un découvert en compte courant ou
autrement, ainsi gue de faire cautionner ou avaliser par
elle ses engagements avec des tiers. Cette interdiction
s'applique également aux ° conjoint, ascendants ou
descendants du gérant ou associé, ainsi qgu'a toute
personne interposée. ' ‘
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Toute convention intervenant directement ou par
parsonne interpoSée entre la société ou son gérant ou
associé, fera l'objet d'un rapport spéciel présenté par le
gérant ou le commissaire aux comptes, s'il en existe un, &
la collectivité des associés dans les conditions prévues
pour les décisions collectives ordinaires, au vu duguel
les associés statueront sur la dite convention.

Le gérant ou l'associé intéress& ne pourra pas
prendre part au vote, et ses parts ne seront pas prises en
compte pour le calcul de la majorite.

Ces dispositions s'étendant aux conventions
passées avec une société dont un associé indéfiniment
responsable, gérant, administrateur, directeur général,
membre du directoire ou du conseil de surveillance est

simultanément gérant de la société 3 responsabilité
limitée.

Elles ne sont pas toutefois applicables aux
conventions portant sur des opérations courantes et
conclues & des conditions normales.
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TITRE/ IV
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

CONTROLE ~ E}CE_*RCICE SOCIAL

ARTICLE 15 - MODE DE CONSULTATION

I - La volonté des associés s'exprime par des
décisions collectives qui opligent les @associés méme
absents, dissidents ou incapables. *+ Ces décisions
résultent au cholx de la gérance, soit d'une assemblée
générale, soit d'une consultation écrite ou du
consentement de tous les assoclés exprimé dans un acte.

Le choix du mode de prise de décision appartient
4 la gérance.

Toutefois, les décisions relatives 3
l'approbation des comptes snnuels sont obligatoirement
prises en assemblée ré&unie dans le délai de 6 mois &
compter de la cldture de chague exercice social.

A/ Aszsemblées générales

Toute assemblée géndrale est convoguée par la
gérance ou & défaut par un commissaire aux comptes, s'il
en existe un, ou encore & défaut par un mandateire désigné
en justice & la demande de tout associé.

Un ou plusieurs associés représentant au moins
& guart en nombre et en capital, ou la woitié en capital,
peuvent demander la réunion d'une assemblée,

Pendant 1la période de liquidation, les
assemblées sont convoquées par le ou les ligquidateurs.

ILes assemblées générales sont réunies au siége
social ou en tout autre lendroit indiqué dans 13
convocation. Le convocation est falte par lettre simple
ou recommand&e, indiquant l'ordre du jour, adressée a
chacun des associés & gon domicile connu, guinze jours au
moins avant la réunion,

. P
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Toute assemblée irréguliérement convoguée peut
étre annulée, Toutefois, 1'action en nullité n'est pas
recevable lorsque tous le& associés &talent présents ou
représentés. ‘

L'assemblée est présidée par 1l'un des gérants,
ou si avcun d'eux n'est as$odé, par l'associé présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre
de parts. .

La  délibération: est constatée par un
procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi,
é€tabll et signé par le ou les gérants, et le cas échéant
par le président de séance.

A défsut de feuille de présence, la signature de
tous les associés figure sur le procé&s-verbal.

. Seules sont mises en délibération les questions
figurant a8 l'ordre du jour.

B/ Consultation écrite - Décision dans un acte

a) En cas de cansultation écrite, la gérance
adresse @ chaque associé, 3 son dernier domicile connu,
par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessalres 2 l'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de qguinze
Jjours & compter de 1a date de réception du projet de
résolutions pour émettre uni vote par écrit, le vote é&tant
pour chague résolution, formulé par les mots "owi" ou
"non".

La réponse est ad;ressée par lettre recommandée.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus
indiqué, est considéré comme s'&tant abstenu.
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b) L'acte exprimant ie consentement de tous les
assoclés intervenant en personne devra indiqué gqu'il vaut,
conformément & l'article 57 de la Loi du 24 juvillet 1966,
décision des associlés. I1 ‘relatera si nécessaire la
procédure suivie et les motivations en cause. I1 devra
impérativement contenir :

- 1'identification ‘de tous les sssociés (noms,
prénons, domiciles) et le ngmbre de parts détenues pax
chacun d'eux,

- les conditions d'information préalables des
associés (lettres, projet d'acte, .. ),

- la nature précise de la décision adoptée,
- la visa du rapport du gérant,
- la signature de chacun ‘des assocCiés.

A cet acte seront annexés les documents et
informations nécessaires, salon la nature de la Aécision,
pour permettre  aux assocligs de se prononcer  en
connalissance de cause et nota;mnent ie rapport du gérant.

L'absence de conseptement et donc de signature
d'un seul associé entralnera de plein droit invalidation
de la décision gquelque soit par ailleurs la majoriteé
exigée pour la prise de cette méme décision en assemblée.

L'original de cet B&cte, s'il est sous seing
privé ou une expédition s'il ast notarié Teste en
possession de la société ‘pour étre enliassé dans le
régistre des procés-verbaux 3 la suite de la mention de la

décision.

Catte décision est mentionnée & sa date dans le
reglstre des procés-verbaux = en indiguant la forme, la
nature, l'objet de 1l'acte, les noms, prénoms et signatures
de tous les associés intervenus & l'acte.

II - Chague associé a le droit de participer aux
décisions collectives, et digpose d'un nombre de voix égal
3 celui des parts qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter p8ar son
conjoint ou par un autre associé justifiant d'un pouvoir
spécial, sauf les cas o 1A soclété ne comprendrait Qque
les deux époux ou seulement deux associés.

111 - Les procés-verbaux sont &tablis sur un
registre coté et paraphé, ' ou sur des feuilles mobiles

également cotées et paraphées. Les copies ou extraits de
ces procés-verbsux sont valablement certifiés conformes

par un gérant.
& e
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ARTICLE 16 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont quslifides d'ordinaires, toutes décisions
des associés ne Concernant ni l'agrément de nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réserve
des exceptions prévues par la loi, & savoir : révecation
du gérant nommé par les statuts et transformation de la
société en société anonyme lorsque l'actif net excaéde cing
millions de francs.

Chague amnée, dans. les six mois de la cloture de
l'exercice, les asgocids sont réunis par la gérance pour
statuer sur les comptes dudit exercice et l'affectation
des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent,
pour &tre valables, &tre acCeptées par ou un ou plusieurs
associés, représentant Plus de la pmoitié& gdes parts
sociales, Si cette majorité n'est pas obtenue, Jes
décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises 2 la
majorité des votes émig, quelque soit le nombre des
votants. '

Toutefois, 1a nomination ou la révocation d'un
gérant ne peuvent &tre décidées qu'a la majorité absolue.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAQRDINAIRES

Suivant PV d’AGE en date du 19 avril 2012, Il a &t& modifié ce qui suit :

Sont qualifiées d’extraordinaires toutes décisions des assoclés portant agrément de nouveaux
associés, modification des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi ou s'appliquant & la
continuation de [a soclété en cas de perte de la moitié du capital soclal.

Les assoclés peuvent, par décislon collective extraordinalre, apporter toutes modifications permises
par la loi aux statuts.

les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que sl elles sont adoptées:

. 1 (]
a 'unanimité, 5'il s’agit de changer fa natfonalité de la société, d'augmenter les engagements d'un
associé ou de transformer la sociéié en société en nom collectif, en commandite simple, en
commandite par actions ou en sociéié civiie;
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nombre des associés représentant au molns les trols quarts des parts soclales, s'il

s'agit d'admettre de nouveaux assoclés;

par les associés représentant au molns les deux tiers des parts soclales pour toutes autres décisions

extraordinaires.

ARTICLE 18 -~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les asgsociés peuvent nommer un ou plusieurs
commissaires aux comptes par une décislon ordinaire; dans
ce cas, i1 doit @&tre désign® un commissaire aux comptes
suppléant appelé A& remplacer' le titulaire en cas de refus
ou d'empéchement,

Cette nomination devient obligatoire lorsgue, a
la cloture d'un exercice sopial, la société dépasse les
chiffres fix&s pour deux des critéres suivants :

- le total du bllan est supérieur &8 10 millions
de francs:

= la chiffre d'affaires hors taxes est supériesur
a 20 millions de francs;

- le nombre moyen des salariés est supérieur a
50.

Méme si ces seulls ne sont pas atteints, 1la
nomination d'un commissaire aux comptes peut &tre demandée
en justice par un ou plusleurs assoclés représentant 1la
dixiéme du capital soci'al.

La durée du mandat des commissaires aux comptes
nommés par les assoclés est de six exercices, leurs
fonctions expirant 3 l'issuse de la réunion de 1'assemblée
générale appelée & statuer sur les comptes du sixiéme
exarcice. -
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Le commissaire aux comptes nommé par l'assemblée
en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que
Jusqu'a l'expiration du mandat de son prédécesseur.

Les pouvolrs, fonctions, obligations,
responsabilités et rémunérations des commissaires aux
comptes sont définis par lal loi.

ARTICLE 19 ~ EXERCICE SOCIAL

L'exercice commence le 1ler octobre pour se
terminer le 30 septembre de! chaque année.

Par exception, :le premier exercice social
commeéncera a compter de la date d'immatriculation et se
terminara le 30 septembre 1999.
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TITRE/V

ETABLISSEMENT ET COMMUNICATION
DES COMPTES SOCIRUX

ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE
DU CAPITAL SOCIAL

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATION

ARTICLE 20 - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

& la cloéture de chague exercice social, 1la
gérance dresse un inventaire des  &léments actifs et
passifs de la société, les comptes annuels conformément
aux dispositions législatives et raglementaires et un
rapport de gestion écrit exposant la situation de 1la
sociétd pendant 1l'axercice . écoulg, son évolution
prévisible, les é&vénements importants survenus entre 1la
date de clbture de l'exercice et la date & laguelle il est
&tabhll, ses activitéa en matidre de recherchea et de
développement.

La présentation des comptes annuels comme les
méthodes d'é&valuation retanues ne peuvent étre modifides
d'un exercice & l'autre, & molns gu'un changement
exceptionnel n'intervienne dans la sitvation de la
société, Dans ce cas, les modifications intervenues
dolvent 8tre justiflées dans l'annexe, signalées dans 1ls
rapport de gestion, et le cas échéant dans le rapport du
commissaire aux comptes.

Dans les soclétés atteignant les seuils fixés
par les article 340.1 de la loi du 24 juilletl966, 244 et
244-1 du décret du 23 mars 1967, la gérance est tenue
d'établir les documents suivants :

- situation de l'actif réalisable et disponible,
valeurs d'exploitation exclues, et du passif exigible,

- compte de résultat prévisionnel,

- tableau de financement sn mé&me temps que le
bilan annuel,

~ plan de financement prévisionnel.
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Les documents sgont analysdés dans des rapports
écrits sur 1'évolution de 1a société, é&tablis par 1la
gérance et communiqués aux commissaires aux comptes et ay
comité d’entreprise.

En cas de non observation de ces dispositions ou
si les Informations données dans les rapports appellent
des observations de sa part, le commissaire sux comptes le
signale dans un rapport au gérant ou dans un rapport
annuel. Il peut demander gie son rapport soit adressé aux
associés ou communiqué & 1'assemblée. Ce rapport est
communiqué au comité d'entreprise.

ARTICLE 21 - COMMUNICATION DES COMPTES SOCIAUX

Quinze Jours aw moins avant la date de
l'assemblée générale statuant sur les comptes de
1l'exercice &coulé, la gérapnce doit sdresser aux associés
les comptes annuels, le rapport de gestion concernant cet
exercice, le texte des résolutions proposées et le cas
échéant, les rapports du ou des commissaires aux comptes.
Pendant le méme temps, 1l'inventaire est tenu au sgiége
social & la disposition dés associés qui ne peuvent en
prendre copie. ‘

A compter de la communication prévue ci-dessus,
tout associé a la faculté de€ poser par écrit des guestions
auxguelles la gérance est tenue de répondre av cours de
l'assemblée. ‘

L'inventaire, les comptes annuels et le rapport
de gestion sont le cas échéant mis & la disposition du ou
des commissaires aux comptes dans les conditions prévues
par les dispositions réglementaires.

Tout associé a droit, & toute épogue, de prendre
connaissance par lui méme des documents suivants
concernant les +trols dernlers exercices : comptes
annuels, inventaires, rapports soumis aux assemblées et
procés-verbaux de ces assemblées. Sauf en ce gul concerne
1'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte
celui de prendre copie.
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Deux fols par exercice, tout associé peut poser
par écrit des questions au gérant sur tout fait de nature
a compromettre ia continuité de 1'exploitation. La
réponse du gérant est communiquée le cas échéant au comité

d'entreprise.

S'ils représentent au moins un dixiéme du
capital social, un ou plusieurs assoclés peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous gquelgue forme
gue ce soit, demander en Jjuystice 1la désignation d'un
expert chargé de présenter un .rapport sur une ou plusieurs
opérations de gestion. Ce . rapport est adressé au
demandeur, au comité d'entreprise, au comnmissaire aux
comptes ainsi qu'au gérant. Le rapport dolt en outre étre
annexé 4 celul établi par lé commissaire aux comptes en
vue de la prochaine assemblée,générale et recevoir la méme
publicité.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'assemblée ordinaire des associés qui est
obligatoirement appelée a4 statuer sur l'approbation des
comptes d'un exercice socizl, dans les six mois suivant la
cléture du dit exerclce se prononce sur l'affectation a
donner aux résultats de cet exercice.

Les produits nets de chaque exercice, déduction
faite des frais généraux et autres charges de ls société,
y_compris notamment les pdrticipations du personnel
intéressé&, tous amortissemerits et provisions, constituent
les bénéfices netls.

Ssur les bénéfices nets diminués le cas échéant
des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent poul
former le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'a&tre obligatoire Ilorsque ce fonds de réserve a atteint
une sonme &gale au dixiéme du capital social; 11 reprend
son cours lorsque, pour une cause guelcongue, cette
réserve est descendue au dessous de ce dixiéme.
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Le bénéfice net distribuable est constitué par
le bénéfice net de l'exercice diminué des  pertes
antérieures et du prélévement pour la réserve légale et
augmenté des reports bénéficiaires.

Toutefols les associés peuvent, sur la
proposition de la gérance, reporter & nouveau tout ou
partie de la part leur revenant dans les bénéfices, ou
affecter tout ou partie de cette part & toutes résexves
générales ou spéciales dont ils décident la création et
déterminent 1'emploi s'il y a lieu. Aucune distribution
ne peut intervenir lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient & la suite de celle-ci inférieurs awv montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts
ne permettent pas de distribuer. En cutre, 1'assemblée
peut décider la mise en distzribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle & la disposition.

En ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements ont &té
effectusés.

En ce qul concerne les pertes constatées lors de
la cldture d'un exercice social, l'assemblée ordinaire
peut, soit les .reporter & nouveau, soit les imputer sur
des b&néfices reportés ou des réserves de toute nature.
Cependant, une imputation sur le capital ne  peut
valablement é&tre effectuée que par une décision
extraordinaire.

ARTICLE 23 -~ DIVIDENDES - PAIEMENT

Les modalités de mise en pailement des dividendes
votée par l'assemblée générale sont fixées par elle ou a
défaut par la gérance.
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Toutefois, 1la mise en paiement des dividendes
dait avoir 1lieu dans un délai maximum de neuf mols aprés
la cléture de l'exercice sauf prolongation par décision de
justice.

I1 ne peut &tre exigé des associés aucune
répétition de dividendes sauf lorsque les deux conditions
suivantes sont réunies :

- 1la distribution a été aeffactuée en +wviolation
das articles 346, 347 et 348 de la loi sur les sociétés
commerciales,

- 1a sociaté établit que les bénéficlaires
avaient comnaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
1'ignorer compte tenmu des circongtances.

ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL

Si du fait des pertes constatées dans les
documents comptables, les capltaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, 1les
associés décident, dans les quatre mois qui suivent
1'approbation des comptes ayant falt apparaitre cette
perte, s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la
société.

gi 1la dissolution n'est pas prononcée & 1la
majorité exigée pour 1z modification des statuts, la
société est tenue au-plus tard & ls cloture du deuxiéme
exercice suivant celui aun cours duguel la constatation des
pertes est intervenua, de r&éduire son capital d'un montant
av moins égal a celui des, pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si dans ce dalai las capitaux
propres n'ont pu &tre reconstitués & concurrence d'une
valeur su moins é&gale & la moitié du capital social.
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pans les deux cas, la résolution adoptée doit
&tre publiée dans un journal habilité & recevoir les
annonces légales dans le .département du sigge social,
déposée au greffe du tribunal de commerce du lieu du siége
social et inscrite au repistre du commerce et des
socistés. ;

A dé&faut par le gérant ou le commissalre aux
comptes de provoguer une décision, ou si les associés
n'ont pu délibérer valablement, tout intéressé peut
demander en justice la di@ssolution de la société. Dansg
tbus les cas, le tribunal peut accorder un délal maximal
de six mois pour régulariser la situation: il ne peut
prononcer 1la dissolution €i, au jour ou 11 statue sur le
fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 25 ~- TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

I - TLa transformation de la société en une
société d'une autre forme peut &tre décldée parx ies
associés statuant aux conditions de majorité et selon les
modalités définies par les articles 69 et suilvants de la
loi du 24 juillet 1966.

II - A l'expiration de la durée de 1la société& ou
en cas de dissolution, popr guelque cause gque ce soit, la
société se trouve en liguidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit effet a
1'égard des tiers gu'a compter du jour ol elle a &té
publiée au Registre du commerce. La personnalité de la
société subsiste, pour les besoins de la ligquidation,
jusqu'a la clature de celle-ci. La mention "Société en
liquidation” ainsi gque 16 nom du ou des ligquidateurs doit
figurex sur les actes émanant de la société.

La 1liguidation est faite par un ou plusieurs
liquidateurs nommé&s a la majorité en nombre des associés,
pris parmi les associés, les gérants ou en dehors d'eux.
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Elle s'effectue conformément aux dispositions
des articles 390 et suivants da la loi sur les soclétés
commerciales et les articles 266 et suivants du décret du

23 mars 1967,

Le montant net de la liquidation est employé &

rembourser le montent des parts soclales qui n'aurait pas
&té encore rembourseé. Le surplus est réparti entre les
associés au prorata du nombre de parts appartenant a

chacun d'eux.

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutes les contestakions gqui pourraient s'élever
pendant la durée de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associés, la gérance et la société, soit entre
les associés eux-ménes, relativement aux affaires
sociales, seront Jugées conformément & la loi et soumises
8 la juridiction des tribunaux compétents du siége social.

A cet effet, en cas de contestation, tout
associé est tenu de faire &lection de domicile dans le
ressort du siége sociel et toutes les assignations et
significations geront régulidrement feites a8 ce domiclile
&lu sans avoir. égard au domicile réel. A d&faut
d'&lection de domicile,  les essignations seront
valablement faltes suprés de Monsieur le Procureur de la
République prés le parguet du Tribunal de Grande Instance

ARTICLE 27 - ENGAGEMENTS - PQUVOIRS

La gérance est expressément habilitée & passer
et & souscrire dés ce jour pour, le compte de la société en
formation, tous les actes et engagements entrant dans
1'objet statutaire et confermes a 1'intérét social, &
1'exclusion de ceux pour lesquels les statuts requiérent
pendant le cours de la vie soclgle, et dans les rapports

entre associés une autorisation de la collectivité des’

agsociés.
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Ces actes et engagements seront réputés avoir
&té falts et souscrits désg l'origine par 1lam Société, apras
vérification par 1l'assemblée des associés Postérieurement
a8 l'immatriculation de 1a; société au Registre dy Commerce
et des Sociétés, de leur conformité avec 1le mandat
Ci-dessus défini et au plus tard par 1l'approbation des
Gcomptes du premier exercick social.

Tous pouvoirs sont donnés & 1a SCP  d'avocats
PEYRELONGUE - P.KAPPELHOFF-LANCON = F.KA'PPELHOFF—LANCON -
DUCORPS - LUTREAU - BOSSIS: - ACCHIARDO-BORDY - GROSSIAS, 3
Bls Cours de Tournon & , 33000  BORDEAUX, & lleffet

Fait 3 BAZAS
En quatre originaux
L'an 1999 et le 25,02

André CASSAGNE Bernadette CASSAGNE
(Bons poi acaphohon cls
Fonechons de  Geront l

Isabelle CASSRGNE Amandine CASSAGNE

M. et Mme CASSAGNE




