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JITRE 1
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

[ARTICLE 1 - FORME,

I esl formé entre les propriétaires des parls ci-aprés creées el de celles qui
pourraient I'&ire ultérieurement, une Sociélé a responsabililé limitée régie par la loi du 24 juillet
1986 relalive aux Sociélés commercizales, par loutes avires dispositions légales el réglementaires
en vigueur el par les présente statuts.

La Société a pour objet :

- le transport routier de marchandises,

- la Jocation de véhicules avec conducteur destinés au transport de marchandises,

- la production, la vente et accessoirement I'achat de ious produits agricoles,

- et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres et
‘mobiligres pouvant se rattacher directement ou indireciement & I'un des objets similaires ou
connexes pu de nature a favoriser le développement du patrimoine social.

La dénornination sociale est :

1 - AT. LOGISTIQUE

Dans tous documenis émanant de la Société, la dénomination sociale sera ioujours
' précédée ou suivie des mots "Sociélé a responsabilité limitée” ou des inifiales "S.AR.L” et de °
= I'énonciation du capital social. v

. £
15 Le siége social est fixé : 1444 route de Maumusson, 44540 VALLONS-DE-L'ERDRE.
2] ‘
P}‘RT] CLE 5-,DUR EEj
E |.a durée de la Sociélé esl fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES a compiler

de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociéiés, sauf prorogation” ou |
i; dissolution anticipée. ‘ |
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TITRE 11
CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 6 - FORMATION DU CAPITAL

Les soussignés fonl apporl 2 la Société pour constituer son capital, des sommes en
numéraire ci-apres .

- La Société HOLDING VOGELAAR FRANCE
ja somme de TROIS CENT QUATRE VINGT DIX NEUF MILLE FRANCS, ci. 389 000 Frs

- La Société MOBRA HOLDING B.V.
la somme de MILLE FRANCS, d 1 000 Frs

L’apport total s'éAIéve donc a QUATRE CENT MILLE FRANCS, Ci oo 400 000 Frs

Ces sommes, soit au total QUATRE CENT MILLE FRANCS (400.000 Frs), ont été
dés avant la signature des présentes, déposees a la BANQUE NATIONALE DE PARIS, Agence
de NANTES (44000) - 8 rue Lafayette, & un compte ouveri au nom de la Société en formation et
ne pourroni en éire retirées par la gérance, qu'aprés immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

EA7o- MONTANT D

Le capital social, formé de la maniere ci- dessus constatée est fixé a la somme de
QUATRE CENT MILLE FRANCS (400.000 Frs)

Il est divisé en QUATRE CENTS (400) parts de MILLE (1.000) Francs chacune
enfizrement libérées, numérotées de 1 & 400 attribuées aux associés ainsi qu'il suit :

- La Société HOLDiNG VOGELAAR FRANCE
a concurrence de TROIS CENT QUATRE VINGT DIX NEUF paris sociales,

B oo essmemse s 399 PARTS
numéroiées 1 & 388

- La Société MOBRA HOLDING B.V,,

3 concurrence de UNE part s0CIEIE, T .ottt e e 1 PART
numérotée 400
Total égal au nombre de paris sociales composant le capiial social.............c..o... 400 PARTS

Les associés déclarent que toutes les parts représentant le capital leur appartiennent
dans les proportions ci-dessus et qu'elles sont intégralement libérées.
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[ARTICLE 5 - DEPOTS DE FONDS PAR LES ASS50CIES

Sauf a respecier la réglementation bancaire, chaque associé peut metire a la
disposition de la Société, en comple-courant libre et indépendamment de ses apporis en capital,
toules sommes jugées utiles par la gérance pour les besoins de l'activilé sociale.

Les conditions diniérét el de fonctionnemeni de ces compies soni délerminées par
décision collective ordinaire des associés.

Les intéréts de ces compies sont des frais généraux de la Société.

Ces compies-couranis ne pourront jamais étre débiteurs, sauf s'll s'agit de comptes
ouveris au profii d'associés personnes morales, mais linterdiction s'applique a leurs
représentants légaux.

ARTICLIE.S. - AUGMENTATION ET REDUCTION. DU, CAE

;L]

A JAUGMENTATION DU CAPITAL

Par décision collective extraordinaire des associés, le capital social peut éire
augmenté en représentation d'apports en nature ou en numéraire. Toutefois, les augmentations
de capital par voie de capitalisation de tout ou partie des bénéfices et de réserves peuvent étre
décidées par des associés représentant seulement plus de la moitié des parts soclales.

Par la m&éme décision, les associés peuvent décider que les parts nouvelles créées
e en représentation des apports en nature ou en numéraire seront assorties d'une prime dont iis
’ . fixent le montant et 'affectation. ‘

Les parts nouvelies doivent &tre entigrement libérées et réparties dés leur création.

Il ne peut en aucun cas &tre ouvert une souscription publique.

L'augmentation du capital par voie de capitalisation de bénefice ou réserves peut étre
réalisée par création de paris sociales nouvelles ou élévation corrélative du montant pominal des
paris existanies.

. A En cas d'apport en nature, I'évaluation des biens apporiés doit étre faite au vu d'un
rapport établi par un commissaire aux apporis nommés sur requéte de la gérance,
i conformément 2 la 1ol

Toute personne se proposant dentrer dans la Société a loccasion d'une
: augmeniation de capital devra éire agréée par la majorité des associés représentant au moins les
i ; trofs quart des parts sociales, conformément & la procédure prévue a Yarticle 12 ci-aprés.

B/ REDUCTION DU CAPITAL

JL Par décision collective extraordinaire des associés, e capital peut egalement étre
réduit pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, notamment par voie de
remboursement ou de rachai des parts, de réduction de Jéur nombre ou de leur valeur nominale,
sous réserve du respect des prescriptions légales et réglementaires en vigueur relatives 3 la
valeur nominale des parts sociales et au montant minimum du capital social.

En aucun cas, la réduction du capilal ne peut porier atieinte & I'égalité des associés.
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C | AMORTISSEMENT DU CAPITAL

par décision collective extraordinaire des associés, le capital peut enfin &tre amori,
jotalement ou pariiellement au moyen des bénéfices ou des réserves autres gue la réserve
légale.

Les pars sociales intégralemeni ou pariellement amorties perdeni & due
concurrence, leur droit au remboursement de leur valeur nominale, mais elles conservent tous
leurs autres droits.

D/ROMPUS

En cas daugmentation du capital par altribution de parls gratuiles aux associés,
comme en cas de réduction du capital par réduction du nombre des paris existanies, les associés
disposant c'un nombre insuffisant de droits d'atiribution pour obtenir la délivrance d'un nombre
entier de paris nouvelles, devront faire jeur affaire personnelie de toute acquisition ou cession de
droits nécessaires.

TITRE 111
PARTS SOCIALES

IGEE 10 - DROITS: ET OBLIGATIONS AT
JALES. o

Les paris sociales ne peuvent jamais étre représent2es par des titres négociables.

Le titre de chague associé résulte seulement des statuis, des acies modifiant le
capital social et des transmissions régulierement consenties.

Chaque part donne & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Sociaté
et dans l'aciif social, ainsi qu'une voix dans ious les voies. Notamment, en cours de Société
comme en cas de liquidation, chague part sociale donne droit au réglernent de la méme somme
nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, ie cas échéani, fait masse
entre toutes les paris indistinclement de toutes exonérations fiscales comme de toutes taxations
susceptibles d'gtre prises en charge par la Société et auxquelles ce remboursement ou cetie
répartition pourrait donner lieu.

Sous réserve des dispositions 1égales relatives a la responsabilité des associés dans
ceriains cas d'apporis en nature, les associés ne supportent les pertes que jusgu'a concuirence
_de leurs apports. Au-dela, tout appel de fonds est interdit.

. PARTSTS,

Chaque part est indivisible & I'¢gard de la Sociéié. Les propriétaires indivis sont tenus
de se faire représenter par un mandataire commun. A défaut, i} sera pourvu a la désignation de
ce mandataire par ordonnance du Président Tribunal de Commerce statuant en référé a la
demande de lindivisaire le plus diligent ou de la gérance. '

Dans tous les cas, lindivision ne compte que pour une veoix dans tous les cas ol la
majorité en nombre est requise.
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En cas de démembrement de Ja propriéié, lusuiruitier etle ou les nu-propriétaires de
paris sociales devront c'entendre entre eux pour la représentation des paris. A défautl d'accord
sur ce point diment signifié a la Sociélé, les parts onl valablement représentées :

- par lusufruitier pour toutes décisions collectives ordinaires et pour fouies décisions
collectives extracrdinaires portant augmentation du capital par incorporation de bénéfices ou
réserves, ou arnorlissement partiel ou iolal du capital.

- par le nu-propriétaire pour ioutes les aulres décisions collectives exiraordinaires.

Pour le calcul de la majorité en nombre, jorsqu'elle est requise, Yusufruitier et le ou
les nu-propriétaires ne compient gue pour un associe.

P@CR’TLCLE 192 -TRANSMISSION DES PARTS SOGIALES

Al TRANSMISSION ENTRE VIFS

Toute fransmission de parts enire vifs doit étre constaiée par un acte gcrit, Elle n'est
opposable & la Société qu'aprés accomplissement de la formalité prescrite par l'arlicle 1630 du
Code Civil ou par le dépét d'un original de I'acle de cession au sigge social, contre remise par la
gérance d'une attestation de ce dépbdt. Elle n'est opposable aux fiers gu'apres accomplissement
de ces formalités el en ouire aprés dépdt de 'acte en double exemplaire en annexe au Registre
du Commerce et des Sociéiés.

Les parts sociales sont librement transmissibles entre associés, au profit du conjoint
non séparé de corps, ni divorcé et au profit des héritiers en ligne directe descendante du fitulaire
des parts. Elles ne peuvent &tre transmises & des tiers étrangers & la Socciété et au sein de la
famille du cédant, & d'autres personnes que celles indiquées ci-dessus, gu'avec le consentement
de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, ceite
majorité étant déterminée compte ienu de la personne &t des parts de l'associg cédant.:

A T'effet d'obtenir cet agrément, I'associé cédant doit notifier son projet de cession a
la Société el & chacun de ses assoCiés.

Si'la gérance n'a pas fait connaftre au cédant la décision des associés dans le délai
de trois mois & compter de la demigre des nofifications prévues a lalinéa précedent, le
consentement 4 la cession sera réputé acquis.

Si, au contraire, la gérance a notific au cédant dans ledit délai la décision des
associés portant refus de consentir 2 la cession et si, dans les huit jours suivant cette notification,
le cédant n'a pas signifié & la Société son intention de renoncer & son projet de cession, les
associés auront le droit et devront, dans le délai de trois mois & compter de ce refus, acquérir ou
faire acquérir la totalité des parls concemées par ce projet de cession, a un prix fixé dans les
conditions prévues & l'article 1843 - 4 du Code Civil. ’

Le délai de irois mois stipulé au présent alinéa pourra étre prolongé une seule fois
par décision de justice, sans que cette prolongation puisse excéder trois mois.

Si le cédant y consent, la Société peut également décider dans le méme délai de

irois mois, de racheter la lotalité des paris dont la cession est projetée, par voie de réduction de
capital, au prix délerming dans les conditions ci-dessus.
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En vue de régulariser la cession au profii du ou des acquéreurs, la gérance invilera le
cédant, huit jours & I'avance, 3 signer I'scte de cession. Si le cédant ne s'est pas présenté au jour
convenu pour signer cet acle, la cession sera régularisée d'office par déclaration de la gérance
en la forme authentique, sans qu'il soil besoin du concours ni de la signature du défailiant
Notification lui sera faile de cetie mulation dans les huit jours de sa dale, comporntant inviiation 2
venir recevoir, au siége social, le prix de la cession, en fournissant toutes justifications utiles.

Si, dans les délais ci-dessus impariis, aucune des solutions prévues aux trois alinéas
qui précédent n'est intervenue, 'associé cédant pourra réaliser la cession initialement projetée s'il
posséde les parls sociales qui en font I'objet depuis au moins deux ans. Cette condition ne sera
{outefois pas nécessaire sl a recueilli les dites parts en suile de succession, de liquidation de

cornmunaulé de biens enire époux ou de donation par son conjoint, par un ascendant ou par un
descendant.

S'il ne remplit pas la condition posée a l'alinéa précédent, 'associé cédant, en cas de
refus d'agrément de son projet de cession, resiera propriétaire de ses parts.

les dispositions du préseni paragraphe A/ sont applicables a tous les cas de
cessions alors méme gu'elles auraient lieu par adjudicaiion publique, en vertu d'une décision de
justice ou autrement, ainsi qu'aux transmissicns entre yifs & fitre gratuit.

Toulefois, si la Sociélé a donné son consentement & un projel de nantissement de
parts sociales, ce consentement emporiera agrément du cessionnaire en cas de réalisation
forcée des paris nanties, 2 moins que la Société ne préfére, aprés la cession, racheter les parts
sans délai en vue de réduire son capital.

B/ TRANSMISSION PAR DECES OU EN SUITE DE DECES

Les paris sociales sont librement transmissibles par voie de succession au profil des
héritiers en ligne directe descendante de 'associé décéde.

Tous les héritiers et ayants droit autres que ceux indiqués ci-dessus ne deviennent
pas de plein droit associé. Ces héritiers el ayants droit peuvent notifier & la Société soit un projet
de cession des paris de leur auteur, soit solliciter I'attribution préférentielle desdites parts au profit
de l'un ou plusieurs d'entre eux, lls disposent & cet effet d'un délai de six mois aprés le déces
pour nofifier & la Société leur projel de cession ou leur demande d'atiribution préférentielle.

Si dans le délai de trois mois & compier de cetie nofification, les demandeurs n'ont

regu aucune réponse de la Sociéig, l'agrément du ou des cessionnaires ou attributaires proposés
est répulé acquis.

Si par conire les héritiers ou ayants droit n'oni pas usé de la faculle qui leur est
offerie par I'alinéa deux ci-dessus dans | délai de six mois & compter du déces de leur auieur, ils
sont réputés cédants des parts de celui-ci et la Société dispose d'un délal de trois mois pour
acquérir ou faire acquérr ces parts, & un prix fixé dans les conditions prévues a l'article 1843 - 4
du Code Civil. Le délai de trois mois pourra étre prolongé une seule fois par décision de justice,
sans que cette prolongation puisse excéder trois mois. Les alinéas 6 et 7 du paragraphe A ci-

dessus seroni alors applicables. A défaut, l'agrément des héritiers ou ayants droit sera réputé
acquis. '

Enfin, si, ayant notifié & la Société un projet de cession ou une demande d'attribution
préférentielle dans les six mois du décés de leur auteur, les héritiers ou ayanis droit cédants ou
demandeurs se sont vus nolifier un refus d'agrément, les dispositions de I'alinéa précédent seront
&galement applicables. A défaut, I'agrément des cessionnaires ou attributaires proposés par les
hérifiers ou ayants droii sera réputé acquis. :
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En tout étal de cause, lous les hértiers ou ayants droil devroni, dans les plus courts
délais aprés le décds de leur auteur, jusiifier a la Sociélé de leur identité et de leurs qualiiés
heréditaires, ainsi que de la désignation du mandataire commun chargé de les représenier
auprés de la Société pendant la durée de lindivision, conformément aux disposilions de l'article
11.

L'agrément des cessionnaires ou atiributaires proposés esi donné a la majorité en
nombre des associés survivants représentant au moins les trois quaris des paris autres gue
celles de l'associé décedeé.

¢/ LIQUIDATION D'UNE COMMUNAUTE DE BIENS ENTRE EPOUX DELEUR
VIVANT

En cas de liquidation d'une communauté de biens entre &époux du vivant de ceux-ci,
répoux associé est réputé, a I'égard de la Société, rester seul proprigtaire des parts inscriles a
son nom, & charge pour lui de procéder au réglement des droiis de son conjoint.

D/ DISPOSITION COMMUNE

Toutes les notifications, significations et demandes prévues au présent article seront
valablement failes par letire recommandée avec accusé de réception, ou par acte d'huissier.

Le déces, linterdiction, lncapacité, la mise en utelle ou en curatelle, a faillite, la
procédure de redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé n'entraine pas la dissolution
de la Société, mais ces événemenis, s'is se produisent en la personne d'un gérani, metient fin
immédiatement a ses fonctions.

TITRE IV
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE’

AJ DESIGNATION

la Sociélé est administrée par un ou plusieurs géranis, personnes physiques,
associés ou non. lls sont nommés, pour une durée, limitée ou non, par décision coliective
ordinaires des associés.

B/ POUVOIRS

. Vis-3-vis des tiers, chaque gérant représente la Scciété el a les pouvoirs les plus
élendus pour agir en son nom en foutes circonstances en vue de la réalisation de l'objet social,
sans avoir & justifier de pouvoirs spéciaux.

Dans leurs rapporis entre eux et avec leurs co-associés, les gérants ont chacun tous
les pouvoirs nécessaires pour faire, dans Vintérét de la Société, tous actes de gestion se
rapportant & l'objet social sous réserve du droit, pour chague gérant de s'opposer a foule
opération avant quelle scit conciue. L'opposition formée par un gérant aux acles d'un autre
gérant est sans effel & régard des tiers, & rnoins qu'il ne soit établi qulils en ont eu connaissance.
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Toutefois, de convention expresse et & fitre de mesure dordre intérieur non-
opposable aux tiers, les actes suivants nécessiteront l'accord préalable des associes donné par
décision collective ordinaire :

-les emprunts (autres que les crédils courants de firésorerie, escomptes,
nantissement de créances commerciales, facilités de caisse efc...)

- les cautionnements et avals dés lors qu'ils excédent une somme qui sera fixée et,
s'il y a lieu, modifiée par décision collective ordinaire des associés,

- les constitutions d'hypothéques ou de nantissements,

- la vente, Péchange ou l'achat dimmeubles et de droits incorporels mobiliers,

- les prises de participation sous quelque forme que ce soit, dans toutes Societés
constituées ou & constituer, ainsi que la cession ou la mise en gage de titres de portefeuille ou de
participation dépendant de l'actif social.

- la conclusion de baux d'une durée supérieure a deux annees,

- tous engagements concemant les immobilisations de la Société dés lors qu'ils
excédent une somme qui sera fixée et s'il y a lieu modifiée par décision collective ordinaire des
associés.

Le ou les gérants seront tenus de respecter les présentes dispositions d'ordre inteme
sous peine de révocation et de toute action en dommages-iniéréts.

C/ MODALITES D'EXERCICE DES FONCTIONS

Chaque gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux
affaires sociales.

Un gérant ne peut, sous peine de révocation et de toute action en dommages-
intéréts, accepter aucun emploi ou fonction dans une entreprise concurrente, non plus gue jaire
pour son compte personnel ou celui de tiers aucune opération entrant dans l'objet social, sauf ay
étre aulorisé préalablement par une décision collective ordinaire des associés.

D/ RESPONSABILITE

Les gérants sont responsables conformément a la oi.

E/REMUNERATION '

Chaque gérant a droit & un traitement dont le montant et les modalités sont
déterminés par décision collective ordinaire des associés. ‘

En outre, il a droit au remboursemeni de ses frais de représentation et de

F /1 CESSATION DES FONCTIONS

Les fonctions d'un gérant prennent fin par sa révocation prononcée par décision
collective ordinaire des associés, par décision judiciaire pour cause légitime a la demande de fout
associé, par sa démission sous fa condition d'en informer les associés trois mois.a f'avance, par
son incapacité légale ou physique ou tout autre empéchement le mettant dans impossibilité
d'exercer ses fonctions ou par son décés,

Le remplacement d'un gérant.est, s'il y a lieu, décidé par décision collective ordinaire
des associés.

La Société ne peut se prévaloir, & I'égard des tiers, de la cessation des fonctions d'un
gérant et de la nomination de son remplagant, tant qu'elle ne les a pas réguliérement publiées.
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ARTICLE 15 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs Commissaires aux Compies, par
décision collective ordinaire.

La nomination d'un Commissaire aux Comptes est obligatoire si, & la cldture d'un
exercice social, la Société dépasse les chiffres fixés par décret pour deux des irois critéres
suivants : total du bilan, montant hors taxes du chiffre d'affaires, nombre moyen de salariés au
cours de l'exercice.

De plus, un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés a
remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission, de décés ou de
relevement, sont désignés également par décision des associés.

_La durée du mandat des Commissaires aux Comptes titulaires ou suppléants est de
six exercices.

Les Commissaires aux Comptes exercent leurs fonctions et sont rémunérés
conformément 2 |z loi.

TITRE V '
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 16~ Ft

Les décisions collectives résultent au choix de 1a gérance, d'une assemblée générale
ou d'une consultation écrite. Toutefois ia réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur
approbation des compies sociaux.

L'assemblée des associés est convoquée et tenue conformément 4 la loi.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé sous pli
recommandé le texte des résolutions proposées. Les associés disposent d'un délai de quinze
jours & compter de la date de réception pour émettre leur vote et I'adresser & la Société dans les
mémes formes. Tout associé n'ayant pas répondu dans ce délai est considéré comme s'étant
abstenu. La gérance dresse procés-verbal de la consultation et y annexe la réponse de chaque
associé,

La volonté unanime des associés peut également étre constatée par des actes sauf
si elle a pour objet I'approbation des comptes sociaux,

Les décisions collectives réguliérement prises obligent tous les associés méme
absents, dissidents, ou incapabies.

Les décisions collectives doivent éire prises a la majorité extraordinaire lorsqu'elles
concemnent tout objet pouvant enirainer directement ou indirectement une modification des
statuts.

Elles sont prises a la majorité ordinaire dans tous les autres cas. -
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Les décisions collectives sont prises & la majorité ordinaire lorsqu'elles sont adoptées
par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. il est ici dérogé
expressément aux dispositions de I'article 59 deuxiéme alinéa de la loi du 24 juillet 1966 sur les
Sociétés commerciales.

Les décisions collectives sont prises & la majorité exiraordinaire lorsqu'elles sont
adoptées par un ou plusieurs associés représentant au moins les trois quarts des paris sociales.
A cette majorité, les associés peuvent notamment décider la transformation de la Société en
Sociéié anonyme.

Toutefois les associés ne peuvent, sauf & I'unanimité, changer la nationalité de la
Société, obliger un associé & augmenter son engagement social ou transformer la Société en
Sociéié d'une forme qui accroitrait la responsabilité des associés ; en outre toute incorporation au
capital de bénéfices ou de réserves, peut étre adopiée par les associés représentant plus de la
moitié des parts sociales.

Enfin, en cas de transmission de paris sociales, les decrs;ons d'agrément sont prises

aux conditions de majorité prévues a l'article 12.

TITRE VI
COMPTES SOCIAUX - RESULTATS

ARTICLE 18 - COMPTES. SOGIAUX .

. A la cldture de chaque exercice, la gérance dresse linventaire et les compies
2 annuels, conformément aux dispositions du iitre 1 du Livre 1er du Code du Commerce et établit
: un rapport de gestion écrit. Le rapport de gestion expose la situation de la Société durant

l'exercice écoulé, son évolution prévue, les événements importants survenus entre la date de la
cldture de Pexercice et la date a laquelle il est établi, les activités de la Société en matiere de
recherche et de déveioppement.

Ces documents sont mis a la disposition des Commissaires aux Comptes, sl en
existe, communiqués aux associés et soumis a I'approbation de 'Assemblée générales dans les
conditions et suivant les modalités fixées par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur.

Le bénéfice distribuable est constitué par te bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures ainsi que des sommes & porter en réserves en application de la loi ou des statuts st
augmenté du report bénéficiaire.

L'Assemblée Générale peut décider en outre la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition. Dans ce cas, la décision indique
expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements seront effectués, les
dividendes seront effectués, les dividendes étant prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de l'exercice.

3R
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Les modalités de la distribution sont fixées dans le respect des dispositions 1égales et
réglementaires en vigueur par 'Assemblée Générale des associés.
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TITRE VI
PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

[ARTICLE 20 - PROROGATION |

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance sera tenue de
provoquer une décision collective des associés pour décider si la Société sera prorogée ou non et
pour quelle durée.

En cas de carence de la gérance, tout associé peut faire procéder a la désignation,
d'un mandataire de justice qui sera chargé de provoquer la décision ci-dessus.

[ARTICLE 21 - TRANSFORMATI

Par décision collective extraordinaire, les associés peuvent décider la transformation
de la Société en Société de toute autre forme, sous réserve des dispositions de l'article 17,
quatriéme alinéa. :

ARTICLE 22~

La Société est dissoute ;

- par l'arrivée de son terme, sauf prorogation,
- par décision collective des associés, & tout moment,
- par décision judiciaire pour justes motifs,

Le décés, lncapacité ou la liquidation des biens d'un associé, n'entrainent pas la
dissolution de la Société.

La Société est en liquidation dés linstant de sa dissclution, pour quelque cause que
ce soit. Toutefois, sa personnalité morale subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la
cidture de celle-ci.

La dissolution met fin aux fonctions des gérants.

Le ou les liquidateurs représentent la Société pendant la liquidation et disposent des:
pouvoirs les plus étendus pour réaliser T'actif et apurer le passif, en agissant ensemble ou
séparément. :

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes
définitifs de liquidation, sur le quitus de la gestion des liquidateurs, la répartition le cas échéant de
I'actif net subsistant, et pour prononcer la clture de la liquidation.

Les associés peuvent toujours, dun commun accord et sous réserve des droits des
créanciers sociaux, procéder entre eux au partage en nature de tout ou partie de l'actif social, ou
décider la cession ou l'apport global des biens sociaux.
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TITRE VIiI
CONTESTATIONS

ARTICLE 24 - ATTRIBUTION DE JURIDICTION ]

En cours de vie sociale, comme pendant la liquidation, toutes contestations entre les
associés, les gérants, les liquidateurs et la Société, soit entre les associés eux-mémes au sujet
des affaires sociales ou guant & linterprétation ou l'application des dispositions des présents
statuts, seront soumises a la juridiction compétente du lieu du siége social.

TITRE IX
DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE.

E SOCIAL ]

L'exercice social commence le 1% Janvier et se termine le 31 Décembre.

Par exception, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis
Iimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociéiés jusqu'au. 31 Décembre 1989.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de constitution
seront rattachés a cet exercice. ’

Les gérants de la Société, nommés pour une durée non limitée sont:

- Monsieur JAN ADRIAAN VOGELAAR
Né le 9 Juillet 1933 & KRABBENDIKE (Hollande) -
Demeurant 4413 NK KRABBENDIJKE (Hollande) OUDE RIJKSWEG 8

- Monsieur PASCHASIUS VAN DEN BRAND
Né e 11 Mars 1966 8 ROOSENDAAL EN NISPEN (Hollande)
Demeurant 4703 RA ROOSENDAAL (Hollande) - WESTELIJKE HAVENDIJK 30

Les associés donnent en ouire dés ce jour expressément mandat & la gérance de
conclure pour le compte de la Société en formation tous actes et engagements entrant dans
I'objet social et conformes a ses pouvoirs.

Ces opérations et les engagements en résultant seront réputés avoir été faits et
souscrits dés l'origine par la Sociéié qui les reprendra & son compte par le seul fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

La gérance devra rendre compte de ces acies et engagements a la collectiviié des
associés aprés immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociéiés, chacun
des associés ayant la faculté de provoquer la réunion d'une assemblée générale & cet effet.

i
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4 défaul, l'approbation par lassemblés générale ordinaire  des compies el
opéraiions du premier exercice social, emportera reprise de plein droit par la Société desdits
actes el engagerments.

[ARTICLE 28 - FORMALITES CONSTITUTIVES |

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance 4 Veffet d'accomplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi el spécialement pour signer 'avis a insérer dans un journal
d'annonces légales.



