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Société par actions simplifiée au capital de 250 000 euros

Siege social : 83 avenue Philippe Auguste
75011 PARIS

499 634 178 RCS PARIS

STATUTS

Mise a jour suite 4 la réduction puis augmentation du capital du 2§ juin 202




Article 1 - Forme

La société a été constituée sous forme de société 3 responsabilité limitée aux termes d'un acte sous
seings privés. Elle a été immatriculée au Greffe du Tribunal de Commerce de CUSSET le 24 Aot 2007
sous le n® 499 634 178.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 30 décembre 2015, les associés, aprés
avoir constaté que toutes les conditions requises pour la validité de la transformation étaient remplies,
ont décidé :

- de transformer la société en SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE 3 compter du méme jour,
- d'approuver les nouveaux statuts de la société sous sa nouvelle forme
- de nommer les membres des nouveaux organes sociaux.

La sociélé sous sa nouvelle forme de société par actions simplifiée sera régic par:

- les dispositions des articles L. 227-1 3 L. 227-20 et L. 244-1 2 L. 244-4 du Code de commerce;

- dans la mesure o elles sont compatibles avec les dispositions particuliéres aux sociétés par
actions simplifiées, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, 3 I'exception des articles
L. 225-17 3 L. 225-126 et L. 225-243 du Code de commerce et les dispositions géndérales
relatives a toute société des articles 1832 a 1844-17 du Code civil;

- les dispositions des présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

La société n'est pas et n'entend pas devenir une société réputée faire publiquement appel a I'épargne,
conformément aux dispositions de I'article L.227-2 du Code de commerce.

Tout appel public 4 I'épargne lui est interdit.

Article 2 - Objet

La présente société par actions simplifiée a pour objet, directement ou indirectement, en France et 3
I'étranger :

- Laréalisation d'études économiques et sociales, notamment d'études relatives aux conditions
et a l'organisation du travail, le diagnostic d’entreprises, le conseil en organisation,

- Toute activité de formation liée a I'objet social,

Et plus généralement, toutes les opérations de quelque nature qu'elles soient, économiques ou
juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou indirectement,
a cet objet ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.

La participation, directe ou indirecte, de la Société a toutes activités ou opérations industrielles,
commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou a I‘étranger, sous quelque
forme que ce soit, dés lors que ces activités ou opérations peuvent se rattacher, directement ou
indirectement, a |'objet social ou 4 tous objets similaires, connexes ou complémentaires.
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Article 3 - Dénomination

La dénomiﬁation de la Société est :
3CSE

Dans tous les actes et documents émanant de la Société ot destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifice” ou des
initiales "SAS" et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Sjgge social
Le siége sacial est fixé : 83 avenue Philippe Auguste 75011 PARIS.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du
Président qui est habilité a modifier les statuts en conscéguence.

Article 5 - Durée
La durée de la Société reste fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, saul dissolution anticipée ou prorogation
décidées par la collectivité des associés.

Article 6 — Formation du capital — Apports en numéraire
Le capital de la société résulte :
- D'apports en numéraire :

e réalisé le 13 ao(t 2007 4 titre de libération partiell
a hauteur de 1 600 €, ci : 1600¢€

© réalisé le 30 décembre 2008 A titre de libération du solde
soit 6 400 €, ci 6400€

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 4 mai 2016, le
capital social a été augmenté d'une somme de 192.000 curos par incerporation de réserves.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 17 mai 2017, le
capital social a été augmenté d’une somme de 28 750 euros par apport en numeéraire, par I'émission
de 115 actions émises au pair, soit 250 euros par action.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 12 juin 2017, le
capital a été augmenté d’une somme de 21 250 euros par incorporation de réserves et élévation de
la valeur nominale des actions.



Article 7 — Capital social

Le capital est fixé 4 la somme de 250 000 euros. Il est divisé en 695 actions de méme valeur
nominale et méme catégorie

Article 8 — Avantages particuliers

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au profit de personnes associées ou non.

Article 9 — Augmentation du capital — Emission de valeurs mobilicres

Le capital social peut &tre augmenté suivant décision ou autorisation de |a collectivité des assaciés par
tous les moyens et procédures prévus par les dispositions du Code de Commerce applicables aux

sociétés anonymes.

La société peut émettre toutes valeurs mobiliéres représentatives de créances ou donnant droit a
I'attribution de titres représentant une quotité du capital.

En représentation des augmentations du capital, il peut étre créé des actions de priorité jouissant
d'avantages par rapport a toutes autres actions ou, si les conditions prévues par les dispositions du
Code de Commerce sont réunies, tous autres titres ou certificats, avec ou sans droit de vote, pouvant

&tre créés par les sociétés par actions.

Les augmentations du capital sont réalisées nonobstant I'existence de "rompus".

Article 10 — Amortissement et réduction du capital

Le capital peut &tre amorti au moyen des sommes distribuables au sens des dispositions du Code de
Commerce applicables aux sociétés.

La réduction du capital, pour quelque cause que ce soit, s'opére, soit par voie de réduction de la valeur
nominale des actions, soit par réduction du nombre des titres, auquel cas les associés sont tenus de
céder ou d'acheter les titres qu'ils ont en trop ou en moins, pour permettre I'échange des actions
anciennes contre les actions nouvelles. En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte 2

I'égalité des associés.

Article 11 —Libération des actions - Forme des actions

| - Libération des actions ;

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, de
la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.



La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du président, dans le délai de
cing ans a compter de l'immatriculation au Registre du commerce et des sociétés en ce qui concerne
le capital initial, et dans le délai de cing ans a compter du jour oti l'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée &

chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle
que |a société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par

la lai.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsgu'il n'a pas été procédé dans un
délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout intéressé peut

demander au président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux

administrateurs, gérants et dirigeants de procéder 3 ces appels de fonds, soit de désigner un

mandataire chargé de pracéder 4 cette formalités.

Il = Forme des actions
Les actions émises par la société ont obligatoirement la forme nominative.

Elles donnent lieu a une inscription en comptes "nominatifs purs" ou "nominatifs administrés" selon
les modalités prévues par le "cahier des charges des émetteurs - teneurs de comptes de valeurs
mobiliéres non admises en SICOVAM" approuvé par la Direction du Trésor, par la société au nom de
chaque associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur

sur les sociétés commerciales pour les sociétés anonymes.
A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lui sera délivrée par la société.

Lorsque les conditions |égales sont réunies, la société peut créer des actions a dividende prioritaire
sans droit de vote.

La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour la réduction du capital social
en l'absence de pertes peut, & tout moment, décider ou autoriser le rachat des actions a dividende

prioritaire sans droit de vote.

Article 12 — Transmission des actions

Clause d’Agrément

Toute cession d'actions, méme entre associés, sera soumise a agrément de la collectivité des associés
dans les conditions ci-aprés ;



1°/ La demande d'agrément du cessionnaire est notifiée 3 la société et 3 chaque associé, par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée AR, indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire,
le nombre des actions dont la cession est envisagée ainsi que le prix offert et les conditions de la vente.
L'agrément résulte, soit d'une notification, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a
compter de la demande.

La décision d'agrément est prise par décision collective des associés a la majorité qualifiée des deux
tiers, le cédant prenant part au vote. Elle n'est pas motivée et, en cas de refus, ne peut jamais donner
lieu a une réclamation quelconque.

Le cédant est informé de la décision, dans les 30 jours, par lettre recommandée AR.
En cas de refus, le cédant aura 30 jours, pour faire connaitre, dans la méme farme, s'il renonce ou non
a son projet de cession.

2°/ Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet de cession, le président est tenu, dans le
célai de 6 mois a compter de la notification du refus, de faire acqudérir les actions, soit par des associés
ou par des tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la société en vue d'une réduction du capital.

A cet effet, le président avisera les associés de la cession projetée, par lettre recommandée, en invitant
chacun a lui indiquer le nombre d'actions qu'il veut acquérir,

Les offres d'achat sont adressées par les associés au président, par lettre recommandée AR, dans les
30 jours de la notification qu'ils ont regue. La répartition entre les associés acheteurs des actions
offertes est faite par le président, proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la
limite de leurs demandes.

3°/ Si aucune demande d'achat n'a été adressée au président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions, le président peut faire acheter les actions
disponibles par des tiers.

4°/ Avec l'accord du cédant, les actions peuvent également étre achetées par la société, qui est alars
tenue de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler. Le président sollicite cet accord par
lettre recommandée AR 4 laguelle le cédant doit répondre dans les 15 jours de la réception.

En cas d'accord, le président provoque une décision collective des associés a I'effet de décider du
rachat des actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. La convocation doit
intervenir suffisamment t&t pour que soit respecté le délai de 6 mois ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé comme indiqué au 6°
ci-aprés.

5%/ Si la totalité des actions n'a pas été achetéc ou rachetée dans le délai de 6 mois a compter de la
notification du refus d'agrément, le cédant peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif,
pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient pu étre faites.

Ce délai de 6 mois peut étre prolongé par ordonnance de référé du président du tribunal de commerce,
non susceptible de recours, a la demande de la société, I'assacié cédant et le cessionnaire diment

appelés,
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6°/ Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des associés ou des tiers, le président notifie
au cédant fes nom, prénoms et domicile du ou des acquéreurs.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des actions est déterminé dans les conditions prévues a
l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par I'acquéreur.

7°/ La cession au nom du ou des acquéreurs est régularisée d'office par un ordre de mouvement signé
du président ou d'un délégué du président sans qu'il soit besoin de la signature du titulaire des actions.

8°/ Les dispositions du présent article seront applicables dans tous les cas de cession entre vifs ou pour
cause de mort, soit a titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice. Elles seront également applicables en cas
d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission.

Elles s'appliqueront également, mutatis mutandis, 4 toutes les cessions de titres, droits ou valeurs
mobiliéres composées émis par la société, pouvant donner, immédiatement ou 3 terme, des droits
quelconques, partiels ou globaux, 3 une fraction du capital, aux bénéfices ou aux votes des associés de
la société, ou de toutes sociétés qui viendraient a ses droits aprés une opération de fusion, d'apport

partiel d'actif, ou opération assimilée.

9°/ La clause d'agrément, objet du présent article, s'appliquera également 2 la cession des droits
d'attribution en cas d‘augmentation de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission. Elle s'appliquera aussi en cas de cession du droit de souscription 4 une augmentation de
capital en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes

dénomma@ées.

Dans |'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions de rachat stipulés au présent article
s'exerceront sur les actions souscrites, et le-délai imparti 2 la société pour notifier au tiers souscripteur
s'il accepte ou non celui-ci comme associé est de 2 mois 4 compter de la date de réalisation définitive

de I'augmentation de capital.

En cas de rachat, le prix est égal a la valeur des actions nouvelles déterminée dans les conditions
prévues a |'article 1843-4 du Code civil.

10°/ En cas d'attribution d'actions de la présente société, 3 la suite du partage d'une société tierce
possedant ces actions, les attributions & des personnes n'ayant pas déja la qualité d'associé serant
saumises a ['agrément institué au présent article.

En conséquence, tout projet d'attribution a des personnes autres que des associés devra faire ['objet
d'une demande d'agrément par le liquidateur de la société dans les conditions fixeées au 1° ci-dessus.

A défaut de notification au liquidateur de la décision des associés, dans les trois mois de la demance
d'agrément, celui-ci sera acquis.

En cas de refus d'agrément de certains attributaires, le liquidateur pourra, dans les trente jours de la
notification du refus d'agrément, madifier les attributions de fagcon a ne faire présenter que des

attributaires agréés.



Dans e cas oll aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas oti le liquidateur n'aurait pas
modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus, les actions attribuées aux associés non apréeés
devront étre achetées ou rachetées 4 la société en liquidation dans les conditions fixées sous les 2° 3
4° ci-dessus. A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus d'agrément, dans
le délai fixé au 5° ci-dessus, le partage pourra étre réalisé conformément au projet présenteé.

11*/ Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire
qu'aprés justification par le cédant du respect des procédures ci-dessus.

Toute cession effectuée en violation des présentes dispositions sera nulle.

En outre, |'associé cédant sera tenu de céder |3 totalité de ses actions dans un délai de 3 mois & compter

de la révélation a la société de l'infraction, et ses droits non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce
qu'il ait été procédé a ladite cession.

Article 13 - Exclusion

Les présents statuts ne comportent pas de clause d’exclusion.

Article 14 - Droits et obligations attachés aux actions

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement
prises par le ou les associés.

Chaque action donne droit & une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente dans
les bénéfices et dans I'actif social.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions impératives, il sera fait masse entre toutes les actions
indistinctement de toutes exondrations ou imputations fiscales, comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société, avant de procéder 4 tout remboursement au cours
de I'existence de la société ou a sa liquidation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale
respective, toutes les actions alors existantes regoivent la méme somme nette quelles que soient leur
origine et leur date de création.

Le ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Article 15 — Président de la société — Directeur
1. Président

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est soit une personne physique
salariée ou non, associée ou non de la sociéteé, soit une personne morale associée ou non de la société.

La personne morale président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la
représenter en qualité de représentant.



Lorsqu'une personne morale est nommée président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient président en
leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Les regles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des sociétés anonymes
sont applicables au président de la société par actions simplifiée.

La durée du mandat du Président est fixée lors de sa nomination, il est renouvelable. En cas de durée
limitée, il prend fin a I'issue de la consultation annuelle de |a collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes annuels de ['exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire le

mandat.

Au cours de la vie sociale le président est nommé, renouvelé et révoqué par une décision collective
des associés prise avec une majorité de 80 % des voix.

Le président, personne physique, ou le représentant de la personne morale président, peut &tre
également lié a la société par un contrat de travail 2 condition que ce contrat corresponde & un emploi

effectif.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture a |'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de

liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le

remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est adressée & chacun des associés par lettre
recommandée,

Le président personne physique sera considéré démissionnaire a la date ol il aura atteint I'dge de 75
ans révolus.

La révocation du président, personne morale ou du président personne physique, ouvre droit 4
versement par la société d'indemnité de cessation de fonctions.

En cas de vacance du mandat de président liée au décés ou a 'incapacité du président, le mandat social
sera exerce au lieu et place du président décédé ou empéché par Madame Julie RAMILLON, née le 14
Juillet 1973 a CLERMONT FERRAND (63), de nationalité francaise et demeurant La Riviere a MARS

(42750).

Madame Julie RAMILLON disposera des mémes pauvoirs que lui recannaissent la loi et les statuts, et
sera soumis aux mémes oblipations que le président suppléé. Sa rémunération sera fixée par le ou les

associé(s) ou ayants-droits.

Madame Julie RAMILLON déclare accepter d'ores et déja ledit mandat qui ne prendra effet qu'a
compter du jour oli 'actuel président sera empécheé, comme il a été indiqué ci-avant.

Le mandat futur ainsi conféré & Madame Julie RAMILLON deviendra caduc en cas de révocation de
Monsieur Dominique DUBESSAY de son mandat de president.
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Pouvoirs du président

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans les limites de son objet social.

Le président dirige, gére et administre la société. A cet effet, il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de I'objet social et sous réserve des
pouvoirs attribués par les dispositions du Code de Commerce ou les présents statuts  la collectivité
des assocics,

La societé est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de |'objet social, 4 moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Iignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer 4 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour |'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination ou par une assemblée générale postérieure.

2. Directeurs Généraux

Désignation - Durée des fonctions

L'assemblée générale délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires peut
nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou morales, associé ou non, dont

elle déterminera les pouvoirs.

La durée des fonctions du directeur est fixée dans la décision de nomination et ne peut excéder celle
du mandat du président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du président, le directeur conserve ses fonctions jusqu'a
la nomination du nouveau président, sauf décision contraire de I'assemblée générale.

Le directeur peut étre révoqué a tout moment par décision de I'assemblée générale délibérant dans
les conditions prévues pour les décisions ordinaires et prise 3 la majorité en voix des associés, sur la
proposition du président, sans qu'il soit besoin d'un juste motif et sans droit 3 indemnisation.

Rémunération

Le directeur peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination ou par une assemblée générale postérieure.

Pouvoirs du directeur

Le directeur dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve de limitations de pouvoirs
fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le directeur dispose également du pouvoir de représenter la société 4 I'égard des tiers.
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3. §'il existe un Comité d'Entreprise au sein de la société, ses délégués exercent les droits définis par
I'article L 2323-62 du Code du Travail, exclusivement auprés du Président.

Article 16 — Conventions entre la société et le Président, les dirigeants ou un
associé

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues 3 des condlitions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre la société, son président ou I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10% ou, s'il sagit d'une société associde, la
société la contrdlant au sens de 'article L. 233-3 dudit code, doivent &tre portées  la connaissance du
commissaire aux comptes dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice
écoule ; la collectivité des associés statue chaque année sur ce rapport lors de sa consultation annuelle
sur les comptes sociaux dudit exercice écoulé.

En application des dispositions de I'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant
sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales sont communiquées au
commissaire aux comptes si elles sont significatives en raison de leur objet et de leurs implications

financiéres. Tout associé a le droit d'en obtenir communication,
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le président d'en supporter les conséquences dommageables pour

la société.

5i la société ne comprend qu’un seul associé, la procédure prévue ci-dessus ne s’applique pas. Dans ce
cas, les conventions intervenues entre la société et son président sont simplement mentionnées au
registre des décisions sociales visé a Iarticle 23 ci-aprés.

Il est interdit au président, personne physique ou a I'un des dirigeants, de contracter sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements
envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux dirigeants de la personne morale, président.

Elle s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes visées au présent

alinéa ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 17 — Commissaires aux comptes

La nomination d’'un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommés en méme temps que le ou les

titulaires pour la méme durée,

Les commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a
I'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du

sixieme exercice social.



Au cours de la vie sociale, les commissaires aux comptes sont renouvelés, remplacés et nommés par
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires et
prise a la majorité en voix.

Dans le cas ol il deviendrait nécessaire de procéder a la nomination d'un ou plusicurs commissaires
aux comptes et ol la collectivité des associés négligerait de le faire, tout associé peut demander au
Président du Tribunal de commerce, statuant en référé, la désignation d'un commissaire aux comptes,
le président de la société diiment appelé ; le mandat ainsi conféré prendra alors fin lorsqu'il aura été
pourvu par la collectivité des associés 4 la nomination du ou des commissaires.

Afin de préserver l'indépendance des commissaires 2 I'égard de la société et de ses dirigeants, toute
nomination de commissaire aux comptes est soumise aux régles d'incompatibilité édictées par les
dispositions de I'article L. 225-224 du Code de commerce.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et des pouvairs que leur conférent les
articles L. 225-218 4 L. 225-242 du Code de commerce.

Plus particuliérement, ils ont pour mission permanente :

- De vérifier les valeurs et les documents comptables de la sociéts,

- De contréler la conformité de la comptabilité aux régles en vigueur,

- De vérifier la concordance avec les comptes annuels et la sincérité des informations données dans
le rapport e gestion et clans les documents adressés aux associés sur la situation financiére et les
comptes de la société.

Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la socidété.
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Les commissaires aux comptes sont appelés 4 I'occasion de toute consultation de la collectivité des
associes,

Les commissaires aux comptes sont indéfiniment rééligibles. Leur renouvellement doit étre décidé par
la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions ordinaires, la
reconduction tacite dans leurs fonctions étant inopérante.

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions, méme pour simple
convenance persannelle, a condition de ne pas exercer ce droit d'une maniére préjudiciable a la
société.

En cas de démission du commissaire aux comptes titulaire, le commissaire aux comptes suppléant
accéde de plein droit aux fonctions de ce dernier pour la durée restant a courir du mandat de celui-ci.

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent étre relevés de leurs
fanctions avant I'expiration normale de celles-ci mais seulement par décision de justice.

La révocation du commissaire aux comptes peut &tre demandée :

- Parle président de la société ;

- Parun ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital social ;
- Parla collectivité des associés ;

- Parle comité d'entreprise ;

- Parle Ministére public.



La demande de révocation du commissaire aux comptes doit étre présentée devant le Président du
Tribunal de commerce qui statue en la forme des référés.

Article 18 — Décisions collectives des associés - Objet

1. Les décisions suivantes qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires sont prises collectiverent
par les associés.

Les décisions dites ordinaires sont :

- I'approbation des comptes annuels, {’affectation des résultats, distribution de réserves.

- I'examen du rapport du commissaire aux comptes sur les conventions visées a I'article 16
et les décisions s’y rapportant,

- la nomination et le renouvellement des commissaires aux comptes,

- la nomination, la révacation du directeur, la détermination de la durée de ses fonctions et
de I'étendue de ses pouvoirs, la fixation de sa rémunération,

- les autorisations a donner aux dirigeants,

- l'autorisation des opérations suivantes : octroi de cautions par la société.

Les décisions extraordinaires sont :

- l'agrément de transmission d’actions,

- la nomination, la révocation du président, la détermination de la durée de ses fonctions et
de I'étendue de ses pouvoirs, la fixation de sa rémunération,

- l'augmentation, 'amortissement ou la réduction de capital,

- I'émission de valeurs maobiliéres, I'attribution aux membres du persannel d'options de
souscription ou d’achat d'actions,

- la fusion avec une autre société, la scission ou I'apport partiel soumis au régime des
scissions,

- la transformation en société d'une autre forme,

- la prorogation de la durée de |a société,

- la modification des statuts dans toutes leurs dispositions sauf pour celles ol il est attribué
competence au président par I'effet d’une stipulation expresse des présents statuts,

- ladissolution de la société, la namination et la révocation du liquidateur.

Toute autre décision que celles visées ci-dessus est de la compétence du président.

2; Lorsque la société ne comporte gu’une seule personne, les pouvoirs ci-dessus sant exercés par
l'associé unique qui peut prendre toute décision de la compétence de la collectivité des
associés a I'exception de celle qui requiert I'existence de plusieurs associés.

Article 19 — Décisions collectives des associés - Forme

1. Les décisions collectives résultent au choix du président d'une assemblée ou d'une
consultation écrite. La volonté des associés peut aussi &tre constatée par des actes sous

signatures privées ou authentiques si elle est unanime.

2. En cas de réunion d’une assemblée, elle est convoquee par le président. Elle peut également
étre convoquée par le commissaire aux comptes.
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Toute Assemblée Générale peut étre tenue par visioconférence, conférence téléphonique ou
tout autre moyen de télécommunication permettant l'identification des associés dans les
conditions fixées par la loi et les réglements ; en telle hypothése, la convocation précise les
modalités d'accés par téléphone, vidéoconférence ou tout autre moyen de
télécommunication.

La convocation est faite par lettre expédiée & chacun des associés, sous pli ordinaire ou
recommandé ou par voie électronique, dix jours au moins avant la réunion.

La convocation indique notamment les jour, heure et lieu ainsi que ['ordre du jour de la réunion
dont le libellé doit faire apparaitre clairement le contenu et la portée des questions qui y sont
inscrites.

L'assemblée peut en outre &tre convoquée verbalement et se tenir sans délai, si tous les
associés y sont présents ou régulierement représentaés.

L'assemblée est présidée par le président de la société. A défaut, elle élit son président de
séance.

Une feuille de présence est émargéc par les membres de I'assemblée et certifiée exacte par le
président. Toutefois, le procés-verbal de 'assemblée tient lieu de feuille de présence, lorsqu'il
est signé de tous les associés présents.

Seules les questions inscrites a l'ordre du jour sont mises en délibération a moins que les
associés soient tous présents et décident d'un commun accord de statuer sur d'autres
questions.

En cas de consultation écrite, le président adresse a chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que tous documents utiles a leur information.

Les associés disposent d'un délai de dix jours a compter de la date de réception du projet des
résolutions pour émettre leur vote par écrit, le vote étant pour chaque résolution formulée
par les mots "oui" ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandce ou déposée par
I'associé au siége social. Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considére
comme s'étant abstenu.

Article 20 — Participation aux décisions collectives

Tout associé a droit de participer aux décisions collectives du moment que ses actions sant inscrites
en compte au jour de l'assemblée ou de I'envoi des piéces requises en vue d'unc consultation écrite
ou de I'établissement de I'acte exprimant la volonté des associés.

Les propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun de leur choix.

En cas de démembrement de propriété d’'une action, 'usufruitier exerce le droit de vote attaché a
cette action, sans préjudice du droit du nu-propriétaire de participer aux décisions collectives. A cet
effet, le nu-propriétaire sera convoqué et pourra assister aux assemblées et disposera du droit
d'information prévu en cas de consultation écrite.
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L'associé peut se faire représenter 4 I'assemblée par un autre associé.

Tout associé qui en fait la demande au moins 6 jours avant I'assemblée peut voter par correspondance
au moyen d'un formulaire et dont il n’est pas tenu compte que s'il est regu par la société trois jours au
moins avant la réunion de I'assemblée.

Si la société ne comprend qu'un associé, celui-ci ne peut déléguer les pouvoirs qu'il détient en sa
qualité d'associé.

Article 21 - Vote — Nombre de voix

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu’elle représente.

Chaque action donne droit a une voix.
La société ne peut valablement voter du chef d'actions propres qu'elle pourrait détenir.

En outre, les associés dont les actions détenues seraient au sein d’une société anonyme exclues du
vote par les dispositions du Code de Commerce applicables & cette société sont, dans les mémes
conditions, privés du droit de vote.

Article 22 — Adoption des décisions collectives

Les décisions collectives sont prises pour les décisions ordinaires,  la majorité simple des voix des
associés et & la majorité qualifiée des deux tiers, pour les décisions extraordinaires, a I'exception
toutefois de la décision de nomination du président, de sa révocation et de la fixation de sa
rémunération qui nécessite une majorité de 80 % des voix.

Toutefois, les décisions suivantes doivent &tre prises a I'unanimité des associés :
Modification, adoption ou suppression de clauses statutaires visées i I"article L 227-19 du Code de

Commerce relatives a la transmission des actions et & I'exclusion d'un associé,
Augmentation de 'engagement social d’un associé notamment en cas de transformation de la

société en société en nom collectif ou en commandite.

Pour le calcul de la majorité, il est tenu compte de la totalité des voix disposant du droit de vote.

Toute abstention est considérée comme un vote négatif.

Article 23 — Procés-verbaux

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui indigue
notamment la date et le lieu de la réunion, l'identité du président de séance, le mode de convocation,
I'ordre du jour, les documents et rapports soumis & I'assemblée, un résumé des débats, le texte des

résolutions mises aux voix et le résultat des votes.



En cas de consultation écrite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse de
chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ot il y a licu.

Les proces-verbaux sant établis et signds par le président de la société ou, le cas échéant, de séance,
sur un registre spécial tenu  la diligence du président. Lorsque la décision des associés résulte de leur
consentement exprimé dans un acle, cette décision est mentionnée, a sa date, dans ce registre spécial.
L'acte lui-méme est conservé par la société de maniére a permettre sa consultation en méme temps
que le registre.

Si la société ne comprend qu’un associé, les décisions qu’il prend sont répertoriées dans ce registre.
p q

Article 24 - Droit de communication des associés

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance des documents suivants
concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, inventaires, rapports soumis aux associés et
proces-verbaux des décisions collectives.

En vue de l'approbation des comptes, le président adresse ou remet a chaque associé qui en fait la
demande les comptes annuels, les rapports du commissaire aux comptes, le rapport de gestion et les
textes des résolutions proposées.

Pour toute autre consultation, le président adresse ou remet aux associés qui en font 1a demande
avant qu’ils ne soient invités a prendre leurs décisions, le texte des résolutions proposées et |e rapport
sur ces résolutions ainsi que, le cas échéant, le rapport du commissaire aux comptes et des
commissaires 8 compétence particuliere.

Si la société ne comprend qu'un associé et que celui-ci n'exerce pas les fonctions de président, les
documents visés ci-dessus lui seront communigués conformément aux dispositions du présent article,

Article 25 — Année sociale

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1* janvier et finit le 31 décembre.

Article 26 — Comptes sociaux

A la cléture de chaque exercice, le président établit et arréte les comptes annuels prévus par les
dispositions du Code de Commerce, au vu de l'inventaire qu'il a dressé des divers éléments de |'actif
et du passif existant a cette date. Il établit également un rapport de gestion. Ces documents
comptables et ce rapport sont mis a la disposition du commissaire aux comptes dans les conditions
déterminées par les dispositions en vigueur, et soumis aux associés ou a l'associé unique dans les six
mois suivant la date de cldture de |'exercice.

Les comptes annuels doivent étre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précédentes. Si des modifications interviennent, elles sont
signalées, décrites et justifiées dans les conditions prévues par les dispositions du Code de Commerce
applicables aux sociétés.
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Des comptes consolidés et un rapport de gestion du groupe sont également établis a la diligence du
président, si la société remplit les conditions exigées pour I'établissement obligatoire de ces comptes.



Article 27 — Affectation et répartition du bénéfice

La différence entre les produits ct les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et
tles provisions, constituc le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixieme dlu capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve esl descendue au-dessous de ce dixibme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et
du prélevement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Ce bénéfice est a la disposition de la collectivité des associés qui, sur proposition du président peut,
en tout ou en partie, le reporter a nouveau, I'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou
le distribuer aux associés 4 titre de dividende.

Enoutre, les associés peuvent, sur proposition du président, décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont ils ont la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé
par priorite sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Pour tout ou partie du dividende ou des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre
le paiement en numéraire ou en actions peut étre accordée a chaque associé. Cette option est décidée
par la collectivité des associés.

Article 28 — Paiement du dividende

Le paiement du dividende se fait annuellement 4 I'époque et aux lieux fixés par les associés. La mise
en paiement du dividende doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois a compter de la cléture
de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant sur
requéte a la demande du président.

Article 29 - Transformation - Prorogation

La société peut se transformer en société d'une autre forme dans les conditions et suivant les
modalités prévues par les dispositions en vigueur.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés seront consultés a I'effet de décider
si la société doit &tre prorogée.

Article 30 — Perte du capital - Dissolution

1. Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour effet d'entamer |es capitaux
propres dans la proportion fixée par les dispositions du Code de Commerce, le président est
tenu de suivre, dans les délais impartis, la procédure s'appliquant 3 cette situation et, en

IR



premier lieu, de provoquer une décision collective des associés a l'effet de décider s'il y a lieu
a dissolution anticipée de la société. La décision des associés est publide.

2. La dissolution anticipée peut aussi résulter, méme en l'absence de perte, d’une décision
collective des associés.

La réunion en une seule main de toutes les actions n’entraine pas la dissolution de la société.

Article 31 - Liquidation

Deés I'instant de sa dissolution, la société est en liquidation sauf dans les cas prévus par les dispositions
du Code de Commerce.

La dissolution met fin aux fonctions du président sauf, a I'égard des tiers, pour I'accomplissement des
formalités de publicité. Elle ne met pas fin au mandat des commissaires aux comptes.

Les associés nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et fixent la
rémunération. Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévues pour leur
nomination. Leur mandat leur est, sauf stipulation contraire, donné pour toute la durée de [a

liquidation.

Le president doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec toutes les piéces justificatives en vue de
leur approbation par les associés.

Tout I'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liquidateurs qui ont 3 cet effet les pouvoirs
les plus étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent consulter les associés chaque année
dans les mémes délais, formes et conditions que durant la vie sociale. Ils provoquent en outre des
décisions collectives, chaque fois qu'ils le jugent utile ou nécessaire. Les associés peuvent prendre
communication des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement.

En fin de liquidation, les associés statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion
du ou des liguidateurs et [a décharge de leur mandat.

lls constatent dans les mémes conditions la cldture de la liquidation.

Si les liquidateurs et commissaires négligent de consulter les associés, le président du tribunal de
commerce, statuant par ordonnance de référé, peut, a la demande de tout associé, désigner un
mandataire pour procéder 3 cette consultation. Si les associés ne peuvent délibérer ou s'ils refusent
d'approuver les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de commerce, 3 la

demande du liquidateur ou de tout intéressaé.

L'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé également entre toutes les

actions.
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Article 32 - Contestations
En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations, soit entre les assocics, les
dirigeants et la société, soit entre les associds eux-mémes, au sujet des affaires sociales relativement

a l'interprétation ou a |'exécution des clauses statutaires sont jugées conformément aux textes en
vigueur et soumises a la juridiction compétente.
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