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al tap:tal de 30000 euros
Sikge soclsl: Centre Commertial de ?lan de Cempagne - 13480 CABRIES

927 470 690 RCS AIX EN PROVENCE

STATUTS

LA SOUSSIGNEE :

La société HOLDING 2R,

Soc;été & respansabalﬁe limitée

Au capital de 570 100 euros

Ayant son siege social 2166 Chemin de Val de Guilhaud - 84210 PERNES LES FONTAINES
3mmatmu!ee au Registre du commerce et des SGC(étFS d’A\IIGNON

Sous le numéro 753 110 279 RCS AV!GNDN

Ci-aprés dénommée « I'associée unique »,

A établi, ainsi qu'il suit; les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'elle a décidé
d'instituer, ~

ARTICLE 1 - FORME.

ilest forme par iassoc:ee unigue prcprietazre des actions cl-aprés creee«’ une société paractions
'srmpixﬁee régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elle ne peut procéder ¢ 2 une offre au pubhc de ses itres mals peut néanmoins procéder & des offres
réservées 3 des Investisseurs qualifiés ou & un cercle restreint d'investisseurs,

ARTICLE 2 - OBJET

Lo Société.a pour objet, en France eta !‘étranger :

- La création et 'exploitation de restaurants,
- le conseil en gestion, Brgamsatﬂon, exploitation dans. tous domamgs 58 rattachant dlrectemem
‘ou indirectement 3 Ia restauratxon rapide. :




Toutes operations industrielles et commaerciales se rapportanta:

-la zréation, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prrse
3 ball, Vinstallation, l'exploitation de tous dtabl issernents, fonds de commerce, usines, ateliers,
rapportant 5 ' une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;
< la prize, I cqwsitzan, ‘exploitation ou |a cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
zmeliectueile concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres; mohilidres ou
immobifiéres ou entrepriSés ccmmercaafes ou industrielles pouvant se rattacher & inbjet sociallou &
-tout objet similaire ou connexe;

- toutes opérations quelcongues contribuant & I3 réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

Lz dénomination sociale est : 2R CABRIES,

Dans tous les actes-et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
‘précédée ou suivie ammedtatpment des mots e-f:rtts its;biamnnt "Sorists par actions s;mpizﬁee" ou des
initiales "SAS" et de I! nonmat:on du montant du capztal socials

En outre, la Société dozt indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes wrresparwdanc&.s et récépissés concernant son activité et signes par
elle ouen son nom, le siége du tnbtmai au greffe duguel elle estimmatriculge au Registre du commerce
et des sociétés, et le numéra d'immatriculation gu'elle a recu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : : Centre Commercial de Plan de Campagne - 13380 CABRIES,

H pourra étre transféré en tout lieu par décision de I'associée unique ou en casde pluralité d'associés,
par décision coﬂectwe extramdinah‘e des assacies,

ARTICLE § - DUREE

La durée de la Société est fixée 2 QUATRE-VINGT-DIX-NEUF (99) anmaes a compter de Ia date de son
immatel cu!ai:mn au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, I'associée unigue, soussignée, apporte a la Sociéte

Apports en numéraire

Une sdomme &n numéraire d' un montant total de trente mille euros (30 000,00 euros), correspondant
au montant du capital socfal et 3 000 actions d'une valeur nommale de dix euros {10 euros) chacune,
souscrites en totalité et mgegraiement ltberees, ainsi qu'il résulte du certificat établi en datedu




par la bangue LCL. Agence de CARPENTRAS {8&2[30} 31 Place du 25 Aolit 1944, dépositaire des fonds,
sur presentat:on de {'état de souscripiion mentionnant fa somme versée parlassociée unigue.

Cette somme de 30 000,00 euros a été régulierement déposée & un compte ouvert au nom de la
‘Sameté en formation, & ladite bangue.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de trente mille euros {30 000 euros).

il est divisé en 3 000 actions de 10 euros chacune, entitrement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCTIAL

1< 1e capital social peut &tre augmenté par tous procédés et selon foutes modalités prévues par la
‘etles reg!ements en vipueur, en vertu d'une décision de I'associée unique ou d'une. decmion miiac’cwe
extraordinaire des associés statuant sur le rapport’ du Pressdent

Le cap:tal social est augmente soit par émission d'actions ordinaires, soit par mamration du montant
nominal des titres de capital existants, |l peut également &tre augmenté par l'exercice de droits
attaches 3 des valeurs mobiliéres. donnant accés au Lap!tal dans les candmcns prevues paria £o;

L'associée unique ou fes associés peuvent déléguer'aﬂ Président les pcnvoirﬁ nécessaires a I'effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par Iz loi, 'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d’actions de numéraire ou émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit 3 l'attribution de titres de créances, I'associe unigue ou Jes associés
ont, propmtmnneifement au montant de Jeurs actions, un droit preferentnel a la souscription des titres -
émis. lls peuvent cependant renoncer atitre individuel 2 leur droit preferentue] de souscription et la
aecssmn d'augmentation du caplta! peut supprimer ce droit préférentiel dans les candxi:[ons prevues
par lafoi.

Le droit & l'attribution d'actions nouvelles, 3 la suite de lincorporation au. capital de réserves, bénéfices
ou primes d'é msssmn appartmnt au nu- pmpriétar&, s0Us réserve. des droits de ‘usufruitier.

2 - Le capital social peut atre redmt par tous procédés et selon toutes modalités prévues par la loi et
les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'assaciée uni gue ou d'une décision col!eciwe;

axtraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président. L'associée unique ou les associés
peuvent déieguer auPrésident tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription; de
la moitié ab moins de leur valeur nominale,

Larsd'une augmentaticn de capital, les actions) de numéraire sont'libérées, lors de |a souscription; d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime. d‘émass ion.:




La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols sur appel du Président, dans le délai de
cing ans a compter de ''mmatriculation au Registre du commerce ot des sociétés en ce qui concerne
le capital initial, et dans le délai de cing ans & compter duj jour ol l'opération est cievanue definitive en
cas d'augmentation de capital.

Les appels de fonds sont portés i |a connaissance du souscripteur quinze jours au moins avant la date
fixée pour chague versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Tout retard dans le veznemem des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droit intérét au taux 1égal 3. partir de la date d'exigibif lt&, sans prejudice de I'action personnelia
que la Société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
laloi

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elfes donnent lieu a une inscription en compte individuel
dans les canditions et selon les modalités prévues parl 3 loi et les réglements en wgueur.

Tout associé peut demander  Ia Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actions ne sont negoc ables qu'apres i immatriculation de Ia Société au Reglstre du commerce
et des sotiétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont negamablee a rompter de fa
réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a:la cloture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulsires
surles registres tenus & cet effet au siége social, :

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de I'inscription des titres au compte
de l'acheteur & |z date fixée par V'accord des parties et hotifiée 3 la Sociéte.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 3 titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles,

Elles seront annutéps en cas de deces de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestations 3 I'issue d un de ai d'un (1) mois suivant mise en demeure, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites. prestataons dans les conditions prévues 3 Ja
convention d'apport.

2. les cessmns ay transmissmns, SOUS queique forme que ce smt} des amons détenuss] par assoclee
unigue sont libres.

En cas de:dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre I'associde unique, personne
physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit avec un associé unique sila totalité




des actions est attribuéde & |'un des époux, soit avec les deux associés siles actions sont partagees entre
les épouy,

En cas de déces de |'associée unigue, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers, et éventuellement son conjoint survivant,

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas ~d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d' émission ou ‘bénéfices, est assimilée & la cession des actions
gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription 4 une augmentation de capital par voje
d'apports en numéraire est libre. '

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés
Préemption

La cession des actions de fa Société 3 un tiers ou au profit d'associés est soumise au respect du droit
d& preemption des associés défini ci-aprés

L‘assome cedant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demanﬁe d'avis de
rereptmn en mdlquant les informations sur le cessionnaire {nem, adresse et nat:on*—lhté ou, 'l s'agit
d'une personne marale, dénomination, siége social, capttal, numéra RCS, identité des associes et des
dirigeants), le nombre d’actions dont 1a cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession
projetée;

Dans un délai de quinze {15} jours de ladite notification, le Président notifiera ce prajet aux autres
associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande  d'avis de réception, qui
disposeront d'un délai de trente (30) jours pour se porter acquéreurs des actions & céder, dans la

proportion de leur participation au capital.

Chaque E}ESOCIE exerce son droit de préemption en notiflant au Président le nombre d'actions qu'il
souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. :

Al exptratmn du déial de trente (30} jours, le Président devra faire connaitre par iettre recommandoe
aver demande d' av:s de réception les rezuitats de ia préemption a l'associé cédant.

Si les droits de- préemption sont supérieurs au nombre {iactsans pmpasees aida veme, les actions
concernées sont réparties par le Président entre Jes. associés qui ont notifié leur intention d' acquenr
au prorata de. leur participation au capital et dans la !imlte de leurs demandes.

Siles offres d'achat sontinférieures au nombre d'actions proposées 4 la vente, les droits de pféemption
seront réputés n'avoir jamais £té exerces. Dans ce cas, et sous réserve de ['agrément ci-aprés prévu,
l'associé cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification..

Toutefois, I'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption 3
concurrence du iombre de titres pour lequel if aura &té notifié par les autres associés et procéder & la
cession du solde des actions au'il envisageait de ceder, conformément aux dssposthons z:ies statuts.

Lorsque. tout ou partie des actions dont ia cession est. pmjetee n aura pas 8té preemptee dans les
canditions ci-dessus prévues, !e cédant devra se soumettre 3 Ia procedure d'agrément suivante ©




Agrément des cessions

Lz cession de titres de capital et devaleurs m&bz ieres donnant accés au capital & un tiers ou au profit
d'upn sssoczé est soumise & I'agrément préalable de 1a collectivité des associés,

Le cédant doit notifier par lettre recommandée aver demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiguant les nom, prénoms et adressa du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont ia cession est
envisagée et le prix oﬂ‘ert Cette dem’andé d‘agrement gsttransmise parle Pressdent aux associés,

Lagrément résulte d'une décision collective des associas statuant d Funanimité;

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas  &tre motivée. Elle est notifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans | s 1rois mois qui suivent Ja demande, I agremenf
est réputé acquis,

En cas d'agrément, ['associé cédant peut réaliser E!brement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, |a Societé esttenue, dans un délai de trois mois 3 compter de la notaﬁcatﬁon
du refus, de faire agqueri les titres de capital ou valeurs mohtiaeres donnant accés au capital, soit par
unassocié ou par un tiers, soit, ave:: le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction
du capltal

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiligres donnant accés au
capital est déterming par voie d'expertise, dans les conditions prévues 3 'article 1843-4 du Code civil.

Sifes modalités de determmatmn du pnx des titres de capital ou val leurs mabi ilieres donnant accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties  la cession ou au rachat, I'expert désigné
sera tenu de les appliquer conformeément aux dispositions du second alinéa du | de V'article 1843-4 du

Code ;Evil.

Le cédant peut 2 tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
;'ecepttom qu'il renonce 2 la cession de ses titres de camtal ou valeurs mobilidres donnant scces au

capital.

Si,atl expwat;on du délai de trois mais & compter de la notification du refus, I'achat n'est pas réalisé,
Pagrément est considéré comme donne Toutefois, ce délai peut étre pminnge par ordonnance de
référé du Président du Tribunal de commerce, sans recours possible, l'associé cédant etde cessionnaire
diment appefes, ,

Les dssposntmns qui précédent sont applicables & toutes les cessions, que lesdites cessions
interviennent en cas de dévolution successorale ou de lst;md‘ztxon d'une communaute de bxens entre
époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a la liguidation d'une société assaci de, de
transmission universelle de pammome d'une société ou par voie d’ adjudication pubhque en vertu
o' una dec:saon de mstlce ou autrement

Elles pelvent aussi s'appliguer 2 Ia cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capitaE
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de




souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation
individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommées.

La présente clause d'agrément ne peut Btre supprimée ou modifiée qu'a l'unanimité des associes.
Toute cession réalisée en violation de cette clause d'aprément est nulle.
Madifications dans le contréle d'un associé

Tous les associés personnes morales doivent notifier 2 1a Société toutes informations sur le montant
de feur cap:tsi social, sa répartition ainsi que l'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou, pfus;eurs de ces
associés sont eux-mémes des personnes morales, la: natnfacatton doit contenir la répartttmﬂ du capital
de ces personnes morales et Vindication de la ou des personnes ayant le contréle ultime de la société
assoride;

En cas de modification au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce du contrile d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par letire recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président dans un délai de quinze jours de sa prise deffet  'égard des tiers.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Président peut consulter la collectivité des
assoclés surl' Fxcjnsmn evantue! fedela société dont le controle a été mod;ﬁe la pracedure gl exctusmn
et ses effets étant décrits dans l'article suivant,

Si la Société n'engage pas la pracédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si Pexclusion n'est pas
prononcée ol sila demsmn d'exciusion est am‘mlee pour cause de non-régularisation de la cession des
actions de 1'associé concernd, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle,

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & !‘assacce quizacquis cette
quahtéa Ia suite d'une opération de fusion, de ; scission ou de d»ssniutmn

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a Funanimité des associés,
Exclusion d'un associé

L'exclusion d! un associé. peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d" affectio societatis ;

= mésentente durable entre associés;

- désaccord persistant sur [a gestion, les objectifs et |3 stratégie de la Socigte ;

- manguements d'un associé a ses ohhgatmns H

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contréle au sens de Particle L. 233-3 du Ccde de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente i celle de la Sm:;ete, soit directement, soit par I’miermedfa;re

d'une société filiale ou apparentee;

- violati on d'une dzspommn statuta;re 3

- opposition continue aux demsmns proposées par le Président pendant deux exermces consécutifs,

- condamnation pénale granoucév a l'encontre d'un associé personne physique ou morale {ou &
I'encontre de l'un.de ses dirigeants) ;

- plus generaiement la' condamnation judiciaire prononcée & [ encarxtre d'un assacre personne
physuque oudun dtﬁgeant de " associ¢ personne morale, Susceptxb!e de mettre en cause l'image ou la

réputation de la Société.




L'exclusion est prononcée par décision du Président, aprés notification 3 I'associé concerné, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée trente (30} jours avant la date prévue pour
la décision d'exclusion, afin qu'il puisse faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout
état de cause, Btre mentionnés dans la décision du Président. ‘

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifiée & I'associé exclu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception a l'initiative du Président.

En outre, cette décision doit égal ement statuer sur fe rachat des actions de 'associé exclu et désigner
feoules acquereurs des actions ; il est expressément convenu gue la cession sera. valable sans-qu'lly
ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément, préemption...}.

La totalité des actions de I'associé exclu doit &tre cédée dans trente (30) jours de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de 'exclu sera déterming d'un commun accord ou, a défaut, 3 dire
d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil,

Sifa cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés dans le deélai
prévu, la décision d* exclusmn 5613 nulle et dr* nut effet,

Acompter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de I'assacié exclu seront suspendus.

Les dispositions du présent articte s'appliquent dans les mémes conditions a I'associé qui a acquis cette
qualité 3 la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution,

La présente clause d'exclusion ne peut &tre annulée ou modifiée qu's 'unanimité des associés.
Location des actions

Les actions peuvent &lre donnges en location a une personne physigue sous les conditions et limites
‘prévues aux articles L. 739-1 3 239-5 du Code de commerce., :

Le contrat d? location est constaté par un acte sous signature privée soumis a la formalité de
Penregistrement ou par un acte authentique, et comportant les mentions prévuesa ' amc!e R. 239-1
du Codede commarce.

Pour étre opposable & la Société, il doit lui étre signifié par acte extrajudiciaire ou Btre acceptée par son
représentant Iégal dans un acte authentigue.

Le locataire des actions doit &tre agréé dans fes mémes conditions que celles prévues ci-dessus pour
le cessionnaire d'actions.

Le défaut d'agrément du locataire interdit la location effective des actions.

La délivrance des actions louées est réalisée i la date de la mention de la location et du nom du
iocataxm a coté du nom de I'associé dans le registre des titres nominatifs de la Société. Acompter de
catte’ date,. la Soaete dmi adresser au incatasre ies mfurmatmns dues aux associés et prévpir sa
participation et son vote aux assemblées.

Le droit de vote appartient au ballleur dans les assemblées statuant sur les modifications statutaires
au le changement de nationalité de la Sﬁaete et au locataire dans les autres assemblées. Pour




V'exercice des autres droits attachés aux actions louées, notamment le droit aux dividendes, | e bailleur
est considéré comme le nu- pmpnetaire et la locataire comme 'usufruitier,

Conformément aux dispositions de I'article R, 225-68 du Code de commerce, le tltulaxre du droit de
vote attacheé aux actions nominatives louées depuis un mois au moins 3 Ja date de I'insertion de ['avis
de convocation, dmt méme s'il n'en a pas fait la demande, &tre convoqué i toute assemblée par lettre
ordinaire.

Les actions loudes doivent’ etre évaluges, sur la base de critéres tirés des comptes scczaux, endébutet
enfin de mn'i‘rat ainsi qu'a la fin de chaquc‘f exercice comptable lorsque fe bailleur est une personne
morale. L'évaluation est certifide par un Commissaire aux Comptes.

Le bail g5t renouvelé dans les mémes conditions que le ball Initial. En cas de non- -renoyvellement du

contrat de bail ou de res:hatzcn, la partie la plus diligente fait p;’oaéc‘ier & la radiation de 1a mention
pcriee dans le.registre des titres nommatffs defa Société,

Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire ['objet d'une sous-location ou d'un prét.

ARTICLE 12 - DRDITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les benefzces et I'actif social, 3 une part neite pmgomonne le'a:la
quotité de capital qu'elle représente.

L'associée unigue ne supporte les pertes qu'a concurrence de ses apports,
Les droits et obligations suivent I'action quel gu'en soit le titulaire,
Les ar;ticans sontindivisibles & I'égard de la Société,

50 une action est.grevée d'un usufruit; fe ny- propriétaire et ['usufruitier ant le drmt de pamc;per aux
densmn:, tollectives. ils dojvent étre convoques a toutes les assemblées’ et disposent du méme drort
d‘mformatugn

Le droit. de vote appartient au nu- pmpnetaure, sauf pour les aec;s;c‘ms refatives a l'affectation des
beneﬁces ot il appartient 3 l'usufruitier, Toutefais, pour les autres décisions, le nu- propriétaire et
Fusufruitier peuvent convenir gue le droit de vote sera exercé par ['usufruitier.

Lorsqu'une action est grevée d'usufruit, les droits du nu- pmpr;etdzre et de !usufwttaer sont, sauf
‘convention contraire des parties, répartis de la manigre suivante :
- les div idendes et le report & nouveau reviennent a l'usufruitier ;
-le nu-propriétaire a droit aux réserves mals en‘cas de dis tnbutron de ces réserves, | uaufruxtaer ain
“droit de jouissance sur les sommes distribuées, sous la. fcnrme d'un quas wusufrmt 3 charge pour luide
les restituer en fin o usufmi’c
- lors du pariage, le boni de hquadanon et le remboursement des apports reviennent au nu- propnetai’re
mais - restent soumis & ['usufruit, | usufruitier  pouvant  disposer librement des sommes
correspondantes, 4 charge pour lui de- les restituer en fin d'usufruit (C. civ., art. 587, QUES{ usufruxt)




ARTICLE 13 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associée ou non de la Sociéré.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par l'associée unique ou la collectivité des
associés,

Lz personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou a-tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne speus!ement habilitée ala
représenter en qualité de représentant,

Lorsgu'une persenne morale est nomrmée Pres:den’c ses dirigeants sont sournis aux mérmes conditions
et obligations et encourent les mémes respanszbzi tés civile et pénale gue s'ils étaient Président en
leur propre nom, sans préjudice de la responsab;!;te solidaire de fa personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physigue, ou le representant de la personne morale Président, peut, Btre
egaiem?nt lie & la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde 3 un emplol
effectif,

‘Durée des fonctions

Le Président est deSigne pour une durée déterminée ou non, par décision de I'associée unique ou la
collectivite des associés. :

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés; la démission, Ia révocation, 'expiration de
son mandat, soit par l'ouverture 3 'encontre de celui-¢i d'une procédure de redressement ou de
liguidationjudiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat 3 la condition de notifier sa décision al'associée unigue
oudls collectivité des associés, par lettre remmmandee adressée deux [2) mois avant la date d’ effet
de iadrte décision.

Uassociée unique ou la collectivité des assoctés peut metire fin & tout moment au mandat du
President. La décision de révocation n'a pas & 8tre motivée,
Rémunération

le Pres;dent pourra percevoir une remxmeratmn au titre de ses fonctions, laguelle sera fixée et
modifiée par décl ison’ de I'Associée unique ou de fa collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou
; pmpcrtmnneile ou 2 la fois fixe et pm;mmonneﬂe au bénéfice ou au chiffre d'affaires,

Outre cette rémuneération, il sera remboursé, sur ;ustsfzcanfs des frais qu'll exposera dans
I'accomplissement de ses fonctions.




Pouvolrs du Président

Le président dirige ia Société et la représente 4 | egard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les. plus étendus pour agir en toute csrconstance aunom de Ia Sacxete dans les limites de | ﬂbjat social
et des pouvoirs expressément dévolus par ta loj et ies statuts a l'associée unique ou 3 la collectivité des
associés,

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagee méme par les actes du Président qui ne. relavent pas de I'objet social, 2 moins
gu'elle ne prauve que le tiers savait que l'acte dépassait cet ah;et ou qu'il ne pauvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, Ja seule publication des statuts ne suffisant. pas & constituer cette preuve.

Le Presnﬁent peut defeguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de

fanctmns specaf:ques ou l'accomplissement de ceriam*: actes,

ARTICLE 14 - DIRECTEUR(S) GENERAL(AUX)

Désignation

Le Président peut danner mandat 4 une ou plusiedrs personnes physiques ou morales de |'assister en
quaixte de Directeur Genera(

Lg gersonne morale Dxrecteur General est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou 4 tout moment en cours de mandat, ¢lle désigne une personne spemaiement habilitée
ala representer enguaiité de représentant.

Lorsgu'une personne morale est nommée Directeur Général, 585 dmgeants sont souMmis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur G Général en leur progre nom, sans pr gjudice de la responsabilité solidaire d= |a personne
morale guils dmgant

Le Directeur Général parsonne physigue peut étre lié 4 |a Société par un contrat de travail;

Durée des fonctions |

La durée des fgnctzons du oudes Directeurs Généraux est fixés dans la décision de’ nomination et ne
peut excédef ce lle du mandai du ?resxdem,

Toutefois, en’ cas de cessatmn des fonctions du Président, leou les Directeurs Généraux conservent
teurs fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennem fin soit par le décés, la- demsssion; fa révocation;

(exprratuon de son mandat, soit par 'ouverture 3 I'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires. ‘ ‘

Le ou les Directeurs Généraux peuvent démissionner de leur mandat a fa condition de notifier leur
deczsuon au Prémdent par !ettre recommandée adressée [*Délai de préavis respecter par le directeur
general oour demmsmnner} avant la date d'effet de ladite décision.




Révocation

Le ou les Directeurs Généraux peuvent &tre révogués 3 tout moment, sans gu'il soit besoin d'un juste
motif, par décision du Président. Cette révocation n'ouvre droit 3 aucune indemnisation,

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont révequés de plein droit, sans indemnisation, dans les cas
suivants ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Général persanne physidue,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Geéneéral personne morale,

- exclusion du Directeur Gerzéral associé;

Rémunération
Le ou les Directeurs Généraux peuvent recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans
la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou pmpwtzonnel eouals a fois fixe et pmpomonnei!e ay

beneﬂce ‘ou au chiffre d'affaires;

En outre, le ou les Directeurs Généraux sont remboursés de leurs frais de reprasentation et de
déplacemeant sur justificatifs,

Pouvoirs du Directeur Général

Le ou les Directeurs Géndraux disposent des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations eventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le ou les Directeurs Généraux disposent du pouvoir de représenter la Société 3 I'égard des tiers.

ARTICLE 15 -"ZONVEMT&QNSMRﬁGLEME&TéES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et son
Pf@mdent I'un de ses dirigeants, son associée unique ou, s'il s'apit d'une société assoride, la scczete Ia
contrélant aussens de Particle L. 233-3 du Code de commerce, sont mentionnées surde registre des
décisions.

SiJa Société comporte plusieurs associés, le Président ou le Commissaire aux Comptes, 5'il en existe,
‘présente aux assaciés, en application des dispesitions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, un
rapport sur les conventions, intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supeneure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, Ia Société la contmiant au sens de
I'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de |a décision collective statuant sur les comptes de I'exercice
écoulé.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Société et conclues a des conditions normales.




3

Les ‘conventions .norn approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants den supporﬁer las
conséquences dommageables pour la Société,

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s applzquent dans es conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dmgeants de la Soc;ete

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associge unigue ou en cas de pluralité d'associés, 1a collectivité des associés peut nommer un ou
plusieurs. Commissaires aux Comptes, en application des-articles L. 823-1 et suivants du Code de
commerce.

Cette nommat;on est obligatoire sila Société dépasse,  la cléture d'un exercice social, les seuils définis
§ega[ement et fixes par:décret, le Cammtssaire aux Camptes Sera nomme pour un mandat de six
exercices et exercera son mandat dans le cadre d'un audit légal classigue.

siunou pEusiéurs associes représentant ay moms letiers du capztai B0 fcmt la demande, la Socxete sera
ega!ement tenue de; des:gner un Ccmmzssazm aux Comptes, pour un mandat de trois exercices et sera
soumise & 'sudit [égal "petites entreprises’,

En outre, Iz nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en juSthé par-un ou
plusieurs associés representant aumains le dixieme du capital.
La durée de son mandat sera de six exercices.

L'associée unigue ou en cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés pourrs, statuant a la
majorité requise pour §adoptmn des décisions n entmmam pas modification des stamts, dcstgner
volantairement un Commissaire aux Comptes dans les conditions prévu@s al'article L. 225-228 du Code
de commerce. La Société pourra limiter la durée du mandat & trois exercices et sera ainsi soumise &
l'audit 1égal "petites entreprises”.

Lorsqu'un Commissaire aux. Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une soc;éte
um;}ersmneile un Commissaire aux Comptes suppléant appe!e a remp?acer leoules tsiula;res en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommeé en méme temps gueie titulaire pour:
la méme durée,

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contmie, conformement aux’ dsspcss;tmn,
législatives et reglementaires en vigueur. lis cmt natamment pour mission permanente de vérifierles.
valeurs et les dacuments comptables dela Société, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes
soclaux et d'en rendre compte 4 la Société. UIs ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestloﬂ de
la Socidté,

Les Commissaires aux Comptes sont anwtes & participer 3 toute consultatmn dela (:Qtiectawte des
assotiés, conformément aux dfspomtsons légales et réglementaires,




ARTICLE 17 - DECISIONS DE L'ASSOCIEE UNIQUE

L'associée unique est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,
- madification des statuts, sauf transfert du siége social,

-~ augmentation, amortissement ou réduction du capital soci l
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

=~ dissolution de la Sociéte,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

L'associée unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de I'associée unique font P'objet de procés-verbaux consignés dans un registre coté et

‘paraphé.

‘Les décisions qui ne relévent pas de la compétence de ['associée unigue sont de |a compétence du

Président.

'ARTICLE 18 - DECISIONS COLLECTIVES

Sn ta Société ccrmpcrte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus 3 {'associée unique sont exercés par la

‘collectivité des associés.

Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des. résultats,

approbat;cn des conventions: reg!ementees
- nomination des Commissaires aux Comptes,
= augmentatmn amortissement et réduction du capital social,
- transformation de la Soccete,
-'fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de la Société,
& c:ugymentatian des engagements des associés,
- agrément des cessions d'actions,
-'suspension des droits de vote et'exclusion d'un associé ou cession forcée de ses acttons,
- nomination, révocation et rémunération du Président, ‘
- modmcataon das statuas sauf transfert du sigge: scnmal

Toutes autres décisions relevent de la compétence du Président.

‘Modalités des décisions collectives:

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des assaciés exprimé dans un acte sous signature privée, Elles peuvent également faire
l'objet'd'une consultation écrite et tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.




Toutassociéaled roit de partsrzper aux décisions collectives, personnellement ou par mandatasre, quel
que soit le nombre d' actions qu'il posséde. | dmt;ustlﬂer de son jdentité st de l'inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective,

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquéss, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de cammerce statuant en référé i la demande d'un ou plusieurs. asscc;és
réunissant cing pour cent au mains du capital ou 2 la demande du comits social et économigue en cas
d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, §'il en existe,

Pendant Ia période de liguidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La canvocation est effectude par tous pracédes de mmmumcatmn écrite Huit{8) Jours avant la date de
la reumon at memmﬁne lg jour; 'heure, ledisu et 'ordre duj jour de la réunion,

Toutefcxs I'Assembiée Genéraie seréunit vaiableﬁmént: sur ﬁcznvocatcan verba;e et sans délai s tous i
‘associés y consentent

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant aumoins 20 % du capital ont |a faculté de requérir linscription

4 l'ordre du jour de SAssemblee de prajetf de résolutions par tous moyens de communication écrite.
Ces demandes doivent étre regues au sigge samal cing (5) jours au moins avant la date de la réunion. Le
Preszdent accuse réception de ces demandes dans les deux {2) jours de leur réception.

L'Assemblée ne peut dehherer sur.une guestion quin'est pas a 'ordre du jour. Elle peut gependant en
toutes circanstances, revaquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur
fempfacemem

Les associés peuventse faire represente;* aux délibérations de ﬁ‘Assambiee par un autre associé oy par
un tiers justifiant d'un mandat ‘Chague mandataire peut disposer d‘un nombre Jmelte de mandats.

Les. manciazs peuv&nt &tre donnds par fous procédés de commumcatmn écrite; et nntamment par
‘télécopie.

Tout associe peut-voter par correspondance, au moyen d'un formulaire étapli parla Société et remis
aux associés qu: en font la demande. Il devra com pieter le bulletin, en cochant pour chaque résc!utmn,
une case unigue correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indigué par la~convocation‘vaut.abstantion totale de ['associé.

Encas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote eiectrcm:que ou d'un vote par procuration
donné par s:gnatuw eiectromque celui-cl s'exerce dans les condntmns prewes parla feglementanon
en vigueur, soit sousla forme d une signature électronigue sécurisée au sens du décret 2017 1416 du
;28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procéde fiable d’ldenta;:catmn garantissant son lien: avec
I'acte auquel elle s'attache.

Lors de chaque assemblée le président de séance peut décider de mentionner [ identlte de chague
associé, le nombre d' act ions et le nembre de droits de vote dont il dispose, dans le prcces~verba! ou




dans une feuille de présence qu'il certifiera aprés I'avoir fait émarger par les associés présents et les
mandataires, Le bureau de 'assemblée peut annexer a la feuille de présence, le cas échéant, sous
format électronique ou numérisé la procuration ou leformulaire de vote par correspondance portant
les nom, prénom usuel et ciamxc:le de chaque associé mandant ou votant par correspondance, le
nembre d'actions dont il est titulaire et le nombre de voix attaché a ces actions.

Toutefais, lorsque ['assemblée se tient exclusivernent par visioconférence oy par des ‘moyens de
telécommunication, I'émargement par les associés n'est pas requis,

Les réunions des assembiées pénérales ont lieu au sidége social oi en tout autre endroit mdlque dans
la convocation.

L'Assernblée est présidée parle Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée,
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut 8tre pris en dehdrs de ses membres.
Régles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 3 la quaotité de capital gu'elles représentent.
Chague action donne droit 2 une YOI,

Majorité
Les décisions collectives sont prises & 'unanimité des associés.
?rocésvverbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatécs par des procés-verbaux signés par le
Président et fe secrétaire et établis sur un registre spec:a! ou sur des feuillets mobiles numérotés, Les
pmc:esmverhaux peuvent: étre etablis et fe registre peut &tre tenu sous forme glectronigue;

Les procés-verbaux doiventindiquer le lieu etladatedela consultation, I'identité des associés présents
et representés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les
dacuments etinformations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que
le texte des résolutions et pour chague résolution le résultat du vote:

En cas de- dé::isxon collective résuftant du consentemant unanime des assaciés exprimé dans un acte,
cat aate doit mez’xtmnner tes documentc &t mfﬂrmat:ons cammumque:; prealabiement aux-associés il
est signé par tous les associés et retranserit sur le registre spécial au les feuillets numérotés.

Les: coples ou extralis des procés-verbaux des décisions’ collectives sont valablement certifiés
conformes, y compris de fagon e{ecirmn%que, par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité & cet

effet,

Droit d'information des associés

Quel gue soit e mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information
préalable comprenant I' ordre du | jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumzses aleur
approbation.
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Les rapports établis par le Prési ident doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés huit
{8} jours avant la date dela cc;nauliatmn ainsi gue les comptes annuels ef, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernler exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés pewent 3 touie épogue, cansulter au siege social, et, le cas échdant prendre co;ne, des
statuts & jour de la Société ainsi que, pour les trois dernjers exercices, des registres sociaux, des
f,omptta.s annuels, du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes. consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés & l'occasion des decisions collectives.

ARTICLE 19 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence ieprem‘ier janvier et finit le trente
et un décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de 'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des socistés ot se termmera le 31 décembre 2025,

ARTICLE 20 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une cpmptab‘ilité réguliére des opérations sociales, conformément a'la lol et aux usages du
commerce. ' : S ‘

A la clbture de chague exercice, le Président dresse 'inventaire des divers éléments de | Factif ot du
passif existant a cette date et &tablit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et le cas écheant, l'annexe, canformément aux lois et reglements en vigueur.

Le Président établit un rapport de gestion conlenant les indications fixées par la loi.

Lorsque la Sociétd est une petite entreprise au sens des articles L. 123- 16 et D 123-200, 2° du Code
decommerce, elle est dispensée de l'obligation d'établirun rappart sur la gestiondeda Soccete pendant
lexercice ecqu[e\

Le Président établit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels,
dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la di spcsitmn du ou des Commissaires aux Comptes de |a Sccxete, sl
an existe, dans les conditions lépales et réglementaires.

L'associée unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux Comptes, s'il en
existe, dans les six mois de la cldture de I'exercice social, et décide ['affectation du resultat,

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée des associés approuve les compies annuels, au vu du rapport
de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes, il en existe, dans les six mois de la cldture de
exercice social,

Le Président dépose les documents énumérés par I'article L. 232-23 du Code de commerce au greffe
du tribunal de commerce, dans le mais qui suit I'approbation des comptes annuels.




ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les praduits et charges de l'exarcice fait apparaltre pardifférence,
apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice clos.

Sur le bénéfice de V'exercice diminusg, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre abligatoire
lorsque e fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il feprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice dzstnbuablc est constitue par le benéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve, en application de Is loi et des statuts, et avgmentd du report
bénéficiaire,

Sur-le bénéfice distribuable, il est prelevé tout diabord toute somme que 'associée unique ou la
collectivité des assozigs demdera de reporter a nouveau surl'exercice suivant ou d'affecter a tous fonds
deréserves générales ou specrales,

Le surplus est atiribué 3 l'associée unique ou réparti entre tous les associés au prorata deleurs droits
dans le capital sodial,

De méme, I'associée unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements ont été effectués. Toutefais, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

Hars le tas de réduction du capital, aucune distribution ne peut Btre faite & Eassudw unigue ou AUk
associés lorsgue les cap;taux propres sont ol deviendraient 3 la suite de celle~ci, i inférieurs au montant
du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. | peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s ‘ilen existe, sont aprés 'approbation des comptes par 'associée unigue ou la callectivité
: 3P piesp

des associés, reportées 3 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs
jUSC{U ,aextmctmn,.

ARTICLE 22 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par l'associée unique ou
la collectivité des associés, La mise en palement des dividendes en numéraire doit aveir lieu dans un
délai maximal de neuf molis apres la clture de V'exercice, sauf profongation de ce délai par sutorisation
de justice, ‘

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a Ia fin de 'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
appargitre ‘gue la Sociéte, depuis la cléture 'de l'exercice précédent, aprés c‘onstatutmn des
amartissements et provisions necessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes 3 porter en’ reserve, en appncatu:m de 12 loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut 8tre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant 'approbation des
comptes de {'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini.




L'associée unique ou la collectivité des associés peut décider d’opter, pour tout ou partie du dividende
mis en distribution, entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société,
aux conditions fixées par la ol

Aucune répétition de dividende ne peut Btre exipée dé i'assamee unique ou des associés, sauf lcrsqua
la distribution a été effectuée en viplation des dispositions Iega es et gue la Socidté. etabikt que e
benefaaatre avait connaissance du caractére irregulier de cette distribution au moment de celle-ci ou
ne pouvait [ ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite
trois ans aprés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamas dans les cing ans de Jeur mise en paiement sont prescrits,

ARTICLE 23 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

5i, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de Iz Société
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qu; suivent
iappmbatmn des mm(ﬁte% ayarit fait appar&;tr{«z tes pertes, ccnsulf@r I'associée unique ou la
collectivité des associés, & l'cffet de décider s'ily a lieu a dissolution anticipge. de la Société.

Siladissolutionn est pas prononcee, le capxtai doit 8tre, dans le délai fixé par. 12 loi; réduit d'un montant
egai a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les c:ap;taux propres
‘n'ont pas été reconstitusds 3 concurrence d'une valeur au moins égale a la mmteé du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I associée unigque ou de la collectivité des assotiés dﬂit étre publiée
dans les conditi ions. Eégaia 56t reg%ementau’eg.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice ia dzssotutmn de

2 Sgc:ete Toutefols, le tribunal ne peut prononcer |a dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la
'reguiaresatsan aeuliey,

ARTICLE 24 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Sociéteé peut se transformer en société d' 'une autre forme 4P demsmn de l'associée umque oy de la
collectivité des associés 4 la- cf:mditlon que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle
farme de socléts,

ARTICLE 25 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Socte‘zté est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & I expiratson du terme faxe
par les stawts ol par demsxon de l'associde unigue ou dela callectmte des assaciés.

Unou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par I'associée unique ou par la collectivité des associés,

Le 1qmdateur représente la Société, Il est Investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser. act;f
méme 3 l'amlable, 1| est hah;hté a payer les créanciers eta repartir le solde dlspumble,




L'associée unique ou la collectivité des associés peut I'autoriser & continuer les affaires en cours ou 2
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

U'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé également entre toutes
les actions. ' ‘

Encas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'asspriés unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Societé
entre les mains de I'associée unigue, sans gu'il y ait lieu a liquidation, conformément auxdispositions
de l'article 1844-5 du Code civil. '

ARTICLE 26 - CONTESTATIONS

Toutesles contastations qui pourraient s'élever pendant la durée de Iz Société oulors de sa liquidation
entre les associés ou entre un associé et la Société ou les dirigeants concernant les affaires socisles,
Finterprétation ou 'exécution des présents statuts, seront jugées conformément 4 Ia loi et soumises a
Ia jur:ductmn des tribunaux compétents.

ARTICLE 27 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Momination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

la société HOLDING 2R,

Socigté & responsabilité limitée

Au capxta! de 570 100-euros

Ayant son siége social 2166 Chemin de Val de Guilhaud - 84210 PERNES LES FONTAINES
Immatriculée au Registre du commerce et des sociétés d’AVIGNON

Sousle numéro 753 110 279 RCS AVIGNON,

Représentée par son gérant, Monsieur Rémi ROIGT.

Monsieur Rémi ROIGT, en sa qualité de représentant de la Société HOLDING 2R, accepte enson nom,
les fanctions de Président et déclare, en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatililité ni
d'sucune interdiction susceptibles d'empécher la nomination et l'exercice de ses fonctions par la
Société HOLDING 2R,

ARTICLE 28 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément 2 la loj, la Scciété ne jouira de la personnalité morale qu'd compter du jour de son
immatriculation au Registre du commeérce et dessociétés,

fa societé HOLDING 2R, associée unique, a établi un état des actes accomplis au nom de{a Société en
formation, avec I mdzcatzon puur chacund'euxde! engagement qm en resu Ite pourla Société. Cet état
est annexé aux présents statuts,




La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Sociéts, Isrsque celle-
ciaura éte immatriculée au Registre du commerce et des socidtss,

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.
Les actes, accamph= pour le compte de la Société pendant la période de formation et feguirarement

repris'par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 29 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous paiveirs sont conférés au porteur d'un original pu d'une copie certifice conforme. des présentes
a l'effet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de. depat et autres pour parvenir 3
limmatriculation de la Société au Repistre du commerce et des sociétés,

STATUTS MIS A JOUR LE 23 JUILLET 2024

Paur la Saciéte HOLDING ZR,
Monsieur




