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ARTICLE 1 — CONSTITUTION — FORME

Suivant acte sou seing privé en date 8 CAVAILLON du 13 juin 2001, enregistré a SENS le 3
juillet 2001, bordereau 362/3, il a été constitué entre :

- Madame Béatrice BUISSON
- Monsieur Franklin FRAYSSE
- et Monsieur Christophe REBEYRE

Associés fondateurs, la présente Société par Actions Simplifiée régie par les lois et réglements
en vigueur ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- L’acquisition et I’exploitation de fonds de commerce d’optique-lunetterie et de détail.
de contactologie, de photographie, d’acoustique et les prestations de services 4 domicile
liées aux activités susvisées.

- La participation dans toutes opérations pouvant se rapporter a son objet par voie de
création de sociétés nouvelles, de souscriptions ou d’achat de titres ou droits sociaux,
de fusions ou autrement.

- Et généralement toutes opérations quelles qu’elles soient se rattachant directement ou
indirectement a I’objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes et susceptibles
de faciliter le développement de la société.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La société a pour dénomination sociale :
ABC OPTICIENS.FR
Sur tous actes ou documents émanant de la société et destinés aux tiers, ’indication de la

dénomination sociale devra étre précédée ou suivie immédiatement des mots « sociétés par
actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I’énonciation du capital social.



ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége social est fixé : 48 Place Gambetta 84300 CAVAILLON.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit sur simple décision du Président. En cas de
transfert par le Président, celui-ci est habilité a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 — DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix-neuf années a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidée par les associés.

ARTICLE 6 — APPORTS
1°) A la constitution de la Société, il a été apporté la somme en numéraire de : 152 500,00 €

2°) Aux termes d’une décision d’Assemblée Générale Extraordinaire des associés en date du 5
décembre 2012 dont la réalisation définitive résultant d’'une décision de la Présidente en date
du 12 janvier 2013, il a été procédé :

- A une réduction de capital par rachat d’actions de -44 225,00 €
- A une augmentation de capital par apport en numéraire de 25 467,00 €

3°) Suite a I'’Assemblée Générale Extraordinaire du 31 mars 2015, il a été procédé a une
augmentation de capital par incorporation de compte-courant d’associé de :
5403,00 €

4°) Aux termes d’une délibération de I’Assemblée Générale en date du 22 mars 2022, le capital
social a été augmenté d’une somme de 13 355 euros par apport en numéraire.

5°) Aux termes des décisions unanimes du 10 mai 2023 et du 26 juin 2023, le capital social a
été réduit d'une somme de 32 025 euros par voie de rachat et annulation de 32 025 actions.

6°) Aux termes des décision de I’Associée Unique du 29 mars 2024 et du 18 juin 2024, le capital
social a été réduit d'une somme de 83 280 euros par voie de rachat et annulation de 83 280
actions.

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & trente-sept mille cent quatre-vingt-quinze euros (37 195 €).

Il est divisé en 37 195 actions d’un euro (1 €) chacune de nominal, entierement libérées et de
méme catégorie.

Les modifications du capital relévent d’une décision collective des associés prise a la majorité
des voix présentes ou représentées. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires a |'effet de les réaliser, d’en fixer les modalités, d’en constater la réalisation et de
procéder a la modification corrélative des statuts.
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ARTICLE 8 — TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

I- Transmission

Les actions sont cessibles dans les conditions détaillécs ci-aprés :

A/ Toutes transmissions d’actions, méme entre associés, soit atitre
gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait liev par voie d’apport,
fusion, scission ou de dévolution-a Ja suitc d’une dissolution ou d’une coofiision de
patrimoinc ou, cncore, par voic d’adjudication publique, volontairc ou forcée, ct
alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-propriété ou Pusufruit,
doivent, pour devenir définitives, étre autorisées par décision collective des
associés statuant a la majorité des voix présentes ou représentées possédant au
moins la moitié du capital social.

A cet effet, I'associé cédant notifie Ia cession ou la mutation projetée &
la société, per acte exdrajudiciaire ou par letire recommandée avec demande d'avis
de réception, en indiquant I’identité du ou des cessionnaires proposés, le nombre
mmmmmhmm&mmthmo&ts‘ﬂ
sagit dune cession 4 titre coérewc



ks

Les associés doivent stzner sur Fagrément sollicité et le Président doit
notifier leur décision an cédant par acte extrajudiciaire ou par lettre recommeandée
avec demende d'avis de réception dans les trois mois qui suivent la potification de la
demande d'agrément. Le défaut de réponse dans ce délai équivant & une notification
&Mhd&mdﬂm&ﬂwimm&dmﬂs&mﬁgd}e
ne peut douner ieu 4 aucune réclamation. v

Si le ou les cessionnaires proposés sont agréés, le transfert est
régularisé au profit du ou des cessionnaires proposés sur présentation des piéces
justificatives, lesquelles devront &tre remises dans le mois qui suit Ia notification de
Ia décision des associés faute de quoi mn notvel agrément serait nécessaire.

B/ En cas de refis d'agrément du ou des cessionnaires proposés, le
cédant dispose d'un délai de huit jours & compter de la notification du refus, pour
faire connalire aux associés, par letire recommandée avec demande d'avis de récep-
tion ou par acte extrajudiciaire, qu'il renonce & son projet.

Siledanmdufﬂapurmmcémttmpmjﬂ,duhs
conditions prévues ci-dessus, le Président est teou, daos le délai de quinze jours
suivant sa décision, de notifier anx associés, individuellement et par letfre
recommandée, le nombre d'actions 4 céder ainsi que le prix proposé.

Les associés disposent d'im délei d'un mois pour se porter scquéreurs
desdites actions.

Si & "expiration d*un délai de trois mois 4 compter de la notification
du refus d’agrément, la totalité des actions n’a pas étf rachetée, I’ sera
considéré comme dommé.

C/ A défaut d'accord, Je prix des actions préemptées est déterminé par
un expert conformément aux dispositions de larticle 18434 du code civil.

Nonobstant Fexpertise, Ia procédure de préemption est poursuivie 4 Ia diligence du
Président.

Les frais d'expertise seront supportés par moitié par I'essocié cédant,
moitié par les acquéreurs des actions au prix fixé par expert.

D/ La transmission des actions s'opére par virement de compte 2
compte sur imstroctions signées du cédant ou de son représentant qualific.



1 - Indivisibilité
A/ Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la société.

B/ Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions
enciennes pour exercer un droit quelconque, ou encore en cas d'échange ou
datiritation de titres donnant droit 4 un fitre nouveau contre remise de plusieurs
actions anciennes, les titres isolés ou en nombre inférieur 4 celui requis ne
domneront aucun droit & leurs porteurs contre la société, les associds ayant & faire
leur affrire personnelle du groupement &, &ventiellaient, de Fachat ou de L1 venle
du nombre de titres nécessaires.

La présente clause ne sera epplicable que si la société comporte, 4 la
date de sa mise en ceuvre, plus de deux associés.
9-1 - Exclusion de plein droit

L'exciusion de plein droit infervient en cas de dissolution de
redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé.
9-2 - Exclusion facultative

A/ Cas d'exclusion

Llexclusion d'un associ¢ peut &tre également prononcée dans les cas
suivants :
— violation des dispositions des présents statits ;
m:iocdﬁwtouindﬁmtdﬁmca:&vitéconcnnmt:demﬂecm&cparh
sociétd ;
~ méscotente grave cntre associés entrainant un blocage de plus de trois mois dans

la prise des décisions des associés de la société ;

— fhits ou actes susceptibles de parter afieinie aux intéréts, 4 la réputation ou 4
l'image de la société.



L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant
4 lonanimité des associés disposant du droit de vote ; Fassocié dont lexclusion est
M@Mmmwaumanmnﬁpuwm
compte pour le caleul de la majoritd, e

Les associés sont consultés sur I'exclusion 4 Finitiative du Président ; si
le Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés 3
I'initiative de I'associé Ie plus diligent.

La décision d'exchusion pe peut intervenir que sous réserve du respect
des formalités suivantes :

— notification & I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée quinze jours avant la dete prévue pour la réumion de L
collectivité des associés, de Ia mesure d'exclusion envisagée, des motifs de cette
mesure et de la date de la réumion devant statuer sur l'exclusion; cette
notification devant également 8tre adressée 4 tous les autres associés ;

— convocation de l'associé concerné & nne réunion préelsble des associés tenue au
plus tard quinze jours avent la date prévue pour la consultation des associés sur
la décision d'exclusion afin de Iui permetire de présenter ses observations et de
faire valoir ses arguments en défense soit par hi-méme, soit par l'intermédiaire
de son ou de ses représentants légawx.

D/ Prise d

La décision d'exclusion, qui peut éire prise tent en présence gulen
I'sbsence de I'associé concemné, prend effet 4 compter de som prononcé. Cette
décision doit également statuer sur le rachat des actions de Pessocié exclu et
désigner le ou’'les acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la
cession scra réalisée valablement sans application des clauses dagrément et de
préemption prévues aux présents stafiuts.

La décision d'exclusion est notifife 2 Fassocié exclu par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception 4 Fimitiative du Président.




9-3 - Dispositions communes i I'exclusion de plein droit et 3 I'exclnsion
facultative

L'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent, dés le
prononcé de la mesure, la suspension des droits non péeunisires attachés 2 1a totalité
des actions de I'associé exclu

La totalité des actions de Fassocié exclu doit étre cédée dans les trente
jours de la décision d'exclusion 4 toute persanne désignée comme il est prévu ci-
dessus.

Le prix de rachat des actions de I'sssocié excln est déferminé d'un
commun accord ou, & défaut, 4 dire d'expert dans les conditions de I'srticle 18434
du Code civil

ARTICLE 10 - DIRECTION.DE LA SOCIETE
: La-mciétéestdirigepumhéﬁmt,pmmphysiqmwmale,

syant ou non la qualitd d*associé, nommé sans limitstion de durée et révoqué par
décisian collective des associs prise 4 la majorité des voix présentes ou représentées
possédant au moins la moiti¢ du capital social.

Démission:

Le Président pent démissiooner sans avoir & justifier sa décision sous
réserve de respecter un préavis de un mois.

Révocation :

Ies associés statvant A la majorité des voix présentes ou représeniées
possédant au moins la moitié du capital social peuvent mettre fin 4 tout moment et

sans indemnité au mandat du Président. La révocation n'a pas 4 étre justifiée.

Autres dirigeants

Sur la proposition dv Président, les associés peuvent nommer 2 la
majorité des voix présentes ou représentées possédant an moins la moitié du capital
social un ou plusieurs autres dirigeants, personnes physiques ou morales auxquelles
peut étre conféré le titre de Directeur Général.

Les dirigeants sont révocables 2 tout moment par les associés a la
majorité des voix présentes ou représentées possédant au moins la moitié du capital
social lors d’une Assemblée Générale Ordinaire, d’un acte sous seing privé on
d’une consultation écrite sur la proposition du Président ; en cas de démission ou
de révocation de celui-ci, ils conservent leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a
la nomination du nouveau la Présidente.

Les dingeants disposent des mémes pouvoirs que la Présidente.

Rémunération de la Direction

La rémunération du Président et celle des dirigeants est délenninée suit
par acte sous seing privé, soit par consultation ccrite i la majorité des voix présentes
ou représentées possédant au moins la moitié du capital social. Elle peut étre fixe ou
proportionnelle, ou 2 la fois fixe et proportionnelle.
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ARTI 11 - REPRESENTATION — POUVOIRS

La Présidente assume, sous sa responsabilité, la Direction de la
Société. 11 la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvoirs les plus
étendus, dans la limite de I'objet social.

Les décisions des associés limitant ses pouvoirs sont inopposables aux
tiers.

—— ——— ——Dans-sesrapports avecles tiers; 1a Présidente engage {7 Société méme

par les actes qui ne relévent pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou gu'il ne pouvait I'ignorer, compte tenu
des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise a
constituer cetfe preuve.

Toutefois,  titre de réglement intérieur; la Présidente ne pourra sans y
avoir été autorisée préalablement par une décision des associés prise a la majorité
des voix présentes ou représentées possédant au moins la moitié du capital social :

- contracter tout emprunt supérieur a 100 000 € ;

- acquérir, céder ou apporter un fonds de commerce ;

- prendre une participation dans une autre entité juridique ;

- acquérir, céder ou apporter tous biens ou droits immabiliers ;

- prendre 2 bail tout immeuble ;

- consentir toute garantie réelle sur tout bien appartenant a la Société.

La Présidente peut consentir 3 tout mandataire de son choix toutes
délégations de pouvoirs qu'il juge nécessaires, dans la limitc de ceux qui lui sont
conférés par la loi et les présents statuts.

Les essociés désignent, pour la durfe, dans les conditions et avec la
mission fixées par la loi, un ou plusicurs commissaires aux comptes titulaires et un
ou plusieurs commissaires mx comptes suppléants.

s

ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES
A/ Champ d'spplication ;
Les associés sont seuls compétents pour :

-—Wmﬂmlwmpmdstm écoulés ct afiecter les
résultats,

—~ nommer et révoquer le Président,

— pommer les commissaires sux comptes,

— agréer un associé,

— décider yme opération de fusion, de scission, daugmentstion, de réduction ou
d'amortissement du capital,

— modifier les status, sauf en cas de transfert du sidége social décidé par le

Président,

céder tout ou partie des actifs immobiliers ou du fonds de commerce de la société,

dissoudre la société.
Cay
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B/ Mode de délibération

1° - Les décisians collectives peuvent, an choix du Président, résulter
dune sssembjée, dun vote par correspondance exprimé per cowrier on par
télécopie, ou encore d'un acte notarié ou sous seing privé exprimant le consentement
de tous les associés. Toutefois, la réunion d’une assemblée est obligatoire pour
I’'approbation annuelle des comptes.

2° - En cas de consultation par correspondance, le Président adresse 4
chacun des associés, par lettre recommandée avec demande d’accusé de réception,
le texte des résclutions proposées ainsi que les documents nécessaires & infor-
matien des associés. Ces demiers disposent d'un délai de quinze jours 4 compter de
la dafe de réception des projets de résolution pour faire parvenir leur vote an
Président. Tout associé n'ayant pas répondn dans le délai ci-dessus sera considérs
camme gyant voté contre les résolutions proposées.

3° - En cas de réunion dessembliée, la convocation est faite quinze
jomsanmoinsirmpm'lﬁhtsimpleouputﬂémpxjed:m&ichumds
associés avec mention de ordre du jour et des liewx, jour et heure de la réumion.

Dans lc cas ou tous les associés sont présemts ou représentds
I"assemblée se réunit valablement sur convocation verbale et sens délai.

4°- Chaque associé peut participer a toutes les décisions collectives
quelles qu’elles soient et disposera :

= du 1¥ janvier 2013 au 31 décembre 2018, d’un droit de vote fixé
comme suit :

. Madame Béatrice BUISSON 49%
. Monsieur Franklin FRAYSSE 21%
. Monsieur Nicolas SALOME 10%
. Madame Magaii REY 10%
- Monsieur Jéréme SLAMA 10%

- & compter du 17 janvier 2019, d’un droit de vote proportionnel
au nombre d’actions délenues.

5° - Le Président peut désigner un fondé de pouvoirs habilits a
certifier les copies ou extraits des décisions collectives. )

(/ Maijorité ct quorum
doivent &tre prises d la majorité des voix présentes ou représentées des associés
possédant au moins la moitié du capital social.

Toutefvis, Jes décisions soul prises 3 [umanimitd des associés
lorsqu’elles entrainent une augmentation de leurs engagements.
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ARTICLE 14 - EXERCICES SOCIAUX

L'année sociale commence le 1% octobre dume année et finit le 30
septunbredel’anmem

A la cléture de chagque exercice, le Président dresse Finventaire des
divers éléments de l'actif et du passif exdstant & cetie date-et établit les comptes
ennuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'amnexz. 11 établit également un
rappott sur la gestion de la société pendant Iexercice écoulé.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme
que les associés décideront de reporter 4 nouvean sur l'exercice suivant ou d'affecter
a la création de tout fonds de réserve exiraordinaire, de prévoyance ou autre avec
une affectation spéciale ou non. Le surplus est réparti entre tous les associés an
prozata de leur droit dans le capital.

Toutefois, lorsquim bilan ébbli au cours ou 2 la fin de l'exercice et
certifié par ym commissaire aux comptes fait apparaitre que Ia société, depuis la
cloture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements ¢t provisions
mmmtﬂyahwdﬁpathmﬂqmdam
& porter en réserve en application de la loi ou des statufs et compte term du report
bénéficinire, a réalisé un bénéfice, il peut &tre distribué des acomptes sur dividendes

avant approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant dn bénéfice défini ci-avant.

Les associés peuvent bénéficier, pour tout ou partie du dividende mis
en distribution ou des acomptes sur dividende, d"unc option entre le paiement du
dividende ou des acomptes sur dividendes en numéraire ou en actions émises par la
société, ceci mux conditions fixées ou amtorisées par la loi

ARTICLE 16 - LIQUIDATION

1° - Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en
vigueur, la liquidstion de la société obéira aunx régles ci-aprés, les articles 1. 237-14 2
1.237-31 du Code de Commerce n'étant pas applicables.
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- Les associés statuant sux condilions de quonm et de majorité
pn‘:mcsil‘uuclc 13.C, nomment parmi eux ou co dehors d'eux, un ou plusiewrs
hiquidateurs dant ils déterminent les pouvoirs et la rémunération.

Cette nominzation met fin aux fonctions du Président et, sauf décision
contraire des associés, & celles des commissaires aux comptes.

L'sssemblée générale peut toujours révoquer ou remplacer les
ligquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvoirs.
Elﬁndehqmdm,lsmoqﬁ,pud&muMemm
momdmdemganéddcqummdefmhdeligsmm“lecm
défnitif de Ia liquidation, le quitns de la gestion du ou des liquidateurs(s) et la
décharge de lenr mandat.

s constatent, dans les mémes conditions, Ia cléture de Is liquidation

; 4° - Le montant des capiteux propres subsistant, aprés remboursement
mmmmmw@mmmum

InsdumhmmdumpmlmLhchmpdetmnmpéqu
> hnﬁmm«mihmmmmmb
mmmﬂmmmammam
d'elles sans quil y ait Geu de tenir campte des difffrentes dates d'émission ni de

ARTICLE 17 - CONTESTATIONS

Toute contestation qui pourrsit s'élever pendant le cours de la société
uudemhqnuhmn,mmlummmhm&calmasmﬁ,




