MISE A JOUR DES STATUTS
Au 17 avril 2024
« 1 RUE DU VILLAGE »
Société en nom collectif
Capital : 7.622,45€
Siége : 59 allée Principale La Colline (97233) SCHOELCHER
RCS Fort de France : 401 788 500

Suite au décés de Monsieur René ANNIBALDI et de la cession des 40 parts (N°
1 a 40) par les héritiers de M. René ANNIBALDI au profit de Monsieur Olivier
MAUDET.




! STATUTS

7
modifiés et mis a jour le u ‘fevﬂmr‘ ,Zr;w

TITRE PREMIER - FORME - OBJET - RAISON SOCIALE - SIEGE - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

Il a été forme, suivant acte sous seing privé en date du 26 juin 1995, diment enregistré a la Recette
Divisionnaire de Schoelcher, route de Cluny le 27 juin 1995, volume 5, folio 66, bordereau 307/2, modifiés et
mis a jour le 17 juillet 2003, Bordereau n°2003/615 Case n°19, Ext 5169 une société en nom collectif régie par
la loi du 24 juillet 1966 et toutes dispositions légales ou réglementaires en vigueur et paer les statuts de la
sociéte.

Cette sociéte existe actuellement entre les propriétaires de parts composant le capital social indique sous
l'article 7 ci-aprés :

- Monsieur Olivier MAUDET domicilié & Schoelcher (97233), au 59 allée principale, la colline.

-C

. Monsieur Axel SINOSA domicilié au Lamentin (97232), rue Ernest Maugee

- Les héritiers de Pierre-Jacques VALLIER :

-Madame Frangoise VALLIER domiciliée a Fort de France (97200), route de Balata, lotissement Kalista
n°5.

-Madame Caroline VALLIER épouse CONSIGNY domiciliée & Orléans (45000), 38 rue de I'Argonne.

~Madame Laéticia VALLIER épouse LABAUME domiciliee a Préserville (31570), 10 route du moulin.

-Madame Aurélie VALLIER épouse GIBON domiciliée a I'lsle sur la Sorgue (84800) au 140 route de la
roque Sur pernes.

-Mansieur Julien VALLIER domicilié & Sennecey le Grand (71240) au 158 avenue du 4 septembre
1944,

Ainsi qu'il résulte de I'acte susvisé.
ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

En France et notamment sur le Département de la Martinique :

- La construction ou l'achat d'ensembles immobiliers, de logements, commerciaux, artisanaux ou
industriels destinés & la location et notamment dans la Zone d'’Aménagement concertée de Riviére
Roche sis & Fort de France, lieu-dit Morne Diilon sud.

. La mise en valeur des biens de la Société, notamment par l'édification de constructions pour
toutes destinations et par tous moyens de viabilité et autres.

- La prise & bail avec ou sans promesse de vente et 1a location de tous autres immeubles batis ou
non batis ainsi que leur administration , exploitation et entretien.

- Ainsi que toutes opérations mobilieres, immobiliéres, financiéres ou commerciales se rattachant
directement ou indirectement & l'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes,
de nature 2 favoriser directement ou indirectement, le but poursuivi par la société, son extension
ou son développement. *

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
La Société prend la dénomination suivante :

"SOCIETE EN NOM COLLECTIF: "1 RUE DU VILLAGE™
Dans tous actes et documents émanant de la société, la dénomination sociale doit toujours étre
précédée ou suivie immédiatement des mots : "Société en No Collectif* ou des initiales S.N.C.
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LE4 - E

Le siége social est fixé a Schoelcher (97233) au 59 allée principale, 1a colline.

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de la gérance et partout

aifleurs, par décision collective des Associés statuant prise a la majorité des trois quarts du capital.

ARTICLE 5§ - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de sa constitution sauf
cas de dissolution anticipée et de prorogation.

TITRE Il - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 6 - APPORT

I a été apporté & la Société lors de sa consfitution, une somme totale en numeraire de
7.622,45 € dont la répartition est la suivante :

- Monsieur René Jean ANNIBALD!

une somme en numéraire de trois mille quarante huit euros

quatre vingt dix huit centimes, Ci.............coociiiniinn, 3048,98 €
- Monsieur Pierre Jacques VALLIER

une somme en numéraire de trois mille quarante huit euros

quatre vingt dix huit centimes, Ci..................... 3 048,98 €
- Monsieur Olivier MAUDET

une somme en numéraire de sept cent soixante deux euros

vingt cinq centimes, Ci........_. ... ... 762,26 €
- Madame Eveline NICOLE

une somme en numéraire de sept cent soixante deux euros

vingt cing centimes, Ci ... 782,25 €

TOTAL DES APPORTS (sept mille six cent vingt deux eurocs
Quarante cing centimes) 7 622,45 €

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est divisé en cent (100) parts de soixante seize euros vingt deux centimes (76.22)
Francs chacune numérotées de 1 & 100 qui sont respectivement réparties entre ies associés, a savoir

« Les héritiers de Pierre Jacques VALLIER 40 parts
Réparties comme suit :
- Francoise VALLIER pour 20/32 en pleine propriété et 12/32 en usufruit
- Caroline CONSIGNY pour 3/32 en nue-propriété
- Lastitia LABAUME pour 3/32 en nue-propriété
- Aurélie GIBON pour 3/32 en nue-propriétée
- Julien VALLIER pour 3/32 en nue-propriéte

» Monsieur Olivier MAUDET 50 parts
+ Monsieur Axel SINOSA 10 parts
TOTAL 100 parts

Les Associés reconnaissent expressement que les cent parts représentant le capital social sont
entierement libérées et réparties entre les Associés suivant leurs droits respectifs comme il est indique
ci-dessus.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL

1 - Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois, de toutes les maniéres autorisees
par la Loi, en vertu d'une décision extraordinaire des associés. '
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_Ces, augmentations de capital peuvent étre réalisées, soit par création de parts sociales nouvelles,
soit par &élévation du nominal des parts sociales anciennes.

2. La réduction du capital social, pour queique cause que ce soit, intervient sur décision collective
extraordinaire des associés.

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Le titre de chaque associé résultera seulement des présents statuts des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient réguliérement consenties.

Une copie ou un extrait de ces actes et piéces pourra étre délivré a chague associé sur sa demande
et 4 ses frais.

ARTICLE 10 - CESSION DE PARTS

1. Cessions entre vifs
Les cessions de parts doivent étre constatées par écrit

La cession de parts est rendue opposable & fa Société dans les formes prévues 3 r'articte 1690 du
Code Civil ou par le dépdt d'un original de l'acte de cession au siege social contre remise par la
gérance d'une attestation de ce depdt

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés l'accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés
publicité au registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales ne peuvent étre cédées entre associés ou a des personnes étrangeéres a la société
qu'avec le consentement de tous les associés.

Pour obtenir ce consentement, 'associé qui désire céder tout ou partie de ses parts, doit notifier le
projet de cession a la gérance par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Ce projet
indique lidentité du cessionnaire proposé, le nombre de parts & céder ainsi que le prix de cession
envisagé.

Dans les huit jours de fa réception de cette notification, la gérance doit convoquer I'Assembiée des
associés afin qu'efle délibére sur la cession envisagée ou consulter par écrit les associés sur ladite
cession.

Si la cession n'est pas agréée, 'associé cédant reste propriétaire des parts sociales qu'il envisageait
de céder.

Si la cession est agréée, elle doit étre régularisée dans le délai d'un mois & compter de la notification
de I'agrément : a défaut de régularisation dans ce déiai, le cessionnaire doit, @ nouveau, étre soumis
a f'agrément des associes.

2. Dissolution d'une communauté de biens entre époux

£n cas de dissolution d'une communauté de biens entre époux, l'attribution des parts sociales
communes au conjoint ou 3 ex-conjoint non associé doit étre agréé a l'unanimité des associés. Le
cas échéant, celui des conjoints qui possédait déja la qualité d'assacie ne participe pas au vote.

En cas de refus d'agrément, le conjoint ou I'ex-conjoint qui avait la qualité d'associé garde cette
qualité pour ia totalité des parts sociales qui étaient comprise$ dans la communauté.

3. Transmission par décés

La sociéteé n'est pas dissoute par le décés d'un associé. Elle continue avec le conjoint survivant et les
héritiers de I'associé décédé sous réserve de I'agrément requis pur devenir associé.

Cet agrément doit étre donné & l'unanimité des associés survivants ; il doit intervenir dans les deux
mois de la notification 3 la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception de la
survenance du décés. Les héritiers et le conjoint de 'associé décédé doivent justifier de leur qualité
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auprés de la société dans le mois du décés. La gérance peut toujours demander la production
d'expeéditions ou d'extraits d'actes notariés établissant ces qualités.

Sauf déclaration contraire de leur part, toutes notifications au conjoint et aux héritiers sont
valablement faites au dernier domiciie connu de I'associé décedé.

L'agrément s'applique & tous les indivisaires s'il intervient avant la notification du partage des parts
sociales ayant appartenu au défunt, a chacun des associés survivanis. it s'applique au conjoint et au
héritiers pris isolément dans e cas contraire.

En cas de refus d'agrément ou si I'agrément n'est pas notifié au conjoint et aux héritiers dans le délai
de deux mois prévu ci-dessus, les parts sociales ayant appartenu a I'associé décédé sont annulees et
remboursées aux ayants droit, & moins que, sur décision unanime des associés survivants, elles
n'aient &té acquises a I'amiable soit par ceux-ci, soit par toute autre personne qu'ils auraient agréée.

La valeur des parts sociales est fixée a 'amiable au jour du décés ou a défaut d'accord par expertise
dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

Lorsqu'elle doit rembourser la valeur des parts sociales de I'associé decéde, la societe dispose d'un
délai de trois mois a compter de la date d'acceptation amiable du prix cu de la notification du rapport
de l'expert pour effectuer ce remboursement auprés des ayants droit. La valeur de remboursement
est majorée de l'intérét légal & compter du décés.

En cas de continuation de la société avec un ou plusieurs héritiers mineurs, ceux-ci ne répondent des
dettes sociales qu'a concurrence des forces de la succession. En outre, la société doit étre
transformée, dans 'année du décés, en société en commandite dont le ou les héritters mineurs
deviennent commanditaires : a défaut, ta société est dissoute.

4. Dissolution d'une personne morale associée

La dissolution pour quelque motif que ce soit d'une personne morale associée est assimilée au décés
d'un associé personne physique et suit le méme régime.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATION DES ASSOCIES

1. Chaque part sociale donne droit & une fraction des bénéfices et de [lactif social
proportionnellement au nombre de parts existantes. Les pertes sont réparties de la méme fagon.

2. Les droits et obligations attachés a chaque part la suivent dans quelques mains qu'eile passe.

La propriété dune part sociaie emporte de plein droit adhesion aux statuts et aux décisions
réguliérement prises par la collectivité des associés. Les héritiers, créanciers, repreésentants d'un
associé ne peuvent sous quelque prétexte que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens
et documents de |a société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son administration.

lls doivent pour I'exercice de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions
collectives des associés.

3. Les associés répondent indéfiniment et solidairement des dettes sociales vis-a-vis des tiers.

Entre associés, chacun d'eux n'est tenu des detles sociales que propartionnellement au nombre de
parts.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

1. Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les copropriétaires indivis de parts sociales sont
tenus de désigner l'un deux pour les représenter auprés de ta Société. A défaut d'accord, il appartient
a la partie la plus diligente de faire désigner en justice un mandataire chargé de les représenter.

2. En cas de démembrement de la propriété des parts sociales, |'usufruitier participe seul aux
décisions collectives relatives a l'approbation du rapport de la gérance et des comptes de I'exercice
écoulé et 4 l'affectation des résultats. Le nu-propriétaire participe seul a toutes les autres décisions
coliectives.
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ARTICLE 13 - FAILLITE OU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

Lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire ou arrétant un plan de cession totale, une mesure
d'interdiction d'exercer une profession commerciale ou une mesure d'incapacité est prononcée a
I'égard de I'un des associés, la société n'est pas dissoute et continue entre les autres associés.

La valeur des droits sociaux a rembourser & 1'associé exciu est fixée conformément aux dispositions
de I'article 18434 du code civil. Les parts sociales sont rachetées par la Sociélé qui réduit, le cas
échéant, son capital en conséquence.

Les associés peuvent toutefois décider & l'unanimité que ces parts seront rachetees par eux-mémes
ou par des tiers agréés

ARTICLE 14 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent, avec l'accord de la gérance, verser dans la caisse sociale des fonds en
compte courant.

Les conditions de rémunération et de retrait des sommes ainsi déposées sont déterminées d'accord
entre la gérance et le ou les associés préteurs.

TITRE Ili - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 15 - NOMINATION ET POUVOIR DE LA GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, associés ou non associés, salaries ou
gratuits, ayant la signature sociale.
Vis-a-vis des tiers, le gérant ou chacun des gérants est investi des pouvoirs les plus etendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la sociéte.
Toutefois, de convention expresse et a titre de mesure d'ordre intérieur, non opposable aux tiers, les
actes suivants nécessitent l'accord des Associés donnés par décision extraordinaire ou ordinaire
selon qu'ils emportent directement ou indirectement modification de I'objet sociaf, savoir :

- les achats, ventes, apports en échange d'immeubles ou fonds de commerce

- les emprunts de toutes sortes

- les constitutions d'hypothéques ou de nantissement

- les prises de participation sous quelque forme que ce soit, dans toutes les sociétés

constituées ou a constituer
L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers, a
moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.
Dans leurs rapports avec les associés, le ou les gérants ont les pouvoirs les plus étendus dont ils
peuvent, s'ils sont plusieurs, user ensemble ou séparément pour tous actes de gestion dans l'interét
de la Société.
Le ou les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs
objets déterminés.
Ils doivent consacrer aux affaires sociales tout le temps et tous les soins nécessaires.

Les associés nomment comme gérant unique

Monsieur Olivier MAUDET

qui déclare accepter cette fonction .
Cette nomination est faite sans limitation de durée

ARTICLE 16 - REVOCATION ET DEMISSION DES GERANTS
REVOCATION :
1. La révocation d'un gérant associé ne peut étre décidée gu'a l'unanimité des autres associés.

La révocation d'un gérant non associé est décidée par une décision collective ordinaire des associés.
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Cette révocation peut également résulter d'une décision judiciaire pour cause légitime.

Sauf décision contraire des associés, la révocation d'un gérant, associé ou non, n'entraine pas la
dissolution de la société,

2. En cas de révocation, le gérant associé peut décider de se retirer de la société et demander le
remboursement de ses parts sociales.

Cette décision de retrait deit étre notifiée dans le mois de la révocation a chacun des associés avec
demande d'avis de réception,

L'associé ou les associés restants peuvent designer un tiers pour acquerir les parts sociales du
gérant qui se retire.

la valeur des parts sociales sera déterminée conformément 4 I"article 18434 du code civil.
DEMISSION

1. Les fonctions d'un gérant cessent également par sa démission qui prend effet dans les 2 mois de
l'envoi d'une iettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée a tous les associés.

Ce délai peut étre réduit par les associés, en accord avec e gérant démissionnaire.

2. Sauf décision contraire prise a l'unanimité des autres associés, la démission d'un gérant associé
ne met pas fin a [a société.

ARTICLE 17 - REMUNERATION

A titre de rémunération de ses fonctions et en raison de sa responsabilité, le gérant, ou chacun des
gérants, poumra recevoir des remunérations fixes ou proportionnelles qui seront déterminées par
décision collective prise dans les termes de 'article 21, et qui seront passées par frais généraux.

Le ou tes gérants ont droit au remhoursement des frais exposés pour t'accompiissement de sa
mission.

TITRE IV - DECISIONS COLLECTIVES

En préambule :  Madame Caroline CONSIGNY, Madame Laetitia LABAUME, Madame Aurélie GIBON et
Monsieur Julien VALLIER donnent tous pouvoir & Madame Frangoise VALLIER pour les représenter
comme mandataire commun de l'indivision successorale de Monsieur Pierre Jacques VALLIER,
notamment participer aux différentes assemblées des sociétés dont l'indivision est associée.

ARTI -F ES ET

- Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Toutes les
autres décisions collectives, provoquées 3 linitiative de la gérance ou du commissaire aux comptes,
s'il en est désigné un, sont prises, soit par consultation écrite des Associés, soit en assembiée au
choix de 'organe de la société ayant provoqué la décision.

- Chaque Associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
égal & celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque Associé peut se faire représenter aux
assemblées par un autre Associé ou par son conjoint.

Les représentants légaux d'Associés juridiquement incapables peuvent participer au vote méme s'ils
ne sont pas eux-mémes AssoCies.

- Chaque année, il doit étre réuni, dans les six mois de la cldture de l'exercice, une assemblée
générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé.

Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs Associés représentant les deux tiers du capital social
Si cette majorité n'est pas obtenue, les Associés sont convoqués une seconde fois et les décisions
sont prises a la majorité des votes émis, quelle que soit la portion du capital représentée.

- Les modifications des statuts sont décidées par ies Associés représentant au moins les trais quarts
du capital social.

En aucun cas, 1a majorité ne peut obliger un Associé a augmenter son engagement social.

- La dissofution de la Société est décidée par fes Associés représentant au moins les 3/4 du capital
social

- Les cessions de parts sociales, les réducttons du capital non motivées par des pertes et les
augmentations du capital doivent étre autorisées a l'unanimite des associés.
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- La révocation d'un gérant associé ne peut étre décidée qu'a I'unanimité des autres associés.

ARTICLE 19 - CONSULTATIC " SCRITE

Les décisions collectives auli . que celles ayant ; «wr objet de statuer sur les comptes sociaux
peuvent &tre prises par consul.. - .uns écrites des Assc.:s a l'initialive des gérants ou de l'un d'eux.
Les décisions résultent d'un v~ ¢ formuté par écrit.

Le texte des résolutions p7.0sées, fe rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui des
commissaires aux comptes. nt adressés aux Associés par lettre recommandée.

Les Associés disposent d':: délai minimal de quinze juiirs et d'un délai maximal de vingt jours a
compter de la date de récey .on des projets de résolutions :sour émettre leur vote par écrit.

Pour chaque résolution, le v: (e est exprimé par oui ou par non.

Tout Associé qui n‘aura ;. adressé sa réponse dans I~ delai ci-dessus sera considéré comme
s'étant abstenu. Pendant : it délai les Associés peuvent exiger de la gérance les explications
compiémentaires qu'ils jugent utiles.

Les décisions sont adoptées a |'issue de la consuitation.

TITRE V - REPARTITION DES BENEFICES
ET DES PERTES AVANCES DES ASSOCIES

ARTICLE 20 - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1er janvier et finit le 31
décembre.

Le premier exercice se terminera le 31 décembre 1995.

A la cldture de chaque exercice, le ou les gérants dressent l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant & cette date. lls dressent également le compte de résultats, le compte de pertes
et profits et le bilan. lls &tablissent un rapport &crit sur la situation de la société et Factivité de celle-ci
pendant 'exercice’ écoulé.

Méme en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amortissements et
provisions nécessaires pour que le bilan soit sincére.

L.e rapport sur les opérations de I'exercice, l'inventaire, le compte d'e résultats, le compte de pertes et
profits et le bilan établis par le ou les gérants sont soumis a I'approbation de l'assemblée.

A cette fin, le texte des résolutions proposées ainst que les documents ci-dessus visés a I'exception
de Vinventaire, sont adressés aux Associés quinze jours au moins avant la date de l'assembiée,
llinventaire est tenu dans le méme délai au siége administratif & la disposition des Associes qui
peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication, tout Associé a te droit de poser par écrit des questions
auxquelles la Gérance est tenue de répondre au cours de l'assemblée générale.

ARTICLE 21 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULYATS

Le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et, le cas échéant, des sommes portées en
réserve et augmenté du report bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable de I'exercice.

Aprés l'approbation des comptes et constatation de lexistence d'un bénéfice distribuable,
assemblée générale a la faculté de décider de prélever sur ce bénefice, les sommes qu 'elle ;uqe
convenable de fixer, sans toutefois pouvoir dépasser la mojtié dudit béréfice, soit pour étre reportées
a nouveau, soit pour &tre portées a un 6U (lUSieurs comptes de réserves générales et spéciales sur

lesqueis s'imputent éventuellement les déficits et qui peuvent ultérieurement étre distribuées en
totalité ou en partie aux associés.

Les sommes dont la distribution est décidée sont attribuées aux associés proportionneliement au
nombre de parts sociales.

Les pertes, s'il en existe, sont compensées avec le report bénéficiaire puis le cas échéant, avec les
réserves. Leur solde éventuel est inscrit a un compte "report déficitaire” pour étre imputé sur les
bénéfices ultérieurs
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~ Les Associés peuvent décider a I'unanimité de prendre directement en charge le solde de ces pertes
proportionnellement a leurs droits sociaux.

TITRE VI - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 22 - DISSOLUTION

1. La société est dissoute par i'arrivée de son terme, sauf prorogation, par la perte de son objet ou
par décision judiciaire pour justes mofifs.

Les associés peuvent également décider sa dissolution anticipée aux conditions de majorité a 'article
18 ci-dessus.

2. La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de la
société. Toutefois, tout intéressé peut demander la dissolution de la société si la situation n'a pas été
réguiarisée dans le delai d'un an.

3. La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est
publiée au registre du commerce et des sociétés.

ARTICLE 23 - LIQUIDATION

1. A l'expiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, et sous reserve de la situation
prévue par l'alinéa 3 de l'article 1844-5 du code civil, la société est en liquidation.

Sa dénomination sociale doit étre suivie de ia mention "société en liquidation”. Cette mention ainsi
que !e nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la
société et destinés aux tiers.

2. Les associés, par une décision collective ordinaire, nomment le ou les liquidateurs, fixent leurs
pouvair et réglent le mode de liquidation de la sociéte.

Le ou les liquidateurs disposeront des pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser, méme a
I'amiable, tout I'actif de la société et d'apurer son passif. Toutefois, la cession de l'actif est soumises
aux restrictions légales ci-aprés :

- La cession globale de l'actif de la société ou 'apport de cet actif a une autre société, notamment par
voie de fusion, requiert le consentement unanime des associes.

- Sauf consentement unanime des associés, la cession de tout ou partie de I'actif de la société a une
personne ayant eu la qualité d'associé en nom ou de gérant, ne peut avoir lieu qu'avec l'autorisation
du tribunal de commerce, le liquidateur dament entendu.

- La cession de tout ou partie de l'actif de la société au liquidateur ou & ses employés ou a leur
conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.

3. En fin de quuidatioﬁ. les associés statuent a la majorité prévue & l'article 21 ci-dessus sur le
compte définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur
mandat et constatent la cléture de fa liquidation.

Si l'lassembiée de cldture de liquidation ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de
la liquidation, il est statué par décision de justice, a la demande du liquidateur ou de tout intéresse.

4. Le produit net de ia liquidation est partagé entre les associés au prorata de leur part dans le capital

TITRE VIl - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE DE LA SOCIETE

ARTICLE 24

- La sociéteé jouit de la personnalité morale depuis son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés.
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TITRE Vil - DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir au cours de l'exercice de la soci&té ou aprés sa dissolution
pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a l'exécution des dispositions statutaires, sont soumises & la procédure
d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitrage, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
maniére que le tribunal soit constitué en nombre impair. A défaut d'accord sur cette désignation, il y
sera procédé par voie d'ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social,
saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre.

L"instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, 'empéchement ou la récusation
d'un arbitre. Il sera dans un tel cas pourvu a la désignation d'un nouvel arbitre par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les Tribunaux. lls statueront comme
amiables compositeurs, les parties convenant de renoncer a la voie d'appel.
Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social,

tant pour l'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres
difficultés.

ARTICLE 26 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la sociéte.

Fait 4 Fort de France, le A“{W&L et

Le Gérant
M. Olivier MAUDET /
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