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2B
Société a responsabilité limitée
au capital de 1 295 700 euros
Siege social : Tréluban
56130 PEAULE
834 188 310 RCS VANNES

DECISION UNANIME DES ASSOCIES
DU 26 JUILLET 2024

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Cédric BOEFFARD, demeurant 6 rue du Hinly, 56190 MUZILLAC, titulaire
de 12 917 actions nominatives ordinaires en pleine propriété

- Monsieur Jean-Frangois BOEFFARD, demeurant 19 rue des Ajoncs, 56130 PEAULE,
titulaire de 40 parts sociales en pleine propriété,

Détenant ensemble 12 957 parts sociales, soit la totalité des parts de la société a responsabilité
limitée 2 B désignée ci-dessus,

Agissant en qualité de seuls associés de la société 2 B et conformément aux dispositions de
l'article L. 223-27 du Code de commerce et de l'article 43 des statuts,

Ont pris & 'unanimité les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION

Les associés décident a 'unanimité de fixer les dates respectives d'ouverture et de cléture de
l'exercice social aux 1¢" septembre et 31 aoit et de réduire d’un (1) mois I'exercice en cours, qui
aura ainsi exceptionnellement une durée de onze (11) mois et sera clos le 31 aot 2024.

DEUXIEME DECISION

En conséquence, les associés décident a l'unanimité de modifier l'article 6 des statuts de la
maniére suivante ;

ARTICLE 6 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

"2. Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1" septembre et finit le 31
aolt de I’année suivante."

Le reste de 'article demeure inchangg.
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TROISIEME DECISION
Les associés décident a 1'unanimité de donner tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un

extrait des présentes pour remplir toutes formalités de droit.

Le présent acte sera mentionné sur le registre des délibérations tenu au siége social et un
exemplaire original signé par tous les associés sera conservé dans les archives de la Société.

A cet effet, un original des présentes est remis au gérant qui le reconnait.

Fait a PEAULE
Le 26 juillet 2024

Cédric BOEFFARD, Jean-Fran¢ois BOEFFARD,




2B
Société a Responsabilité Limitée
Au capital de 1 295 700,00 euros
Siége Social : Tréluban -56130 PEAULE

STATUTS

Statuts mis & jour par décision unanime des associés du 26 juillet 2024
(modification de la date de cléture de I'exercice social)




LES SOUSSIGNES :

* Monsieur Cédric Anne Joseph Marie BOEFFARD
né le 06 février 1980 & VANNES (56)
de nationalité Frangaise
Ayant conclu un pacte civil de solidarité avec Madame FREDERIC Sophie enregistré
le 20 mai 2016 regu au tribunal d'instance de Vannes
demeurant: Bodligan 56220 CADEN
Résident francais au sens de la réglementation fiscale

* Monsieur Jean BOEFFARD
né le 16 janvier 1954 3 CADEN (56)
de nationalité Frangaise
marié avec Madame Brigitte LUBERT née |e 25 juin 1957 sous le régime de la
communuté légale a défaut de contrat de mariage préalable a leur union célébrée le
. 20 mai 1978 3 PEAULE (56) -
demeurant Kergerbé 56130 PEAULE
Résident frangais au sens de Ia réglementation fiscale

ont établi ainsi qu'il suit leg statuts d'une sociéts a responsabilité limitée devant exister entre
eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement 3 acquerir la qualité d'associé,

TITRE |
FORME - OBJET - DENOMINATION — SIEGE - MENTIONS SUR ACTES ET

DOCUMENTS - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 — FORME

La Société est une Sociéts 3 Responsabilité Limitée qui sera régie par la loi et les
dispositions réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

< la prise de participation dans toutes Sociétés tant civiles que commerciales et
I'octroi de garanties en vue de faciliter ces opérations ;
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- I'acquisition de titres de sociétés et, exceptionneilement, leur vente ;

- lagestion du portefeuille des titres souscrits, acquis ou apportés ;

- 'acquisition et la détention de portefeuille titre ;

- Facquisition, la gestion de toutes valeurs mobiliéres ou immobiliéres en vue de leur
exploitation sous toutes ses formes ;

- toutes opérations de conseil, sans que cette liste soit limitative, tant en matiére
de gestion financiére, administrative, technique, commerciale ou informatique ;

- toutes prestations de services a ces sociétés ou entreprises aux fins de
permettre leur contrdle ;

- la gestion centralisée de la trésorerie ;

- I'activité de société holding animatrice ;

- La création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, fonds artisanal, ou libéral, I'achat, la prise a bail, linstallation, I'exploitation de
tous immeubles, établissements, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des
activités spécifiées.

- La prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités.

- La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres,
immobiliéres ou mobiliéres et dans toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer se
rattachant & l'objet sus-indiqué ou a tous autres objets similaires ou connexes, de
nature a favoriser directement ou indirecternent le but poursuivi par la société, son
extension ou son développement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la Société est : 2 B.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le Siége de Ia Société est fixe : Tréluban 56130 PEAULE.

Il pourra étre transféré en un autre lieu du méme département ou dans un département
limitrophe par simple décision de la gérance sous réserve de ratification de cette décision
par les associés, statuant aux conditions des décisions collectives extraordinaires des
associés. |l ne pourra étre transféré hors de l'aire géographique visée ci-dessus qu'en vertu
d'une décision collective extraordinaire des associés.

La Gérance peut créer des succursales partout ou elle le juge utile.

ARTICLE § - MENTION SUR LES ACTES ET DOCUMENTS

Dans tous les actes émanant de la société et destines aux tiers, les mentions suivantes
devront obligatoirement figurer :

- la dénomination sociale précédée ou suivie de maniére lisible, si elle ne les contient
pas déja, des mots « Société a responsabilité limitée » ou des initiales » « SARL » ;
- le montant du capital social ;

- I'adresse du siége social ;
- le registre du commerce et des sociétés ou elle est immatriculée ;

- et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.



ARTICLE 6 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

1. La durée de la Société est fixée a quatre vingt dix neuf (99) années a compter de la date
de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de
prorogation ou de dissolution anticipée.

2. Chaque exercice social a une durée d’une année qui commence le 1¢" septembre et finit
le 31 aolt de 'année suivante.

ARTICLE 7 - PROROGATION

Les associés statuant aux conditions des décisions collectives extraordinaires peuvent
proroger la société en une ou plusieurs fois sans que chaque prorogation ne puisse
excéder 99 ans.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, les associés doivent étre consultés
a l'effet de décider si la société doit étre prorogée. A défaut tout associé peut demander au
Président du tribunal compétent dans le ressort du siége social statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de justice charge de provoquer la consultation ci-dessus.

Dans I'nypothése ou les associés disposant d'une minorité de blocage refuseraient cette
prorogation, ils devraient obligatoirement céder leurs parts a ceux des autres associés qui
exprimeraient alors leur souhait d'en devenir acquéreur, et ce, au prorata des parts
détenues par ces derniers. A défaut d'accord amiable entre les cédants obligés et les
cessionnaires, le prix sera fixe a dire d'expert.

TITRE I
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - PARTS SOCIALES

ARTICLE 8 - APPORTS

A la constitution de la société, il a été réalisé les apports en numéraire suivants :

- Monsieur Cédric BOEFFARD apporte a la Société une somme de

SEIZE MILLE EUROS ...ttt e e e e e rrare e e e aa s s s saabnner e e e e s s s nnmreee e s 16 000 €

» Monsieur Jean BOEFFARD apporte a la Société une somme de
QUATRE MILLE BUROS ...t esrree s e srnrerna e e s st ee e s s nnaa e 4000 €
Soit au total une somme de VINGT MILLE EUROS...........innnnn, 20 000 €

Cette somme de 20 000 euros a été dés avant ce jour, déposée au CIC OUEST, Agence
de MUZILLAC (56190) sis 8 rue d'Armorique, sur un compte ouvert au nom de la Société
en formation (annexe 1). Elle sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du
Greffe du Tribunal de Commerce attestant l'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Monsieur Jean BOEFFARD déclare que son apport a la société est fait en totalité au
moyen de fonds de propres, pour les avoir recus a titre de don manuel de ses ascendants,
pour tenir lieu d'emploi, conformément a l'article 1434 du Code Civil. Les parts qui lui sont
attribuées en rémunération de ses apports seront des biens propres.
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Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 19 avril
2021, le capital social a été augmenté d'une somme de 1 275 700 euros par apport
effectué par Monsieur Cédric BOEFFARD de 1 999 actions de la Société BOEFFARD,
Société par actions simplifiée, immatriculée au Registre du Commerce er des Société sous
le numéro 97 484 846 évalués a 2 002 998 euros.

ARTICLE 9- CAPITAL SOCIAL

"Le capital social est fixé a UN MILLION DEUX CENT QUATRE VINGT QUINZE MILLE
SEPT CENT EUROS (1 295 700 euros).

Il est divisé en 12 957 parts sociales de 100 euros chacune, enti@rement souscrites et
libérées.

Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

- & Monsieur Cédric BOEFFARD,
a concurrence de douze mille neuf cent dix sept parts sociales en pleine propriété,
numeérctées de 1 A 60 €t 201 & 12 957 ,Ci voivvvureeeeereee e 12 917 parts

- a Monsieur Jean-Frangois BOEFFARD,
a concurrence de quarante parts sociales en pleine propriété,
NUMErotEes de 161 @ 200, Gl e, 40 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social ................... 12 957 parts

ARTICLE 10-AUGMENTATION DE CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois par élévation du montant nominal
des parts existantes ou par création de parts nouvelles, souscrites par des personnes déja
associées ou non, et réparties en représentation d'apport en numéraire ou en nature, ou par
incorporation de toutes réserves, primes ou bénéfices susceptibles d'étre capitalisés et donnant
lieu a attribution gratuite des parts aux associés proportionnellement a celles déja détenues par
€ux.

Les opérations d'augmentation de capital procédent de décisions collectives extraordinaires prises
aux conditions de quorum et majorité définies par les dispositions Iégislatives et réglementaires.

Si, & l'occasion de l'augmentation de capital, des parts sociales nouvelles sont souscrites par des
personnes non associées, ces dernieres seront soumises a l'agrément des associés dans les
mémes conditions que si 'entrée au capital résultait d'une cession de parts sociales entre vif et
plus précisément dans les conditions ci-aprés énoncées a l'article 19 des statuts.

Les associés anciens bénéficient d'un droit préférentiel de souscription des parts sociales
nouvelles crées a l'occasion de toute augmentation de capital en numéraire, et ce au prorata du
nombre de parts dont ils sont déja propriétaires.

L'associé ne souhaitant pas utiliser ce droit préférentiel de souscription ou n'en épuisant pas la
totalité peuvent le céder a d'autres associés souhaitant souscrire un nombre de parts supérieur a
celui auquel ils ont le droit, ou a des tiers étrangers a la société, sous réserve qu'ils soient agréés
par décision des associés statuant aux conditions des dispositions de l'article 19 des statuts.

Les associés titulaires du droit préférentiel de souscription peuvent renoncer individuellement a
l'exercice de celui-ci au profit de bénéficiaires dénommeés.

ARTICLE 11 - REDUCTION DE CAPITAL

Les associés statuant dans les conditions exigées pour les modifications statutaires peuvent
décider de réduire le capital social pour quelque cause que ce soit, & condition qu'il ne soit pas
porter atteinte au principe d'égalité, auquel cas l'unanimité serait nécessaire.
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ARTICLE 12 - COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou metire a la disposition de la Société toutes sommes dont
celle-ci peut avoir besoin. -

Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées d'un commun
accord entre la gérance et I'associé intéressé. Si I'avance en compte courant est effectuée
par un Gérant, ses conditions de retrait et de rémunération sont fixées par décision collective

des associés.
En tout état de cause, les conventions des avances en comptes a associés sont soumises a
la procédure de contrdle des conventions prévues a l'article L 223-19 du Code de commerce

et a l'article 42 des présents statuts.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHEES AUX PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne sont pas des titres négociables. La propriété des parts résulte
simplement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le capital social
et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réalisées.

Chaque part saociale ouvre droit dans les bénéfices de la Société et dans la propriété de
l'actif social, ainsi que dans le boni de liquidation a une fraction proportionnelle au nombre de
parts existantes, sauf convention contraire intervenue entre les associés signifiée a la
société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou par acte
extrajudiciaire.

Sauf disposition contraire de l'acte d'apport, les droits attachés aux parts d'industrie sont
égaux a ceux de l'associé ayant le moins apporté.

Les associés ne sont tenus & I'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, lorsqu'il n'y a pas eu de commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est
différente de celle proposée par le commissaire aux apports, les associés sont solidairement
responsables pendant 5 ans, a I'égard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature
lors de la constitution de la société ou lors d'une augmentation de capital.

Les parts sociales sont indivisibles & Pégard de la Société.

Chagque part sociale donne le droit de participer aux décisions collectives.

ARTICLE 14 - PARTS SOCIALES INDIVISES

Lorsque les parts sociales sont indivises, la qualité d’associé est attribuée a chaque associé
dans la mesure ol il a été agréé dans les conditions prévues a 'article 19 des présentes.

Les copropriétaires indivis de parts, s'ils sont tous agréés, sont tenus de se faire représenter
auprés de la société et aux assemblées par un seul d'entre eux, ou par un mandataire
commun pris parmi les autres associés.

A défaut d'entente, il sera pourvu par justice a la désignation du mandataire commun, a la
requéte de l'indivisaire le plus diligent.
—
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ARTICLE 15 - DEMEMBREMENT DE PARTS SOCIALES

En cas de démembrement de la propriété des parts sociales, sauf convention contraire
intervenue entre les parties et doment signifiée a la Société par letire recommandée avec
demande d'avis de réception, le nu-propriétaire a seul la qualité d'associé et peut en
conséquence, se prévaloir de toutes les prérogatives attachées a cette qualité. Le droit de
vote appartient au nu-propriétaire sauf pour les décisions relevant de la compétence de
l'assembiée générale ordinaire ou il appartient a I'usufruitier.

ARTICLE 16 - REVENDICATION DE LA QUALITE D’ASSOCIE PAR LE CONJOINT COMMUN EN
BIENS

En cas de souscription ou d'acquisition de parts sociale au moyen de biens ou de deniers
communs, le conjoint du souscripteur ou de I'acquéreur peut revendiquer personnellement la
qualité d'associé pour la moitié des parts souscrites. En vue de lui permettre d'exercer ses
droits, le conjoint commun en bien doit é&tre averti du projet de souscription ou d'acquisition
soit par acte extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
Pour revendiquer personnellement la qualité d'associé, il doit notifier son intention a la
société aux fins d'étre agréé.

Cet agrément qui doit étre donné a la majorité en nombre des associés représentant la
moitié des parts sociales, vaut pour les deux conjoints dans le cas ot la notification est faite
lors de la souscription ou lors de I'acquisition.

Dans le cas d'une notification postérieure & la souscription ou a F'acquisition, le conjoint du
" souscripteur ou de l'acquéreur doit étre personnellement agréé par la majorité en nombre
des associés représentant la moitié des parts sociales.

Lors de {a délibération sur cet agrément, le conjoint associé ne prend pas part au vote et ses
parts sociales ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

L'absence de réponse dans un délai de TROIS (3) mois emporte agrément du conjoint.

L’'agrément susmentionné n'a pas vocation a s'appliquer dans I'hypothése ol I'ensemble des
parts sociales composant le capital sont entre les mains d’'un associé unique.

ARTICLE 17 - FORME DES CESSIONS DE PARTS SOCIALES

La cession des parts sociales doit étre constatée par écrit soit dans un acte authentique, soit
dans un acle sous seings privés.

Dans cette derniére hypothése, il devra étre établi autant d’exemplaires qu'il y a de parties &
I'acte, plus quatre pour 'enregistrement, le dépét au Greffe, et éventuellement le dépét au
siége social.

ARTICLE 18 - OPPOSABILITE DES CESSIONS DE PARTS SOCIALES

La cession de parts sociales est rendue opposable a la Société par 'accomplissement des
formalités prévues & l'article 1690 du code civil & savoir: la signification par huissier ou
I'acceptation de la société par lintermédiaire de son gérant dans un acte authentique.
Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépét d'un original de I'acte au siége
social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Jore
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Les cessions de parts sociales ne sont Opposables aux tiers qu'aprés accomplissement de
fune ou lautre des formalités ci-dessus visées, puis dépdt au Greffe du Tribunal de
Commerce en annexe au registre du commerce et des sociétés de deux expéditions de
I'acte de cession, s'il est authentique, ou d'un original, s'il est sous seing privé.

ARTICLE 19 — AGREMENT DES CESSIONS DE PARTS SOCIALES ENTRE VIES

1. Définitions des termes
Pour l'application du présent article, il convient d’entendre par -

- Cession : toute transmission de propriété d'une ou plusieurs parts sociales que ce
soit en pleine propriété, en nue-propriété, ou en usufruit, qu'elle intervienne a titre
onéreux ou a titre gratuit. Sont ici assimilés aux cessions les donations, échanges,
les apports isolés ainsi que les apports effectués au titre d'une fusion ou d'une
scission ainsi que les transferts de propriété par confusion de patrimaine.

- Tiers : toute personne physique ou morale, non associée au jour de la cession.

2. Domaine de I'agrément

Toutes les cessions de parts entre vifs y compris & des descendants, ascendants, ou
conjoint du cédant que ce soit en pleine propriété, nue propriété ou en usufruit, & titre
onéreux ou a titre gratuit, sont soumises a agrément. Les cessions de parts sociales entre
associés sont libres.

En toute hypothése, ia cession de parts sociales par I'associé unique est libre.

3. Majorité requise pour I'agrément

Le consentement est donné a Ia majorité en nombre d'associés représentant au moins la
moitié des parts sociales : cette majorité étant en outre déterminée compte tenu de la
personne et des parts de I'associé cédant.

4. Procédure d’agrément

Le projet de cession de parts sociales doit &tre notifié a la société et a chacun des associés,
aux fins d’agrément, par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception.

Cette notification doit comporter les éléments suivants :
- Les nom et adresse du cessionnaire proposé ; s'agissant d’'une personne morale
cessionnaire, sa dénomination sociale et son siege social ;
- le nombre de parts dont la cession est envisagée ;
- Le prix de cession envisags, s'agissant d’une cession a titre onéreux, ou la valeur
retenue, le cas échéant ;
- Les conditions particuliéres offertes au bénéficiaire.

Dans un délai de HUIT (8) jours & compter de cette notification, le gérant doit soit convoquer
une assemblée générale des associés i I'effet de délibérer sur le projet de cession, soit
consulter les associés par écrit sur ledit projet.
. e
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La décision d’'agrément peut également résulter du consentement de tous les associés
donnés dans 'acte de cession.

La décision de la société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception, sauf hypothése de consentement unanime des associés intervenu dans
Facte.

Cette décision n’a pas a étre motivée.
Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de TROIS mois a compter de la

demiére des notifications prévues ci-dessus, le consentement a la cession est réputé acquiis.

5. Obligation de rachat de parts sociales en cas de refus d’agrément

Si la société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut dans un délai d’'UN (1) mois
commengant a courir & compter de la notification de la décision de refus d'agrément,
informer la société qu'il renonce a son projet de cession par letire recommandée avec
demande d'avis de réception, sans avoir a motiver sa décision.

A défaut d'une telle renonciation de [a part du cédant, les associés sont tenus dans un délai
de TROIS (3) mois 2 compter du refus d'agréement, d’'acquérir ou faire acquérir les parts,
objet du projet de cession, a un prix fixé a dire d'expert dans les conditions prévues a l'article
1843-4 du Code civil. La désignation de I'expert prévue a l'article 1843-4 du Code Civil est
faite soit par les parties soit, a défaut d'accord entre elles, par ordonnance du Président du
tribunal de commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible. Les frais
d'expertise sont a la charge de la Société.

A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par décision du Président
du tribunal de commerce, statuant par ordonnance sur requéte non susceptible de recours,
sans que cette prolongation puisse excéder SIX (6) mois.

Sauf accord du cédant, le rachat doit porter sur le nombre de parts dont la cession était
envisagee. Le prix est payé comptant, sauf convention contraire des parties.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans e
méme délai, de racheter ses parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus
et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé a la société
par le président du tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé, non
susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére
commerciale.

Si, a 'expiration du délai imparti et éventuellement prorogé, aucune des solutions prévues ci-
dessus n'est intervenue, I'associé peut réaliser la cession initialement prévue.

Le Cédant ne peut se prévaloir de I'obligation de rachat des parts dont ia cession était
projetée et de la possibilité de céder a I'expiration du délai de rachat, telles que prévues ci-
dessus que sous réserve qu'il détienne ses parts sociales depuis au moins DEUX (2) ans ou
en ait regu la propriété par succession, liquidation de communauté entre époux ou donation
de son conjoint, d'un ascendant ou descendant. L'associé qui ne remplit aucune de ces
conditions reste propriétaire de ses parts sociales.

4 F.o
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En cas de refus d'agrément de la cession au profit des ascendants, descendants ou conjoint
du Cédant ou entre associés, le délai de détention sus-mentionné pour bénéficier du
dispositif de rachat forcé n’aura pas vocation a s’appliquer.

Dans tous les cas ol les parts sociales sont acquises par les associés ou les tiers désignés
par eux, notification doit étre faite au Cédant, par lettre recommandée avec demande d’avis
de réception adressée au moins HUIT (8) jours & 'avance de signer I'acte. En cas de refus
du Cédant, n'ayant pas utilisé son droit de repentir, la mutation est régularisée d'office par la
gérance ou le représentant de la société spécialement habilité a cet effet qui signera en ses
lieu et place la cession.

ARTICLE 20 — AGREMENT DES TRANSMISSIONS DE PARTS SOCIALES PAR DECES

Tous héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont regu l'agrément de la
majorite des associés survivants représentant au moins la moitié des parts sociales.

Tout heritier ou ayant droit doit justifier dans les meilleurs délais de ses qualités et de son
état civil auprés de la gérance qui peut requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou
d'extraits de tous actes établissant lesdites qualités.

Tant que subsiste I'indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en
compte pour les décisions collectives que si un des indivisaires au moins a été agréé.

Ceux des indivisaires qui ont été agréés a cette condition ont seuls la qualité d'associé. Si
seul un des indivisaires a été agréé, il représente de plein droit I'indivision.

Tout acte de partage est valablement signifié a la société par le copartageant le plus diligent.
Si les droits hérités sont divis, I'héritier ou 'ayant droit doit notifier 4 la société une demande
d'agrément en justifiant de ses qualités et droits.

Dans un délai de HUIT (8) jours & compter de cette demande d’agrément, le gérant doit soit
convoquer une assemblée générale des associés & leffet de délibérer sur 'agrément, soit
consulter les associés par écrit.

La décision d’agrément peut également résulter du consentement de tous les associés
donnés dans l'acte notarié de partage successoral.

Si la societe ne fait pas connaitre sa décision dans un délai de TROIS (3) mois 4 compter de
la réception de la notification de la demande, 'agrément sera réputé acquis.

La société peut méme sans attendre le partage, statuer sur leur agrément global. De
convention expresse entre les associés, elle peut aussi, & 'expiration du délai de SIX (6)
mois & compter du décés, demander au juge des référés du lieu du siége social de mettre
les indivisaires sous astreinte de procéder au partage.

Lorsque les droits hérités sont indivis elle peut se prononcer sur I'agrément méme en
I'absence de demande de lintéressé.

La notification du partage ou la demande d'agrément sont faite par lettre recommandée avec
demande d'accusé de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si 'agrément est refusé, les associés ou la société doivent faire acquérir les parts sociales

de I'héritier ou I'ayant droit non agréé. Il est alors fait application de la procédure prévue a
larticle 19-5 des présentes, les héritiers ou ayants droit étant alors substitué au cédant. Si
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aucune des solutions prévues dans les dispositions de cet article n'intervient dans les délais
impartis, I'agrement est réputé acquis.

En cas de décés d'un associé, la société continuera avec les seuls associés survivants. Les
héritiers et ayants droit ne pourront revendiquer la qualité d'associé pour tout ou partie. lIs
auront le droit a la valeur des droits sociaux de I'associé décédé telle que déterminée au jour
du décés conformément a l'article 1843-4 du code civil. Les frais d'expertises sont a la
charge de la société. Les parts de lassocié décédé seront annulées de plein droit ou
rachetées par la société en vue de leur annulation au prix déterminé dans les conditions
prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs, enfrainant une réduction de capital.

A compter de la date d’acceptation de la valeur des parts ou & défaut d’accord amiable, de la
notification par lettre recommandée avec demande d'avis de réception de I'évaluation de
Texpert, la société dispose d’'un délai de SIX (8) mois pour effectuer le remboursement.

If est ici précisé qu'afin d'éviter la procédure de réduction du capital, les associés survivants
pourront racheter les parts de I'associé décédé et verser, au prorata de leurs droits dans le
capital, leur valeur aux héritiers.

ARTICLE 21 — AGREMENT DES TRANSMISSIONS DE PARTS SOCIALES EN CAS DE
DISSOLUTION DE COMMUNAUTE DU VIVANT DE L’ASSOCIE

En cas de liquidation de communauté de biens entre époux par suite de divorce, séparation
de corps, séparation judiciaire de biens ou changement de régime matrimonial, de la
communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existé entre une personne associée
et son conjoint, 'attribution des parts communes a I'époux ou ex-époux qui ne possédait pas
la qualité d'associé est soumise au consentement des associés représentant au moins la
moitié des parts sociales dans les mémes conditions que celles prévues pour I'agrément
d’'un tiers non associé.

Aux fins d’agrément, il sera fait application de la procédure visée a 'article 19 des présents,
une fois les changements nécessaires effectués.

A défaut d'agrément, les associés de la société doivent acquérir ou faire acquérir les parts
de l'aftributaire non agrée, étant précisé que le conjoint associé bénéficie d'une priorité de
rachat pour assurer la conservation de la totalité des parts inscrites a son nom.

Si aucune des solutions prévues dans cette procédure nintervient dans les délais impartis,
I'agrément de I'attributaire est réputé acquis.

ARTICLE 22 — AGREMENT DES TRANSMISSIONS DE PARTS SOCIALES PAR DISPARITION DE LA
PERSONNALITE MORALE D'UN ASSOCIE

En cas de disparition de la personnalité morale d'un associé par suite notamment de fusion,
scission, ou de cloture de liquidation, les dévolutaires sont soumis a agrément de la majorité
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

A cette fin, il sera fait application mutatis-mutandis de la procédure prévue a l'article 19 des
présents statuts.
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ARTICLE 23 — LOCATION DE PARTS

La location des parts est interdite.

ARTICLE 24 — NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constaté soit par acte authentique
soit par acte sous seings privés, signifié a la société ou accepté par elle dans lacte
authentique.

L'associé peut obtenir des autres associés leur consentement a un projet de nantissement
dans les mémes conditions de forme et de fond que leur agrément a une cession de parts
sociales entre vifs a une personne non associée tel que prévue a l'article 19 des présents
statuts.

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales dans
les conditions légales, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de
cession forcée des parts sociales nanties selon les dispositions de Farticle 2078 alinéa 1 du
Code civil, 4 moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts
en vue de réduire son capital social.

ARTICLE 25 — DECES — INTERDICTION — FAILLITE D’UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute lorsque la faillite personnelle, l'interdiction de gérer ou une
mesure d'incapacité est prononcé a l'égard de 'un des associés. Elle n'est pas non plus
dissoute par le décés d'un associé. Mais si I'un de ces événements se produit en la
personne d'un Gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de Gérant.

ARTICLE 26 — REUNION DE TOUTES LES PARTS EN UNE SEULE MAIN

La réunion de toutes les parts en une seule main n’entraine pas la dissolution de la société
qui devient de ce seul fait une SARL unipersonnelie.

Ce passage de SARL pluripersonnelle 8 SARL unipersonnelle est réalisé dés que la cession
de parts entrainant la réunion de tous les droits sociaux en une seule main devient
opposabie aux tiers dans les conditions exposées a P'article 18 des présents statuts.

TITRE I .
ADMINISTRATION - CONTROLE

ARTICLE 27 — NOMINATION DES GERANTS

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, qui exercent
leur mandat sans limitation de durée.

Ces personnes sont choisies parmi les associés ou en dehors d'eux.



Les premiers gérants sont désignés dans un acte distinct signé par fous les associés ou leur
mandataire.

Sur premiére convocation, le ou les gérants sont nommés aux conditions des décisions
collectives ordinaires par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
sociales. Sur seconde convocation, la nomination du ou des gérants est acquise 3 Ia
majorité des votes émis, quel que soit ie nombre de votants.

Le ou les gérants doivent accepter leurs fonctions ; une telle acceptation peut étre expresse
ou résulter tacitement de 'exécution du par le gérant du mandat social qui lui a ét& confié.

Dans les rapports internes avec les associés, c’est a compter de son acceptation des
fonctions que la nomination du gérant prend effet. Dans l'ordre exteme, avec les tiers, la
société ne peut se prévaloir de la nomination d'un gérant tant quelle ma pas été
régulierement publiée.

Le ou les gérants doivent consacrer aux affaires sociales le temps et le soin qui leur sont
nécessaires.

ARTICLE 28 — REVOCATION DES GERANTS

Sur premiére convocation, les gérants, quels qu'ils soient, nommés ou non par les statuts,
sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.
Le gérant, s'il est associé, participe au vote. Sur seconde convocation, la révocation du ou
des gérants est acquise a la majorité des votes émis.

La révocation sans juste motif peut donner lieu @ dommages-intéréts au profit du gérant.

Le gérant peut en outre étre révoqué par les tribunaux pour cause légitime & la demande de
tout associé.

Dans les rapports intermnes avec les associés, la révocation du gérant produit son plein effet

dés la décision des associés ou du juge. Dans l'ordre externe, avec les tiers, la société ne
peut se prévaloir de la révocation d’'un gérant tant qu'elle n’a pas été réguliérement publiée.

ARTICLE 29 — DEMISSION DES GERANTS

Les gérants, quels qu'ils soient, peuvent démissionner librement de leurs fonctions par
décisions notifiée par lettre recommandée avec accusé de réception, a tous les associés,
ainsi éventuellement, qu'aux autres gérants au moins UN (1) mois a I'avance.

Le gérant démissionnaire peut étre condamné a verser des dommages-intéréts a la société
s'il démissionne sans juste motif et dans des conditions causant un préjudice a la société.

Le gérant démissionnaire doit s'il n'a pas de cogérant, provoquer une assemblée générale
en vus de statuer sur son remplacement.

Le cas échéant, la prise d’effet de la démission est suspendue jusqu'a son remplacement.
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ARTICLE 30 — EMPECHEMENTS DU GERANT — DEFAUT DE GERANCE

La survenance d'une incapacité mentale ou physique, d'une interdiction ou d'une
incompatibilité¢ résultant de la loi ou d’une décision de justice, d'une absence ou d'un
empéchement quelconque mettant le gérant dans l'impossibilité de remplir ses fonctions
oblige celui-ci-ci & présenter immédiatement sa démission dans les conditions prévues a
I'article 29 des présents statuts.

A défaut, les associés disposent d’un juste motif de révocation.

En cas de décés d'un gérant, la gérance est exercée par le ou les gérants survivants, mais
tout associé peut provoquer une décision collective des associés a l'effet de nommer un

nouveau gérant.

En cas de décés du Gérant unique, tout associé ou le Commissaire aux comptes de la
Société peut convoquer I'assemblée des associés, a la seule fin de remplacer le Gérant
décédé dans les conditions de forme et de délai précisées par la réglementation en vigueur.
Dans ce cas, le délai de convocation de 'assemblée générale est réduit de 15 & 8 jours.

Si, pour quel que cause que ce soit, la société se trouve dépourvue de gérant, tout associé
peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation
d’'un mandataire chargé de réunir les associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants.

Si la société est dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au
tribunal de prononcer la dissolution anticipée de la sociéte.

ARTICLE 31 — REMUNERATION DU GERANT

Sauf hypothése ol il en serait convenu autrement avec lintéressé, chaque gérant a le droit,
en rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité attachée a la
gestion de la société, & un traitement fixe ou proportionnel, ou & la fois fixe et proportionnel,
dont le montant et les modalités de réglements sont arrétés par décision collective ordinaire

des associés.
Cette rémunération figure dans les charges de la société.

Tout gérant a droit, en outre au remboursement sur présentation de piéces justificatives, des
frais de déplacement et de représentation engagés dans l'intérét de la sociéte.

En cas d'arrét de travail du dirigeant, pour quelque cause que ce soit, la rémunération de
son mandat sera maintenue pendant un délai de TRENTE (30) jours & compter de la date
d'arrét. A l'issue de ce délai, le traitement lié au mandat du dirigeant sera suspendu.

ARTICLE 32 - POUVOIRS DU GERANT DANS LES RAPPORTS AVEC LES TIERS

Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toutes circonstances au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés.

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, &
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
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I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'eux détient séparément les mémes pouvoirs que s’il
était gérant unique sous réserve des dispositions ci-aprés. L'opposition formée par un gérant
aux actes d'un autre gérant est sans effet & l'égard des tiers, & moins qu'il soit établi que ces
derniers en ont eu connaissance.

ARTICLE 33 - POUVOIRS DU GERANT DANS LES RAPPORTS AVEC LES ASSOCIES

Dans les rapports avec les associés, le ou les gérants ont tous les pouvoirs nécessaires pour
faire toutes opérations se rapportant & I'objet social dans lintérét de la société.

Toutefois, & titre purement interne et sans que ces limitations soient opposables aux tiers, la
gérance ne pourra effectuer les opérations suivantes qu'aprées avoir obtenu l'accord
préalable de la collectivité des associés statuant a plus de 80% des parts sociales :
- la souscription d’emprunts, a 'exception des avances consenties par les associés et
des découverts normaux en banque, pour un montant supérieurs a 50 000 Euros ;
- lacquisition ou cession d’éléments d’actif dont le montant sera supérieur a 50000
euros hors taxes ;
- la cession de tous titres de participations
- achats, échanges et ventes, apports d'établissements commerciaux ou dimmeubles,
- la constitution d’hypothéques et de nantissements, et autres garanties sur les biens
de la société
- la création de sociétés, et prise de participation sous toutes formes dans toutes
sociétés ou entreprises ;
- Yadhésion a un groupement d’intérét &conomique ou a toute forme d'association ou
de société pouvant entrainer la responsabilité solidaire et /ou indéfinie de la société ;
- la location, la prise a bail de tous immeubles ou fonds de commerce, fonds
artisanaux, ou libéraux d'une durée au moins égal a SIX (6) ans.

En cas de cogérance, la collectivité des associés peut, par décision extraordinaire, définir les
engagements sociaux dont l'intervention exige la signature conjointe de deux ou plusieurs
geérants.

ARTICLE 34 — DELEGATION DE POUVOIR

It est interdit & un gérant de déléguer lintégralité de ses pouvoirs. Un gérant peut en
revanche, sous sa responsabilité personnelle, conférer toutes les délégations spéciales ou
temporaires pour des opérations déterminées a tout mandataire de son choix.

En cas de pluralité de gérants, le choix du mandataire devra étre décidé par eux en agissant
conjointement et d’'un commun accord.

ARTICLE 35 — SIGNATURE SOCIALE

La signature sociale est donnée et la société est engagée par l'apposition de la signature

personnelle du, de I'un ou de I'ensemble des gérants, précédée de la mention « pour la
société 2 B, le ou les gérants ».
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Cependant le cocontractant peut toujours prouver que maigré 'absence de cette précision,
I'acte a bien été conclu pour le compte de la société.

ARTICLE 36 — OBLIGATIONS DE LOYAUTE ET DE NON CONCURRENCE

Le gérant doit s'abstenir de tout acte de nature a causer un préjudice a la société pendant
I'exercice de son mandat. Il demeure tenu a devoir de loyauté a l'issue de son mandat.

La violation de ses obligations est de nature a justifier une révocation de son mandat et a
engager sa responsabilité vis-a-vis de la société.

ARTICLE 37 — RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables individuelilement envers la société et envers les tiers, tant des
infractions aux dispositions législatives et réglementaires, que des violations des présents
statuts, et des fautes commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I'égard
des tiers et de la société. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine la
part contributive de chacun dans la réparation du dommage.

ARTICLE 38 — COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la société vient a répondre & l'un des critéres définis Iégalement et tirés du nombre de
salariés, du chiffre d'affaires ou du total du bilan, les associés sont tenus de désigner un
commissaire aux comptes titulaire et un commissaire aux comptes suppléant.

Méme si la société ne remplit pas les conditions fixées & [article L 223-35 du Code de
commerce, les associés statuant aux conditions des décisions collectives ordinaires peuvent
spontanément nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuvent, sur
requéte adressée au Président du Tribunal de commerce statuant en la forme des référés,
demander en justice la désignation d’'un commissaire aux comptes, lorsque les seuils de
nomination obligatoire ne sont pas atteints.

Les commissaires aux comptes doivent étre choisis parmi les personnes physiques ou
morales figurant sur [a liste des commissaires inscrits.

Les commissaires aux comptes sont nommés pour une durée de six exercices qui expirera
avec l'assemblée générale qui statuera sur les comptes du demier de ces exercices, sauf
renouvellement. La nomination des commissaires subséquents aura lieu par décision
collective.

Les délibérations prises & défaut de désignation réguliére de commissaires aux comptes ou
sur le rapport de commissaires aux comptes nommés ou demeurés en fonction
contrairement aux présentes dispositions sont nulles. L'action en nullité est éteinte si ces
délibérations sont expressément confirmées par une assemblée sur le rapport de
commissaires réguliérement désignés.

J.Eg

C

B



ARTICLE 39 — EXPERTISE

Un ou plusieurs associés représentant au moins un dixieme du capital social peuvent
demander soit individuellement soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, la
désignation en justice d'un ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou
plusieurs opérations de gestion.

Lorsqu'ils ne remplissent pas les conditions requises pour demander la nomination d'un
expert dans les conditions de I'article L 223-37 du Code de commerce, les associés peuvent
utiliser le droit commun de la procédure et obtenir du Président du Tribunal, conformément
aux dispositions de l'article 145 du nouveau code de procédure civile, la nomination d'un
expert afin de se ménager des éléments de preuve susceptibles d'étre utiles a la solution
d'un litige a venir.

TITRE IV
CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN GERANT OU UN ASSOCIE

ARTICLE 40 — CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéte,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées.

Toutefois, si la société exploite un établissement financier, cette.interdiction ne s'applique
pas aux opérations courantes de commerce conclues a des conditions normales.

Cette interdiction s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des
personnes visées a l'alinéa 1er du présent article ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 41 — CONVENTIONS LIBRES

A 'exception des conventions mentionnées a larticle 40 des présents statuts, les gérants et
associés peuvent passer librement avec la société toute autre convention & la double
condition :
- qu'elles portent sur des opérations courantes, c'est-a-dire effectuées par la société
de maniére habituelle dans le cadre de son activité ;
- qu'elles soient conclues & des conditions normales, cest-a-dire habituellement
pratiqué par la société dans ses relations avec les tiers.

ARTICLE 42 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Dés lors qu'elles ne sont pas courantes et/ ou ne sont pas conclues & des conditions
normales, toutes les conventions intervenues entre la société et un gérant ou un associé,
directement ou par personne interposée, sont soumis & une procédure de contrdle
conformément a l'article L 223-19 du Code de commerce.

Doivent également étre soumises au contrdle des associés les conventions passées avec
une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
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général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance est simultanément
gérant ou associé de la présente société. )

Le ou les gérants ou, s'il en existe le commissaire aux comptes, présentent a la collectivite
des associés, un rapport spécial sur ces conventions. Le rapport spécial est déposé au siege
social 15 jours avant la réunion de I'assemblée appelée & délibérer sur les conventions, ou
encore, le cas échéant, est joint 4 la lettre de consultation écrite des associés.

Les associés, réunis en assemblée ou statuant par consultation écrite, statuent sur ce
rapport a la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires. Le gérant ou l'associé
intéressé ne peut pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le
calcul du quorum et de la majorite.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour du gérant
et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables & la société. ’

Toutefois, par exception aux précédents alinéas, ce contrdle a posteriori est remplacé par un
contréle a priori, prenant la forme d’un agrément préalable, dans I'hypothése particuliére ou
d'une par, il 'y a pas de commissaire aux comptes, et ou d'autre part, il est envisagé de
conclure une convention avec un gérant non associé. Dans ce cas, la conclusion de la
convention est soumise a agrément préalable des associés.

TITREV
DECISIONS DES ASSOCIES

ARTICLE 43 - MODALITES DES DECISIONS

La volonté des associés dans I'exercice des pouvoirs qui leur sont accordés par la loi
s'exprime par des décisions collectives.

Ces décisions collectives sont prises, au choix de la Gérance, soit en Assemblée Générale,
soit par consultation écrite des associés. Elles peuvent également résulter du consentement
de tous les associés exprimé dans un acte. Toutefois, la réunion d'une Assemblée est
obligatoire pour statuer sur ['approbation des comptes et du rapport de gestion de chaque
exercice.

En cas de désaccord des gérants sur les modalités de la prise de décision des associés,
I'Assemblée doit nécessairement &tre réunie.

ARTICLE 44 — CONVOCATION DES ASSEMBLEES

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance. En cas de pluralité de
gérants, chacun des gérants peut convoquer I'assemblée sans que les autres puissent faire
opposition. En cas de carence de la gérance, c'est au commissaire aux comptes, s'il en
existe un, de faire le nécessaire.

Un ou plusieurs associés, détenant la moitie des parts sociales ou détenant, s'ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander
la réunion d'une assembilée.
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Tout associé peut demander au président du tribunal de commerce statuant en référé, la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour,
et ce aprés avoir vainement mis en demeure le gérant de procéder a cette convocation.

Les associés sont convogqués 15 jours au moins avant la date de réunion de I'assemblée, par
lettre recommandée. Celle-ci indique l'ordre du jour de assemblée générale, la date, 'heure
et le lieu de la réunion. Les questions inscrites & l'ordre du jour doivent étre libeliées de
maniére & ce que leur portée et leur contenu apparaissent clairement sans qu'il y ait lieu de
se reporter a d'autres documents. La rubrique « questions diverses » ne peut recouvrir que
des questions d'importance minime.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en nullite

n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés, sous réserve
que les associés aient été en mesure d’exercer leur droit de communication prévu par la iot.

ARTICLE 45 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

1. Droit de communication permanent des associés

Tout associé a le droit, 4 toute époque, d'obtenir, au siege social, la délivrance d'une copie
certifiée des statuts en vigueur au jour de la demande. La société doit annexer a ce
document la liste des gérants et, le cas échéant, des commissaires aux comptes en

exercice.

L'associé a également le droit, & toute époque, de prendre par lui-méme et au siége social,
connaissance des documents suivants : comptes de résuitat, bilans, annexes, inventaires,
rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois
derniers exercices. Sauf en ce qui concemne linventaire, le droit de prendre connaissance
emporte celui de prendre copie. A cette fin, il peut se faire assister d'un expert inscrit sur une
des listes établies par les cours et tribunaux.

2. Droit de communication préalable 3 'assemblée générale annuelle

Le bilan, le compte de résultat, 'annexe ainsi que le rapport de gestion établi par la gérance,
sont tenus au siége social a la disposition des commissaires aux comptes, s'il en existe, un
mois au moins avant la convocation de I'assemblée.

Le bilan, le compte de résultat et I'annexe, le rapport de gestion ainsi que le texte des
résolutions proposées, et, le cas échéant, les rapports du commissaire aux comptes sur les
comptes annuels, sont adressés aux associés 15jours au moins avant la date de

I'assemblée.

A compter de la communication des documents prévue a l'alinéa précedent, tout associé a la
faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours
de l'assemblée.

3. Droit de communication préalable a une assemblées autre que I'assemblée
annuelle

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de
l'exercice, le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas
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échéant, celui des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés 15 jours au
moins avant la date de 'assemblée.

En outre, pendant le délai de 15 jours qui précéde I'assemblée, les mémes documents sont
tenus, au siége social, & la disposition des associés, qui peuvent en prendre connaissance
ou copie.

ARTICLE 46 - QUESTIONS ECRITES

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions au gérant sur
tout fait de nature a compromettre la continuité de I'exploitation. La réponse du gérant est
communigquée au commissaire aux comptes.

ARTICLE 47 — TENUE DE L’ASSEMBLEE

L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville
indiquée dans la lettre de convocation. Elle est présidée par le gérant ou par 'un des

gérants. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par l'associé présent et

acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux
associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sociales sont acceptants,
la présidence de 'assemblée est assurée par le plus &gé.

Les associés désignent en leur sein ou en dehors d’eux un secrétaire de séance.

Sauf pour les décisions d'approbation des comptes satiaux, la réunion de l'assemblée peut
atre organisée par des moyens de télétransmission permettant l'identification des associés,
conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 48 — FEUILLE DE PRESENCE

Il est tenu pour chaque assemblée une feuille de présence sur laquelle sont mentionnés les
noms, prénoms et adresse des associés présents ou représentés, le nombre de parts dont
ils disposent, et pour les associés représentés l'identité des mandataires.

ARTICLE 49 — ASSISTANCE ET REPRESENTATION AUX ASSEMBLEES

Chaque associé a le droit de participer aux décisions.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé a moins que la
société ne comprenne que les deux époux ou seulement deux associes.
Il ne peut s'y faire représenter par une autre personne tiers non associé.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et
voter en personne du chef de l'autre partie. Le mandat de représentation d'un associé est
_donné pour une seule assemblée, Il peut cependant étre donné pour deux assemblées
tenues le méme jour ou dans un délai de 7 jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assembiées successives convoquées
avec le méme ordre du jour.
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Un mandataire peut représenter plusieurs associés.

ARTICLE 50 - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui
indique la date et le fieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les noms et
prénoms des associés présents ou représentés avec lindication du nombre de parts sociales
détenues par chacun, les documents et rapports soumis & Passemblée, un résumé des
débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le président
de seance.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége social, coté et paraphg,
soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un juge du tribunal d'instance, soit par le
maire de la commune ou un adjoint au maire.

Toutefois les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues & l'alinéa précédent et revétues du
sceau de l'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille est remplie, méme partiellement,
elle doit &tre jointe a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution
ou interversion de feuilles.est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement
certifiées conformes par un seul gérant.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un
seul liquidateur.

ARTICLE 51 — CONSULTATIONS ECRITES DES ASSOCIES

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a linformation des associés sont adressés & chacun de ceux-ci par lettre
recommandée.

Les associés disposent d'un délai de 15 jours, & compter de la date de réception des projets
de résolution, pour émettre leur vote par écrit.

Tout associé qui n'aura pas répondu dans ce délai sera considéré comme s'étant abstenu.
Pour chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non.

En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que
celles visées a l'article 50 des présents statuts, relatif aux décisions prises en assemblées.

Toutefois, il y est mentionné que la consultation a été effectuée par écrit. La réponse de
chaque associé est annexée a ces procés-verbaux.



ARTICLE 52 — DECISIONS RESULTANT DU CONSENTEMENT DE TOUS LES ASSOCIES

A l'exception des décisions statuant sur le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes
annuels établis par les gérants, toutes autres décisions collectives peuvent résulter du
consentement unanime des associés exprimé par leur signature apposée sur un acte écrit.

ARTICLE 53 ~ NATURE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont qualifiées soit d'ordinaires soit d’extraordinaires.

1. Décisions collectives ordinaires

Elles ont pour objet notamment de nommer ou révoquer les gérants, donner a la gérance les
autorisations nécessaires a l'accomplissement des actes excédant ses pouvoirs tels qu'ils
ont été définis a l'article 33 ci-dessus, de se prononcer sur les comptes de la société, décider
toute affectation et répartition des bénéfices, se prononcer sur les conventions visées a
l'article 42 ci-dessus et, d'une maniére générale, de se prononcer sur toutes questions
n'emportant pas de modifications de statuts, le tout sous réserve des dispositions légales
particuliéres.

2. Décisions collectives extraordinaires

Les décisions collectives extraordinaires sont toutes celles autres qu'ordinaires et
spécialement qui emportent modification directe ou indirecte des statuts ainsi gue celles
relatives aux agréments de nouveaux associés, le tout sous réserve des dispositions légales
particuliéres.

ARTICLE 54 — NOMBRE DE VOIX

Chaque associé dispose d'un nombre de voix égal au nombre de parts sociales qu'il
possede, sans limitation.

ARTICLE 55 — QUORUM ET MAJORITE DES DECISIONS COLLECTIVES

1. Majorité des décisions collectives ordinaires

Sauf disposition expresse contraire des présents statuts, les décisions ordinaires sont
adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés
une seconde fois, sur les mémes questions figurant a8 l'ordre du jour de la premiére
convocation ou consultation, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel
que soit ie nombre des votants.

2. Quorum et majorité des décisions collectives extraordinaires

Concernant les assemblées générales extraordinaires, les associés ne peuvent valablement
se prononcer que si les associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére
convocation le quart des parts et, sur deuxiéme convocation le cinquiéme de celies-ci.
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A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure
de 2 mois au plus a celle 4 laquelle elle avait été convoquée.

Dans les assemblées, les décisions extraordinaires sont en principe prises a la majorité des
deux tiers des parts sociales.
Le principe ci-dessus comporte toutefois des exceptions et notamment :

- les décisions exigeant 'unanimité des associés :
> le changement de nationalité de la société,
> la transformation en société en nom collectif ou en société en commandite,
> la transformation en société par actions simplifiée ou I'absorption de la société
par une société par actions simplifiée,
» toute augmentation des engagements des associés,
> laréduction de capital portant atteinte a I'égalité des associés.

- les décisions pouvant étre prises par la majorité des associés représentant plus de la
moitié des parts sociales :

> agrément des cessions de parts entre vifs,
agrément des transmissions de pars sociales par disparition de la
personnalité morale d'un associé,
obtention de {a qualité d'associé par un indivisaire,
souscription de parts sociales a l'occasion d'une augmentation de capital par
des personnes jusqu’alors non associées,
projet de nantissement de parts sociales,
revendication de la qualité d'associé par le conjoint commun en biens,
agrément des transmissions de parts sociales par décés.

YVVV VYV

TITRE VI
AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 56 - ARRETE DES COMPTES SOCIAUX

Il est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de la Gérance, un inventaire de
F'actif et du passif de la Société, et des comptes annuels conformément aux dispositions du
Titre 1l du Livre ler du Code de Commerce.

La Gérance procéde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéfice, aux
amortissements et provisions prévus ou autorisés par la Loi.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi qu'un
état des slretés consenties par elle sont annexés a la suite du bilan.

La Gérance établit un rapport de gestion écrit sur la situation de la Société et I'activité de
celle-ci pendant I'exercice &coulé, son évolution prévisible, les événements importants
survenus depuis la cldture de I'exercice, ses activités en matiére de recherche et de
développement.

Le rapport de gestion et les comptes sociaux sont soumis & P'approbation des associés
réunis en assemblée dans un délai de six mois a compter de la cloture de I'exercice.
L'assemblée générale annuelle procéde & I'affectation du résultat.
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ARTICLE 57 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord
les sommes & porter en réserve en application de la Loi ou des statuts.

Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend
son cours lorsque, pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Loi ou des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

La répartition se fera au prorata du nombre de parts détenues par chacun.

Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la Loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer.

Toutefois, aprés préléevement des sommes portées en réserve, en application de la Loi et
des présents statuts, les associés peuvent, sur proposition de la Gérance, reporter a
nouveau tout ou partie de la part leur revenant dans le bénéfice, ou affecter tout ou partie de
cette part a toutes réserves générales ou spéciales dont ils décident la création et

déterminent 'emploi s'il y a lieu.
Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfi ices reportés des exercices antérieurs

ou reportées a nouveau.

ARTICLE 58 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a fa moitié du capital social, la Gérance doit, dans les quatre
mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les
associés afin de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Sociéte.

L'Assemblée délibére aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la Loi, réduit
d'un montant égal au montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans
ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

En cas d'inobservation des prescriptions de I'un ou plusieurs des alinéas qui précédent, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Il en est de méme si les
associés n'ont pu délibérer valablement.
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TITRE VII
TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 59 - TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée en une Société d'une autre forme par décision collective
des associés statuant aux conditions.de majorité prévues pour la modification des statuts.

Toutefois, la transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite par actions, en
Commandite Simple, en Société par actions simplifiée ou en Société civile exige l'unanimité
des associés,

La transformation en Société Anonyme est, en principe, décidée aux conditions des
décisions collectives extraordinaires. Toutefois dans Fhypothése ol les capitaux propres
figurant au dernier bilan excédent le montant fixé par la Loi, cette décision peut étre prise par
un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

La décision de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions simplifiée est
précédée des rapports des Commissaires déterminés par la Loi. Le Commissaire a la
transformation est désigné par Ordonnance de Monsieur le Président du Tribunal de
Commerce statuant sur requéte, ou par décision unanime des assaciés.

Les associés doivent statuer sur I'évaluation des biens composant I'actif social et l'octroi des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité.

A défaut d'approbation expresse des associés, mentionnée au procés-verbal, la
transformation est nulle.

ARTICLE 60 — DISSOLUTION

La Société est dissoute par l'arrivée de son terme - sauf prorogation -, par la réalisation ou
I'extinction de son objet, par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la
cession totale des actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision collective extraordinaire des
associés.

La dissolution met automatiquement fin aux fonctions du ou des gérants.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ol
elle a été publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 61 — LIQUIDATION

La société est en liquidation & linstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit,
hormis les cas de fusion ou de scission, ou de réunion de toutes les parts entre les mains
d'une société a responsabilité limitée unipersonnelle, la dissolution entrainant dans ce
dernier cas la transmission universelle du patrimoine social au profit de 'associé unique

personne morale.
La personnalité de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la cldture
de celle-ci. La mention « Société en liquidation » ainsi que le nom du ou des liquidateurs

doivent figurer sur tous les actes et documents émanant de la Société, et notamment sans
que cette liste ne soit limitative, sur toutes lettres, factures, annonces.
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La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés a la majorité des parts
sociales, pris parml les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément a la Loi.

Le produit net de la liquidation est employé d'abord & rembourser le montant des parts
sociales qui n'aurait pas encore &té remboursé. Le surplus est réparti entre les associés au
prorata du nombre des parts appartenant & chacun d'eux.

Lorsque la société ne comprend qu'un associé personne physique, les dispositions du
présent article sont applicables. En revanche, lorsque l'associé unigue est une personne
morale, la dissolution pour quelque cause que ce soit entraine dans les conditions fixées par
la loi, la transmission universelle du patrimoine social & I'associé unique, sans qu'il y ait lieu
4 liquidation, conformément & I'article 1844-5 du Code Civil.

ARTICLE 62 — CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les
organes de gestion et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément a
la Loi et soumises 2 la juridiction des tribunaux compétents.

TITRE VI . .
PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

ARTICLE 63 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1. La Société jouira de la personnalité morale & dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2. Monsieur Jean BOEFFARD est expressément autorisé & passer et & souscrire, pour le
compte de la Société en formation les actes et engagements entrant dans l'objet social et
conformes 3 fintérét social, et notamment :

- la souscription au capital de la société Magonnerie GUILLO pour un montant de
20.000 euros, société & responsabilité limitée en cours de formation qui aura son
sidge social & ARZAL ZA de la come du Cerf et qui sera immatriculée au RCS de
Vannes et dont l'objet sera la réalisation de tous travaux de magonnerie générale,
gros ceuvre de bétiments, terrassement, génie civil et toutes activité annexes.

- signer tous les actes inhérents a cefte constitution de société

Toutes ces opérations et engagements en résultant seront réputés avoir été faits et souscrits
dés l'origine par la Société qui les reprendra & son compte par le seul fait de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. Un état des actes accomplis pour
le compte de la société en formation est ci-aprés annexé.
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ARTICLE 64 - REGIME FISCAL

Les résultats de la Société seront soumis a I'mp6t sur les sociétés de plein droit selon les
termes de l'article 206-1 du Code Général des Impéots.

Fait 8 QUESTEMBERT,
Le 2 a//bl/ya ¥

En SIX originaux
dont un pour étre déposé au siége social
et les autres pour I'exécution des formalités.

Monsieur Cédric BOEFFARD, Monsieur Jean BOEFFARD,




ANNEXE 1
ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Messieurs Cédric et Jean-Frangois BOEFFARD, agissant en qualité de fondateurs de la
Société 2 B, Société 3 Responsabilité Limitée au capital social de 20 000 € en cours de
formation, dont le siége social est situé a Tréluban 56130 PEAULE,

Déclarons, avoir passé pour le compte de ladite société en cours de constitution, les actes et
engagements détaillés dans ['état qui suit :

- Signature de la lettre de mission conseil du CER FRANCE lile-et-
Vilaine relative a la constitution de la société pour un montant hors
BAXES D0 ooeiii i ieeeeeeeeessseiesaveseeeaaareaeeaaesaretearane e e rreresee s saaaa e e e e s R et st 100 €,

et tous les actes nécessaires a I'immatriculation de la société.

Conformément aux articles L. 210-6 et R. 210-5 du Code de Commerce, cet état a été
présenté aux associés, préalablement & la signature des statuts.

Il est destiné a &tre annexé auxdits statuts, dont la signature par les associés emportera

reprise de ces actes au compte de la société au moment de son immatriculation au Registre
du Commerce et des Sociétés.

Fait a PEAULE,

Le Z?//,// 70 1

Monsieur Cédric BOEFFARD, Monsieur Jean BOEFFARD




