A.A.R.Z HOLDING

Société a responsabilité limitée au capital de 1 000 euros
Siége social : 7 Rue Paul Emile VICTOR
10450 BREVIANDES

STATUTS CONSTITUTIFES
EN DATE 26 AOUT 2024




LE SOUSSIGNE :

- Monsieur Rachid ZIZOUN,
Demeurant 7 Rue Paul Emile VICTOR a BREVIANDES (10450),
Né¢ le 18 décembre 1989 a CHALONS SUR MARNE (51000),
De nationalité francaise,
Marié€ sous le régime de la Communauté légale 8 Madame Naima EL FARSAOUI a défaut
de contrat de mariage préalable a leur union,

A établi, ainsi gu’il suit, les statuts de la société A responsabilité limitée
gw’il a décidé d’instituer :

ARTICLE 1 : FORME

Il est formé une Société a Responsabilité Limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un
ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 : OBJET SOCIAL

La Société a pour objet social :

- La détention de toutes actions ou parts sociales, qu'elle pourrait acquérir ou qui lui
seraient apportées,

- La prise de participation dans toutes sociétés, y compris les sociétés étrangéres,
I’exécution de prestations administratives, comptables, financiéres, techniques et
commerciales et a cet effet :

- L'assistance dans la gestion et dans les domaines technique, commercial, juridique
et financier, apportée aux sociétés dans lesquelles elle détient une participation,

- L'utilisation de ses fonds pour consentir auxdites sociétés des avances de trésorerie
dans le cadre de la réglementation en vigueur, et tout engagement de caution et/ou
toute garantie sollicitée,

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,



de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de création,
d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
¢tablissements ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets
concernant ces activités,

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres

ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La dénomination de la Société est : « A.A.R.Z HOLDING».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots « société a responsabilité limitée » ou des initiales
« SARL » et de I'¢nonciation du montant du capital social.

En outre, la Sociét¢ doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son
activit¢ et signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle
a regu.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le sicge social est fixé au : 7 Rue Paul Emile VICTOR 4 BREVIANDES (10450).

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe par simple
décision de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine décision de l'associé unique
ou par décision collective extraordinaire des associés, et en tout lieu par décision de I'associé
unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE S : DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 : APPORTS

Le capital social est constitué par les apports suivants :

Apports en numéraire

Toutes les parts sociales d’origine représentent des apports en numéraire et sont libérées &
hauteur de 100% de leur valeur nominale.



Monsieur Rachid ZIZOUN, Associé unique, apporte & la Société une somme de mille euros
(1 000 €).

La totalit¢ de cet apport en numéraire, soit la somme de 1 000 euros a été dés avant ce jour,
déposée au crédit d’un compte ouvert au nom de la société en formation, a la Banque Postale,
Agence de CHARLEVILLE MEZIERES, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite Banque en
date du 23 aofit 2024.

Intervention de Madame Naima EL FARSAOQUI, conjoint en biens et reconnaissant -

- Avoir été réguliérement averti de I’apport envisagé et de la faculté de revendiquer la qualité
d’associé pour la moitié¢ des parts sociales souscrites par son conjoint ;

- déclare renoncer définitivement & la qualité d’associé, reconnaissant exclusivement cette

qualité & son conjoint pour la totalité des parts sociales émises en représentation des apports
effectués.

ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fix¢ 4 la somme de MILLE EUROS (1 000 €).

Il est divisé en CENT (100) PARTS SOCIALES de DIX EUROS (10 €) chacune de valeur
nominale, intégralement libérées.

ARTICLE 8 : PARTS SOCIALES

Les parts sociales, numérotées de 1 a 100, sont attribuées en totalité & Monsieur Rachid
ZIZOUN, Associ¢ unique, en rémunération de son apport en numéraire

ARTICLE 9 : MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration
dumontant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision de I’associé unique ou d’une
décision collective extraordinaire des associés. Les parts nouvelles crées pourront, lors de
leur souscription, étre libérées du quart au moins de leur valeur nominale, la libération du
surplus devant intervenir, en une ou plusieurs fois, dans un délai de cing (5) ans a compter
du jour ou I’augmentation de capital est devenue définitive.

Si l'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision de 1’associé unique ou des associés, relative a I'augmentation de capital
doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette
décision et établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné par
I’associ¢ unique ou par décision unanime des associés, ou 4 défaut par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.



2. Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision de ’associé unique.
P

En cas de pluralit¢ d’associés, le capital peut étre réduit par une décision collective
extraordinaire des associés, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en
aucun cas elle ne peut porter atteinte a I'égalité des associés.

3. Si l'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits d'attribution
ou de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 10 : SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES PARTS
SOCIALES

1. Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables. Leur
proprieté résulte des présents statuts, des actes modificatifs et des cessions ou mutations
ultérieures réguliérement consenties et publiées.

2. Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société
et dans tout l'actif social.

Chaque part est indivisible. En cas de pluralité d'associés, les propriétaires indivis doivent
se faire représenter par un mandataire unique choisi parmi eux. En cas de désaccord, le
mandataire est désigné par le président du tribunal de commerce a la demande du plus
diligent.

('S

Si des parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient & l'usufruitier pour les décisions
ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

ARTICLE 11: REVENDICATION DE LA QUALITE D’ASSOCIE PAR LE
CONJOINT COMMUN EN BIENS

La qualité d'associé¢ est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié¢ des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie & la Société son intention d'étre
personnellement associé.

Si la notification a ¢été effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les
associés vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postéricurement a la réalisation de la souscription ou de l'acquisition, il devra étre agréeé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La décision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux (2) mois de sa demande ;a
défaut, 'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément régulicrement notifié, 1'époux
associ¢ le reste pour la totalité des parts de la communauté, Les notifications susvisées sont
faites par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.



ARTICLE 12 : CESSION DES PARTS SOCIALES

1. Toute cession de parts sociales doit étre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.
Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépot d'un
original de I'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'une attestation de
ce dépot.

Pour étre opposable aux tiers, un original des statuts mis a jour doit en outre avoir été déposé
au greffe, en annexe au Registre du commerce et des sociétés.

b

Les cessions de parts consenties par I'associé unique sont libres.
3. En cas de pluralité d'associés :
- les cessions de parts entre associés sont libres ;

- les parts ne peuvent étre cédées 4 des tiers étrangers a la société, y compris aux conjoints
non associés, aux ascendants ou aux descendants qu'avec le consentement de la majorité
des associ€s représentant au moins un quart des parts sociales sur premiére convocation
et un cinquiéme des parts sociales sur deuxiéme convocation.

Le projet de cession est notifié a la société et a chacun des associés par lettre recommandée
avec accus¢ de réception ou par acte extrajudiciaire. Si la société n'a pas fait connaitre sa
décision dans le délai de trois (3) mois a compter de la dernié¢re de ces notifications, le
consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Société refuse de consentir a la cession des parts, les associés sont tenus dans les trois (3)
mois de la notification du refus d'agrément effectuée par lettre recommandée avec accusé de
réception, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé a dire d'expert dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

La Sociéte peut également, avec le consentement du cédant, décider, dans le méme délai, de
réduire son capital social du montant nominal desdites parts et de les racheter a un prix fixé a
dire d'expert dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

Si a l'expiration du délai susvisé, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, 1'associé
peut réaliser la cession prévue.

Ces dispositions s'appliquent & tous les cas de cessions, y compris en cas d'apport en nature, de

fusion ou de scission ou d'attribution en nature consécutive 4 la liquidation d'une société.

ARTICLE 13 : TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES PAR DECES ou
LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

I. En cas de décés de I'associé unique, la société continue de plein droit entre ses héritiers ou
ayants droit et, le cas échéant, son conjoint survivant.



En cas de liquidation de la communauté de biens existant entre l'associé unique et son
conjoint, la société continue, soit avec un associé unique si les parts sont attribuées en totaljté
a I'un des époux, soit avec les deux associés si les parts sont partagées entre les époux.

2. En cas de pluralite d'associés, les parts ne peuvent étre cédées que ce soit par voie
successorale ou testamentaire, en cas de dissolution de la communauté de biens entre €poux,
en cas de dissolution d’un Pacs avec la liquidation des parts indivises a I’autre partenaire par
voie de partage a charge de soulte s’il y a lieu, ou & des tiers étrangers 4 la société qu’avec
le consentement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts
sociales. Ce consentement est sollicité dans les conditions prévues par la loi. La valeur des
droits sociaux soumis a agrément est déterminée, en cas de contestation, dans les conditions
prévues a I’article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 14 : NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Le nantissement des parts sociales doit étre constaté par acte notarié ou seing privé, enregistré
et signifié a la société ou accepté par elle dans un acte authentique.

Lorsque la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales dans
les conditions prévues a l'article 13 des présents statuts pour l'agrément des cessions de parts au
profit de tiers, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des parts nanties conformément 4 l'article 2078, alinéa 1 du Code civil, sauf si la société ne
préfére, postéricurement a la cession, racheter sans délai les parts sociales en vue d'une
réduction de son capital.

En cas de défaut de notification a la société du projet de nantissement comme en cas de refus

d'agrément, I'adjudicataire des parts faisant l'objet d'une réalisation forcée devra étre soumis a
'agrément des associés.

ARTICLE 15 : NOMINATION DU GERANT - DUREE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le ou les premiers gérants sont nommés par les associés dans un acte séparé aussitot apres la
signature des statuts.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision d'un ou plusieurs associés
représentant plus de la moiti¢ des parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les associés
sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont prises a la
majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Le gérant doit consacrer le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

A défaut de precision de la durée dans I’acte de nomination, le gérant est réputé nommé pour
une durée illimitée.



Nul ne peut étre nommé gérant s'il est 4gé de plus de 80 ans. Si un gérant en fonction vient a
dépasser cet 4ge, il est réputé démissionnaire d'office.

ARTICLE 16 : POUVOIRS DU GERANT

1. Dans les rapports avec les tiers, le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la société,

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs ci-dessus.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gerant est sans effet a I'égard des tiers,
sauf s'il est établi qu'ils en avaient eu connaissance.

2. En cas de pluralité d'associés, et dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des
gérants a tous les pouvoirs nécessaires pour faire, dans l'intérét de la société, tous actes de
gestion, sauf le droit pour chacun des gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a toute
opération avant qu'elle soit conclue.

ARTICLE 17 : REMUNERATION DE GERANT

Le ou les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision de I"associé unique ou en cas de pluralité d’associés, par une décision ordinaire des
associes.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la société, sur présentation de toutes piéces
justificatives.

ARTICLE 18 : CESSATION DES FONCTIONS DE GERANT

Le ou les gérants sont révocables par décision de l'associé unique ou en cas de pluralité
d'associés, par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'informer chacun des associés
au moins trois (3) mois a 'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

ARTICLE 19 : COMMISSAIRES AUX COMPTES




Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent étre
designés dans les conditions prévues par l'article L. 223-35 du Code de commerce.

Ils sont nommés pour une durée de six (6) exercices et exercent leur mission dans les conditions
et avec les effets prevus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 20 : CONVENTIONS REGLEMENTEES

1. Les conventions conclues entre l'associé unique et la société font seulement l'objet d'une
mention au registre des délibérations.

S'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un gérant non
associé sont soumises & l'autorisation préalable de l'associé¢ unique.

2. En cas de pluralité¢ d'associés, les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la société et I'un de ses gérants ou I'un de ses associés, doivent faire l'objet
des procédures et de contrdles prévus par la loi.

3. Les dispositions qui précédent ne s'appliquent pas aux conventions portant sur des opérations

courantes conclues a des conditions normales.

ARTICLE 21 : CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité, un gérant ou un associé autre qu'une personne morale ne peut contracter un
emprunt aupres de la société, se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou se
faire avaliser ou cautionner par elle ses engagements.

Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes morales associées. Cette

méme prohibition existe a I'égard des conjoints, ascendants et descendants des conjoints et
associés de méme qu'en cas d'interposition de personne.

ARTICLE 22 : COMPTES COURANTS

Outre ses apports, tout associé peut mettre a disposition de la société, toutes sommes dont elle
pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d’un compte ouvert au nom de
’associé.

Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs et la société a la faculté d'en rembourser
tout ou partie, apres avis donné par écrit un (1) mois a l'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 23 : DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DECISIONS
COLLECTIVES DES ASSOCIES

1. Lorsque la société est unipersonnelle, l'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi
a la collectivite des associés. L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions
sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.



2. Lorsque la société comprend plusieurs associés, les décisions collectives sont prises, soit en
assemblée, soit par consultation écrite ou peuvent résulter du consentement unanime des
associés exprime dans un acte ; sauf lorsque la loi impose la tenue d'une assembléc,

Chaque associé a, au sein de l'assemblée générale, le droit de se faire représenter par un autre
associ¢, son conjoint ou toute autre personne de son choix.

Il ne peut toutefois se faire représenter par un autre associé si les associés sont au nombre de
deux, ou par son conjoint si la société ne comprend que les deux époux.

3. Les décisions collectives ordinaires, c'est-a-dire celles qui ne concernent ni l'agrément de
nouveaux associé¢s, ni la modification des statuts, sont valablement adoptées par un ou
plusieurs associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premicre consultation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes
¢mis, quel que soit le nombre des votants, a la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait l'objet de la premiére consultation.

4. Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptées :

- a l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la société en société en nom collectif,
en société en commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en
société civile,

- ala majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales,
en cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts,

- pardes associés représentant au moins la moitié des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter
le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

5. Pour toutes les autres modifications statutaires, I'assemblée ne délibére valablement que si
les associés présents ou représentés possédent au moins, sur premicre convocation, le quart
des parts et, sur deuxiéme convocation, le cinquiéme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux (2) mois au plus a
celle & laquelle elle avait été convoquée. Dans I'in ou l'autre de ces deux cas, les
modifications sont décidées 4 la majorité des deux tiers des parts détenues par les associés
présents ou représentés.

6. En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associes.

Les associés disposent d'un délai de quinze (15) jours a compter de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote & la gérance par lettre recommandée. Tout

associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus, est considéré comme s'étant abstenu.

7. Chaque associ¢ dispose d'un nombre de voix égal 4 celui des parts qu'il posséde.
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Si une ou plusieurs parts sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire, sauf pour les décisions concernant I'affectation des résultats, ou il est réservé 3
l'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a le droit de participer aux assemblées
genérales,

ARTICLE 24 : EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1° janvier et finit
le 31 décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2024,

ARTICLE 25 : COMPTES SOCIAUX

Les comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), I'inventaire, le rapport de gestion
quand les dispositions en vigueur I’exigent et les rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le
cas echéant, les rapports du Commissaire aux Comptes, sont établis conformément aux lois et
reglements en vigueur et sont soumis a l'approbation de ’associé unique ou des associés dans
les conditions prévues par ces lois et réglements.

L'associé unique approuve les comptes annuels dans le délai de six (6) mois suivant la date de
cléture de I'exercice.

En cas de pluralité d'associés, I'assemblée générale doit approuver les comptes annuels dans les
six (6) mois de la cloture de l'exercice.

ARTICLE 26 : AFFECTATION DES RESULTATS

L associ¢ unique ou les associés peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont ils ont la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables, 1’associé
unique ou les associés déterminent la part attribuée aux associés sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

L’associ¢ unique ou les associés peuvent également décider d'affecter les sommes distribuables
aux réserves et au report & nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la

suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmente des réserves que la loi ne permet
pas de distribuer.
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ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moiti¢ du capital social, la gérance doit, dans les quatre (4) mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter I’associé unique
ou les associés afin de décider, s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant €gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I’associé unique ou des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la soci¢té. Il en est de méme si I’associé unique ou les associés n'ont pu délibérer
valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la société en une société commerciale d'une autre forme ou en société
civile peut étre décidée par I’associé unique ou en cas de pluralité d’associés, par les associés
statuant aux conditions de majorité et selon les modalités requises par la loi.

ARTICLE 29 : LIQUIDATION

A l'expiration du terme statutaire de la durée de la société et en cas de dissolution pour quelque
cause que ce soit, la société entre en liquidation.

La liquidation de la société est régie par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit :

La liquidation est faite par le ou les gérants alors en fonction a moins quune décision de
I’associé unique ou des associés ne désigne un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable et
acquitter le passif. Il peut étre autorisé par I’associé unique ou les associés a continuer les
affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation revient a 1’associé

unique. En cas de pluralité d’associés, il est réparti entre les associés, au prorata du nombre de
parts appartenant a chacun d'eux.
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En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas ¢chéant,
en résulter, entraine la transmission universelle du patrimoine social a 'associé unique, sans
qu'il y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si I'associé unique est une
personne physique.

Le tout, sauf décision contraire de I’associé unique ou des associés.

ARTICLE 30 : CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de
la société¢ ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents.

ARTICLE 31 - PUBLICITE — POUVOIRS - REPRISE DES ENGAGEMENTS
ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A L'IMMATRICULATION DE
LA SOCIETE - PUBLICITE — POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la société
en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun
d'eux, 'engagement qui en résulterait pour la société.

Cet état a ét€ déposé dans les délais légaux au lieu du futur sicge social, a la disposition des
futurs membres de la société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que les soussignés le
reconnaissent. Cet état demeurera annexé aux présentes.

Le soussigné donne mandat 3 Monsieur Rachid ZIZOUN, a I’effet de prendre, au nom et pour
le compte de la Société, les engagements suivants :

- procéder a l'ouverture d'un compte de société en formation selon les dispositions du
Code de Commerce, au nom de la société en formation dénommeée « A.AR.Z
HOLDING », aupres de la Banque Postale Agence de CHARLEVILLE MEZIERES et
au versement de la somme de MILLE EUROS (1 000 €);

L'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur Rachid ZIZOUN, et au porteur d'un original ou d'une
copie des présentes, pour effectuer les formalités de publicité relatives & la constitution de la

société et notamment :

- signer et faire publier l'avis de constitution dans un Journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;
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procéder a toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises
compétent ;

effectuer toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés ;

a cet effet, signer tous actes et piéces, acquitter tous droits et frais, et plus généralement
faire tout ce qui sera nécessaire afin de donner 4 la Société présentement constituée son
existence légale en accomplissant toutes autres formalités prescrites par la loi.
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Fait 8 BREVIANDES,
Le 26 aotit 2024,

L’Associé unique
Monsieur Rachid ZIZOUN

Signé numériquement par Nitro
Software Belgium NV - Nitro Sign
Premium pour le compte de Rachid
ZIZOUN (rachid.zizoun@tpsbbl.fr)
Date : 02/09/2024 10:16:01

Signé avec le mot de passe a usage
unique envoyé par email : 359128
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A.A.R.Z HOLDING

Société a responsabilité limitée au capital de 1 000 euros
Siége social : 7 Rue Paul Emile VICTOR
10450 BREVIANDES

ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-5 du Code de commerce, cet état sera annexé
aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci
aura ¢té immatriculée au Registre du commerce et des sociétés -

- Ouverture d’un compte auprés de la Banque Postale, Agence de CHARLEVILLE
MEZIERES.

Fait a BREVIANDES,
Le 26 aott 2024,

L’Associé unique
Monsieur Rachid ZIZOUN

Signé numériquement par Nitro
Software Belgium NV - Nitro Sign
Premium pour le compte de Rachid
ZIZOUN (rachid.zizoun@tpsbbl.fr)
Date : 02/09/2024 10:16:03

Signé avec le mot de passe a usage
unigue envoyé par email : 359128
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