AAZ HOLDING
Société par actions simplifiée au capital de 30 000 euros
Siége social : 60 ter rue Marechal foch 65310 Laloubere

Société en cours d'immatriculation auprés du Registre du Commerce et des Sociétés de TARBES
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LES SOUSSIGNES :

La société GD HOLDING SASU au capital de 100E immatriculée sous le n° 932106347 au RCS
de TARBES ayant son siége social 3 place de la liberté, 65000 Tarbes, représentée par
Monsieur Guillaume DUCLOS, gérant dument habilité a I'effet des présentes.

La société NC HOLDING SASU au capital de 100E immatriculée sous le n° 932054182 au RCS
de TARBES ayant son siége social 60 ter rue Marechal Foch 65310 Laloubere , représentée par
Monsieur Nicolas Cazaux , gérant dument habilité a I'effet des présentes.

Ont décidé de constituer une société par actions simplifiée (la « Société ») et ont établi les statuts
suivants :

ARTICLE 1* - FORME

La Société est constituée sous la forme de société par actions simplifiée régie par les dispositions
légales en vigueur, celles du Code de commerce et des présents statuts.

La Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut faire d'offre au public de titres financiers.

Dans tous les cas non visés par les présents statuts, il sera fait application des dispositions en vigueur et
notamment celles du Code de commerce.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE
La dénomination sociale de la Société est : « AAZ HOLDING».

Tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou
suivie immeédiatement et lisiblement des mots "Société par Actions Simplifiee” ou des initiales "S.A.S."
et de I'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu et le numéro d'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 3 - OBJET
La Société a pour objet, tant en France qu'a I'étranger :
- la gestion, la prise de participation dans toutes sociétés civiles ou commerciales, par voie

de création de sociétés nouvelles, d'apport, de souscription ou d'achat de titres, de droits
sociaux ou d'obligations convertibles ou non, de fusion, d'alliance ou autrement ;

- le tout directement ou indirectement, par voie de création de sociétés ou groupements
nouveaux, d'apport, de commandite, de souscription, d'achat de titres ou droits sociaux,
de fusion, d'alliance, d'association en participation ou de prise ou de dation en location ou
de location gérance de tous biens et autres droits ;

. d'acquérir, gérer et céder tous biens et droits nécessaires aux activités des sociétés
qu'elle contrble et/ou a la gestion de son patrimoine et de ses liquidités ;

- et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financieres, civiles,

mobiliéres ou immobiliéres, pouvant de rattacher directement ou indirectement a l'un des
objets visés ci-dessus ou a tous objets similaires ou connexes.

ARTICLE 4 - SIEGE
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Le sieége social est fixé a 60 ter rue Marechal Foch 65310 Laloubere

Il pourra &tre transféré en tout autre endroit au sein du méme département ou d'un département
limitrophe par simple décision du Président qui est investi des pouvoirs nécessaires pour modifier en
conséquence les statuts, sans qu'il soit besoin d'une ratification par décision de I'associé unique ou
des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son immatriculat@on
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de dissolution anticipée ou de prorogation
prévue aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS — REMUNERATION

Lors de la constitution de la Société, NC HOLDING et GD HOLDING ont apporté, par voie d'apport en
numéraire, les sommes suivantes :

- 15000 euros apportés par NC HOLDING;
- 15000 euros apportés par GD HOLDING.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a4 30 000 euros (30 000 €), divisé en trente mille actions (30 000) de un (1)
euros de valeur nominale chacune, intégralement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL
8.1 Toute modification du capital résultant d'une opération d'augmentation, d'amortissement ou de

réduction du capital social, requiert une décision collective des associés ou une décision de
I'associé unique, dans les formes et conditions de I'article 19 des présents statuts.

8.2 Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit a leur montant nominal, soit a ce montant majoré
d'une prime d'émission.

8.3 Apres avoir décidé d’augmenter, d'amortir ou de réduire le capital social, les associés, ou
I'associé unique peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation, I'amortissement ou la
réduction du capital social.

8.4 Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'émission de valeurs mobiliéres donnant
accés au capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, la mise en place d'un plan
d'attribution gratuite d'actions conformément aux dispositions des articles L. 225-197-1 et
suivants du Code de commerce, la conversion ou le rachat de titres de la Sociéte.
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8.5 En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs moblliéres donnant
accés au capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associés ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 4 la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droi
préférentiel dans les conditions prévues par la lol.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numéraire doivent &tre libérées au moins de la moitié de leur valeur nomina!e ala
constitution de la Société et du quart de celle-ci lors de la souscription en cas d'augmentation du
capital social.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions émises par la Société ont obligatoirement la forme nominative. Elles sont inscrites au nom
de leur titulaire dans les comptes tenus par la Société. Les attestations d'inscription en compte sont
valablement signées par le Président ou par toute autre personne ayant regu délégation a cet effet.

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Sociéteé.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1 Chaque action donne droit & son porteur, dans l'actif social, les bénéfices et le boni de
liquidation, & une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

11.2 Chaque action donne, en outre, le droit au vote et a la représentation dans les décisions de
I'associé unique ou des associés, ainsi que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et
d'obtenir communication de certains documents sociaux dans les conditions prévues par les
présents statuts.

11.3 La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, aux modifications
ultérieures et a toutes décisions des associés ou de I'associé unique.

11.4 L'associé unique ou les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de
leurs apports.

115 Les droits et obligations attachés a chaque action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

ARTICLE 12 — TRANSFERT DES ACTIONS

12.1 Toute aliénation ou tout transfert, méme conditionnel ou a terme, en pleine propriété ou non, a
titre particulier ou universel, entre vifs ou a cause de mort, a titre onéreux ou a titre gratuit, en
ce compris mais sans que cette énumération revéte un caractere limitatif, toute vente, échange,
apport en société, apport ou cession dans le cadre d'un transfert ou d'un apport de branche
d'activité ou d'universalité, d’une fusion, d’'une absorption, d'une scission, d'une liquidation ainsi
que toute donation (I'un quelconque, une « Cession ») de l'une quelconque des actions ou
valeur mobiliere émise par la Société est régie par les dispositions des statuts.

12.2 La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

12.3 La Cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de mouvement
de compte a compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement est mentionné sur
ces registres.

12.4 Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du
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Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation définitive de celle-ci.

ARTICLE 13 — PRESIDENT

13.1 La Société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale. Le
président peut étre choisi parmi les associés ou en dehors d'eux. Lorsqu'une personne morale
est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent la méme responsabilité civile et pénale que s'ils étaient
président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne
morale qu'ils dirigent.

13.2 Le président est nommé avec ou sans limitation de durée par décision de I'associé unique ou
par décision collective des associés. |l est rééligible. Il est révoqué ad nutum par décision de
I'associé unique ou par décision collective des associés dans les conditions visées 4 l'article 19
ci-aprés, sans qu'aucune indemnité ne lui soit due.

13.3 Le président recevra la rémunération qui sera jugée appropriée par l'associé unique ou par
décision collective des associés, étant entendu cependant que, dans tous les cas, les frais qu'il
encourt dans l'exercice de ses fonctions pourront lui &tre remboursés contre remise de
justificatifs.

134 La Société pourra consentir des préts, des découverts, des comptes courants, des cautions et
des avals a son président si celui-ci est une personne morale.

ARTICLE 14 —~ POUVOIRS DU PRESIDENT

14.1 Le président représente la Société a I'égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société. |l doit exercer ces pouvoirs
dans le respect de la loi et des réglements en vigueur et des présents statuts, et agir dans
l'intérét de la Société, étant précisé que le président peut déléguer les pouvoirs qu'il juge
convenables, par mandats spéciaux et temporaires, a toute personne qui peut étre associée ou
non.

14.2 Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du président qui ne
relévent pas de I'objet social, a moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances ; cependant, la seule
publication des statuts ne suffit pas a constituer cette preuve.

14.3 Le président est I'organe social auprés duquel les délégués du Comité d'Entreprise exercent les
droits définis par l'article L. 2323-66 du Code du travail.

14.4 Le président est habilité a emprunter, acquérir les actions ou parts, conférer des garanties sans
I'approbation des associés ou actionnaires.

ARTICLE 15— DIRECTEUR GENERAL

15.1 Sur proposition du président, I'associé unique ou les associés peuvent selon les conditions
prévues aux articles 18 et 19 nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes
physiques ou morales, associés ou non, disposant a I'égard de tiers des mémes pouvoirs de
représentation que le Président.

Le directeur général a les memes pouvoirs tant vis a vis des tiers qu'a titre interne que ceux
attribués par I'article 14 des présents statuts au président de la société.

15.2 Le directeur général est révocable a tout moment par décision de I'associé unique ou des
associés en cas de pluralité d'associés.
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15.3 La rémunération du directeur général sera fixée par le président. Il aura droit au remboursement
de ses frais sur présentation des justificatifs

15.4 En cas de décés, le directeur général devient le nouveau président.

155 Le directeur général est habilité a emprunter, acquérir les actions ou parts, conférer des
garanties sans I'approbation des associés ou actionnaires.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

16.1 Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la Société et son
président ou I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de
vote supérieure & dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la controlant au
sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce, sont soumises aux formalités de contrble

prescrites par la loi.

Toutefois, par dérogation, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement
fait mention de ces conventions au registre des décisions.

sont pas applicables aux conventions portant sur des
des conditions normales. Ces derniéres conventions sont
omptes. Tout associé a le droit d'en obtenir

16.2 Les dispositions qui précédent ne
opérations courantes et conclues a
communiquées au commissaire aux C
communication.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président
de la Société dans les conditions déterminées par ledit article, conformément a l'article
L. 227-12 dudit Code.

Si les conditions légales et réglementaires de nomination de Commissaires aux Comptes titulaire et
suppléant sont remplies (notamment en application de I'article L.823-1 alinéa 2 du Code de

commerce), les Commissaires aux Comptes de la Société seront désignés pour une durée de six (6)
exercices, leurs fonctions expirant aprés la décision collective des associés ou de I'associé unique

statuant sur les comptes clos six exercices plus tard.

MWWM
UNIQUE
Une décision du ou des associés est nécessaire notamment pour les actes et opérations énumérés

ci-dessous :

i. augmentation, réduction ou amortissement de capital social ;

fusion, scission, apport partiel d'actifs soumis au régime des scissions, liquidation ou
dissolution ,

modification des présents statuts, sauf pour le transfert du siége social au sein du méme
département ou dans un département limitrophe ;

approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

16.3

iv.

V. toute distribution faite & I'associé unique ou aux associés a |'exception des acomptes sur
dividendes ;

vi.  nomination et révocation du président, et détermination de sa rémunération |

vii.  nomination et révocation d'un ou plusieurs directeurs géneraux ;

nomination des commissaires aux comptes titulaire et, le cas écheant, des commissaires aux
comptes suppléant ;
ix.  transformation en une société d'une autre forme.

viil.
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19.1

19.2

19.3

194

19.5

19.6

19.7

19.8

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, I'associé unique exerce les pouvoirs
dévolus par la loi et les présents statuts a la collectivité des associés.

Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels a la quotité de capital qu'ils
représentent et chaque action donne droit 4 son détenteur a une voix.

En cas de pluralité d'associés, les décisions des associés sont prises a l'initiative du président
ou, a défaut, a la demande de tout associé (un « Demandeur »). Dans ce demier cas, le
président, s'il n'est pas associé, est avisé de la méme fagon que les associés.

Les décisions de I'associé unique sont prises A l'initiative du président ou, 4 défaut, a la
demande de I'associé unique. Dans ce dernier cas, le président en est avisé.

L'ordre du jour en vue des décisions collectives des associés est arrété par l'auteur de la
convocation.

Lorsque la Société ne comporte qu'un seul associé, les régles relatives aux décisions
collectives des associés (convocation, vote, majorité) ne sont pas applicables.

Si la Société ne comporte qu'un seul associé, le ou les commissaires aux comptes sont avisés
dans les meilleurs délais de la décision projetée par celui qui en a eu l'initiative.

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix du demandeur, en
assemblée générale (soit au siége social, soit en tout autre endroit désigné dans la
convocation) ou par consultation écrite ou par voie de téléconférence téléphonique ou

audiovisuelle. Elles peuvent s'exprimer aussi par un consentement unanime des associés
donné dans un acte.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-méme ou par un
mandataire de son choix, qui peut ou non étre un associé. Les mandats peuvent étre donnés
par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique. En cas
de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe 2 celui qui se
prévaut de l'irrégularité du mandat. Toutefois, en cas d'associé unique, celui-ci ne peut déléguer
SES pouvoirs.

Les décisions collectives sont prises a la majorité simple des actions ayant le droit de vote.

Nonobstant ce qui précéde, I'unanimité des associés est requise lorsque I'exige la loi.

19.8.1 Assemblée générale - Forme

L'assemblée générale est convoquée par un Demandeur. La convocation est faite par une
notification envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique I'ordre du jour.
Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée générale peut
se réunir sans convocation préalable. Le ou les commissaires aux comptes seront convoqués
en assemblée générale dans les mémes conditions que les associés.

L'assemblée générale est présidée par le président de la Société ou, en son absence, par un
associé spécialement délégué ou élu a cet effet par I'assemblée.

A chaque assemblée générale est tenue une feuille de présence et il est dressé un proceés-
verbal de la réunion, signé par le président de séance et par au moins un associé présent ou le
mandataire d'un associé représenté, étant précisé que si le président de séance est associe, il
signe seul le procés-verbal.

19.8.2 Consultation écrite - Forme

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télécopie ou par
transmission électronique), le texte des résolutions Proposées ainsi que les documents
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nécessaires sont adressés par le demandeur & chaque associé et au président si celui-ci n'est
pas le demandeur, par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
électronique. Les associés disposent d'un délai minimal de huit jours & compter de la réception
des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens
écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai accordé aux associés pour répondre (s'il n‘est pas précisé dans les
résolutions, ce délai sera de huit jours) est considéré comme s'étant abstenu. Si les votes de
tous les associés sont regus avant |'expiration dudit délai, la résolution concernée sera réputée
avoir fait I'objet d'un vote a la date de réception du dernier vote. Le ou les commissaires aux
comptes sont informés, par tous moyens, préalablement a la consultation écrite, de l'objet de
ladite consultation.

La décision collective des associés fait I'objet d'un procés-verbal établi et signé par le
demandeur auquel est annexée chaque réponse des associés et qui est immédiatement
communiqué a la Société pour étre conservé dans les conditions visées au paragraphe 19.9 ci-
apres.

19.8.3 Téléconférence téléphonique ou audiovisuelle - Forme

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés et le
président, s'il n'est pas le Demandeur, sont convoqués par le demandeur par tous moyens
écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique quatre jours au moins
avant la date de la réunion. L'ordre du jour doit étre indiqué ainsi que la maniére dont les
associés peuvent prendre part a la réunion.

Si la majorité requise des actions n'est pas présente ni représentée, une nouvelle
téléconférence téléphonique ou audiovisuelle est convoquée sur le méme ordre du jour dans un
délai maximum de dix (10) jours & compter de la date de la premiére réunion.

Le ou les commissaires aux comptes sont informés de la téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle dans les mémes conditions que les associés.

Lorsque les décisions sont prises par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, le
Demandeur établit, dans un délai de huit jours, a compter de la téléconférence, le projet de
proceés-verbal de séance apres avoir indiqué :

- lidentité des associés présents ou représentés, en précisant, le cas échéant, les mandats
donnés a cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexés au procés-verbal ;

- l'identité des associés absents ;
- le texte des résolutions ;
- le résultat du vote pour chaque résolution.

Le Demandeur en adresse immédiatement une copie par tous moyens écrits, en ce compris par
télécopie ou par transmission électronique, a chacun des associés. Les associés ayant pris part
a la téléconférence en retournent une copie au président, dans les huit jours, aprés |'avoir
signée, par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission électronique.

A réception des copies signées par les associés, le Demandeur établit le procés-verbal définitif.
Ledit procés-verbal dment signé par le demandeur, ainsi que la preuve de I'envoi du procés-
verbal aux associés et les copies renvoyées diment signées par les associés ainsi qu'il est
indiqué ci-dessus sont immédiatement communiqués a la Société pour étre conservés comme
indiqué ci-apreés.

19.9 Les décisions de I'associé ou des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés. Les

copies ou extraits des délibérations sont valablement certifies par le président ou un
représentant autorisé diment habilité a cet effet.

ARTICLE 20 — INFORMATION DES ASSOCIES
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20.1 Lordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information des
associés sont tenus 4 la disposition des associés ou de I'associé unique a l'occasion de toute
consultation.

20.2 Plus généralement, I'associé unique ou les associés auront le droit de consulter, au siége social
de la Société, les documents énumérés par l'article L. 225-115 du Code de commerce.
L'exercice de ce droit de consultation sera cependant soumis aux conditions suivantes :
l'associé concemé devra informer la Société, raisonnablement a I'avance, de son intention
d'exercer ce droit de consultation et I'exercice dudit droit ne devra pas perturber le
fonctionnement de la Société.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le 1¢' janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2025.

ARTICLE 22 - COMPTES ANNUELS
22.1 |l est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément a la loi.

22.2 A la cléture de chaque exercice, le président établit et arréte le bilan, le compte de résultat et
I'annexe conformément a la loi.

22.3 L'associé unique ou en en cas de pluralité d'associés, une décision collective des associés
statue sur les comptes de I'exercice écoulé chaque année dans les six mois de la cloture de
I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par une décision de justice.

ARTICLE 23 — AFFECTATION DES RESULTATS

23.1 Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice, fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

23.2 Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours
lorsque pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixieme.

23.3 Le bénéfice distribuable est constitué par les bénéfices de I'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts
et augmenté de tout report bénéficiaire.

23.4 Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au nombre
d'actions leur appartenant.

23.5 L'associé unique ou les associés peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont il(s) a(ont) la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par
priorité sur les bénéfices de I'exercice, dans les conditions édictées par la loi.

23.6 Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés ou a
|'associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-ci,
inférieurs au montant de capital effectivement souscrit a la date en question, augmenté des
réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu'a apurement.
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ARTICLE 24 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

241 Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par |'associé
unique ou, en cas de pluralité d'associés, par une décision collective des associés.

24.2 La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf
mois aprés cloture de |'exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de justice.

24.3 Toutefois, le président peut décider, s'il le juge opportun, le versement d'un acompte sur
dividende dans les conditions prévues a I'article L. 232-12 du Code de commerce.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION

La Société peut se transformer en société d'une autre forme selon les régles légales et réglementaires
en vigueur.

ARTICLE 26 — DISSOLUTION ANTICIPEE

La dissolution anticipée de la Société peut étre décidée par décision collective des associés ou par
I'associé unique, conformément aux dispositions légales et aux dispositions des articles 18 et 19 ci-
dessus.

ARTICLE 27 — LIQUIDATION
27.1 Hormis les cas prévus par la loi, la dissolution de la Société entraine sa liquidation.

27.2 Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associé unique ou la collectivité des
associés aux conditions prévues pour l'approbation des comptes annuels. Le liquidateur
représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif. Il est
habilité a payer les créanciers et répartir le solde disponible.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut |'autoriser a continuer les affaires en cours
ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la
cloture de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en
liquidation®”, ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la cléture de la liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectué
entre les associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

ARTICLE 28 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la vie de la Société ou de sa
liquidation, soit entre les associés ou I'associé unique et la Société, entre les associés eux-mémes,
concernant 'interprétation ou I'exécution des présents statuts ou généralement la conduite de I'activité
de la Société, sont soumises aux tribunaux compétents.
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La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au

Registre du Commerce et des Sociétés.

Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la société en
formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant pour chacun d'eux

'engagement qui en résulterait pour la Société.

ARTICLE 30 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Est nommé en qualité de Président, pour une durée indéterminée :

[-] GD HOLDING siren 932106347

[-] a déclaré accepter les fonctions qui lui sont conférés et n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni

d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 31— NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL
Est nommé en qualité de DIRECTEUR GENERAL, pour une durée indéterminée :

[-] NC HOLDING siren 932054182

[[] a déclaré accepter les fonctions qui lui sont conférés et n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni

d'aucune interdiction susceptible d'empécher sa nomination.

ARTICLE 32 - POUVOIRS POUR LES FORMALITES LEGALES

Le Président est tenu de remplir dans les plus brefs délais, les formalités de publicité exigées par la loi
et de requérir l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés du lieu du
siége social. A cet effet, tous pouvoirs lui sont donnés, toutes les fois que cela sera compatible avec
les prescriptions de la loi, les mémes pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou

d'un extrait des présentes.

L'immatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

ARTICLE 33 - ARTICLE LIMINAIRE

Les trois articles précédents, ainsi que celui-ci, ne font partie des présents statuts qu'en raison de ce
qu'il s'agit des statuts constitutifs, et il n'en sera plus fait mention dans les versions ultérieures.

Fait a TARBES, le ...03/09/2024
En six (6) exemplaires

GD HOLDING

Associé /

NC HOLDING
Associé
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En sa qualité de Président
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