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TITRE 1
FORME - OBJET - APPELLATION SOCIALE

SIEGE SOCIAL - DUREE

Article premier - Forme

1l est formé entre les propriélaires de pans sociales ci-aprés créées et de celles qui pourraient Jétre
ultéricurcment, une société civile régie par les article 1832 4 1870-1 du Code civil et par les décrets pris pour
leur application.

Article 2 - Objet

La société a pour objet dans un cadre strictement "civil", la construction et I'acquisition de tous
immeubles sous quelque forme que ce soit, 1a gestion et |'exploitation par voie de location ou autre de
tous immeubles apportés a la société ou acquis par elle et de toutes opérations civiles, immobiliéres ou
mobiliéres se rattachant directement ou indirectement 2 l'objet civil de la société.

La société pourra réaliser toutes les opérations nécessaires pour réaliser son ohjet, pourvu que ces
opérations soient compatibles avec la forme et l'objet civil de la société.

Et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, se rattachant a I'objet sus-

indiqué, de nature a favoriser directement ou indirectement le but poursuivi par la société, son existence
ou son développement.

Article 3 : Dénomination sociale

La sociélé a pour dénominalion socialc :
SCI 358

Les actes et documents émanant de 1a société cl destinés aux liers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement
des mols "saciété civile" et de V'énonciation du capital social.

Article 4 : Siége Social
Le si¢ge social est fixé a :

Z1 DELTA - LA YALENTINE
13011 MARSEILLE



Il pourra élre iransiéré en tout aulre endroit du méme département par simple décision de la gérance, et tout
autre lieu par décision collective extraordinaire.

Article § : Durée
1a durée de la saciélé est fixé a 50 ans.

Le point de départ de ce délai est Ja date de l'immatriculation de la société au Regisire du commerce et des
sociélés.

TITRE 1I

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 6 : Apports

Les soussignés apportent a la sociélé :

— Monsieur Daniel GILER
La somme de QUATRE VINGT DIX NEUF MILLE NEUF CENT FRANCS 99 900 Frs

- Madame DAUPHIN Joélle Epouse GILER
La somme de CENT FRANCS 100 Frs

Soit au total la somme de...ooviereiinieencieee e 100 000 Frs

Laquelle somme a é1é immédiatement déposée dans fa caisse sociale 3 un compte ouverl au nom de la société
en formation i la banque la SOCIETE GENERALE - Agence Canebiére.



Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de 15 244,90 euros.

Il est divisé en 1 000 parts égales de 15,25 euros chacune, numérotées de 1 a 1 000, attribuées aux associés en
proportion de leurs droits, savoir :

- Madame Joélle Giler|
a concurrence de une part sociale,

numeérotée 1, ci 1 part
- La société DGP,
a concurrence de neuf cent quatre-vingt-dix-neuf parts,
numérotée de 2 4 1 000, ci 999 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 1 000 parts sociales

Article § : Madification du capital social

Le capital saciai peut étre augmenté, sdduit ou amoni sclon décision collective cxtraordinaire. Ces opéralions
interviendront selon tout mode approprié. Elles seront cifectuces dans le sirict respeet du principe de I'égalité
cnlic fes assucics.

TITRE Ii1
PARTS SOCIALES

Article 9 : Droits et obligations résultant des parts sociales

Chaque part sociale donne droil dans la propricté de Factil social a unc (raction proporntionnelle au nombre de
parls cxistantcs.

Elle donnc droit par ailleurs, comme fixé ci-dessous, a la répartition des bénéhces et du boni dc liquidation
ainsi qu'd T'obligation de la contribulion aux perles.

Ellc donne aussi droit de participer aux décisions callectives sclun les modalilés fixées ci-dessous.

L'associé répomd i I'égard des ticrs, indéfiniment des detics sociales & proportion dc sa part dans Ic capilal
social 4 la date de Fesigibilité ou au jour de la cessation des paicinenis.

L'associc qui w'a apporté que son industric cst tenu comme cclui dont la participation dans Je capilal social cst
Ia plus faible.

Les créancicrs ne peuvent poursuivee le paicment des detles sociales contre un associé qu'aprés avoir
préalablement el vainement poursuivi la socicié.
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Article 10 - Représentation des parts

Les pars socialcs ne peuvent élre représenlées par des litres négociables.

Le droit de chaque associé résulte sculement des présents statuts, des actes qui pourraient les modilficr et des
cessions qui scraient régulicrement consentics ct constatées.

Une copie, certifiée conforme par fe géranl, de ces documents scra délivrée, aux [rais de la société, a tout
associ¢ qui cn [cra la demandc.

Article 11 - Cession de parts
[. — Forme de lu cession

La cession des parls doit éire conslatée par eril sous scing privé. Cel €erit scra dalé ct préciscra lc nom ct Jes
prénoms du cédant ct du cessionnaire, lc nombre ct la valeur des parts cédécs, le prix de cession.

Lorsque deux époux sont simullanément memires de 1a sociéié, les cessions faites par I'un deux 3 lautre, pour
¢étre valables, doivent résulter d'un acte notari¢ ou J'un acle sous scing privé ayanl acquis date ccriaine
autrement que par le déces du cédant.

La cession cst renduc opposable a Ja sociélé par la voic. soit d'unc significalion par acte cxtrajudiciaire, soil
par son acceptation par la société dans un acte authentique.

Elle n'cst opposablc aux ticrs qu'aprés accomplissement de ces formalités cl apres publication.

2. - Cession enire associés conjoints, ascendaus et descendants

Les parts sont librement cessibles cntre assocics ct catre conjoints, asccndanis ct descendants.

3. - Cession a des ters

La cession de panis suciales, aulre qua des personnes visées ci-dessus ne peut inlcrvenir qu'avec l'agrément
des associés donné dans la forme d'une décision collective cxtraordinaire.

Le projet de cession st nolifié a la sociéte ct a chacun des assuciés accompagné de la demande d'agrément,
par acte d'huissicr ou par Jeltre rccommandée avee demande d'avis dc réception.

Lec gérant convaque unc assemblée aux fins de se prononcer sur I'agrément, dans lc mois suivant Ja notificalion.

Le gérant nohfic au cédant, ainsi quaux autres assocics, par letire rccommandée, avec demande d'avis de
réception, la décision d'agsément ou de refus, dans les deux mois qui suivent la notification par lc cédant du

projet de cession.

En cas dc refus d'agrément chaque associé peut sc porter acquéreur des parls que le demandcur sc proposc de
céder. Lorsque plusicurs associés expriment Ieur volontié d'acquérir, ils sont, sauf clausc ou convention
contraire, répulés acquércurs a proportion du nembrc de parts qu'ils détenaicnt antéricurement.
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La demande de, ou des associés, cst adresséc 3 la sociélé ct a chacun des aulres associés par lellre
reccommandée avec demande d'avis de réception dans un délai de quinze jours a partir de la nolificalion par

le gérant du rcfus d'agrémenl.
Ellc indique lc nombre de parts danl le rachat cst propasé cf le prix qui lui est offen.

Le gérant opére, au vu des diverses demandces présentées, Ie projel de la répartition des parls comme indiqué
ci-dessus.

Si aucun associé nc sc poric acquéreur, au s'il existc un reliquat parce que les demandes reques ne porient pas
sur la totalité des parts, Ic gérant, au nom de la société, peul faire acquérir les paris par un ticrs gu'il désigne.

Le gérant peul aussi, au nom de la sociélé, procéder au rachat des parts. Les parts sont alors annulces ct le
capital cst réduit du montant de la valcur nominale des part rachetécs.

Lc gérant notific au cédant lc nom du ou des acquéreurs proposés, assuciés ou ticrs, ou I'offre de rachat par
la sociélé, ainsi que le prix offert. Cette notification a licu sous forme d'unc lettire recommandée avee demande
d'avis dc réception, dans un délai de quatic mois A partir de la nolification du projet de cession faite par lc

cédant.
Lc cédant peut, au vu des propositions qui fui sont (ailes, reponcer & Ja cession.

1] peul aussi accepler ces propostlions mais cn centester fe prix. Celui-ci esl alors fixé par un cxpert désigné
par lc candidat acquéreur ct le cedant. ou a Jéfaut daccord entre cux, par ordonnance du président du Iribunal
de grande instance staluant en fe forme des référds ct sans recours pussible.

L'expert nolific sun rapport & Ja socicic ct & chacun des assucics. Jusqu'a facceplation, cxpresse ou tacilc, du
prix par les partics, cclics—ci peuvent renoncer & Ia cession.

En cas de renonciation de I'un vy de piusicurs des candidats acquéreurs, la gérance peut leur subslitucr tout
associé ou tiers de son choix, ou Ja sociclé peut décider de racheler les parts comme indiqué ci-dessus. Les
honoraires ¢l frais d'cxpertisc sant supporiés, moitié par le cédanl, moitié¢ par lc cessionnairc.

La paric qui renonce 3 Fopération de cession postéricurcment a la désignalion de I'expert supporle les
honoraircs ct frais dc I'cxpertisc.

Si aucunc offrc d'achat n'est faitc au cédant dans un délai de six mois a compler de la date de la dernitre des
nolificalions qu'il a (ailc 3 la sociélé ct aux assocics, I'agrément A la cession est réputé acquis @ moins quc les
assaciés ne décident dans e délai de six mois indiqué ci-dessus, la dissolution de la sociélé.

Article 12 - Reconnaissance de la qualité d'associé au conjoint d'un associé

En cas d'apporls de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs, lc conjoint
de Fapporicur ou de I'acquéreur peut, cn application de Faslicle 1832-2 du Code civil, natificr a la société son
intention d'étre personncllement associé ponr la moitié des parls sociales souscriles ou acquiscs.

Si la nutification intervicent Jors de Fappurt ou de Facquisition, Tacceptalion ou agrément des associés vaul
pour les deux cpoux.

Si la notification est postéricurc a I'apport ou a l'acquisition, le conjoint doit étrc agréé par la majorité des
assacicés représentant au moins 75 S du capital sucial.

L'époux associ¢ nc participc pas au volc cl scs parls nc sont pas priscs cn comple pour le calcul du quorum
ct de la majorité. La décision des associés doil éirc nutifiéc au conjoint par leltre rccommandée avee demandc
ERR N /’
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d'avis de réception dans un délai de 3 mois & compter de sa demande. A défaut de nolification dans cc délai,
Fagrément cst réputé accordé. En cas dc refus d'agrément ddment notifié, 1'époux apporicur des bicns ou
souscripleur des parts demeure associé pour la latalilé des pars concernées.

Article 13 - Nantissement

Les parts socialcs peuvent fairc Fobjet d'un nantisscment constaté, soit par acte authentique, soit par actc sous
signalurcs privées, signifié & 1a suciélé ou aceepté par clle dans un acle authenlique ct donnan! licu & unc
publicité dont la date délerminc Ic rang des créancicrs nanlis. Ceux dont les titres sont publiés fc méme jour
viennenl cn concurrence. Le privilége du créancicr gagiste subsistc, sur les droits sociaux nantis, par lc scul

fail de la publicalion du nanlissement.

Tout associé peut ablenir des autres associés leur consentemenl a un prajet de nanlissement dans Jes mémes
conditions quc Jcur agrément d unc cession de parts sclon la procédure décrile 3 l'article 11.

Le conscntement donné au projet de nantissement cmporie agrément du cessionnaire cn cas de réalisation
forcée des parts sociales 3 la condition que celte réalisation soit notifiéc un mois avant Ja venlc aux associés

ct a la sociclé.

Chaque associé peut sc substituer d Iacquéreur dans un délai de cing jours, 3 compler de la venle. Si plusicurs
associés excreent cetie faculté, ils sont répulés acquéreurs & proportion du nombre de parts qu'ils détcnaicnt
antéricurement. Si aucun associé wexerce cetie faculté, la suciélé peut racheter clle-méme Jes parts cn vuc de

lcur annulation.

Article 14 - Réalfsation forcée

La réalisation forcée qui nc proctde pas dun nanlissement awquel les aulres associés ont donné leur
canscnlement doil éire notifice un mais avant la venle, comme indiqué ci-tessus, aux associés cl a la sociélé.

Les associés peuvent dans cc délai, décider la dissolution de la sociélé ou T'acquisition des parts comme ¢n
malicre de cession. Si la venle a cu icu les associés ou la société peuvent cxercer la faculté de subsltilution
qui Jeur cst recconnue cn maliere de nantissemenl. Le non-cxcrcice de cetic faculté emporte I'agrément de

I'acquéreur.
Article 15 - Retrait d'un associé

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut sc relirer tolalement ou particllement de la société avec
Faccord de scs coassocids, pris cn la forme d'unc décisivn colleclive cxtraardinaire cl dans Ic cadre d'unc

asscmbléce.

La demande de retrait doil ¢lre nolificc par acte recommandé avee demande d'avis de réception 2 Ja sociélé
ct a chacun des assocics Irnis mois avanl Ja date d'elfet.

Le retrait peul également élre autorisé pour justes molifs par décision du Iribunal de grande instance.

Llassucié qui sc retire a droit au remboursement de la valeur de ses droils, fixée a Jamiable ou & délaul par
un cxpert désigné conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil. Si le bicn qu'il a apporié
ct dont les parts concernées onl canstitué la rémunération, sc trouve encore cn nalure dans l'aclif social lors

du retrait, 'associé peut sc le faire attribucr, d charge de soulic s'il y a licu.
A dJéfaut d'accord, la valcur du bicn csi fixéc par un exped désigné conformément i Jarticle 1843-4 du Code

civil. L'associ€ pcul renoncer au retrail jusqu'a I'acceplation expresse ou tacite du prix.

//-\
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Le gérant, a la suile du retrail, opére la réduction du capilal ct I'annulalion des parts intéressées.
Article 16 - Déces

En cas de décés d'un associé, Ja sociélé n'est pas dissoulc mais conlinuc cnlre les associés survivanls el Jes
héritiers ¢! ayanls droit de lassocié décédé ci cventucliement son conjoin! survivanl, lesquels nc sont pas
soumis 2 agrémenl.

Pour l'cxcrcice de leurs druils d'associés les héritiers wu ayanls droits doivenl justificr de Jeur idenlité
personnclle ct de Jeurs qualités héréditaires, le gérant pouvanl cxiger la procédure d'expédilions ou d'cxtrails

de lous actes nolariés étahlissant ceute qualité.

[1s doivenl ¢galement justificr de la désignation du mandalpire commun chargé de les représenier pendant la
durée de l'indivision.

Toule personnc morale A laquelle une succession sl dévoluc doil oblenir Fagrément des assaciés survivants
sujvant décision cxiraordinaire.

TITRE 1V

GERANCE

Article 17 - Nomination

La société est gérée par un ou plusieurs gérants associés ou non, personnes physiques ou morales, désignés
pour une durée déterminée ou non.

Au cours de la vie sociale le gérant est nommé par décision générale extraordinaire.

Le gérant sortant est rééligible.

Article 18 - Fin des fonctions

Les fonctions du gérant preanent (in a Farnivée du terme fixé.
Cette [in peul intcrvenir aussi par demisswon.

Lc gérant cst révocable par décision cxtraordinaire.

Tout gérant révoqué sans jusic motil a droit 2 des dommages—intéréls. Le gérant est é¢galement révocable par
les tribunaux pour causc légitime, a la demande de lout associé.

La révocation du géranl, quil sail assaci¢ ou non, ncalraine pas la dissolulion de la sociclé. ~
v



Article 19 - Absence du gérant

Si, pour quelque causc que ce soit, la saciélé sc irouve dépourvuc de gérant, lout associé pcut demander au
président du tribunal, statuant sur requéle, la désignation d'un mandataire chargé de réunir les associés cn vuc
dc nommecr un ou plusicurs gérants.

Dans l¢ cas oit Ja sociélé cst dépourvuc de gérant depuis plus d'un an, toul intéressé peut demander au tribunal
la dissolution anticipéc de la socicté.

Article 20 - Publicité de la nomination et de la cessation de fonction

La nomination ct la cessalion de fonction des gérants doivent élre publiées.

Ni la société, ni lcs ticrs nc peuvent. pour sc soustraire A leurs cngagements, sc prévaloir d'unc irrégularité dans
la nomination des gérants ou dans la cessation, de leur fonclion, dés lors que ccs décisions ont €i€
réguliercment publices.

Le nom du premicr gérant mentionné dans les préscils staluls pourra ¢étre omis dans lcs staluls mis a jour sans
quil y ait licu de le remplacer par I nom de la personnc qui lui a succédé dans ccs fonclions.

Article 21 - Rémunération

La rémunération du gérant cst fixée par décision collective ordinairc.

La géranl a, par aillcurs, droit au remboursement de scs [rais de déplacement cl de représentation cngagés dans
le cadre de ses fonctions. Ce remboursement a licu au vu de picecs justificatives.

Article 22 - Pouvoirs dans les rapports entre associés

Dans les rapporls entre associés, le géran! peul accomplir lous les actes de gestion que demande lintérét dc
la suciété.

En cas de pluralité de gérants, ccux-uci excreent séparémenl ces pouvoirs, saul Je droit qui apparticnt & chaque
gérant dc sopposer 3 unc opération avant quclle ne suit conclue.

Lc non-respect par un gérant des dispositions de Falinéa précédent, conslituc un juste molif de révocalion.

Article 23 - Pouvoirs dans les rapports avec les tiers

Dans les rapporls avec les tiers, e gérant cngage |a suciélé, par les acles cntrant dans Fobjet social.

Lec gérant peni, cn tenant complc des disposilions de Tarticle 22, constituer hypothéque vu loulc aulre sirelé
réelle sur les bicns de la suciété ou déléguer ses pouvairs @ loulc persennc, mémc par actc sous scing privé.

Le gérant a scul la signaturc sociale. Cellc—ci est donnée par Fapposition de la signalture, par le gérant, dc son
propre pom, sous la mention "paur fa suciélé....”, le gérant.
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Article 24 - Responsabilité

Chaque gérant cst responsable individucllement cnvers a sociélé ct cnvers fes tiers, soit des infractions aux
lois ¢l réglements, soit des fautcs commisscs dans sa gestion, soit dc la violation dcs statuts.

[} doil consacrer aux affaircs socialcs loul le temps ct les soins nécessaires. S'il cn €lait aurement, il cngagcrail
sa responsabilité.

Si plusicurs gérants onl participé aux mémes fails, lcur responsabilité cst solidairc & J'égard des ticrs ct des
associés. Toutefois, dans leurs rapparis cntre cux, Je tribunal détermine Ja part contributive de chacun dans la
répartilion du dommage.

Si unc personne murale cxerce la gérance, scs dirigcanls sont soumis aux mémes condilions cl obligalions ct

cncourcnt les mémes responsabililés, civiles ¢t pénales, que s'ils élaicnt géranls cn Jeur nom proprc sans
préjudice de la responsabilité solidairc de Ja personne morale quiils dirigenl.

TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES

Article 25 - Domaine

Les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux géranis sont priscs dans les conditions f{ixécs ci-dessous.

rticle 26 - IForme

Les décisions collectives staluant sur les comples sociaux sont priscs en asscmblée. Il en cst de méme pour
loutes celics décidant unc madification des slatuls. Toules les autres décisions collectives peuvent étre priscs
au choix du gérant soil cn assemblée, soit par consultation écrile des assocics.

Article 27 - Objet

Les décisions collectives sonl qualifices d'cxtravrdinaires ou d'ordinaircs.

Les décisions extraordinaires sont cclles qui muodificnt les slatuts. Ce sont aussi cclles qui intervicnnent dans
jes domaines les plus importants de la vic sociale sclon les précisions apporiées dans lcs préscnts staluts.

Toutes Ies autres décisions priscs cn assembliée ou lors des consullations écrites sont qualifiées de décisions
collcctives ordinaircs.

Article 28 - Majorité
Les décisions cxtraordinaires nc sonl valablement priscs qu'aulant qu'clics ont €lé adoptées par un ou des

associés représentant plus des trois quarls du capital sucial.

Lcs décisions ordinaires sonl priscs par un ou des associés représentant plus de la moilié du capital social.
N o
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Article 29 - Modalités de la consultation dans le cadre d'une assemblée

1. — Convocation

Les associés sont convoqués aux assemblées par le gérant sous forme d'unc lcitre recommandée qui leur est
adressée quinze jours au moins avant la dalc de la réunion. Tout associ€ peut, & tout moment, par lclire
rccommandée, demander au gérant de provoquer unc délibération des assocics, sur unc question détcrmine.
Le gérant procéde alors a la convocalion de I'assemblée sclon les formes habituclles mais le gérant peut
valablement sc contenler d'inscrire 1a question soumisc & J'ordre du jour de la prochainc asscmbléc. 1) cst tenu
cependant de réunir T'asscmbléc si la queslion posée porle sur le relard du géranl a accomplir l'unc dc scs
obligations.

2 - Ordre du jour

L'ordre du jour de Fassemblée cst arrélé par l'auteur de Ja convacation. La letire de convocalion le précisc.

Lc contenu de J'ordre du jour et la poriée des queslions qui y sont inscrifcs doivent apparailre claircment sans
quil y ait licu de sc reporier & d'autres documcnls. -

3. — Résolution et documents d'information

L'ordre du jour doil étre accompagné du lexic des résolutions ct de tout document nécessairc a l'information
des associés.

Par aillcurs, durant Ic délai de quinze jours précédant I'assembliée, lcs documents adressés aux associés sont
lenus  Ja disposilion dcs associés au sicge social ou ils pcuvent en prendre connaissance ou copic.

4. = Réunion de l'assemblée

L'assembléc cst réunic au sicge social ou cn tout autre licu indiqué dans la letire de convocation.

Ellc cst présidéc par Jc gérant. Si cclui-ci n'est pas associé, cllc cst présidéc par I'associé préscnt cl acceptant
qui posséde ou représenle lc plus grand nombre dc parts sociales. Si deux associés qui possédent ou
représcntenl Ic mémc nombre de parts saciales sonl acceplants, la présidence cst assurée par le plus dgé. Un

_ secrélaire, associé ou non, peul éirc désigne.

5. - Représcmation. Vote.

Chaque associé a lc drail de participer aux décisions ct dispasc d'un nombre de voix égal a cclui des parts qu'il
passede.

Un assacié peut s¢ fairc représcnler par un autre associ¢ ou par son conjoint.

Les copropriélaires d'unc part sociale indivisc sont rcprésentés par un mandalaire unique, choisi parmi lcs
indivisaires ou cn dchars d'cux. En cas de désaccord, e mandatairc scra désigné cn justicc a la dcmande du
plus diligent.

Si unc part cst grevée d'un usulruit, le droit de vole apparticnt au nu-propriétairc, sauf pour lcs décisions
concemant I'approbation du rapport du gérant ct I'affcctation des bénéfices ol il est réscrvé 3 f'usufruitier.
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6. - procés—verbaux

Toutc délibération des associés cst constatéc par un procés—verbal indiquant la daic ct Ic licu dc Ja réunion,
fc nom ct prénoms des associés préscnls ou représentés, lc nombre de parts détenues par chacun d'cux, lcs
documents cl rapporls qui leur onl é1¢ soumis, Ic lexie des résolulions miscs aux voix, les nom, prénoms ct
qualité du président, un résumé des débats cl le résullat des voles.

Les procés-verbaux sont élablis cl signés par les gérants i, s'il y a licu, par lc président dc Iasscmbléc.
Les procés-verbaux sont élablis sur un regislre spécial tenu au sicge de la saciélé, coté ct paraphé dans la
forme ordinaire ¢l sans frais, svit par un juge du tribunal dc commerce ou du tribunal d'instance, soit par le
maire ou un adjoint au mairc dc la communc du sicge de la sociélé.

Les proces-verbaux peuvenl aussi étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans discontinuilé, paraphécs
dans lcs condilions prévucs & l'alinca précédent cl revélucs du sccau dc Iautorité qui les a paraphées. Des
qu'unc feuille a été remplic méme particlicment, clle duil Elre joinic a cclles précédemment ulilisées. Toute
addition, suppression, substilution ou interversion de Teuilles st interdite.

Les copics ou exlraits dcs procés-verbaux des associés sont valablement certifiés conformes par un scul gérant.

Au cours de Ja liquidation de la soci€lé leur cerification est ‘valablement cffectuée par un scul liguidateur.
Article 30 - Modalités de la consullation écrite des assocics

1. = Forme

Lorsqu'unc cunsullation écrite cst possiblc, conformément aux dispositions de J'article 26, Jes mémes documents
que ccux prévus cn Cas d'asscmblée sont adressés aux assocics par lclire rccommandée avec demande d'avis

de réception. Les associés disposent alors d'un délai de vingt jouss & compter de la date de réception de ces
documents pour émcltre leur volc par éerit. Toul assacié qui n'aura pas répondu dans ce délai scra considéré
comme s'élant absicnu. Pour chaque résolution Ic vole cst cxprimé par oui ou par non.

2. - Procés—-verbanx

Les procés-verhaux sont lenus dans lcs mémes condilions que cclles prévues pour les procés—verbaux
d'assemblée, 3 Iexclusion de toutes les mentions concernant §a scule assemblée. 11y est mentionné quc Ja
consultation a ¢té cifectuée par éerit ct justific que les formalités ont é1é respectécs.

La réponsc dc chaque assacic st anncxée a ces procés-verbauX.
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TITRE VI

L'INFORMATION PERMANENTE DES ASSOCIES

Article 31 - Droit de communication des statuts

Tout associé a Ic droit, a loulc époque, d'oblenir au si¢ge social, la délivrance d'unc copic certifiée des slatuts
cn vigucur au jour de la demande. Est annexéc  cc document la lisle misc a jour des associés ainsi que des
géranls.

Article 32 — Droit de communication des livres ot documents

L'associ¢ a lc droit de prendre par Jui-méme. deux fois par an, connaissance au sicge social de tous lcs livres
¢l ducuments suciaux, des conlrats. factures, correspondances, proces~verbaux ct plus généralement de tout
document établi par la sociélé ou rzgu par clle. Le druil de prendre connaissancc cmporic cclui de prendre
copic. Dans ['exercice de ces dmils. I'associé peut sc fairc assister d'un cxperl choisi pami lcs cxperis agrécs
par la Cuur de cassation ou les experts pres d'unc cour d'appel.

Article 33 - Question écrites

Les assaciés ont le droit de poser rar éerit, deux fois par an, au gérant, des qucstions sur la gestion sociale

auxquelies il devra étre répondu par Ccrit dans le ¢élai d'un mois. Les questions et répanscs scront faite sous
forme de lcttres recommandéces.

TITRE VII
EXERCICE SOCIAL - COMPTES
PRESENTATION - AFFECTATION DES RESULTATS

Article 34 - Exercice social

L'exercice sucial a unc durée de douze mois. 11 débute le 1 janvier cl s tcrmine e 31 décembre.

A litre d'exceplion, lc premicr excrace sera clos e 31 décembre 1991,

Article 35 - Comptes socianx

[ est lenu un livie—journal oit sont inscrifcs jour aprés jour lcs cecettes ct les dépensces.

Ce livre sc présente sous forme de deux colonnes principales distinctes ct de colonncs sccondaires permctiant
Jaffecter Ia recetic ou la dépense sclon les maodalités de paicment cl sclon sa nature,

\\/ =
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Par aillcurs, cst (cnu constammicnt a jour un ¢tat complet des cmprunls apportant loules précisions sur ccux—ci
cn particulier sur les siretés lcs accompagnant cl I'élat de leur rembourscment.

En outre, cst drcssé un tablcau des immobilisations ct des amortissements. Tous Jes ans il cst procédé a des
amortisscments sur les immobilisations susceptibles de dépérissement.

Sont poriés comme reccttes les divers encaissements résultant de Factivilé dc Ja sociélé, y compris lcs cessions
d'éléments d'actif ct les cmprunts.

Sont poriés comme dépenses Ies divers versements, les acquisitions d'éléments d'actif ct les remboursements
d'cmprunt.

La différence relevée cntre les recetics ct les dépenses conslitue I'excédent ~ ou fe déficit - de la période dc
réfErcnce.

Article 36 - Présentation des comptes

Les comples de I'exercice écoulé sont préscntés aux associés dans un rapport écrit d'ensemble sur Jaclivité de
la saciélé pendant I'excrcice écoulé. Ce rapport indique avee précision I'excédenlt constalé, qualifié de bénéfice,

ou le déficit rclevé, consliluant la peric.
i donne les indications sur lcs perspectives prévisibles de I'évolution dc la sociélé.

Le rapport cst SOUMis aux assucics. cn assembléc. dans les six mois 3 compter de la cldture de I'exercice. I
cst joint a la lettre de convacation.

Article 37 - Affection des résultats

Lc bénéfice dégagé pour la périnde do référence csl réparli culre lcs associés  proportion de Jeur participation
dans lc capital.

La part de l'associé qui n'a apporlc guc son indusiric cst égale a celle de Fassocié qui a le moins appuric.

Les associés peuvent cependant décider quiunc parlic, ou la twialilé du bénéfice, scra purtée au crédit d'un

compte bloqué au nom de la socicte.

Les associés supportent la perle, sl cn a &€ constalé unc. dans la méme proporlion que lc bénélice. En cas
d'existence J'un comple hloqué au zom de saciclé clle sera compensée avee le résultat posilif de cclui-ci.
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TITRE VIII
TRANSFORMATION - DISSOLUTION
LIQUIDATION - PARTAGE

Article 38 - Transformation

La transformation dec la société en unc société cn nom collectif ou cn commandite, simple ou par actions,
appelle accord unanime des associés donné cn asscmbléc.

La transformation cn sociélé 3 responsabilité limiléc ou cn sociélé anonyme cst prononcéc cn asscmbléc dans
les conditions d'unc décision cxtraordinairc.

La décision dc transformation cst prisc au vu d'un rapport du gérant appurtant toute précision sur le projel de
transformation.

La transformation de la société n'cntraine pas la création d'unc personne nouvclle.

Article 39 - Dissolution

1. - Dissolution & l'arrivée du terme ¢t possibilité de prorogation

La société cst dissoutc a Varrivée du tcrme fixé. La prorogativn de la société peut ccpendant élre décidéc par
les associés. Elle intervicnt alors cn asscmbléc dans les conditions dc majorilé des décisions cxtraordinaircs.

Un an au moins avant la datc d'cxpiration de la société, les associés doivent étre consultés a l'effct de décider
de cetic prorogation.

A défaut par lc gérant de procéder a cellc convacalion, toul associé pourra, aprés avoir mis cn demeurc le
gérant d'y procéder par lettre recommandée avec accusé de réception, demander au président du iribunal de
grande instancc, staluant sur requéle, la désignation d'un mandataire chargé dc consuller les associés sur cctic

qucslion.
2. - Dissolution anticipée
A) Réunion dc toutes les paris cn unc sculc main

La réunion dc foutcs Jcs paris cn unc sculc main n'cntraine pas la dissolution de plein droit dc la saciélé.
Toul intéressé peut demander celle dissolution si la siluation n'a pas é1¢ régulariséc dans lc délai d'un an. Le
tribunal peut accorder i la sociélé un délai maximal dc six mois pour régulariser la situation. Il nc pecul
prononcer la dissolution si,au jour ot il statuc sur Ic fond, cctic régularisation a cu licu.

L'appartcnance dc Fusufruit de taules lcs parts sociales a la mémc personnc cst sans conséquence sur Fexistence
dc la sociélé.

En cas de dissolution, ccllc—ci cnirainc Ja transmission universclle du patrimoine de la société 2 l'associé
unique, sans qu'il y ait licu 3 liquidation. Les créancicrs peuvent fairc opposilion i la dissolulion dans lc délai
de trente jours 3 compter de la publication de celle—ci. Unc décision de justice rejetic Fopposition ou ordonnc
soit lc remboursement des créances, soil la constitution de garantics si Ja société cn offre ct si clles sont jugées
suffisantcs. La transmission du patrimoinc n'cst réaliséc ct il n'y a disparition dec la personne morale qu'a l'issue
du délai d'opposition ou, lc cas échéant, lorsque Fopposition  a ét€ rcjetée en premiére instance ou que Ic

N
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remboursement des créances a é1é effcclué ou lcs garantics constituces.
b) Décision des associés

Les associés peuvent décider  tout moment la dissolulion anlicipée dc la sociélé cn asscmbléc dans les
conditions de majorité d'unc décision cxiraordinaire.

c) Absence de gérant

Dans lc cas oii la société cst dépourvuc de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demander au tribunal
Ia dissolution anticipéc de la sociélé.

Article 40 - Liquidation

La dissolution dc Ja sociélé cnirainc sa liquidation.

11 n'cn cst dilfércmment qu'en cas dc transmission universcllc du palrimoine dc Ja société a l'associé unique
tcl que prévu au 2-a) de article 39 ci—dessus, cl cn cas de fusion ou de scission.

La personnalilé morale de la société subsistc pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la publication de la
cldturc de cclle-ci. :

Pendant la durée dc la liquidation la dénomination de la sociélé cst suivic de la mention "sociélé¢ cn
liquidalion" el doil étrc accompagnée du nom du liquidaleur.

La dissolution de la société met fin aux fonctions de gérant. La colleclivité des associés conserve les mémes
pouvoirs qu'avant la dissolution dc la suciélé. clle régle le mode de liquidation ¢l nomme un liquidateur qui

peut Elre Ic gérant.

Le liquidatcur cxcree sa mission pendant le délai nécessaire 3 son accomplissement. il dispose des pouvoirs
Ics plus élendus a cet cffet cl, nolammenl, ccux de vendre soit a Famiable, soit aux cnchéres, cn bloc ou ¢n
détail, tous Ics biens ct droils de toule naturc, mobilicrs ct immobilicrs, appartcnant a la sociélé afin dc parvenir
a l'entiére liquidation de la suciété. [l nc peut, sans autorisation de la collcclivilé des associés, faire cntrcprendre

de nouvclles activités par Ja sociclé.

Il prociéde aux publicilés néccssaircs.

Le liquidatcur rend complc, unc fois par an, de I'accomplisscment de sa mission aux associés qu'il réunit cn
assemblée convoquée dans les conditions fixées par l'article 29 ci-dessus. La décision dc cloture de la
liquidation cst prisc par lcs assaciés cn asscmblée apres approbalion des comples définitifs de la liquidation.

Si la cléture de Ia liquidation n'est pas intcrvenuc dans un délai de trois ans a compler de la dissolution, Ic
ministére public ou tout inléressé peut saisir le tribunal, qui fait procéder a Ja liquidation ou, si cclic—i a é1é

commencée, i son achévement.

Le liquidalcur a droit & unc rémunération qui cst fixéc par la décision dc nomination.

Lc liquidateur cst révocable par décision collective ordinairc.
La nominalion ¢t la révocation d'un liquidatcur nc sunt opposables au licrs qu'a compter de leur publication.

Ni la saciélé, ni lcs ticrs nc pcuvent, pour sc souslrairc a leurs cngagemenls, sc prévaloir d'unc irrégularité dans
Ja nomination ou dans la révecation du liquidatcur, dés lors que cellcs-ci ont é1€ réguli¢rement publiccs.

4\ k
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Article 41 - Partage
Le produit nct dc la liquidation, aprés cxtinction du passif ct dcs charges de Ja sociélé, cst affecté au
remboursement des droils des associés dans le capilal sacial. Le solde, ou boni, cst réparti cntre Jes associés
dans la mémc proportion que leur participation aux bénéfices.
[l cst fait application des régles concernant le partage des successions, y compris l'attribution préférenticlle.
Tout bicn apporié qui sc rcirouve cn nalurc dans Ja masse partagée, cst attribué sur sa demande ct 3 charge
de soulle, s'il y a licu, a I'associé qui cn avait [ait Fapport.

Celle faculté s'excrce avant fout aulse droil 3 unc allribution préférenticllc.

Si les résullats de la liquidation font apparaitre unc perte, celle-ci cst supportéc par lcs associés dans la méme
proportion quc lc boni.

TITRE IX
ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Article 42 - Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Préalablement a la signaturc des statuls, Monsicur Danicl GILER a préscnté aux souscriptcurs, conformément
aux dispositions de l'article 6 du décret du 3 juillel 1978, I'élal des acles accomplis pour le compte de Ja sociélé
cn formation avee l'indication, pour chacun d'cux, de I'cngagement qui cn résultera pour la société. Cet état
cst anncxé aux slatuts cl Ia signature de ces demicrs cmporlera reprisc des cngagements par la société, lorsque
cclle-ci aura été immatriculéc au registre du commeree ct des saciélds.

TITRE X
DISPOSITIONS DIVERSES

Article 43 - Contestations

Toules Ics conlestalions concernant les affaires sociales qui pourraient s'élever enire les associés, ou ccs
demiers ct Ja société, pendant la durée de la socicl€ cl sa liquidation scront portécs devant Ic tribunal de grande
instancc du siége social. En conséquence, lout associé devra fairc élection dc domicile dans Ic ressort du
fribunal compétent du licu du sicge social ct loulcs assignalions ct significalions scront réguligrement failes
a cc domicile, A défaut d'élection de domicile, lcs assignations cl significations sont valablement faites au
parquct du procurcur dc la République prés Ic tribunal de grande instance du siége social.

Article 44 - Election de domicile

Pour I'exécution dcs présenlcs, Ics partics font élection de domicile au sizge de la société, avec aliribution dec
juridiction au tribunal dc grande instance de cc siége. L
. e
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Article 45 - Publicité

Tous pouvoirs sonl donnés au géran! pour accomplir Ics formalilés ‘de publicité prescrites par la Icg15!ahon cl,
cn particulicr, pour signer I'avis 3 insérer dans un journal d'annonces Iégales du département du siége social.

Article 46 - Frais

Tous lcs frais, droils cl honoraires résultant des préscnls slatuls scront poriés au compte des frais généraux du
premicr exercice social.
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