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« AB-CB »
Société a Responsabilité Limitée
au capital de 5.000 €uros
Siége social : 55, rue Molitor angle 27, boulevard Murat
75016 PARIS
539 316 075 RCS PARIS

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL DE
L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 28 JUIN 2024

()
PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide
d’agréer en qualité de nouvelle associée :

- SARG,
société civile au capital de 5.200.000 €uros,
dont le siege social est a MONTMORENCY (95160) — 48 rue des Gallérands,

RCS PONTOISE 930 347 042.
Cette résolution mise aux voix, est adoptée 4 'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution qui précéde, I’Assemblée Générale modifie la rédaction
de l'article 7 des statuts, qui sera désormais libellé comme suit :

« ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE €UROS (5.000 €), divisé en CINQ
CENTS (500) parts sociales de DIX €UROS (10 €) chacune, numérotées de 1 a 500, entiérement

Souscrites et libérées, réparties entre les associés, savoir :

- Madame Carmen BUQUIN,

A concurrence de CENT VINGT CINQ parts,

Numiérotées de 1 a 125, of 125 parts
- Monsieur Alain BUQUIN,

A concurrence de CENT VINGT CINQ parts,

Numérotées de 126 a.250, o 125 parts
- Société SARG,

A concurrence de DEUX CENT CINQUANTE parts,

Numiérotées de 251 a 500, ci 250  parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 500 parts »

Mise aux voix, cette résolution est adoptée a 'unanimité.
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Etant ici fait obsetver que la répartition du capital figurant a l'article 7 des statuts est
modifiée sous réserve de I'adoption pat les associés de ABSR de la distribution de
dividendes en nature 3 intervenir.

TROISIEME RESOLUTION
L’Assemblée Générale confére tous pouvoirs a la gérance, avec faculté de se substituer
tout mandataire de son choix, a 'effet d’accomplir toutes formalités requises par la loi, en

conséquence des résolutions qui précédent.

Mise aux voix, cette résolution est adoptée 4 Punanimité.
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Pour extrait certifié conforme a Poriginal

Stéphane BUQUIN
Co-gérant
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STATUTS A JOUR

SUITE A I’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 28 JUIN 2024

ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous sa forme actuelle de SOCIETE A RESPONSABILITE
LIMITEE aux termes d'un acte sous seing privé en date du 3 janvier 2012, déposé au
Greffe du Tribunal de Commerce de PARIS le 19 du méme mois sous le numéro 5971.
Elle est régie par les textes en vigueur, notamment les dispositions du Livre II du
Nouveau Code de Commerce et tous les textes subséquents ainsi que par les présents
statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a l'étranger :

-

Uy

la création, l'acquisition, I'exploitation, la mise en gérance libre, la vente de tous
fonds de commerce, et plus spécifiquement toutes activités de VINS, CAFE,,
BAR, BRASSERIE, LIQUEURS, RESTAURANT, VENTE SUR PLACE OU A
EMPORTER , PIZZERIA, CREPERIE, SANDWICHERIE, CYBER CAFE,
HOTEL, TOUS JEUX REGLEMENTES (LOTO — PMU — RAPIDO - JEUX DE
GRATTAGE) et toutes activités connexes et annexes s’y rattachant.

la prise 4 bail de tous locaux, Iacquisition ou la cession de tous baux.

Et généralement, toutes opérations commerciales, financiéres, industrielles,
mobilieres et immobiliéres méme en participation se rattachant directement ou
indirectement aux objets ci-dessus spécifiés ou & tous objets similaires ou
connexes susceptibles de concourir 4 la réalisation de 1’objet social pouvant en
faciliter I’extension ou le développement et ce par tous moyens notamment par
voie de création de sociétés nouvelles, d’apports, de fusion ou d’alliance avec
toutes sociétés ou groupements d’intéréts économiques.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : "AB — CB"".

Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers,
notamment, les letires, annonces et publications diverses, la dénomination sociale doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société a Responsabilité Limitée"
ou des initiales "SARL" du montant du capital social, du siége social et du numéro
d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 4 - SIEGE

Le siége de la société est fixé : 55 Rue Molitor angle 27 Boulevard Murat- 75016
PARIS

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la méme ville par simple décision de Ia
gérance et en tout autre lieu en France en vertu d’une décision extraordinaire des
associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société a été fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a

compter du 19 janvier 2012 pour expirer 4 pareille date de I'année 211 1, sauf'les cas de
dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 — APPORT

1l a ét€ apporté 4 la Société, savoir :
Lors de 1a constitution, une somme en numeéraire de

CINQ MILLE €UROS, ci 5.000 €uros
Lors de I’ Assemblée Extraordinaire du 24 Janvier 2020,
le capital a été réduit de DEUX MILLE CINQ CENTS €UROS, ci -2.500 €uros

Lors de I’ Assemblée Extraordinaire du 29 Octobre 2020,
le capital a ét€ augmenté de DEUX MILLE CINQ CENTS €UROS, ci 2.500 €uros

Total égal au capital social 5.000 €uros

ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé  la somme de CINQ MILLE €UROS (5.000 €), divisé en CINQ
CENTS (500) parts sociales de DIX €UROS (10 €) chacune, numérotées de 1 a 500,
entiérement souscrites et libérées, réparties entre les associés, savoir :



» Madame Carmen BUQUIN ,

a concurrence de CENT VINGT CINQ parts, numérotées de 1

4125, ci 125  parts
> Monsieur Alain BUQUIN,

a concurrence de CENT VINGT CINQ parts, numérotées de

126 4 250, ci 125 parts
> Société SARG,

A concurrence de DEUX CENT CINQUANTE parts,

numérotées de 251 a 500, 250 parts

Total égal au nombre de parts composant le capital social 500 parts

Les associés déclarent expressément que les CINQ CENTS (500) parts composant le
capital social sont souscrites en totalité et entierement libérées et qu’elles sont bien
réparties entre eux dans les proportions ci-dessus.

ARTICLE 8§ - MODIFICATION DU CAPITAL

I - Le capital social peut étre augmenté, en une ou plusieurs fois en vertu d'une
décision collective extraordinaire des associés. En cas d'augmentation du capital
réalisée par voie d'élévation du montant nominal des parts existantes & libérer en
numéraire, la décision doit &tre prise a 'unanimité des associés. Toute personne entrant
dans la société & l'occasion d'une augmentation de capital et qui serait soumise a
l'agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu des présentes doit &tre agréce
dans les conditions qui y sont fixées.

Si l'augmentation du capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports
en nature, la décision des associés constatant la réalisation de l'augmentation de capital
et la modification des statuts doit contenir I'évaluation de chaque apport en nature, au
vu d'un rapport annexé & ladite décision et établi sous sa responsabilité par un
commissaire aux apports désigné en justice a la requéte de la gérance.

II - Le capital peut également étre réduit en vertu d'une décision collective des
associés statuant dans les conditions de majorité exigées pour la modification des
statuts, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette
réduction ne peut porter atteinte a 1'égalité des associés.

ARTICLE 9 - REPRESENTATION DES PARTS

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Le droit de
chaque associé résulte seulement des présents statuts et des actes ultérieurs modifiant
le capital social ou constatant des cessions réguliérement consenties. Une copie
certifiée conforme par le gérant de ces documents sera délivrée 4 tout associé qui
en fera la demande et a ses frais.

ARTICLE 10 - INDIVISIBILITE DES PARTS

Les parts sociales sont indivisibles a I'égard de la société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chacune d'elles.



Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris ou non parmi eux. A défaut d'entente, il appartient 3 la partie
la plus diligente de se pourvoir ainsi que de droit pour faire désigner en justice un
mandataire chargé de représenter tous les copropriétaires.

Les usufruitiers et nus-propriétaires devront également se faire représenter par I'un
d'entre eux. A défaut d'entente, la société considérera I'nsufruitier comme représentant
valablement le nu-propriétaire dans les décisions ordinaires et le nu-propriétaire
comme représentant valablement l'usufruitier dans les décisions extraordinaires.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS

Chaque part sociale confére 4 son propriétaire un droit proportionnel égal dans les
bénéfices de la société et dans l'actif social. Toute part sociale donne droit & une voix
dans tous les votes et délibérations.

Les apports en industrie donnent lieu 3 attribution de parts ouvrant droit au partage des
bénéfices et de I'actif net, & charge de contribuer aux pertes.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers pendant cing ans en ce
qui concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les

pertes que jusqu'a due concurrence de leurs apports ; au-dela, tout appel de fonds est
interdit.

ARTICLE 12 - ADHESION AUX STATUTS

Les droits et obligations attachés aux parts sociales suivent ces derniéres en quelques
mains qu'elles passent. La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux
statuts de la société et aux décisions collectives des associés.

ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seing privé.
Pour étre opposable 4 la soci€té, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre
acceptee par elle dans un acte notari€é, ou encore par le dépdt d'un original au si¢ge
social contre remise d'une attestation délivrée par le gérant.

Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au Greffe du
Tribunal de Commerce du ressort du sidge social, en annexe au Registre du Commerce
et des Sociétés.

II - Les parts ne peuvent étre cédées a titre onéreux ou gratuit, 3 des personnes
étrangeres a la société, ou méme entre associés qu'avec le consentement de la majorité
des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales, cette majorité
étant déterminée compte tenu de la persomne et des parts de I'associé cédant.

Le projet de cession doit étre notifié i la société par lettre recommandée avec accusé
de réception, ou par acte extrajudiciaire. Les associés disposent alors d'un droit de
priorité pour acquérir les parts d'aprés une valeur fixée a défaut d'accord amiable par
un expert désigné par Monsieur le Président du Tribunal de Commerce compétent. Cet
expert a dés a présent la mission de déterminer le prix de cession et ses modalités de
réglement. Les parties lui donnent mandat commun, non résiliable par I'une d'elles de
déterminer le prix.



Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le dé€lai de trois mois 4 compter de
la derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir & la cession, les associés sont tenus dans les trois mois
de la notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception,
d'acquérir ou de faire acquérir, moyennant un prix fixé par les parties et a défaut
d'accord dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil.

La société peut également avec le consentement de l'associé cédant, décider, dans le
méme délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et
de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

Si & l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts,
l'associ€é cédant peut réaliser la cession initialement prévue. Toutefois, l'associé cédant
qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir de ce dernier
alinéa, sauf dans les cas prévus par la loi.

Les dispositions ci-dessus sont applicables a tous les cas de cessions entre vifs, soit 4
titre gratuit, soit 4 titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie d'adju-
dication publique volontaire ou en vertu d'une décision de justice.

III - En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux, la
société continue entre les associés survivants et les ayants droit et héritiers de 'associé
décédé et éventuellement son conjoint survivant ou l'époux attributaire des parts
communes qui ne possédait pas la qualité d'associ€, sous réserve de I'agrément de la
majorité des associés représentant les trois quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants cause
ou conjoint d'un associé sont tenus de justifier de leur qualité auprés de la société dans
les trois mois du décés par la production de l'expédition d'un acte de notoriété ou de
l'extrait de l'intitulé d'inventaire. Dans les huit jours de la réception de ces documents,
la gérance adresse 4 chacun des associés une lettre recommandée avec accusé de
réception, faisant part du décés, mentionnant la qualité des héritiers, ayants droit ou
conjoint de I'associé décédé, du nombre des parts pour que les associés se prononcent
sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par 1'é¢poux le plus diligent
par acte extra judiciaire ou par lettre recommandée avec accusé de réception a la
société et & chacun des associés.

A compter de l'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de décés ou a
réception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de la communaute,
l'agrément est donné ou refusé dans les conditions prévues pour les cessions entre vifs.

IV - La gérance est habilitée & mettre 3 jour l'article des statuts relatif au capital social
3 lissue de toute cession de parts n'impliquant pas le concours de la collectivité des
associés.

ARTICLE 14 - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein
droit de la société. L'associé unique pourra soit constater la dissolution, soit se
soumettre aux dispositions de la loi n°85.697 du 11 juillet 1985 sur les entreprises
unipersonnelles 4 responsabilité limitée. Il pourra, s'il le désire, repasser & la forme
pluripersonnelle sans autre formalité que la publicité des cessions de parts.
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ARTICLE 15 - NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Si la société a donné son accord 4 un projet de nantissement de parts sociales dans les
conditions prévues a l'article L.223-14 du Nouveau Code de Commerce, ce
consentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts nanties, selon les dispositions de l'article 2078 du Code Civil, 4 moins que la
société ne préfere aprés la cession racheter sans délai les parts en vue dune réduction
du capital social.

ARTICLE 16 - NOMINATION DE LA GERANCE

La société est administrée par une ou plusieurs personnes physiques, désignées par une
décision collective des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le gérant seul a la signature sociale, donnée par les mots "pour la SARL AB — CB", le
gérant", suivis de sa signature.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DU GERANT

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la société pour les actes entrant dans
l'objet social. Dans ses rapports avec lcs associés, le gérant peut faire tous les actes de
gestion dans l'intérét de la société.

Il ne pourra, sans autorisation préalable des associés donnée par une décision
ordinaire :

- contracter au nom de la société des emprunts autres que les crédits en banque,

- vendre ou échanger des immeubles sociaux ou fonds de commerce, constituer une
hypotheéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur les fonds de commerce,

- concourir & la fondation d'une société ou faire apport 4 une autre société de tout ou
partie des biens sociaux

Le gérant peut sous sa responsabilité personnelle conférer toute délégation de pouvoir,
spéciale ou temporaire.

En cas de pluralité de gérants, chacun d'entre eux pourra agir séparément avec les
mémes pouvoirs que s'il était gérant unique. Toutefois, un gérant pourra s'opposer a
toute opération avant qu'elle ne soit conclue.

ARTICLE 18 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT

La durée du mandat du gérant est fixée par la décision qui le nomme.

ARTICLE 19 - CESSATION DES FONCTIONS DU GERANT

Les fonctions du gérant cessent par son décés, son interdiction, sa déconfiture ou sa
faillite, son incompatibilité¢ de fonctions, sa révocation ou sa démission.
La cessation des fonctions du gérant n'entraine pas la dissolution de la société.



La collectivité des associ€s doit procéder immédiatement au remplacement du gérant
par une décision prise & la majorité des parts sociales. A cet effet, elle est consultée
d'urgence par le gérant lui-méme avant sa démission, sinon par Je commissaire aux

comptes §'il en existe ou enfin par un mandataire de justice & la requéte de 1'associé le
plus diligent.

ARTICLE 20 - REMUNERATION DU GERANT

Le gérant aura droit a une rémunération pour son mandat et le cas échéant, pour son
contrat de travail. Il aura également droit au remboursement des frais qu'il aura pu
exposer pour le compte de la société, lesquels seront passés en frais généraux.

Le taux et les modalités de cette rémunération seront fixés par une décision ordinaire
des associés et subsisteront jusqu'a intervention d'une décision contraire.

ARTICLE 21 - RESPONSABILITE DU GERANT

Le gérant ne contracte a raison de sa gestion aucune obligation personnelle ou
solidaire aux engagements de la société. Il est responsable conformément au droit
commun, soit envers la société, soit envers les tiers des infractions aux dispositions

légales, des violations des présents statuts et des fautes commises par lui dans sa
gestion.

ARTICLE 22 - CONVENTIONS ENTRE LE GERANT OU UN ASSOCIE ET
LA SOCIETE

Le gérant doit aviser le commissaire aux comptes s'il existe des conventions
intervenues directement ou par personne interposée entre lui ou un associé et la société
dans le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites conventions.

Lorsque l'exécution des conventions conclues au cours des exercices antérieurs a €té
poursuivie au cours du dernier exercice, le commissaire aux comptes est inform¢ de
cette situation dans le délai d'un mois 4 compter de la cldture de I'exercice.

Le gérant ou le commissaire aux comptes, s'il existe, présente & l'assemblée générale
ou joint aux documents & communiquer aux associés, en cas de consultation écrite, un
rapport sur les conventions, conforme aux indications du Nouveau Code de
Commerce.

L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou I'associé intéressé ne peut prendre part
au vote et ses parts ne sont pas prises en compte dans le calcul du quorum et de la
majorité.

Les conventions non approuvées. produisent néanmoins leurs effets & charge pour le
gérant et, s'il y a lieu pour l'associé contractant, de supporter individuellement les
conséquences du contrat préjudiciables a la société.

Les dispositions ci-dessus s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associ€ de la
présente sociéte.



11 est interdit au gérant et aux associés de contracter, sous quelque forme que ce soit,
des emprunts auprés de la socifté, de se faire consentir par elle un découvert en
compte courant et autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. Cetie interdiction s'applique également au conjoint, aux
ascendants, aux descendants du gérant ou des associés ainsi qu'a toute personne
interposée.

Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, les opérations autres que les
opérations conclues & des conditions normales, doivent uniquement faire I'objet d'une
mention au registre des décisions.

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives résultent du choix de la gérance, soit d'une assemblée
générale, soit d'une consultation par correspondance, soit d'un acte sous seing privé ou
notarié signé par tous les associés. Toutefois, la réunion d'une assemblée est
obligatoire pour statuer sur les comptes sociaux.

Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal qui mentionne les
lieu et date de la réunion, les prénoms et nom des associés présents, les documents et
rapports soumis 4 discussion, 1 résumé des débats, un texte des résolutions mises aux
voix et le résultat des votes. Le procés-verbal est signé par chacun des associés
présents et des mandataires des associés représentés.

Les proceés-verbaux sont tenus sur un registre spécial tenu au sidége social, coté et
paraphé, soit par un juge du Tribunal de Commerce ou du Tribunal d'Tnstance soit par
le maire ou l'adjoint au maire de la commune. Toutefois les proces-verbaux peuvent
&tre établis sur des feuillets mobiles, numérotés sans discontinuité, paraphés dans les
conditions ci-dessus et revétus du sceau de l'autorité qui les a paraphés. Dés qu'une
feuille a été remplic méme partiellement, elle doit &tre jointe & celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression ou interversion de feuille est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux de délibérations des associés sont
valablement certifiés conformes par la gérance. Au cours de la liquidation de la
société, leur conformité est valablement certifiée par un liquidateur,

Toute assemblée est convoquée par la gérance ou a défaut par le comimissairs aux
comptes, s'il existe, ou encore par un mandataire désigné en justice a la demande de
tout associ€. En cas de liquidation, la convocation est 4 I'initiative du liquidateur.
L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation
qui est faite par lettre recommandée avec avis de réception adressée 3 chaque associé,
quinze jours au moins avant l'assemblée, au dernier domicile connu. Cette lettre
contient 'ordre du jour arrété par 'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par le gérant ou s'il n'est pas associé, par 1'associé présent et
acceptant qui posseéde ou représente le plus grand nombre de parts.

Il ne peut étre mis en délibération que les questions figurant & 'ordre du jour.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par letire
recommandée le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a
I'information des associés.



Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du
projet de résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée.
Pour chaque résolution le vote est exprimé par "oui" ou "non". Tout associ€ n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un
nombre de voix égal a celui des parts qu'il possede.

Un associé peut se faire représenter aux assemblées par son conjoint 4 moins que la
société ne comprenne les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un
associé peut se faire représenter par un autre associ¢. Dans tous les cas, un associé
peut se faire représenter par un tiers muni d'un pouvoir.

ARTICLE 24 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont dites ordinaires les décisions collectives qui n'ont pas pour objet des
modifications statutaires.

Les décisions ordinaires sont prises par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Si ce chiffre n'est pas atteint & une premiére consultation, les
associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des
votes émis, quel que soit le nombre des parts sociales représentées. Ces décisions ne
peuvent porter que sur des questions ayant fait l'objet de la premiére consultation.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions qui apportent directement ou
indirectement des modifications aux statuts ou celles concernant l'agrément de
nouveaux associ¢s.

Les décisions extraordinaires sont valablement prises 4 la majorité des deux tiets des
parts sociales par les associés présents ou représemtés possédant sur premicre
convocation le quart des parts sociales. A défaut de quorum, une seconde assemblce
sera convoquée dans un délai maximum de deux mois & compter de la premicre
convocation. Elle ne délibérera valablement que si les associés présents ou
représentés possédent le cinquiéme des parts sociales. Toutefois, les associés ne
peuvent si ce n'est & l'unanimité, changer la nationalité de 1a société ou obliger 'un
d'entre eux 3 augmenter son engagement social.

ARTICLE 26 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Tout associé a le droit a toute époque :

- d'obtenir au siége social, la délivrance certifiée conforme des statuts en vigueur au
jour de la demande,

- de prendre par Ilui-méme, au si¢ge social, connaissance : des bilans et documents
comptables, annexes, rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces
assemblées concernant les trois derniers exercices



10

ARTICLE 27 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

S=ss 2 - SARRAIR D SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée de douze mois qui commence le ler janvier, pour
se terminer le 31 décembre de chaque année.

1 est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales conformément 4 la loi et
aux usages du commerce. A la cloture de chaque exercice, la gérance établit les
comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe), I'inventaire ainsi qu'un rapport
de gestion sur l'activité de la société au cours de Fexercice écoulé. Le montant des
engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

La forme des comptes et les méthodes d'évaluation ne peuvent étre modifiées que sur
le rapport spécial de la gérance au vu des comptes ¢€tablis selon les formes anciennes et
nouvelles.

ARTICLE 28 - APPROBATION DES COMPTES

Tous ces documents sont soumis aux associés réunis dans les six mois de la cléture de
I'exercice pour statuer sur les comptes de l'exercice et I'affectation du résultat.

Pendant le délai de quinzaine, l'inventaire est teny au siége social 4 la disposition des
associés qui ne peuvent en prendre copie. A compter de cette communication, tout
associ€ a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de
répondre aucoursde I'assemblée. — 0 - ‘ -
Deux exemplaires du bilan, du compte de résultat, de I'annexe, du rapport de gestion et
du procés-verbal de l'assemblée générale ordinaire annuelle, ou de la résolution
d'affectation du résultat, devront é&tre déposés au Greffe du Tribunal de Commerce
dans le mois de ladite assembiée.

ARTICLE 29 - REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres
charges de la société y compris tous amortissements et provisions constituent les
bénéfices nets de l'exercice.

Sur les bénéfices nets de chaque exercice, diminués le cas échéant des pertes
antérieures, sont d'abord prélevées les sommes & porter en réserve, en application de la
loi. Ainsi, il est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixiéme du capital
social et il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve iégale est
descendue au-dessous de cette fraction.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des
pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et
augmenté du report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, l'assemblée générale préléve ensuite
les sommes qu'elle juge & propos d'affecter & la dotation de tous fonds de réserves
facultatives, ordinaires ou extraordinaires ou de reporter a nouveau.
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e solde, s'il en existe, est réparti entre toutes les parts proportionnellement & leur
montant libéré non amorti. Cependant, hors le cas de réduction du capital, aucune dis-
tribution ne peut étre faite aux associés, lorsque 'actif net est ou deviendrait, a la suite
de celle-ci, inférieur au montant du capital augmenté des réserves, que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes par I'assemblée générale,
inscrites & un compte spécial pour &tre imputées sur les exercices ultériewrs jusqu'a
extinction.

ARTICLE 30 - AVANCES EN COMPTES COURANTS

La société peut recevoir de ses associés des fonds en comptes courants. Les conditions
de fonctionnement de ces comptes, la fixation des intéréts, les délais de préavis pour le
retrait des sommes, etc... sont arrétés dans chaque cas par accord entre la gérance et les
intéressés. Les comptes courants d'associés ne doivent jamais &tre débiteurs.

ARTICLE 31 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

Les associés peuvent au cours de la vie sociale nommer un ou plusieurs commissaires
aux comptes qui seront désignés et exerceront leurs fonctions dans les conditions
fixées par la loi.

La nomination d'un commissaire aux comptes peut également &tre demandée a
Monsieur le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, par un ou plusieurs
associés représentant au moins le cinquiéme des parts sociales.

La nomination d'un commissaire aux comptes peut également devenir obligatoire dans
les termes et conditions prévues par les dispositions légales.

ARTICLE 32 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de
la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit dans les
quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,
consulter les associés afin de décider, s'il y a liew, & la dissolution anticipée de la
société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre dans le délai fixé par la loi,
réduit du montant des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si dans ce
délai les capitaux propres n'ont pu é&tre reconstitués i concurrence d'une valeur au
moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas, la décision de 1'assemblée générale est publiée dans les conditions
réglementaires. En cas d'inobservation des prescriptions qui précédent, tout intéressé
peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme si les associés
n'ont pu délibérer valablement.
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ARTICLE 33 - DISSOLUTION

La société prend fin & l'expiration du terme fixé par les statuts ou 2 la dissolution
anticipée décidée par les associés a la majorit€ prévue pour les modifications
statutaires. Toutefois, la dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a
compter du jour ot elle a été régulidrement publiée au Registre du Commerce et des
Sociétés.

ARTICLE 34 - LIQUIDATION

La dissolution de la société entraine sa liquidation. La personnalit¢ morale de la
société subsiste pour les besoins de la liquidation de celle-ci.

La collectivité des associés nomme un liquidateur & la majorité simple des voix. La
liquidation est effectuée conformément a la loi. Le produit net de la liquidation est
employé d'abord & rembourser le montant des parts sociales qui n'auraient pas encore

&té remboursées, le surplus est réparti entre les associés au prorata de leurs parts dans
le capital social.

ARTICLE 35 - TRANSFORMATION

Les associés pourront décider de la transformation de la présente société en société
commerciale de toute autre forme, dans les conditions prévues a l'article 1..223-43 du
Nouveau Code de Commerce, sans que cette fransformation donne naissance 4 un &tre
moral nouveau.

Toute décision de transformation doit &tre précédée d'un rapport d'un commissaire aux
comptes inserit, sur la situation de la société, méme si la société n'a pas habituellement
de commissaire aux comptes.

La société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai de deux ans, si
elle vient & comprendre plus de 100 associés. A défaut, elle est dissoute & moins que
pendant ledit délai, le nombre des associés ne soit devenu €gal ou inférieur 4 100.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la société ou lors de
sa liquidation entre les associés ou entre la société et les associés, relativement aux
affaires sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises 3 la juridiction
du ressort du siége social.



