AB CONSTRUCTION

Société par actions simplifiée au capital de 4.000 Euros
Siége social : 263, Boulevard de Caussemille
Zi LES INCAPIS
83300 DRAGUIGNAN
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Le président, Monsieur Gil BARATTINI
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LES SOUSSIGNES :

s Monsieur Alexandre HAMEL
demeurant 93, avenue des Alpes - 83630 REGUSSE
né la 21/06/1971 & RIEZ (04)
célibataire
de nationalité frangaise

¢  Mansieur Olivier BARATTIN
demeurant Park Horizon 811
6 avenue de Magellan - 83120 5TE MAXIME
né le 15/11/1989 4 DRAGUIGNAN (83)
célibatalre -
de nationalité frangaise

B3

« Moansieur Gil BARATTINI
dameurant 229, avenue des Genéts - 83630 REGUSSE
né le 14/11/1986 en Allemagne
célibatalre

de nationallté frangaise o T e e

s  Muonsleur }rdme BARATTINI
demedarant Rue du Midi - B3460 LES ARCS
né le 11/02/1980 & AIX EN PROVENCE (13)
célibataire
de nationalité frangaise

Ont établi atnst gu'il sult fes statuts d'une société par actlons simplifiée (SAS) devant exister entre eux.

ARTICLE 1 - FORME

It existe entra les propriétaires des actions ci-aprés crédes et de toutes celles qui le seralent
uitérieurement, une soclété par actions simplifiée régie par les lols et réglements en vigueur, et par les
présents statuts, -

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder A une offre au public de ses titres mais paut néanmolns procéder & des offres
réservées A des Investisseurs qualifiés ou & un cercle rastraint d'investisseurs,

ARTICLE 2 ~ OBJET

La Sactété a pour objet, en France et & I'étranger les activités de :
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- Macgonnarie générale

- Peinture an bétiment

-~ Taus travaux de réfaction, rénovation, décoratlon, antretien, nettoyage

- Tautes prestations de services rendues principalement aux entreprises et aux partlculiers,

Toutes npérations Industrielles et commerciales se rappartant 4 ;

- la création, l'acqulsition, la location, [a ptise en locatlon-gérance de tous fonds de commerce, la
prise & bail, Finstallation, l'exploitation de tous établissements, fonds de commarce, usines,
ateliers, se rapportant A l'une ou l'autre des activités spécifides cl-dessus ;

- la prise, l'acquisition, {'exploitation ou la cession de tous procédés, hirevets et drolts de propridté
intetlectuaile concernant ces activités ;

- la participation, directe ou Indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, mobilidres
ou immobilitres ou entreprises commerclales ou Industrielles pouvant se ratiacher A 'objet social
ou & tout objet similalre ou connexe ;

- toutes opérations quelcongues contribuant & la réalisation de cet abjet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sodiale est : "AB CONSTRUCTION". 7

Dans tous les actes et documents émanant: de la Sociélé et destinds aux ters, la dénomination sera
précédée ou sulvie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des
initiales “SAS" et de |'énonclation du montant du capltal soclal,

En outre, la Soclété doit indiguer entdte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitafres, alnsi gue sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et signés par
elle au en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel efle est Immatriculée au Reglstre ducommerce
et des soclétés, et le numéro d'immatriculation gu'ells a regu,

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sibge social est fixé : 263, boulevard de Caussemille - ZI LES INCAPIS -
83300 DRAGILHGNAN.

It peut tre transféré en tout endrolt par déclsion de la collectivitd des assoclds ou par déceision du
Président qul est habllité & modifier les statuts en conségquence. Toutefois, la décision du Président
devra étre ratifiée par la plus prochaine décision collective des assoclés.

ARTICLE 5 - DUREE

Lz durée de la Soclété est fixde & 50 années & compter de [a date de son immatriculation au Registre
du commerce et des sociétéds, sauf les cas de dissolutian anticipde ou de prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent & la Soclété ;

Apports en pumeéralre
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Apports én huméraire

Une somme en numéraire de quatre mille (4 000,00 euros), correspondant 3 4000 actions de
numéraire, d'une valeur nominale d'un {1 euro) chacune, souscrites en totalité et intégralement
libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date de ce jour par la bangue Société Marseillaise de
Crédit -Agence de Trets (13), dépositaire des fonds, auque! est demeurée annexée la liste des associés
ayant souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versées.

La somme totale versée par les associés, soit 4 000,00 euros, a été régulitrement déposée & un compte
ouvert au nom de |a Société en formation, a ladite bangue.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL Nouvelle mention
Le capltal social est fixé & la somme de 4,000 €uros.

[l est divisé en 12.000 actions de trente-trois centimes d'€uros (0,33 €uros) chacune, numérotées de 1 3
12.000 attribudes aux associées en praportion de leurs droits, & savoir :

- Monsleur J&réme BARATTINI

a concurrence d'une action portant le NUMEro 1, Gl 1 action
- Monsieur Gil BARATTINI
a concurrence d’'une action portant l@ NUMEro 2, i 1 action
- Monsteur Olivier BARATTINI
& concurrence d'une action portant le nUME&ro 3, Cieeeevceeneveenirens 1 action
-  LaSASB.C.R.D '
a concurrence de 11.997 actions numérotées de 4 4 12.000, ci......... 11.997 actions

Total égal au nombre d'acticns composant
le capital social (12.000 actions), Clu e, e e ob e ebs 12.000 actions

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

| - Le capital social peut &tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi,

Le capital soclal est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. il peut également étre augmenté
par |'exercice de droits attachés a des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmentation de capital Immédiate ou a terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président
dans les conditions fixées a l'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide 'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président
le pauveir de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel 3 leur droit préférentiel et la collectivité des associés
qui décide ['augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer
ce droit préférentiel de souscription.

Si la coilectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, les titres
de capital non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre
de titres supérieur & celui auguel ils pouvaient souscrire 2 titre préférential, proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes,

Sil'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission,



la collectivité des associés délib&re aux conditions de quorum et de majorité prévues pour les décisions
ordinaires.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, & la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices
ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de Fusufrultier,
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il - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la collectivité des assoclés délibérant dans les
conditions prévues pour les décislons extraordinaires et ne peut en aticun cas porter atteinte 3 I'égalité
des associés, Les associés peuvent déléguer au Président tous pouvalrs pour la réaliser,

i - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour las déclsions extraordinaires
peut dgalement décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital
des actions de Joulssance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L.
225-198 et sulvants du Code de commerce.

~ ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lars de la constitution de la Soclété, les actions de numéraire sont bérées, lors de la souscription, de
{a moitié au molns de leur valeur nominale,

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de fa souseription, d'un
quart au moins de laur valeur nominale et, fe cas échéant, de la totalité de [a prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fols sur appel du Président, dans le délai de
cing ans & compter de Plmmatriculation au Reglstre du commerce et des soclétés en ce qui concerne
le capital initlal, et dans le délai de cing ans & compter du jour oit 'opération est devenue définitive en
cas d'augmentation de capital,

Les appels da fonds sont poriés & la connaissance du ou des souscripteurs guinze jours au molns avant
la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec demande d'avis de régeption,
adressée & chague associé.

Tout retard dans le versement des somimes dues sur le montant non libéré des actions entraine de
plein droft intérét au taux 1égal & partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelfe
gue la Société peut axarcer contre ['associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par
la lol.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans un
délal légal aux appels de fonds pour réaliser fa libération Intégrale du capital, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal statuant en référé soit d'enjoindre sous astrainte auy dirigeants de
pracéder 3 ces appels de fonds, solt de désigner un mandataire chargé de procéder & cette formalité,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

tes artions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
tans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur,

Tout associé peut demander & a Soctété |a délivrance d'une attestation d'inscription en compte,

ARTICLE 11 - TRANSMISSION BES ACTIONS

Les actlons ne sont ndgaciables qu'aprés Mimmatriculation de la Société au Registre du commaerce at
des sociétés, En cas d’augmentation du capital, les actions sont négociables A compter de la réalisation
de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Socléré et jusgu'h la cléture de la
liquidation.

N o Gl 8
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La propriété des actions rdsulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulafres
sur les registres tenus a cef effet au sidge soclal,

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'insctiption des titres au compte
de |'acheteur & la date fixée par I'accord des parties et notifiée 4 la Société.

Les actions résultant d'apports en Industrie sont attribudes 3 titre personnel. Elles sont inallénables et
intransmissthlas,

Elles seront anhulées en cas de décés de feur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulalre de
ses prestations A Flssue d'un délai de trols mols sulvant mise en demeure, par Jettre recommandde
avec demande d'avis de réception, de poursulvre lesdites prestations dans les conditions prévues 4 la
conventlon d'apport. ' :

ARTICLE 12 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs moblliéres donnant accés au capltal & un tiers & quelque
titre que ce soit est soumise & ['agrément préalable de la collectivité des associés,

Le cédant dait notifier par jettre recommandée avee demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de Ja Suciété en indiquant les nom, prénoms et adresse du ¢essionnalre, le
hombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accas au capital dant la cession est
envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux assoclés,

L'agrément résulte d'une décision collective des assoclés statuant 3 la majorite des voix des associds
-disposant du droit de vots.

La déclslon d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas 3 étre motivée. Elle est notifide au cédant par
lettre recommandée. A défaut de notification dans les trals mols qui suivent la demande d'agrément,
l'agrément est réputé acquls,

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrémaent.

En cas de refus d'agrédment, la Société est tenue, dans un délai de trols mols & compter de la notification
du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, solt par
un assoclé ou par un tlers, soit, avec le consentement du cédant, par la Soclété, en vue d'une réduction
du capital,

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobilidres donnant accés au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues 3 I'arficle 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobitlére's dannant accés au
capital sont prévues dans une canventlon Ylant les parties 3 la cession ou au rachat, 'expert désigné
sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de Particle 1843-4 du
Code civil,

Le cédant peut & tout momenit aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de

réception, qu'll renaonce & fa cesslon de ses titres de capital ou valeurs mobilidres donnant acces au
capital,

A oo ¢ «8
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Sk, a l'expiration du délal de trols mols, I'achat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné, Toutefols, ce délal peut &tre pralongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerca
statuant en la forme des référds, sans recours possible, I'associé cédant et le ressionnaire ditment
appelés,

Les dispositions qui préckdent sent applicables & toutes les cesslons, que lesdites cessions
Interviennent en cas de dévolution successorale ou de liguldation d'une communauté de biens entre
épou, par vole d'apport, de fusion, de partage consécutif & (a liquidation d'une société assoclée, de
transmission universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu
d'une décision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliguer A la cession des dralts d'attribution en cas d'augmentation de capltal
par incorporation de réservas, primes d'émission ou bénéfices, ainst gu'en cas de cession de droits de
souscription-a une augmentation de capital par voie d'apports en numéralre ou de renonclation
Individuelle su droit de souscription en faveur de personnes dénommées,

La présente clause d'agrément ne peut 8tre supprimée ou modifiée gu'a la majorité des parts soclales
représentant au molns les trols-quarts du capltal.

Toute cesslon réalisée en violation de cette clause d'agrémant est nulle.
ARTICLE 13 - LOCATION DES A NS

La location des actlons est interdite.

ARTICLE 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut &tre pranoncée dans les cas sulvants

- défaut d'affectie soclatatls ;

- mésentente durable entre assaciss ;

- désaccord persistant sur fa gestion, les objectifs et la stratégie de Ia Société ;

- manguements d'un assoclé a ses abligations ;

- dissalution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contréle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commeree ;

- exercice d'une activité concurrente 4 celle de la Société, soit directement, solt par l'intermédiajre
d'une soclété fillale ou apparentée ;

= viclation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices consécutifs,

- condamnation pénale prononcée & l'encontre d'un assoclé personne physique ou marale (ou &
I'ehcontre de I'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnatlon judiciaire pronencée 3 Pencontre d'un associé personne
physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, susceptible de mettre en cause |'mage
ou la. réputation de [a Société.

La déclsion d'exclusion est prise par décislon collective des associés statuant 2 la majorité des trols-
guarts des parts sociales ; 'associé dont l'exclusion est proposée participe au vote et ses actions sont
prises en compte pour fe calcul de cette maljorité.

Les associés sont appelés & se prononcer & l'initiative du Président de la Soclété.

OR GR DO
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La décision d'exclusion ne peut intetvenir sans que les griefs invoqués & l'encontre de l'associé
susceptible d'étre exclu et la date de réunlon des associés devant statuer sur l'exclusion ui ajent été
préalablement communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée 15 jours avant la date de la réunion de ia collectivité des assoclés, et ce afin qu'il puisse
présenter au cours d'une réunion préalable des associés ses abservations, et faire valolt ses arguments
en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, &tre mentionnéds dans la décision des associés,

La décision d'excluslon prend effet & compter de son prononcé ; elle est notifide & I'associé exclu par
latire recommandée avec demande d'avis de réception a Minftiative du Président,

En outra, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner
le ou les acquérettrs des actions ; il ast expressémeant convenu que la cession sera valable sans quily
ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues en cas e cession {agrément, préemption...),

La totallté das actions de ['associé exclu dolt éire cédée dans les 30 jours de la décision d'exclusion,

Le prix de cession des actions de 'exclu sera déterming d'un commun accord ou, & défaut, & dire
d'expert dans les canditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Sl la cession des actlons de |'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réafisés dans e délal
prévu, la déclsion d'exclusion sera nulle et de nul effet,

A campter de [a décision d'exclusion, les droits non pécunlaires de ['associé exclu seront suspendus,
p

Les dispositions du présent article s'appllquent dans les mémes condltions & V'assoclé qui a acquls cette
qualité & Ia suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

La présente clause ne peut &tre annulée ou modifide qu'a 'unanimité des associés.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute actlon donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part nette proportionnelle 4 la
quotité de capital qu'elle représente.

Sauf dispositions contraires de l'acte d'apport, les drolts attachés aux actions résultant d'apports en
industrie sont égaux A ceux de V'assacié ayant le moins apporté,

Chaque action donne en outre le droit au vote et A la représentation dans les consultations coflectives
ou assemblées générales, ainsi que le drolt d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir
communlcation de certalns documents soctaux aux époques et dans les conditions prévues par Ia loi
et les statuts.

Les associés ne suppartent les pertes qu'a cencurrence de leurs apports.
Sous réserve des dispositions légales et statutalres, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés & I'action sulvent Paction quel

qu'en solt le titulaire.

La propriété d’une action comporte de plein droit adhéslon aux statuts de la Société et auk décislons
de la collectivité des associés,

fH OB’ G 5%
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Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
gue ce soit, requérlr 'apposition de scellés sur les blens et valaurs soclales, ni en demandar le partage
ou la lickkation ; ils doivent s'en rapporter aux Inventaires soclaux et aux décislons de la collectivité des
associds,

Chaque fols qu'il sera nécessalte de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelcongue, en
cas d'échange, de regroupement ou d'attribution de titres ou en conséquence d'augmentation ou de
réduction de capital, de fusion ou autre opération sociale, les associés propriétaires de titres isolés, ou
en nombre inférieur & celul requis, ne peuvent exercer ces drolts gu'a la condition de faire leur affalre
personnelle du groupement, et éventuellement de ['achat ou de la vente du nombre d'actions ou droits
nécessalres,

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & {'égard de la Société.

Les assoclés propriétaires indivis d'actlons sont tenus de se falre représenter auprés de [a Société par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétalre ou par un mandataire unlgue ; en cas de
désaccord, le mandatalre unlque peut étre désigné A la damande de |'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit &tre notifiée & |la Soclété dans le mols de la
survenance de ['indlvision. Toute modification dans la personne du représentant de Pindivislon n‘aura
d'effet, vis--vis de la Soclété, qu'h 'explration d'un délai d'un mois & compter de sa notification & la
Société, justifiant de Ia régularité de la modification intervenue.

Le drolt de vote attaché aux actions démembrées appartient au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour celles concernant Paffectation des bénéfices oir il appartient 3
tusufruitier,

Cependant, les assoclés concernés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée 2 la Société, qui sera
tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation cotlective qui aurait lleu aprés 'expiration
d'un délal d'un mols suivant I'anvol de cette lettre,

Toutefols, dans tous |es cas, le nu-proprigtaire a le droft de participer aux consultations collectives,

ARTICLE 17 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La sorlété est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physigue ou morale,
associée ou non de la Société.

Désignation

te premler Présldent de la Soclété sera désigné aux termes des présents statuis. Le Président est
ensulte désigné par décision collective des assochés prise & la majorité des parts représentant au molins
la moitlé du capital social.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination

ou & tout moment en cours de mandat, efle désigne une personne spécialemant habilitée & la
représenter en qualité de représentant.
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Larsgu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont saumis aux mémes conditions
et obllgations et encourent [es mémes responsabilités civile et pénale que s'lls éfaient Président en
leur propre nom, sans préjudice de la responsabiliité solldaire de la parsonne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvelable sans {imitation,

Le Président, personne phystque, ou Je représentant de la personne morale Président, peut &tre
également [ié & la Société par un contrat de travall & condlition que ce contrat corraspornide & un emploi
effectif.

Durée des fonctions

La Président est nommé sans limitation de durde.

Les fonctions de Président prennent fin solt par ig décés, ia démission, [a révocation, Pexplration de
son mandat, soit par l‘ouverture a f'encontre de celul-c! d'une procédure de redressement ou de
liquldation judiclaires,

Le Présldent peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 2 mois lequel
pourra &tre rédult lors de la consultation de fa collectivitd des associés qul aura & statuer sur le
remplacement du Président démissionnalre,

La démission du Président n'est recevable que si ella est adressée & chacun des assaciés par lettre
recommandée,

R [s)

Le Présidant peut &tre révoqué pour un juste motif, par décislon de la collectivité des assoclés prise 3
['initiative d'un ou plusleurs associés réunissant au moins 75 % du capital et des droits de vote de Ia
Sociétd et statuant & la majorité des trois-quarts des parts soclales. Toute révocation Intervenant sans
gi'un juste maotlf soit établi ouvrira droit & une indemnisation du Président,

En outre, le Prasident ast révoqué de plain droit, sans indemnisation, dans les cas sulvants :

« interdiction de diriget, gérer, administrer ou contriifer une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite parsonnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation Judiciaire, Interdiction de gestion ou dissofution du Préstdent

personna morale,
»  exclusion du Président assoclé,

Rémunération

le Président pourra percevolr une rémunération au Hire de ses fonctions, laquelle sera fixée et
modifiée par décision de la collectivité des assoclés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelte ou i la fols
fixe et propertionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, 1l sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans
I'accomplissemant de ses fonctions.

Pouvairs du Président
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Le Président dirige ta Soclété et la représente & I'dgard des tlers, A ce titre, Il est Invest! des pouvoirs
les plus étendus pour aglr en toute circonstance au nom de la Soclété dans les limites de Fobjet social
et des pouvnirs expressémant dévolus par la lol et les statuts 3 la collectivité des assoclés,

Les dispositions des présents statuts limitarit les pouvoirs du Président sont Inopposables aux tlers,
La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'sbjet social, 3 molns
gu'elle ne prouve que le tiers savalt que I'acte dépassalt cet objet ou qu'il ne pouvait ignorer compte

tenu des circonstances, la seule publlcation des statuts ne sufflsant pas & constituer cette preuve.

Le Président paut déléguer & toute personne de sen cholx certains de ses pouvnirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président, la collectivité des assoclés peut nommer & la majorité de plus de la
moltié du capltal un Directeur Général, personne physigue ou marale.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habliitée
& la représenter en qualité de représentant.

Larsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités clivile at pénale que s'lls étalent
Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité sofidaire de |a personne
morale quttls dirigant,

Le Directeur Général personne physlgue peut 8tre Iié & Is Sociétd par un contrat de travall,
Durée des fonctlons

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne peut
excédar cella du mandat du Préstdent,

Toutefols, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions
Jusgu'a la nomination du nouveay Président, sauf décision contralre des assoclés,

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocatlon,
l'expiratlon de son mandat, solt par I'ouverture & l'encontre de celui-ti d'une procédure de
redressement ot de Hlquidation judiciaires.

Le Diracteur Génédral peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au
Président, sous réserve de respecter un préavis de deux mois, lequel pourra étre rédult lors de
consultation de la collectivitd des associés qui aura A statuer sur le remplacement du Directeur Général
démissionnaire, '

Révacation
Le Directeur Général peut étre révogué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un Juste motif, par

décislon de la collectivité des assoclés sur proposition du Président, prise & la majorité des trols-gquarts
des parts sociales. Cette révocation n'ouvre drolt & aucune indemnisation,
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En outre, le Directeur Général est révoqué de pleln droit, sans Indemnisation, dans les cas sulvants :

- intardiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Géndral persannhe physique,

- mise en redressement ou liquidation judiclaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur
Général parsonne morale,

- exclusion du Directeur Général assoclé.

Rémundration

Le Directeur Général peut recevolr une rémunération dont les modalités sont fixées dans ia décislon
de nomination. Elle peut &tre fixe ou praportionnelle ou 4 la fois fixe et proportionnelle au bénéfice
ou au chiffre d'affaires.

£n outra, le Dlracteur Général est remboursé de ses frals de représentation et de déplacement sur
Justificatifs.

Pouvolrs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Présideﬁt, sous réserve das lmltations
dventuellement fixdes par la décision de notnination ou par une déclsion ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvolr de représenter la Société & 'égard des tlers,

ARTICLE 19 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE EY SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de f'article L. 227-10 du Code de commerce, le Président ou, s%il en
existe un, le Commissalre aux Comptes présente aux mssociés un rapport sur les conventions,
Intervenues diractement ou par personne Interposée entre la Société et son Président, l'un de ses
dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & dix pour cent
ou, s'il g'agit d'une société associée, la Soclété la contrdlant au sens de I'artice L. 233-3 dudit code.

Las assoclés statuent sur ca rapport lors de |a décision collective statuant sur les comptes de ['exercice
écoulé,

Les dispasitions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de la Soclété et conclues i des conditions normales.

Les conventions non approuvées produlsent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la Soclétd,

Les Interdictions prévues A ['article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans [es conditions
déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Sociétd.

ARTICLE 20 - COVMISSAIRES AUX COMPTES

La homination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus par fa
loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas,
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Lorsqu'un Commissalre aux Comptes ainsi désigné est une personne physlqué ou une société
unipersannelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé & remplacer e ou les titulzires en cas
de refus, d'empéchement, de démlssion ou de décés, est nommeé en méme temps gue le titulalre pour
1a méme durée.

Larsque fa déslghation d'un Commissaire aux Comptes titulalre et d'un Commissaire aux Comptes
suppléant est facultative, la collectivité des assoclés peut, & la majorité des parts représentant 50 % du
capital, procéder & ces désignations si elle le juge opportun,

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en Justice par un ou
plusteurs associés représentant au mains le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercicas soclaux ; teurs fonctions expirent 3
lssue de la consultation annuelle de Ia coflectivité des associés appelde & statuer sur les comptes du
sixibme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle conformément & la lol. lls ont
notamment pour mission parmanente de vérifler les valeurs et les documents comptables de la
Soclété, de contrbler 1a rdpularité et la sincérité des comptes soclaux et d'en rendre compte & la
Sociétd, lls ne dolvent en aucun cas §'lmmiscer dans la gestion de la Société,

Les Commissaires aux Comptes sonf Invités & particlper & toute consultation de 1a collectivité des
associés,

ARTICLE 22 - REPRESENTATION SOCIALE

Les déléguds du comité social et éconamigue, s'll en existe un, exercent ies droits prévus par l'article
L. 2312-72 du Code du travail aupris du Président. A cette fin, celul-ci les réunira une fols par trimestre
au moins, et notamment lors de I'arrété des comptes annuels. )

Le comité social et conomique dait &tre informé des décisions collectives dans les mémes conditions
que les associss.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentdes par le comité sacial et économigue
doivent étre adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnées du texte des projets de résolutions qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des
motifs, :

Elles dolvent &tre regues au siége socfal 10 Jours au moins avant la date fixée pour 1a décision des
assoclés. Le Préstdent accuse récaption de ces projets de résolution dans les 3 jours de laur réception
au représentant du comité sodal et économigue par letire recommandée ou par voie électronigue
dans les conditions définles 4 'article R, 225-63 du Code de commerce.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des assoctés est seula compétente pour prendre les décislons sulvantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbatlon des conventions réglementées,

- nomination des Commissalres aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital soclal,
- transformation de la Soclété,
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- fuslon, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liguidation de la Société,

- augmentation des engagements des associds,

- agrément des cassions d'actions,

- suspension des dralts de vote et exclusion d'un assecié ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémundération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du sidge social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 23 - FORME ET MOBALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les déelstons collectives sont prises, au choix du Présldent en assemblée générale ou résultent du
consenterment des assaclés exprimé dans un acte sous signature privée, Elies peuvent dgalement faire
i'chjet d'unie consultation écrlte et &tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefols, devront &tre prises en assemblée générale les décistons relatives A {'approbation des

comptes annuels et & I'affectation des résultats, aux modifications du capltal social, & des opérations

de fuslon, scission ou apport partiel d'actif, & I"exclusion d'un assoclé, [Autre(s) décislon(s) devant étre
- prise(s) en assemblée générale],

Tout associé ale droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel

que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de san Identité et de Vinscription en compte
de ses actions au jour de la déeision collectlve.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En ¢as de consultation écrite, le Président adresse 3 chaque assaclé, par lettre recommandée, fe texte
des résolutions proposées alnsi que les documents nécessaires & Finformation des associds.

Les associés disposent d'un délal de 10 jours & compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote & 'auteur de la consultation par letire recommandée.

Taut assoclé n'ayant pas répondu dans le déial ci-dessus est considéré comma s'étant ahstenu,

ARTICLE 25 « ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convaduées, sait par le Président, soit par un mandataire désigné par

le Président du Tribunal de commerce statuant en référé i la demande d'un ou plusieurs associés l
réunissant cing pour cent au moins du capital ou & la demande du comité soclal et dconomique en cas

d'urgence, soit par e Commissaire aux Comptes, s'il an existe un,

Pendant la périnde de liquidation, I'Assemblée est convoguée par le liquidateur,

La convocation est effectude par tous procédés de communication écrite 15 jours avant Ja date de la
réunion et mentionne le jour, I‘heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.
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Toutefois, FAssemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent,

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convacation,

Un ou plusleurs assoclés représentant au moins 25 % du capital ont la faculté de requérir lMinscription
b lordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par tous moyens de communlication écrite.
Ces demandes dolvent &tre regues au slége soclal 10 jours au moins avant la date de la réunlon. Le
Président accuse réception de ces demandes dans les 3 Jours de leur réceptlon,

L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a I'ordre du jour. Eite peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirlgeants, et procéder & leur
remplacement.

Les assoclés peuvent se falre représenter aux déllbérations de I'Assemblée par unautre assoclé ou par
un tiers justifiant d'un mandat, Chaque mandataire peut disposer d'un nombre ilimité de mandats,

tes mandats peuvent 8tre donnés par tous procédés de communication éerite, et notamment par
télécople,

Tout assocté peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. H devra compiéter fe bulletin, en cochant pour chaque résolution,
une ¢ase unigue correspondant au sens de son vote,

Le défaut de réponse dans le délal indlgué par la convocation vaut abstention totale de 'associé,

En cas de vate & distance au moven d'un formulalre de vote électronigue ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature dlectronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du
30 mars 2001, solt seus la forme d'un procédé fiable dYdentification garantissant son lien avec 'acte
auque! elle s'attache.

Lors de chagque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associs, le
nombre d'actions et |e nombre de drolts de vote dont il dispose, est établie et certifiée par le président
de séance aprés avoir été émargée par les assoclés présents et les mandatalres. ¥ sont annexés les
pouvoirs donnés & chaque mandataire,

Les réunfons des assemblées générales ont Heu au sidge social ou en tout autre endroit indlqué dans
la canvocation.
L'Assembiée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétalre qui peut &tre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 26 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 2 ta quotité de capltal gu'elles représentent,
Chague action donne droit & une voix,

uorum

Un quorum de 75 % cdes actlons ayant le droit de vote est requis pour la validité des déclsions
collactives.
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Majorité

Les décisions collectives entratnant modification des statuts, & I'exception de celles pour lesguelles
Funanimité est exigée par la lol, seront prises & la majorité des parts socliales représentant au mains
les trols-quarts du capital. Les autres décisions serant prises & la majorité des parts représentant 50 %
du capital,

ARTICIE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les déclsions collectives prises an assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétalre at établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés,

Les procés-verbauy dolvent indiquer |e liey et la date de la consultation, les documants et informations
communligués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et
pout chague résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des assoclés exprimé dans un acte,
cet acte dolt mentionner les documents et informations communigués préalablement aux assoclés, 1|
est slgné par tous les assoclés et retranscrit sur e registre spacial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des déclsions collectives sont valablement certifliés par le
Président, ou un fondé de pouvolr habilité A cet effet,

ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des assoclés dott falre V'objet d'une Information
préalable comprenant l'ordre du Jour, le texte des résolutions et tous documents et Informations leur
permettant de se prononcér en connalssance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur
approbation,

Les rapports établis par le Président dolvent &tre communiqués aux frals de fa Société aux assoclés 15
jaurs avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces comptes,

Les assoclés peuvent, & toute époque, consulter au sidge social, et, Je cas échéant prendre copie, des
statuts & Jour de [a Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des reglstres soclaux, des
comptes annuels, du tableau des résultats des cing dernlers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés § I'occasion des décisions collectives. '

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL ' N

Chartue exercice soclal a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un décembre,

Par exception, le premier exercice commencera le Jour de Fimmatriculation de la Soclété au Registre
du commerce et des saciétés et se terminera le 31 Décembre 2019,

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

- West tenu une comptabliité réguliére des opérations sociates, canformément 4 Ia lof et aux usages du

commerce,
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A la cl8ture de chaque exercice, le Président dresse Iinventaire des divers éléments de 'actif et du
passif existant a cette date et étabilt les comptes annuels comprenant le bifan, le compte de résultat
et le cas échéant, I'annexe, conformément aux lols et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les dléments actifs et passifs et faisant apparaitre de faton
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les prodults et tes charges de
'exerelce, atnsi que le cas échéant, ['annexe complétant et commentant I'information donnée par le
bilan et le compte de résultat. ‘

Il est procéde, méme en cas d'absence ou d'Insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires, Le montant des engagements cautionnés, avallsés ou garantis est mentionnd & la sulte du
bitan,

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indicatlons fixées par lalol.

En application des dispositions de |'articte L. 225-184 du Code de commerce, Il &tablit un tfappart
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés des apérations réalisées dans le cadre des
options de souscription ou d'achat d'actions cansenties par la Société & chacun des mandataires
soclaux. ‘

Tous ces docurments sont mis & la dispositian du ou des Commissaires aux Comptes de 1a Saciété, s'li
en axlste, dans tes conditions légales et réglementairas,

Dans les six mols de ia cléture de Pexercice ou, en cas de prolongation, dans le délal fixé par décision
de Justice, les assockés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, auvu du rapport
de gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissaires aux Comptes. Lorsque fa Société
établit des comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décislon collective, avec le rapport
de gestlon du grotpe et le rapport des Commissaires aux Comptes,

ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapltule les prodults et charges de l'exercice fait apparaftre par différence,
aprés déductlon des amortissements et des provisions, le banéfice ou la perte de I'exercice clos,

Sur fe bénéfice de Pexercice diminué, le cas échéant, des pertes antérleures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer la fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre abligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital soclal
1 Il reprend son cours lorsgue, pourune cause quelcongue, la réserve légale est descendue au-dessous
de ce dixiéme,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué das partes antérieures et
des sommes 4 porter en réserve, en application de la lol et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la coflectivitéd des assoclds peut prélever toutes sommes qu'elle juge & propos
d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ardinaires ou extraordinalres, ou de
reporter & nouveau.

Le solde, s'll en existe, est répart! entre tous les associés proportionnetlement A leurs droits dans le
capltal,

i o8 eo 58



Page 18 sur 21

En autre, {a collectlvité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves disponibles, en Indiguant expressément les postes de rdserves sur lesquels les prélévements
sont effectuds. Toutefols, fas dividendes sont prélevés par prioritd sur les bénéfices de I'exercice.

Haors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient 3 la suite de celle-ci, Inférleurs au montant du capital augmenté
des réserves que la lol ou les statuts ne permettent pas de distribuer, L'écart de réévaluation n'est pas
distribuable, Il peut étre incorporé en tout au partie au capital,

Les pertes, s'l en existe, sont aprés 'approbation des comptes par la collectivité des assotiés,
reportées 2 nouveay, pour étre Imputdes sur les bénéflices des exercices ultérieurs jusou'a extinction,

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
assaclés ou, i défaut, par le Président.

Toutefols, la mise en palement des dividendes en numératre dolt avoir lieu dans un déial maximal de
neuf mols aprés la cldture de ['exercice, sauf prolongation de re délai par autorisation de justice,

Lorsqu‘un bilan établi au cours ou & la fin de |'exercice et certtfié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaftre que la Soclété, depuls la cléture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessalres et déduction faite s'll y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes & porter en réserve, en application de la lo} ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il
peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de I'axerclce. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi
défini, : '

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf torsque la distribution a &té
effectuée en violation des dispositions légales et que ia Soclété établit que les bénéficlaires avaient
connaissance du caractére Irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
lignorer compte tenu des clrconstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trols ans
aprés a mise en palement de ces dividendes.

Les dividendes nan réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont prescrits.

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, du falt des pertes constatées dans les documents comptables, les capltaux propres de la Soclétd
deviennent inférieurs a la moltié du capltal social, le Président dolt, dans les fuatre mols qui suivent !
I'approbation des comptes ayant fait apparaftre ces pertes, consulter la collectivité des associés, A
I'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Sociéts, i

5!{a dissolution n'est pas pranoncée, le capltal doit étre, dans le délai fixé par |a loi, réduit d'un montant
égal 3 celul des pertes qul n'ont pu tre imputées sur les réserves si, daris ce délal, les capitaux propres
ne sont pas redevenus au moins égaux 4 la moitié du capital social,

Dans tous les cas, la décislon callective des assoclés doit &tre publide dans les conditions légales et
réglementaires,
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En cas d'inobsetvation de ces prescriptions, tout Intéressé peut demander en Justice la dissolution de
lia Société. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le
tribunal ne peut prononcer fa dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lleu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux
conditions fixées par la lol,

La transformation en soclété en nom collectif nécessite 'accord da tous les associés. En ce cas, les
condltfons prévues ci-dassus ne sont pas exigibles,

La transformation en soclété en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions
prévues pour la modlification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de
devenir commandltés en ralson de la responsabilité solidaire et Indéfinle des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité Hmitée est décldée dans les conditions prévues pour la
maodification des statuts des sociétés de cette forme,

La transformation qul entralneralt, soit Faugmentation des engagements des associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant Punanimité des associds davra faire I'objet
d'une décision unanime de ceux-ct.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIGUIBATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, & l'explration du terme fixd
par les statuts, ou a Ia suite d'une décision collective des assaclés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts,

Un ou plusteurs liguidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente {a Soclété. It est investi des pouvolrs les plus étendus pour réaliser Vactif,
méme & l'amiable. Il est habilitd & payer les créanciers et 3 répartir le solde disponible entre les
associds,

La collectivité des assoclés peut l'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en, engager de
nouvelles pour les besoins de la liguldation.

Le prodult net de la liquidation, aprés remboursement & chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'll en existe, sant supportées par (es associés jusqu'a concurrence du niontant de laurs
apports,

En cas de réunion de toutes les actions en une saule maln, la dissolution de la Soclété antraine, lorsgque
'associd unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimolne de la Soclété 3
I'associé unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil,

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

A on cwr 3
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ART ~ CONTESTATIONS Nouveile mention

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre la Sociéteé et les associés titulaires de ses actions, soit entre les associés
titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires sociales, linterprétation ou l'exécution

des présents statuts, seront jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction des
tribunaux compétents,

ARTICLE 37 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président :

- Monsieur Gil BARATTINI
Né & WITTLICH (Allemagne) le 14 novembre 1869
De nationalité Francaise
Demeurant 12 Clos des Espiguiéres — 83630 AUPS.

Nomination du Directeur Général :

Sont nommés en qualité de Directeur Général de la Société sans limitation de durée, sans
gu'elle puisse toutefois excéder celle du mandat du Président :

- Monsieur Olivier BARATTINI
Né a Draguignan (83) ie 15 novembre 1989
De nationalité Frangaise
Demeurant Park Horizon B 11 - 6 avenue de Magellan - 83120 STE MAXIME.

~  Monsieur Jérome BARATTINI
Né & Aix en Provence (13) le 11 février 1980
De nationalité Frangaise
Demeurant Rue du Midi - 83460 LES ARCS

Conformément aux dispositions des statuts, Monsieur Olivier BARATTINI et Monsieur }&rbme
BARATTINI disposeront des mémes pouvoirs de direction que le Président de la Société.

Conformément aux statuts, ils auront comme le Président le droit de représenter la Société &
['égard des tiers.

Monsieur Olivier BARATTINI et Monsieur Jérdme BARATTINI ainsi nommé acceptent les fonctions
de Directeur Général et déclarent, en ce qui les concerne, n'dtre atteint d'aucune incompatibilité

ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher leurs nomination et l'sxercice de leurs
fonctians.

Monsieur Olivier BARATTIN! et Monsieur Jéréme BARATTINI percevront une rémunération dont les
modalités de fixation et de réglement seront déterminées par une décision ultérieure.

ARTICLE 38 - D RE DES ENGAGE S POUR LE COMPTE DE L CIETE

Les soussignés donnent mandat au Président & U'effet de passer pour le compte de la Société, les
engagemernts suivants :

- Quverture d'un compte bancaire au nom de la société en formation dans tal
établissement qu'il lii plaira
- Signature d'un bail commercial pour les locaux du siége social

(O3
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Ces engagements seront repris par la Soclété du seul falt de son Immatriculation au Registra du
commerce at des socidtés.

ARTICLE 39 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnéds au porteur ¢'un original au d'une copie certifiée conforme des présentes
pour effectuer [‘ensemble des formalités légales relatives A la constitution de la Société et notamment ¢

- slgner et faire publier lavis de constitution dans un journal d'annonces légales dans [e
départemnent du sidge sacial ;

- procéder a foutes déclaratlons auprés du Centre de Formalltés des Entreprises compétent ;

- effactuer toutes farmalités en vue de I'immatriculation de fa Société au Registre du commerce et
des socidtés ;

- hcet effet, signer tous actes et pléces, acqultter tous drolts et frals, et plus généralement falre tout
ce qui sera nécessalre afin de donner & |a Société présentement constituée son existence légale en
accomplissant toutes autres formalités prescrites par laiol.

Tous pouvolrs sont conférés au porteur d'un original ou d'une cople certifiée conforme des présentes
4 l'effet d*accomplir Fensemble des formalités de publicité, te dépdt et autres pour parvenir &
l'immatricutation de la Soclété au Registre du commaerce et des soclétés,

Falt3 Dragulgnan
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En 4 exemplaires originaux

LES ASSOCIES
Alexandre HAMEL Olivier BARATTIN!
"l et approuvé, ban pour acceptation " Iu et approuvd, bon pour acceptation
des fonctions de Président” des fonctions de divecteur général”
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Gil BARATTINI Jérdme BARATTINI
“Iu et approwvé” “lu et approwvd”




