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2TBD

Société a responsabilité limitée au capital de 2 000 euros
Siége social : 5 rue du Mesnil 78600 MAISONS LAFFITTE

534 036 322 RCS VERSAILLES

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 15 MAI 2024

L'an 2024,

Le 15 Mai,

A 15 heures 30,

Les associés de la société 2TBD, société a responsabilité limitée au capital de 2 000 euros,
divis¢é en 200 parts de 10euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 5 rue du Mesnil 78600 MAISONS LAFFITTE, sur convocation faite par la
gérance.

Sont présents :

Madame Cristina BASTEA, titulaire de 20 parts sociales en pleine propriété

Monsieur Matthieu DEVILLERS, titulaire de 180 parts sociales en pleine propriété

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales émises
par la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'assemblée est présidée par Monsieur Matthieu DEVILLERS, gérant associé.

Le Président rappelle que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Approbation du projet de fusion prévoyant l'absorption de la société EXISTENZ par la
société 2TBD ; approbation des apports, de leur évaluation et de leur rémunération,

- Constatation de la réalisation des conditions suspensives liées a la fusion,
- Augmentation du capital social d'un montant de 850 euros,

- Modification corrélative des statuts,



- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des membres de 1'Assemblée :
- une copie du courrier ¢lectronique de convocation adressé a chaque associg,

- un exemplaire des statuts de la Sociéte,

- un exemplaire du traité de fusion avec ses annexes,

- le certificat de dépot du projet de fusion au greffe du Tribunal de commerce de
VERSAILLES,

- I'avis du projet de fusion publié au Bodacc en date du 27 mars 2024 pour la société
EXISTENZ,

- I'avis du projet de fusion publié au Bodacc en date du 27 mars 2024 pour la société 2TBD,

- le rapport de la gérance,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus a leur disposition au si¢ge
social ou sur le site Internet principal de la Société pendant le délai fixé par lesdites
dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle les principales modalités de la fusion projetée.

Puis, il donne lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir pris connaissance :

- du projet de fusion, signé le 14 février 2024 avec la société EXISTENZ, société a
responsabilité limitée au capital de 8 000 euros, dont le siége social est 5 rue du Mesnil 78600

MAISONS LAFFITTE, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés de Versailles
sous le numéro 504 084 286,



- du rapport de la gérance,
- des comptes annuels des sociétés EXISTENZ et 2TBD arrétés au 31 décembre 2023,
Approuve :

- le projet de traité¢ dans toutes ses dispositions et la fusion qu'il prévoit, aux termes duquel la
société absorbée EXISTENZ fait apport a titre de fusion-absorption a la société 2TBD de la
totalit¢ de son patrimoine, actif et passif,

- I'évaluation, a partir des valeurs nettes comptables figurant dans les comptes annuels de la
société¢ EXISTENZ arrétés au 31 décembre 2023, des éléments d'actif apportés, d'un montant
de 172 415 euros et des ¢léments de passif pris en charge, d'un montant de 13 940 euros, soit
un actif net apporté égal a 158 475 euros,

- la rémunération des apports effectués au titre de la fusion selon une parité d'échange d’UNE
part de la société 2TBD pour QUATRE parts de la société EXISTENZ.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance de l'approbation du traité de fusion et de
la fusion par les associés de la sociét¢ EXISTENZ ayant décidé, en conséquence, la
dissolution sans liquidation de la société absorbée sous réserve de I'approbation de la fusion
par les associés de la société 2TBD, constate, par suite de l'adoption de la résolution qui
précéde, la réalisation de I'ensemble des conditions suspensives stipulées au traité de fusion.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, en conséquence de l'adoption des résolutions précédentes,
d'augmenter le capital social de 850 euros pour le porter de 2 000 euros a 2 850 euros, par
création de 85 parts nouvelles de 10 euros de valeur nominale, enticrement libérées, compte
tenu de la renonciation par la société 2TBD a I'attribution de ses propres parts auxquelles elle
aurait pu prétendre du fait de sa qualité d'associée de la société EXISTENZ.

Ces parts nouvelles seront réparties entre les associés de la société EXISTENZ a raison
d’UNE part de la société 2TBD pour QUATRE parts de la société EXISTENZ et assimilées
aux parts anciennes.

Les parts nouvelles de la société 2TBD porteront jouissance du 1 janvier 2024, et seront a
cette date complétement assimilées aux autres parts composant le capital social de la société
2TBD.

Il résultera de l'annulation des parts sociales de la sociét¢ EXISTENZ détenues par la société
2TBD un boni de fusion d'un montant de 25 366 euros, égal a la différence entre la quote-part



de l'actif net transféré par la société EXISTENZ correspondant aux parts sociales de ladite
société détenues par la société 2TBD évaluée a 104 046 euros et la valeur nette comptable de
ces parts sociales telle qu'inscrite a I'actif du bilan de la société 2TBD, soit 129 412 euros.

Ce boni de fusion sera comptabilisé dans le résultat financier de la société absorbante a
hauteur de la quote-part des résultats accumulés par la société absorbée depuis 'acquisition et
non distribués, et dans les capitaux propres, pour le montant résiduel.

La différence entre la valeur nette des biens apportés (158 475 euros), aprés déduction d'un
montant correspondant aux droits non exercés par la société 2TBD, et la valeur nominale
globale des parts rémunérant cet apport (104 896 euros), soit 53 579 euros, sera inscrite au
passif du bilan a un compte intitul¢ "Prime de fusion" sur lequel porteront les droits des
associés anciens et nouveaux de la société absorbante.

L'Assemblée Générale constate, en conséquence, que la fusion par absorption de la société
EXISTENZ par la société 2TBD et la dissolution sans liquidation de la sociét¢ EXISTENZ
sont définitivement réalisées.

L'Assemblée Générale précise que la fusion prendra effet, fiscalement et comptablement,
rétroactivement au 1* janvier 2024 de sorte que les résultats de toutes les opérations réalisées
par la sociét¢ EXISTENZ depuis le 1* janvier 2024 jusqu'au jour de la réalisation de la fusion
seront réputées réalisées, selon le cas, au profit ou a la charge de la société 2TBD et
considérées comme accomplies par la société 2TBD depuis le 1°" janvier 2024.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide, comme conséquence de l'augmentation de capital, de modifier
les articles 6 et 7 des statuts qui seront désormais rédigés comme suit :

ARTICLE 6 - APPORTS
Il est ajouté a cet article le paragraphe suivant :

"Lors de la fusion par voie d'absorption par la Société de la société EXISTENZ, Société a
responsabilité limitée au capital de 8 000 euros, dont le siége social est 5 rue du Mesnil 78600
MAISONS LAFFITTE, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le
numéro 504 084 286 RCS VERSAILLES, il a été fait apport de la totalité du patrimoine de
cette société, la valeur nette des biens transmis s'élevant a 158 475 euros."

ARTICLE 7 - CAPITAL
"Le capital social est fix¢ a DEUX MILLE HUIT CENT CINQUANTE EUROS (2 850

euros).
Il est divisé en 285 parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées.



"Les parts sociales sont attribuées comme suit :

a Madame Cristina BASTEA, 20 parts
a Monsieur Matthieu DEVILLERS, 265 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social 285 parts"

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée donne tous pouvoirs a Monsieur DEVILLERS Matthieu a l'effet de poursuivre
la réalisation définitive des opérations d'apport et de fusion par eux-mémes ou par un
mandataire par eux désigné, et en conséquence de :

- réitérer, si besoin est et sous toutes formes, les apports effectués a la société absorbante,
établir tous actes confirmatifs, complémentaires ou rectificatifs qui pourraient étre
nécessaires, accomplir toutes formalités utiles pour faciliter la transmission du patrimoine de
la société EXISTENZ a la société 2TBD,

-un pouvoir pour l'accomplissement des formalités signé par le représentant légal de la
société¢ EXISTENZ.

Cette résolution est adoptée a ['unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou d'un
extrait du présent procés-verbal pour effectuer tous dépots, formalités et publications
nécessaires.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la

séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par
le président.

Le président




2TBD

Société a responsabilité limitée
au capital de 2 850 euros

Siege social : 5 rue du Mesnil

78600 MAISONS LAFFITTE

534 036 322 RCS VERSAILLES

STATUTS

Mis a jour le 15 mai 2024
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Lzs soussignés, -

Monsie_ﬁr DEVILLERS Matthiew, né le 22 septembre 1977 a Versailles {';?8} de nationalité frangaise,
demeurant 3, rue du Mesnil 78600 Maisons-Laffitte,

Madame BASTEA Cristina, né le 01 juillet 1977 4 Fagaras (Roumanie) de nationalité roumaine,
demeurant 5. rue du Mesnil 78600 Maisons-Latfitta,

) Ont établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société a responsabilité limitée (SARL).




Article Premier — Forme

[l est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient I’étre
ultérieurement une Société a Responsabilité Limitée de droit frangais. Cette Société est régie par les
Lois en vigueur et par les présents statuts.

Article 2 — Objet

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

La production, I’écriture, la réalisation, la distribution, la commercialisation, I’exploitation,
d’ceuvres cinématographiques, multimédias et audiovisuelles (tels que court et longs-métrages
de cinéma, programmes télévisuels, documentaires, films institutionnels et publicitaires) mais
aussi d’ceuvres discographiques et littéraires ainsi que la gestion des droits d’auteur y
afférents, leur exploitation et leur diffusion, par tous procédés, en tous formats, sur tous
supports et en toutes langues ; :

La conception, le développement, la production, I’édition, I’exploitation , et la
commercialisation de produits et services, notamment audiovisuels, sur tous supports,
notamment numeériques, en ligne et hors ligne, et pour tous réseaux de diffusion, notamment
télévisuels, téléphoniques, internet, informatiques ou numeériques ;

Le conseil aux entreprises dans les domaines de la communication et de la communication
audiovisuelle ;

La prestation d’études et de conseils dans les domaines de compétence de la société ;

La création, I’acquisition, la location, la prise & bail, I’installation, I’exploitation de tous
établissements se rapportant a I’'une ou I’autre des activités spécifiées ;

La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations ou entreprises
commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I’objet social ;

Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet. »



Article 3 - DENOMINATION

La dénormination de la Sociéte est "2TBD".
Dans tous documents émanant de la Société, cette dénomination doit étre précedée ou suvie

immédiatement des mots “Société & Responsabilitd Limitée" ou des initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du
capital social.

Article 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

I/ - La durée de la Société est fixée a Quatre Vingt Dix Neuf (99) années & compter de son
immatriculation au Ragistre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissclution anticipée.

2/ - L'année sociale commence le 1% Janvier et s’achéve le 31 Décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps éconlé depuis I'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 Décembre 2012.

En outre, les actes accomplis pour son campte pendant 1a période de constitution et repris par la Societé
seront rattachés a cat exercice.

Ayticle5- SIEGE

Lz sigge de la Société est fixé a Maisons-Laffitle (78600}, 5, rue du Mesnil.

Le transfert du si¢ge social est décidé par décision extraordinaire des associgs.

Article 6 - APPORTS

- Monsieur Matthieu DEVILLERS apport2 a la Société une somme en

numeéraire de deux mille SUros, ¢ ooovvern v 1800 €
- Madame Cristine BASTEA apporte 2 la Société une somme en
numeraire de deux mille 2uros. i ......ccoeuee..e. 200€

Cette somme de deux mille euros (2.000 €) a été, dés avant la signature des présentes, déposée a la
Société Générale, sur un compte ouvert au nom de la Société en formation.

Elle ne pourra en étre retirée par la Gérance avant I'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Lors de la fusion par voie d'absorption par la Société de la société EXISTENZ, Société a responsabilité
limitée au capital de 8 000 euros, dont le siége social est 5 que du Mesnil 78600 MAISONS
LAFFITTE, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 504 084 286 RCS
VERSAILLES, il a été fait apport de la totalité du patrimoine de cette société, la valeur nette des biens
transmis s'¢levant a 158 475 euros



Article 7- CAPITAL
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Le capital social est fixé 8 DEUX MILLE HUIT CENT CINQUANTE EUROS (2 850 euros). Il est divisé en 285
parts sociales de 10 euros chacune, entiérement libérées.

Les parts sociales sont attribuées comme suit :

a Madame Cristina BASTEA, 20 parts
a Monsieur Matthieu DEVILLERS, 265 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social . 285 parts

Les soussignés déclarent expressément que toutes les parts représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant & leurs apports
respectifs et sont toutes.enti¢rement libérées.

Article 8 - AUGMENTATION OU REDUCTION DU CAPITAL

l. - Le capital peut étre augmenté ou réduit dans les conditions et suivant les modalités fixees par les
dispositions légales et réglementaires en vigueur.

2. - La décision collective portant augmentation du capital par apport nouveau peut exiger une prime
dontelle fixe le montant et l'affectation.

Toute personne entrant dans la Société & I'occasion d'une augmentation du capital et qui serait sourmise 4
agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de l'article 10, doit &tre agréée dans les conditions
fixées audit article.

Les parts socialass, qui ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une souscription publique, dowvent &tre
entiérement libérées et toutes réparties lors de leur création.



|
3. - Toutz augmentation du capital par attribution d-eipzu’rs gratuifes paut toujours &tre réalisée
nonobstant I'existence de rompus, les associds disposant d'un nognbre insuflisant de droits dattribution pour
obtenir fa délivrance d'une part nouvelle devant faire teur affaire personnellz de toute acquisition ou cession de
droits nécessaires. [l en sera de méme en cas de réduction du capital per réduction du nombre d parts.

Article 9 - PARTS SOCIALES

1. - Les parts sociales ne peuvent jamais &fre représentées par des tities négociables. Le titre de chaque
associé résulte seulement des statuts, des actes modifiant le capital social et des cessions régulidrernent
consenties.

2. - Chaque part sociale donne a son propriélaire un droit égal dans les beénéfives de la Socidté et Tactif
social et une voix dans lous les votes.

Seus réserve des dispositions Iégales rendant temporairement les associés solidairement responsables
vis-a-vis des tiers de la valeur attribuée aux apports en nature, lss associés ne supportent les pertes que jusqu'a
concusrence de leurs appoits.

Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent dans quelques mains qu'elle passe. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions prises par la collectivité
des associss.

Les heritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérr
I'apposition des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer en aucune maniére dans les actes
de son administration. IIs doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'sn rapporter aux inventaires sociaux et aux
décisions collectives des associés.

3. - Chaque parf est indivisible 4 l'égard de la Société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un mandataire
comumum pris parmi eux ou en dehors d'eux, 4 défaut d'entente, il sera pourvu par Ordonnance du Président du
Tribunal de Commerce statuant en référé 4 la désignation de c2 mandataire, 4 la demande de l'indivisaire le plus

diligent.
Pendant la durée de lindivision, pour le caleul de I2 majorité en nombre lorsqu'elle est requise, chaque
indivisaire compte comne associé. [l en est de méme de chaque nu-propnétaire.

St une part est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant laffectation des bénéfices, ou il est réserve a l'usufruitier.

Article 10 — CESSIONS — TRANSMISSION DE PARTS PAR DECES OU LIQUIDATION DE
COMMUNAUTE —~ RECONNAISSANCE DE LA QUALITE D'ASSOCIE AU CONJOINT D'UN
ASSOCIE - NANTISSEMENT DES PARTS - LOCATION DES PARTS

17 - Cessions :

1. — Forme de la cassion :

La cession des parts sociales doit &tre constatde par Scrit. Elle est rendue opposable 4 la sociéte, dans les
formes prévues & l'article 1690 du Code Civil. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépdt d'un

original de F'acte de cession au siége social contre remise par le gérant d'unz attestation de ce dépét.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et, en outre, apres publicité au
Registre du Commaree et des Sociétés. -

2. — Agrément des cessions :
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Les cessions des parts, qu'elles résultent d'une vente volonfaire ou forcée, d'un change, d'un apport ou
de toute autre opération se traduisant par leur transmission, qu'elles interviennent a titre onéreux ou gratuit,
qu'elles portent sur la toute propridté, la nue-propriété ou sur Musufrit, sont soumises aux dispositions ci-aprés.

wh

'Cgs' dispositions sont également applicables & toutes les transmissions de parts résultant dune fusion,
d'une scission d'une société associée ou de l'attribution en nature de parts consécutive 4 la dissolution dune telle
Sociéte.

2.1 - Les cessions des parts entre associés sont soumises aux mémes conditions que celles prévues au
paragraphe 2.3 pour les cessions & des tiers.

2.2 - Les cessions des parts entrs conjoints et enfre ascendants et descendants sont soumises aux mémes
condilions que czlles prévues au paragraphe 2.3 pour les cessions 4 des ters.

. ... Toutefois, en cas de refus d'agrément, I'associé cédant peut exiger le rachat de ses parts et & défaut de
rachat, procéder 2 la réalisation de la cession envisagée, quand bien méme il ne détiendrait pas ses parts depuis
au moins deux ans.

23 - Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers étrangers 4 la Société qu'avec le consentement de la
majontd en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales ; cette majorité étant
déterminée compte tenu de la personne et des parts détenues par Fassocié eédant.

Le projet de cession est nofifié & la Société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandée avee demande d'avis de réception, indiquant l'identité du cessionnaire proposé ainsi que le nombre
de parts dont la cession est soumise & agrément. Dans le délai de huit jours dz la notification qui lui a été faite, la
gérance doit convoquer I'Assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession de parts sociales
ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la Société, qui n'a pas a étre motivée, est
notifiée par la gérance au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. .

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications du projet de cession prévues 4 'alinéa précédent, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si Ia Société a refiisé de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois &
compter du refus d'agrément, d'acquédr ou de faire acquéir les parts & un prix fixé dans les conditions prévues &
Particle 1843-4 du Code Civil, sauf si le cédant renonce & la cession de ses parts. Les frais d'expertise sont a la
charge da la Sociéte.

A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé par décision de justice, dans les conditions prévues
par la loi.

Le prix est payé comptant, sauf convention contraire entre les parties.

8i le cédant y consent, la Société peut également, dans le méme délai racheter les parfs au prix
déterminé dans: les conditions ci-dessus, en réduisant corrélativement son capital du mentant de leur valeur
nominale. Un délai de paiement qui ne saurait excéder deux ans, peut, dans ce cas, sur justification, étre accordé
ala Société par décision da justice. Les sommes dues portent intérét au taux légal.

Pour assurer l'exécution de l'une ou des l'autredes solutions ci-dessus, la gérance doit notamment
solliciter I'accord du cédant sur un éventuel rachat par la Société, centraliser les demandes d'achat émanant des
associés et les réduire éventuellement en proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si leur fotal excéds
le nombre de parts cédées. .

Si & lexpiration du délai imparti, la Société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, l'associé peut
réaliser la cession initialement prévue, s'il safisfait aux conditions édictées & l'article L. 223-14 alinéa 6 du Code
de Commerce.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par eux, notification es(

faite an cédant, par letire recommandés avec demande d'avis de réception adressée huit jours a l'avance, de
siener l'acte de cession. S'il refuse, la mutation est régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la



Sociéte, spécialement habilité & cet effet, qui signera en s2s licu et plllce, l'acte d2 cession. A cet acte qui relate la
procédure suivie, sont annexdes toutes piéces justificatives.

II/ - Transmission de parts par déess ou liquidation de commmunauts :

- En cas de décés d'un associé, le Société continuera avee son ou ses héntiers, sous réserve d'agrément
dans les conditions 2t suivant la procédure prévus a l'article L. 223-14 du Code de Commerce. A défaut
dagrément, le ou les héritiers ont droit 4 la valeur des droits sociaux de Iauteur détenminée au jour du déces
conformément & l'article 1843-4 du Code Civil. :

Tout héritier ou ayant-droit, qu'il soit ou non soumis 4 agrément, doit justifier, dans les meilleurs délais,
de ses qualités héréditaires et de son état civil auprés de la gérance qui peut toujours exiger la production
d'expéditions ou d'sxiraits de tous actes notarids établissant ces qualitss.

~ Tant que subsiste une indivision bULGEbaOI’&]“ les parts qui en depvndent ne sont prises en compte pour
les décisions collectives que si un indivisaire au moins n'sst pas soumis & agmment Ceux des indivisaires qui
répondent & cette condition ont seuls la qualité d'associé. Sl n'en existe qu'un, il représente de plein droit
I'indivision ; §'il en existe plum..u:s la désignation du mandataire commun doit étre faite conformément a l'article

9, paragraphe 3.

Tout acte de partage est valablement notifié & la Société par le co-partageant le plus diligent. Si les
droits hérités sont divis, Théritier ou l'ayant-droit notifie, le cas échéant, & la Société une demande d'agrément en
Justifiant de ses droits et qualitss.

Si tous les indivisaires sont sowmis & agrément, la Société peut, sans attendre le partage, statuer sur leur
agrément global ; de convention essenticlle entre les associss, elle peut aussi, & I'sxpiration d'un délai de six mois
a compter du décés, demander au Juge des référés du lieu du siége social, de mettre les indivisaires en demneure,
sous astreinte de proceder au partage.

Lorsque les droits hérités sont divis, elle peut se prononcer sur l'agrément méme en l'absence de
demande de l'intéressé.

La nofification du partage ou de la demande d'agréiment et celle de la décision de la Société, sont faites
par envoi recommandé avec avis de réception ou par acte eximudtcnatre

I/ - Reconnaissance de la qualité d'associé au conjoint d'un associé :

a) - En.cas d'apports de biens communs ou d'acquisition de parts sociales au moyen de fonds communs,
le conjoint de 'apporteur ou de l'acquéreur peut, en application de Varticle 1832-2 du Code Civil, notifier 4 la
Société son intention d'étre personnellement associé pour la moitié des parts sociales souscrites ou acquises.
Dans ce cas, l'acceptation ou l'agrément des associés vaut pour les deux ¢poux.

b) - Le conjoint d'un associé, qui postérieurement & lapport ou & l'acquisition de parts sociales réalisé
avec des biens communs, revendique personnellement la qualité d'associé -conformément aux dispositions de
l'article 1832-2 du Code Civil- doit 3tre specialement agréé par la collectivité des associés dans les conditions ci-

apres.
Cettz revendication est notifiée a la Société et a chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre
recommandés avec demande d'avis de réception.

Dans le délai de huit jours de la notification qui lui a té faite, la gérance doit convoquer I'Assemblée
des associds, pour qu'elle délibére sur cette revendication, ou consulter les associés par <crit a ce sujet.

L'agrément est donné iaar la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales ; I'époux déja associé ne participant pas au vote et ses parts n'étant pas prises en compte pour Je caleul
du quorum et de la majorité.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la derniére des
notifications sus-visées, l'agrément est réputé acquis.
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Si l'agrément est refusé, 'époux déja associé le reste pour lafrotai ité cles paits concemass.

IV/ - Nantissement des parts :

Le nantissement des parts est constaté par un éctit contenant les mentions prescrites par la loi. Il devient
opposable aux fiers du fait de l'accomplissement de Ia publicité prévue par la loi.

Sila Société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts dans les conditions prévues
aux paragraphes 1/-2.3 ei-dessus pour les cessions de parts @ des tiers, ce consentement emportera agrément de
l'adjudicataire cu de J'attributaire des parts nanfies, selon les dispositions des articles 2346 4 2348 du Code Civil,
:1 moi.t_ls lque la Sociéte ne préfére aprés la cession ou l'aftribution racheter sans délai les parts, en vue de réduire
e capital.

V/ - Location des parts :

13 - Les parts peuvent dtre données a bail au sens de l'article 1769 du Code Civil et dans les conditions
prévues par la loi. ‘
2) — La misz en location des parts sociales est soumise a I'agrément des associds, selon la qualité du

locataire, dans les conditions édictées au paragraphe I/-2 ci-dessus. En aucun cas, les associss etioula Société ne
sont tenus de racheter ou de fare racheter les parts dont la misc en location aurait été refusée.

3) - La mention de la location et le nom du locataire sont indiqués dans les statuts, conformément 4 I
lo1.

Article 11 - DECES - INCAPACITE - LIQUIDATION DES BIENS - FAILLITE PERSONNELLE D'UN

ASSOCIE

Le deces, l'incapacité, la liquidation des biens ou la faillite personnelle de I'un quelconque des associés
n'entrainent pas la dissolution de la Société, mais si 'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant,
il entrainera cessation de ses fonctions de gérant et il sera procédé comme indiqué 4 l'article 16.

Article 12 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

1. - Toute convention autre que celles portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions
normales, intervenant 2ntre la Société et 'un de ses gérants ou associés, doit étre soumise a la procédure
d'approbation prévue par la loi.

Il en est de méme des conventions passées avec une Société dont un associé indéfiniment responsable,

gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil de surveillance, est
simultanément gérant ou associd de la Société.

2. - A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales,
de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte-courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements

anvers les ters.

Cette interdiction s'applique également & lsurs conjoints, ascendants ou descendants ainsi qua toute
personne interposée; de méme qu'aux représentants légaux des personnes meorales associées.

3. - Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou verser leurs fonds disponibles dans
les caisses de la Société en compte de dépdt on compte-courant.

Les conditions d'intéréts et de fonctionnement de ces comptes sont fixées d'accord entre la gérance et les
titulaires.

Article 13 - NOMINATION DES GERANTS




La Société est udministrée par un ou plusieurs gérants, persomnes physiques, pris pammi [2s associés ou
en dehors d'aux et nommes, pour une durde limitée on non, par décision adoptée & la majonté de plus de la
moitie des parts sociales. Si cette majorité n'ast pas obtenue, il ne sera pas procédé & une seconde consultation.

La Socigté ne peut se prévaloir, & 'égard des tiers, de la nomination du ou des gérants, tant qu'elle ne l'a
pas régulidrement publiés.

Article 14 - POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des gérants engage la Société, sauf si ces actes ne reldvent pas de I'objet social 2t que la Société
prouve que les tiers en avdient connaissance. Il a les pouvous les plus étendus pour agir au nom da la Société en
toutes circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs sp2ciaux. Il a la signature sociale donnée par la mention
de la dénomination sociale avec les mofs : * le gérant " ou " I'un des gérants ", le fout pouvant étre apposé au
moyen d'ung griffe ¢t devant &tre suivie de la ou des signatures.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & I'égard des tiers, a moins
qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs co-associés et & titre de mesure d'ordre intérieur, les gérants
ont les pouvoirs nécessaires dont ils peuvent user ensemble ou séparément -sauf le droit pour chacun de
s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue- pour faire toutes les 0pé1at10ns se 1aftachant & l'objet

social, dans l'intérét de la Société.

Toutefois, les emprunts, a l'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des
associés, les achats, échanges =t ventes d'établissements commerciaux ou dimmeubles, les hypotheques et
nantissements, la fondation de sociétés =t tous apports 4 des sociétés constituées ou 4 constituer, ainsi que foute
prise d'intérét dans ces sociétes, la création d'emploi, les décisions d'investissement quel que soit le mode de
financement, ainsi que touts signature, résiliation, modification ou prolongation de contrats, dun montant
supérieur & dix mille euros (10.000 €), ne peuvent étre faits ou consentis qu'avec l'antorisation des associés aux
conditions de majorite ordinaire ou signature de tous les co-gérants en ¢as de co-gérance, sans toutefois que catte
lirnitation de pouvoirs. qui ne concame que les rapports des associés enfre cux, puisse &tre opposée aux tiers.
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Article 15 - OBLICATIONS ET RESPONSABRILITES DES CEF!MNTS

I7 - Généralités :

Sauf dispositions contraires de la decision qui les nomme, les gérants ne sont tenus de consacrer que le temps
nécessaire aux affaires sociales.

Les gérants peuvent d'un commun accord, déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables & un ou
plusieurs directeurs, associés ou non. Ills déterminent aloss leurs atwibutions et pouvoirs ainsi que leur
rémunération. Ils peuvent aussi, de la méme maniére ou sous leur responsabilité, constituer des mandataires
spéciaux et temporaires.

Les gérants sont responsables, ndividuellement ou solidairemuent en cas de faute comrnune, envers la
Société ou envers les tiers, seit des infractions aux disposiions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés a responsabilité limitée, soit des violations aux présents statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion. Si plusieurs gérants ont cooperé aux meémes faits, e Tribunal détermine Ia part contributive de chacun

dans la réparation du dommage.
[I/ - Non concurranes :

Sauf indication contraire dans Iacte de nomination, pendant la durée de leurs fonctons, les gérants
seront tenus a consacrer essentiel de leur temps & I'exercice de leurs fonctions de gérance et en tout état de
cause a ne pas exercer, directement ou indirectemnent ou par persomne interposée, de fonctions. quelle qu’en soit
Ia nature (mandataire, salarié, consultant...), dans une quelconque entreprise, avec ou sans personnalité morale,
ayant une activité concurrent2, similaire ou complémentaire de celles de la Socidté et localisée =n France ou dans
I"'Union européenne.

La présente clause de non-concurrence est opposable aux gérants désignés dans les stahits constitutifs.
Elle sera opposables (1) 4 tous gérants associes ulténeurs de la Société quand bien méme ils ne I"auraient pas
expressémsnt acceptée, ainsi (i) qu'aux gérants non associés ultérisurs a condition de Pavoir expressément
accepteée. ;

Article 16 - CESSATION DE FONCTIONS

Tout gérant, associé ou non, nemmé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de la
collectivité des associés représentant plus de la moihé des parts sociales.

Si sa révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lisu 4 dommages-intéréts.
En outre, le gérant est révocable par les Tribunaux pour cause légitime, 4 la demande de tout associé.

Tout gérant peut démnissionner de ses fonctions, 4 condition d'en prévenir chacun des associés et le cas
échéant tout autre gérant non associé, au moins wn mois avant la prise d'effet de sa démission, par lettrs
recommandée avec accusé de réception.

Ce délai pourra étre supprimé en toul ou en partie par une décision ordinaire de la collectivité des
associes.

Les fonctions de gérant prennent également fin en cas d'incapacité physique ou mentale, d'absence ou
d'empéchement quelconque mettant I'intéressé dans 'impossibilité de les assumer, ainsi qu'en cas d'incapacité on
d'incompatibilité résultant de la loi ou d'une décision de justice.

En cas de cessation de fonctions par I'un des gérants pour un motif quelconque, la gérance reste assurée
par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse ses fonctions était seul. la collectivité des associés nomme un
ou plusicurs autres gérants, 4 la diligence de l'un d'entre eux et aux conditions de majorité prévues a l'article 13.

La Saciété ne peut se prévaloir, a l'égard des tiers, de la cessation des fonctions d'un gérant tant qu'elle
ne I'a pas régulidrement publie.
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Article 17 - TRAITEMENT DES GERANTS i

Chaque gérant a droit & un traitement fixe ou proportionnél ou 4 la fois fixe et proportionnel, dont le
montant et les modalités de paiement sont détermings par la décision collective ordinaire des associds ; il a droit,
en outre, au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements.

1l est rappelé que le trritement ci-dessus visé englobe I'indemnité compensatrice de non concurrence
visée & article 135 - IT ci-dessus.

Article 18 - DECISIONS COLLECTIVES - FORME ET MODALITES

1. - La volonté des associés s'exprime par les décisions collectives qualifides d'exiraordinaires quand
elles concernent tout objet pouvant entrainer directement oun indirectement une modification des statuts et
d'ordinaires dans tous les antres cas. ;

2. - Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit dune assemblée générale, soit dune
consultation écrite des associés, soit enfin du consentement de tous les associés exprimé dans un acte ; toutafois,
la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chaque exercice.

a) - Toute assemblée générale doit étre convoquée par la gérance ou & défaut par le Commissaire aux
comptes, sil en existe un, par lettrs recomimandsée avec avis de réeeption, expédide quinze jours au moins avant
la réunion a chacun des associés 4 son dernier domicile connu. La convocation indique le lieu et lordre du jour
de la réunion, dont le libellé doit faire apparaifre clairement l2 contznu 2t la portée des questions qui y sont
inscrites. .

En cas de décés du gérant unique et 4 seul2 fin de procéder a son remplacement, I'assemblée peut étre
convoquée par le commissaire aux comptes ou par tout associé dans les formes et délais prévus parla loi.

L'assemblée est réunie au sige social ou dans tout aufre lieu du méme département ou des départements
limitrophes. Elle peut &tre réunie partout ailleurs du consentement unanime des associss.

Un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, sils représentent au moins le
quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion d'une assemblée.

A la demande de tout associé, le Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, peut désigner
un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour. ;

Aucune action en nullité pour convocation irréguliére de l'assemblée n'est recevable si tous les associés
sont présents ou représentes.

L'assemblée est présidée par le ou l'un des gérants ou si aucun d'eux n'est associg, ou encore si l'associé
gérant unique est décédé, par 'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de
parts sociales ; en cas de conflit entre deux associés possédant ou représentant le méme nombre de paits, Ja
présidence est assurde par le plus agé. g

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associds et de leurs représentants ou
mandataires, ainsi que le nombre de paits sociales détenues par chaque associé, est émargée par les Membres de
l'assemblée. Toutefois, le procés-verbal de l'assemblée tient lieu de feuille de présence lorsqu'il est signé par tous
les associés présents. :

Seules sont mises en délibsration, les questions figurant & Fordre du jour.

b) - En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, & son dernier domicile connu, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
necessaires a leur information.

Les associés disposent dun délai de quinze jours a compter de la date de réception du proj_et de
résolutions pour émettre leur vote par éent, le vote étant, powr chaque résolution. formulé par les mots " oul " ou
" non ". La réponse est adressée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou déposée par
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l'associd au sidge social. Tout associé wayant pas répondu dans le Lle[al el dvs
abstenu. i

H

s =3t considére comme s'étant

- nm:- W A

3. - Tout associé & droit de participer aux décisions avec un nombre d¢ voix égal au nombre de parts
sociales quil posséde. :

Un associg peut se faire représenter par son conjoint, 4 moins que la Soc%éte ne comprenne que les deux
o . Y
..pOlL\. . 3

13
3

Sauf'si les associds sont au nombre de deux, un associé peut sa faire représenter par un autrs associé.

Un associé peut se faire représenter par une parsonne non associse, s'il ne peut se faire représenter par
son cenjoint ou par un autrs associé du fait des alinéas qui précédent. '

!

Le mandat de rﬂplesentanon d'un associé ne vaut que pour une assemblée ou pour les assainblees
successives convoquées avec le méme ordrs du jour. 1l peut &ire Sgulement donns pou deux asssmublées tenues
le méme jour ou dans un délai dz sept jours.

1

Les représentants légaux d'associgs juridiquement incapables peuvent pamo:per a tous les votes sans

étre eux-mames associés. 3

4. - Toute délibération de l'assemblée est constatée par un proces -verbal qu1 indique la date ef le lieu de
réunion, les noms, prénoms et qualités du Président, les noms et prénoms des associds présents ou représentés
avec Pindication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les documents et rapporfs soumis &
'assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

i
En cas de consultation erite, le procés-verbal qui en est dressé et auquel est annexé la réponse de

chaque associé, fait mention de ces indications, dans la mesure ot il y a lieu. ?
[ ]

Les procds-verbaux sont stablis et signés par les gérants ef, le cas échéant, par le Président de séance,
sur un registre spéeial ou sur des feuilles mobiles, dans les conditions fixées par le;s réglements en vigueur.
i
5. - La volontg unanime des associés peut étre constatée dans un acte. Mais la réunion d'une assemblée
est obligatoire dans les cas préwis au paragraphe 2 ci-dessus. i

6. - Les decisions collectives réguli¢rernent prises obligent tous les assoct

ciés.
i
¢
Article 19 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES :

L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cléture de
I'exercice, pour statusr sur toutes les questions relatives aux comptes de I'sxercice;

Elle peut étre réunie exceptionnellement pour I'examen de toute questioni(la sa compétence.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &fre valables, &tre® adopt\.es par un ou plusieurs
associds représentant plus de la moitié des parts sociales. :

Article 20 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

1. - Les associés ne peuvent, si ce n'est par une décision unanime, changer la nationalité de la Socigte,
obliger un des associés 4 augmenter son engagement social ou transformer la Société en socicté en nom collectf,
en commandite;simpls, en commandits par actions, en société par actions simplifiée.

'
En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agremenf lorsquelles sont nécessaires,
dowent -=1re prises aux coriditions de majorité prévues a l'article 10.

3. - La transformation en société anonyme est décidée 4 la majorité requise pour la modification des
statuts. :

e g ¢l
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:l. - La mentior: du nom d'un gérant dans les statuts peut, erj cas de ce»ahon des fonetions de ¢z gérant
pour quelque canse que ce soit, étre auppnmee par décision dos assodids conformément & la loi.

- Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les associés dans les conditions suivantes :

T

.1 - En assemblée :

b A

Par les associés présents ou repr3sentés possédant au moins les deux tiers des pats sociles sur
preiniére convocation 2t plus de la moitié des parts sociales sur seconde convocation.
' r

g - » &= - 3 : ;1 ., .
Dans tous les cas, les modifications statutaires sont décidées 4 la majorité des denx tiers des parts
detenues par les associés présents ou représentés. L

11
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5.2 - Dans le cadre d'une consultation par correspondance, selon les mémes modalités de quorum et de
majorité telles qu' e\.pmm.ea au paragraphe 5.1, mutatis mutandis.

LR

b

3.3 - Par un acte signé par tous les associss
'

Les associés peuvent déeider ou autoriser notamment :
'

. L'augmentation du capital social, tour associé nouveau étant agn:e- le cas échéant, dans les conditions

visées au paragraphe 2 ci-dessus, ou sa réduction. 1
; i

Toutefois, la décision dlaugmentar le capital par incorporation de beneﬁc.,s ou de réserves <5t prise pat
les associds représentant au moins la moiti€ des parts sociales. :

. La division de ce capital en parts, d'un taux autre que celui acmellement prévu, nonobstant Fexistence
de rompus. sous réserve des prescriptions kigales. _ S
- La prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipés de la Sociéte.
: v 3
. La tusion de la Société avec d'autres socidtés constituées ou i con-ititue_s.

. La transformnation en société d'une autre forme, sous réserve des dispositions des paragraphes | et 3 oi-
dessus. !

. Teutes modifications a l'objet social, notamment son extension ou sa restriction.

. Toutes modifications a la répartition des bénéfices et de l'actif social. :
- Par dérogation 4 ¢ qui précide, le gérant peut mettre les statuts en. harmonie avec les (ﬁspositions
impératives de la loi et des réglements, sous réserve de ratification de cette d*cmcm par les associds dans les

conditions prévues par la loi. Lo
. ! E

6. - Aucune décision tendant i la transformation de la Société en société d'une autre forme ne peut étre

valablement prise si elle n'est précédée du rapport d'un Commissaire aux comptes inscrit, sur la sifuation de la

Société. : |

7. - En cas de wansformation de la Société en société par auuons- 11 bﬂf’d procédé conformément aux
dispositions de l'article L. 224-3 du Code de Commerce. ,

!
I

Article 21 - DROIT DE CONMMUNICATION DES ASSOCIES -
1. - Tout associé a le droit, 4 toute époque. de prendre par lui-méme €t au sigge social ou au lieu de la
direction administrative, connaissance des documents et rensesignements swivants :

T

. Livre d'imventaire, comptes annuels prévus par la loi pour &tre présenfés a l'assemblée, rapports soumis
aux assembldes et procés-verbaux dz ces assemblées, concemnant les trois denuera EXercicas.

e o wa e
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1
Ce droit comporte, sauf en ce qui concerne l'inventaire, le drIJit de prendre copie.
i
L'associé peut s¢ faire assister d'un expert inscrit sur une ded lists Stablies par les Cours et Tribunaus.

- Quinze jours au moins avant la date de I'assemblée générale ordinaire annuelle prévue 4 V'article 19
ci-dessus, les documents soumis, en vertu de cef article, 4 l'approbation d= l'assemblée, & l'exception de
l'inventaire, sont adresses par la gérance aux associés avec, 2n outrs, le cas échéant, le rapport des commissaires
aux comptes.

L'inventaire est. pendant le méme délai, tenu au sidge social & la disposition das associgs qui ne peuvent
en prendre copie.

A compter de cette commumication, tout associd a la faculté de poser, par écrit, des questions auxquelles
le gérant sera tenu de répondre au cours de 'assemblde

) 3;- _En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des résolutions propos<es, le rapport des
gérants, ainsi que le cas échdant, le rapport des commissaires aux comptes, sont adressss aux associés quinze
Jours aumoins avant la date de l'assemblée.

Ces mémes documents sont, pendant le méme dédlai, tenus & la disposition das associés qui peuvent en
prendre connaissance ou copie.

4. - Tout associé a le droit, & toute époque, d'obtenir au sidge social, la déliviance d'une copie certifiée
conforme des statuts en vigueur an jour de la demande.

La Sociét? doit annsxer & ce document la liste des gérants et, le cas dchdant, d2s commissairss aux
comptes en exercice, et ne paut, pour cette délivrance, exiger le paiement d'une sormme supérieure & celle fixée
par les réglements en vigueur.

Article 22 - CONTROLE DES COMMISSAIRES AUN COMPTES

L. - La nomination d'un commnissaire aux comptes titulaire et d'un suppléant est obligatoire dans les cas
prévus par la loi et les réglements ; ¢lle est facultative dans les autres cas.

2. - En outre, cette nomination peut éfre demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant la
quotité de capital requise par la loi.

3. - Les pouvoirs, lss fonctions, les obligations, la responsabilité, la révocation ef la rémunération des
coimmissaires aux comptes sont définis par la loi.

Article 23 - COMPTES SOCIAUX

A la cldture de chaque exercice, la gérance établit les comptes annuels prévus par la loi, au vu de
l'inventaire qu'elle a dressé des divers éléments de l'actif et du passif existant & cette date.

Elle établit également le rappert de gestion prévu par la loi.
Ces documents comptables et ce rapport sont présentés 4 'assemblée annuelle par la gérance.

Les documents comptablea doivent étre établis chague année selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que les annéss précédentes. i

Toutefois. les propositions de modifications sont sournises 4 I'assemblée générale dans Ies‘ conditions
fixées par la loi. Si d'autres méthodes que celles prévues par les dispositions en vigueur ont été utilisées pour
I'dvaluation des biens de la Sccidté dans linventaire et le bilan, il en est fait mention dans le rapport de la
géranca. . :



Le montant des engagements cuutionngs, avalisés ou gavanijs par la Société, est mentionné 4 la suite du
bilun. i

La gérance procede, méme en cas d'absence ou d'insutfisance de bénéfices, aux amortissements ot
provisions néeassatres pour que le bilan soit sincére.

Article 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

1. - 11 est fait sur e bendfice de l'exercice duninué, le cas échéant, des pertes antéieures, un
prelevement de eing pour eent au moins pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'due obligatoire lorsque le fonds de réserve a afteint une sonmme dgale au
dixiems du capital secial. [} reprend son cours lorsque pour une causs guelcenque, la réserve est descendue au-
dessous de ce dixieine.

2. - Le bénéfice distribuable est constiué par le bénéfice de l'exercice, diminué des partes antérieures,
ainsi que des sommes 4 porter en r3serve 2n application de la loi cu des statuts et sugmentd du report
béndficiaire. !

3. - Ca benéfice distribuable est & la disposition de l'assemblée générale qui, sur la proposition de la
Geérance, peut en tout ou 2n partie le reporter a nouveau, 'affecter & des fonds de réserves généraux ou spéciaux,
ou le distribuer aux associés,

4. - L'assemblée peut décider ia mise en distiibution des sommes prélevées sur les réserves dontelle a la
disposition ; en ce cas, la decision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont
etfectuds. Toutefois, les dividendss sont prélevés par priorité sur le benéfice distribuable de l'exercice.

5. - Hors le cas de réduction du capitul, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lersque les

capitaux propres sont ou deviendruient & la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmente des
réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Article 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes se fait annuellement 4 'époque et aux lisux fixés par lassemblée générale
ou & défaut par la gérance.

La mise en paiement du dividendz doit intervenir dans le délai maximal de neuf mois 2 compter de la
cloture de l'exercice, sauf prolongation par Ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur

requete 3 la demande de la gérance.

Les dividendes réguliérement per¢us ne peuvent etre F'objet de répétiion. Ceux non touchés dans les

. oinq ans de la date de mise en paiement sont preserits au profit de UEtat.

Article 26 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de
l'assemblézs ginérale extraordinaire des associss, a l'effet de decider si la Société doit 2tre provoges.

Article 27 - PERTE DU CAPITAL SOCIAL - DISSOLUTION

1. - Si du fait de pertes constatdes dans les documents comptables, les capitaux propres de la Socidté
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, la gérance est tenue dans les délais impartis. de suivre la
procédure légale s'appliquant & cefte situation et en premisr licu.de convoguer une assemblée générale
extraordinaire, & Ieffet de décider s'il ¥ a lisu 4 dissolution anticipse de la Société. La décision de Fassemblée est
publiée.
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2. - La dissolution anticipée peut aussi résulier, méme en labsence de pertes. d'une dicision collective
extraordinaire deas associsds. i

Article 28 - LIQUIDATION

1. - A Pexpiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée pour guelque cause que ¢z soif, la
Sociét? est aussitdr en liquidation et sa dénomination scciale est dés lors suivie de la mention " Société en
liquidadon ". Cette mention, ainsi que les noms du ou des liquidateurs, doivent figursr sur tous les actes et
documents destinds aux tiers.

La persormalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidstion jusqu'a la cldture de
zlle-ci.

2, - Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Sociéts, sauf & I'égard des Gers
l'accomplissement des formalits de publicité de la dissolution.

La diss@iution ne met pas fin au mandat des commissairss aux comptss, s'il en axists, sauf'si la décision
des associés pronongant lz dissolution en décide autrament.

Les associés. par unz décision ordinaire, nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils détenminent les
fonctions et fixent la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les formes prévuss pour leur nomination. Leur
mandat, sauf stipulation contraire, Ieur est donné pour toute la durée de la liquidation.

La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs avec touies piécss justificatives, en vue de leur
approbation par une décision ordinaire des associés.

Tout Tactif social est réalisé et le pussif acquittd par le ou les liquidatews qui ont, & cet effet, les
pouvoirs les plus étendus et qui. s'ils sont plusicurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

3. - Pendant toute la durée de la liquidation, les liquidateurs doivent réunir les associés chaque année en
assemblée ordinaire, dans les délai, formes et conditions prévus par l'article 19.

Tls consultent en outre les associés chaque fois qu'ils e jugent utile ou nécessaire.

Pendant la liquidation, les associss peuvent prendre communication des documents sociaux, dans les
mémes conditions qu'antéricurement.

4. - En fin de lquidation, les associés réunis en assemblée gendrale ordinaire statuent sur le compte
définitif de liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidatsurs et la décharge de leur mandat. Ils constatent
dans les mémes conditions, la clotare de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent ds convoquer l'assemblée, le Président du Tribunal de Commerce, statuant
par Ordonnance de référé, peut, & la demande de tout associé, désigner un mandataire pour procéder a cette
convocation. Si 'assemblée de clture ne peut délibérer ou si elle refuse d'approuver les comptes de liquidation,
il est statué par décision du Tribunal de Commerce 2 la demande du liquidateur ou de tout intéresse.

3. - L'actif net, aprés remboursemeant du nominal des parts, st partagé également entre toutes les parts.

Articie 29 - CONTESTATIONS

Toutss contsstations (ui pourraient swvenir coneernant Y'interprétation ou l'exdeution des statuis ou
relativement aux affaires sociales, soit entre les associés, les gérants et la Sociéte, soit enfre les associés eux-
mémes, pendant la durss de la Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises & la
Jjuridiction des Tribunaux compétents.



article 30 - NOMINATION DU PREMIER GERANT

_ Lo Société sera gérée par Monsicur Matthieu DEVILLERS, demeurant 5, tue du Mesnil 78600
Maisons-Laffitte, pour une durée illimitee.

Monsizur Matthieu DEVILLERS déclare accepter les fonctions qui viennent de lui 8tre confirées et
qu'il n'exists de son chefaucune incompatibilité ni aucune interdiction pouvant faire obstacle a l2ur nominaton.

Lee Gérant ainsi nominés sera tenu de consacrer tout 12 temps nécessaire et a titre exclusif aux affaires

sociales.

Article 31 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

1/ - La Société jouira de la personnalité morale & dafer de son immatricwlation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

3/ - L'état des actes accomplis pour le cormpte de la Socicté en formation avee l'indication pour chacun
d'sux, de l'engagement qui en résulte pour la Sociéts, figure en annexe aux présents statuts,

Les engageipents en résultant seront repris par la Société du seul fait de son immatneulation su Registre
du Commerce ¢t des Socistés.

3/ - La Gérance est expressément habilitée & passer et & souscrire dés ce jour, pour le compte de la
Socidté =n tormation, les actes et engagements entrant dans l'objet statutaire et conformes 4 l'intérét social, @

I'exclusion de ceux pour lesquels larticle 14 requiert, pendant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre
Associdés, une autorisation de la collectivité des Associes.

Ces actes el engagements seronl réputds avoir &2 faits et sousorits dés l'origine par la Société aprés
vérification par Assemblée des Associés, postérieurement & limmatriculation de la Société an Registre du
Commerce 2f des Sociétds, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini, et au plus tard par 'approbation
des comptes du premier exercice social.




