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FINANCIERE BELISAIRE
S.A.S au capital de 2.300.000 Euros
Siege social : 5 Place Gambetta - 33000

RCS N? 812028090 de BORDEAUX

TRAITE D'APPORT

ENTRE-~LES SOUSSIGNES :
~ Madame Christelle POLICARD,
De nationalité frangaise, née le 12 Avril 1968 a Alencon

Pacsée selon une convention de séparation des biens avec Monsieur Olivier
RADANNE, demeurant 4 BORDEAUX (33000) 5 place Gambetta, de nationalité
frangaise et résident au sens de la réglementation fiscale.

Propriéetaire de 500 actions
De la société SAS COLOMBE ET COMPAGNIE, RCS 848647442

Ci-apres dénommé « Papporteur », d'une part,

ET

La société FINANCIERE BELISAIRE

SAS au capital de 2.300.000 Euros

5 Place Gambetta — 33000 RORDFAILIX

RCS de BORDEAUX sous le n° : 812028090,

Représentée par Monsieur Olivier RADANNE, son Président

Ci~aprés dénommée « La Société bénéficiaire », d'autre part,

IL A ETE ARRETE ET CONVENU CE QUI SUIT :
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PREAMBULE

La société SAS COLOMBE ET COMPAGNIE est une société qui a pour objet social 1a réalisation
d’opérations de marchands de biens et de promotion en France et a ’étranger et toutes
opérations de quelque nature qu’elles soient, financiéres, commerciales, industrielles,
mobilieres et immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a objet ci-
dessus ou a tous objets similaires ou connexes, de nature a favoriser son extension ou son
développement.

La socié¢té FINANCIERE BELISAIRE est une société qui a pour objet, la prise de participation,
sous toutes ses formes, dans le capital de toutes sociétés et autres personnes morales de toutes
formes, l'acquisition, I'exploitation et la gestion de ces participations et de tout fonds de
commerce. La mise en ceuvre de la politique générale, l'animation, la coordination,
l'assistance, la gestion, l'administration et, le cas échéant, la direction des sociétes qu elle
conirdle, lcb presiations de services umdlc adminisiratif, oomptablc et financier, mais aussi
en matlere de ressources humaines, de marketing et de centrahsatlon des achats des sociétés
qu'elle controle ainsi que, le cas échéant, la caution de leurs engagements financiers, la
création, l'acquisition, la location, la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous
établissements se rapportant aux activités spécifiées, la prise, l'acquisition, I'exploitation ou
la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété intellectuelle concernant lesdites
activités La participation de la Société, par tous mayens, directement ou indirectement, dans
toutes opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 1 ~ DECLARATION DE L'APPORTEUR
L'apporteur est
~ Mme Christelle POLICARD,

L'apport effectué par la personne ci~dessus est fait en vue d'étre rémunéré par des titres
sociaux qui seront sa propriété exclusive.

4 Description

L’apporteur Mme Christelle POLICARD apporte a la Société FINANCIERE BELISAIRE, sous les
garanties ordinaires de fait et de droit, ce qui est accepté par Monsieur Qlivier RADANNE,
Président de la société bénéficiaire des apports, les biens ci-aprés désignés et évalués comme
suitis

~ Mme Christelle POLICARD, 500 actions.

Soit un total de 50% des titres de la société COLOMBE ET COMPAGNIE.

2 Evaluation

Lesdits biens sont évalués a la somme de 2.100.000 euros, soit 4200 euros ’action.
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Les évaluations ci-dessus retenues ont ét¢ préseniées a Monsieur Bruno MARTRENCHAR,
désigné en qualité de Commissaire aux apports par décision de ’associé unique en date du
01.06.2024

Un original du rapport de Monsieur Bruno MARTRENCHAR, Commissaire aux apports
demeurera annex¢ au présent contrat.

ARTICLE 3 ~- REMUNERATION DE L'APPORT

En rémunération de I'apport ci-dessus désigné, évaiué a 2.100.000 euros, il sera atiribué 1
action nouvelle par titre apporté, soit un total de 2.100.000 nouvelles actions attribuées en
totalité a Papporteur Mme Christelle POLICARD.

Soit un total de 2.100.000 actions nouvelles en rémunération des 500 actions apportées de la société
COLOMBE ET COMPAGNIE.

ARTICLE 4 ~ ELECTION DE DOMICILE

Pour l'exécution des présentes, les parties font élection de domicile au 5 Place Gambetta -
33000 BORDEAUX.

ARTICLE 5 - AFFIRMATION DE SINCERITE

Les parties soussignées affirment sous les peines édictées par la loi que le présent acte exprime
l'intégralité de la valeur des biens apportés.

ARTICLE 6 ~ REGIME FISCAL DE LAPPORT

Les parties déclarent soumettre 'apport au régime du report d'imposition des plus-values
d'échange en vertu des articles 150 et suivants du Code Général des [mp6ts et ainsi prendre
l'engagement de calculer la plus-value découlant de leur revente d'aprés la valeur historique
et non d'aprés la valeur revalorisée.

ARTICLE 7 ~ FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes, ainsi que ceux qui en seront la conséquence, sont a la
charge de la Société bénéficiaire qui s'oblige a les payer.

Fait en 5 exemplaires, a Bordeaux, le 14/06/2024

L'apporieur _La Sociéié bénéficiaire
Mme Christelle POLICARD L.a SAS FINANCIERE BELISAIRE

Représentée par M. Olivier RADANNE
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FINANCIERE BELISAIRE

Societé par actions simplifiée
au capital de 2.300.000 euros

Siege sociai : 5 Place Gambetta - 33000 Bordeaux
N°® RCS 812028090 : 33000 - BORDEAUX

PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE DU 14.06.2024

Ce jour a 14H au siége de la société, M. Olivier RADANNE, Président associé unique de la société FINANCIERE
BELISAIRE, s’est présenté a I"assemblée générale extraordinaire.

Aprés avoir exposé que :
- Madame Christelle POLICARD a souhaité faire un apport en nature au profit de la société FINANCIERE
BELISAIRE de la pleine propriété de CINQ CENT (500} actions de la société COLOMBE ET COMPAGNIE, société
par actions simplifiées au capital de 1.000.000 Euros, ayant son siége au 5 Place Gambetta -33000
BORDEAUX, immatriculée au RCS de BORDEAUX sous le N°8486474472.

- Pardécision de I'associé unique en date du 01.06.2024, I'associé unique a nommé M. Bruno MARTRENCHAR,
domicilié 9 Rue Jules Betbeder -33200 BORDEAUX, inscrit sur la liste des Commissaires aux Comptes, en
qualité de Commissaire aux apports, iequei a étabii un rapport sur la valeur des actions apportées par
Madame Christelle POLICARD.

- Que M. Bruno MARTRENCHAR a établi son rapport en date du 03.06.2024, lequel rapport a fait 'objet d’un
dépdt aupres du Greffe du Tribunal de Commerce de Bordeaux en application des dispositions du 3° de
Varticle 123-107 du Code de Commerce.

A pris les décisions suivantes :

- Approbation de I'apport d'actions de la société COLOMBE ET COMPAGNIE (« Société Apportée »);
- Augmentation du capital social par apport en nature

- Constatation de |a réalisation définitive de I'Taugmentation

- Modification des statuts

- Pouvoir pour les formalités.

PREMIERE DECISION
L’Associé Unique, connaissance prise :

- Durapport de M. Bruno MARTRENCHAR en date du 03.06.2024, Commissaire aux apports désigné par
décision de I'associé unique en date de 01.06.2024 ;
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- Dutraité d'apport en date de ce jour, aux termes duquel il est fait apport a la Société de CINQ CENT (500)
actions de la société COLOMBE ET COMPAGNIE -ci-aprés « Actions apportées ») appartenant a Madame
Christelle POLICARD, et évaluées a la somme globale de DEUX MILLIONS CENT MILLE (2.100.000 Euros),
representant 50% du capital et des droits de vote de ladite société COLOMBE ET COMPAGNIE.

Approuve cet apport (ci-aprés désigné i'« Apport ») et I'évaluation qui en a été faite, ie tout dans les conditions
exprimeées au traité d’apport ci-annexé au proceés-verbal.

DEUXIEME DECISION
L'associé unique,
- Connaissance prise du traité d’apport et du rapport du Commissaire aux Apports
Décide :
- Atitre de rémunération de I'apport approuvé au titre de la premiére décision, d’augmenter le capital social
d’un montant de DEUX MILLION CENT MILLE (2.100.000 Euros), pour le porter de son montant actuel, soit
DEUX MILLION TROIS CENT MILLE (2.300.000 Euros) a QUATRE MILLION QUATRE CENT MILLE (4.400.000

Euros), par voie de création de DEUX MILLIONS CENT MILLE (2.100.000) actions nouvelles de UN (1) euro de
nominal chacune, entierement libérées.

Les actions nouvelles seront créées avec jouissance a compter de fa date de réalisation définitive de I'augmentation
de capital. Elles seront complétement assimilées aux actions anciennes et jouiront des mémes droits & compter de
cette méme date.

La Société bénéficiaire aura seule droit aux dividendes attachés aux droits sociaux apportés, afférent.

Les actions nouvelles seront soumises a toutes les dispositions statutaires.

TROISIEME DECISION

t'assacié unique, comme conséquence de 'adoption des décisions précédentes, constate quie I'augmentation du
capital est définitivement réalisée et décide de modifier comme suit les article 7 et 8 des statuts de la Société :

Article 7 — APPORTS
L.l

Apport en nature

-« AGEdu 14/06/2024 : Lors de I'augmentation de capital décidée par I'associé unique en date du 14.06.2024,
le capital social a été augmenté de 2.100.000 Euros par voie d’apport consenti par Mme Christelle POLICARD
de 500 actions de la société COLOMBE ET COMPAGNIE évaluées & la somme globale de 2.100.000 Euros,
représentant 50% du capital et des droits de vote de ladite société COLOMBE ET COMFPAGNIE. »

Le reste de |'article demeure inchangé.

Article 8 — CAPITAL SOCIAL

« Le capital social est fixé a la somme de QUATRE MILLION QUATRE CENT MiLLE EURO (4.400.000) euros. il est divisé
en QUATRE MILLION QUATRE CENT MILLE actions de UN (1) euro chacune, entierement libérées et de méme
catégorie. »
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QUATRIEME DECISION

L'associé unique, donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d’extraits du présent procés-verbal pour remplir
toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, if a été dressé fe présent procés-verbal des décisions de ['Associé unique qui sera mentionné
sur le registre des délibérations tenu au siége social de la Société et un exemplaire certifié conforme en original par
le Président sera conservé dans les archives.

Monsieur Olivier RADANNE,

Président et associé unique

s
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FINANCIERE BELISAIRE

5AS au capital de 4.400.000 euros
Siege social : 5 place Gambetta 33000 Bordeaux
N" RCS : 812 028 090 - Bordeaux

Statuts mis a jour par décision de 'associé unique en date du 14.06.2024
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Pour satislaire aux dispositions de Partiche 8,.224-2 du Code de commmprce, i est procise que les prdsents staluls onl @lé signgs
par :

- Monsieur Olivier RADANNE, demeurant 5 place Gambetta 33000 Bordeaux, né le 30 avril 1973 & Versailles (78), de
nationalité frangaise,

Il a étabii, a l'origine de la société, ainsi qu'il suit les statuts de fa Société par actions simplifiée qu'ils sont convenus de constituer,

TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER  FORME
La Soclété est une société par actions simplifiée régie par les dispositions Iégales applicables et par les présents statuts,
Elle fonctionne Indifféremment sous la méme farme avec un ou plusieurs associes,

Elle e peal procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Societé par actions simplifiee, mais pedl proceder a des
offres réservées a des investisseurs qualifiés ou d un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émettre toutes valeurs mobilieres définies 3 Farticle L 211-2 du Code monélaire et financier, donnant accds au capita)
ou d l'attribution de titres de créances, dans les conditions prévues par la ol et les présents statuts,

ARTICLE 2 - OBIET
La Société a pour objet en France et a I'étranger

- La prise de participation, sous toutes ses formes, dans le capital de toutes sociétés et autres personnes morales de toutes
formes, 'acaquisition, 'exploitation et la gestion de ces particpations et de tout fonds de commerce |

- L mibse en oeavie de e politique genérale, Panimation, e coordingtion, Fassistance, la gestion, Madmibmstegtion el, le cas
échéant, la direction des sociétés qu'elle contrble ;

- Les prestations de services d'ordre administratif, comptable et financier, mais ausst en matiére de ressources humaines, de
marketing et de centralisation des achats des sociétés qu'elle controie ainsi que, le cas échéant, la caution de leurs
engagements financiers ;

= Lacréation, lacquisition, [a location, la prise & bail, linstallation, Fexplaitation de tous
lablissements se rapportant aux gclivités spicifives

= laprise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété intellectuelle concernant
lesdites activités

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes opérations pouvant se rattacher a
son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport. de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion

ou autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de Lous fonds de commerce ouélablissements

Toutes opérations quelcongues contribuant a la réalisation de cet objet,

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La denormindgtion de fa Souiiie est FINANCIERE BELISAIRE

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Soclété, la dénomination sociale doit
toujours dre précédée ou suivie des mots écrits lidblement « Saciété par actlons simplifiée » ou des Initiales SAS et de
l'indication du montant du capital social,

(5]
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social est fixé au S place Gambetta 33000 Bordeaux.
Il peut étre transféré en tout autre lieu dans le département de la Gironde par décision du Président qui est habilité & modifier

les statuts en consdquence, sous réserve de ratification par la plus proche décision collective des associés, et partout allleurs,
envertu d'une décision collectivie des associes ou de P'associé unigue.

ARTICLE 5~ DUREE

La durde de la Soclété est fixde 3 QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années i compter de la date dimmatriculation au registre du
commerce et des socidtés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de 1a Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision collective des associés.
Lin an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de l'assemblée générale des
associkés 3 Velfel de décider sila Sociélé doil 8lre prorogée. A défaul, loul associé peul demander au Président du Tribunagl de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de Justice ayant pour mission de provoquer la consultation
prévue ci-dessus,

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% Janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.
TITRE 2 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 APPORTS

Les soussignés apportent 4 [y Société

1N r

- Monsieur Olivier RADANNE appor e d la Socieele b somime de HUIT CENT eurus. C 800 eutos,

- Madame Carole MORET apporte a la Société la somme de DEUX CENT euros. Ci 200 euros.

Soit, au total, la somme de MILLE euros, ¢i 1.000 euros.

Ladite somme correspondant J fa souscription et d la libération intégrale de MILLE (1.000) actions de UN (1) euros chacune,
ainst que l'atteste le Certificat du dépositaire établi le 2 juin 2015 par la banque CIC Sud-Ouest, Agence CIC BOUSCAT
LIBERATION, 16 avenue de la Libération 33110 LE BOUSCAT. Cette somme de MILLE (1,000) euros a été déposée le 2 juln 2015

a ladite banque pour le comple de fa Sociéte en formation,

AGE du 01/06/2024 : Lors de |'augmentation de capital décidée par 'associé unique en date du 01.06.2024, le
capital social a été augmenté de 750,000 Euros par Incorporation de réserves, pour étre porté a 2.300.000 Euros

ﬁﬂm}l ts en nature

AGE du 28/07/2015 : Mr Olivier RADANNE a fait apport de 'ensemble des actions qu'il détenait de la société CREATIVE CONTENT
A la société CABO LUZO, L'apport a 414 estimé 4 299,000 €.

20240614 FIBEL - Statuts 3 jour apres augmentation du capital
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= Monsieur Olivier RADANNE

500 pants soclales numérotées de | a 500, enticrement libérdes, de la société dénommée SCI BELISAIRE, Société civile
immobiliere au capital de 1.000 €, dont le siege est & BORDEAUX (33000), 9 rue lules BETBEDER Résidence Lafayette 33.200
BORDEAUX, identifiée au SIREN sous le numéro 831 988 225 et immatriculée au RCS de BORDEAUX dvaludes 625.000 €.

= Madame Carole RADANNE

500 parts sociales numérotées de 501 & 1000, entibrement libérées, de la saciété dénommée SCI BELISAIRE, Société civile
immobiliére au capital de 1.000,00 € dont ke siége est b BORDEAUX (33000), 9 rue Jules BETBEDER Résidence Lalayette 33,200
BORDEAUX, Identifiée au SIREN sous le numéro 831 988 225 et immatriculée au RCS de BORDEAUX évaluées 625,000 €,

AGE du 14/06/2024 - Lors de Faugmentation de capital décidée par assoce unique en date du 14,00,2024, fe capital social a
eté augmenté de 2,100,000 Euros par voie d'apport consenti par Mme Christelle POLICARD de 500 actions de la sociéte
COLOMBE ET COMPAGNIE évaluées a la somme globale de 2.100,000 Euros, représentant S0% du capital et des droits de vote
de ladite société COLOMBE ET COMPAGNIE.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUATRE MILLION QUATRE CENT MILLE EURO (4,400,000) euros. Il est divisé en QUATRE
MILLION QUATRE CENT MILLE actions de UN (1) euro chacune, entierement libérées et de méme catégorie,

ARTICLE 3 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre 3 la disposition de la Société toutes sommes
dont celle-ci peut avoir hesoin sous forme d'avances en « Comptes courants », Les conditions et modalités de ces avances
sont déterminées d'accord commun entre l'associé intéressé et le Président, Elles sont, e cas échéant, soumises & la
procédure dautarsation et de cantrble prévae par la lol.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
1-Le capital ne peut étre augmenté ou rédult que par une décision collective des associés statuant sur le rapport du Président,

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par majoration du montant
nominal des titres de capital existants,

Il peut egalement étre augmente par Fexercice des droits attaches a des valeurs mobilieres donnant acciés au capital, dans les
conditions prévues par la loi,

Les titres de copital nouveaux sont émis soit 3 leur montant neminal, soit & ce montant majore d'une prime d'émission.

lIs sont libérés salt par apport en numéraire y caompris par compensation avec des créances iquides et exigibles sur a Sociéte,
SO P dpporlen fdture, soil par mcorporation de reserves, benefices ou primes d'eonssion, soit en conseéquence d'ume Tusion
ou d'une scission.

Ils peuvent ausst étre libérés consécutivernent i l'exercice d'un droit attaché & des valeurs mobilieres donnant accés au capital
comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2 -Lus associes peuvent déléguer au President es pouvoirs necessaiies a Peffel de naliser ou de décider, dans les conditions el
délals prévus par la lol, 'sugmentation ou la réduction du capital,

3 -En cas daugmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobilieres donnant accies au capital ou donnant
droit a l'attribution de titres de créances, les associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts
concernant les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement ai montant de leurs actions, un droit de
preférvnce a ly souscriplion des nouvedox ULres dmis, Toutefois, les associés peavent renoncer 3 Hre individue! a lear drolt

4
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préférentiel de souscription et s décision d'augmentation du capital peul suppomier ce droit préférentiel dans les condition s
prisvaes par la lol.

4 -Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatorrement &tre libérées lors de Iy souscription de la Quotité du nominal (ou
du pair) prévue par la lol et, ke cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

TITRE 3 - ACTIONS

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS -USUFRUIT
1-Les actions sont indivisibles A 'dgard de la Société.

Pour les décisions coliectives dus dssocies, kes coproprielaires d'actions indvises sont représentés par 'un d'vux vu Pt un
mandataire commun de leur chaix, A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.,

2 -Le droit de vote attaché & I'action appartient & lusufruitier pour les décisions prises 3 la majorité ordinaire et au nu-
propriétaire pour les autres décisions. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir
el eux de loule autie répartition pour exercive du dioit de vole aux dssetnblées pEne ales ou poun ies décisions collectivies
des associés, En ce cas, ils deveont porter leur convention 4 la connaissance de I Société par lettre recommandée adressée au
sibge social, la Société érant tenue de respecter cette convention pour toute assemblée qui se réunirait apres l'expiration d'un
délal d'un mois suivant I'envol de 1 lettre recommandée, e cachet de L Poste faisam foi de la date d'expédition,

Nonobstant |es dispositions ci-dessus, e nu-propriétaire a le droit de participer 3 toutes les assemblées pénérales et d'étre
iforme préalablement 3 loutes les décisions collectivies dis dssocics.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 -Chanue action donne droit dans les bénéfices et actif social 4 une part proportionnelle 4 la quotité du caplital qu'elle
tepresente,

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports, Les droits et obligations attachés a
l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe, La propiélé d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et
aux décisions collectives des associés,

3 -Les heritives, créanuiens, aydants droil ou dulres representant d'un actionnare ne peovent requénn Fapposition de scallés s ur
les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la lictation, Ils ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les actes
de son administration, Ils doivent pour 'exercice de leurs droits s'en remettre aux inventalres sociaux et aux décisions collectives
des associés,

4 -Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit auelconque, ou encore en cas d'échange,
de regroupement ou d'atiibution d'actions, ou en conseguence d'une augmentation ou d'une réduction du capilal, d'urwe fusion
ou de toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celul requis ne pourront exercer ce droit
qu'd la condition de faire leur affaire personnelle du regroupement et, e cas dchéant, de l'achat ou de la vente des actions
nicessaires.

5 -Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale d un mantant fixé par décret en Consell d'Ftat peuvent ftre
regroupees, Ces regroupements sunl décides par lus assermblies genGrales d'associes dans les conditions prévaes pour la
modification des statuts et selon les dispositions réglementaires,

lIs comportent I'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions nécessaires pour réaliser le
regroupement.

SUIE oules associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de tegroupement peavent tre anniilées
a ld demande de tout intéresse, Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés § la demande des dssociés

20240614 FIBEL - Statuts a jour apres augmentation du capital

o



quiy ont procédd ou de leurs ayants cause, a lexception des associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intérdts 'l
y o liew,

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supéricure a un montant fixé par décret en Conseil d'Etat,

Pour faciliter ces opérations, 1a Société doit, avant Iy décision de 'assemblée genérale, obtenir d'un ou de plusieurs associes
Fengagement de servie pendant un défian de deux ans, au pox Dixe par Passemblée, fa comtiepartie tant a achal qu'a s vente des
offres portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres appartenant a chacun des assoclés
Intéressés.,

A l'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent leur droit de vote et
leur drolt au dividende est suspendu.

Les dwidendes dom le paement @ elé suspendu sont, en cas de regroupement ullénvur, verses aux proprstaines dies actions
anciennes dans la mesure ol 1ls n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les proprid¢taires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange des anciens titres el les
achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés & des actes de simple administration,

saul st les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs,

Les titres nouveaux présentent les mémes caracténstiques et conférent de piemn droit et sans faccomplissement d'aucune
formalité les mimes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribods en remplacement des titres
anciens qul en sont grevés,

6 - Saul Interdichion egale, d sera fail masses, ducours de Pexistence de g Societe ou lors de sa liguidation, et loules les actions
des exanérations et imputations fiscales ainsl que de toutes taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de
proceder 4 toute répartition ou remboursement, de telle maniere que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respective, les actions de méme catégorie recoivent la méme somme nette.

ARTICLE 13 - FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobilieres émises par la sockété sont obligatoirement nominatives,

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire désigné a cet effet.

Toul détenteur de capitdux peut dermander o délivignce d'une aliestation d'inscripbion en complte.,

ARTICLE 14 - LIBERATION DES ACTIONS

1 -Toute souscription d'actions en numéralre est obligatoirement accaompagnée du versement de la quotité minimale prévae
pat ld ot e cas echidant, de o wotalite de fa prime d'émission. Le surplus est payable en une oo plusieurs fois aux Spogques el
dans les proportions qui seront fixées par lorgane dingeant en conformité de la lol, Les appels de fonds sont portés 3 la
connaissance des associés quinze jours au moins avant I'époque lixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec
demande d'avis de réceplion.

Les assoclés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés,

2 A detaul de libération des actions d Pexpiration du déla lixé par Fotgane didigeant, fes sommes exigibles sont, de plein droit,
productives d'intérét au taux de lintérét 1égal, a partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions
prévus par la ol

TITRE 4 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS ARTICLE 15 — DEFINITIONS

Dans e cadre des présents statuts, le(s) soussignié(s) est/sont convenu(s) des définitions cl-aprés
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a) Action(s) ou Valeur(s) mobiiiére{s) : signifie(nt) toute action ou autre valeur mobiliere de Ia Societé, existante ou future,
autorisée par la lol représentant ou donnant droit, de fagon immédiate ou différée par voie de conversion, d'échange,
de rembourserment ou de quelque maniére que ce soit, 4 une quote-part du capital social de la Société, de méme que
toute valeur mobiliere de la Société qui pourrait étre attribuée pour quelque rason que ce soit (souscription, cession,
donation, legs, attribution gratuite, fusion ou scission...), obligations convertibles ou remboursables, bons de
souscription de parts de créateurs d'entreprise et plus généralement, toute valeur visée au Chapitre VI du Titre || du
Livie 11 du Code de commerce @mise ou a Gmetlie par g Socieide,

b) Cession, Transfert ou Transmisslon : signifie toute opération ayant pour effet, directement ou indirectement, & titre
onéreux ou gratuit, le transfert, temporaire ou définitif, de la pleine propriété, de la nue-propriété ou de Musufruit, ou de
Ly jouissance des valeurs mobilieres émises par Ly Société, conséeutif notamment & une cession, un dchange, un privt,
une location, un contrat de fiducle ou une constitution de trust, une liquidation ou un partage, un apport, y camprls tout
type de fusion ou de transmission universelle du patrimaine, une scission, une donation, un legs ou un autre mode de
mutdtion, y compris si ce transfert 4 liew par voie d'adjudication publique ou en vertu d'une décision de justice, de merne
fue tout démembrement de la propriété entre un ou plusieurs nu-proprétaires et un ou plusieurs usufruitiers, toute
attnbution judiciaire ou conventionnelle liée au nantissement de valeurs mobilieres, ou renonciation mdividuelle aux
droits préférentels de souscription au bénéfice d'une personne physique ou d'une personne morale.

C) Cessionnaire : désigne toute personne physique ou toute personne morale au profit de laquelle un Transfert d'Actions
de la Société est envisapé,

d) Contrdle : désigne le controle direct ou indirect au sens de ['article L 233-3 du Code de commerce.

e) Contrdler : désigne le fait d'exercer ou de détenir un Controle.

f) Opération de reclassement : signifie toute opération de reclassement simple des Actions de la Sociéte intervenant
lintérieur de chacun des groupes d'assaciés, constitue par chaque Société associée et les sociétés ou entités qu'elle
controle directement ou indirectement au sens de l'article | 233-3 du Code de commerce.

@) Prix : sipnifie la valeur des Actions qui font l'objet d'une Cession,

ARTICLE 16 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte d compte sur production d'un ardre de
mouvemnent. Ce mouvement est Inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphé.

ARTICLE 17 — PREEMPTION

1—Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du drolt de préemption conféré aux
associés et ce, dans les conditions i apres,

2 -~ associe Cedant notifie au Président el a chacun des associes, par letbie recommandée avec demande d'avis de réeeption,
son projet de cession mentionnant :

1a noture de la Cession envisagé{e) ;
-le nombre et [a nature des valeurs mobilleres concernées
~l'identité et les informations suivantes relatives au(x) Cessionnaires(s) envisagé(s) : nom, prénoms, état civil, profession, adresse
el ndbonglite ou, $'iEs"agil dee personnes morales, feur dénomination, siege social, numeéro RS, répartition du capital, identite
des dirigeants soclaux, et celle de leurs associés qui, le cas échéant, lafles contrdlent en dernier ressort ;- les conditions et
modalités de la Cession envisagee, notamment le prix unitaire par Action auquel est convenu la Cession ainsi que, en cas de
Cession autre qu'une vente pour un Pnx en numéraire exclusivement (notamment en cas d'échange, d'apport, de fusion ou de
transmission a titre gratuit), une évaluation de bonne foi de la contrepartie de ce Prix
< les modalités de paiement du Prix ;
- la conlirmation du caractire freévocable de Foffre formulée par e{s) Cessionnaire(s) envisagé(s).

Devront dtre joints tous documents et pitces justifiant de la réalité du projet de Cession et, le cas échéant, 'engagement du
Cesslonnaire potentiel d'acquérne les Actions qui pourralent lul étre présentés & 1a cession par exercice du droit de sortie
conjointe, prévu par larticle "Droit de sartie conjointe” cl-aprés, engagement qui doit étre ferme et irrévocable sous réserve de
la réalisation de la Cession envisagé,
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L'absence ou e caractire erroné ou inexact d'une ou plusieurs des informations et/ou documents et piéces précités rend, de
plein droit, irrégulivre la notification du projet de cession et équivaut & une absence totale de notification.

La date de réception de fa notification de Fassocié Cédant fait courir un délaf de TROIS (3) mois, 3 'expiration duguel, sf les
drolts de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la
cession projetér, sous reserve de respecter la procédure d'agrément prévae d Particle "Agrément des cessions” ci-aprés.

3 - Chaque associe béndfice d'un droit de prévmption sur les actions Tasant 'objet du projel de cession. Ce dioil de préeemplion
est exercé par notification au Président dans les DEUX (2) mois au plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée,
Cette notification est effectude par lettre recommandée avee demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que
chaque associé souhaite acqudrir,

4 - Alexpiration du délai de deux mols préva au 3 ci-dessus el avant celle du délai de trais mois fixé au 2 ¢ dessus, le Président
doit notifier a fassocie Cedant par lette reconmmandée avec demande d'avis de réception ies résaltats de fa preemption,

51 les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les actions concernées
sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital
de la Soclété et dans la limite de leurs demandes,

Stles dioits de préemption sonl infériears au nombre d'actions dorl la cession est envisdagée, les droits de préemption sonl
réputés n'avolir Jamals é1é exercés et 'associé Cedant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionné dans
sa notification, sous riéserve de respecter la procédure d'agrement prévue a l'article "Agrément des cessions” ¢l-aprés,

5 - In cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai de QUATRE VINGT DIX (90)
[ours moyennant le prix mentionnéd dans la notitication de l'associé Cédant,

6 - La présente clause de préemption ne peut dtre supprimée ou modifice qu'a unanmité des associes,
| f

ARTICLE 18 - AGREMENT DES CESSIONS

1 - Les actions ne peuvent &tre cédées y compris entre associés qu'avec laprément préalable de la collectivité des associés
Statuant a fa roajornite des voix des gassoviés dispusant do dioil de vole,

2 - La demande d'agrément doit ftre notifide par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée au Président
de la Sociéte el mentionnant ;

< la nature de la Cession envisagé{e)

e nombre el e nature des valeans mobiliees concer nees |

-Tidentité et les informations suivantes relatives au(x) Cessionnaires(s) envisagé(s) : nom, prénoms, état cvil, profession, adresse
et nationalité ou, s'll s'agit de personnes morales, leur dénomination, siége social, numéra ACS, répartition du capital, ide ntité
des dirigeants soctaux, et celle de leurs assockés qui, le cas dchéant, lafles contrdlent en dermier ressort ;- les conditions et
modalités de la Cession envisagée, notamment le prix unitaire par Action auquel est convenu la Cession ainsi que, en cas de
Cession autre qu'une vente pour un Prix en numéraire exclusivement (nofamment en cas d'échange, d'appart, de fusion ou de
transmission a Litre gratuit), une évaluation de bonne [or de fa contrepartie de ce Prix;

- les modaliteés de palement du Prix ;

- la confirmation du caractére irrévocable de I'offre farmulée par le(s) Cessionnaire(s) envisagé(s),

Devront 8tre joints tous documents et pices justifiant de la réalité du projet de Cession et, le cas échéant, I'engagement du
Cessionnaire potentiel d'acauérie les Actions qui pourraient lui étee présentds & la cossion par exercice du droit de sortie
conjointe, prévu par article "Droit de sortie conjointe” ci-aprés, engagement qui doit étre ferme et irévocable sous réserve de
la réalisation de la Cession envisage,

L'absence ou le caractere erroné ou inexact d'une ou plusieurs des nformations et/ou documents el picces précités rend, de
plein droit, irrégulitre 1a notification du projet de cesslon et équivaut 3 une absence totale de notification.

Cetle dumande d'agrémunt ust Lransenise pdr e Président aux assocics,
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3~ Le Président dispose d'un délai de TROIS (3) mois 4 compter de fa réception de fa demande d'agrément pour faire connaitre
au Cédant la décision de 1 collectivité des associés, Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4 - les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motiviees,

5 Encas dagrement, Fassocie Cédant peut tedliser librement la cession aux conditions notifiées dans sd dermdnde d'agrément.
Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les SOIXANTE (60) jours de la décision d'agrément © 4 défaut de
réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité,

6 — En cas de refus d'agrément, la Soclétd est tenue dans un délai de TROIS (3) mois & compter de la notification du refus
d'agrément, d'acquénir ou de faire acquérir les actions de |'associé Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-
dessus privue.,

Sile rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délar de TROIS (3) mois : Fagrément du ou des cessionnaires
est reputé acquis,

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de SIX [6) mois & compter de I'acquisition de les
céder ou de fes annuler.

Le Prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterming d'un commun accord entre les parties ou, sielle e xiste
une, conformément aux régles et modalités de détermination prévues par une décision unanime des associés qui fera partie
intégrante des presents statuts, au sens de l'article 1.227-18 du Code de commerce en vigueur au jour de leur adoption, et qui
aura donc force abligatoire.

A délaul d'accord ou en cas de contestation, e pric serg détenming & dire d'expert, dans les conditions de Farticls 1343-4 du
Code civil ; l'expert ainsi désigné sera tenu d'appliquer, si elle existe, les régles et modalités de détermination du Prix prévues
par la décision unanime des associés,

ARTICLE 19 - DROIT DE SORTIE CONJOINTE

Dans I'hypothise oG 'un des dssocies envisagerail de cédinr Loul ou partie de sa paicipation dans la SOGete & un Lers, dydnt
pour effet de réduire sa participation 3 moins de 10% du capital social et des droits de vote, et sous réserve des stipulations des
présents statuts relatives au drolt de préemption des associés, assoclé Cédant s'engage a permettre aux autres associés, sl ces
derniers le soubaitent, de céder également el aux mémes conditions leur propre participation dans la Société, ce dont assoc i
Cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, tout projet de cession d'action devra étre notifié par lassocie Cédant aux autres associes, par ettre recormman dée
avec demande d'avis de réception, TRENTE (30) jours au moins avant la réalisation de l'opération projetée, afin de leur
permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe quilul est conférée aux termes du présent article,

Cette notification devra préciser :

~la nature de la Cession envisapé{e);

-le nombre et la nature des valeurs mobilitres concerneées ;

-l'identité et les informations suivantes relatives au(x) Cessionnaires(s) envisagé(s) : nom, prénoms, état civil, profession, adresse
el nationalité ou, s'il s'agit de personnes morales, leur dénomination, siege social, numéro RCS, répartition du capital, identité
des dirigeants sociaux, et celle de leurs associés qui, le cas échéant, la/les contrdlent en dernier ressort ; - les conditions et
maodalités de la Cession envisapée, notamment e prisc unitaire par Action auquel est convenu Iy Cossion ainst que, en cas de
Cession autre qu'une vente pour un Prix en numeérdire exclusiverment (notamment en cas d'échange, dapport, de fusion ou de
transmission & titre gratuit), une évaluation de bonne foi de la contrepartie de ce Prix

- les modalités de palement du Prix ;

-l confirmation du caractére irrévocable de 'offre formubée par le(s) Cessionnaire(s) envisage(s);

Ansi que toute autre condition ou modalité importante de la transaction.

Devront étre joints tous documents et pices justifiant de la réalite du projet de Cession,
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Les associes (autres que le Cédant) disposeront alors d'un délar de TRENTE {30) jours, 3 compter de la réception de cette
notification pour faire savoir, par écrit, & l'associé Chdant, s'ils entendent faire usage de la faculté de sortle conjainte.

A défaut, ls serant réputés avoir définitivernent renoncé i l'exercice de cette faculté pour I'opération considérée,

En cas d'exercice de cette faculté par les autres associées, l'associs Cédant ne pourra céder sa propre participation ou réaliser
l'operition projeliée quiapres que s dulies assouies dydnt souliaité user de la faculte de sortie comuinte gui lsur est conl erée
aux termes du présent article, aient #1é mis en mesure d'accepter et d'exercer ces droits,

En cos d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les assockés autres que le Cédant, le prix de cession et les conditions de
palement seront identiques a celul et celles proposés dans la transactton principale.

ARTICLE 20 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation judiciaire d'un associé,
Exclusion facultative

Cas d'exclusion

|'exclusion d'un associé peut étre également prononceée dans les cas suivants :

changement de contrdle au sens de I'article [.233-3 du code de commerce ;
- violation des dispositions des présents statuts ;
<exeruive dinect ouindirech d'une delvile concurente de celie exercde par o Sooicle
- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire soclal |
- candamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;
rupture du contrat de travail conclu avec la société ou démission de 'associé salane,

Modalités de la décision d'exclusion

Lexclusion est prononcée par décision collective des associes statuant a T majorité des voix dies associes disposdant du droit de
vote, chaque associé ne disposant toutefais, pour cette décision d'exclusion et pour participer au vote s'y rapportant, que d'une
seule voix, quel que solt sa participation en capital ; l'associé dont Pexclusion est susceptible d'@tre prononcée participe au vote
el sa voix est prise en comple pour le calcul de la majorité,

Les associés sant consultés sur l'exclusion & 'initintive du Président ; <) s Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, les
ASS0CIEy setonl consuliés o fimitigtive de lassocits fe plus diligent.

Prise d'effet de la décision d'exclusion
La décision d'exclusion prend effet 3 compter de son prononcé.

Cetle decision doil egalement statuer sur e rachdl des actions de Fassooe exclo el disigner le ou les gcquereurs de ces gctions
» L est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application de la clause d'agrément et de la clause
de préemption prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée  Fassocié exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception 3 l'initiative du
Préssident,

Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et a 'exciusion facultative

'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension des droits non
pécuniaires attachés a la totalité des actions de 'associé exclu,

La totalité des actions de 'associé exclu doit &tre cédée dans les QUATRE VINGT DIX (80) jours de la décision d'exclusion &
Loule personne designes cormmme il est prévu c-dessus.,
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L Prix de rachat des actions par un ers oupar fa Societd est détenming d'un commun aecord el les partios ou, st elle o xiste
une, conformément aux régles et modalités de détermination prévues par une décision unanime des assoclés qul fera partle
Intégrante des présents statuts, au sens de |'article 1.227-18 du Code de commerce en vigueur au jour de leur adoption, et qui
aura done force abligatolre,

A défaut d'accord ou en cas de contestation, fe priz sera détermine o dire d'expert, dans les conditions de article 1843-4 du
Code cwil ; l'expert ainst désigne sera tenu d'appliquer, si elle existe, les régles et modalités de détermination du Prix prévues
par la décision unanime des associés.

ARTICLE 21 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

1 - Encas de modification au sens de larticle 1.233-3 du Code de commerce du controie d'une societé assocee, celle-o doit en
informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée a l'organe dingeant dans un délar de
TRENTE (30) jours du changement de contrdle. Cette notification doit préciser la date du changement de contrle et toutes
informations sur le ou les nouveaux contrdlaires.

Sleette procédure n'est pas respectén, la Société associée dont le contrdle est madilié pourra &tre exclue de la Société dans
les conditions prévaes g Faricks "Exclusion d'un dssocie”,

2 - Dans le délai de SOIXANTE (60) jours & compter de la réception de la notification du changement de controle, la Société peut
mettre en ceuvre la procédure d'exclusion el de suspension des droits non pécuniares de fa Société associée dont le contrdle a
ete modifié, telle que prévue 4 larticle "Exclusion d'un associé", Sila Sociéré n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délal

cl-dessus, elle sern réputée avoir agréé I changement de contrdle.

3 - Les dispositions ci-dessus s"appliquent a la Socieleé associée qui d acguis celte qualité & la suite d'une operdlion de Tusion, de
scission ou de dissolution,

ARTICLE 22 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectudes en violation des dispositions des articles “Préemption”, “Agrément des cessinns”,
“Modilications dans fe contrdle d'un associé™ des prosents statuls sont nulles,

Ausurplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 23 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions estimerdite.

TITRE 5 - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE ARTICLE 24 - PRESIDENT DE LA

SOCIETE

La Société est représentée, dirgée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou non, de la Société.,

Désignation

Le premier Président de la Sociéte est disigne gux lenmes des présents staluls, Le Président est ensuite designe par décision
collective des associés,

Lorsque le Président est une personne morale, celle ¢ doit ebligatoirement désigner un représentant permanent personne
physique,

Durée des fonctions
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Lo Prsident est nomime sans lntation de durée ou pour une duree détemminée par fn docision de nominalion.

Le Président peut 8tre révoqué a tout moment, pour un juste motif, par décision collective des associés prise a linitiative d'un
ou plusicurs as50C6s réunissant au moins 35 % du capital et des droits de vote de la Societe et b la majorité des voix des associts
disposant du droit de vote, Cette révocation n'ouvre droit 4 aucune Indemnisation,

Par exception aux dispositions gui precedent, e Président est révoquis de plem droit, sans indemimsation, dans les cas suivants

- dissolution, mise en sauvegarde, redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne
motale

< exclusion du Président associé ;

Interdiction de diriger, gérer, administrer ou controler une entreprise ol une personne morale, incapacité ou faillite personnells
du Président persunne physique,

Rémunération

Le Président peut recevoir une remunération dont les modalités sont fixées par la décision de nomination et/ou par décision
ultérieure de la callectivité des associés,

Pouvolrs
Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers, A ce titre, Il est investi de tous les pouvoirs nécessalres pour
agr en toute crconstance au nom de la Seciété, dans la Himite de Fobjet social et des pouvoirs expressément dévolus par les

dispositions lépales et les présents statuts aux décisions collectives des associos,

Le Président peul, sous sa responsabilitd, consentie Wules déldgations de pouvoirs & toul ters pour un ou plosicurs objets
déterminds.

ARTICLE 25 - DIRECTEUR GENERAL Désignation

Le Président peat donmer manddl @ ure personne morale ou g une personne physique de Passister en gualité de Directeur
Géndéral.

Lorsque le Directeur Génédral vt une personne morale, celle-cl doit obligatoirement désigner un représentant permanent
personne physique.

Le Directear General personne physique peot benéhicer d'un Contiat de travail gu sein de fa Sociéte,
Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixde dans la décision de nomination sans que cette durée pulsse excéder celle
des fonctions du Président,

Toutelors, en cas de cessation des fonchions du Président, Te Directeur Géndral reste vn functions, saul décision contrare des
associes, jusqu'a la nomination du nouveau Président,

Le Directeur Général peul étre révoqué 3 tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par décision du Président. La
révocation des fonctions de Directeur Géndral n'ouvre droit & aucune indemnité.

Enoutre, le Directeur Géndral est révoqués de plisin dioit dans les cas suivants

- dissolution, mise en sauvegarde, redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur Général personne
morale ;

- exclusion du Directeur Général associé |

“Interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise o une personne morale, incapacité ou faillite personnelle
du Directew Ganeral personme physigue.
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Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qul résulte de son
Contrat de travail.

Lo fxation et la modification de la rémuneration du Directeur Général constitue une convention réglementée soumise A la
procedure prévoe a larticle "Conversions eolre g Socmete ot ses dinigednts” ci-dpros.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose des mémes
prauvairs de direction que ie Presdent

Le Directeur Geéndral dispose du pouvair de représenter la Société 4 I'égard des tiers.
llest précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relbvent pas de Fobjet social, sauf sielle

apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de 'objet social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des
clrconstances, 2 seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve,

ARTICLE 26 - REPRESENTATION SOCIALE
Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par article 232362 du Code du travail auprés du Président
Le Comite d'entreprise doit étre informeé des déasions collectives dans les mémes conditions que les associés,

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité d'entreprise doivent étre adressées par un
representant du Comité au Président.

Ces demandes qui sont accompagnées du texte des projets de résolutions peuvent étre envoyées par tous moyens éerits, Elles

doivent Atre regues au siége social SEPT (7) jours au moins avanl la date fixée pour la décision des dssociés, Le Président accuse
réception de ces demandes dans les TROIS (3) jours de leur réception,

TITRE 6 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 27 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET 5ES DIRIGEANTS

Toute convention Intervenant, directement ou par personne Interposée entre la Société et son Président, 'un de ses dirigeants,
I'un de ses associes disposant d'une fraction des droits de vote supéricure 3 10 % ou, &'l s'agit d'une sociéte associce, la Sociéte
la controlant au sens de 'article 1.233-3 du Code de commerce doit &tre portée 3 la connaissance du président dans le mois de
sa caonclusion.

L Président prosente dux dssocés u rpport sut fa conclusion el Fexéculion des conventions du couts de Mexercice ecouls,

Les assoclés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

T'out associé a le droit d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions
normales,

Les interdictions prévaes a Particle 1.225-435 du Code de commerce sapphiquent au President o aux dingeants de fa Sociele,

ARTICLE 28 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

20240614 FIBEL - Statuts 4 jour aprés augmentation du capital



La collisclivite des associes designe, lorsgue cela ost obligatoine envertu dies dispositions [egales ot toglementaites, pour ld
durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la lol, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes saciauy,
un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants,

Lorsque la désignation d'un commissalre aux comptes titulaire et d'un commissaire aux comptes suppléant demeure facultative,
c'est i la collectivite des associés, statuant dans les conditions prévues a l'article "Décisions collectives obligatoires” ci-aprés,
quiit appactient de proceder & de telles désignations, s elie i juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra Otre demandée en justice par un au plusieurs associés
représentant au moins 30% du capital, justifiant d'un motif sérieux et idgitime.

Les Cammissaires aux comptes dowent &tre invités & participer 4 toutes les décisions collectives dans les mémes conditions que
les assoCiis.

TITRE 7 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes ;

- transformation de la Sociéte |
- moditication du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentin, dans les conditions prévaes par ki lol), amortissement et réduction;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- dissolution ;
nomination des Commissaires aux comptes ;
-nomination, rémunération, révocation du Président ;
-approbation des comptes annuels et affectation des résultats
Sapprobation des conventions conclues eitre ks Sociene ol ses ditigeanls Ou dssocies |
- modification des statuts, saul transfert du sibpe soclal ;
~augmentation des engagements des associés ;
nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agréement des cessions d'actions ;
~exelusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

ARTICLE 30 - REGLES DE MAJORITE

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives des associés sont adoptées 4
la majorite des voix des associts disposant du droit de vote, présents ou représentes,

S0us la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu'elles représentent,
Chiague acbion donme droil & une voix au moms.

Par exception aux dispositians qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-aprés doivent étre adoptées
a l'unanimité des associés disposant du droit de vote

- celles prévues par les dispositions légales :

< les decisions dyant pour effel dgugmenten fes engagenents des assocics, vt notamment Faogmentation du capital par
majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission (art, | 225-130, al. 2 du Code de commerce) ;

- la dissolution de la Sociéte ;

- la transformation de la Sociétéd en Société d'une autre forme |

-suppression ou modification des articles "Préemption” et "Agrément des cessions” des présents statuts,
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ARTICLE 31 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative soit du Président, soit d'un ou plusieurs associés détenant
au moins VINGT (30) pour cent du capital social ou d'un mandataire désigné par le Tribunal de commerce statuant en reféré o
la demande d'un ou plusieurs associés réunissant VINGT (20) pour cent au moins du capital, soit par le Commissaire aux comptes,
il on existe un,

Elles resullent de g réurmon d'une assemblee ou d'une consullation ecnite de la collectivite des associes, constatises par un
proces-verbal ou un acte signé par tous les associés, Elles peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication
electronique,

Pendant la pénode de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a linitiative du
Liquidateur,

Toul assotie ol dioil de particper aux décisions coliectives, personnefiement ou par mandataire, oo a distance, par voe
électranique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le nombre d'actions qu'll posséde. I doit
justifier de son identité et de 'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouveés au moins
avant fa réunon de 'assemblée, & 15 heures, Heure de Paris,

Toutefois, la Société prendra en cansidération, tous les transferts de propnété des titres qui pourront intervenir pendant ce diély)

de trors jours, podr dutant gques esdits transierts lur somnt notifies du plus tard g veille de Vassemblios, o 15 heures, Heure du
Paris.

ARTICLE 32 — ASSEMBLEES
Les associis se réunissent en assemblée au siege sotidl ou en ool aulie lea mentionme dans fs convocdion,

Selon l'article 1.2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en |ustice la désignation d'un mandataire
chargé de convoquer Fassembide générale des associes en cas d'urgence,

L a convocation est effectude par tous moyens de communication écrite QUINZE (15) jours au moins avant la date de la réunion,
Elle mdigue l'ordee du jour.

Toutefols, I'assemblée peut se réunir sans délal si tous les associés y consentent,
'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, par un associé désigne par 'assemblée.

LS dssoeis peuvent se fane representern aux déliberations de Fassembite par un dulre assucie ou pdr un bers, Les poavoirs
peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie,

En cas de vole d distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donng par signature
dlectranique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature
Alectronique sécurlsée, soit sous s forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son len avec acte auguel slle e
rattache.

Lors de chague assemblée, une feuille de présence mentionnant 'dentité de chaque associé, Ie nombre d'actions et le nombre
de voix dont il dispose sera élabiie et certifiée par le président de seance aprés avor éLé dament émargée par les associés

présents ou leurs représentants,

Le Président de Séance etabiit un proces-verbal des délibérgtons devant contunin es munbions provaes g arlicle c-apres,

ARTICLE 33 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES
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Les décisions collectives prises en assemblée doivent dtre constatées par dordt dans des prociés-verbaux dtablis sur un registre
spécial ou sur des feullles mobiles numdérotées, Les procés-verbaux sant signés par le Président de I'Assemblée et par les associés
présents,

Les procés-verbaux dowent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du Président de Séance, lidentité
des associés présents et représentés, les documents et informations commumaqués préalablement aux associés, un résume des
debats, ams guee fe texte des tesolutions mnses dux voix &1 pour chaque resulubion ke sens du vole de Chiague dssocie.,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un acte, cet acte dolt
mentionner les documents et informations communiques préalablement aux assocics, I est signd par tous les associes ot
retranscrit sur le reglstre spécial ou sur les feullles mobiles numérotées visés cl-dessus,

ARTICLE 34 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une information préalable comprenant
tous les documents etinformations permettant aux associts de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résalutions
soumises a leur approbation,

Lorsque les décisions collectives dolvent élre prises en dpplication de g lol sur e ou les rapports du Président ¢tfou des
Commissaires aux comptes, si la société en est dotee, le ou les rapports dowent étre communiqués aux associés QUINZE (15)
jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la décision des associes.

Les assoclés peuvent  toute dpoque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de |a Société, consulter au sigége
social, o1, le cas échéant prendre cople, pour les trois derniers exerclces, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes
annwels, du tabledu des résultals des cing demiers exercices, des comples consolidés, s'ily o liew, des rapports de gestion du

Président et des rapports des Commissalres aux comptes, sila sockété en est dotée,

S'agissant de fa décision collective statuant sur jes comples annuels, jes associés peuvent obtenr communication aux fras de la
Sociéteé des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolides du dernier exercice.

ARTICLE 35 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le drolt de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les modalités de leur mise a disposition

ou de leur envor s'exercent dans les condibions prévues par fes disposttions iégales el réglementanes applicables aux societis
anonymes,

TITRE 8 - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLF 36 - ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS | Préscudent étahlit les comptes annnels de
I'exercice.

Dans les six mols de la cloture de l'exercice, fes associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu
du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes, si la soclété en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établls, 1ls sont presentes avec le rapport de gesuon du groupe et les rapports des
Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 37 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1 -Toute action en labsence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégonie dans le cas contraire, donne droit &
une part nette proporbionnetie 4 fa quote-part du capital qu'elle represente, dans fes benefices el reserves ou dans factil social,
au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidation,
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Chaque action supporte les pertes sociaies dans les mémes proportions,

2 -Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence d'un béndfice distribuable, les associés décident sa distribution,
en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusicurs postes de réserves dont ils réglent affectation et 'emploi,

3 -la decision eolipctive des associés peut décider ln mise en distribution de toute somme prédevee sur le report 4 nouvean
béndhiciame ou sur les reserves disponibles e mdiquant expressemen les postes de réserves sur esquels ces prélevements sont
effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevis par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice. La décision colle ctive des
associes ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des dividendes,

TITRE 9 - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS ARTICLE 38 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la ol ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision collective des
A550Cies,

La déclsion collective des assoclés qul constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs Liquidateurs,

Le Liquedateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Soucete, 1 dispose des pouvoirs les plus elendus pour realiser
l‘actif méme a Famiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et J répartir le solde disponible entre les associds,

Les associes peuvent auloriser le Liguidateur & continuer les alfaires sociales en cours el a en engapger de nouvelles pour les seuls
hesolns de la liquidation.

Le produt net de b hguidation, apris apurement du passif, est employe au remboursement itégral du capital ibere el non
amaortl des actions,

Le surplus, s'lf en existe, est répart) entre les associés proportonnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs apports.

Sttoutes les actions sont réunies en une seule main, 14 dissolution de fa Socketd entraine, lorsque Fassoad unique est une
persanne morale, la transmission universelle du patrimoine a 'assocl® unique, sans qu'ily ait lieu d liquidation, confarmément
aux dispositions de 'article 1844.5 du Code civil,

ARTICLE 39 —~ CONTESTATIONS

Les comtestations relirtives aux alfaires sociales, survenant pendant b durdée de o Souiété ou au cours de sa liguidation entre fes
As50Clés ou entre un associé et la Socidté, seront soumises au tribunal de commerce du lieu du sitbge social,

TITRE 10 - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 40 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée indéterminée, a compter de
I'fmmatriculation Ia socidté, est

Monsleur Olivier RADANNE,
Ne le 30 avril 1973 a Versailles (78), de nationalité frangaise, dermeurant 5 Place Garmbella, lequel déciare accepler lesdites
fonctions et satisfaire 4 toutes les conditions requises par la loi et les réglements pour leur exercice,

ARTICLE 41 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE
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Monsieur Olivier RADANNE, Président, agira au nom et pour le comple de fa Société en formation, jusqu'd son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, Il passera les actes et prendra les engagements sulvants pour le compte de la Socidtd

- souscription d'un prét bancaire d'un montant en principal de TROIS CENT CINQUANTE MILLE (350,000) euros pour une durée
maximale de sept ans et au taux d'intéret nomimal maamal de 2% 'an, en vue de la prise de controle majortaire d'une sociéte,

Liarmmatniculation de fa Sociite g megistie du commerce @b des Suciotés comporters reprise de ces acles sl engagements.
ARTICLE 42 - FORMALITES DE PUBLICITE - IMMATRICULATION

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a 'effet d'accomplic les formalités de publicité, de dépot et
dulies necessaines pour parvernn o Pirmalnculabion de la Soce e au regstre du commesrce e des sooeies,

Statuts mis & jour & Bordeaux, certifié conforme le 14.06.2024

Monsieur Olivier RADANNE

O
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