


2 G CONSEIL
Société à responsabilité limitée

au capital de 25 000 euros
Siège social : 47 Rue de La Pépinière

89IOO SENS
3947I4 O9I RCS SENS

RAPPORT DE LA GÉRANCE
À L'lssnMsr-Ér cÉNÉnaLE EXTRAoRDINAIRE

DU 19 MARS 2024

Messieurs,

Nous vous avons réunis en Assemblée Générale afin de vous demander de vous prononcer sur
le remplacement du gérant démissionnaire de la Société.

Ayant fait part de ma décision de démissionner de mes fonctions de gérant à compter du
19 mars 2024, nous vous proposons de nommer Monsieur Michel GRASS en qualité de
nouveau gérant à compter de ce jour.

Si vous décidez cette modification, il y aura lieu de supprimer de l'article 16 des statuts le
nom de I'ancien gérant sans qu'il y ait lieu de le remplacer par celui du nouveau gérant.

Nous espérons que ces propositions recevront votre agrément et vous invitons à adopter les
résolutions qui vont être soumises à votre vote.

Fait à SENS
Le l"' mars 2024

Georges GRASS
Gérant
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2 G CONSEIL
Société à responsabilité limitée

au capital de 25 000 euros
Siège social : 47 Rue de La Pépinière

89100 SENS
394714 091 RCSSENS

PROCÈS-vERBAL DES »ÉTTsÉRATIONS DE
L'ASSEMBLÉB CÉXÉULE EXTRAORDINAIRE

DU 19 MARS 2024

L'an deux mille vingt-quatre,
Le 19 mars,
A09h00,

Les associés de la société 2 G CONSEIL, société à responsabilité limitée au capital de
25 000 euros, divisé en 500 parts de 50 euros chacune, se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, 47 Rue de La Pépinière 89100 SENS, sur convocation faite par la gérance.

Sont présents :

Monsieur Georges GRASS, titulaire de I part sociale en pleine propriété,
Monsieur Michel GRASS, titulaire de 499 parts sociales en pleine propriété,

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales
composant le capital de la société.

L'Assemblée est déclarée régulièrement constituée et peut valablement délibérer.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Georges GRASS, gérant associé.

Le Président rappelle que l'Assemblée est appelée à délibérer sur I'ordre dujour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,
- Nomination d'un nouveau gérant en remplacement de Monsieur Georges GRASS,
démissionnaire.
- Rémunération de la gérance,
- Modification conélative des statuts.
- Suppression dans les statuts des articles relatils à I'immatriculation de la Société-
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour ['accomplissement des formalités.

Le Président dépose sur le bureau et met à la disposition des membres de I'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- le texte du projet des résolutions qui sont soumises à I'Assemblée.



Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions
législatives et réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus à leur disposition au siège
social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale prend acte de la démission de Monsieur Georges GRASS de ses
lonctions de gérant notifiée dans les délais légaux à chacun des associés et décide de nommer
en qualité de nouveau gérant à compter de ce.jour :

Michel GRASS,
demeurant 47 Rue de ta Pépinière, 89100 SENS,
pour une durée illimité.

Michel GRASS exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et statutaires

Cette résolution est adoptée ù I'unanimité

Michel GRASS déclare qu'il accepte les lonctions de gérant et qu'il n'est frappé par aucune
mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au sein de la
Société.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide qu'indépendamment du remboursement sur justification des frais
de représentation et de déplacement, le gérant pourra percevoir une rémunération qui sera fixée
ultérieurement.

Les cotisations personnelles obligatoires et lacultatives assises sur sa rémunération en qualité
de gérant seront prises en charge par la Société.

Cette résolution est adoplée à l'unanimité

TROISIEME RÉSOLUTION

L'Assemblée Générale décide, en application de I'article R.210-10 du Code de commerce, de
supprimer de l'article l6 des statuts le nom de I'ancien gérant sans qu'il y ait lieu de le remplacer
par celui du nouveau gérant.

Cetle résolution est adoptée à l'unanimité



QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer les articles des statuts ayant été intégré pour les
besoins de l'immatriculation de la Société, à savoir I'article 30 « POUVOIRS ET REpzuSE
DES ACTES AVANT L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE ».

Cette résolution est adoptée à l'unanimité.

CTNQUTEME nÉSOlUrrox

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procès-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée à l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procès-verbal qui a été signé après lecture par
les associés.

Georges GRASS

t/
L

Michel GRASS
« Bon pour acceplation des fonctions de gérant »
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2 G CONSEIL
Société à responsabilité limitée

au capital de 25 000 euros
Siège sociat : 47 Rue de La pépinière

89IOO SENS
394714 O9I RCS SENS

STA

MISAJoURAu19 ÙIARS 2024

Statuts mis àjour :

- l9/03/2021 : Remplacement du gérant démissionnaire (art.l6)

« Copie certifiée conforme »

Monsieur Michel GRASS

Gérant



Monsieur Michel GRASS
demeurant 47 Rue de ia Pépinière 89100 SENS
de nationaliÉ Aançaise
né Ie 12 Novembre 1957 à Paris flIVe)
marié avec Madame Martine PROKOP sous le régime de la separation de bieos

Monsieur Georges GRASS
demeurant 23 Rue Archimède 91420 MORANGIS
de natiooalité française
né le 20 Juillet 1950 à Neuiil
marié avec Madame Edwige

v (e2)
COUSIN sous le régime légal de la communauré réduire âux acquets

Ont décidé de constituer entre eux une société à responsabilité limitée et one adopté les statuts érablis
ci-apres:

ARTICLE I . FOR.ÙIE

Il est formé une_société à responsabilité limitée entre les signataires du present acre constlturif. Elle
est régie par les lois et règlemens en vigueur, ainsi que par les presens stâtus.

ARTICLE 2 . OBJET

Lâ Sociélé a pour objet :

- toutes prestations de conseil et d'âssisrance en matièro de gestion, d'organisation et
de stratégie,

- l'achat et la vente de iburnitures, màtériels el équipements de toute Dalure
destines aux cenlres de soins, aux prolèssions médicales et paramédicales, ainsi
que la location ou la location-vente desdits mâtériels et équipements,

- la prise de participation dâns toute sociéré,
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Irs soussignes :



le tout directement ou rndirectement, par vore de créatron de socrétés et grouDemen§

lo!ylay}:,9 appon.. de commandire, de souscrrprion, d achar de tirr.s o,iaioilr" sociàu*. oe
Ir§lon" o allraDce, d'assocrâtion en participation ou de prise ou de dation en location ou
iocation-gérance de tous biens et aures diois,

et géaéralemenq routes. opérations indusrrieles, commercrales. financières, civiles,
mobrllèrcs ou immobilières, pouvaot se rartacher direcrement ou indirecrement à I'un des
ooJels vlses cl{essu§ ou à rous objets similaires ou conDexes.

3.D OMINATION

La dénomination de la Sociéré esr :

Dans tous les acles el documenB émanant de la Société, la dénomination socrale doir être précédée ou
suivre immédiatemenr des mors "sociéré à responsabiiiré rimirée,' ou aÀ i;liirË-.-s.À.'i.i. ' 

", 
o.

l'énonciation du mon!aot du capiral social.

La durée de la société esr tixée à quatre vingt dix neuf années à compter de la date de son
immatrtculation au Registre du commeice et des i.lciétes. saul dissoiurion .nti"ipe" o" p.iogrtion.

CLE 4. SIEGE SOCIAL

Le siège social esl tlxé :

o'*Ëff,'iËirr'**

Il peut être tigs!éré en lour aurre endroir. du même dépanemenr ou d,un départemenr limitrophe par
une simple décision de la_ gérance sous réserve de rariiicarion p"r ta prôctraÏne grilrîre.'éiner.r"
urolnalr.e' ct partout ailleurs en France en vertu d'une ddljbérarlon de l,Assemblée Générale
Extraordinaire.

2 G CONSEIL

//-'
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ARTICLE 5 . DUREE



læ capital social est constitué par les appors suivants :

I-J elt apporlé en numéraire déposé conformément à Ia loi au crédit d'un comple ouvert au nom de la
socrete en ,ormation, auprà de la GAISSE DE CREDIT MUTT EL D'AUXÉRRE, ainsi qu'il resulre
d'un certificat délivré par ladite banque en date du i6 Mars 1994.

ARTICLE 6. APPORT§

. pa.r Monsieur Michel GRASS
uûe somme de

- pa.r Monsieur Georges GRASS
une somme de

Soil au total la somme de

ARTICLE E - PARTS SOCIALES

lrs parts sociales sont attribuées comme suir :

Monsieur Michel GRASS

Monsieur Georges GRASS

Aux termes d'une Assembrée Générare Extraordinaire en date du I", Août 2000, le capitarsocial a été augmenré d'une somme,de l 13 989, ,i F;;;iîiis a er converti en Euros, parvoie de capitalisarion de réserve er d,une fraction du ";;;iJ;î.prn à Nouveau », pour êtreponé à 25 000 Euros.

49.900,fi) Frs

100.00 Frs

50.000.00 Frs

499 parts sociales

I part sociale

Total égal au nombre de parts
composâtrt le capital sncial:

conformément à l'Aaicle 1832-2.du code civir, ir esr rappelé que Madame.Edwige couSIN épousede Monsieur Georges GRASS a ért avenie o'e'it;p*t';ÉË;i;È p.r son conjoinl commun en biens eta répondu à cer avertissement et Dotifié rop"étir.riniï ia Société son inrenrion de consentir
:Jgiii"r, à ra réarisation de l'apport .rn, êtr. ."ro.-iâ I iitr" p"oono"l pour la moirié des pans

//-
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500 parts socisles

ARTICLE 7 . CAPITAL SOCIAL

l-e capiral social est lixé à 25 000 Euros (vingt cinq mille Euros).

Il est divisé en 500 pans sociales de 50 Euros chacune, entièrement libérées et réparties enueles associés en fonction de leurs appons.



Outre leurs apports, les associes
dont elle pourrait avoir besoin.
l'associé.

pourronr vers€! ou iaisser à disposition de Ia Société routes sommes
Ces sommes sont inscrites au crédit d,un compte ouven au nom de

Les comptes couranls ne dorvent jamais être débiteurs er la Société a la lâculté d'en rembourser rout
ou parlie, après avis donné par éciit un mois à l,avance, saul stipulâtion contraire.

ARTICLE 9 . COMPTES COURA}.nS

ARTICLE IO . MODIFIC ATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - I-e capital. social peut être augmenté, soit par création de pars nouvelles, soit par maioration du
montaDt Domtnal des Pafls exislantes, en vertu d'une décision Collective extraordinaire des associes.

fi]llye-,*rr1oo de capiral esr réalisée, soir eD roraliré, soir cn partie, par des apporu en narure, la
declslon des assoctes relative à l'augmentation de capital doit coiænir liévaluatioo de chaque appon
fl__olll-".', 1, uu d'un rappon annexé à ceue dééision et élabli sor* sa respoosabiiiié par un
Lomm§salre aux apPor6, designé Par ordonnance du Président du Tribunal de iommerce smtuanr
sur requête de la gérance.

II - Le capiBl peut également être réduit en venu d'une décision collective extraordinaire des
âssoctes, mals en aucun cas elle ne peut porter atleinte à l'égalilé des associes.

Le réductioo du capital social à un montant inléneur au minimum légal ne peut être décidee quc sousla conoltlon st§penslve d'une âu-gmenlation de capital destinée à porter'celui-ci à un moàtant au
morns egal au monlanl dtr capiral social minimum prévu par la loi, à moins que la société ne se
uaDsrorme eD soclete d'une aulre forme. A dét'aut, tout intéressé peut demàoder en iusrice la
dissolution de la Sociéré. ceue dissolurion De pourra êrre prononcée .i, ., ioui àt Ë tri'Éüît ,,",r.
sur le fond, la régularisarion a eu lieu.

III - Si.l'augmentatton. ou.la réduction du capital làit âpparaître des rompus, les associes devronr faireleul arlalre personneile de toute acquisition ou de toute cession de drois d'attnbution ou de parts
anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles-

-5
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ARTICLE II - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES

læs _pars sociales sont souscrites en totâlité par les associes et intégraiement libérées, qu'elles
représentent des_ appors en naturô ou en numèraire. Elles ne peuvenr"represe;t"i aÀ 

"ipo.t ",industrie, sous réserve des droits du conjoint de l'apponeur en nirrre ou ae't'apponàur ào n'aïrre t"i
même.

læs pars sociales ne peuvenr jamars être represenrées par des tiues négociables.

La propriété des,pans résulte seulement des presens slatu§, des acres ulrérieurs qui pourraient
modtller le caPltal social et des cessions et attriburions qui seraient régulièrement réalisdes.'

La réunion de lcutes les parts en une seule main n'entraîne pas la dissoiution de ta Société qui
continue d'exisler avec un assocré unique.



Chaque pan socia.le conlère à son propriétaire un droit égal dans les bénétices de Ia Société, dans lapropriété de l'âcrif.social et dans lé bdni de Iiquidation. Ëll" donn" égalemeot a-ii;, ,n" îài, or*tous les votes et délibérations.

læs associes ne soot tenus à l'égard des tiers qu'à concurrence du montânt dc leur appon. Toutetbisils sont solidairemenr responsa5les, à.r'egard àes tiers, penaant cinq-ans, ai-r.-ràrËt| .it.iie" .r*apports en.Dâlure lors de la consritution.de la sociéÉ, lorsqu,il n,ÿ a pas .u a" èà^rTrJ.ir" "*appons ou lorsque la valeur rerenue esr dillërenre de celle prot'osée par te'commissalre'.üîliors.

*"tts::::i1-"^:part emporle de piein droir adhésion aux sralurs et aux résolurions régulièrement
Pnsc§ Par lcs assocres.

ARTICLE 12 . DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCLALES

ARTI CLE 13 . IVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les, pars.sociales sont indivisibles à l'égard de la Société. Les copropriétaires indivis soor ronus de
g:.lfl,:r^]_:",1'.:."! 

"ÏI.pou' 
ies represënrer auprès de la Sociéré i a àetiri atoi"ri", tiîppini"o, l,

1]:-.]:l:1i1. le plus drtigeDt de faire désigner par voie de justice un mandatairé cnâr'gé oe terepresenter.

6-
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Toute cession de parrs doit être constatée par un acre notarié ou sous seings privés.

P.our.être opposable à la Société, elle doit lui être signiliée par exploir d'buissier ou êrre acceptec parelle dans un acre notarié. l: signillcarion peur être iemplaèee pai le oepoiorun ôriein.fïi1"",. o"
cession au siège social contre remise par le'gérant d,une âuestation de 

""tépot. 

--

Pour être opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au gretfe, en ânnexe au Registre ducommerce et des sociétes.

!o p".* sociales sonl librement cessibles entre assôciés et entre conjoints, ascepdants oudescendans de ceux-ci, dans res condirions et modaiires requises par l. i"i ;;Ë;èglli'"no .ovtgueur.

Elles ne peuvent êlre cédées à des tiers érrangers à.la Société qu'avec le consentement de la majorité
des associâ representant au moins les rrois-qüars des pars socjales.

Lorsque la. Société comporte pius d'un associé, le pro;et de ccssion est norifié à la Sociéré er à chacun
ocs assocles Par acte d'hulssler ou par lettre recommandée avec demande d'avis de rcception. Dans Ie
délai de huit jours. à compter de ceite notification. la gérance doit convoquer lassemUiÈ[ àË'associ*
pour qu'elle 

-oellDere.sur le proJet de cession des parts sociales ou consuiær les associés Dar écrit sur
iedrt. projet. l-â dectslon de ]a Société, qui n'a pas à être morivée, esr noriiiée par la géranêe au cédant
par .leure .recommandée avec demandê d'avii de réceprron. si la société ,i'i p"s-ii,r ôo*irr. ..
décision dans Ie délai de trois mois à compter cje la àernière oes noritCaiion§ pr,irrâ .Jli"s""i
alinéa, le consentemenr à la cession esr réputè acquis.

ARTICLE I.I . CESSION ET TRA\SMIS§IOI{ DES PARTS SOCIALES



Si la Société a refusé de consenl,ir à la cession, le cédanr peur, rJans les huit jours de Ia notilicar:on de
refus qui lui est.iaite, significr par letrre recommandée avec demand.'a.ris a.- i!.Ëpiiàn qu ir
renonce à son projet de cessroo.

A défaut de renonciation de sa pan, les associés sont renus, dans le délai de trois mots à compter du
refus. d'agrémenr, d'acquérrr ou de faire acquérir les pars à un prix tixé a aiie à:"*ün'â.ns res
coodirions prévues .à l'arricle 18434 du côde civil. À la demaàde du géranr, ce àâai' piur ctre
prolongé une seule tbis par ordonnance du Présrdent du Tribunal de commeice stâtuaniiui'râquete.

La Société peut égalemenl..avec ie consentement de l'associé cédant, décider, dans Ie même délai, de
racheter les,pans au prix déterminé dans.les conditiors p_r."yu.es ci-dessus er de réduire son capltai a,
moDrant de la valeur nominaie des pars du cédant. Un délai de palement, qui ne saurait excéder deux
ans, PeuL sur justification, êtr€_ accordé à la Sæiété par Ie Presideot du Tribuoal de commerce,
statuÀnt par ordonuance de référé. Les sommes dues port-ent inÉrêt au taux léBal.

si,.à l'expiration du délai impani, aucune des solutions prévues n'est intervenue, I'associé peut
réaliser la cession initialement projetee, si toutetbis il détienr ses pars depuis au moins deux ans ou
en a reçu la pro-priéré par succes'sioï, liquidation de communauté dè Ui"rs intre epori ou oonation ae
son conJolnt,. d'un ascendant ou descendant ; l'associé qui ne rempiit aucune de 

-ces 
conditions reste

propriétairc de ses pars.

læs pars sont.librement transmissibles par voie de succession ou en cas de liquidation de
com.ounauté de biens entre époux.

Pour l'exercice de leurs droits d'associes, Ies héritiers ou ayânts-droir, qu,ils soient ou oon soumis à
agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité hérédiraire âupres dc la gérance qui peur
toujours exiger la productioo d'expéditions ou d'exirais de rous acres notariés Erablissair 

"etrequalité.

ll Société n'est pas dissoute par le déces, l'inrerdiction de gérer, la liquidation judiciaire ou la làillire
personnelle d'un âssocle.

En cæ de réunion dans une seule main de toutes les parts d'une société à responsabilité limirée, les
dispositions de l'article 1844-5 du Code civil relaiives à la dissolution jirdiciâire ne soDt pas
applicables.

ARTICLE 15 . DECES. INTERDICTION. FAILLITE D'UN ASSOCIE . ASSOCIE UNIOUE

La Société est adminisrrée par un ou
par les associes representan( plus de
de leur mandat.

plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non, choisis
Ia moitié des parts sociaies, av€c ou sâns iimrtation de Ia durée

-7
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ARTICLE I6. GERAI{CE



§ gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est tixée ct peur être modiliée par une décisionordinaire des associés.
Tout gtrant a, 

.par. 
arlleurs. droit au remboursemenl de ses liais. de déplacemenr er de representarionengages dans l'inrérêt de la Société. sur présentation dc toutes preces lt,,ttrtcatlves.

Dans les rappor* avec les riers. Ies pouvoirs du ou des gérans.sont les plus érendus pour agir entoute circonshnce au nom de ta Sociêté, sous réserve des"pouvoirs que la'loi artriuue eipiesseoenraux associés.

l* société esr engagée même par res actes du gérant qui ne relèvenr pas de lobjet social, à moinsqu'elle ne prouve que le tiers saïait. que |acre dé-passait tet ot1"t o*qr'ir n.-porr.'ii'r'i[iàiË, 
"o*p,"tenu des circonstances, la seule pubiiôation des sàtuts ne sutiàanr pa§ à consiituer cette-preuve.

H,,Ji 
gérants sorr révocables par décision des associes représeDtanr prus de la moitié des parts

l,es gérants sont responsables, individuellement ou solidairemenr selon les ci§, envers lâ Société ouenvers. Ies tiers, soii des iotiactrons. aux disposiriôns i;g,rr;i;r"r ou réglemeniairer-.ppli""ïr. u*
:g:i,élI à responsabirité rimirée, soir des viôrarions deisratus, soit oe3 iâüiü-ôàÀII", à.^ r"",gesllon,

fj Rlusieurs gérants ont coopéré aux mêmes laits, le rribunal dérermine le pan coorributive de cbacund'eux dans Ia répararion du <iommage.

Aucune décision de l'Assemblée ne peut avolr pour et1èt d'éteindre une acrion en resDonsabilitécontre lcs gérants pour fautes commises dans |accômplisse-ent aeliui ;;;d"t. 
'-

Un ou plusieurs Commissaires aux comptes tltulaires et suppléan^s_ peuvenr ou doivenr être désignesdans les conditioos prévues par I,anicle Oq de ia loi du 24jJiiler 1966.

Il: so,!t' n"o.Pm'fo.pour une durée de six exercices et exerceo! leurs tbncrions dans les condirions eravec les efiets prevu par les disposirions législatives er réglemeotaires en vigueur.

,A.RTICLE 17 - COMMISS AIRES AUX COM PTES

ARTICLE lE. CONVENTI ONS ENTRT UN GERANT OU UN ASSO ET o

La gérance ou, s'il en exisre un, le Commissarre âux compres présente à I,Assemblée ou ioint aux
9-::lT:lT.:frunrgués aux.associés en cas de consuirarion éô;ie;;;ôil;;'i;;;di"ntions
lnrervenues enlre Ia SocréI.é er l,un de ses gérans ou assocrés.

LAssemblee stalue sur ce rapport qui doir coolenir les mentions suivantes :- I'enumeratron des conveDtions soumises à r'approbation de l'assemblée des associes ;- le oom des géranls ou associé rntéressés ; '

- la nâture et I'objet desdites conventioDs ;

I
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- Ie§ modalités essentielles de ces conventions, notamment i'indication des prix ou rarif-lsprariquô, desrisrournes el commjssions conienties, oes aerirs oi fài"r"ii 
""Ëo-rà,*Ia..intérês stipulés, des sûretés contérées er, le cas ecniirni, touià auË iilffi;;'-'"

permetlânt aux associés d'apprécier l'intérêl qui s'arrachair à la conclusion des io-nventions
analysées;

- l'importance des fournitures livrées ou des prestarions de services tburnies, ainsi que le
montant des sommes versées ou reçues au èours du demrer exerctce.

IJ géra't ou.l'associé intéressé De p€ur pas, prelldre pan au vote et ses parts ne sont pas priscs encompte pour le calcul du quorum et de la inajôriré.

Toutcfois, s'il n'exisre pas de commissaire aux comptes, les convenrions conclues par un gérant non
associé sont soumises à I'approbarioo préalable de l,Âssemblée.

]l11 
.::::,1*:^l?n ilfl:Tyéo produisenr néanmojns leurs elTers, à charge pour te gérant, er s,il y aIreu' pour l'i§socre contractant. de supporter individuellemenr ou solidai-reàent. s.jon lé cas, iesconséquences du contrar préjudiciâblejâ la Societe.

Ce§ dispositions s'étendent aux convenlions passées avec une société dont un associé indéfinimenrresponsable, gérant, âdministrareur, direcEür général, membre du direcroire àu àu'îJnse acsurveillance, esr simultanément géranr ou associé'de ta sôciÈtè a ,"rp.*rL- ic ii.iiei. -- """

ces disPositions ne sont Pas applicables aux conventions ponant sur des opérârions couranres etconclues à des conditions iormalês.

A perne de nullité du contraç il est interdit.aux gérants ou associés autres que les personnes moralesde conrracrer.sous quelque forme que ce soit, dd empruns auprès de ta soéiere, oJi. ü'ir'"1à*.rropar elle un découven, en compte iouranr o_u autremdnr, ainsi lue de faire cautlànno oi'àià'ùr", p.,elle Ieurs engagemen* enuers les riers. ceue inietditr,ôn'slàppl,qre;;-;;Ë;ni.-i,i.nâroo .,descendants des gérants ou associes ainsi qu'à rorrc p"Àôon" inrerposée er aux représenknts régauxdes personnes morales associées.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas.de pluralité d'associés, les décisions collectives sonr prises, au choix de ra gérance, enassemblée ou par consulrarion ecrue dqs associés. r"rr"roii-'rr-,üü- â,";; 
"".?"àir"" 

o,obligatoire pour sraruer sur Iapprobation aanuelre. des 
"orpi". o, s.rr demande 

-àlrn-oü]iusieurs
associés détenant Ia moilié des'.pars sociales ou oérenanr,iils représenrent au moins le {uan desassociés, le quart des parts socialês.

['es associes son! convooués aux æsemblées par la gérance, ou à défaur. par le commissaire auxcomptes, s'il en exisre un, o, 
"n"or. 

à déi'aur, par un mandaraire désigné "o'iüt,".ïiïîiî.n0" a"tout 
. 
associé. uo ou plusieurs associô, aéieiranr la moirié aes pfns #;;-;; îeËniot, ,,il,r.epresenlent au moins re quan des æsociés, le quart des pans sociaies, û;il d;il;r-iireunion

d'une assemblée.

La convocation est faite Dâr leltre recommandée adressée aux associés quinze jours au moins avant ladae de réunjon. Elle co'nrienr t'orare au-joui ,r;-i;;;;i;; arréré par |aureur de Ia convocarion.Toute assemblée irrézuilèremenr conroqréep"ur êrre annriei. Touteibis, li;il;;;; oriiiüï,.rt pu.recevable torsque touü les æsocies e,rtiiipie'r""L o, ËpiË.r,,s. ' ---""- -l

//",
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L'assemblée des associés se réunir au siège social ou en tout autre lieu indiqué dans la convocarion.
Flle est presidée par le.gérant ou I'un des gérants ou, si.aucun d'eux n'est asso;ié, par I'associé presenr
et acceptant qui possède ou représente le plus grand nombre de parrs sociale;. Si deux aisocies
possedant ou représenlant le même nombre de pans sont acceprans, Ia presidence de I'assemblée est
assurée par le plus âgé.

Toule délibération de l'assemblée des associés est constatée par un proces-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérans, ei Ie cas êchéanq par [e president de
seance.

En cis de consuhation écrite, la gérance adresse à chaque associé, par le[re rccommandée, le texte
dcs resolutions proposées ainsi que les documents nécessaires à I'intbrmation des associâ.

læs.associes disposent d'un délai de quinze jours à compter de la date de réceptiou du projet de
resolutions pour transmettre leur vote à la gérance par lettre recommandée. Tout àssocié n'âyait pas
répondu dans le délai cidessus est considéÉ comme s'étant absrenu.

Si une ou plusieurs pafls sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-propnétaire, sauf
pour les decisions concemant I'atïecration des resulus, où il esr rôervé à I'usufruitiei.

Les. proces-verbaux sont établis sut un registre coté et paraphé ou sur des ieuilles mobiles également
cotées et parapbées, dans les conditions réglementaires.

l,es copies ou extrails des proces-verbaux des assemblées sont valablement cerrifiées conformes par
un seul gérant.

Sont qualifiées d'ordinaires, les decisions des associes ne concemant ni les modiiications slatutâircs
ni I'agrément de cession ou mutatiorr de parts sociales, droits de souscriprion ou d'atlribution.

Dans les six mois de la clôture de chaque exercice, Ies associés sont réunis en assemblée pour statuer
sur les comptes dudit exercice et l'alïectâtioû des résultats.

Lcs décisions ordinaires sont adoptées pâr un ou plusieurs assooies representant plus de ia moitié des
parts sociales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont prises, sur seconde consultation,
à la majorité des votes émis, quel que soil le nombre des votanls.

Touteibis, les décisions relatrves à la nomination ou à la révocation du gérant non statutaire sonl
toujours prises à la majorité absolue des parts sociales.

ARTICLE 2I . DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES
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ARTICLE 20 . DECISIONS COLLECTTVES ORDINAIR.ES

Sont qualifiées d'exuaordinaires les décisions ayant pou! objet de modifier les statuls ou d'agréer les
cessions ou mutations de parts sociales, drois de souscription ou d'atuibution.

Les décisions exlraordinaires ne sont valablement prses que si elles ont été adoPtees :

- à l'unanimité, en cas de chângement de nationalité de la Société, d'augmentatron dcs
Bngagements d'un associé ou de transtbrmation de la Société en société en nom collectil,
en commandite simple, en commandite par aclioDs ou en société civile.



à la. majorité en nombre des associés, représentaot au moins les trols-quans des oarLs
1clales, en cas d'agrémenr de nouveaui associô ou d'aurori..riôn à"1îï*i;Ë,-d*
parts.
par des associes représentant au moins les rrois-quarts des parts pour toutes res autresdécisions exrraordinaires.

ARTICLE 22 . DROIT DE COMMUNICATION. D'INFORMATION

ARTICLE 23 - E)(ERCICE SOCIAL. COMYTES SOCI,AUX

Tout associé dispose. d'un drot( de communicarion permanenr donr l'étendue er les modalites
o exerclce sonl oetermlnees par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant loute assemblée ou consultation écrile, les æsocies ont le droit d,obrenir communicâtioD dedocumenrs er d'i.oformarions qui leur sonr adresses ou qui sonr ,i, a 
-r.ri 

àiiioiirioîî.o, toconditions fixées par les dispositions législarives er réglemehraires en vrgueur.\
Tour associé non gérant p"ri, d.u* lois par an, poser par écrrr des quesrions à la gérance sur rcur tàit
9e_ oature a comPromettre la continuité de I'exploitation. La réponse écrire -<te la Èérance doir
rnrervenlr oans re oeral d un mors et esl communiquée au commssaire aux comptes, s'il àn existe un.

Yl,:l ^qly:y associés représenunt au moins Ie dixième du capitat social peuvenr, soir
lT:::i:],jT:1^*_,,1 .,1 r: groupânr sous quetque rbrme que ce soir, demander'en justice laoeslgnatlon o un ou Plusleurs expers chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs dpérations
de gestion. l-es conditions de sa nominari6n et dè l,exercice de ià missron so"i ir"rrÀ'p"r'ü rol 

"1Ies règlements.

DE CONTRo

ch^aqrle_exercice social a une durée d'une année, qui commence Ie ler Janvier et tinit
le 31 Décembre.

Par exception, le.premier_ exercice commencera 
_lejour de l'immâtricularion de la Sociéré au Regrstre

du commerce et des sociérés et se rermincra le 31 Décembre 1995.

A la clôture de chaque exercice,.la gérance dresse uD invenraire de I'acrif et du passif de la Société,
ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultar er annexe).

læ montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexé à [a suite du
bilan. arnsi qu'un érar des sürerés consenries par eile. -

La gérance. établit.un rappon de gestion sur la srtuation de la Société et son âctivité au cours de
Iexerclce ecoule, les resultats de cetle activité, les progres réalisés et les difficultés renconrrées,
l'évolution prévisible de cette situation, et les pers'peciives d'avenir, les eren"minrs- rm»on"nrs
surveDus entre la date de ciôture de l'exercice ei ia àare à laquelle ie rapport esr erabli, Àhiin fe
activilés en matière de recherche et de développement.

1gi co.mPt§ annuels sonl établis après chaque exercice selon les mêmes lbrmes er les mêmes
méthodes d'évaluarion que 

_les année§ précédeires, saui si uo changement exceprio;;el .ri-Lt"rr"ou
dans la situation de la Sôciété.
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lÂ"à.,ïltr",Lliïj;";rrîL1. "" cas d,absence ou d'insuffisance du bénéfice aux provisions et

si à la.c.lôrure de l'exercice. Ia sociéré .rqpold à r'un des crrtères détrnis par décrer, râ gérance esrtenue d'établir une situation de l'actif realisable 
", 

J"pàniüti, uuieurs d,eiploiration exc'iues, er dupassif exigible, un compte de résurrar prévisronnei, *iui.." o. financemerir inïér"'i..fr qr. r.bilan annuet et un oran de tinancemenr pre"iiiô""lr. â.* Ë^;;;àîil;';'ririii.'ff".ai"i,epréwes par la loi et 1; decrer.

Itgs cogrptes annuers, Ie rappon de gesrion er le rexre des rtisolurions proposées sout m,, à Iadisposition du Commissaire àùx compies un mois au moins avanr la convocation de l,assemblee. cesmêmes documenrs, et re cas échéani, le ;ppil à; ô;;;i;..rr;-ü;;io,-.oiî.i'rille, 
""*associés quinze jours au moins avânr É date âé lb*;;ié;Ë","e a sraruer sur les comprcs.

AR CLE 4.AF TION ARTITION D B CES

læ bénéfice (ou la pene) de i'exercice âppârait dans le comprc de resultat par dilférence enrre lesproduirs et les chargès de' r'exercice .t .pr§J àeJu"iion àL-à'râ.,rr.r"ors er provisions.

sur ce béuéfice, diminué éventuellement des pertes. anrérieures, som prélevées les sommes à porcren réserve en application de Ia loi, et.en parriiulier à peine rJe nulliré à. tou,. oéiiuJi.iiüo*"onor,r",une som.e corresDondanr à un vingrièmé pour consriiuer re ibnds Je d;;lig;i;. ë. !ia"Ëu"r"n,cesse d'être obligaioire rorsque Ie tbîds de |"..*";ii;;;il;1ii,"." ou caprrar socral.

Le benéfice distribuable est constitué par.le bénélTce de l'exercice, drminué des perres antérieures er

flïrïiiii ponées en rôerve en àppricarion d" r; i;;';;'à;:-,ïffi;'"ift;,i,Ë'iu ,.pon

A§lrfff-:* réparti enrre lous res associés proporrionne,emenr au nombre de pars apparrenant à

t-§-ST!t'" Génerale peut décider la rlistribution de sommes prélevées sur les reserves donr elle a ladlsposlhon en indiquant exnressément les postes ae réserrrÀ'sur re.qreii ie" p1-e-te"îrn-"îrs oot eregtrectup. Toutefoi3, res dividendes .àn, 'piei.râ ;;' ;;r",. sur le bénéfice disrribuable deI'exercice.

ks modalires de mise en Daiemeût des divjdendes vores par I'Assemblée Générale sont tîxées parelle ou, à défaur" par la géraïce.

Læ paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois après la clôture del'exercice, sauf pro.longation de ce délai pr; A6iri";;;fuï;;.
Aucune distribution ne Deut être laite lorsque les câplraux propres soDr ou deviendraienr à la surte decelle'ci inférieurs au monranr du capiral aulmenré dès reserres'que la loi ne permer pæ de disrnbuer.

:''f-:y_b]î générale 
ry.u1 

égalemenr décider d'aüècter les sommes disrnbuabres aux rôerves er aurepon a nouveau, en totalité ou en partie.
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Un al au moins avant la date d'expiratron de la Socrété, la gérance doit provoquer une réunion de Ia
collectivilé des associes à l'eiiet de décider, dans les londitions rèquisei pour Ies décisions
collectives exlraordinaires, si la Société doir être prorogée.

ARTICLE 25 - PROROGATION

ARTICLE 26. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOTTIE DU CAPTTAL SOCIAL

ARTICLE 27 . TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

si, du fait de -penes constatées dans les documens comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieun à la moitié du capitai social, la gérànce doit. daos les quàtrè mois qui suivent
I'approbation. des comptes âyanl làit apparaitre certe pene, consulter les æsociés atin de dééider, s,il y
a lieu à dissolution anticipee de ia Socrété.

si. la dissolution .n'ît pas prononcée, le capitai doit être, sous rôerve dcs disposirions légales
relatives au capital minimum dans les sociétes-à responsabiliré limiree er. dans le déiai fixé par là loi,
réduit d'un montart égal à celui des penes qui n'onipu être impurées sur les réserves si dani ce délai
Ies capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux à lahoirié du capital social.

Dans tous les cæ, la decision de l'Assemblée Générale doit être publiée dâns les condirions légales er
réglementaires.

En.cas d'inobservation de ces prescriptions, tout inréressé peur demander en jusrice la disrclution de
la Sociéré. Il en est de même sil'Asseinblée r'a pu délibérei valablemenr.

la translbrmation de la Socrété en une société d'une autre tbrme peur êrre décidée par les associés
stetuânt aux conditions de majorité prévues pour la modilication des srarus. Toutefois la
transformation de Ia Société en société en nom collecril, en commandite simple, en commandile par
actions ou en société civile exige l'accord unanime des associes.

Lâ trâDslbrmation en société anonyme ne p€ut être décidée si Ia sociéré à responsabilité limitee n'a
étâbli et fail approuver par les asociés Ie bllan de ses deux premrers exercices. Toutelbis et sous ces
mêmes réserves, eile peut être décidée par les associes représentânt la majorité des pars sociales, si
Ies capitaux propres figurant au dernier bilan excèdent cinq millions de trancs.

La décision de transtbrmation en société ânonyme est précédée du rapport d'un Commissaire aux
comples inscrit sur la situation de la Société, el du rappon d'un ou plusieurs Commissaires à la
translbrmation designô par décision de jt§tice et chargés d'appréciei sous leur responsabiliré la
va.leur des biens composant I'acti{ social et les avântages panrculiers. Lr ou les Commissaires à la
transformation peuvenl êtle chargés de l'établissement du rapport sur la situation de la Société. Datr§
ce cas, il n'est rédigé qu'un seul râpport. Le Commissaire aux comptes de la Société peur êrre nommé
Commissaire à la translbrmation. Toutelbis une décision unanrme des associes peut AésigDer comme
Commissaire à la transibrmation le Commissaire aux comptes de la Société.

ks associes slatuent sur l'évaluation des biens et l'octroi des avanlages particutiers ; ils ne peuvent
Ies reduire qu'à I'unalimité. A détaut d'approbation expresse des æsociés menrionnée au proces-
verbal, la transformation est nulle.
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La société est dissoure à l'anivée du terme (à défaut de prorogation), eu cas de réalisatron ou
d'extinction de son objet, par décision judiciaire pourjustes motitb.

La dissolution anticipée peut êue decidée à tout moment par des æsocies representalt les trois-quans
des pars sociales.

La Société est en liquidation dès l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soir.

ARTICLE 2E. DISSOLUTION - LIOUIDATION

ARTICLE 29 . CONTESTATIONS

La persomalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la liquidarion, iusqu'à la clôture de
ccllè{i. IJ dissolution de la Société ne produii ses ettbts à l'égard des ilers qu'e ôom'prer de la date à
laquelle elle est publiée au Registre du commerce et des sociétes. La menri-on ,société en
Iiquidation", ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent tigurer sur tous les actes et documents
émanant de la Société.

Les tbnctions de la gérance prenneot fin par la dissolution de ta Société. l: collectivité des associes
coDserve ses pouvoirs et règle le mode de liquidation ; elle nomme un ou plusieurs liquidateun,
choisis parmi ou en dehors des associes, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation esi effectuée
conformément à la loi.

Après remboursemenl du montanl des pars sociales, le boni de liquidation est répani entre les
associés, au prorala du uombre de parts appanenanl à chacun d'eux.

En cas de réunion de loutes les pans en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en
resulter entraîne Iâ transmission universelle du pâtrimoine, sàns qu'il y ait lieu à liquidation.

En cas de pluralité d'associes, toutes les contestetions qui pourraient surgir pendant la durée de ia
Société ou lors de sâ liquidation entre les associes ou entre Ia Société et les associes, relarivement aux
affaires sociales ou à I'exécution des présens statuts. seront soumises aux tribunaux comÉtents.

Statuts mis à jour le 19 mars 2024
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