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STATUTS SARL A3M

L'AN DEUX MIL SIX, Le 15 septembre 2006

IDENTIFICATION DES PARTIES

LES SOUSSIGNES:

1°) Mme Marie-Noélle, Odile, Valérie, LEBRETTEVILLOIS, épouse de M. Philippe, Denis,
Georges MARTIN, née & CHERBOURG (50100), le 10 décembre 1967, de nationalité

Francaise
Mariée, sous le régime de la communauté de biens réduite aux acquéts a défaut de contrat de

mariage préalable a leur union, célébrée par I’officier d’Etat civil d¢ TOURLAVILLE, le 17

février 1997
Ledit régime n’ayant subi aucune modification conventionnelle ou judiciaire depuis

demeurant 77 route du Hameau VALOGNES, 50330 GONNEVILLE

2°) Mlle Delphine, Claudine, Renée, Lucienne, MONGODIN, née le 7 octobre 1971 a

CHERBOURG (50100), de nationalité Francaise _
Célibataire majeur, n'ayant pas conclu de pacte civil de solidarité.
Demeurant 14 Bis, rue de la Bucaille CHERBOURG-OCTEVILLE (50100).

3°) Monsieur Philippe MAHE, né le 10 avril 1968 & AGEN (47), de nationalité Frangaise
Divorcé selon jugement en date du 16 juillet 2004 rendu par le tribunal de grande instance de

Paris 6éme, n'ayant pas conclu de pacte civil de solidarité, depuis.
Demeurant 27 rue des petits Hotels, 75010 PARIS

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
devant exister entre eux et de lui faire les apports nécessaires a la réalisation de son objet

social, de la maniére suivante :

DECLARATIONS PRELIMINAIRES
Préalablement aux conventions qui vont suivre, il est fait les déclarations suivantes

- La ou les personnes physiques identifiées n'ont pas changé de nom ni de prénoms ni modifié
l'ordre de ces derniers depuis leur naissance.

- Les personnes physiques identifiées mariées n'ont pas modifié depuis leur mariage, leur
¥ p g€,

régime matrimonial.

- Les personnes identifiées sont de nationalité frangaise ont la qualité de résidentes en France,
au regard de la réglementation des changes.

- Toutes les parties requérantes aux présent acte sont présentes.



TITRE PREMIER : FORME — OBJET - DENOMINATION - SIEGE —- DUREE
Article 1 : FORME

11 est formé entre les comparants, tous futurs propriétaires des parts ci-aprés créées et tous
propriétaires de parts qui pourraient étre ultérieurement créées, une SOCIETE A
RESPONSABILITE LIMITEE qui sera régie par les articles L 223 — 1 et suivants du code du
commerce et toutes autres dispositions légales et réglementaires en vigueur et par les présents
statuts.

Article 2 : OBJET
La société a pour objet :

L'achat, la vente de vétements et accessoires de mode.
La vente de chaussures, ainsi que toutes activités annexes qui se rattachent a l'activité principale.

Le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule, soit
avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de souscription,
d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de prise ou de
dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou autrement.

Et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobiliéres et
mobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'un des objets spécifiés ou a tout
objet similaire ou connexe ou de nature & favoriser le développement du patrimoine social.

Article 3 - DENOMINATION

La société prend la dénomination suivante :
A3M

Tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, et notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale précédée ou
suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société & Responsabilité¢ Limitée » ou des initiales
« S.A.R.L. », de renonciation du montant du capital social et du numéro et de la date
d'immatriculation au Registre du Commerce.

Article 4 : SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé 8 CHERBOURG EN COTENTIN (50100) 16 rue des Portes

11 peut étre transféré en tout autre endroit de la Communauté Urbaine de Cherbourg En Cotentin par
simple décision de la gérance sous réserve de la ratification par décision collective extraordinaire
des associés.

Article 5 : DUREE

La durée de la société est fixée 8 QUATRE VINGT DIX NEUF ANNEES (99 ans) a compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipee ou
prorogation.
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Un an au moins avant la date d'expiration de la société, la gérance sera tenue de provoquer

une décision collective des associés pour décider, dans les conditions requises pour les
décisions collectives extraordinaires, si la société sera prorogée ou non. La décision des

associes sera, dans tous les cas, rendue publigue.

Faute par la gérance d'avoir provoqué cette décision, tout associé, quelle que soit Ia quotité du
capital social représentée par lui, pourra, huit jours aprés une mise en demeure de la gérance
par lettre recommandée avec avis de réception demeurée infructueuse, demander au Président

du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, la dés_ignation d'un mandataire de justice
chargé de consulter les associés et de provoquer une décision de leur part sur la question.

TITRE DEUX APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 6 : APPORTS

Les comparants font apport a la société, savoir :

I - Mme Marie-Noglle LEBRETTEVILLOIS, épouse MARTIN effectuc les apports en
numeéraires suivant :

DEUX MILLE QUATRE CENT CINQUANTE EUROS (2.450,00 €)

2 - Mile Delphine MONGODIN effectue les apports en numéraires suivant -

DEUX MILLE EUROS (2.000,00 €) |

3 - Monsieur Philippe MAHE effectue les apports en numeéraires sulvant :

ClN Q CENT CINQUANTE EUROS (550,00 €) ‘

Cette somme a €été déposée, conformément a la loi, aupreés de la BPO ainsi qu'il résulte d'un

certificat délivré par ladite banque, le 3.08.2006 ci-annexé aprés mention.

Cette somme sera retirée par le gérant de la société ou son mandataire sur présentation du
certificat du Greffier du Tribunal de Commerce, attestant l'immatriculation au Registre du

Commerce et des Sociétés.

Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de CINQ MILLE EUROS (5.000,00 £)
II est divisé en 500 parts de dix euros (10,00 €) chacunes numérotées de 1 é..SOO.

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés et intégralement libérées
conformément & l'article 38 de la loi du 24 juillet 1966, et attribuées aux associés de la

maniére suivante :
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1 — & Mme Marie-Noélle LEBRETTEVILLOIS, épouse MARTIN, deux cent cinquante parts
numérotées de 1 a 250,
Ci 2 500,00 €, soit 50 % du capital,

2 — & Mme Delphine MONGODIN, deux cent cinquante parts numeérotées de 251 a 500,
Ci 2 500,00 €, soit 50 % du capital,

Total, cing cents parts représentant le capital social de cing mille euros, ci 5 000,00 €.

Article 8 : MODIFICATION DU CAPITAL

I — Le capital social peut étre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu
d’une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d’augmentation de capital réalisée par voie d’élévation du montant nominal des parts
existantes, a libérer en numéraire, la décision doit étre prise a l’'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société a I’occasion d’une augmentation de capital et qui serait
soumise & agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de 1’article 10, doit étre
agréée dans les conditions fixées audit article.

Si I’augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés constatant la réalisation de I’augmentation du capital et la
modification corrélative des statuts doit contenir 1’évaluation de chaque apport en nature au
vu d’un rapport annexé a ladite décision et établi sous sa responsabilité par un commissaire
aux apports désigné en justice sur requéte de la gérance.

II — Le capital peut également étre réduit en vertu d’une décision collective des associés
statuant dans les conditions exigées pour la modification des statuts, pour quelque cause et de
quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atteinte a
I’égalité des associés.

La réduction du capital social & un montant inférieur au minimum prévu par la loi ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d’une augmentation de capital destinée a amener
celui-ci & un montant au moins égal au montant minimum, & moins que la société ne se
transforme en société d’une autre forme. En cas d’inobservation de ces dispositions, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Cette dissolution ne peut étre
prononcée si, au jour ot le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Article 9 : PARTS SOCIALES

I- REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociable, nominatifs ou
au porteur.

Le titre de chaque associé résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient réguli€érement consenties.
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II - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
dans tout 'actif social.

Les apports en industrie donnent lieu & l'attribution de parts ouvrant droit au partage des
bénéfices et de I'actif net, & charge de contribuer aux pertes.

Toute part sociale donne droit & une voix dans tous les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, en ce qui
concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les associés ne supportent les pertes que
jusqu'a concurrence de leurs apports; au deld, tout appel de fonds est interdit.

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux
décisions collectives des associés.

Les héritiers et créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir
l'apposition des scellés sur les biens et documents de la société, ni s'immiscer en aucune
manicére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits, s'en
rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des associés.

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours étre réalisée
nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits
d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle
de toute acquisition ou cession de droits nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction

de capital par réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des parts sociales
en parts d'un nominal plus €levé ou leur division en parts d'un nominal plus faible, sous

réserve du respect de la valeur nominale minimum fixée par la loi.

Les associés sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter les parts nécessaires a l'attribution
d'un nombre entier de parts au nouveau nominal.

IIT - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES - EXERCICE DES DROITS
ATTACHES AUX PARTS

Chaque part est indivisible 4 I'égard de la société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un
mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux; 4 défaut d'entente, il sera pourvu, par
ordonnance du président du Tribunal de Commerce statuant en référé, a la désignation de ce

mandataire, & la demande de l'indivisaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-propriétaire sauf
pour les décisions concernant I'affectation des bénéfices ot il est réservé a l'usufruitier.
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IV - ASSOCIE UNIQUE

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas de plein droit la
dissolution de la société, tout intéressé pouvant seulement demander cette dissolution si la
situation n'a pas été régularisée dans le délai d'un an; le tribunal peut accorder a la société un
délai maximal de six mois pour régulariser la situation. La dissolution ne peut toutefois étre
prononcée si, au jour ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

L'associé entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales peut dissoudre la société
a tout moment par déclaration au greffe du tribunal de commerce du siége social.

Article 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS

I - Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés. Pour
étre opposables a la société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notarié. Pour étre opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée

au greffe, en annexe au registre du commerce et des sociétés,

II - Les parts sociales ne peuvent étre cédées 4 titre onéreux ou gratuit a quelque
personne que ce soit qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au
moins les trois/quarts des parts sociales, cette majorité étant déterminée compte tenu de la

personne et des parts de 1'associé cédant.

Le projet de cession doit &tre notifié 4 la société 4 chacun des associds par lettre recommandée
avec accuse de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si la société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de la
derniere des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si la société refuse de consentir 4 la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois de Ia
notification du refus, faite par lettre recommandée avec accusé de réception, d'acquérir ou de
faire acquérir les parts, moyennant un prix fixé d'accord entre les parties ou, a défaut d'accord,

dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code Civil,

La société peut également, avec le consentement de 1'associé cédant, décider dans le méme
delai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale desdites parts et de racheter ces

parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus.

S1, a I'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait racheter les parts, 1'associé
peut réaliser la cession initialement prévue.

Toutefois, I'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir
de I'alinéa précédent, sauf dans les cas prévus par la loi. :

Les dispositions qui précédent sont applicables 4 tous les cas de cessions, alors méme qu'elles
auraient lieu par adjudication publigue, en vertu d'une décision de justice ou autrement, ou par
voie de fusion ou d'apport, ou encore 4 titre d'attribution en nature  la liquidation d'une

Sociéte.
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ITT - S1 la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, soit
par notification de sa décision & I'intéressé, soit par défaut de réponse dans le délai de trois
mois a compter de la demande, ce consentement emportera agrément du cessionnaire en cas
de réalisation forcée des parts sociales selon les dispositions de I'article 2078, alinéa ler du
Code Civil, a moins que la société ne préfére, aprés la cession, racheter sans délaj les parts en

vue de réduire le capital.

[V - En cas de décés d'un associé ou de dissolution de communauté ente €poux, la société
continue entre les associés survivants et les ayants droit ou héritiers de l'associé décédé et
¢ventuellement son conjoint survivant, sous réserve de l'agrément des intéressés par la
majorité des associés représentant les trois/quarts des parts sociales.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants-droit et
conjoints doivent justifier de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou de l'extrait d'un intitulé d'inventaire.

Dans les huit jours de la réception de ces documents, la gerance adresse a chacun des associés
survivants une lettre recommandée avec avis de réception faisant part du décés,

mentionnant les qualités des héritiers, ayants-droit ou conjoint de l'associé décédé et du
nombre de ses parts, afin que les associés se prononcent sur leur agrément.

En cas de dissolution de communauté, le partage est notifié par l'époux le plus diligent par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la société

et & chacun des associés.

A compter de l'envoi de la lettre recommandée par la société en cas de déces, ou de la
réception par celle-ci de la notification en cas de dissolution de communauté, I'agrément est

donné ou refusé dans les conditions prévues ci-dessus pour les cessions entre vifs.

Article 11 ; DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le déces, l'incapacité, l'interdiction, la faillite ou la déconfiture de l'un quelconque des
associés personne physique ainsi que le réglement judiciaire ou la liquidation des biens d'un
associé personne morale n'entrainent pas la dissolution de la société, mais si l'un de ces
événements se produit en.la personne d'un gérant, il entrainera cessation de ses fonctions de

gérant.

ARTICLE 11 Bis - RETRAIT D'UN ASSOCIE

Tout associé peut se retirer de la société, a l'expiration de chaque période de trois années, a
condition d'en prévenir la société et chacun des autres associés un an avant, par lettre

recommandée avec demande d'avis de réception.

Les parts sont alors achetées soit par les autres associés soit par des tiers désignés par eux, ou
rachetée par la société elle-méme en vue de les annuler. En cas de contestation, leur valeur est
fixée par un expert désigné soit par les parties soit, 4 défaut d'accord entre elles, par
Ordonnance du Président du Tribunal de Grande-Instance statuant en la forme des référés et

sans recours possible.
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Tout bien apporté par l'associé qui se retire, se trouvant encore en nature dans l'actif social, lui
est attribué sur sa demande et & charge de soulte s'il y a lieu. Cette faculté s'exerce avant tout
autre droit 4 une attribution préférentielle. Si la valeur du bien attribué donne lieu a
contestation, elle est fixée par expertise dans les conditions prévues a l'alinéa précédent.

Les dispositions de l'alinéa ler ne peuvent étre Invoquées que par l'associé qui entend se
retirer de la société pour la totalité de ses droits. Elles ne peuvent en aucune maniére
permettre a un associé ne disposant pas d'un acquéreur d'obliger les autres associés ou la
société a acheter ou racheter seulement un certain nombre de ses parts. En cas de
-démembrement de propriété des parts sociales, le retrait n'est possible que s'il est demandé

conjointement par l'usufruitier et le ou les nus-propriétaires.

En dehors des époques fixées au premier alinéa ci-dessus, un associé peut étre autorisé a se
retirer de la société, par décision de justice, si son retrait est fondé sur de justes motifs. Les

dispositions des alinéas 2 et 3 du présent article sont applicables  ce cas de retrait.

La valeur des droits sociaux de I'associé qui se retire est payable dans le délai d'un an du jour
de la demande, et les sommes dues portent intérét au taux légal.

Lorsqu'un associé a demandé & se retirer de la société conformément aux dispositions ci-
dessus, les autres associés peuvent a l'unanimité décider la dissolution anticipée de la société

Article 12 : GERANCE

I - La société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associés ou nomn, avec ou sans limitation de la durée de leur mandat, choisis par les associés.

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des parts

sociales.

Les gérants peuvent résilier leurs fonctions, mais seulement en prévenant chacun des associés
au moins trois mois & I'avance, par letire recommandée avec accusé de réception.

Les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié des parts

sociales.

Les gérants peuvent recevoir en rémunération de leurs fonctions, un salaire fixé par
délibération collective ordinaire des associés.

II - Dans les rapports avec les tiers, le gérant ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, est
investi des pouvoirs les plus étendus, pour agir en toute circonstance au nom de la société,
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux associés.

La société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, 3
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a

constituer cette preuve.

Dans ses rapports avec les associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans |Tntérét de

la société.



Toutefois, a titre de réglement intérieur et sans que cette clause puisse étre opposée aux tiers,
il est convenu que le gérant ne peut, sans y étre autorisé par une décision ordinaire des
associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles ou fonds de commerce, contracter des
emprunts pour le compte de la société autres que les découverts normaux en banque,
constituer une hypothéque sur les immeubles sociaux ou un nantissement sur le fonds de

commerce, ou concourir a la fondation de toute société.

L'opposition formée par le gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet & 'égard des tiers a
moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance.

Les gérants peuvent, sous leur responsabilité, constituer des mandataires pour un ou plusieurs

objets déterminés.

Article 13 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société et I'un des associés ou
gérants sont soumises aux formalités de contrdle et de presentation a l'assemblée des associés

prescrites par la loi.

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, méme du directoire ou du
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité
limitée.

Les associés peuvent, notamment, du consentement de la gérance et aux conditions fixées par
celles-ci, laisser ou verser en compte courant leurs fonds disponibles dans les caisses de la

Société,

Article 14 : COMMISSAIRE AUX COMPTES

La société sera tenue de désigner un commissaire aux comptes, au moins, si elle dépasse a la
cléture d'un exercice social, des chiffres fixés par décret en Conseil d'Etat pour deux des
critéres suivants : le total de son bilan, le montant hors taxe de son chiffre d'affaires ou le

nombre moyen de ses salariés au cours d'un exercice.

Mais si ces seuils ne sont pas atteints, la nomination d'un commissaire aux comptes peut - étre
demandée en justice par un ou plusieurs associés représentant au moins ledixiéme du capital.

Article 15 : DECISION COLLECTIVE

1 - La volonté des associés s'exprime par des décisions collectives qui obligent les associés,
méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit dune assemblée générale, soit d'une
consultation par correspondance. Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour
statuer sur 'approbation des comptes de chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs
associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart

des associés, le quart des parts sociales.
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A - ASSEMBLEE GENERALE

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou & défaut par le commissaire aux
comptes, s'il en existe un, ou encore, a défaut, par un mandataire désigné en justice a la

demande de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquees par le ou les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. La convocation est faite par lettre recommandée adressée a chacun des associés

a son dernier domicile connu, quinze jours au moins avant la réunion.

Cette lettre contient l'ordre du jour de l'assemblée arrété par l'auteur de la convocation.

L'assemblée est présidée par l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé, par l'associé
présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts.

La delibération est constatée par un procés-verbal contenant les mentions exigées par la loi,
etabli et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de séance.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les associds présents figure sur le procés-

verbal.

Seules sont mises en délibération les questions fi gurant a 'ordre du jour.

B - CONSULTATION DIRECTE

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, a son dernier domicile
connu, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents

nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet
de résolutions pour émettre leur vote par é€crit, le vote étant, pour chaque résolution, formulé

par les mots "oui" ou "non".

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans le
delai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

II - Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur nature et quel que soit
le nombre de ses parts, avec un nombre de voix €gal au nombre de parts sociales qu'il

posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint 4 moins que la société ne comprenne que
les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire
représenter par un autre associé. Dans tous les cas, un associé peut se faire représenter par un

tiers muni d'un pouvoir.

III - Les proces-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
¢galement cotées et paraphées, conformément a la loi. Les copies ou extraits de ces procés-
verbaux sont valablement certifiés conformes par un gérant,
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Article 16 : DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni l'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la
loi, & savoir : révocation du gérant statutaire et transformation en société anonyme lorsque les

capitaux propres excédent cing millions de francs.

Chaque année, dans les six mois de la cldture de l'exercice, les associés sont réunis par la
gérance pour statuer sur les comptes dudit exercice et 'affectation des résultats.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour étre valables, étre acceptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme consultation, prises & la majorité des votes €mis,

quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation

d'un gérant.

Article 17 : DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrément de nouveaux
associés ou modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, ap

porter toutes modifications
permises par la loi aux statuts. -

Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement prises que si elles sont adoptées :

- 4 I'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société, d'augmenter les engagements
dun associé ou de transformer la société en nom collectif, en commandite simple, en

commandite par actions ou en société civile.

- 2 la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois/quarts des parts
sociales, s'il s'agit d'admettre de nouveaux associés.

- par des associés représentant au moins les trois/quarts des parts sociales pour toutes les
autres décisions extraordinaires.

Article 18 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par €crit, soit en assemblée générale, chacun
d'eux a le droit d'obtenir communication des documents et informations nécessaires pour lui
permetire de se prononcer en connaissance de cause et de porter un jugement sur la gestion de

la société.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & la disposition sont

déterminées par la loi.

En outre, a toute époque, tout associé a le droit d'obtenir au siege social la délivrance d'une
copie certifiée conforme des statuts en vigueur au jour de la demande, dans les conditions

prévues par la loi.
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Article 19 : COMPTES COURANTS

Avec le consentement de la gérance, chaque associé peut verser ou laisser en compte courant

dans la caisse de la société, des sommies nécessaires a celles-ci.

Ces sommes produisent ou non intéréts et peuvent étre utilisées dans les conditions que

détermine la gérance,

Les intéréts sont portés aux frais généraux et peuvent étre révisés chaque année.

Chaque associé peut solliciter le remboursement en tout ou partie de son compte courant, sous
réserve que l'intérét général de la société ne soit pas affecté par ce remboursement, et a
condition d'en informer la gérance au moins trois mois & l'avance, laquelle doit effectuer e
remboursement dans le délai precité, et 4 défaut, pourra y étre contraint, par simple

ordonnance de référs.

Les comptes courants ne doivent jamais &tre débiteurs et la société a la faculté de rembourser,
tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance, & condition que les
remboursements se fassent d'abord sur le compte courant le plus éleve, ou, en cas d'égalité,
s'operent dans les mémes proportions sur chaque compte. L'ouverture d'un compte courant
constitue une convention soumise aux dispositions de I'article 13 des présents statuts.

Aucun associ€ ne peut effectuer des retraits sur les sommes ainsi déposées sans en avoir averti
la gérance au moins trois mois a I'avance. '

Article 20 : ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE

L'année sociale commence le ler Aofit pour se terminer le 31 juillet.

Le premier exercice commence a compter de I'immatriculation de la société, pour se terminer

le 31 juillet 2007.

Il est dressé a la cloture de chaque exercice, par les soins de la gérance, un inventaire de l'actif
et du passif de la société, un bilan décrivant les éléments actifs et passifs, le compte de
résultat récapitulant les produits et charges et I'annexe complétant et commentant

I'information donnée dans les bilans et compte de résultats.

La gérance procéde, méme en cas dabsence ou d'insuffisance du bénéfice, aux

amortissements et provisions nécessaires.
Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société est mentionné 2 la

suite du bilan.
La gérance établit un rapport de gestion relatif a I'exercice €coulé.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultat, l'annexe, le texte des
résolutions proposées et éventuellement, le rapport du commissaire aux comptes, doivent étre
adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée appelée a statuer sur

ces comptes.
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A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par €crit des questions

auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours de 'assemblée.
Pendant le délai de quinze jours qui précede l'assemblée, |'inventaire est tenu, au siége social,
a la disposition des associés qui ne peuvent en prendre copie. ;

Enfin, tout associé a droit, & toute époque, de prendre connaissance par lui-méme et ay siége
social, des comptes annuels, des inventaires, des rapports soumis aux assemblées et des
proces-verbaux des assemblées concernant les trois demiers exercices.

Article 21: AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fajt apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5%
au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social; il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelconque, la réserve légale est descendue au dessous de ce dixiéme.

par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes

Le bénéfice distribuable est constitué
réserve en application de la loi et des statuts, et

antérieures et des sommes portées en
augmente du report bénéficiaire.

Sauf application des dispositions prévues & I'alinéa suivant, ce bénéfice est réparti entre tous
les associés proportionnellement au nombre de parts appartenant a chacun d'eux. L'assemblée
générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle &
la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements
sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de
I'exercice. Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux
" associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs au
montant du capital augmenté des réserves que Ia loi ou les statuts ne permettent pas de
distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre Incorporeé en tout oy partie

au capital,

portées en réserve, en application de la loi, les
ance, reporter a nouveau tout ou partie de la part
tout ou partie de cette part a toutes réserves
ion et déterminent I'emploi, s'il y a lieu.

Toutefois, aprés prélévement des sommes
associés peuvent, sur proposition de la gér.
leur revenant dans les bénéfices ou affecter

générales ou spéciales dont ils décident la créat
Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des exercices antérieurs oy

reportés a nouveau.

Article 22 : PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le déla; maximal de neuf mois apres la cléture

de I'exercice, sauf prolongation par décision de justice.
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Article 23 : CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A L4 MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
soci€té deviennent inférieurs a la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés
afin de décider, s'il y a lieu, a dissolution anticipée de Ja société.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le délai fixé par Ia loi, réduit
sous réserve des dispositions de ['article 8 II ci-dessus d'un montant ¢gal au montant des
pertes, qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, Jes capitaux propres n'ont
pas €té reconstitués & concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moiti¢ dy capital socia].
Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dans les conditions
réglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa qui précéde, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de la société. Il en est de méme sj les

associés n'ont pu délibérer valablement.
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution, si au jour ot il statue sur Je fond, la
régularisation a eu lieu.

Article 24 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration de la société ou en cas de dissolution pour quelque cause que ce soit, la société

entre en liquidation.
Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets & I'égard des tiers qu'a compter du jour oy e]le
a €té publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

ste pour les besoins de la liquidation et jusqu'a la clgture de

La personnalité de la société subs;
quidateurs doivent

celle-ci. La mention "Société en Liquidation” ainsi que le nom du ou des li
figurer sur tous les actes et documents émanant de la sociéts.

La liquidation est faite par un ou plusieurs liquidateurs nommés 3 la majorité en capital des
associés pris parmi les associés ou en dehors d'eux.

La liquidation est effectuée conformément 4 la loj.

employé d'abord 4 rembourser le montant des parts

Le produit net de Ia liquidation est
entre les associés, au

sociales qui n'aurait pas encore été remboursé. Le surplus est réparti
prorata du nombre de parts appartenant a chacun d'eux.

Article 25 : TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

€n nom collectif, en

La transformation de la présente société en société civile, en société
e des associés,

commandite simple ou en commandite par actions, exige I'accord unanim

étre décidée a4 la majorité requise pour la

La transformation en société anonyme ne peut
et fait approuver par les associés, le bilan de

modification des statuts que si la société a €tabli
ses deux premiers exercices.
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Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en société anonyme peut étre décidée
par des associés représentant la majorité des parts sociales, si les capitaux pbropres figurant au

dernier bilan excédent cing millions de francs,
Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport du commissaire aux comptes
inscrit, sur la situation de la société, méme si la société n'a pas habituellement de commissaire

aux comptes.

La société doit se transformer €n société d'une autre forme dans Je délai de deux ans si elle
vient & comprendre plus de 50 associés. A défaut, elle est dissoute, & moins que pendant ledit
délai, le nombre des associés ne soit devenu égal ou inférieur & cinquante.

Article 26 : CONTESTATIONS

gir concernant l'interprétation ou I'exécution des statuts
entre les associés ou entre es assogiés et la SOCiété,
1quidation, sont soumise aux tribunaux compétents,

Toutes contestations qui pourraient sur
ou relativement aux affaires sociales,
pendant [a durée de la société ou de sa ]

Article 27 : NOMINATION DU PREMIER GERANT

Les premiers Co-gérants de la Société sont Madame Marie-No&lle
épouse MARTIN, et Mademoiselle Delphine MONGODIN.
nommeées pour une durde indéterminée, sauf révocation décidée conformément aux
dispositions statutaires et légale

Article 28 : JOUISSANCE DE A PERSONNALITE MORALE -
IMMATRICULATION 4 UREGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES -
PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

I'- La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au Registre

du Commerce et des Sociétés.

II - Tous pouvoirs sont donnés 4 |a gérance pour remplir les formalités de publicité prescrite
par la loi, et spécialement pour signer I'avis a insérer dans un journal d'annonces légales du

département du siége social.
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Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi, les mémes POuvoIrs
sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes,

I - Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, incombent conjointement et
solidairement aux associés, au prorata de leurs apports, jusqua ce que la socidté soit
immatriculée au Registre du Commerce. A compter de cette immatriculation, ils seront pris en
charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et ay plus tard

dans le délai de cinq ans.

Article 29 : RENONCIATION A I.A QUALITE D'ASSOCIE DE MONSIEUR MARTIN

A cet effet, les présentes contiendront la mention manuscrite de Monsieur Philippe Martin en
respect des dispositions de l'article 1832 -- 2 du Code civil.

Article 30 : AUTORISATION D'ENGAGEMENTS PREALABLES ET/OU POSTERIEURS A
L4 SIGNATURE DES STATUTS

I - Dés a présent,

Cette approbation emportera de plein droit reprise par la société desdits actes et engagements
qui seront réputés avoir été souscrits dés 'origine par la société.

IT - Les associés déclarent qu'il a €té accompli les actes suivants pour le compte de la société

en formation :

- signature d’un com

promis d’achat du droit au bail du local commercial situe 33 rue
au Blé & Cherbourg :

- signature du contrat EDIP de la franchise

DONT ACTE sur 17 pages, 4 la date sus indiquée
ENREGISTRE au centre des impéts de CHERBOURG OCTEVILLE

LES ASSOCIES
Mme Marie-Noélle LEBRETTEVILLOIS, épouse MARTIN
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Monsieur Philippe MAHE

Monsieur Philippe MARTIN _
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Enregistré 4 : SERVICE DES IMPOTS DES ENTREPRIZES CHERBOURG

Le 18/09/2006 Bordercan n®2G06/549 Case p°1 Ext 1725
Enreg sire meni : Buopéreé Fénaliley :

Tolal iquidé . zéro euro

Montantrecu  : zéro euro
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