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LES SOUSSIGNES :

Par suite de la signature de l'acte de cession de parts sociales intervenue le 29 ao(t 2023 par
|devant Maitre Sylvie BINOIS-VAUTIER, notaire au HAVRE (76600), 132 Boulevard de
 Strasbourg, les associés sont désormais :

Monsieur Ibrahim ABOUELALY, peéintre, et Madame Yousra ELSABBAGH, sans profession,
demeurant ensemble a LE HAVRE (76600) 90 rue Florimond Laurent.

Monsieur est né a GHARBIA (EGYPTE) le 5 décembre 1983,

Madame est née 4 GHARBIA (EGYPTE) le 14 février 1995.

Mariés 3 la mairie de GHARBIA (EGYPTE) le 15 janvier 2015 sous le régime de la communauté
d'acquéts a défaut de contrat de mariage préalable.,

Ce régime matrimonial n'a pas fait l'objet de modification,

Monsieur est de nationalité égyptienne.

Madame est de nationalité égyptienne.

Résidents au sens de la réglementation fiscale.

Out établi ainsi qu'il suit: les statuts d'une société civile immobiliére. qu'ils ont décidé de constituer
ertre eux,
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2A2B
Société Givile Tmmobiliére au oapital de 100,00 Euros
Sidge socidl ; 17 rue Suzanne Valadon
76620 LE HAVRE

TITRE I

FORME - OBJET. - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE .

Article Ler - FORME

11 est formé entre les -soussignés une société. civile qui sera régie pai les présents statufs ct par les
dispositions contenues dans Jes-atticles 1832 4 1870-1 du Code civil, ainsi.que par toutes autres

dispositions 1éfales ou réglementaires e vigueur.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

l'acquisition de tous epsembles immobiliers, I'administration et l'éxploitation par bail locatioti ou
autrement desdits immeubles bétis dont elle pourtait devenir propriétaire ultérieurement par voie
d'acquiisition, échange, apport ou autrement.

Bt plus généralerient, toutes opérations quelconques de caractere financier, mobilier ou immobilier se
rattachant directemént ou indirectement a cet objet; ou susceptibles d'en faciliter la réalisation, A la
condition qu'elles ne puissent portet atteinte au caraciére civil de l'activité sociale.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est :

"2.A2B"
Dans tous les dctes ¢t docutnents énanant de la sociéts et destins aux tiers, la dénomination saciale
doit toujours &tre précédée ou suivie des mots nsocidté oivile! et de 'énonciatiori du montant, du capital
sooial et de son siége social.

Aiticle 4 - SIEGT SOCIAL
Le sidge social est fixé au :(90 rue Florimond Laurent 76600 LE HAVRE.
TI poutia 8tre transféré en tout auftre endroit du méme département par simple décision de la gérance,

qui, dans ce cas, est. autorisée & modifier les statuts en conséquence, et partout dilleuts, par décision
collective extraordinaire,

Article 5 - DURET,

La durée de la société est fixée a quat1‘6~vingt—dixuneuf'.(%) années & compter de son iminatriculation
au registre du commerce et des socidtés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus
par les présents statuts. - :
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Axticle 6 - EXERCICE SOCIAL

Llexercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décenibre de chaque annde.

Par exception, le premier exercice social s'ouvré & la date d'immatriculdtion et séra clos le
31 décembre 2021,

TITRE IY

APPORTS — CAPITAL SOCIAL

Axiticle 7— APPORTS

7: - Apports e numéraire

Les soussignés apportent 4 la société, savoir :

- Monsieur Brahim AHMADAT,

la somme de cinquante Eutos .......... R B aies 50€
- Monsieur Ibrahim ABOUELALY, .

la somme de cinquanté BUtos ... iwersererennes R SRR s i P 50€

Montant total des apports en numéraire
oottt BUros cuvivamisssvmism iR e R sevisibneasns Sogparnsnearcrapens 100€

Le montant du capital social devra étre libéré par Jes associés proportionnellement A leur apport et sur
appel de la gérance. '

7.2 - Dispositions de article 1832-2 du Code civil

Aug présentes est intervenue Madame Fatima AHIMADAT, laquelle a déclaré avoir été informée de la
sousoription, par son conjoint Monsieur Brahim ATIMADAT, des parts socfales ci-aprds visées, au
moyen de fonds dépendant de la communauté de biens existant entre cux ot ne pas revendiquier quant &
présent la qualité d'associbe.

Aux présentes est intervenue Madame Yousra ELSABBAGH, laquelle a déolaré avoir été informée de
la souscription, par son conjoint Monsieur Ibrahim ABOUELALY, des patts socialés ci-aprés visées,
au moyen de fonds dépendant de la communauté de biens existant entre eux et ne pas revendiquer
quant a présent la quélité d'associée.

Axticle 8 - CAPYTAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de cent (100) Euros.

Il'est divisé en dix (10) parts sociales de dix euros (10,00 eur) chacune, entierement libérées, numérotées de
UN (1) a DIX (10), et attribuées aux associés, par suite de la signature de I'acte de cession de parts sociales
intervenue le 29 aolit 2023 par devant Maitre Sylvie BINOIS-VAUTIER, notaire au HAVRE, conformément a la
répartition suivante.
-~ Madame Yousra ELSABBAGH ABOUELALY,
a concurrence de une part, Ci .............ocovvevvveeeneinn, 1 part
numérotée 1,
- Monsieur Ibrahim ABOUELALY,
& concurrence de neuf (9) parts, i ....c..ocovvvvevvean. 9 parts
numeérotées de 2 a 10.

Total égal au nombre de parts composant le capital sooial,
801t dix parts, Gl TIPS R TR SRS (S 10 parts

Les associés déclarent que les parts ainsi créées sont souscrites en totalité par les associds ot qu'elles
sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées,
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Article 9 - MODIFICATION DU. CAPITAL

Le capitil social peut éire augments, réduit ou amorti selon wne décision collestive extiaordiniairé des
associés aux conditions de majorité de Particle 23, selon tout mode approprié, dans le striet respect du
ptincipe de ['égilits entre les agsocids,

n cas d'augmentation de capital par ctéation de parts sociales en huméraire, les associés organisent,
s'ils 16 jugent opportun, toutes modalités de souscription,

fin cas d'apport de biens commutis, le conjoint de Papporteur peut revendiquer la qualité d'assaeié &
concurrence de la'moitié des parts souscrites.

A cet effet, il doit 8tre informé de cet apport. La justification de cette information doit étre donnée
dans l'acte d'apport.

L'acooptation ou l'agrément vaut pourles deux époux si la revendioation intervient lors de 'appott. Si
la tevendication intervient. aprés. la véalisation de apport, le conjoint doit 8tre agrée dans les
conditions ci-aprés prévues pour les cessions de parts.

Si Papport porte itk usi bien commuin visé par Particle 1424 du Code eivil et notaimment un immeubls
dépendant dé la communaiité, I apport doit 8tre réalisé avec corisentement.des denx époux.

La réduction du capital soeial par voie de rachat de parts sociales est possible sous-téserve guie l'offie
s'adresse-A tous les associés et prévoif une répartition équitable des patts dont l'achat a été sollicité par
des associés, le tout & défaut d'autre décision des associés.

L’augmentation de capital peut aussi étre réalisée par incorporation au capital de tout ou partie des
résetves et bénéfices disponibles, par voie d’élévation de 14 valeur nominale des parts existanites, par
yoie de création de patts nouvelles attribuées gratuitement en proportion du nombre de parts de chaque
associé dans le capital.

Article 10 - COMPTITS COURANTS D'ASSOCIES

Outre leuts apports, lés associés aureht la faculté, sur la demande ou avec l'acdord de la gériince, de
vetser ou laisser 3 disposition de la société, en compte courant, toutes sommes qui serajent jugées
utiles pour les besoins de la société. :

Ces sommes seront inscrites an orédit d'un compte ouvert au nom de I'associé.

La société a la faculté d'en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a l'avance,
sauf stipulation contraire.

En cas de rémunération d'un compte courant, les conditions d'intérét, de remboursement ot de retrait de
chacun de ces comptes seront déterm indes, soit par-décision collestive ordinaire des associés, $oit pat -
convention intervenue directement enfre Ja gérance et le déposant et soumise & l'approbation de
['agsemblée générale des associés.

Les intéréts des comptes eourants seront pergus au maximum dans la limite des intéréts légaux
fisodlement déductibles et portés dans les fiais généraux de la société.

TITRE 111

PARTS SOCIALES

Axticle 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUXPARTS SOCIALES

1 - Chaque patt sociale donne droit dans la propriété de I'actif social & une fraction propottionnelle an
notnbré de payts existantes. Elle ouvre droit & répartition des bénéfices et du boni deliguidation, ainsi
qu'a Pobligation de contribution aux. pertes dans Jes conditions prévues & 'atticle 29 des. présents
statuts.,

Elle donne également droit de participer aux décisions collectives selon les modalités fixées ci-
dessous.
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2 - A l'égard des tiers, les associds répondent indéfiniment des dettes sociales & propottion de leur part
dans le capital social & la date de I'exigibilité ou au jour dé la cessation des paiements. I'assoeié qui
n'avrait apporté que son industrie serait tenu comme celui dont la participation dans le capital serait la
plus faible.

Les créanciers ne peuvent poursuivie le paiement des dettes socigles contre 1n associé qu'aprés avoir
vainement poursuivi la société, conformément aux préscriptions légales ot réglementaires applicables
en la matiére.

3.- Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables.

Les droils de chaque associé dans la société résultent seulement des présents statuts, des actes
modificatifs ultérieurs et des cessions ou mutatiens de parts réguliérement consenties, signifides et
publiées,

Une copie de ces documents, certifiée conforme par la gérance, sera déliviée, aux frais de la s0ciéts, 4
tout associé qui en fora la demande.

4 - Les paitls sociales sont indivisibles & I'égatd de [a société, qui ne reconnait quun seul propriétaire
pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un ‘d'éptre eux pour les représenter aupres de la
socicté ; a défaut d'ententte, il appartient & Mindivisaire e plus diligent de faiie désigrer par justice un
mandataire chargé de les représenter. B
Dans le cas ot la majorité:pat téte est requise pour la validité des décisions colle(ﬁti\/f_:se I'indivision
f'est coinptée qiie pour une seuls téte,

Lotsque' les parts sociales sont grevées d’un droit d’usufiuit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire pour les .décisioris qualifiées d’extraordinaires sauf pour les déeisionis concernant
Paffectation des bénéfices, o il est réservé & I'usufiuitier de la méme fagon que les déoisions
ordinaires.

5 - Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles ‘passent. La
propriété d'une pait emporte de plein droit adhésion aux statyts et aux résolutions tégulidrement prises
par les associés.

Les représentants, ayants droits, conjoiuit et héritiers dun associé, ne peuvent, sous quélque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la société, ni en demander le
partage o la licitation.

6 - Les parts sooiales peuvent étre données en nantissement dans les conditions prévues a ’article
1866 du Code civil ot aux articles 53 4 56 du déeret du 3 Juillet 1978, ce nantissement doit &tre déposé
au greffe du tribunal de commerce du ressort du siége social. Dans ce cas, le débiteur reste associé et
exerce le droit de vote altaché A ces patts.

Si la société a donné son consentement & un projet de nantissement de parts sociales, e cotisentement
empotteta I'agrément du cessionriaire en ¢as de réalisation forcée des. parts nanties, 4 la condition que
cette réalisation soit notifiée-un mois avant la vente aux assooiés de la société conformément & I*article
1867 du Code-civil, De méine si la clause de nantissement prévoit une attribution conventionnelle des
parts en cas de défaillance du débiteur, le consentement .donné par la société & ce nantissement
empottera, si la demande en a été faite, agrément de 1’ attributaire conventionnel des patts nanties, sous
réserve que celui-ci fiforme la société de son intention de sé prévalojt de ce pacte commissoire. La
société pent; sans délai, racheter les parts au créancier attributaire au méme prix que celuj fixé par
expert dans les coriditions de Particle 2348 dy Code civil.

Article 12 — CESSION DIiS PARTS SOCIALES ENTRE VIES

I~ Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit éire congtatée par éerit,

La cession n'est opposable & [a société qu'aprds avoir été signifiée 4 cette dernidre ou acceptée par alle
dans un aote anthentique, conformément: a 'artiole 1690 du Code civil, - )
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Eils n'est opposdble aux tiers qu'aprés accomplissement de cétte formalité et, en ouire, aprés publioité
au greffe du tribunal de commerce.

TI - Aprément des cessions

1 — Les parts sociales sont libremeént cessibles. entre associés et eiitre. conjoints; ascendants ou
descendants, méme si le conjoint, 'ascendant ou le descendant cessionnaire n'est pas associé..

Elles ne petvert étre cédées, a titre onéieux ou 4 titré gratuit, & des péisonnes autres que celles visées
oi-dessus, qu'avec Ie consentement de Ja majorité des associés, représentant au moins les rois quarts
des patts sociales.

2~ Lorsque la société comporte plus d'un associé, le projet de cession de patts comportantnotamment
J*indication de la qualité du cessionnaiie ef le prix, acéompagné de la deminde d'agiémeit, est tiotifié
pat acte extrajudioiaite ou par lettre recommandée avec demande d'avis deé réception & la société et a
chacin dés associés.

Dans le mois qui suit cetto notification,la gérance doit convoquer l'assemblée desassociés pour qu'elle
délitiére sur le projet ou consulter les assoeiés par éorit sur ce projet. A défaut par la gérance ‘d'ayoir
provoqué cette réunion, {out associé peut convoquer lui-méme I'assemblée sans mise en demeure
prédlable de la- géiance. Bn tas. de Gohvoeation par plusieuts associés, seule est régulidre la
convoeation pour [a date la plus tapprochée. i .

1 agrément poutra égalément tésulter de-la signature par tous les associés de 1*acte de cession de patts
constatant leut intervention et relatant la procédure suivie. t :
L. décision d'agrément ou-dé sefijs dagrément est notifide an cédant par letire recommandée avec
demande d'avis de réception, dans les déux-mois qui suivent la notification pat 16 cédant du prajet de
cession, A défaut de notification dans ledit délai, l¢ conseriterhent & Ia cession ést réputé acquis.

3 — B cas d'agrément exprés ou tacite, Ja-cession doit étre régularisée. Faute de l'étre dans un délai de
trois mois par défaillance du ¢édant, e dernier est réputé avdit fenoncé & son projet.

4 — ¥n ca§ de refus d'agrément, la gérance notifie sa décision, dans les mémes formes et délai, 4
chacun des autres associés, én leur indiquant le nombre de paits a céder et le prix demandé. '
Les associés disposent alors d'un délai de trois mois pour s¢ porter acquéreuns desdites parts. Bn cas de
demandes excédant le nombre de parts offertes, il est procédé par la gérance & uhe. répaitition des parts
entre les demandeurs, propertionfiellement au nombre de. parts détenues par ces derniers, et dang la
limite de leurs demandes.

Si, dans le délai prévu, les assoviés ne se portent pas acquéreuts de la fotalité des parts dont la cession
est projetée, la société. peut faire acquérir les parts par un tiers (désigné 4 I'unianimité des assopiés dutres
que le cédant ou procéder elle-méme au rachat desdites patts en vue de leur annulation, la décision de
rachat devant également &fre prise a I"inanithité des associés autres que le cédant, :
Le nom di oudes acquéieurs proposés, assoolés du tiers, ou 'offye de rachat par la société, ainsi que
le prix offert, sont notifiés au cédant par la gérance, par letire recommiandée avee demande d'avis de
réeeption, En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé’ conformément aux. dispositions de
T'atticle 1843-4-du Code civil, 1é tout sans préjudice du droit-du cédant de conseiver ses paits. ‘
$i acune offie d'achat n'est faite au cédant dans un délai de six mois & compter de la notification 4 la
société du projet de cession, l'agrément est réputé acquis, & moins que lés assooiés autres que le cédant
tie décident; dans le méme temps; de prononcer la dissolution anticipée de la société. Il en sera de
méme si les offies ne portent pas sur la totalité des parts dont la cessioii est projetée.
Lie t6dant peut alors faite échec 4 la décision de dissolution anticipée de la société en notifiant & cette
detnidre, par lettre tecommandée avee demande d'avis de réception ddis le délai d'un thois a cofripter
de cette.décision, qu'il renonce & la cession envisagée.
5 . Le prix de rachat est payable comptant et l'offre des candidats acquéreufs n'est redeyable
qu'accompagnée du dépbt du prix entte les mains dun dépositaire-désigné pat la gérance.
o s
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6 - Les dispositions des paragraphes 1 & 5 ci-dessus sont. applicables & tous modes de cession entie
vifs, 4 titre onéreux. ou gratuit. Elles sont également.applicables aux apports de paits sociales & toute
personne morale, méme part voie de fusion, scission ou aufres opérations assimilées.

7 - Toute réalisation Torcée de patfs sociales doit fre notifiée au moing un mois avant la réalisation,
tant & Ia société qu'aus autres associés. Dans ce délai d'un mois, les assqciés peuvent, par décision
collective extraordinairs, décider la dissolution anticipée de la société, ou l'acquisition des parts dans
les conditions prévies aux articles 1862 et 1863 du Code éivil et aux. préserts statuts,

Si Ja vente a lieu, chaque associé peut se substituer 3 l'acquéreur dans un délai de cing jours & compter
de cette vente. Si plusieurs associés exercent oette faculté, il§ sont réputés acquéreurs & proportion du
nombre de parts qu'ils détenaient lors de la notification de la vente forcée.

Si aucun associé n'exerce la faoulté de substitution, la société peut racheter les parts en vue de lep
annulation. ' :
Le non-exercice de cotte faculté de substitution emporte agrément du bénéficiaire de la réalisation
forcée, :

8 - Les associés peuvent enicore dosiner leur consentement & un projet de nantissement de parts sociales
dans les conditions prévues du - paragraphe 2 ci-dessus. Ce consentement emporte agrément du
cessionnaire en cas de 1éaligation forcée)d la condition que les dispositions du paragraphe 7 ci-dessus
alent été respectées. '

9 - Droit du conjoint. o
Llagrément prévu: ci-dessus sera de plein droit oppo';.jable aux conjoints des personnes concernées par
oet agiément lorsqu'ils revendiqueront,:a l'oceasion de la cession ou de I’apport, leur droit & 4 qualiié
d'associé pour la moitié des parts acquises en vertu de l'article 18322 du Code oivil.

Lorsque le conjoint d'uné personne devenus associde révendique postéiieurement A l'acquisition ou
Pattribution des parts la.qualité d'assecié, il ne pourra devenir lui-méme associé qu'aprds dgrément
donné par les associés représentant plus des trois quatts des parts sociales, '

III - Ligquidation de communanité

En cas de liguidation, par suite de: divorce, séparation de corps, ‘séparation judicidire de bieng ou
changement de 1égime matrimionial, de la’ conithunauté légale ou conyentionnelle de biens ayant existé
entre une personne associée. et son conjoint, I'attribution de parts communes & I'époux. ou l'ex-époux
qui hie possédait pas la-qualité d'assotié doit 8ire soumise a la procédure d'agrément prévue au Il oi-
dessus. :

IV - Incapacité, interdiction, faillite ou déconfiture d'un associé

L'incapacité, I'interdiction, la faillite: personnelle ou la- déconfiture d'un associé n'enfrainent pas la
dissolution de la:société, mais si l'un dé ces événements se produit en la personne dhin gérant, il
entrafnera cessation de ses fonctions de gérant, il devra convoquer une assemblée afin de pourvoir &
son remplacement, sauf si un 6u, plusieurs gérants testent en fonction et procédent de ce fait 3 cette
convocation. Bn cas de défaillance:du prant dont les fonctions prennent fin et.a défaut de cogbrant,
un ou plusieurs associés peuvent convoquer "assemblée 4 seule fin du remplacement du gérant,

Article 13 - DECES OU RETRAIT D'UN ASSOCIE

I - Décés d'un associé

Eri cds de décés d'uni associé, la société n'ést pas dissoute, mais continue entre les associés survivants
ot les héritiers ou ayants droit de l'associé décédé et dventuellement son conjoirit survivant, lesquels
héritiers, ayants droit et conjoint survivant ne sont pas soumis-a l'agrément des associds survivants,

Lesdits héritiers, ayants droit et conjoint, pour exercer les droits attachés aux parts sociales de 'associé
décédé, doivent justifier de leur identité personnellé et de leurs qualités héréditaires, la gérance
pouvant exiger Ja production d'expéditions ou d'extraits de totis actes établissant cette qualité,
| |
| !
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Tant qu'il n'aura pas 86 procédé entre les héritiers, ayants drait. et conjoint, d4u partage des patts
dépendant de Ja succession de I'associé décédé et éventuelloment, de la communauté de biens ayant.
existé entre cét associé et son conjaint, les droits attachés anx dites patts seront. valablement exercés
par I'in des indivisaires, ainsi qu'il estindiqué sous 'article 11 des présenits statuts.

11 - Retrait d'un associé

Sang préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de la société
aveo l'accord unanime de ses.coassoeiés, ptis dans le cadre-d'une assemblée généldle extraordinaire.
Le gérant associé révoqué peut se retirér de la société conformément ax. dispositions de I’ article 1851
du Code civil. . w
La demande. de retrait doit 8tre notifiée par lettre recommandée-avec demande d'avis de réogption & la
société et & chacun des associés, trois:mois avant la date d'effet. Ce rotrait doit &étre autorisé par une
déaision collective des associés représentant plus des trois quarts des parts soolales ; ce retrait prend
offst A la date de cloture de 1’ exercice en cours au jour de 1a notification de la demande de retrait.

Lo gérant doit notifier-sans délai au retrayant Ja décision pris¢ par la collectivité des associés valant
autorisation ou refus de retiait: Coo T Ry
A défaut d’une felle notification dans. les deux mois de la premidre présentation, de la leftre
iecommandée de demande de retidit, I*autorisation de retiait serd considérée comime accordée

1o retrait peut également éfre autorisé pour juste motif par décision du tribunal de grande instance.
“L'associé-qui se refiré.a’ droit ai ‘rembolirsement de la valeur de ses droits, fixéé 4 I'amiable, oy, &
défait d'accord, par uri-expert désigné-eoriformément aux dispositions de larticle 1843-4 du Code civil
et & fiais partags entré.lé rétrayant of la-société. Si le bien qu'il a. apporté et dont les paits conoeriiées
ont constitué la rémunération, setrouve-encore efl nature dans l'actif social Tors du retrait, l'associé
peut sé le faire. attribuer, & charge desoulte s'il y a liet. A défaut d'accond, la valeur du-bién est fixée
par-un expert désigné conformément & Varticle 1843-4 du Code sivil. L'associé pelit refiohcer au retrait
jusqu'a l'acceptation expresse.ou tacite du prix. - R

Le remboursement comptant des droits.sociaux du retrayant intervient dans les. deux -mbis suivant
[*appiobation, par la collgctivité des assoeids, des comptes de IPexercige en cours lors de la demande
de retrait, _ f . e
L4 gérance, & la suite du retrait, opére la réduction du capital et I'annulation des paits intéressées: - -

Sy o

TITRE IV . . w b

GERANCI

Article 14 - NOMINATION

La société est gérée et administiéespar un ou plusieurs gérants, personne physique ou’inoidle, -associé
ou non, désignés par décision collective ordinaire des assoeiés, pour une durée limitée ou nom::

- Lé ou les premiérs.gétants seront normimés par décision des associés aussitét aprés la signature des
présénts statuts, Le ot les gérants subséquents seront nommes par déoision collective des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales. Un gérant sortant est rééligible.

Article 15 - FIN DES FONCTIONS

1 - Les fonotions de la gérance prennent fin & l'arrivée du terme fixé soit dans les statuts, soit dans la
décision collective de nomination.

2 - Cette fif peut également intervenir pat la démission, & condition qu'elle soit notifiée & chacun des
associés, ainsi qu'anx autres gérants, s’il en existe, par lettre recommandée avec demande d'avis de
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téception, trois mois au moins 4 l'avance. Si le gélant ést seul, cette démission n'ést recevable que si
est joirite une convocation de I'asséniblée desassociés & seule fin de procéder & son remplacement.

3 - Un pérant est révocable & tout mement par décision collective ordinaire de 'assemblée des agsociés
méme quand son riom est inscrit dans les statuts, si [a révocation est décidée sans juste-motif; elle pout
donner lieu & dommages et intéréts, Cette révocation peut également intervenir ‘par voie de justice,
pour cause légitime, 4 la demande de tout associé:

4 - Si, pour quelque cause que ce soit, la sociéié se frouve dépourvue de geiant toul. associé peut
dernander au président du fribunal de grande instance, dans le tessort du siége social, statuant sur
requéte, la désignation d'un mandataire chargé de féunir I'assemblée en yue dé nommer um ou
plusicurs gérants, '

Dans le cas ol la société serait'dépourvue de gérant depuis plus d'un an, tout intéressé peut demandel
au tribunal la dissolution anticipée de la sociéts.

Article 16 - PUBLICITE,

La norhination et la cessation de fonctions de gérant doivent &tre piibliées.

Ni-la société, ni les tiers:ne peuveént,pour se soustiaire & leurs engagements,’ s¢ plévalon d'une
irrégularité dars la.nemination-des gérants, ou dans la cessation de lexrs fonctmns dés 1015 (jue-ces
décisions ont &6 régulidrement publides. FE g e
‘Un gérant qui a cessé sesfonctions peutiéxiger, par toute voie de droit, toute modification stanitaire ot
requérii-laccomplissement de toute publicité fendiie nécessaire pat la cessation de ses fonctions, . . .

Axticle 17 - POUVOIRS DE LA GERANCE

1. Pouvoirs dans les rapports avec les tiers

Dans ses rappotts avec les tiets, la gérdnce engage la société par les actes entrant dans I'obJet social et
-posséde. les pouveirs les plus étendus pour représenter la société et agir en son nom en toutes
circonstatices, sans avoir 4 justifier de pouvoiis spéciaux, accomplir tous actes relatifs A cet objet, par
tous moyens ef voies de droit.

En cas de pluralité de gelants chacuii d'eux peut faire tout acte de gestion dans l'mt 1ét de la somete ot
dispose ‘des mémes poivoirs que s'il:était gérant unique ; l'oppositlon formée par I'un d'eui aux actes
de son ou de ses collégues.est sans effet 4 I'égard des tiers, 4 moins qu'il ne soit établi que ces derniers
en ont eu connaissance.

Le gérant, ou chacun des: gm ants s'ils sont plusieurs, a la signature sociale, donnée par les mots "Pour
la société - Le Gérant", suivis de la signature du gérant.

Sauf a respecter les dispositions préviies au paragraphe 2 du présent article, le ou les gérants petivent
constituer iypdthéque ou toute autre stireté réelle sut les b1ens de la soeiété, ou déléguer ces pouvous
A toute personne, ni8me pat acte sous seitig privé,

2. Pouvoirs dans les yapports avec les associés .

Dans ses rapports avec les associés, le-ou les gérants peuvent accomplir tous Ies actes de geshon
Justifiés par I'intérét social, : -

La violation pat un gérant des dispositions qui précédent constitue un juste motif de révocation,

Arxticle 18 - RESPONSABILITE DE LA GERANCE

Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et énvers les tiers, soit des
infractions aux dispositions législatives et réglementaires, soit des fautes commises dans sa gestion,
soit de la violation des statuts,
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La gérance est tenue de consacter tout le temps et les soins nécessaites aux.affaires sociales ; d'autre
part et sous $a responsabilité personnelle, la gérance peut déléguer temparairement ses pouvoirs pour
toute décislon spéciale,

Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire a I'égard des tiers et
des agsociés, Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le tribunal détermine 1a part contributive de
chacun dedns la réparation du doinmage.

Si une personne inorale exerce la gérance, ses dirigeants sont soumis ‘aug mémes conditions: et
obligations et éncourerit les. mémes responsabilités, civile et pénale, que s'ils étaient gérants en leur
nom propre; sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils divigent.

Article 19 - REMUNERATION DE LA GERANCE )

T rémunération di'ou dés gérants est fixée par décision collevtive ordinaire de l'assemblée.
Chaque gérant a, par ailleurs; droit au remboursement deses frais de représentation et de déplacements
engagés dans l'initérét de la Sociéts, sui présentation de toutes pices’ justificatives,

TITRE V . PERTEN

DECISIONS COLLECTIVES - + -

Axrticle 20 - DOMAINI

Les décisions qui excddent les pouvoifs reconnus A la gérance sont prises dans les conditions fixées ci-
dessous. h - T L

Article 21 - FORME,

- Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée ; il én est do méme
de toutes celles décidant une modification des statuts, Toutes les autres décisions collectives peuvent
8tre prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par consultation écrite des assooiés,

Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés-expiimé dans un acte. Cette décision
est mentionnée, 4 sa date, dans le registre des procés-verbaux prévu a article 24, 6 en indiquant la
forme, la nature, 1’objet et les sighatajres de cet acte.

Axticle 22 - OBJILT,

Les décisions colleotives sont qualifiées d'ordinaires ou d'extradrdinaires.

‘

Les décisions extraordinaires sont celles qui modifient les statuts.

Toiités. les auties décisions, piises en assemblée ou lofs de consultations écrites, sonit qualifiées de
décisions collectives ordinaires. C

Axticle 23 - MAJORTTT,

Les décisions extinordinaires ne sont yalablement prises qu'autant qu'elles ont été adoptées par un ou
plusieurs associés représentant phis des trois.quarts du capital social.

Lés décisions ordinaires sont prises par un ou pligieurs associés représentant plus de la moiti¢ du
capital social. : -
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Axrticle 24 - MODALITES

I = Consultation dans le cadre d'une assemblée

1. Convocation

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, sous la forme d'une lettre recommandée
qui leur est adressée quinze jours ai moins avant la date de la réunion. _
Tout associé peut, & tout moment, par lettro recommandée, demander & la gérance de provoquer une
délibération des associés sui une question déterminée. La gérance procéde alors 4 la convoeation selon
les formes habituelles, mais elle peut-valablement se contenter d'inserire la question soumisé a l'ordre
du jour de la ptochaine assemblée.

Si le gérant s'oppose 2 la demande ou garde le silence; I'associé demandeut peut, A I'expiration du délai
d'un mois A dater de sa demande, solliciter du président du tribunal de grande instance, statuant en la
forme des référés, la désignation d'un mandataire chargé de provoquer la délibération des associés,

2. Ordre dw jour

Llordre du jour de l'assemblée est aréts pér l'auteur de la convocation.

Le.contenu de 'ordre du jour-et la poitée des questions qui y sont inscrites doivent apparaitre
clairement, sans qu'il y ait lieu de se reporter & d'autres documents.

oot

3. Résolutions et documents d'information

L'ordre du jour doit. 8tre accoinpaghé du texte des résolutions et de tont document nécessaire i
['information des associés.

Par ailleurs, durant.le délai de quinze jouis précédant ['assemblée, les documents adressés aux associés
sont tenus & Ja disposition des associés au sidge social, ot ils peuvent en prendre copie.
4. Réunion de I'agssemblée

L'assemblée est réunie au sidge social ou én tout,autre lien indiqué dans la lettre de convocation.

Elle est présidée par un des gérants. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par I'associs,
présent et acceptant, qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales, .
S1 deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de patts sont acceptants, la présidence
est assurée par le plus Agé. : i -
Un secrétaire, associé ou non, peut étre désigns,

Le ou les gétants non-associés paiticipent de plein droit a I’assemblée annuelle afin de présenter le
rapport éerit sur Pensemble de. I"activité et de rendre compte de sa gestion. C ’

En présence d’un .commisssire aux comptes celui-ci est convoqué A toutes les assemblées
conformément & [article 823-17 du Code de commerce,

L’assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite & I'ordre du jour. Néanmoins elle
peut en toute oirconstance 1évoquer un ou plusienrs gérants et procéder & leur remplacement.

5, Représéntation - Vote

Chaque associé a le droit de participer au voté et dispose d'un nombre de voix égal 4 celui des parts
qu'il possé&de.

Un associé peut se faire représenter par un autre associé, ou par son canjoint, justifiant d'un pouvoir
spécial,

6. Procés-verbaux

Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal indiquant la date et le lieu de la
réunion, les noms et prénoms des associés présents et représentds, le nombre de parts détenues par
chacun d'eu, les documents et rapports qui leur ont été soumis, le texte dés résolutions mises aux
volx, les noms, prénoms et qualifé du président, un résumé des débats et le 1ésultat des votes.
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Lies procés-verbaux sont établis et signés par la gérance et, §'il'y a lieu, par le piésident de |'assemblée.

Ils ‘Sont consignés sir un fegistie spéeidl tenu au sidge de la société, coté et par aphé dans la forme
ordinaire et sans frais, soit-par un juge du tribunal de: comimercé ou du tribunal d'instance, soit par le
maite de la commune du sidge social. Ils peuvent également &tre éfablis sur des feuillets mobiles

numérotés sans discontinuité, pataphés dans les tiiémes conditions, et revétus du sceau de. I'autoiité qui
les a paraphés,

Das qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit. &tre _join‘te & celles piéoédenument
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou. interversion de feuilles est interdite,

Les copies ow exfraits des proets-verbaux sont valablement cextifiés conformes. par uix seul gérant, Au
cours de 1a liquidation de la socjété, ils sont valablement certifiés par un seul liquidateur.

11 - Congultation éerite des agsociés

1. Foime

Lorsqutune-censultation écrite est possible, conformément aux dispositionis de l'article 21 des’ plescnts
statuts; les mémes documerits que-ceux prévus en cas d'assemblée sont adressés aux associés par lettre
résotmandée ayec deiande d'avis de réception, o

Tes associés disposent alors d'un, délai.de vingt jours a oompter de la date de réception de ces
documents pour-émettre leur vote par écrit. Tout associé qui n'aura pas 1épondu dans ce ‘délai seta
considéré comme s'étant abstenu ; il en-est de méme. lorsque I"associé exprime sa volonté de he pas

partioiper & la consultation €orite. Rour chaque résolution, le voté est exprimé par "OUI ‘on paL
]INON" .

2. Procés-verbaux

Les pmcésv-ve:baux sont tenus dans les mémes conditions que ¢élles prévies pour les' plocés—velbaux
d'assemblées, 3 I'exclusion de toutes les mentions. concernant la seule assemblée, Il y est mentionné
que la cons_ultahqn a' été effectude par derit et justifie que les formalités ont été respectées. La réponse
de chaque assoclé est antiexée au proces-verbal.

TITRE VI

INFORMATION PERMANENTE DES ASSOCIES

Article 25 - DROIT DE COMMUNICATION ' Lot

Tout dssocié a.le droit; & toute époque; d'obtenir, au siége social, la délivrance d'une. cop1e nertlﬁee
- conforie des statuts en vigueur au jour de la demande Est aventuellement annexée 4 ce document la
liste mise & jour des associés, dinsi que des.gérants.

Chaque associé a le droit deé plendw par lui-méme, une fois par an, ¢ohnaissance au siége social de
tous les livres et documents. sociaux, des conirats, factures, correspondances, procés-verbaux et, plus
généralentent, de tout doctiment Stabli par'ld s6ciété ou regu par elle. Le droit de prendre connaissance
emporte celui de prendre copie.

Axticle 26 ~ QUESTIONS TCRITLES

Les assoclés ont 16 droit de poserpar éetit, une fois par an, & la gérance, des questions-sur la gestion
socialé, anxquelles il devra éiré répondu par éorit dans le délai d'un mois, Les questions et les 1éponses
seront faites sous forme de lettres recommandées.
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TITRE VII

COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION DS RESULTATS

Article 27 - COMPTES SOCIAUX,

Il est tenu un livre journal olt sont inscrites jour aprés jour toutes les recettes et les dépenses.

Ce livre se présente sous forme de deux colonnes piincipales distinctes et de colonnes secondaires
permettant d'affecter [atecette ou la dépense selon les modalités de paiement et selon sa hature,

Par aillenrs, est tenu constamment 3 jour un état complet des emprunts, apportant foutes précisions sur
ceux-oi, en particulier sur les sfivetés les accompagnant et 'état de leur remboursemént,

. En outre est dressé un tableau des immobilisatiens et des amortissements. Toug les ans, il est procédé &
des:amortissements.sui les immobilisations susceptibles de dépérissement..

Sotit poitées comme recettes les divers encaissements résultant de l'activité de la somete y compris | les
cessions d'éléments ‘d'actif et les emprunts. Sont portées comme dépenses les divers velsements_, les
acyuisitions d'éléments d'actif ot les remboursements d'emprunts. '

La différence relevée entre les recettes-et les dépenses constitue l'excédent ou le deﬁclt de la-période
de référence. . o B

Article 28 - PRESENTATION DES COMPTES

Au moins une fois par an, la gérance rend compte de sa gestion aux associés et leur plesente i
tapport éorit sur l'activité de la société au cours de l'exercice éconlé compoxlant I'indication des
bénéfices réalisés ou prévisibles et des pertes encourues ou prévues,

En application de I'article L. 612-5 du Code dé commeree, le gérant de la SCI ayant une activité
économique, présente 3-1'assemblée ordinaire statuant sur la 1ed61t1011 des ¢omptes sociaux un rapport
sur les conventions passées directement ou par petsonnes interposées entre la société et le ou les
gérants, Les assoeiés statuent sur ce rapport dont les mentions sont fixées pat l'article L.612-6 du Code
de commerce.

1l en est de'méme des conventions passées entre la société civile et une autre société lorsque I'un des
gérants de la société civile exerce dans la société cocontractante une des .Fonctrom. définies a l'at t:cle
L. 612~5 du Code de commetce,

Ne sont pas soumis & cette procédure, les conventions courantes conelues & des conditions normales
qui, en raison de-leur objet ou de leurs implications financiéres, ne sont pas significatives pour aucuné
des parties.

Ce rapport, le texte 'des résolitioris proposées, ainsi que tous les autres documcnts nécessaites a
l'information des associés, sont adressés & chacun d'eux aved Ja lettre de convocation qumze jours au
moins avant la date de l'assembl_ee ot tenus 4 leur disposition au sidge social pendant le méme délai,

Le rapport de la gérance et les comptes sont soumis & l'approbation des associés réunis cn assemblée
dans les six mois de la cldture de chaque exercice.

Article 29 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice dégagé pour la périods de référence est répatti entre les associes a plopomon de leur
partlolpatmn dans le capital. La part de I'associé qui n'a apporté que son industife est égale A celle de
l'associé qui-a appotté le inoins,

Les associés peuvent cependant décider qu'une partie, ou la totalité du bénéfice, sefa portée au crédit
d'un compte bloqué au nom de la société,

i
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Les associés supportent.la perts, s'il en a ét6 constaté une, dans la mémé proportion que le bénéfice, En
cas d'existence d'un compte bloqué aunom de la société, elle sera compensée ave le résultdt positif de
celuj-cl.

TITRE VIII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

Article 30 — TRANSFORMATION

1

actions ou en SAS appelle I'accord uhanime des agsociés, 1éunis en assemblée.

La transformation de la sooiété en une société en nom collectif ou en commandite: siimple ou’ par

Latransformation e $ociété a responsabilité limitée, en société anonyme ou. en société par actions
simplifiée est prononcéé dans les conditions d'une décision éxtraoidinaire. ¢ b

1a décision de traiisformation est prise-au vu d'un rapport de la gérance apportant toutes les précisions
sut le projet de transformation, 4 = Eos T '

1,a transformation de la sociéts n'entraine pas la création d'uné personne morale houvelle. - -

Axticle 31 —DISSOLU’I‘ION

1 - Arrivée du termé statutaire

La soolété est dissoute 4 l'arrivée du terme fixé. La prorogation de la sooiété peut gependant 8tre
déeidée par lés dssociés. .Elle' infervient alors dans les conditions de anajorité des décisions
extraordinaires.

Un an au moins avant la date d'expitation de la sociéts, les assooiés doivent tre consultés- afin de
décider de cette prorogation. : -

A défaut de consultation 4 'initiative de la gérance, tout assoeié pourra, aprés avoir mis er demeure la
gérance d'y procédet par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, demander au président

-du tiibunal de grande instance, statuant sut fequéte, [a désignation d'un mandataire chargé de consulter

les associés sut cetle question.

11 - Dissolution anticipée

1, Réunion de toutes les parts en une seule main i, " &

La réurion de toutes les parts en une Seule main n'entraine pas la dissolution de plein droif de la
sociéts. Tout intéressé peut demander la dissolution de la sooi6té si sa situation n'a pas été régularisée
dans un délai d'uti an. . .

t o

2, Décision des associés

Les. associés peuvent décider 4 tout moment 14 dissolution anticipée de la socidté, en assemblée, dansg
les conditions de majorité d'une décision extraotdinaire,

3. Absence. de gérant

Dans le cas ot Ja société est dépeurvue de gérant dopuis plus d'un an, tout intéessé peut demander au
tribunal la digsolution anticipée de Ja soci¢té.

STATUTS Page 15



Article 32 - LIQUIDATION

La dissolution de la société entraine sa liquidation, La persomnalité morale de la société subsiste pour
les besoins de sa liquidation jusqu'a la publication de la cldture de celle-ci.

Pendant la durée de la liquidation, la dénomination de la sociéts est suivie de la mention "Société en
liquidation", et doit 8tre accompagnée du nom du liquidateut,

La dissolution de Ia société met fin ayx fonctions de la gérahce. La collectivitd des associés conseive
les mémes pouvoirs qu'avant la dissolytion. Elle régle le mode de liquidation et nomme un liquidateur,
qui peut 8tre un ancien gérant,

Le liquidateur exerce sa mission pendant e délai nécessaire & son accomplissement: Il dispose des
pouvoirs les plus éténdus 4 ctt effet et, notamment, ceux de vendre, soit & 'amiable, soit aux enchéres,
en bloc ou en détail,. tous les biens el tous les droits, de toute. natute, mobiliers et immobiliers,
appattenant & la société, afin de parvenir & Tentidre liquidation de la société. Il ne peut, sans
autorisation de la collectivité des assdciés, faire entrepiendre de nouvelles activités par la société;

Il procéde aux publicités néoessalies. ; g

.* Le liguidateur rend compte, une fois par an, de I'accomplissement de sa mission aux associés qu'il

réunit en assemblée convoquée dans les conditions fixées & l'article 23 ci-dessus, L. décision de
cloture- de la liquidation est prise en assemblée aprés approbation des comptes définitifs de la
liquidation.

Do

© Sit la cléture de la. liquidation n'est pas intervenue dans un délai de trois ans A compter de la

dissolution, le ministére public.ou tout intéressé peut saisit le tritunal qui fait procéder & L4 liquidation,
o, si celle-ci a ét6 commencée, 4 son achévement. ’

" Le liquidateur a droit & une rémunération qui est fixée par’ la décision qui le nomune,

Le liquidateur est révocable par déoigion colleétive ordinaite. . .

La- nomination et la révocation du liquidateur ne sont opposables aux tiers qu'd compter de leur
publication, Ni la société, ni.les tiérs ne peuvent, pour se sousteaite & lours engagements, se prévaloir
d'une irrégulavité dans la nomination ou dans la révocation du liquidateur, dés lors que celles-ci ont 6t6
régulierement publiées. '

Article 33 - PARTAGE

Le produit net de la liquidation, aprés extinetion du passif et des charges, est affecté au remboursement
des droits des associés dans le dapital social. Le solde, ou boni, est réparti entre les associés dans, la
méme ‘proportion que leur participation aux bénéfices, Lés régles concernant le partage des
successions; y'compris l'attribution préférentielle, s'appliquent au partage entre associés.

Tout bien apporté qui se retrouve, en nature, dans la masse pattagée, est attiibué, sursa demande;'et A
chargb de soulte s'il y a lieu, & l'associé qui en avait fait I'apport. Cette faculté s'exerce avant tout antre
droit & une attribution préférentielle. »

Si les résiltats de la liquidation font apparaitre.une perte, celle-ci est supportée par les associés. daris
les mémes proportions que le boni,

Auxticle 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations concernant les affaires sociales ou ['exécution des présents statuts, qui
pourtaient s'élever entre les associés, ou ehtre ces derniers et la sociéts, pendant Ia durée de la société
ou lots de sa liquidation, seront portées devant les tribunaux compétents.
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11 - POUVOIRS DE LA GERANCE,

La gérance exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions 1égales et réglementaires et dans les
conditions préyues au titre I des statuts sociaux.
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