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BCS PARIS 884 818 139
DECISION DU PRESIDENT
DU 1°" Février 2024
Par décision du Président et conformément 4 I"article 4 des statuts de la société, le siége social

est transféré du 101 avenue du Général Leclerc 75685 Paris cedex 14 au 126 rue d’Alésia CX
75014 Paris a compter du 1*" Février 2024 et sera ratifide 4 la prochaine Assemblée.

Iy aura lieu de modifier en conséquence l'article 4 — siége social des statuts.
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3 ALPHA - AUDIT ANALYSE ACCOMPAGNEMENT

Statuts certifiés
conformmes par Le président

Clément Judet Combe

Société par actions simplifiée
au capital de 5.000 eurog
101 avenue du Général Leclere
75685 Paris Cedex 14
RCS Paris n°g84 BI§ 139

STATUTS




TITRE I - FORME - OBJET - DENOM INATION - SIEGE SOCIAL - DUREE
EXERCICE SOC]AL

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une SOCIELE par actions simplifiée régie par les dispositions légales applicables et par
les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous |4 méme forme avec un oy plusieurs associés,

Elle peut émettre toutes valeurs mobiligres définies 4 l'article L 71 1-2 du Code monétaire et financier,
donnant accés ay capital ou 4 I'attribution de titres de créances, dans leg conditions prévues par la loi
et les présents statuts,

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et 4 I'étranger :

- Conseil en gestion de patrimoine et services de conseils financiers envers tout public et plus
particuliérement a destination du personnel du minjstére des armées et de Jeurs familles,

- Conseil en investissements financiers et en stratégie patrimoniale,

- Courtage, Intermédiaire en Assurance et réassurance,

- Constitution, administration, animation d'un portail numérique destiné i faciliter l'accés de tiers 3
des placements financiers,

- Courtage, intermédiaire en opérations de banques et services de paiement,

- Formation, conception et développement de modules de formation, de tout instrument pédagogique
(et notamment plateforme numerique, revue, livre) en éducation financiére,

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 3 :

- la création, I'acquisition, la location, la prise en Iocatiﬂn-gérancc de tous fonds de commerce, la
prise 4 bail, I'installation, lexploitation de tous ctablissements, fonds de commerce, usines, ateljers,
S€ rapportant & l'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus :

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriété
intellectuelle concernant lesdites activités :

- la participation, directe ou indirecte, de la Sociéte dans toutes opeérations financiéres, immobiliéres
ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a 'objet social ou 4
tout objet similaire ou connexe,

- Toutes opérations quelconques contribuant 4 Ia realisation de cet objet.
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ARTICLE 3 - Dénomination

ARTICLE 4 - Siége social

e —

Le siége social est fix¢ & Paris ay 196 ru

& d’Alésia CX 75685 75014 PARIS
Il peut étre transfére par décision du Président qui est habilité i modifier les statuts en conséquence.
ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Socigts est fixée 4 99 ang 3 compter de la date d'immatriculation ay registre dy
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou Prorogation anticipée,

Les décisions de prorogation de la durée de |a Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés,

Un an au moins avant |a date d'expiration de |a Société, le Président doit Provoquer une réunion de
I'assemblée générale extraordinaire des associés & l'effet de décider sj ]a Société doit étre prorogée.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice social commence Je ler janvier et se termine Je 3] décembre de chaque année.

Exceptiunne!lement, le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2021.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports
A la constitution de a société, les soussignés ont fait Jes apports en numéraires suivant

- Monsieur Clément JUDET DE LA COMBE apporte 4 la société la somme de DEUX MILLE
CINQ CENTS (2.500) euros,

- Monsieur Sébastien VALLEIX apporte  la socjété la somme de DEUX MILLE CINQ CENTS
(2.500) euros,




Soit au total une somme de CINQ MILLE (5.000) euros correspondant 4 la souscription et 4 la
libération intégrale des MILLE (1.000) actions de CINQ (5) curos chacune ainsi que I’atteste Je
certificat du dépositaire établi le 15 juin 2020 par la banque LCL agence de Besancon sis 86 Grande
Rue (25000) Besangon, pour Je compte de la Société en formation.

ARTICLE § - Capital social
Le capital social est fixe a la somme de CINQ MILLE (5.000) euros.

Il est divisé en MILLE (1 -000) actions ordinaires de CINQ (5) euros chacune, entiérement libérées et
de méme catégorie,

ARTICLE 9 - Modifications dy capital social

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que parune décision collective des associes statuant sur Je
rapport du Président.

Le capital social peut étre augmenté sojt par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants,

I peut également étre augmenté par l'exercice des droitg attachés 4 des valeurs mobiliéres donnant
acees au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 3 leyr montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une
prime d'émission.

Ils sont libérés soit ar apport en numéraire v compris 4l compensation avec des créances liquides
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el exigibles sur |3 Société, soit par dpport en nature, sojt par incorporation de reserves, bénéfices oy

primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion oy d'une scission.

Ils peuvent aussj étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres
donnant accés ay capital comprenant, le cag €chéant, le versement des sommes correspondantes,

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider,
dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation oy la réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiligres donnant accés ay
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de créances, les associgs ont, sauf stipulations
contraires éventuelles des présents statuts concernant Jes actions de préférence sans droit de vote,
proportionnellement ay montant de leurs actions, un droit de préférence a |a souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, les assocjés Peuvent renoncer a titre individue| & leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation dy capital peut supprimer ce droit
preférentiel dans Jes conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numeraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas ¢chéant, de la totalité de la prime d'émission,




TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions - Usufruit
1 - Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées genérales par 'un d'eux oy
par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre €ux sur le choix d'un mandataire,
celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé 3 |a
demande du copropriétaire le plus diligent,

2 - Le droit de vote attaché 3 I'action appartient 4 l'usufruitier dans les assemblées génerales ordinajres
¢t au nu-propriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions
dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice
du droit de vote lors des décisions collectives des associés €l notamment prévoir, sous réserve du
droit, pour l'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives 3 l'affectation des resultats, que le
droit de vote sera exercé par l'usufruitier pour toutes les décisions autres que I'affectation des résultats,

En ce cas, ils devront porter leur convention 3 la connaissance de la Socjété par lettre recommandée
adressée au siége social, la Société étant tenue de fespecter cette convention pour toute assemblée qui
Se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un moijs suivant I'envoi de la lettre recommandeée, le cachet
de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des drojts de vote, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. Ils dojvent ¢tre convoqués i toutes les assemblées et disposent du méme
droit d'information,

ARTICLE 11 - Droits et obligations attachés aux actions

I - Chaque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social 4 une part proportionnelle 4 la quotité
du capital qu'elle représente,

2 - Les actionnaires ne sont respansables des pertes qu'a concurrence de leurs apports,

Les droits et obligations attachés 3 I'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété
d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées genérales,

3 - Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir
l'apposition de scellés sur les biens et valeurs de Ia Société, ni en demander |e partage ou la licitation,

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
Ou encore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une
augmentation ou d'une réduction dy capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires
d'actions isolées ou en nombre inférieur a celuj requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition
de faire leur affaire personnelle du fegroupement et, le cas échéant, de I'achat ou de la vente des
actions nécessaires.




5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure oy ¢gale & un montant fixé par décret en Consei]
d'Etat peuvent &tre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales
d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions
réglementaires,

lls comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats oy aux cessions d'actions
nécessaires pour réaliser |e regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement ot ne le remplissent Pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées 3 la demande de tout intéressé,

Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés 4 |a demande des associés qui y
ont procédé ou de leurs ayants cause, a l'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous
dommages-intéréts s'i] ¥ a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure 4 un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Sociéte doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un
ou de plusieurs associés engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par
I'assemblée, |a contrepartie tant i |'achat qua la vente des offres portant sur les rompus ou des
demandes tendant 3 compléter le nombre de titres dppartenant a chacun des assocjés intéressés,

A l'expiration du délaj fixe par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement
perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de re roupement ultérieur, versés aux
[ . " p i PE 8 ,g r ' " .
Proprictaires des actions anciennes dans la mesure oy j]s n'ont pas été atteints par la prescription.

Lorsque les Propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser |e
fegroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf sj Jes nouveaux titres sont
demandés sous Ja forme au porteur en echange de titres nominatifs,

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
I'accomplissement d'aucune formalité les mémes drojts réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent,

Les droits réels et Jes nantissements sont reportes de plein droit sur Jes titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés,

6 - Sauf interdiction légale, il sera faijt masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de s
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.




Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société oy par un mandataire
désigné a cet effer.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte,

ARTICLE 13- Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnee du versement de |3
quotité minimale prévye par la loi et, le cas cchéant, de la totalité de |a prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans Jes proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds SOnt portés a la connaissance des 4880Ciés quinze
jours au moins avant I'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont Ja faculté d'effectuer des versements anticipés,

2 - A défaut de libération des actions 4 l'expiration du délaj fixe par l'organe dirigeant, [es sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, 4 partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loj,

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les Soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

- Cession : signifie toute Opération & titre onéreux oy gratuit entrainant le transfert de | pleine
propriété, de | nue-propricété ou de 'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, i savoir
: cession, transmission, échange, apport en Sociéte, fusion et opération assimilée, cession
Judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmissjon universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobilidre . signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 4 l'attribution d'un droit
au capital et'ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres,

ARTICLE 15 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'Opére par un virement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté
et paraphé,




ARTICLE 16 - Préemption

Toute cession des actions de la Sociéte méme entre associés est soumise au respect du droit de
Preemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-aprés.

L. L'associé Cédant notifie au Président et a chacun des associés par lettre recommandée avee
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :
- le nombre d'actions concernées :
= les informations sur le cessionnaire envisapé : nom, prénoms, adresse et nationalité oy s']
s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du
capital, identité de ses dirigeants sociaux :
- le prix et les conditions de la cession projetée.

La date de réception de Ia notification de I'assocjé Cédant fait courir un déla; de trois (3) mois,
a l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas ¢té exercés en totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra rcaliser librement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue i l'article “Agrément des cessions” cl-aprés,

11 Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant I'objet dy projet de
cession. Ce droit de préemption est exereé par notification au Président dans les deux (2) mois au
plus tard de Ia réception de la notification ci-dessus visée, Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception précisant Je nombre d'actions que chaque associé

souhaite acquérir.

IIL. A I'expiration du delai de deux mois Prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois moijs

fixé au 2 ci-dessus, Je Président doit notifier 3 I'associé Cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception les résultats de la préemption,

Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée,
les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifie leur volonté
d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans [a limite de leurs demandes,

Si les droits de Préemption sont inférieurs ay nombre d'actions dont Ia cession est envisagée, les droits
de préemption sont reputes n'avoir jamais été exerces et l'associé Cédant est libre de réaliser [a cession
au profit du cessionnajre mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure
d'agrément prévue 4 l'article “Agrément des cessions™ ci-aprés,

IV.  En cas d'exercice dy droit de préemption, |a cession des actions devra étre realisée dans up
délai de 60 jours fmoyennant le prix mentionné dans |4 notification de I'assocjé Cedant.

ARTICLE 17 - Agrément des cessions

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre fecommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de Ja Société et indiquant le nombyre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, Jes nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou sl s'agit d'une personne
morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition




3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois 3 compter de la réception de Jg demande
d'agrément pour fajre connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associgs. Cette notification

A défaut de réponse dans le délaj ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont Pas motivées,

5. En cas d'agrément, l'associé Cédant peut realiser librement la cessjon aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément,

Le transfert des actions doit étre réalisé ay plus tard dans les 30 Jours de la décision d'agrément : 3
défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serajt frappé de caducite.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de UN (1) mois 4 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de fajre acquerir les actions de |'assocje Cedant par un
ou plusieurs tiers agrees selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de | Société dans ce délai d'un mois; l'agrément dy
ou des cessionnaires est réputé acquis,

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois &
compter de l'acquisition de les céder oy de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers oy par la Société est deéterminé d'un commun accord entre
les parties.

A défaut d'accord, Je prix sera déterminé 4 dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4 du
Code civil.

ARTICLE 18§ - Modifications dans le contrile d'un associé

1. En cas de modification au sens de larticle L 233-3 du Code de commerce du controle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée ay Président dans un délaj de 60 jours du changement de contréle,

Cette notification doit preciser la date du changement de contrdle et toutes informations sur le ou Jes
nouveaux contrélaires.

S1 cette procédure n'est Pas respectée, la Société assocjée dont le contréle est modifié pourra étre
exclue de la Société dans Jes conditions prévues a l'article 20,

2. Dans le délai de 30 jours a compter de |a reception de la notification dy changement de contrdle,
la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires
de la Société associée dont le controle a été modifié, telle que prevue a l'article 20).

Si la Société n'engage pas la procedure d'exclusion dans Je délai ci-dessus, elle sera réputée avoir
agree le changement de contrale.

3. Les dispositions ci-dessus sappliquent 4 la Société associce qui a acquis cette qualité 2 la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.




ARTICLE 19 - Restrictions i 13 libre transmission des actions

Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de |a Société et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations dy present article, de céder oy transmettre, sous quelque
forme que ce soit, 3 titre Onereux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout oy
partie des actions qu'ils détiennent et viendrajent 4 détenir dans Ja Société, 4 toute personne physique
ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de |a Société, ou 4 une personne physique
ou morale, cliente ou fournisseyr de la Société et susceptible de mettre en peril les intéréts, les
activités ou la situation de la Société.

ARTICLE 20 - Exclusion d'un associé

20.1 Exclusion de plein droit

20.2. Exclusion facultative

20.2.1. Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associ¢ peut Ctre également prononcée dans les cas suivants :
- violation des dispositions des présents statuts,
- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société,
- révocation d'un associé¢ de ses fonctions de mandataire social,

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associs.
20.2.2. Modalités de 1a décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des ass0CIEs statuant 3 ]a majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; l'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcu] de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion a I'initiative dy Président ; si le Président ost lui-méme
susceptible d'étre exclu, Jes associés seront consultés a I'nitiative de l'associé Je plus diligent.

20.2.3. Prise d'effet de Ja decision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet 4 compter de son prononcé.

Cette décision doit ¢galement statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et designer le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément conveny que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts,

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de |'associé exclu et désigner le ou les

acquéreurs de ces actions : il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause de préemption prévue aux presents statuts,
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La décision d'exclusion est notifiée 4 l'associé excly par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception a 'initiative du Président.

20.2.4. Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et & I'exclusion facultative

-

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de Ia mesure |a
suspension des droits non pécuniaires attachés 3 |a totalite des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit étre cédée dans les 60 Jours de la décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

L i

Le prix de rachat des actions de I'associé excly est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles “Préemption”,
“Agrément des cessions”, “Modifications dans Je controle d'un associé” des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cessjon constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 22 - Location d'actions

La location des actions est interdite,

TITRE V - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 - Président de Ia Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Sociéts,

23.1. Désignation

Le premier Président de Ia SOCIELe est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

23.2. Durée des fonctions

Le Président est nomme sans limitation de durée.
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La révocation du Président ne Peul intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des aSS0CI€s autres que le Président. Toute révocation intervenant sans qu'un motif
grave soit établi, ouvrira droit 3 upe indemnisation du Président,

23.3. Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés,

23.4. Démission

Le Président peut démissionner de ses fonctions 4 condition d'en avertir au prealable et par écrit Ia
collectivité des associes, 30 jours ay moins avant |a prise d'effet de |a démission.

23.5. Pouvoirs
Le Président dirige la Société et |a represente a I'égard des tiers,

A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance ay nom de la
Société, dans la limite de l'objet social et des POUVOIrs expressément dévolus par les dispositions
légales et les présents statuts aux décisions collectives des associeés,

Toutefois a titre de réglement intérieur non Opposable aux tiers, le Président Ne pourra prendre les
décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de la collectjvite des associés :

- Investissements supérieurs 4 DIX MILLE (10.000) euros,

- Acquisition (ou cession) d'un fonds de commerce (ou d'éléments du fonds de commerce),

- Prise (ou mise) en location-gérance d'un fonds de commerce,

- Acquisition et cession de participations,

- Octroi de garanties sur l'actif social,

- Abandon de créances.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs 3 tout tiers pour un
ou plusieurs objets détermingés.

23.6 Emission d'obligations

Le Président n'a pas la qualité pour décider oy autoriser I'émission d'obligations, les présents statuts
réservant ce pouvoir 4 l'assemblée générale,

ARTICLE 24 - Représentation sociale

Les délégués du Comite social et economique exercent les droits prévus par l'article L 2323-67 du
Code du travail aupres dy Président.

r

Le Comité social et economique doit étre informé des décisions collectives dans [es mémes conditions
que les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le Comité social et économique
doivent étre adressées par un représentant du Comité ay Président.
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Ces demandes qui sont accompagnées du texte des Projets de résolutions Peuvent étre envoyées par
tous moyens écrity.

Elles doivent étre Fegues au siége social 15 Jours au moins avant la date fixée pour la décision des
associés. Le Président accuse réception de ces demandes dans les 15 jours de leyr réception.

TITRE V] - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 25 - Conventions entre 1a Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement oy Par personne interposée entre la Société et son
President, 'un de seg dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
superieure & 10 % ou, '] s'agit d'une société associce. |q Société la contrélant ay sens de l'article L
233-3 du Code de commerce doit étre portée A |a connaissance des Commissaires ayx comptes, si la
Société en est dotée, et étre approuvée par la collectivité des associés dans les conditions des présents
statuts,

Les associés statuent Sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur Jeg comptes de cet
€xercice,

Les interdictions Prévues a l'article [ 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Sociéié.

ARTICLE 26 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en verty des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans Jes conditions et avec |a mission fixée par |a loi, notamment ep
¢e qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusjeurs Commissaires aux comptes titulaires
€t un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans Je cadre d'un audit légal classique ou

de l'audit légal réservé aux petites entreprises,

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'up Commissaire aux comptes
suppleant demeure facultative, c'est 4 1a collectivité des Ass0cCIcs, statuant dans [es conditions prévues
a larticle 27 “Décisions collectives” des présents statuts, qu'il appartient de proceder & de telles
désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associgs représentant au moins Je dixié¢me du capital,

Enfin, une minorité d'associés représentant ay moins le tiers du capital peut également obtenir la
nomination d'un Commissaire Aux comptes s'ils en font la demande motivee auprés de la Sociéts,
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Le Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement nomme pour trojs exXercices, ce qui

implique qu'il exercerait sa mission dans Je cadre de l'audit légal « Petites entreprises » et non dans
le cadre d'un audit « classique »,

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités 3 participer a toutes [es decisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE Vi1 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 27 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre Jes décisions suivantes -

- ransformation de |a Sociéts,

- modification du capita| social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
a El p - s
quelle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction,

- fusion, scission, apport partie] d'actifs,

- dissolution,

- nomination des Commissaires aux comptes,

- nomination, rémunération, révocation du Président,

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues entre la Société e ses dirigeants ou associés,
- modification des statuts, sauf transfert dy siége social,

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux Operations de liquidation,

- agrement des cessions d'actions,

- autorisation des décisions dy Président visées  l'article "No” des présents statuts.

ARTICLE 28 - Régles de majorité

Sauf stipulations specifiques contraires et CXpresses des présents statuts, Jes décisions collectives deg
assocics sont adoptées 4 |a majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentés.

Sous la méme réserve, le droit de Vole attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital
qu'elles représentent.

Chaque action donne droit 3 une voix au moins,




- celles prévues par Jes dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des ass0cies, et notamment
l'augmentation dy capital par majoration dy montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission {(art, L 225-130, al. 2 du Code de

- la prorogation de Ia Société,
- la dissolution de |4 Société,
- la transformation de la Société en Société d'une autre forme,

- la révocation dy Président.

ARTICLE 29 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives SOnt prises sur convocation ou 4 l'initiative du Président.

Elles résultent de [a réunion d'une assemblée oy d'un procés-verbal SIgNE par tous les associés.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont Prises sur convocation
ou a l'initiative dy Liquidateur,

a distance, par voje électronique, dans les conditions révues par la loj et les présents statuts, quel
. v q - v v p ) - - .

que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit Justifier de son identité et de l'inscription en compte

de ses actions ay jour de la decision collective trois jours ouvrés ay maoins avant celle-ci, 4 zérg heure,

La Société prendra en considération, tous Jes transferts de propriété des titres qui pourront intervenir
entre la date de réception, par la Société, des procurations e votes a distance et |a date requise pour
I'inscription en compte des titres, En conséquence, les procurations et votes a distance préalablement
¢mis par l'associé cédant seront modifiés en conséquence oy mnvalidés,

ARTICLE 30 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation dy Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans 1a convocation,

Toutefois, tout associé disposant de plus de 25 % du capital peut demander |a convocation d'une
assemblée,

Selon l'article L 2323-72 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer l'assemblée générale des associes en cas d'urgence,
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La convocation esy effectuée par tous moyens de communication €erite 15 jours au moing avant la
date de la réunion, Elje indique l'ordre du jour.

Toutefois, l'assemblée Peut se reunir sans délaj s tous les associés ¥ consentent,
L'assemblée est presidée par le President ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associ¢ ou par
un tiers,

Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens ecrits et notammen; par télécopie.

Les régles relatives 3 la représentation des associés pour les décisions collectives de 1a Société, et
notamment celles concernant Jes modalités du vote Par procuration, le contenu, les mentions
obligatoires et leg documents et informations joints 3 toute formule de procuration, sont celles
applicables 4 la représentation des actionnaires aux assemblées dans [es SA

Les associés peuvent également participer 4 distance aux décisions collectives, ay moyen d'un
formulaire de vote 3 distance ou d'un document unique de vote, dans |es conditions et selon les
modalités prévues pour les SA

En cas de vote 3 distance au moyen d'un formulaire de vote ¢lectronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-cj s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
€n vigueur, soit sous la forme d'une signature ¢lectronique séeurisée ay sens du décret N°2001-272
du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec
I'acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant l'identité de chaque associé, le
nombre d'actions et Je nombre de voix dont ] dispose sera établie ef certifiée par le président de
séance aprés avoir été diiment émargée par les associés présents ou leurs représentants.

Le Président de Séance etablit un procés-verba] des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-aprés,

ARTICLE 31 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proceés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numerotées. Les procés-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents,

Les procés-verbaux dojvent indiquer la date et le liey de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Seance, l'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associg,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. Il est signé par tous les associes et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus.




ARTICLE 32 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avorr fait l'objet dupe
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
Prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de [a loi sur le ou les rapports du

Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
clre communiqués ayx ass0ciés 15 jours avant |a date d'¢tablissement dy procés-verbal de la décision

Les associés peuvent 3 toute epoque mais sous réserve de ne pas entraver |3 bonne marche de |g
Société, consulter ay siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trojs derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire ot des comptes annuels, du tableay des résultats des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y 5 lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports
des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée,

S'agissant de la décision collective statuant sur Jes comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frajs de la Société des comptes annuels et, le cas echéant, des comptes consolidés
du dernier exercice,

ARTICLE 33 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis 3 leur disposition et les

modalités de leur mise 3 disposition ou de Jeyr envoi s'exercent dans les conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.

TITRE VIII - COMPT ES ANNUELS - AFF ECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 34 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président établit Jes comples annuels de I'exercice.

Dans les six mojs de la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur
les comptes annuels, ay vy du rapport de gestion et des fapports du ou des Commissaires aux comptes,
si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont ¢tablis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
et les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision col lective.

ARTICLE 35 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de categorie d'actions ou toute action d'une méme categorie dans le cas
contraire, donne droit 3 une part nette proportionnelle a |3 quote-part du capital quelle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en

cas de liquidation.

Chaque action supporte Jes pertes sociales dans les mémes proportions.
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2. Aprés approbation deg tomptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable, les assocjés
décident sa distribution, en totalit¢ oy en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes de réserves
dont ils réglent I'affectation et l'emploi,

3. La décision collective des associss peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report a nouveay bénéficiaire ou sur fes réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectugés.

Toutefois, les dividendes sont préleveés par priorité sur Je bénéfice distribuable de l'exercice,

La décision collective des associés ou, 3 défaut, e Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes,

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 36 - Dissolution - Liquidation de Ia Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi par décision collective des associés pronongant
la dissolution anticipée.

La décision collective des associés qui constate ou décide la dissolution nomme up ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente |4 Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme a I'amiable.

Il est habilité 4 payer les créanciers sociaux et 3 répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés peuvent autoniser le Liquidateur 4 continuer les affaires sociales en cours et 3 en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de Ia liquidation.

Le produit net de [a liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement intégral
du capital libéré et non amorti des actions,

Le surplus, s'jl en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de
chacun d'eux. Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les assocjés Jusqu'a concurrence dy
montant de leurs apports,

Si toutes les actions sont réunies en une seyle main, la dissolution de la Sociéé entraine, lorsque
l'associé unique est une Personne morale, la transmissjon universelle du patrimoine 3 I'associé unique,
sans qu'il y ait liey a liquidation, conformément aux dispositions de ['article 1844-5 du Code civi]

ARTICLE 37 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de |3 Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et [ Société, seront soumises ay tribunal de
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