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LES SOUSSIGNES

STATUTS

- Madame Micheéle Jacqueline RINGUELET

Demeurant & LA BANIE - 21120 IS SUR TILLE
Sans profession
tEpouse de Monsieur Michel LESCURE, Industriel
Nés : Monsieur a SELONGEY le 27 Juin 1931
Madame & IS SUR TILLE le 12 Mai 1940
Mariés a IS SUR TILLE le 20 Octobre 1959 sous
le régime de la séparation des biens
aux termes d'un acte préalable recu par Me BRIOLAT
Notaire a SELONGEY,

- Monsieur Antoine René Laurent LESCYURE

Demeurant a LA BANIE - 21120 IS SUR TILLE

Sans profession
Célibataire

mNé a DIJON le 31 Juillet 1962

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société i

Responsabilité Limitée qu'ils sont convenus de constituer.
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Article 1er - Forme

I]1 est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées
et de celles qui pourraient 1'étre ultérieurement une socleté a responsa
bilité limitée. Cette Société est régie par les lois en vigueur et par
les présents statuts.

Article 2 - Objet

La Société apour objet, en Franceet al’ étranger :
- Transport routier de marchandises [éger et lourd (plus de 3,5 Tonnes) ;

- Négoce et courtage de déchets industriels banals, déchets industriels spéciaux, déchetsd’ emballage et
matériaux valorisables;

- Toutes opérations de location de bennes, containers et matériel de travaux publics;

- Aménagement extérieur (sans fondation ni construction) : aménagement cours, terrasses, dessouchages,
elc...

Article 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est
" A, LESCURE SARL

o Dans tous documents émanant de la Société, cette dénomination
doit étre précédée ou suivie immédiatement des mots "Société X responsa-

bilité limitée" ou des initiales "S.A.R.L."ef de 1'énonciation du capital
social.

F 4

ﬁrticle 4 - Durée de la Société - Exercice social

| 1. - La durée de la Société est fixée 3 99 anndes 2 compter
de son 1Tmatrlculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf
prorogation ou dissolution anticipée.

2. - L'année sociale commence le ler Aot et finit le
31 Juillet.
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La Société a pour objet, en France et à l’étranger :

-	Transport routier de marchandises léger et lourd (plus de 3,5 Tonnes) ;

-	Négoce et courtage de déchets industriels banals, déchets industriels spéciaux, déchets d’emballage et matériaux valorisables ;

-	Toutes opérations de location de bennes, containers et matériel de travaux publics ;

-	Aménagement extérieur (sans fondation ni construction) : aménagement cours, terrasses, dessouchages, etc…



Exceptionnellement, le premier exercice social comprend
le temps €coulé depuis l'immatriculation de la Société au Registre dy
Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 Juillet 1984.

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant 1la

période de constitution et repris par la Société seront rattachés 3
cet exercice.

Article 5 - Siege

Le sikége de la Société est fixé a IS SUR TILLE (21120) -
Chemin de la Rochotte.

I1 peut étre transféré dans la méme ville par simple
décision de la gérance et partout ailleurs en vertu d'une décision extra-

ordinaire des’'associés prise en conformité de l'article 20, paragraphe
6.

Article 6 - Apports - Formation du capital

Lots de la constdution de la socété, d a ¢té appoité en numdrairze fa somme
de vingt mdle grancs par :

- madame Michéle LESCURE, a concuttence de 10.000,00 4
- monseur Antoine LESCURE, a concurrence de - 10.000,00 415
TOTAL : - 70.000,00 {14

Lots d'une assemblée générale extraordinaire en date du § judfet 1985, le capilad

'wc_ia,! a ¢té augmenté de 100.000 francs par compensation de créances Cette

augmentation de capital a été wntegralement souscrile par les associds, a savoir

-

- pat madame Michéle LESCURE, a concuttence de 50.000,00 415
- par monsieur Antoine LESCURE, a concurrence de 50.000,00 §xA
TOTAL : 100.000,00 §1s

Le montant total des apports s'éleve a cent vingt midle francs. (120.000 §15)

Lors d’'une assemblée générale extraordinaire en date du 3O Juin 1998, le capital social a été
augmente de 280.000 Francs par apport en numéraire. Cette augmentation de capital a été
intégralement souscrite par Monsieur Antoine LESCURE :

- Monsieur Antoine LESCURE, aconcurrencede ............. ... . . ... . .. 280.000 Francs

-*-—-——-—.--------_-H

TOTAL 280.000 Francs
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Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a QUATRE CENT MILLE FRANCS (400.000 Francs), divise en 4.000 parts de
100 Francs chacune, entiérement libérées, numérotées de 1 a 4.000 et atiribuées aux associes en

proportion de leurs droits respectifs, savoir :

- 2 Madame Valérie LESCURE
a concurrence de 400 parts sociales -
portant les numeéros 301 A 700, Ci ... ... i e 400 parts

- a Monsieur Antoine LESCURE
a concurrence de 3.600 parts sociales
portant les numéros 1a4300et701a24.000,¢Cl ....... .. . i 3.600 parts

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social
000 DM, . it i it e e e e e e e 4.000 parts

ignés dé ] e deux cents parts représentant
nés déclarent expiessément que es _
;_eef:.c:;gi&{g&ocial leur appa{éennent, sont téparties entre eux dans les proporlions

indiquées ci-dessus et sonl toutes entidrement libereea
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Article 8 — Augmentation ou réduction du capital

l. — Le capital peut &tre augmenté& ou réduit dans les condi-
tions et suivant les modalités fixées par les dispositions légales et

réglementaires en vigueur. '

2. - La décision collective portant augmentation du capital par
apport nouveau peut exiger une prime dont elle fixe le montant et 1l'af-

fectation.

Toute personne entrant dans la soclété & l'occasion d'une aug-
mentation du capital et qui serait soumise a agrément comme cession-
naire de parts socliales en vertu de l'article 10 doit €tre agréée dans
les conditions fix&es audit article. | -

Les parts sociales, qui ne peuvent en aucun cas faire l'objet
d'une souscription publique, doivent &tre libérées conformément aux
prescriptions en vigueur et toutes réparties lors de leur création.

3. - Toute augmentation du capital par attribution de parts
gratuites peut toujours &tre réalisée nonobstant l'existence de rompus,
les associés disposant d'un nombre insuffisant de droits d'attribution
pour obtenlr la délivrance d'une part nouvelle devant faire leur
affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction du capital par

réduction du nombre de parts.

Article 9 - Parts sociales

1. - Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par
des titres négociables. Le titre de chaque associé résulte seulement
des statuts, des actes modifiant le capital social et des cessions ré-

guliérement consenties.

2. — Chaque part sociale donne 3 son propriétaire un droit
égal dans les béné&fices de la société et l'actif soclal et une voix

dans tous les votes.

Sous réserve des dispositions légales rendant temporairement
les associés solidairement responsables vis—-d-vis des tiers de la va-
leur attribuée aux apports en nature, les assoclés ne supportent les
pertes que jusqu'ad concurrence de leurs apports ; au—-dela tout appel de

fonds est interdit.

Les droits et obligations attachés a chaéue part la sulvent
dans quelques mains qu'elle passe. La propriété d'une part emporte de
plein droit adh&sion aux présents statuts et aux décisions prises par
la collectivité des associés.

3. — Chaque part est indivisible & 1l'égard de la socié&té.

" Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter
auprés de la société par un mandatalre commun pris parmi eux ou en
dehors d'eux ; 4 défaut d'entente, 11 sera pourvu par ordonnance du
président du tribunal de commerce statuant en référé a la désignation
de ce mandataire, 3 la demande de 1l'indivisaire le plus diligent.

Pendant la durée de l'indivision, pour le calcul de la majorité
en nombre lorsqu'elle est requise, chaque indivisaire compte comme as-
socié. I1 en est de méme de chaque nu-propriétaire.
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L'usufruitier exerce seul le droit de vote attaché aux parts dont la
propriété est démembrée.

ARTICLE 10 - TRANSMISSION DES PART

1. - Transmission entre vifs_

La transmission des  arts s'opére par acte authentique ou sous signatures privées : elle est
rendue opposable a la société et aux tiers dans les formes prévues par la lol.

Les parts se transmettent librement, 4 titre gratuit ou onéreux, en-
tre associés, entre ascendants et descendants, et entre conjoints, sous ré-
serve des restrictions de la loi civile 3 la liberté& de disposer entre
époux. Elles ne peuvent &tre transmises, 3 quelque titre que ce soit, 3 des
tiers étrangers 3 la société qu'avec le consentement de la ma jorité des as—
sociés ayant le droit de vote et i la majorit& des trois quarts de leurs
parts, ces majorités &tant en outre détermindes compte tenu de la personne

et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession est notifié d la soclété et 3 chacun des asso-
ci&s par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception, indiquant 1'identit& du cessionnaire proposé ainsi que le nonm-
bre de parts dont la cession est soumise 3 agrément. Dans le délai de huit
jours de la notification qui lul a &t& faite, la gérance doit convoquer
1'assemblée des associ&s pour qu'elle d&libére sur le projet de cession des
parts sociales ou consulter les associés par &crit sur ledit projet. La dé-
cision de la société, qui n'a pas 3 e€tre motivée, est notifife par la géran-
ce au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

51 la société n'a pas fait connaftre sa décision dans le délai de
trois mois 3 compter de la dernidre des notifications du projet de cession
prévues 3 l'alinéa précédent, le consentement 38 la cesslon est réputé ac-
quis. S1 la société a refusé de consentir 3 la cession, le cé&dant peut, dans
les huit jours de la notification de refus qui Jui est faite, signifier par
lettre recommandée avec demande d‘'avis de réception qu'il renonce i son pro-
jet de cession.,

A défaut de renonciation de sa part, les associés doivent, dauns le
délai de trois mois i compter du refus d'agrément, acquérir ou faire acqué-
rir les parts 3 un prix fixé 3 dire d'expert dans les conditions prévues 3
1l'article 1843-4 du code civil. Ce délal de trois mois peut Etre prolongé
une seule fols, 3 la demande du gérant, par décision du président du tribu-
nal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant, sauf con-
veantion contraire entre les parties.

51 le cédant y consent, la société peut également, dans le w8me dJdé-
lai, racheter les parts au prix déterminé dans les conditions ci-dessus, en
réduisant corrélativement son capital du montaat de leur valeur nominale. Un
délai de paiement qui ne sauralit excéder deux ans, peut, dauns ce cas, sur
justification, &tre accordé 3 la société par ordonnance de réfé&ré rendue par
le président du tribunal de commerce. Les sommes dues portent intérét au
taux légal.

Pour assurer 1l'exécution de l'une ou l'autre des solutions ci-des—
sus, la gérance doit notamment solliciter l'accord du cédant sur un &ventuel
rachhat par la société, centraliser les demandes d'achat &manaat des associés
et les réduire éventuellement en proportion des drolts de chacun d'eux dans

le capital si leur total excéde le nombre de parts cédées.

L *
|
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A l'expiration du délal laparti et &ventuellement prorogé,
lorsque aucune des solutions prévues n'est intervenue, l'associé peut
réaliser la cession fnitialement projetée, si toutefols 11 détient ses
parts soclales depuis au moins deux ans ou en a regu la propriété par
succession, liquidation de communauté de biens entre &poux, ou donation
de son conjoint, d'un ascendant ou descendant ; l'associé qul ne rem—

plit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés
ou les tiers désignés par eux, notification est faite au cédant, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réceptioan adressfe huit jours
d l'avance, de signer l'acte de cession. S§$'il refuse, la mutation est
régularisée d'office par la gérance ou le représentant de la soclété,
spéclalement habilité 3 cet effet, qui signera en ses lieu et place
l'acte de cession. A cet acte qui relate la procédure suivie, sont an-

nexées toutes pléces justificatives.

Lorsque le cessionnaire doit &tre agréé, la procédure ci-des-
sus s'applique méme aux adjudications publiques volontaires ou forcées.
L'adjudicataire doit en conséqueuce notifier le résultat de 1'adjudica-
tion dans les conditions imparties, comme s'il s'agissait d'un projet
de cession. Toutefois, si les parts sont vendues, selon les disposi-
tions de l'article 2078, alinéa ler, du code civil, en ex&cution d'un
nantissement ayant regu le consentement de la soclété&, le cessionnaire
se trouve de plein droit agréé comme nouvel associé, 3 moins que la so-
clété ne préfére aprds la cession racheter sans délai les parts en vue
de réduire son capital. La collectivité des associés doit &tre consul-
tée par la gérance dés réception de la notification adressée par le
cessionnaire d 1la société afin de statuer sur cette possibilité, le
tout daus les formes, délai et conditions prévus pour toute décision

'axpraurdinaire emportant réduction du capital social.

2. ~- Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, ses parts sociales sont librement
transmises 3 ses héritiers ou ayants droit quli ne sont pas soumis 3
1'agrément des associés survivants. Pour l'exercice de leurs droits
d'associé, les héritiers ou ayants droit doivent justifier de leur
identit€ personnelle et de leurs qualité&s héré&ditaires, la gérance pou-
vant toujours exiger la production d'expéditions ou d'extraits de tous
actes notariés &tablissant ces qualités. Ils doivent enfin justifier de
la désignation du mandataire commun chargé de les représenter pendant
la durée de 1'indivision, alnsi qu'il est prévu & llarticle 9, paragra-

phe 3. ,

3. — Liquidation d'une communauté de biens entre &poux

Les parts sociales se transmettent librement en cas de liquida-
tion de communauté de biéns entre &poux, que cette liquidation inter-—
vienne du vivant des &poux ou au décés de 1l'un d'eux.

Article 1l - Décés - Incapacité - Liquidation des biens -
Faillite personnelle d'un associé

Le décés, l'incapacité, la liquidation des biens ou la faillite
personnelle de 1l'un quelconque des associés n'entrafnent pas la disso-
lution de la société, mais si 1l'un de ces &vénements se produit en la
personne d'un gérant, il entrafnera cessation de ses fonctions de gé—

rant et il sera procédé comme indiqué 3 l'article 16.
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Article 12 - Conventions entre la soclété et ses associés ou gérants

1. - Les conventions Intervenues eantre la société et 1l'un de ses gé-

rants ou associés font l'objet d'un rapport spécial de la gérance ou, s'il
en existe un, du commissaire aux couptes, a4 l'assemblée annuelle.

Il est statué sur ce rapport ; le gérant ou l'associé intéressé ne
peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le
calcul du quorum et de la majorité.

Les dispositions du pré&sent paragraphe s'é&tendent aux conventiouns
passées avec une société dont un associé indéfiniment responsable, gérant,
administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre du conseil
de surveillance, est simultanément gérant ou associlé de la société.

2. = A peine de nullité du contrat, 1l est interdit aux gérants ou
assoclés de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés
de la soclété, de se faire consentir par elle un découvert, en compte cou-
rant ou autrement, ainsl que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. Cette Iinterdiction s'applique &galement A
leurs conjoint, ascendants ou descendants ainsi qu'ad toute personne interpo-

sée.

3. - Les associés peuvent, du consentement de la gérance, laisser ou
verser leurs fonds disponibles dans les calsses de la soci&té en compte de
dépdt ou compte courant. Les conditious d'intéréts et de fonctionnement de
ces comptes sont fixées d'accord entre la gérance et les titulaires. Sauf
cas particulier 3 soumettre d la décisilon des associés, aux conditions de
majorité ordinaire, la gérance doit fixer les mémes conditions pour tous les
associés. Elle dolt toujours réserver pour la soclété le droit de libé&ration

anticipée.

Article 13 - Gérance — Nomination des gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, pris parmi les associés ou en dehors d'eux et nommés, pour une
durée limitée ou non, par décision adoptée par un ou plusleurs associés re-
présentant plus de la moiti& des parts ayant le droit de vote. La soci&t& ne
peut se prévaloir, 3 1'égard des tiers, de la nomination du ou des gérants
tant qu'elle ne 1'a pas réguliérement publiée.

Article 14 - Pouvoirs des gérants

Chacun des gérants engage la soclété, sauf si ses actes ne rélévent
pas de l'objet social et que la société prouve que les tiers en avalent con-
nalssance. Il a les pouvoirs les plus €tendus pour agir au nom de la société
en toutes circonstances, sans avoir d justifier de pouvelrs spéciaux.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est
sans effet a 1'égard des tlers, 3 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont

eg connalssance.

Dans leurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et 3 titre de

mesure d'ordre intérieur, les gérants ont les pouvolrs nécessaires, dont ils
peuvent user ensemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer
a toute opération avant qu'elle soit conclue — pour faire toutes les opéra-
tions se rattachant 3 1l'objet social, dans l'intérét de la soclété. Toute-
fois, les emprunts 3 1'exception des crédits en banque et des préts ou dé-
pdts consentis par des associ&s, les achats, &changes et ventes d'établis-
sements comeerciaux ou d'immeubles, les hypothéques et nantissements, la fon-

NN
L *
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dation de soclétés et tous apports a des sociétés constitufes ou 3
constituer, ainsi que toute prise d'intéré@t dans ces sociétés, ne peu-
vent €tre faits ou consentis qu'avec l'autorisation des associés aux
conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation
de pouvoirs, qul ne concerne que les rapports des associés entre eux,
puisse é€tre opposée aux tilers.

Article 15 - Obligations des gérants - DElégations

Sauf dispositions contraires de la décision qui les nomme, les
gérants ne sont tenus de consacrer que le temps nécessaire aux affaires
soclales.

Les gérants peuvent, d'un commun accord, déléguer les pouvoirs
qu'ils jugent convenables & un ou plusieurs directeurs, associés ou
non, pour assurer la direction technique et commerclale des affaires de

la société&. Ils peuvent aussl, de la méme manid@re et sous leur respon-
sabilité, constituer des mandataires spéciaux et temporaires.

Article 16 - Cessation de fonctions

Tout gérant, associ€ ou non, nomm& ou non dans les statuts, est

- révocable par décision ordinaire de la collectivité des associés prise

d la majorité des parts ayant le droit de vote. Si sa révocation est
décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 3 dommages—intéréts. En
outre, le gérant est révocable par les tribunaux pour cause 18gitime, 3
la demande de tout associé.

Tout gérant peut résigner ses fonctions, mals seulement trois
mois aprés la cldture d'un exercice, en prévenant les associés trois
mois au moins 2 l'avance, ceci sauf accord contraire de la collectivité
des associés prise 4 la majorité ordinaire des parts ayant le droit de
vote.

Les fonctions de gé€rant preanent &galement fin en cas d'incapa-
cité physique ou mentale, d'absence ou d'emp&chement quelconque mettant
l'intéressé dans 1'impossibilité de les assumer, ainsi qu'en cas d'in-
capacité ou d'incompatibilité résultant de la loi ou d'une décision de
Jjustice.

En cas de cessation de fonction par l'un des gérants pour un
motif quelconque, la gérance reste assurfe par le ou les autres gé-
rants. Si le gérant qui cesse ses fonctions &tait seul, la collectivité
des associés nomme un ou plusieurs autres gérants, & la diligence de
l'un d'entre eux et aux conditions de majorité pr&vues 3 l'article 13.

Article 17 - Traitement des gérants

Chaque gérant a droit 3 un traitement fixe ou proportionnel ou
d la fois fixe et proportionnel dont le montant et les modalités de
paiement sont déterminées par décision collective ordinaire des asso-
ciés ; il a droit en outre au remboursement de ses frais de représenta-
tion et de déplacement.

Article 18 - Décisions collectives — Forme et modalités

1. - La volonté des assoclés s'exprime par des décisions col-
lectives qualifiées d'extraordinalres quand elles concernent tout objet
pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des
statuts et d'ordinaires dans tous les autres cas.
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2. - Ces décisions résultent, au choix de la gérance, d'une assenm-
blée générale ou d'une consultation &crite des associés ; toutefols la réu-
nion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur 1‘'approbation des
comptes de chaque exercice ou la réduction du capital.

a/ - Toute assemblée générale doit &tre convoquée par la gérance ou
d défaut par le commissaire aux comptes, s'1l en existe un, par lettre re-
commandée expédiée quinze jours au moins avant la réunion 3 chacun des as-
sociés @ son dernier domicile connu. La convocation indique 1l'ordre du jour
de la réunion dont le 1ibellé doit faire apparaitre clairement le contenu et
la portée des questions qui y sont inscrites.

Un ou plusieurs associés remplissant les conditions prévues par la
loi peuvent demander la réunion d'une assemblée.

A la demande de tout associé, le président du tribunal de commerce,
statuant en r&fé&ré&, peut désigner un mandataire chargé de convoquer 1'assem-—
blée et de fixer son ordre du jour.

Aucune action en nullité& pour convocation irréguliére de l'assemblée
n'est recevable si tous les associés sont présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le ou 1l'un des gérants ou, si aucun
d'eux n'est associ&, par l'associé présent et acceptant qui posséde ou re-
présente le plus grand nombre de parts sociales ; en cas de conflit entre
deux assoclés possédant ou représentant le méme nombre de parts, la prési-

dence est assurée par le plus &gé.

Une feuille de présence indiquant les noms et domiciles des associés
et de leurs représentants ou mandataires, ainsi que le nombre de parts socia-
les détenues par chaque associé, est &margée par les membres de l'assemblée.
Toutefols, le procé&s-verbal de 1l'assemblée tient lieu de feuille de présence,
lorsqu'il est signé de tous les associés présents.

Seules sont mises en délibé&ration les questions figurant 3 l'ordre
du jour.

b/ - En cas de consultation écrite, la gérance adresse 3 chaque as-
socié, 4 son dernier domicile connu, par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception, le texte des résolutions proposées ainsi que les docu-
ments nécessaires 3a leur information. Les associés disposent d'un dé&lai de
quinze jours & compter de la date de réception du projet de résolutiouns pour
mettre leur vote par écrit, le vote &tant, pour chaque résolution, formulé
par les mots “"oul”™ ou "non". La réponse est adressée par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception ou déposée par l'assocdié& au siége social.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré& comme

s'étant abstenu.

3. - Tout assoclé a droit de participer aux décisions avec un nombre
de voix é&gal au nombre de parts sociales qu'il posséde, sous réserve des in-
terdictions de vote pouvant résulter de la loi.

Tout assoclé peut se faire représenter par son conjoint, 3 moins que
la soci&té ne comprenne que deux époux. Sauf si les assoclés sont au nombre
de deux, un associ& peut se faire représenter par un autre associé. Un assoclé
ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts
et voter en personne du chef de l'autre partle. Le mandat de représentation
d'un associé ne vaut que pour une assembl&e ou pour les assemblées successi-
ves convoquées avec le méme ordre du jour. Il peut &tre &galement donné pour
deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

&\.1,
= *
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Les représentants l&gaux d'associés juridiquement Incapables
peuvent participer d tous les votes sans &tre eux-mémes associés.

4. ~ Toute délibération de l'assemblée est constatée par un
procés-verbal qui indique la date et le lieu de réunion, les nom, pré-
noms, et qualités du président, les noms et prénoms des associés pré-
sents ou représentés avec l'indication du nombre de parts sociales d&-
tenues par chacun, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un
résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résul-

tat des votes.

En cas de consultation €crite, le procés-verbal qui en est
dressé, et auquel est annexfe la réponse de chaque associé, fait men-
tion de ces indications, dans la mesure od il y a lieu.

Les procés-verbaux sont &tablis et signés par les gérants et,
le cas échéant, par le président de s€ance sur un registre sp&cial ou
sur des feullles mobiles, dans les conditions fixfes par les réglements

en vigueur.

5. - La volonté unanime des associés peut &tre constatée par
des actes. Mais la réunion d'une assemblée est obligatoire dans les cas

prévus au paragraphe 2, alinéa ler, ci-dessus.

6. — Les décisions collectives régulidrement prises obligent
tous les associés.

Article 19 - Décisions collectives ordinaires

Chaque année, dans les six mois de la cléture de 1l'exercice,
les assoclés sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes de
1'exercice et l'affectation des résultats.

A cet effet, le rapport sur les opérations de 1l'exercice et leg
documents comptables prévus par la loi et &tablis par les gérants sont

soumis & leur approbation.

Au moyen de décisions ordinaires, les assoclés peuvent en ou-
tre, & toute époque, se prononcer sur toutes autres propositions con-
cernant la société, pourvu qu'elles n'emportent pas modification aux
statuts ou approbation de transmission de parts sociales soumise 3

agrément.

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre vala-
bles, €tre adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de
la moitié des parts ayant le droit de vote. Si cette majorité n'est pas
obtenue 3 la premiére consultation ou réunion, les associfs sont con-
sultés une deuxiéme fols et les décisions sont alors valablement adop-
tées 4 la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants,
mais 4 la condition de ne porter que sur les questions ayant fait 1'ob-
jet de la premiére consultation. Toutefois, la majorité représentant
plus de la moitié& des parts ayant le droit de vote reste toujours re-
quise s'il s'agit de statuer sur la nomination ou la ré&vocation d'un

gérant.

Article 20 - Décisions collectives extraordinaires

l. - Les associés ne peuvent, si ce n'est pas une décision una-
nime, changer la nationalité de la société&, obliger un des associés 3

augmenter son engagement social ou transformer la société en socié&téd en
nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions.

*
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2. — En cas de transmission de parts sociales, les décisions d'agré-
ment, lorsqu'elles sont nécessaires, doivent étre prises aux conditions de
ma jorité prévues d 1l'article 10.

3. - La transformation en société anonyme ne peut &tre décidée si 1la
société n'a pas &tabli et fait approuver par les associés le bilan de ses
deux premiers exercices.

4. - Aprés 1l'établissement et l'approbation du bilan des deux pre-
miers exercices, la transformation en société anonyme peut €tre décidée par
des associés représentant la majorité des parts ayant le droit de vote si
les conditions lé&gales se rapportant & 1'importance du bilan sont remplies.

3. — En cas de révocation d'un gérant désigné par les statuts, la
modification corrélative de l'article od figurait son nom, conséquence maté-

rielle de cette révocation, est réalis€e dans les mémes conditions que la
révocation elle—méme.

6. — Toutes autres modifications des statuts sont décidées par les
associés représentant au moins les trois quarts des parts ayant le droit de
vote. Les assoclés peuvent décider ou autoriser notamment : 1'augmentation du
capital social par tous moyens, la division de ce capital en parts d'un autre
montant nonobstant l'existence de rompus et sous réserve des prescriptions
légales, la prorogation, la réduction de durée ou la dissolution anticipée de
la société, la fusion de la socilété avec d'autres sociétés constitufes ou 3
constituer, la transformation en société d'une autre forme, sous réserve des
dispositions des paragraphes 1, 3 et 4 ci-dessus, toutes modifications 3

1'objet social, toutes modifications 8 la répartition des b&néfices et de
ltactif social.

/. — Aucune décision tendant & la transformation de la société en
soclété d'une autre forme ne peut étre prise si elle n'est précédée du ou

des rapports prévus par la loi.

Article 21 - Droit de communication des associés

1. ~ Tout associé a le droit, a toute époque, de prendre par lui-mé-
me et au siége socilal, connaissance des documents comptables prévus par la
loi pour &tre présentés 3 l'assemblée annuelle, rapports soumis aux assem-
blées et procés-verbaux des assemblées, concernant les trois dernilers exer-
cices. Ce droit comporte, sauf en ce qul concerne l'inventaire, le droit de
prendre copie. L'associé peut se falre assister d'un expert inscrlt SUr une
des listes &tablies par les cours et tribunaux.

2. — Quinze jours au moins avant la date de 1'assémblée générale or-—
dinaire annuelle prévue a l'article 19 ci-dessus, les documents soumils, en
vertu de cet article, d@ l'approbation de l'assemblée, i l'exception de 1'in-
ventaire, sont adressés par la g€rance aux associés avec en outre, le cas
échéant, le rapport des commissaires aux comptes. L'inventaire est, pendant
le méme délai, tenu au siége social i la disposition des associés qui ne
peuvent en prendre copie.

A compter de cette communication tout associé a la faculté de poser,

par écrit, des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours
de 1l'assemblée.

3. — En cas de convocation de toute autre assemblée, le texte des
résolutions proposées, le rapport des gérants, ainsi que, le cas &chéant, le
rapport des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés quinze
jours au moins avant la date de l'assemblée. Ces m€mes documents sont, pen-—

dant le méme délai, tenus d la disposition des associés qui peuvent en pren-
dre connalssance ou copile.

N U "
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4. - Tout assoclié a le droit, 3 toute époque, d'obtenir au sid-
ge soclal, la délivrance d'une copie certifiée conforme des statuts en
vigueur au jour de la demande. La soclé&té doit aunnexer i ce document,
la liste des gérants et, le cas é€chéant, des commissaires aux comptes
en exercice et ne peut, pour cette délivrance, exiger la paiement d'une

somme supérileure 3 celle fixée par les réglements en vigueur.

Article 22 - Contrdle des commissalres aux comptes

1. — La collectivité des associés peut, d tout moment, nommer
dans les conditions de majorité prévues pour les décisions ordinaires,
un ou plusieurs commissaires aux coumptes. En outre, cette nomination
peut €tre demandée au président du tribunal de commerce statuant en ré-
féré, par un ou plusieurs assoclés remplissant les conditions prévues
pat la loi. Enfin, la désignation d'un commissaire est obligatoire dans

les cas prévus par la loi.

2. -~ Le ou les commissaires soat nommés pour la durée légale.
Le commissalre aux comptes nommé eun remplacement d'un autre ne demeure
en fonction que jusqu'd l'expiration du maundat de son prédécesseur.

Les commissaires aux comptes peuvent &tre relevés de leurs
fonctions, en cas de faute ou d'empéchement, par décision ordinaire des

associés.

3. — Les commissaires aux comptes accomplissent leur mission
générale de contrdle des comptes et les missions spéciales que la loi
leur confie, dans les conditions fixées par les dispositions en vi-

gueur.

Article 23 - Arrété des comptes sociaux

A la clGture de chaque exercice, la gérance établit les comptes
annuels prévus par la loi, au vu de l'inventaire qu'elle a dressé des
divers &l&ments de l'actif et du passif existant d cette date.

Elle établit un rapport écrit sur la situation de la société et
l'activité de celle-ci pendant l'exercice &coulé. Elle y mentionne &ga-
lement les méthodes autres que celles prévues par les dispositions en
vigueur utilisées, le cas &chéant, pour 1'€valuation des biens de la

société.

Les documents comptables sont établis d chague exercice selon
les mémes formes et les mémes néthodes d'évaluatign que les années pré-
cédentes. Si des modifications interviennent, elles sont soumises 3 la

procédure prévue par la loi.

MEme en cas d'absence ou d'insuffisance de bé&néfices, il est
procédé aux amortissements et provisions nécessaires pour que le bilan

solt sincére.

Article 24 ~ Affectation et répartition des bé&n&fices

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais gé-
néraux et autres charges de la société y compris tous amortissements et

provisions, constituent des bénéfices nets.
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Sur ces bénéfices nets dimlnués, le cas &chéant, des pertes anté-
rieures, 1l est prélevé cing pour cent pour former le fonds de réserve 18-
gale. Ce prélévement cesse d'@tre obligatoire lorsque le fonds de réserve a
atteint une somme &gale au dixiéme du capital social ; 11 reprend son cours
lorsque, pour une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de

ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de
l'exercice, diminué des pertes antérieures et du prélévement prévu 3 1'ali-
néa précédent et augmenté des reports bé&néficiaires.

Ce bénéfice est d la disposition de l'assemblée générale qui, sur la
proposition de la gérance, peut, en tout ou en partie, le reporter i nou-
veau, l'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distri-
buer aux associés 3 titre de dividende proportionnellement au nombre de
parts de chacun d'eux.

En outre, l'assemblée générale peut décider la mise en distribution
de sommes pré€levées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas,
la décision indique expressément les postes de réserve sur lesquels les pré&-

lévements sont effectués.

Article 25 - Dividendes — Paiement

Aucun dividende ne peut &tre mis en paiement avant approbation des
comptes et constatation de l'existence de sommes distribuables au moins éga-

les 4 son montant.

Les modalités de la distribution sont fixées par l'assemblée des as-
sociés ou, a4 défaut, par la gérance. La mise en paiement du dividende doit
intervenir daus le délai maximal de neuf mois 3 compter de la cldture de
l'exercice. Ce d&lal peut &tre prolongé par ordonnance du président du tri-
bunal de commerce statuant sur requéte d la demande de la gérance.

Aucune répétition ne peut &tre exigée des associés pour un dividende
distribué en conformité des présentes dispositions.

Article 26 ~— Prorogation

Un an au moins avant la date d'expiration de la soci&té, la gé&rance
doit provoquer une réunion de la collectivité des associés 3 l'effet de dé-
cider, dans les counditions requises pour la modification des statuts, si la

société doit étre prorogée. A défaut, tout associé, aprés avoir vainement
mis en demeure la société, peut demauder au président du tribunal statuant
sur requéte la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
réunion et la décisioun ci-dessus prévues. La décision de prorogation est pu-
bliée conformément 3 la loi.

Article 27 - Perte du capital social - Dissolution

l. — Si les pertes constatées dans les documents comptables ont pour
effet d'entamer le capital dans la proportion fix&e par la loi, la gérance
est tenue de suivre, dans les délais impartis, la procédure légale s'appli-
quant a cette situation et, en premier lieu, de consulter les associés 3
l1'effet de statuer sur la question de savoir s'il y a lieu de prononcer la
dlssolution anticipée de la socié&té. La décision doit intervenir dans les
quatre mols qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaftre cet-
te perte. Elle doit &tre publiée.
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Z. - La soclété est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf

prorogation, par la perte totale de son objet, par décision judici-
alre pour justes motifs, ou par l'effet d'un jugement ordonunant 1la

liquidation des biens.

La dissolution ne prodult ses effets § l'€gard des tiers
qu'd compter de la date 3 laquelle elle est publiée au registre du
commerce et des soclétés. Elle ne met pas fin aux fonctions des com-

missaires aux comptes s'il en existe.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une dé&cision
collective extraordinaire des associés.

Article 28 - Liquidatiﬁn

l. - A 1l'expiration de la société&, ou en cas de dissolution
anticipée pour quelque cause que ce soit, la société est aussitdt en
liquidation et sa dénomination soclale est d&s lors suivie de la
mention "soclété en liquidation”. Cette mention ainsi que les noms
du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et docu—
ments €manant de la société et destinés aux tiers, et notamment sur
toutes lettres, factures, annonces et publications diverses.

La personnalité morale de la société subsiste pour les be-
solns de la liquidation jusqu'd la clbture de celle-ci.

2. - Les fonctions de la gérance prennent fin par la disso-
lution de la société sauf, i 1'€gard des tiers, 1'accomplissement
des formalités de publicité de la dissolution.

Les associés, par une décision collective ordinaire,
nomment, parmi eux ou en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs
dont ils déterminent les fonctions et fixent la rémunération ; le ou
les gérants alors en exercice peuvent &tre nomm&s liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont révoqués et remplacés selon les
formes pré&vues pour leur nomination.

Leur mandat, sauf stipulation contraire, leur est donné pour
toute la durée de la liquidation.

3. — La gérance doit remettre ses comptes aux liquidateurs
avec toutes piéces justificatives en wvue de leur approbation par une
décision collective ordinaire des associés. .

Tout l'actif soclial est réalisé et le passif acquitté par le
ou les liquidateurs qui ont, 3 cet effet, les pouvoirs les plus
étendus et qui, s'ils sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble

ou séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des associés, la ces-
slon de tout ou partie de l'actif de la société en liquidation 3 une
persoune ayant eu dans cette soclété la qualité d'assoclé, de gérant
ou de conamissaire aux comptes, ne peut avoir lieu qu'avec 1'autori-

sation du tribunal de commerce, le ou les liquidateurs et, s'il en
existe un, le commissalre aux cowmptes diiment entendus : en outre,

une telle cession au profit des liquidateurs, de leurs employés,
conjoint, ascendants ou descendants, est interdite.
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La cession globale de 1'actif de la société ou l'apport de l'lactif 3
une autre soclété&, notamment par voie de fusion, requiert la majorité des
trois quarts du capital social.

4. - Pendant toute la dure de la liquidation, les liquidateurs doi-
vent réunir les associés chaque année en assemblée ordinaire, dans les dé&-
lais, formes et coanditions prévus pour les assemblées visdes par 1l'article
19 des statuts.

Ils consultent en outre les associés, dauns les délais et formes

prévus 3 l'article 18 des statuts, chaque fois qu'ils le jugent utile ou
qu'il y en a nécessité. Les décisions sociales selon leur nature sont alors

prises dans les conditions des articles 19, 4e alinéa et 20, paragraphe 6
des statuts.

5. - Pendant toute la durée de la liquidatioa, les associés ont le
droit de communication qui leur est conféré par l'article 21 des statuts.

6. ~ En fin de liquidation, les associfs dfiment convoqués par le ou
les liquidateurs statuent 3 la majorité prévue 3 1'article 19, alinéa 4 des
statuts, sur le compte définitif de liquidation, le quitus de 1la gestion du
ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

Ils constatent dans les mémes conditions la cl8ture de 1la liquida-
tion.

51 les liquidateurs négligent de convoquer l'assemblée, le président
du tribunal de commerce statuant par ordonnance de ré&féré peut, d la demande
de tout assoclé, désigner un mandataire pour procéder 3 cette convocation.
SL l'assemblée de cldture ne peut d&libérer ou si elle refuse d'approuver
les comptes de liquidation, il est statué par décision du tribunal de com-
merce 4 la demande du liquidateur ou de tout intéressé.

L'avis de cldture de la liquidation est publié conformément 3 la
loi.

L'actif net est partagé entre les associés dans les proportions de
leurs parts sociales.

Les régles concernant le partage des successions, y compris 1'at-
tribution préférentielle, s'appliquent. Les associés penvent toujours, d'un
commun accord et sous réserve des droits des créanciers sociaux, procéder

.entre eux au partage en nature de tout ou partie de l'actif social. Tout
blen apporté qul se retrouve en nature dans la masse partagée est attribué&,
sur sa demande et a charge de soulte, s'il y a lieu, i l'associé qul en
avalt fait l'apport. Cette faculté s'exerce avant tout autre droit 3 une
attribution préférentielle.

Tous les associés, ou certains d'entre eux seulement, peuvent aussi
demeurer dans 1'indivision pour tout ou partie des biens soclaux. Leurs rap-
ports soant alors régis, & la cl8ture de la liquidation, en ce qui concerne
ces blens, par les dispositions relatives & 1'indivision.

vq_(_/
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Article 29 - Contestations

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation toutes

contestations soit entre les associés, les gérants, les liquidateurs

et la Société, soit entre les associés eux-mémes, au sujet des affaires
sociales ou relativement 2 1'interprétation ou a l'exécution des clau-
ses statutaires, sont jugées conformément a la loi et soumises a la

juridiction compétente.

Article 30 - Jouissance de la personnalité morale

1. - La Société jouira de la personnalité morale & dater de
son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

2. - La gérance est expressément habilitée a passer et & sous-
crire dés ce jour, pour le compte de la socieété en formation, les actes
et engagements entrant dans l‘'objet statutaire et conformes a 1'intérét
social, & l'exclusion de ceux pour lesquels l'article 14 requiert, pen-
dant le cours de la vie sociale et dans les rapports entre associés,
une autorisation de la collectivité des associés.

Ces actes et engagaments seront réputés avoir été faits et
souscrits dés l'origine par la société aprés vérification par 1'Assemblée
des associés, postérieurement & 1l'immatriculation de la Societé au
Registre du Commerce et des Sociétés, de leur conformité avec le mandat
ci-dessus défini, et au plus tard par 1l'approbation des comptes du

premier exercice social.

3. - Les associés signeront la déclaration de conformité dépo-

sée conformément & la loi & l'appul de la demande d'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, aprés accomplisse-

ment des autres formalités de constitution,

Article 31 - Nomination du premier geérant

Le premier gérant de la Société, nommé sans limitation est

. Monsieur Antoine LESCUREL

Le gérant ainsi nommé est tenu de consacrer tout le temps

nécessaire aux affaires sociales. Il ne peut, sans y avoir €té préala-
blement autorisé par une décision ordinaire des associés, faire pour

son compte personnel ou celui de tiers, aucune opération entrant dans
1'objet social, ni occuper un emplol quelconque dans une entreprise

concurrente.
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Article 32 - Publicité - Pouvolrs

Tous pouvoirs sont donnés a la gérance 3 l'effet d'accomplir
toutes les formalités prescrites par la loi, et spécialement 2
Monsieur Antoine LESCURE 3 l'effet de signer 1l'avis & insérer dans un
journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département
du siege social.





