- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations
qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prevues par la Loi), amortissement et
réduétion:

- fusion, scission, apport partiel d'actifs :

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation des Dirigeants ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats :

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses Dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux operations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions :

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

Les autres décisions relévent des Dirigeants. Et notamment le transfert du siége social vers
une autre adresse en France.

Les décisions prises conformément & la Loi et aux statuts obligent tous les Associés.
Les assemblées d'Associés sont convoquées par le Président.

A défaut, elies peuvent étre également convoquées par le Commissaire aux comptes ou par
un mandataire de justice dans les conditions et seion les modalités prévues par la Loi.

Les Associes sont convoqués par lettre simple, lettre recommandée avec avis de réception,
ou voie électronique, indiquant I'ordre du jour dans un délai de quinze (15) jours minimum.
Ce délai de quinze (15) jours est ramena 3 huit (8) jours en cas de décés du Président.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la
convocation.

L'assemblée est présidée par le Président Ou, en son absence, par un Associé désigné par
l'assemblée.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci diment émargée par les
Associés présents et les mandataires, est certifiée exacte par le Président.

Tout Associé peut voter par corréspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société
et remis aux Associés qui en font 1a demande. 1l devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
I'Associé.

L'ordre du jour de I'assemblée, qui doit &tre indiqué dans la lettre de convocation, est arrété
par le Président. Ces convocations comportent également l'indication du jour, de I'heure et
du lieu de la réunion.

Statuts de SASU

Page 8 sur 14. A %6




Le vote & distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courrier électronique : a
cette fin, la Société devra recueillir le consentement de chaque Associé destinataire des
ENVOIS dématérialisés de documents.

Une assemblée pourra valablement &tre convoquée verbalement et étre tenue sans délai,
des lors que tous les Associés sont présents.

19.2 - Information des Associés

Toute décision collective doit &tre précédée d'une information des Associés comprenant tous
les documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause
sur la ou les résolutions soumises 3 leur approbation.

Les documents suivants doivent atre communiqués & chacun des Associés avant toute
decision collective ou doivent feur &tre adressés avant toute assembiée ou en méme temps
que le formulaire de vote & distance en cas de consultation écrite ou de vote par voie
électronique :

- rapport du Président ;

- texte des projets de résolution :
- rapport du Commissaire aux comptes, s'il en existe un.

S'il s'agit de Il'approbation des comptes sociaux, les comptes annuels, les comptes
consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, ainsi que le tableau des résultats de Ia
société au cours de chacun des exercices clos depuis la constitution ou des cing (5) derniers
exercices devront étre adressés aux Associés en méme temps que 1a lettre de convocation 2
l'assemblée ou mis a leur disposition en méme temps que le formulaire de vote 2 distance.

19.3 - Majorités requises et quorum

La volonté des Associés s'exprime par des décisions collectives qualifides d'extraordinaires
quand elles concement tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une
modification des statuts, et d'ordinaires dans tous les autres cas.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées & la majorité des voix dont disposent les
associés présents ou représentés.

Les décisions collectives extraordinaires sont prises :

« a l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un Associé ou de transformation de |a Société en société en nom collectif, en
société en commandite simple ou par actions, en société a responsabilité limitée ou en
société civile ;

« a la majorité requise a larticle « Transmission des actions » prévus dans les présents
Statuts dans le cadre de I'agrément de nouveaux Associés :

« pour toutes les autres modifications statutaires, I'assemblée ne délibére valablement que si
les Associés présents ou représentés possédent au moins deux tiers des actions.

En outre, les décisions collectives extraordinaires nécessitent pour leur validité -
Statuts de SASU
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«un quorum du quart (1/4) des actions lors de la premiére convocation,

« &t un quorum d'un cinquiéme (1/6éme) des actions sur deuxiéme convocation. A défaut de
ce quorum, la deuxieme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois
au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

19.4 - Procés-verbaux et actes unanimes

Les délibérations sont constatées sur un proces-verbal établi et signé par le Président, sur
un registre spécial coté et paraphé. Ce registre est tenu au siege social. Le procés-verbal
contient les éléments suivants : la date et lieu de réunion, les noms et prénoms des Associés
présents, les documents et rapports soumis 3 discussion, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les décisions par acte unanime sont constatées dans un acte sous seing privé ou notarié et
sont prises & I'unanimité des Associés sans délai ni formalisme.

En cas de consultation écrite, il en est fait mention dans le procés-verbal auquel est annexée
la réponse de chaque Associé,

TITRE VI : AFFECTATION DES RESULTATS, REPARTITION DES
BENEFICES

Article 20 - Comptes sociaux
Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales.

En cas d'Associé unique, le Président établit linventaire et les comptes annuels. Leur dépét
au registre du commerce et des sociétés dans le délai de six mois 3 compter de la cléture de
I'exercice vaut approbation des comptes.

A la cléture de I'exercice, le Président dresse linventaire des éléments d'actifs et de passif
existants & cette date. |l dresse également le bilan, le compte de résultat et I'annexe
complétant ces deux documents,

En cas de pluralité d'Associés, il est dressé a la cléture de chaque exercice, a linitiative du
Président, les comptes sociaux comportant : les comptes annuels, les documents portant sur
laffectation du résultat, le rappert du Commissaire aux comptes le eas échéant &t le
procés-verbal de I'assemblée d'approbation des comptes, ou extrait du procés-verbal de
cette assemblée contenant la proposition d'affectation du résultat et la résolution de
I'affectation votée. :

L'Associé unique ou lassemblée des Associés approuve les comptes sociaux dans le délai
de six (6) mois suivant la date de cldture de I'exercice social.

Pendant le délai de quinze (15) jours qui précéde cette assemblée, Finventaire est tenu, au
siege social, 4 Ia disposition des Associés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Les comptes sociaux annuels et documents relatifs a 'approbation des comptes sociaux
annuels sont déposés au greffe du Tribunal de Commerce du lieu du siége social de la
Société dans les conditions réglementaires.
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Article 21 - Affectation des résultats

Les produits nets de ['exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent e bénéfice.

Sur I'éventuel bénéfice constaté aprés approbation des comptes sociaux, diminué le cas
échéant des pertes antérieures et augmenté des précédents reports, est prélevé en premier
lieu cing pour cent (5%) au moins pour constituer 1a réserve légale, afin de déterminer le
bénéfice distribuable.

Le preélévement pour constituer la réserve légale cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixiéme du capital social, et recommence lorsque la réserve légale est
descendue au-dessous de ce dixieme.

Sur proposition du Président, I'assembiée des Associés détermine sur ce bénéfice
distribuable toutes semmes gu'elle juge convenable de prelever pour éire reporée a
nouveau sur I'exercice suivant ou pour étre affectée a tous fonds de réserves générales ou
spéciales.

Le surplus est attribué a I'Associé unique ou réparti entre les Associés au prorata de leurs
droits dans le capital social.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par ['Associé unique ou par
Fassemblée des Associés. Toutefois, le paiement doit avoir lieu dans le délai maximum de
neuf (8) mois apres la cléture de I'exercice social, sauf prorogation de ce délai par décision
de justice.

Article 22 - Commissaires aux comptes

Conformément a l'article L. 227-9-1 du Code de commerce, les Associés peuvent ou doivent
désigner un ou plusieurs Commissaires aux comptes litulaires, ainsi qu'un ou plusieurs

commissaires suppléants appelés a remplacer le titulaire en cas de refus, d'empéchement,
de démission ou de déces.

Les Commissaires aux comptes sont nommés pour six (6) exercices. Leurs fonctions
expirent apres I'Assembiée qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

La Société ne dépassant lors de sa constitutions les seuils définis légalement et fixés par
decret, il n'a pas été désigné de Commissaire aux comptes.

TITRE Vil : DISSOLUTIQN, LIQUIDATION, CONTESTATIONS

Article 23 - Dissolution

En matiére de dissolution, la Société est soumise aux dispositions communes de ['article
1844-7 du Code civil.

En cas de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres a un montant inférieur 4 la
moitié du capital social, la Société pourra étre dissoute dans les conditions fixées aux articles
L. 225-248 du Code de commerce en cas de non régularisation de sa situation dans un délai
de deux (2} ans.
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Si la Société ne comprend qu'un seul Associé, la dissolution entraine la transmission
universelle du patrimoine de la Société a I'Associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Conformément a ['article 1844-5 du code civil, les dispositions relatives a la transmission
universelle du patrimoine ne sont pas applicables aux sociétés dont I'Associé unique est une
personne physique.

La dissolution ne produit ses effets a I'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été
publiée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Article 24 - Liquidation

En cas de dissolution, pour quelque cause gque ce soit, la Société entre en liquidation,
conformément aux dispositions des articles L. 237-1 a L. 237-13 du Code de commerce,
ainsi que des articles R. 237-14 R. 237-9 du Code de commerce.

La dénomination de la Société devra donc étre suivie de la mention « société en liquidation
». La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation et jusqu'a
la cloture de celle-ci.

Un ou plusieurs liquidateurs seront nommés par la décision qui prononce la dissolution. Le
ou les liquidateur(s) dispose(nt) des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les Associés.

Apres remboursement des apports, le boni de liquidation est attribué a I'Associé unique ou,
en cas de pluralité d'Associés, réparti entre les associgs proportionneliement au nombre de
leurs parts sociales.

La collectivité des Associés subsiste lors de la liquidation, dans les mémes conditions
d'attributions qu'au cours de la vie sociale. Les pouvoirs des Dirigeants et du Commissaire
aux comptes le cas échéant, prennent fin 2 compter de la dissolution.

Les Associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur
le quitus du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la clture de
la liquidation.

Article 25 - Contestation

Toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre les Associés ou entre la Société et les Associés, relativement aux affaires
sociales ou & I'exécution des présents statuts, seront soumises & la loi francaise et a la
juridiction des tribunaux compétents du siége social de la Société.

TITRE VHI : DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 26 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites, seront supportés
par la Société, qui les portera en frais d’établissement, et devront étre amortis_sur les
premiers exercices avant la distribution de bénéfices.
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Article 27 - Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés

La Société jouira de la personnalité morale & compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Article 28 - Actes et engagements pris pour le compte de la société en
formation

28.1 - Actes et engagements antérieurs i la signature des statuts

Un état des actes dressés antérieurement 4 la signature des présents statuts est annexé aux
présents statuts. Cet état des actes énumere une liste exhaustive des actes accomplis pour
le compte de la Société en formation, avec lindication pour chacun de ces actes, des
engagerments gui en résulteraient pour la Sociéte.

Ces engagements sont repris par la Société a la signature des présents statuts et seront
réputes avoir été souscrit par elle dés I'origine & compter de son immatriculation.

28.2 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Dans lattente de I'accomplissement de la formalité d'immatriculation, 'assemblée des
Associés peut donner mandat & toute personne de son choix de remplir toutes les formalités
nécessaires & la régularisation de la Société et notamment, accomplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi.

Lesdits actes et engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés.

Signatures

Fait le : 15/04/2024.

A : OZOIR-LA-FERRIERE

ADEJUMOLA ADEGBOYEGA EMMANUEL
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Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en
formation avant la signature des statuts constitutifs

Société en création : 3FAVOLAT TRANSPORT ET LOGISTIQUE
Au capital de 5 000,00 €

4 Rue Henri Frangois, Batiment C, 77330 Ozoir-la-Ferriére

Les Associés déclarent n'avoir accomplis aucun acte ni pris aucun engagement pour le
compte de la société en cours de création.

En application de l'article L210-6 du Code de commerce, le présent état reprend
Pénumération intégrale des engagements pris par I'un ou les Associés pour le compte de la
société en formation.

La signature des statuts par les Associés emportera la reprise automatique de ces actes une
fois la Société immatriculée.

Fait le 15/04/2024,
A OZOIR-LA-FERRIERE.

Signature :

ADEJUMOLA ADEGBOYEGA EMMANUEL
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