AB AMENAGEMENT
Société a responsabilité limitée
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Siége social : 1 Zone d'activité "Le Morpas"
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802 024 893 RCS LA ROCHE SUR YON

STATUTS
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La gérance



Le soussigné :

Monsieur Alan BARRE

Né a Lucon (85) le 18 juillet 1980
De nationalité frangaise

Demeurant 13 rue du Petit Port de la Claye 85320 La BRETONNIERE la CLAYE
Epoux de Madame Nathalie AUDAIRE

Marié sous le régime de lacommunauté légale de biens réduite aux acquéts a défaut de

contrat préalable 3 son union célébrée a la mairie de CHAMPAGNE LES MARAIS (85) le
27 aolit 2011,

A établi ainsi qu’il suit les statuts de la société a responsabilité limitée qu’il institue.

Article 1, - Forme.

La société est une société a responsabilité limitée regie par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Article 2. - Objet.
La société a pour objet, en France et dans tous pays, une activité de
Terrassement, empierrement ; pose de bordures , de pavés, de dalles ;

Réalisation de béton désactivé, poreux, imprimé, polis, bouchardé ; mise en ceuvre de
produits bitumeux, ’



Enrobé ; réalisation de résines drainantes et en relief ;
Petites maconneries ; clétures ; négoce de matériaux ;
Travaux particuliers et travaux publics.

Toutes opérations industrielles, commerciales et financieres, mobilieres et immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'objet social et a tous objets similaires
ou connexes pouvant favoriser son développement ;

La participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a
créer, pouvant se rattacher & l'objet social, notamment par voie de création de sociétés
nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion,
alliance ou association en participation ou groupement d'intérétéconomique ou de location
gérance.

Article 3. - Dénomination.

La dénomination sociale de la société est : AB Aménagement

<

Dans tous les actes et autres documents émanant de la société, ladite dénomination sociale
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sera immédiatement précédée ou suivie des mots « société a responsabilité limitée » ou
« SARL » et de I'énonciation du montant du capital social.

Article 4. - Siege social.

Le siége social est fixé : 1 Zone d'activité “Le Morpas" a LA BRETONNIERE LA CLAYE (85320).
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de la
gérance, sous réserve s'il n‘est pas associé de ratification par I'associé unique ou en cas de
pluralité d’associé par la prochaine assemblée statuant aux conditions prévues pour les
décisions ordinaires, et en tout autre lieu suivant décision de I'associé unique ou décision
collective extraordinaire des associés.

Article 5. - Durée.

La durée de la société est de 99 années a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.

1 - Apports en numéraire

Le soussigné fait apport & la société d'une somme en numéraire de dix mille euros, ci, 10 000 €
correspondant & 1 000 parts sociales de 10 €, souscrites en totalité et intégralement libérées.




Laquelle somme de 10 000 € a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d’'un compte ouvert au
nom de la société en formation, 4 la banque CREDIT MUTUEL agence de LUCON SUD VENDEE -
10 Place des Acacias 85401 LUCON CEDEX et le versement a été constaté par un certificat établi
conformément 2 la loi et délivré par ledit dépositaire le 10 avril 2014.

Cette somme sera retirée par la gérance de la société, ou son mandataire, sur présentation de
I'extrait K-bis attestant Fimmatriculation de celle-ci au registre du commerce et des sociétes.

Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé & la somme de dix mille euros, divisé en 1 000 parts sociales de 10 €
chacune, entiérement souscrites et libérées, numérotées de 1 a 1 000, attribuées en totalité a
Monsieur Alan BARRE, associé unique soussigné.

Article 8. — Modifications du capital.
Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

Les parts sociales doivent étre souscrites en totalité par les associés. Elles doivent étre
intégralement libérées lorsqu'elles représentent des apports en nature. Les parts représentant
des apports en numéraire doivent étre libérées d’au moins un cinquiéme de leur montant. La
libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du gérant, dans un délai qui
ne peut excéder cinq ans & compter de I'immatriculation de la société au registre du commerce
et des sociétés. Toutefois, le capital social doit &tre intégralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales a libérer en numéraire, & peine de nullité de
I'opération.

Dans tous les cas, si 'opération fait apparaitre des rompus, les associés feront leur affaire
personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

Article 9. ~ Droits des parts.

Chaque part sociale confére & son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la société et
dans tout I'actif social. “

Article 10. — Opérations sur les parts.

1. Cession — Forme. Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. Elle n‘est
opposable a la société qu’apres accomplissement des formalités de I'article 1690 du Code civil
ou de celles admises en remplacement. Elle n’est opposable aux tiers qu’apres dépdt au registre
du commerce et des sociétés.

2. Les cessions ou transmissions de parts sociales de I'associé unique sont libres.

3. En cas de pluralité d’associés, les cessions de parts sociales entre associés, au profit des
conjoints, ascendants ou descendants, sont libres. Les parts ne peuvent étre cédées a des tiers




étrangers a la société que dans les conditions et suivant la procédure d’agrément prévue par
I'article L. 223-14 du Code de commerce. Les parts sont librement transmissibles par voie de
succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux.

4, En cas de déces de I'associé unique, la société continue de plein droit entre ses ayants droit
ou héritiers.

5. En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre I'associé unique et son
conjoint, la société continue avec un associé unique si les parts sociales sont attribuées en
totalité a I'un des époux ou avec deux associés si les parts sont partagées entre les époux.

Article 11. — Revendication du conjoint commun en biens.

Si le conjoint commun en biens d'un associé notifie son intention d'étre associé
postérieurement & un apport de biens communs fait par ledit associé a la société ou a une
acquisition de parts effectuée par son époux a I'aide de biens communs, il ne peut acquérir la
qualité d'associé que s'il est agréé par la majorité des associés représentant au moins la moitié
des parts. La décision des associés est notifiée au conjoint par lettre recommandée AR.
L'agrément résulte soit de la notification de la décision des associés, soit du défaut de réponse
dans le délai de deux mois & compter de la notification du conjoint. En cas de refus d’agrément,
I’époux associé conserve cette qualité pour la totalité des parts.

Sauf s'il y a renoncé définitivement lors de la constitution de la société, la revendication
ultérieure du conjoint de I'associé unique lui confére de plein droit la qualité d’associé.

Article 12. -~ Revendication du partenaire pacsé

En cas d’apport de biens indivis ou d’acquisition de parts par un tiers souscripteur lié par un
PACS, I'acte d’apport ou d’acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le
cadre de |'article 515-5 du Code civil.

Le (la) partenaire de I'apporteur ou de l'acquéreur lié par un PACS devra étre agréé selon les
conditions prévues pour les cessions de parts.

Article 13. - Comptes courants.

L'associé unique ou les associés peuvent laisser ou mettre a disposition de la société toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besoin. Les conditions de retrait ou de remboursement de ces
sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées soit par décision collective des
associés, soit par accords entre la gérance et l'intéressé. Ces sommes sont inscrites au crédit
d’un compte ouvert au nom de I'associé. Les comptes courants ne doivent jamais étre débiteurs
et la société a la faculté d’en rembourser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois a
I'avance, sauf stipulation contraire. Aucun associé ne peut retirer les sommes ainsi mises ala
disposition de la société sans en avoir averti la gérance au moins un mois a I’avance. Ces
accords sont soumis a la procédure de contréle des conventions passées entre la société et I'un
de ses gérants ou associés.




Article 14. — Gérance.

1. La société est gérée par une ou plusieurs personnes physiques, choisies parmi les associés ou
en dehors d’eux. Les gérants sont nommés pour la durée de la société ou une durée déterminée
qui est fixée par la décision de nomination ; dans ce cas, ils sont rééligibles. La nomination des
gérants en cours de vie sociale est décidée a la majorité de plus de la moitié des parts sociales
en cas de pluralité d'associés ou par décision I'associé unique. '

Le gérant peut étre révoqué par décision de I'associé unique ou par décision des associés
représentant plus de la moitié des parts sociales, dans les conditions de F'article L.223-29 du
Code de commerce. Toute révocation décidée sans juste motif peut donner lieu au versement
de dommages et intéréts.

La rémunération du gérant est fixée par la décision qui le nomme. Le gérant a droit au
remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engagés dans l'intérét de la
société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

2. Dans les rapports avec les tiers, le gérant-cst investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associés ou a I'associé unique.

3. Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans I'intérét de la
société.

4, Le gérant est habilité 3 mettre les statuts en harmonie avec les dispositions impératives de la
loi ou des réglements, sous réserve de ratification de cette décision par les associés, dans les
conditions prévues pour la modification des statuts.

5. Le gérant non associé peut démissionner de ses fonctions en respectant un préavis de
trois mois. Il notifiera sa démission par lettre recommandée avec accusé de réception dans ledit
délai a chaque associé ou a I'associé unique. '

Article 15. - Décisions de I'associé unique ou des associés.

1. Lorsque la société ne comporte qu’une seule personne, I'associé unique exerce les pouvoirs
dévolus par la loi & la collectivité des associés. L’associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.
Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et répertoriés dans un
registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les registres d’assemblées.

2. En cas de pluralité d’associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et
dispose d’un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde.

Les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, soit en assemblée, soit par
consultation écrite ou pourront résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un
acte, sauf dans les cas oil la loi ou les présents statuts imposent la tenue d’une assemblée.

3. Les décisions sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des
parts sociales.




Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une
seconde fois, et les décisions sont prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre
des votants.

Toutefois :

- les modifications des statuts sont décidées a la majorité des deux tiers des parts sociales
détenues par les associés présents ou représentés ; I'assemblée ne peut valablement délibérer
que si les associés présents ou représentés possedent, sur premiére convocation, au moins le
quart des parts composant le capital social, et, sur seconde convocation, au moins le cinquiéme
de celles-ci. A défaut de ce quorum, 'assemblée peut &tre prorogée a une date postérieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été convoquée.

- la nomination d’un gérant en cours de vie sociale ou sa révocation est décidée a la majorite de
plus de la moitié des parts sociales;

- les cessions et transmissions de parts qui nécessitent un agrément sont autorisées par la
majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

- le changement de nationalité de la société, 'augmentation de l'engagement des associés, la
transformation de la société en société en nom collectif en commandite simple ou par actions,
ou en SAS, ne peuvent étre décidés qu’a I'unanimité des associés.

- sous réserve que les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750000 €, la
transformation de la société en société anonyme est décidée par des associés représentant la
majorité des parts sociales.

- 'augmentation de capital par incorporation de réserves ou bénéfices est décidée par des
associés représentant au moins la moitié des parts sociales.

4. Le nu-propriétaire de parts sociales a toujours le droit de participer aux décisions collectives.

Article 16. - Conventions entre la société et ses associés ou gérants.

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la société et 'un de
ses gérants ou l'un de ses associés doivent faire I'objet des procédures d’approbation et de
contréle prévues par la loi.

Le gérant ou, §'il en existe un, le commissaire aux comptes présente a l'assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite un rapport spécial sur les
conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et 'un de
ses gérants ou associés. La collectivité des associés statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé
intéressé ne peut prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul
du quorum et de la majorité.

S'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par le gérant non
associé avec la société sont soumises a I'approbation préalable des associés ou de I'associé
unigue.



Lorsque la société ne comprend qu’un seul associé et que la convention est conclue avec celui-
ci, il en est seulement fait mention au registre des décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour le gérant, et,
s'il y a lieu, pour I'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la société.

Les dispositions du présent article s’étendent aux conventions passées avec toute société dont
un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du
directoire ou membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la
société.

Elles ne sont toutefois pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes et
conclues a des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de
se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s’applique également aux représentants légaux des personnes morales
associées, aux conjoints, ascendants et descendants des gérants ou associés personnes
physiques, ainsi qu’a toute personne interposée. Toutefois, si la société exploite un
établissement financier, cette interdiction ne s'applique pas aux opérations courantes de ce
commerce conclues a des conditions normales.

ARTICLE 17- Exercice social ~ Comptes sociaux

Chagque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1er octobre et finitle 30
septembre.

Une assemblée générale appelée a statuer sur les comptes de I'exercice doit &tre réunie chaque
année dans les six mois de la cldture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé
par décision de justice.

En cas d'associé unique, le rapport de gestion, l'inventaire et les comptes annuels sont établis
par le gérant. L'associé unique approuve les comptes, le cas échéant aprés rapport des
commissaires aux comptes, dans le délai de six mois a compter de la cldture de I'exercice.
Lorsque I'associé unique est seul gérant de la société, le dépot au registre du commerce et des
sociétés, dans le méme délai, de l'inventaire et des comptes annuels, dament signés, vaut
approbation des comptes sans que I'associé unique ait 3 porter au registre le récépissé délivré
par le greffe du tribunal de commerce.

Article 18. — Affectation des résultats.

Les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la
Société, ainsi que tous amortissements provisions, constituent le bénéfice.




Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prélevement
d'un vingtiéme au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve dite «réserve
légalen. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du
capital social.

le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et
augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice distribuable est attribué a l'associé unique. Lorsque la Société comprend
plusieurs associés, la part attribuée aux associés sur ce bénéfice est déterminée par
l'assemblée générale.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par l'associé unique ou
décidées par I'assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cléture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

L'associé unique ou l'assemblée générale peut également décider la distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité
sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

De méme, | * associé unique ou I'assemblée générale peut décider d'affecter en totalité ou en
partie les sommes distribuables aux réserves ou au report a nouveau.

Aucune distribution ne peut étre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient a la suite d'une telle distribution, inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Les pertes de l'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report a nouveau pour étre imputées

sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a apurement complet.

Article 19. — Perte des capitaux propres.

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, 'associé unique ou les associés
décident, dans les quatre mois de I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte,

s'il y alieu & dissolution anticipée de la sociéte.

Si la dissolution n’est pas prononcée, & la majorité exigée pour la modification des statuts en cas
de pluralité d'associés, la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiéeme exercice
suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, de réduire son capital
d’un montant au moins égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves, si,
dans ce délai, les capitaux propres n‘ont pas été reconstitués, a concurrence d’une valeur au

moins égale a la moitié du capital social.




- signer l'avis a insérer dans un journal d'annonces |égales du département du siege social.

Ces actes et engagements seront repris par la société par le seul fait de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

- Tous pouvoirs sont donnés a M. Alan BARRE et au porteur d’un original ou d’'une copie des
présentes pour faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la société au
RCS et généralement accomplir les formalités prescrites par la loi.

Article 24. - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la
conséguence, sont a la charge de la société.

Article 25. - Nomination du premier gérant.

Le premier gérant de la société est Monsieur Alan BARRE, associé unique soussigné.

Article 26. - Intervention a l'acte du conjoint

Aux présentes, intervient :

- Madame Nathalie AUDAIRE conjoint commun en biens de Monsieur Alan BARRE soussigné

apporteur de deniers dépendant de la communauté existant entre eux. — Elle reconnait avoir

été avertie, conformément aux dispositions de I'article 1832-2 du Code civil, de I'apport

envisagé et de la faculté de revendiquer la qualité associée de la Société pour la moitié des
- parts souscrites. :

Elle déclare ne pas vouloir étre associée et renonce définitivement a revendiquer cette qualité,
reconnaissant exclusivement la qualité d'associé a son conjoint pour la totalité des parts
souscrites, étant précisé que les droits patrimoniaux sur les dites parts resterontcommuns.

Article 27. - Régime Fiscal

Conformément a l'article 206, 3 du Code général des impots, |'associé unique déclare opter
pour l'impdt sur les sociétés.




