3 AB PLATRERIE

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE UNIPERSONNELLE
CAPITAL SOCIAL DE : 2.000 euros

SIEGE SOCIAL : 1 bis rue Sadi CARNOT
LEZENNES - 59260

STATUTS CONSTITUTIFS

LE SOUSSIGNE :

=  Monsieur BRISARD Arnaud
Né le 15/02/1974 a VALENCIENNES (59),
N) de sécurité sociale : 174 02 59 606 137 17
De nationalité Franqaise,
Célibataire,

Demeurant : 1 bis rue Sadi CARNOT — 59260 LEZENNES

A établi, en conformité avec son objet social, ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions
simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé d'instituer.

Article 1 - Forme

La société a la forme d'une société par actions simplifiée unipersonnelle ; elle est régie selon les
textes en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Dénomination sociale et commerciale
La dénomination sociale et commerciale de la société est :
« 3 AB PLATRERIE »
Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,

annonces et publications diverses, devront faire précéder ou suivre la denomination sociale des

mots « société par actions simplifiée unipersonnelle » ou des lettres S.A.S.U et de I'énonciation du
montant du capital social.



Article 3 - Objet social

La Société a pour objet a titre principal, directement ou indirectement, en France et a |'étranger,
sous quelque forme que ce soit :

.

v' La réalisation a titre principal de tous travaux de Batiment de second ceuvre et notamment

de platrerie et de pose de plaques ; réalisation de cloisons et plafonds. Doublage, isolation,
jointage.

Mais également, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres, se rapportant directement ou indirectement a I'objet social et a I'activité principale,
ou susceptibles d'en faciliter I'extension ou le développement.

Article 4 - Siege social

Le siege social est établi au :

1 Bis rue Sadi CARNOT
59260 LEZENNES

Article 5 - Durée

La durée de la société est fixée a 99 années a compter du jour de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

Article 6 - Apports - Formation du capital
L'associé unique, soussigné, a fait les apports suivants a la société :

v Un apport en numéraire de MILLE euros, ci (1000) € ainsi que I'atteste le certificat du
dépositaire établi aupres de la banque.

v Un apport en nature d'actifs ci-aprés énuméres :
o Pack « Visseuses » de marque BOSCH Pro 18v
= GSR18v
= GDX18v

Pour une évaluation de 400 €

o Un Perforateur de marque BOSCH 18v
= GSB

Pour une évaluation de 300 €

o Un ensemble de petit outillage a main composé de :

DA



= Sciex1

= Cutterx 10
= Meétre professionnel x1
* Pinces x 5

Pour une évaluation de 300 €

Le tout pour une évaluation de valeur d"apport en nature de MILLE euros (1.000€)

L'ensemble de ces apports ( nature et numéraire ) correspondant a MILLE (1000) actions de
DEUX (2) euros, souscrites et libérées en totalité ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire etabli
aupres de la banque.

Article 7 - Capital social - Liste des associés - Répartition des actions

Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLE (2.000) € divisé en MILLE (1.000) actions de
DEUX (2) € chacune, entiérement libérées et appartenant toutes en totalité a I'Actionnaire unique :

M BRISARD Arnaud

Propriétaire de MILLE Actions, ci 1.000 actions
N° 1 a 1.000,
TOTAL EGAL au nombre d'actions composant le capital social 1.000 actions

Article 8 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et reglements en
vigueur.

L'associé unique, délibérant sur le rapport du président, est seul compétent pour décider
d'augmenter, de réduire ou d'amortir le capital.

Article 9 - Libération des actions

En cas d'augmentation de capital, les actions représentant des apports en nature doivent étre
intégralement libérées et les actions souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de

la souscription, du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalite de la
prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans le délai
de cing ans & compter du jour ou I'opération est devenue définitive.



Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la

date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée a
chaque associé.

A défaut par les associés d'effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles,
sans qu'il soit besoin de mise en demeure, d'un intérét de retard fixé par le président en fonction
des taux couramment pratiqués sur le marché, a compter du jour de I'exigibilité, sans préjudice de

I'action personnelle que la société peut exercer contre l'associé défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.

Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1) Droits attachés aux actions

L'associé unique a droit a la totalité des bénéfices, de I'actif social et du boni de liquidation.
A chaque action est attachée une seule voix.

L'associé unique a le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication de
certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2) Obligations de |'associé unique

L'associé unique n’est tenu du passif social et ne supporte les pertes que jusqu’a concurrence de ses
apports.

Les droits et obligations attachés a I'action suivent la propriété du titre.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la sociéte.
Article 11 - Forme, négociabilité, indivisibilité et démembrement des actions

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu a une inscription a un compte ouvert par la
société au nom de l'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les
reglements en vigueur.

2) Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la sociéte au registre du commerce
et des sociétés ou aprés la réalisation définitive de I'augmentation de capital si elles résultent d'une
augmentation de capital.

La cession des actions s'opere par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire.
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Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, |'ordre de mouvement doit porter
I'acceptation signée par le cessionnaire ou son mandataire.

Tous les frais résultant du transfert sont a la charge du cessionnaire.

3) Les actions sont indivisibles a I'égard de la société ; les copropriétaires indivis d'actions sont
tenus de se faire représenter aupres de la société par un mandataire unique, désigné d'accord entre
eux ou a défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions

relevant de la compétence de I'associé unique telle que cette compétence est définie a Iarticle 20
des présents statuts.

Toutefois, le droit de vote appartient a I'usufruitier pour les décisions d'approbation des comptes et
d'affectation du résultat et au nu-propriétaire pour les autres décisions.

Sauf convention contraire notifiée a la société, les associés détenant 'usufruit d'actionsreprésentent
valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote appartient a I'associé
détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions collectives ordinaires et a

I'associé détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant les décisions collectives
extraordinaires.

Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de
toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote aux assemblées générales.

En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la sociétépar lettre recommandée
avec demande d'avis de réception adressée au sieége social, lasociété étant tenue de respecter cette
convention pour toute assemblée qui se réuniraitapres |'expiration d'un délai d'un (1) mois suivant
I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de la poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les
assemblées générales, quand bien méme il ne pourrait y voter.

En leur qualité d'associé, les nus propriétaires bénéficient du droit a l'information et du droit de
communication des documents sociaux.

lls émettent un avis consultatif sur les résolutions soumises au vote des usufruitiers et peuvent
obtenir que soient consignées dans le procés-verbal, leurs observations éventuelles. La méme faculté
leur est offerte en cas de consultation écrite.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites sont réglés en |'absence de conventions spéciales entre les parties,
selon les dispositions suivantes :

« Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d‘attribution d'actions
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gratuites, appartiennent a l'associé détenant la nue-propriété.

+  Sicelui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biensacquis
par lui au moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

« L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit
préférentiel de souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendules
droits de souscription huit (8) jouis avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.

« Il est de méme réputé avoir négligé d'exercer le choix d'attribution lorsqu'il n'a ni
demandé cette attribution, ni vendu les droits trois (3) mois apres le début des
opérations d'attribution.

«  L'associé détenant |'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a |'associé
détenant la nue-propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit
d'attribution ou pour vendre les droits. Dans ce dernier cas, I'associé détenant la
nue-propriété peut exiger le remploi des sommes provenant de la cession ; les
biens ainsi acquis sont soumis a usufruit.

* Lesactions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue- propriété
et a l'usufruitier pour l'usufruit.
Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou
l'usufruitier, pour réaliser ou parfaire une souscription ou une attribution, les
actions nouvelles n‘appartiennent au nu- propriétaire et a | ‘usufruitier qu‘a
concurrence de la valeur des droits de souscription ou d‘attribution ; le surplus
des actions nouvelles appartient en pleine propriété a l'associé qui a versé les
fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, |'associé débiteur continue de
représenter seul ces actions.

5) Le bailleur et le locataire d'actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivité
des associés. Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s'agit de modifier les statuts
ou de changer la nationalité de la société et au locataire pour toutes les autres décisions de la
collectivité des associés. Pour I'exercice des autres droits attachés a I'action, le bailleur est assimilé
au nu-proprietaire et le locataire a |'usufruitier.

Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code Civil.

Article 12 - Admission de nouveaux associés

12-1: Agrément :
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1. Les actions ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, a toute personne notamment
tierce ou associés, et quel que soit son degré de parenté avec le cédant qu'avec I'agrément

préalable de I'associé unique ou de la collectivité des associés statuant a la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote.

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est
envisageée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de |'acquéreur ou s'il s'agit
d'une personne morale, son identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d‘agrément est
transmise par le Président aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d‘agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées
dans sa demande d'agrement. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 30 jours
de la décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait
frappé de caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de trois (3) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de |'associé Cédant par
un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai de trois mois; I'agrément
du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre
les parties.

A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du
Code civil.

12-2 Clause de préemption :

En cas de cession d'actions, de transfert d'actions, a titre onéreux ou gratuit, avec un tiers acheteur
ou entre actionnaires, en cas de donation, d'échange, d'apport en société de nantissement, de
transmission a titre universel, le droit de préemption des actionnaires prévaudra. Ainsi les autres

actionnaires seront prioritairement contactés pour acquérir les actions du cédant.

Processus a respecter :



Des lors, pour toute cession, il est convenu que le cédant préviendra le Président et I'ensemble des

autres actionnaires de son projet de cession au moyen d'une lettre recommandée avec accusé de
réception. Il y indiquera notamment :

- Des informations sur le TIERS ACHETEUR identifié :
v Prénom, nom, date et lieu de naissance, adresse, nationalité pour une personne physique,
v et Numéro de RCS, adresse du siége social, Prénom, nom date de naissance et lieu de
naissance des dirigeants pour une personne morale.
- Le prix offert pour chaque action,
- Le nombre d'actions cédées
- Ainsi que les conditions de la cession.

A réception de la lettre recommandée avec accusé de réception, les autres actionnaires auront 15
jours pour faire valoir leur droit de préemption. Passée cette période de 15 jours, les autres
actionnaires ne pourront plus faire valoir leur droit de préemption sur les actions restantes. Le
cédant pourra alors vendre ses actions au tiers acheteur, aux conditions mentionnées dans la lettre
recommandée avec accusé de réception.

En retour, les autres actionnaires pourront utiliser leur droit de préemption sur les actions cédees
mais devront en informer le président et le cédant en envoyant une lettre recommandée avec
accusé de réception indiquant le nombre d'actions qu'ils souhaitent acquérir.

12-2 Nullité des cessions d'actions :

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des présents statuts sont
nulles. Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

Article 13 - Président
La société est représentée a I'égard des tiers par un président.
Le président exerce ces fonctions pour la durée de la société.

Le président est révocable a tout moment par une décision de I'associé unique. Il peut étre révoqué
sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation soit portée a I'ordre du
jour. Toutefois, il doit étre invité a présenter ses observations avant que |'associé unique ne statue
sur sa révocation.

La rémunération du président est fixée par une décision de I'associé unique.

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société. Les stipulations des présents statuts
limitant les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers

Le président ne peut agir a I'égard des tiers que dans les limites de |'objet social. Toutefois, la sociéte
est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas de I'objet social, a moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que |'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.
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Le président dirige et administre la sociéte.

Article 14 - Directeurs généraux

L'associé unique peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux chargés d‘assister le président.
Les directeurs généraux sont désignés parmi les commissaires aux comptes inscrits sur la liste
professionnelle ou parmi les professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la
Communauté européenne pour l'exercice du controle légal des comptes.

Tout directeur général est révocable a tout moment par une décision de I'associé unique. Il peut étre
révoqué sans indemnité, ni préavis, ni précision de motifs et sans que sa révocation soit portée a
I'ordre du jour. Toutefais, il doit étre invité a présenter ses observations avant que |'associé unique
ne statue sur sa révocation. En cas de cessation des fonctions du président, il conserve ses fonctions
et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau président.

Chaque directeur général est désigné pour la durée des fonctions du président restant a courir et
exerce, concurremment avec le président, les mémes pouvoirs que celui-ci. Sa rémunération est
fixée par une décision de I'associé unique.

Les stipulations du cinquieéme et sixieme alinéas de l'article 14 des présents statuts sont applicables
au directeur général.

Article 15 - Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et aux directeur généraux de contracter,
sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers. La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et
descendants des personnes ci-dessus ainsi qu'a toute personne interposée.

Article 16 - Conventions soumises a approbation

Est portée sur le registre des décisions par |'associé unique toute convention intervenue,
directement ou par personne interposée entre la société, son president, I'un de ses directeurs
généraux ou |'associé unique. Y sont indiqués le nom des personnes intéressées, la nature, |'objet et
les modalités essentielles de la convention, ainsi qu'une mention d'approbation.

Les conventions omises du registre des décisions produisent néanmoins leurs effets, sauf a la
personne intéressée et, le cas échéant, au président et aux autres dirigeants d'en supporter les
conséquences dommageables pour la société.

Article 17 - Conventions courantes

Les stipulations de I'article 17 des présents statuts ne sont pas applicables aux conventions portant
sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales.
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Article 18 - Décisions de I'associé unique ou de la collectivité des associés.
18-1 - champs d’intervention :

L'associé Unique ou le cas échéant, la collectivité des associés est seule compétente pour prendre
les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation, amortissement et reduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, y compris transfert du siege social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
- agrément des cessions d'actions ;

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.
Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président
18-2 - Régles de majorité

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives
des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, présents
ou représenteés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital
qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix au moins.

Toutes décisions modifiant les présents statuts dans leur rédaction devront pour ce faire réunir une
majorité qualifiée de 70% minimum.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées
ci-aprés doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- Celles prévues par les dispositions légales ;

- Les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
l'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d‘émission ;

La prorogation de la Société ;

La dissolution de la sociéte ;

La transformation de la Société en Société d'une autre forme

18-3 - Modalités des décisions collectives
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Les décisions de |'actionnaire unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

En cas de pluralités d'associés, les décisions collectives sont prises sur convocation du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou a l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire,
ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts,
quel que soit le nombre d'actions qu'il possede. Il doit justifier de son identité et de I'inscription en
compte de ses actions au jour de la décision collective.

18-4 — Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siege social ou en tout
autre lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, un ou plusieurs associés représentant plus de 10 % du capital peuvent demander la
convocation d'une assemblée.

Selon l'article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer |'assemblée générale des associés en cas
d'urgence. La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au
moins avant la date de la réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigne par
|'assemblée. Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par
télécopie. En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote
par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par
la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues a l'article ci-apres.

18-5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
procés-verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numeérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés, exprime dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
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associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérotées visés ci-dessus.

18-6 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de
se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
associés 15 jours avant la date d'établissement du proces-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siege social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing

derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des
rapports des Commissaires au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

Article 19 - Exercice social
L'exercice social commence le 1* juillet et finit le 30 Juin.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra le temps écoulé depuis
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés jusqu’au 30 Juin 2025.

En outre, les actes accomplis pour le compte de la société pendant la période de constitution et
repris par celle-ci seront rattachés a cet exercice.

Article 20 - Inventaire et comptes annuels
Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi.

A la cl6ture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le
compte de résultat.
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Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la société durant I'exercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cl6ture de I'exercice et la
date a laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de développement.

Article 21 - Affectation des résultats et répartition des bénéfices

La différence entre les produits et les charges de I'exercice, aprés déduction des amortissements et
des provisions, constitue le bénéfice ou la perte de |'exercice.

Sur le bénéfice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve a atteint une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
du prélévement prévu ci-dessus et augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénéfice disponible est a la disposition de |I'associé unique qui peut, en tout ou partie, le reporter

a nouveau, |'affecter a des fonds de réserve généraux ou spéciaux, ou le distribuer aux associés a
titre de dividendes.

En outre, l'associé unique peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les
réserves dont il a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les postes de réserves
sur lesquels les prélevements sont effectués. Toutefois, le dividende est prélevé par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable ; il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.
Article 22 - Capitaux propres inférieurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de solliciter une décision de
I'associé unique, a I'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant égal a celui des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les
capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Article 23 - Transformation, prorogation, dissolution et liquidation de la société

1) La société pourra se transformer en société de toute autre forme, conformément aux régles
résultant de la législation alors en vigueur.

La transformation réguliére de la société n'entraine pas la création d'un étre moral nouveau.
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2) Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le président doit solliciter une décision de
I'associé unique a I'effet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, si
la société doit étre prorogée.

3) A l'expiration du terme fixé par la société ou en cas de dissolution anticipée, I'associé unique
régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont il détermine les
pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine a I'associé unique

personne morale, sans qu'il y ait lieu a liquidation, sous réserve du droit d'opposition des créanciers
sociaux.

Article 24 - Nomination du premier président

M BRISARD Arnaud,
né le 15/02/1974 a Valenciennes,
est nommeée président de la société pour la durée de la société.

Tous pouvoirs d'engagement de la société lui sont conférés.
Article 25 - Jouissance de la personnalité morale et engagements de la période de formation

La société jouira de la personnalité morale a dater de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés.

Il a été toutefois accompli, dés avant ce jour par Monsieur BRISARD Arnaud, ou toute autre
société en substitution, les actes énoncés dans un état indiquant I'engagement qui en résulterait
pour la Société.

Ces actes et engagements seront repris par la Société, par le seul fait de son immatriculation au
Registre du Commerce.

Aprés immatriculation de la société au registre du commerce, ces actes et engagements seront
soumis a l'approbation de |'Assemblée Générale Ordinaire des associés appelés a statuer sur les
comptes du premier exercice social. Cette approbation emportera de plein droit reprise par la

société desdits actes et engagements qui seront réputés avoir été souscrits des l'origine par la
société.

Article 26 - Publicité et pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur BRISARD Arnaud, ou toute société en substitution, pour
effectuer les formalités de publicité prescrites par la loi et les reglements et notamment pour signer

0
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I'avis a insérer dans un journal habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siege
social.

Article 27 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge par la
société lorsqu’elle aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Fait 3 LEZENNES ; Le_ 01 \ 06 {_2,02 Y

En 3 originaux

Signature de M BRISARD Arnaud
Précédée de la mention « bon pour acceptation des fonctions de Président »

R,Dﬁ RS QACcCep falion dﬁ"ﬁ m('/ﬁ\\au)

e Re€s ek
LISTE des SOUSCRIPTEURS
ACTIONS VALEUR VERSEMENTS .
ASSOCIES SOUSCRITES | NOMINALE ALA Signature
SOUSCRIPTION
BRISARD Arnaud 1 000 2 euros 2.000 euros
Total 1000 2.000 euros

Les 1000 (mille) actions d'origine, d'une valeur nominale de deux euros (2 €) chacune, formant le
capital initial représentent des apports en numéraire et en nature d'un montant total de 2000 (deux

;;;;;

mille) euros et ont été libérées en totalité de leur valeur nominale a la souscription, ainsi qu'il résulte
de I'attestation du dépositaire des fonds.

Le président :

M BRISARD Arnaud Bon Rows accep ot Oe 5
Q"f/t\‘ovs e Pcwdent
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