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Exemplaire dCeur 3 SCl « 91 & Co » \Oh & N° d'ordre : 1
W STATUTS CONSTITU'QES%Q
o ™
1(3’1‘5‘ " Les soussignés, personnes physiques : ,0066
b

o 20

Monsieur BENSIALI Taryck, g@ﬁ}é de Gérant de la SCI en cours de formationCO

né a Paris 14°™e (75), /1973, A %

demeurant au 4%@!% arcel Bourdarias 94140 Alfortville. de natio@ﬁéQFrangaise,

Tel : +33 (%L@vh 92 14 86 W

COLerjéD.Ot ryck.bensiali@gmail.com 6«5\9‘

o - O

o C° ET il
o\ 5= o

= Madame MORISOT Julie, ~ _\%" .

née a Paris 16°™(75), le 80 O

demeurant au 45 Ru%‘\u‘a cel Bourdarias 94140 Alfortville, de nationaii\%&’?a’ngaise,

Tél : +33 (0)6 873425 43 o

Courriel : j@ie@morisot.eu &JOO

&Qo %
5@\%0% deux pacsés le 27 septembre 2011 %e\v%nct:’?e Greffe du Tribunal d’Instance de o
\‘&?\ = Charenton-le-Pont 6(:,\ N %

\G<\ ? p E’:’Cj\

Ci-aprés dénommeés ensembé% é\@e@associés », <\‘"\?\ -

,0 .E;\G
Ont établi ainsi quitiabit .
co ol

Les s Qﬁé\gfune sociéte civile immobiliere devant exister eg;@%ux et toute autre personne
i'v%ndrait ultérieurement a acquérir la qualité d'a 'g’ée laSCl«91 & Co ».

4 ?\ 0

W

o . . «ry

57 Article 1: Forme de Ja-Société ot

Il est constitué par les présentg’l&ntre les propriétaires des parts ci-aprés créées L@%%elles
qui pourront I'étre ultgrig@rement, une société civile immobiliére qui sera)®égie par les
dispositions légj l@iﬁﬁes et réglementaires en vigueur, notamment E?;@.@ dispositions des
articles 1832 a41870-1 du code civil et des articles 1 a 59 du dég@ﬁ? 8-704 du 3 juillet 1978,
ainsi ar les présents statuts. e
e P F
A i - - - D%6 LAY 4 r . . .\e‘
- " Article 2 : Objet social de-fa société civile 0o
* La société a pour objet : co rl(}’lb‘
¢ l'acquisition, la pri @’\l:?gil, la gestion, la location et I'administration d%faﬁs biens
mobiliers et immebiliers, (notamment la maison sis 10 rue de I‘% Ji\‘ie, 37150 La
Croix .@\ uraine, cadastrée section E numéro 1382a)\ et toutes opérations
ﬁqrgn%féres, mobiliéres ou immobiliéres se rattachant g@ ement ou indirectement 2
,fj},b‘ cet objet et susceptibles d'en favoriser la &é,a‘ﬁk‘a%ion, a condition toutefois d'en
?}Go respecter le caractére civil. ,2_0"2,

& -
\g‘\ * la construction, la réfection, la rén%\.@,ﬁbn, la réhabilitation et, plus généralement, |a ’L\-Sl
_E:C’ mise en valeur de tous biensdlg@ili rs et immobiliers ; o
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4 SQ&traordinaire des associés.
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Exemplaire _l__él‘lg3 & SCl « 91 & Co » 0 N°® d’ordre : 1
\ .- STATUTS CONSTITUTIFS A&
N\Y Q

5;,\3( la construction, la réfection, la rénovation, la réhakilit58an et, plus généralement, la
0 mise en valeur de tous biens mobiliers et imr rs;

¢ I'emprunt de tous fonds nécessaires é?d@%\mation de cet objet, et la mise en place
de toutes siretés réelles ou augia(g ranties nécessaires a la conclusion de ces
emprunts ; et : -

e plus généralement, t%@@gpérations financiéres, mobilieres ou immobiliéres se
rattachant direc:%@rﬁ ou indirectement & cet objet et susceptibles d'en fa(yiqriser la
réalisation, qu'elles ne modifient pas le caractére civil de Ia St{%&t&

. ‘\3(\ " ’ . wr \.'C:?O
Arjlkcl@"‘?; - Dénomination de la sociétéBivile
o
L39&nomination sociale de la Société est « 91 & Co » ‘OOC"’
Tous les actes et documents, émanant de la Sociéles%%‘destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale précédée ou suivie i fi&diatement et lisiblement des mots « société
civile » et de I'énonciation du montan&q@’&apitaf social.

. - . ek
Article 4 : Sigge'social de la société civile @
Le siége soci rgkt'fixé au 4Bis sente de Vigneux 94190 Villeneuve S@v"g'eb\eorges.

Le tran?fﬁgt siege social dans le méme département ou dans un@‘é’partement limitrophe
Btre décidé par le ou les gérant(s), et en tout %utré:) eu par décision collective

g
&
Article 5: Durée e

La durée de la Société est ﬁx?@&ﬁ?ﬁeatre-vingt-onze (91) années, & compter de la g;ia‘t A
son immatriculation au Qﬁétre du commerce et des sociétés, sauf décision d%g@glution
anticipée ou gﬁ@qgﬁon. Q.Q,z,;
Las iéf@%\ourra étre prorogée en une ou plusieurs fois, par d%c{sibg’c%ﬂectjve extraordinaire
gé&sociés. %C‘\
e

La société pourra étre dissoute par antic{igggg@par décision collective extraordinaire des
associés. ?’& -

70

: O : A~
Article 6 : Eé@nél&a social i oSt
L'exercice soci \Qenc-?mence le 1* janvier et finit le 31 décembre de chagu&"année,
l

Exceptiog@ ent, le premier exercice commencera 2 courir’%Q} mpter du jour de
limnggofllation de la Société au registre du commerce et \dqé sociétés et sera clos le 31

,lg'aéc;embre de I'année en cours de I'immatriculation deé% f‘

b
Article 7 : Apports en mﬁ%raire

o
A la constitution de la Société, &J\ssignés font apport a la Société de la somme de 5 00e L
(cing mille euros) corr }dant & 1 000 (mille) parts d’'une valeur nominale da@ %inq
euros). et .9
055 \Q?\
Re i
° I‘@(ﬁeNSIALI Taryck apporte a la Société la somme de 4&@&@\%uatre mille euros) ;

]
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Exempl@'\re _C’sur 3 SCl « 91 & Co » %C,\g N° d'ordre : 1
iR STATUTS CONSTITUIFS
55\6 . {\
n .0 ¢ Mme MORISOT Julie apporte a Ia Sesé’ﬁ@\?é somme de 1 000€ (mille euros).
0 k"
£s Les parts ont été souscrites et I@}@égg en totalité.
A& ce
Observations : 9 N2
Les soqm&\ correspondantes aux apports en numérai @\pe%vent étre versées en
gﬁagﬁteé, par chéque ou par virement bancaire surgn ‘compte ouvert au nom de Ia
cié

j . 3 =) .
te en formation, dans les livres d'une bang@ﬂé’u d’un Notaire notamment.

b( -
101 er&
O

o ‘E}C’ Les fonds correspondants a la libéra loT,des apports seront appelés par la Gérance
5(3\ fonction des besoins de la Soci@@%ﬁo térieurement & son immatriculation au Re[g'ks&eodu

commerce et des sociétés ) CA
A défaut de verserne%é\‘éxpiration d'un délai de 31 (trente et un)jouriw‘@\rént la demande
de la Gérance, l@ﬁ Cié qui n'aura pas rempli son obligation sera %g% ;
el o

o _ | e
Article 8 - Capital social W0

O
o 5 Le capital social est fixé a la somme de Sggog}cinq mille euros). 0\9\ %C’
3 o\ - S
( -

d Il est divisé en 1 000 (millg{gﬁ?\fs de 5€ (cinq euros) de valeur nomir_aale\whgﬂélcune‘
numeérotées de 1 a 19@@,‘5 toutes de méme catégorie, intégraleme@ogaﬁcrites ala
constitution. r?p'?v ,Zf; -

&QO & 20
Lesg(@\sociales sont numérotées de 1 a 1000 et attril&s{é‘éscéomme suit en proportion de 2
Jeurs apports : O \ O\
S e =)
Deq;“.\e‘ Souscripteurs Numér\%@ﬁéﬁ des parts souscrites \@‘:\ -
S el
- o &
> Taryck BENSIALI 01& -8?0 parts numeérotées de 1 a 800 N 'OG'":’%
.rl
Julie MORISOT o CO 200 parts numeérotées de 801 a 1000, ®
o &
Artiéle 8.1 : Augmentation du capital soci?(,ﬁ
Igg@bltal social peut, sur décision collective extraoré{iﬁ@i e des associés, étre augmenté : \\&?\ 4
A~ c ® soit par la création de parts nouvelles . Q%-‘?’\ ‘5,5;\6(
QCQ' e soit par I'élévation du montant al des parts sociales existantes , A ,00
9 ¢ soit au moyen d'apports @umieraire ou en nature ; f}ﬁ)@
® soit par compensa{iq\ ec des créances liquides et exigibles des sog@fﬁteurs sur
iaek . C o
la Société; < e
* soit par%\h% poration de réserves ou de bénéfices, so't?paﬁtout autre mode de
Wﬁ’ption prévu par les dispositions légales. gﬁ;\e(\
Vil S 0056\
o @% attributaires de parts sociales devront étreﬁg‘és dans les conditions prévues par les Qflb. =
o\ & présents statuts. %_{}0 o g
o \Q}'\ o\ 8¢
En cas d'augmentation de p@q)en numeéraire, les associés organisent, s’@{}e jugent
opportun, toutes moda{%@s\\%e souscription, avec ou sans droit préférentiQ{Q&é'\éouscription a
titre irréductible og}cééhctible. .—m'-‘.—:‘f;\e‘
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Exem\&l?‘\re&i}sur 3 SCl«91&Co» & N° dordre : 1
et b STATUTS CONSTIFUTIFS

L 3
- ol Article 8.2 : Réduction du-g8pital social
o Le capital peut étre réduit, sur @étision collective extraordinaire des associésaam moyen de
I'annulation, du rembo é):hent ou du rachat des parts sociales existant $ou'de leur échange
contre de noux@l@@ rts sociales d’'un montant identique ou inf%r{e,tﬁcdyant ou non la méme
valeur nom{@a : h\

Vo) e

A 0% 5%

.
Hrticle 9 : Droits et oblig)atq’@%s attachés aux parts
sociales 8 "

9
Chaque part sociale do \drg‘%t a son détenteur, dans les bénéfices, I'a if 5@&’2[ et le boni
de liquidation, a ung@ proportionnelle a la quotité du capital qu’eli%{ esente.
Chaque par&s,@% e donne en outre le droit & son propriétaireg'[ﬁﬁ\e Vvoix lors des décisions
col!ectivgé'.l ’?91& P
%CO Oﬂ
Q\g\ Article 9.1 - Démembrement \ O o oA
g\ Lorsque des parts sociales sont gre é,e%gusufruit, le droit de vote en assemblée généiale
S\\A ordinaire appartient a I’usufrult@? orsque des parts sociales sont grevées (\@3 fruit, le
droit de vote en assemblé \eenérale extra-ordinaire appartient au nu- gq;tﬁ'fétaire. Dans
tous les cas, les rgag ments du nu-propriétaire ne peuvent & e 'éagmentés sans son
accord et le E)@;p priétaire a le droit de participer aux assemb! genérales ordinaires et
extra-g)qﬁralres. & 4 C
QC'\ Q\%\ \9\ p
. ‘\\u\?\E‘n cas de démembrement de parts sociale\%@\c’ession des parts sociales, de I'usufruit ou d \ ’50
055\6 la nue-propriété desdites parts ne peué@qérvenir qu'avec le consentement du nu-pmpri@a ©
S et de l'usufruitier. " o8 0096
F gat”
Les droits et obli a@gﬁ@suivent la part sociale quel qu'en soit le ti u@ce.%a propriété d'une
part sociale e de plein droit adhésion aux présents St%tj(lg\e aux décisions prises par
la coll&@vﬁ des associés. \ - = y
gt el W
'00‘5\ I'égard des tiers, les associés répondent %iment des dettes sociales & proportion dege,é\e'(
r'}’(:)r?f leur part dans le capital social a Ia da;gfrgbd’éxigibilité ou au jour de la cessation des paie;igntgt)
Qo L'enfant mineur est exonéré deé@te contribution au passif jusqu’a sa majorité. 'lc)
. N i > g
Article 9.2 - D&E@s d’un associé O
La Société r;(e§% pas dissoute par le décés de 'un des AssqglEs” mais continue entre les
Assocﬁgjﬁ?\/ivants et les héritiers et ayants droit de I'Asggﬂ% decede et éventuellement son
,l(g?mor tsurvivant, lesquels ne sont pas soumis g} Egr@ﬁ’ent‘ 0

2 0
. s O . :
XA Article 10 ; Modallé@:s%a“e transmission des pa\rcjsaﬁ*O
; .9 O
sociales ¥ @7

Le terme « cessig® désigne toute opération juridique ayant po g,eﬁ‘et de transférer, a titre
gratuit o;ﬁﬁfeux. la propriété ou la jouissance ou tout aa;iad It démembré ou détaché des
Pl i ¥

o Baraphes TB RafaBhes JM o C°
e Ty fg ’ 56\9 15" A
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Exemplaire )5@4?\3 SCl « 91 & Co » A &GO N°® d’ordre : 1
WP STATUTS CONSTITUTIFS o\
i

-

\
oﬁ%}-ts sociales ou de tout ou partie des droits y attagh‘@é?pour quelque cause que ce soit en
,?pf},ﬁ« " ce compris la vente quelle qu'en soit la forme, @i@‘f I'échange, la dation, |la donation, I'apport,
Z0 la fusion, la scission, I'apport partiel ,fj@tif. la liquidation ou une forme combinée de ces
‘ modalités de transmission. co
. o o ; L
Article 10.1 '\Cégé.'on a des tiers étrangers a la Société Lo

Toute <:essic:_r:_:3 gé:b%rts sociales est constatée par écrit. Elle est rendL\e,cﬁ‘;;bsable ala Société

dans les,fsfMes prévues a l'article 1690 du Code Civil ou a }‘a{uﬁg 1865 du Code civil. Elle

ra opposable aux tiers qu'apres I’accomplissement@g&@s formalités et aprés publication

o us forme d'un dépét, en annexe au registre dommerce et des sociétés, d’une copie

O\%’\ & authentique de I'acte de cession s'il est ngta@ otd'un original s'il est sous seing privé.

L o\ o
Les parts sociales ne peuvent fg%:l\objet d'une cession & un tiers qu'avec le conse{@fn%nt
des associés représen’ga t\la\ ajorité des 4/5 des droits de vote : Une personne ri‘é:peut étre
associée qu'avec Séggféﬁ‘tent accordé a la majorité des 4/5 des droits d des associés
réunis en a%sgnb € génerale extra-ordinaire. 5%-\9

g

00
0 | | g

&&et de cession de parts sociales et la demande d’ refient correspondante doivent étre

5(3\ notifiés préalablement a la Société et aux assoq‘éé\s?p lettre recommandée avec accusé de
\\-ﬁ’\' réception ou par acte extrajudiciaire ou d" étre remis a la Société et aux associés en 9

et main propre. \@?\ 50\
\et o\”
05° o

Dans les trente jours qui stii?/ent la notification a la Société du projet de cessi&ge\%(gérance
doit convoquer I'a s&gglﬁée des associés dans les conditions fixées p les presents statuts
afin qu'elle ,gejj re sur le projet de cession et la demande d’agrémient. L'assemblée des
assoc@\s tue sur la demande d’agrément dans un délai dedeux mois suivant la derniére
€S notifications du projet de cession prévues au troisj % paragraphe ci-dessus. A défaut
%é\e‘ pour l'assemblée des associés d’avoir statué d@ﬁ’hé délai, le consentement 2 la cession est 90\ 1
réputé acquis. 9\3(

0 ol
ok A’OG& W

En cas de refus d’agrément, Iei&%ociés disposent de trois mois a compter de ce@%fué,)gour
proceder au rachat a rg_&iﬂion du nombre de parts sociales qu'ils détenaienf)®1a date de
notification du praqj e cession. Ce délai est porté a six mois supplé ires en cas de
decision c\@g'ente d’'un bien immobilier pour obtenir le ﬁnanoeme,%@l?rachat des parts.

g ( \ -
e \A?
g _O%rticle 10.2 : Cession libre 55\6‘\
-1() Les parts sont librement cessibles entre a spa@s, leurs conjoints, leurs ascendants et %E;\G
?}DO descendants. Elles sont librement transnﬁgé%les par voie de succession, de donation, ou en
cas de liquidation entre époux. &O‘:’ 10‘2
0% N
Article 10.3 :\{!a‘nt:ssement et cession forcée 2
e
a\@
Les parts s es peuvent faire I'objet d’'un nantissement consgt}g\efs\g?t par acte authentique,
soitrga? Cte sous seing privé signifié a la Société dans IES' foffies prévues par I'article 1867
o, (8 code civil ¥ <

el

-

i
\’50\‘3
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Exemplaire | 6&49@ SCl « 91 & Co » o N°dordre: 1
- STATUTS CONSTITUTIFS___ o &
o

\ -
3O | i G, "
" Article 11 : Incapacité et retrit d’'un associé
,,C’D L'absence, l'incapacité civile, la déconitlﬁr%,’ la liquidation, le redressement judiciaire ou la
faillite personnelle de I'un ou plusiéifes de ses associés ne met pas fin a la Société et, a moins
que I'assemblée générala@’h prononce la dissolution, celle-ci continuera entre autres
associés. A charg u%ux de rembourser a 'associé concerné ou a son re%negéntant légal
ou judiciaire, -\gﬁ\\%ar voie de réduction de capital, soit par voie d ,rﬁéFr t, au choix des
associé eurés dans la Société, de la maniére et dans Ies‘cc{r\ﬁﬁons et proportions entre
‘ils jugeront convenables, le montant des parts sﬁbtt, urrait posséder d'aprés leur
e da

(O valeur au jour de I'ouverture du droit de rachat d%im ns les conditions prévues par
o I'article 1843-4 du code civil.
C §”
’ S\ : : o)
Le montant du remboursement q@@\payable dans les deux mois de la remise du rag;eg(}
d'expert chargé de déterm'rw\i> ette valeur et productif d'intéréts au taux légal a c%r_i]&t rdu
jour de I'événemen Qy@@donné lieu au droit de rachat. Al
VR
Db~ @'
Sans p %ud?g%, des droits des tiers, un associé peut se retirer totalsmgnt ou partiellement de
| §&3| € aprés autorisation donnée par la collectivité des ciés statuant a Funanimité.
’ 56 e retrait peut étre autorisé pour justes motifs par w&é&%ision de justice.
i 9
AN C\
55\3‘ La demande de retrait est notifiée a la %@Nétg"et aux associés par lettre recommandée avec
demande d’avis de réception. et \ o\
ot ™

Co
g
&0\
00

. . ; 5 R

L'associé qui se retfreﬁ@r'on au remboursement de la valeur de ses parts Qﬁ%’?a défaut

d'accord amiathﬁér un expert désigné conformément a l'article 1843-4¢ Code civil. Si le

bien qu"ba%\pporté et dont les parts concernées ont constitué faorémunération se trouve
ggqﬂre n nature dans I'actif social lors du retrait, I'associé ng%e le faire attribuer, & charge
é\gi soulte, s'il y a lieu, conformément au troisiéme aliné I'article 1844-9 du Code civil.

Qo° é\a(\\'\ C
Article 12 : Gérancel&,*oc‘“’

Article 12.1 : Nomir@yo'}s,) cessation des fonctions des gérants , o8
La Société est adminisgé(é‘:par un ou plusieurs gérants associés ou non, personne siques
ou morales, désiggﬁé pour une durée déterminée ou non. En cas de now ion pour une
durée dét%mﬂ e, le ou les gérants sont rééligibles %{:,\(-:j
o2 Nl
Q,lg&ir%, le premier gérant de la société est M Taryck BE&&&\_I demeurant au 45 Rue Marcel
0 "2°" Bourdarias 94140 Alfortville né  Paris 14¢me &7591% 18/12/1973, de nationalité Frangaise
A 2 et Algérienne pour une durée de trois exercifes. g
Ainsi le mandat du gérant se termine@(&% sera a renouveler) lors de I'assemblée généralez’g’lb‘
procédant a la cléture du 3"% cice. co
%2

Al \ 9
Celui-ci Entervenag(@ﬁy\ présentes déclare accepter cette fonction et n’éggi%%pé d'aucune
incompatibilité)‘?o%aucune interdiction empéchant cette nomination. . t\\\\
& &
2\ Q0%
co all
g™ L
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Exemplaire } aQE’%G & SCl « 91 & Co » N° d'ordre : 1
- STATUTS CONSTITUTIFS
eﬁ;\ﬁ vl
A .O%n cours de vie sociale, le ou les gérants sont dési @éé\%ar une décision collective ordinaire
'ldl des associés. La durée du mandat du ou des @Zv&%s est fixée a trois exercices, et fixent, le
'x-GO cas échéant, leur rémunération a ce titﬂ%}’lﬁ‘ )
Co
Les fonctions de gérané;g@e%’i par son déces, son incapacité civile, sa déco fiure, la
liquidation ou le redressémient judiciaire de ses biens, sa faillite personnelle, s%:( ation ou
sa démission..@ w
o=@ N\
ﬁ@ﬁn’ission d’un gérant n'a pas a étre motivée mais doit {f)gig@f’objet d’'un préavis de trois
(0 mois, lequel préavis peut étre réduit par décision c%]}e’gtk@ ordinaire des associés.
Les associés peuvent mettre fin au mande@!@%gérant par décision majoritaire des 4/5 des
droits de vote des associées réuni assemblée générale ordinaire. La révocation peyt CC
egalement intervenir par voie g@\ustice pour cause legitime a la demande de tout asspgig\Si
la révocation est décid%q;ﬁns juste motif, elle peut donner lieu a dommages et i erets” Avant
toute décision dg‘ t&}?cation, les associés devront informer le gérant du g\r@q e révocation
le concernant®t Tinviter a se justifier. O0°
20" b
d\&bérant est nommeé par une décision majoritaire deg-groifs de vote des associées et est
N Y‘\?\ ~ 7 révoqué par une décision majoritaire des 4/5 aﬁgﬁr%“lts de vote des associées. Le mandat

oo P

£
‘E;\QS de gérance n’est pas renouvelé par t@@t@ econduction a la fin du mandat de trois ,\%.0
e exercices. i SO
9\3 W
0% . (\\\\?
Article 12.2 : P irs des gérants 5%

La gérance dispo%@le pouvairs les plus étendus pour la gestion des t;%;mfﬁetgﬁaires de la
Société dar{%ao%r intérét social et pour engager la Société par les acte rant dans I'objet
social. ,E?)Qas de pluralité de gérants, chacun d'eux exerce sé Fglgént ses pouvoirs, sauf le
'\eg qui appartient a chacun de s’opposer a une opéraltio%@\v t gu'elle ne soit conclue.
o 4
Q’LD‘ -0 Tout gérant peut déléguer a un associé ou é'g,ﬁﬁ }IEFS le pouvoir d’accomplir au nom de la =
v Société une ou plusieurs opérations diteﬂ%ées.
r)’Q’l 005
A tout moment, les pouvo@(ﬁﬁ’ ou des gérants peuvent étre limités par décision,%{g‘ﬂéciive
ordinaire des assoc \éﬂé majorité des 4/5 des droits de vote des associées. FouteTimitation
des pouvoirs\@g& géﬁe nts est inopposable aux tiers. O\g’\ &
5! \-S
qr@@s rapports entre associés, le gérant peut accompli{\tégs les actes de gestion que
nCG4demande l'intérét de la Société. 055\6
&(}Q En cas de limitation de pouvoirs statutairesdg&gerant, ajouter : <
ol Toutefois, dans les rapports entre assocég el'sans que cette clause ne puisse étre opposée A oo
aux tiers ou invoquée par eux, le géraft ne peut prendre les décisions suivantes sans y avoir ’LQ@
été préalablement autorisé pafuhe décision des associés représentant plus de la r;qal,d;i%
des 4/5 des droits de q&? s associées : %C\g

e toute c @;ﬁ% actifs dont la valeur serait supéerieure a 5% des e\ Tcf bilan année
n{-:) pndwiduellement ou collectivement depuis le début de I’qégﬁc e social en cours :
T
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Exempe(rea_; sur 3 SCl«91&Co» 0 N° d’ordre : 1

e STATUTS CONSTIRYRIES

el
05@ el
A .0 * tout investissement ou acquisition d@ﬁ qui représenterait une valeur supérieure a
’),Qtl 5% des actifs (cf bilan anné%’ggﬂ individuellement ou collectivement depuis le début
CP de I'exercice social en couys °

e conclusion, octroi.{gqrfui ication significative ou remboursement anticip€&-8e tout prét,

avance, crédigﬁ‘ﬁl, credit et, plus généralement, de tout en%@éﬁn\ant financier d’'un
monta ipérieur a 5% des actifs (cf bilan année n-1)

\ -
s cog@‘is on ou octroi, dans le cadre de tout prét, a%(a‘ﬁ\.% crédit-bail, crédit et, plus
éralement, tout engagement financier, deéqﬁé\ aution, aval ou garantie, sireté.

,l({ﬁ‘ p privilége et autres droits guelconques d'up}'mo ant supérieur a 5% des actifs (cf bilan
o année n-1) ; 70

\g\ﬁ* » toute décision de prise de%rgﬁ%ipation, adhésion a un groupement dintéeét
5(3 économiqug et a tout%@_\& dg société ou d'association pouvant er’(rgfn%‘r une
responsabilité so\lﬂi%?gre U indéfinie. ‘\\?\ el
el
Article 1&93;‘5.’?%esponsabﬂité des gérants Og}?;\e(\
Chaqueﬁﬂéﬁt est responsable individuellement envers la Soclela et envers les tiers, soit des
inf@(.jio S aux dispositions législatives ou réglemen%:—air@@, Soit des violations des statuts, soit
g\de€s fautes commises dans sa gestion. A& % 0
Si plusieurs gérants ont participé aux @@ﬁ@s faits dommageables, leur responsabilité@@'\
solidaire a I'égard des tiers et %ﬁ@és’sociés. Toutefois, dans leurs rapports entr\g\alﬁ, le
u

tribunal détermine la part cong; Ive de chacun dans la réparation du dommage\ﬁ\
00 0@":’:\\

: oy B", - . b
Article 33 “Décisions collectives __ &
Les@@&@ions collectives des associés sont prises, soi @assemblée, soit par la participation

{
?\de ous les associés a un méme acte, authentiquéet sous seing privé, soit par consultation %Q.\Q'J\%‘L
el W écrite des associés. Les décisions po{lqpﬁr s des associés sont dites ordinaires C\Q{?\ y
0056 extraordinaires. 05'-3\@ et 3
o b, O0°
. i é}%"?‘ ’ . b
Article 13.1 : D gistons collectives ordinaires 0
Sont qualifiées dée\rﬁin ires les décisions qui se répeétent a chaque @@‘Eice et qui n'ont donc
pas de cara\cﬁ?e exceptionnel. Les décisions ordinaires sogtpfi*s S en assemblée générale
ordin%n@.\ﬁ s’agit notamment de celles concernant

.9
N

oo 8
095\33 I'approbation des comptes de I'exercice qgu@ J (\\*?\
A~ ® L’'approbation du rapport écrit de é;qya’é‘ sur I'exercice écoulé, indiquant les bénéﬁc%c)%%\e
. 70 réalisés ou prévisibles et les encourues ou prévues : erb. .
? l'affectation, la répartitio@8u la distribution des résultats : co L
la nomination o (@'bcation du ou des gérants : o\ %
les décisigqs— &Urantes a prendre pour maintenir en état de ’f@ﬁ}ionnement les biens
de la SBT W
0%° get @
e . - ; (e , y O
@@éc decisions collectives ordinaires sont adOpteeigpan ou plusieurs associés représentant . ,00
%QO q’la majorité des droits de vote. o 20 ,l()’?,
# Article 13.2 : Décisiong eollectives extraordinaires G\g'\
Sont qualifiées d'extra @ﬂ%fres les décisions entrainant une modific t?(‘r ajeure de la
societé, ainsi que gej}&é dont les présents statuts exigent expressérg@tt&: elles revétent une
telle nature Al s\egit notamment : 00‘5
AQF el A
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Exemplaire’;g@w 3 SCl « 91 & Co » \ O B N° d'ordre : 1
‘ (\@?\ STATUTS CONSTITU'EIJE@ eC
0059\?; des décisions d’augmentation ou de réd@%’@ﬁ% capital social ;
?’Q’?}‘ y e des décisions de prorogation de la Sagiefe’;
Co ® |es décisions de transformation(diSsolution ou liquidation de la société :
® les décisions ayant pquiCébjet les modifications des statuts et le cas échéant, les
modifications de?{r‘i}fia lons de pouvoirs du ou des gérants de la Soo}i\é@@(}
Les acquisitions’de nouveaux biens : 30\‘3
Les cgssions de biens ; WP
e h6€fravaux d'ampleur (au-dela de 5% de Iactif) ; %‘.\@S\
rlQ'l& Les changements d’associés 5 Oo®
50 | - o . o
O\g’\ Les décisions collectives extraordmawes,g@?adoptees selon la régle de majorité suivante - .
S e Unanimité : Dissolution oy K tion A &
¢ Majorité des 4/5 deégnoit de votes : Modification des statuts, Entrée d’aw%
etranger -\e,(\ Y“\? .
e Majorité gé@%ﬁ des droits de votes : Prorogation, Transformgg@ﬁ ée la sociéteé,
Ao@% ion de nouveaux biens A JOP

%:C:%ajorité des 2/3 des droits de votes : Cession d b‘ﬁ??s modification capital social

e
5(3\9 * Majorité simple : Travaux oA g,{:‘o co
5(3\ oA o
Article 13.3 : Assemblées,gehérales K=o
Les assemblées d'associés sont@8nvoquées par le ou les gérants a tout moment. E@éﬁ’é‘s de
pluralité de gérants, ch u%ut procéder a la convocation sans que les autae;{; issent s'y
opposer. ’1(51 =
& C° 2o
Les gﬁm}z&\ations sont adressées aux associés au moins qr&@& un jours avant la réunion
1eftre recommandée, lettre recommandée éiectrog@s , OU remise en main propre contre o
05‘5\3( . signature, contenant I'indication claire des po‘ims’crits a l'ordre du jour. o\ 5{,}\
RS & \a
?—b‘ La convocation peut étre verbale e& lléaggmblée peut se réunir sans délai si tous les a @( >
sont présents ou représentés. nmoins un écrit doit attester de cet accord ve l; Ebmme
la signature d'une fegl,{ilgge(}présence faisant état de I'assemblé générale 68n§2a>nvocation.
A &
Deslac c;ﬁ?n. le texte du projet de résolutions proposée#b\tg’&t document nécessaire
a I%g)f\ ation des associés sont tenus a leur dispositio\@ﬁ'h 'siége social (ou dans I'espace |
a erigue sécurisé de la SCI) ol ils peuvent en prq_}a;’i@ connaissance. Les associés peuvent (\\\\?
"255 demander que ces documents leur soient gre%%s, a leurs frais, soit par simple lettre, soit
3}6‘3 par lettre recommandée, la consulta&ign‘@ espace numerique étant sans frais. Q’Q,L& .
Lorsque I'ordre du jour p %;\Ig reddition de compte, la gérance doit adress n\a%x%%sociés
avec la convocati 1 rapport d'ensemble sur l'activité de |a Sociétéj(]és rapports des
commissairesgsga& comptes s'il y a lieu, le texte des résolutions @t\%ﬁs autres documents
néc(i%iajr&oa linformation des associés. 005«;;\3‘
\ %_Ggl'o%t associeé non gérant peut a tout moment, par ri recommandée, lettre recommandée Q"lb‘ 'OC
6(}\‘3 électronique, demander au gérant de g;\rg&iuer une deélibération des associés sur une o 7
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Exemplaire Jgaggﬁ & SCl « 91 & Co » N° d’ordre : 1

O
W STATUTS CONSTITUTIFS o\ %C
\

5
q;gﬁﬁon déterminée. Cette délibération suit les mémes mogalfds convocation avec un délais

de vingt et un jours ou assemblée sans délais av%ﬁée esence de tous les associés.
o
0%
La délibération ne peut porter sur aucuy @’iﬁ'e objet que ceux visés dans I'ordre du jour, sauf
si tous les associés sont présenﬁ@;cacceptent d’examiner une question nouvellement portée
a l'ordre du jour. i
i 3 %\;g F Y s , \%\. :

L'assemblée le est réunie au siége social ou en tout autre endggﬁ;l diqué dans la
convoca@g&?ant qu'il reste dans le département du siege so Q.}Sl}u' a moins de 50Km.
L,’F;érﬁblé genérale peu se réunir également en ligne ou to%g@%ﬁs( a distance devront prouver
leTr identité. Elle est organisée via : ’lb‘ .

* Un président de séance : en charge d'o a’ﬁ%er les débats

¢ Unscrutateur : en charge de cc@t@bpét d'attester du bon déroulement

* Un secrétaire : en charge dg,ﬁ‘-} Iger le PV d'AG et de comptabiliser les votes
Ces roles sont mutuellemen Usifs sauf lorsque le nombre d’associé présent ne | et

(e Cod

pas. @ "
O0® RN
el g . _ . e
Tout ass%m&g e droit de participer aux décisions et dispose d'un ngm% de voix égal a celui
des\mt% qu'il posséde. rlQ'l

5(}\% co

Chagque associé peut se faire représenter par u @@?re associé, par son conjoint ou par toute
autre personne de son choix. Le mandat egrgbrésentation d’un associé est donné pour une
seule assemblée. @t W
0s®
Article 13.4 : A blée générale urgente Qq,‘b\e‘

La gérance peut cprvoquer une assemblée générale urgente pour la prise dg dg?:ision qui ne
saurait sog'\f@k &un délai de convocation normale de vingt et gbjo et en l'absence
d’aséen{ﬁ générale sans délais (3 convocation orale). A o)

modalités sont les mémes que 'assemblé généralg@r%inaire ou extra-ordinaire, aux
delais prés de convocation réduit a sept jours. \Y*\?\ p

oﬁé\eﬁ

Article 13.5 : Consultation écrite

b . o - ” >
La gérance peut consulter par ecrﬁ% par voie électronique les associés pour : ()05

-

e Preparer une a ée générale et la rédaction des décisions s%ﬂ%ﬁe a
approbationsC\ %OQ
. Cons\\l@\t Tes associés dans le cadre de décision normale d&\gb'ﬁance (obtenir leur

2R W

)
= ‘QS\

e s
iYeT 2 une assemblée generale et donc

-

donner lieu & une décision. oL

co

A l'appui de la demande de @’\Jﬁ}ation écrite, est remis I'ensemble des informat'&@)s ?'Q

nécessaires, pour la prisve\ eq% ition éclairée des associés. oA &
! e
aet 2 S
Les associés c@@@ﬁ} dans un délai de quinze jours a compter de la da@\ﬁé réception de la
consulta@g&e’crita émettre leur position par écrit ou par voie éi%cggéﬁ&e.
£ r
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Exemplaire |_ SUGA, &> SCl « 91 & Co » N° d'ordre : 1
. e STATUTS CONSTITUTIFS 6, C°
g oS
’qu%%t associé qui n‘aura pas adressé sa réponse dans Ie\g@él’fixé ci-dessus, sera considéré
7OF* comme s'étant abstenu. 9;.3'.\9‘
o O
2 : a0l
Article 14 : Comptabilité
Article 14.1 : Ap @e fond o
La gerance, motivég-par-des décisions ou des actions qu’elle doit mener pe%\é%;&re des
appels de fonggﬁﬁ des associés pour : 50\
& Ipﬁ'té!f%ation de trésorerie : définie a 25K€ \V\?\ g
1@'1 La gestion courante : charges de copropriétés, ... 0(5‘_‘:;\8.{
; %(30 * Les opérations validées en assemblé général&ig‘ trgraux, achat,
O° : co
\~ Article 14.2 : Comptes annue(g?\ b
Il est tenu une comptabilité réguliére:jﬁé opeérations sociales, conformément a la loi et aux Co
usages. A la cléture de chacwé’éiercice, la gérance dresse notamment un inventag??\dg’s
éléments actifs et passitg:;a%tpatrimoine de la Société, un bilan, un compte de résyltat®t une
annexe. Dans | &siﬂ ) mois suivant la cléture, la gérance, lors d’une ass e générale
ordinaire, so aux associés un rapport sur I'activité de la Société Q‘E&}urs de 'exercice
écmkléqp portant I'indication des bénéfices réalisés ou prévisi@g& ét des pertes encourues
%Q}\%révues. o
AN S
P . : P
5° Article 14.3 : Affectation et re’ggéytﬁqb des résultats " R
Le bénéfice dégagé pour Ia période c;lei rence est réparti entre les associés a proportion G\%
de leur participation dans le ca%@e@&tefois, la collectivité des associés peut décider de | B
mettre en réserve ou de Ieoffpo er a nouveau, en tout ou partie. -\Q;\
Les pertes, s'il en is%, sont, apres I'approbation des comptes par la col é des
associés, repqriéds & nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des ces ultérieurs
jusqu’a gg@:tlon. Les pertes sont supportées par les associés gu(pRorata de leurs droits
'res.Re?t s et peuvent donner lieu a des appels de fond émis &Qefh érance pour le maintient
< niveau de trésorerie. \ - o
s W
7537—& ; : 3 ol ; v
: Article 15 : Dlssolutlog&ﬁtrqwdatlon AW
La Société est dissoute a I'arrivé L?terme statutaire de sa durée, sauf prorogation réguliérg,()(}q’s
ou s'il survient une cause da dissolution prévue par l'article 1844-7 du code civil, et not nt
la dissolution anticipé@\decidée par les associés a la majorité prévue pour. lgsCdécisions
extraordinaire%ﬁ\&issolution n'a d'effet a I'égard des tiers qu'apres sa %{lgib ion.
05;;\6‘ \ -8
an‘au moins avant I'expiration de la Société, les associés, g{éﬁgnt en assemblée dans les
% nditions de majorité des décisions extraordinaires, do@eﬁfz’étre consultés a I'effet de décider
o % de la prorogation de la Société. ,be;ﬁ( - o
i O z
Aprés paiement des dettes et re hgur%e?nent du capital social, le partage de l'actif est 1015'
effectue entre les associés, da\ ,s‘.f&“ mémes proportions que leur participation aux bénéﬁcgsﬁ{:‘
Q0%° e
Paraphes{? - Paraphes JM 4 %Qe‘ i
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Exemplaire { ~sur 3 SCl«91&Con» &< N°® d’ordre : 1
ety STATUTS CONSTI FS
c_‘-_.\
()
,lgfzﬁ " Article 16 - Contestaggn%
- Toutes les contestations qui, @endant la durée de la Société ou lors de gﬁ] Ilquidation
s'éleveraient soit entre |3 8dcTété et les associés, soit entre les assocles €s a propos
des affaires soc&e@ ront soumises a la juridiction des tnbuna\gCEompetents du siége
social. \\Q?\
c._,‘:’:'\ et
=
E
m"mcle 17 : Publicite g
o\ & Tous pouvoirs sont donnés au gérant Egﬁr%ccomplxr les formalités de publicité prescri tes par
'}C:\ la législation et, en particulier, %Qgr%\gner l'avis a insérer dans un Journal d' ann&rchs gales
du département du sneg@\@ma A\ -
\%
et wa
S et
18" o
cég Frais >
% Ies frais, droits et honoraires résultant des pr&%enﬂs statuts seront portés au compte des
G\g’\ Is généraux du premier exercice social. o\ & 3 ?}(;0
o A o0\
{\‘A (\V\?\ * % % k % \VXQ\,
Le présent contrat a ete@ﬂ@ﬁ«lfortwlle Ie/Juullet 2024 en /exempla{S%a_.,‘?;\ei
Et comprenq:,a:Mots nuls O Lignes nulles 7 f TR
\ & &2 N C
Y\ Q)’\ & N %
A&%c:e AE8dcié n°1 : Taryck BENSIALI e O\
et \Y'\? nom prénom « lu et approuve » & « Bon pour a@@btétion des fonctions de gérant » signature @?\ S
= \
’0{3‘5 L of P‘pf’“ doou«f acggdr,fahox ff"a (1"9 ‘7&
&
G
& 5(

Vu pour la légalisation de la sugnature \\-k?\

de M. &_Ngm[’ 0
Alfortville, le C?Geé
oo 0 b Ji 2024

Par defe%tgh du Malre

tderégue
e |
oo J ): et
& © "Vu pour la Iégalisation de la signature ; 0 Sonia NEGRE oS
= I e ot ST JTakke Pt B2 g’l&'g
C 2
% Alfortville, le Co 5
o\ A% @
Y Le Maire ~ (4 jl]l]“ 2“2&,\9 G\g’\ &
Par delégatlon du'l . y-&?\ 5
L'agent déggg& 00«:—.?;\9( \
k" A~ |
co ® Sonia NEGRE § oM ';Q’lb‘
N & & Co
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