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Monsicur BILLET Yohan né le 31 mars 1995 8 COURBEVOIE, de nationalité Frangaise demeurant
121 Rue Sainte - 13007 MARSEILLE. |

SASU HOLDING BILLET, en cours d'immatriculation au RCS do PARIS, représenté par Monsicur
BILLET Yohan ;

Ont établi ainsi quiil suit les statuts d"une Société civile immobiliére quiils sont convenus de constituer
enire cux.

Article 1 - Forme

La Société est une société civile immobiliére régie par les dispositions générales et spéciales des
articles 1832 & 1870-1 du Code Civil et du décret numéro 78-704 du 3 juillet 1978, et par les présents
slatuts.

Article 2 - Objet
La Société a pour objet : 1'acquisition par voie d’achat ou d’apport, la propriété, la mise en valeur,
I'administration et 1a location de tous biens et droits immobilicrs, de tous biens et droits pouvant
constifuer 'accessoire, | 'annexe ou le complément des biens et droits immobiliers en question.

Et, généralement toules opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres de caraciére purcment
civil se rattachant directement ou indirectement & cet objet et susceptibles d'en favoriser la réalisation.

Article 3 = Dénomination
La Société est dénommée : SC1 366 BOULEVARD MARECHAL JOFFRE

Cette dénomination doit figurer sur tous les actes et documents ¢émanant de la société et destinés aux
tiers.

Flle doit &tre précédée ou suivie des mots * Société Civile Immobiliére * suivie de 1indication du
capital social, du siege social, du numero d'identification délivré conformément au décret numéro
97-947 du 16 Mai 1997 relatif au numéro unique d'identification des entrepnscs, puis de la mention
« RC » suivie du nom de 1a ville ol s¢ trouve le Grefle ot clle est immatnculée.
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Article 4 - Siége
Le siége social ost fixé a : 32 rue de Paris, 92100, Boulogne-Billancourt, France

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du département sur simple décision de la gérance, et
partout ailleurs, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des associés.

Article § - Durée
La Société est constituée pour une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de son

immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf lcs cas de prorogation ou de
dissolution anticipée.

Article 6 - Apports
Monsicur BILLET Yohan apporte i la Société la somme de UN EURO(1 €).

La SASU HOLDING BILLET apporte 4 la Société 1a somme de QUATRE VINGT DIX NEUF
EUROS (99 €).

La valeur totale des apports est de CENT EUROS (100 €).

Ladite somme a été déposée, au crédit d'un compte bloqué ouvert au nom de la société en formation
auprés de la banque de son choix, ainsi qu'en atteste un certificat délivré par ladite banque.

Article 7 - Capital - Répartition
Capital - Répartition
Le capital social est fixé a la somme de CENT EUROS (100 €).

11 est divisé en CENT (100) parts de UN EUROS (1 €) chacune, numérotées de 1 a 100 attribuées
aux associés en proportion de leurs apports a savoir

e Monsicur BILLET Yohan la part numéro 1
¢ [aSASUHOLDING BILLET les parts numcrotées de 2 a 100
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Article 8 - Augmentation du capital

Le capital peut, en vertu d'une décision extraordinaire de la collectivité des associ és étre augmenté en
une ou plusicurs fois par la création de parts nouvelles, attribuées en représentation d'apports en nature
ou en espéces, mais les atiributaires, s'ils n'ont pas la qualité d'associé, devront étre agréés dans les
conditions ci-aprés déterminées.

Il peut aussi, en vertu d'une décision extraordinaire de ladite collectivité, étre augmenté cn une ou
plusicurs fois par l'incorporation au capital de tout ou partie des réserves ou des bénéfices par voie
d'élévation de la valeur nominale des parts existanies ou par voie de création de parts nouvelles
attribuées grafuitement.

Article 9 - Réduction du capital
Le capital peut ére réduil, en vertu d'une décision de l'assemblée générale extraordinaire, pour

quelque cause et de quelque mamére que ce soil, notamment au moven d'un remboursement aux
associés, dum rachat de part ou d'une réduction du montant nominal ou du nombre de pants.
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CHAPITRE I ; DROITS DES ASSOCIES

Article 10 - Droits attachés aux parts

A chaque part soclale sont attachés des droits égaux dans les bénéfices comme dans I'actif social.

La contribution de 'associé aux pertes se détermine également & proportion de ses droits dans le
capital soclal.

Article 11 - Indivisibilité des parts - Démembrement des parts
Indivision

Chaque part est indivisible & I'égard de la société. Les propriétaires indivis de parts sont tenus, pour
I'exercice de leurs droits, de se faire représenter auprés de la Société par 'un d'entre cux ou par un
mandataire commun choisi parmi les autres associés ou en dehors d'eux. En cas de désaccord, le
mandataire sera désigné en justice A la demande de la partie 1a plus diligente.

Démembrement de propriété

Lorsque les parts sociales font I'objet d'un usufruit, le droit de vote appartient au nu-propritaire, sauf
pour les décisions concernant 1a répartition des résultats, la nomination ou la révocation du gérant, la
modification de 1'objet social, I'exclusion d'un associé, les augmentations et réductions de capital,
ol il est réservé A l'usufruticr,

Artlcle 12 - mutation entre vifs - Nantissement - Réalisation forcée

Les cessions de parts doivent étre constatées par acte authentique ou sous scing privé. Elles ne sont
opposables & la Société qu'aprés la signification ou I'acceptation prévues par I'article 1690 du Code
Civil. Elles ne sont opposables aux tiers que lorsqu'clles ont de surcroit é1é publiées.

Les parts sont librement cessibles entre associés ; mais les cessions de parts au profit de tiers étrangers
# ]a société sont soumiscs i 'agrément préalable du cessionnaire proposé A I'unanimité des associés.

Le projet de cession est notifié avec demande d'agrément par Ie cédant, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception ou par acte extrajudiciaire, i la société et 4 chacun des autres associés
avec indication du d&élai dans lequel 1a cession projetée doit étre régulanisée, lequel délai ne pout étre
inféricur a trois mois a compter de la demiére en date des notifications ci-dessus.

L'Assemblée des Associés se réunit dans le délai de un mois & compter de la notification du projet &
la société, A 'initiative de la gérance.

En cas d'inaction de la gérance pendant le délai fixé a Falinéa précédent, le plus diligent des associés
peut convogquer lui-méme ou faire convogquer par mandataire de justice 'assemblée des associés, sans
avoir & effectuer de mise en demeure préalable a la gérance.

En cas d'agrément, la cession doit €tre régulanisée dans le délar préva.
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En cas de refus d'agrément, chacun des co-associés du cédant dispose d'une faculté de rachat &
proportion du nombre de parts qu'il détenait au jour de la notification du projet de cession i 1a société.

Avec la décision de refus d'agrément, la gérance notific au cédant 1a ou les offres de rachat retenues
avec indication du nom du ou des acquéreurs proposés ainsi que le prix offert par chacun d'eux.

En cas Joflres de prix non concordantes, une contestation est réputée exister sur le prix offert. Dans
¢e cas, comme encore si lo cédant n'accepte pas le prix offert, celui-ci est fixé par un expent désigné
par les parties ou, & défaut d'accord entre elles, par une ordonnance du Président do Tribunal de
Grande Instance statuant en la forme des référés et sans recours possible.

Jusqu'd I'acceptation, expresse ou tacite, du prix par les parties, celles-ci peuvent renoncer au rachat.

51 aucune offre de rachat portant sur toutes les parts dont la cession est projetée, n'est faite au cédant
dans un délal do deux mois, A compter de la demiére des notifications, I'agrément du projet initial de
cession est répulé acquis, 4 moins que les autres associés, & I'unanimité, n'sient décidé, dans le méme
délal, la dissolution de la société, décision que le cédant peut rendre caduque 851 notifie 4 1a société
par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception sa renonciation
au projet initial de cession dans le délai dun mois & compter de lintervention de la décision de
dissolution.

Le prix de rachat est payable comptant lors de 1a régularisation du rachat.

Article 13 - Mutation par décés

La qualité d'associé est transmise de plein droil & tous les héritiers, ayants-droit et Jégataires de
I'associé décédé.

Les ayants-droil qui ne veulen! pas devenir associés n'ont droit qu' la valeur des parts sociales de
leur auteur, Cette valeur doit étre payée par les nouveaux titulaires des parts, ou par société clle-
méme, si celle<ci les a rachetées en vue de leur annulation. Cette valour est déterminée au jour du
décés ou de la disparition de Ja personnalité morale dans les conditions prévues a l'article 18434 du
Code Civil,

Les frais d'expertise sont supportés par la succession ou par les ayants-droit évincés, sclon le cas

Article 14 - Dissolution d'une personne morale associée
La dissolution d'une personne morale, membre de la société, ne lui fait pas perdre sa qualité dassocié.

Article 15 - Redressement - Liquidation

Si un associé esl mis en élat de redressement judiciaire, de liquidation judiciaire, de fallite
personnclie ou encore sl se trouve en déconfiture, cet associé cesse de faire partic deo la société. 1
n'en est plus que créancier et a droit a la valeur de ses droits sociaux déterminée conformément a

l'article 18434 du Code Civil.

CHAPITRE 11: OBLIGATIONS DES ASSOCIES
Article 16 - Libération des parts
Parts représentatives d'apport en numéraire

Les parts de numéraire doivent étre libénées par leurs souscripteurs 4 premiére demande de la Q.:.w:na.
et au plus tard, quinze jours aprés réception d'une letire recommandée avec demande d'avis de

réception.
La gérance peut exiger la libération immédiate du montant de la souscription. La gérance peut aussi
demander la libération de ce montant par fractions successives, au fur et 4 mesure des besoins de la
société,

Parts représentatives d'apport en nature

Les parts attribuées en rémunération d’apports en nature doivent étre immédiatement et intégralement
libérdes.

Cette libération s'effectue par la mise a la disposition effective du bien apporté.

Article 17 - Dispositions communes 4 la libération des parts et aux appels de fonds
Les sommes appelées par la gérance a titre de libération des parts souscrites en numéraire deviennent
exigibles quinze jours francs aprés I'envoi d'une lettre recommandée par la gérance i I'associé ou aux
associés débiteurs,

En cas de retard dans le paiement des sommes cxigibles, les retardataires sont passibles, d'une
pénalit¢ d'un euro pour cent euro par mais de retard. Tout mois commencé est compté en enticr.

Article 18 - Contribution au passif social

Les associés sont tenus du passif social sur tous lcurs biens, proportionnellement au nombre de parts
possédées par chacun d'oux, 4 la date de I'exigibilité ou au jour de la cessation des paicments.

Toutefors, les créanciers de 1a société ne peuvent poursuivre le paiement des deties sociales contre
les associés qu'aprés mise en demeure adressée a la société ef restée infructucuse.
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Article 19 - Propriété des parts et adhésion aux statuts
Les droits et obligations attachés 4 chaque part la suivent en quelque main qu'elle passe.

La propnété dunc part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
réguliérement prises par les assemblées générales des associés et par la gérance.

Article 19 bis - Comptes courants
Les associés peuvent laisser ou mettre 4 la disposition de la société toutes sommes dont celle-ci
pourrait avoir besoin. Le montant desdites sommes, les conditions de leur retrait et de leur
rémunération sont fixées par décision collective des associés.
Article 20 - Titres

Le titre de chaque associé résulte sculement des présents statuts, des actes ultéricurs modifiant ces
statuts ¢t des cessions de parts réguliérement effectuées,

Article 21 — Scellés
Les héritiers ef créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexie que ce soit, requérir

l'apposition de scellés sur les biens et documents de la société, ni simmiscer en aucune maniére dans
les actes de son administration.

]

CHAPIIRE 1 ADMINISTRATION
Article 22 - Gérance ~ Qualités

La société est adminisirée par un ou plusicurs gérants pris parmi les associés ou en dehors d'eux.
Article 23 - Gérance - Nomination - Révocation —~ Démission

Le ou les gérants sont nommés et révoqués par l'assemblée générale des assocics.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner licu 4 des dommages et intéréts

Les gérants sont également révocables par les tnbunaux pour toute causc légitime a la demande de
tout associé,

Le gérant peut démissionner sans jusic motif sous réserve de notifier sa démission 4 chacun des
associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception plus de six mats avant la cloture
de 1'exercice social en cours, Etant ici précisé que sa démission ne prendra effet qu'a la cléture de

I'exercice en cours.
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Le décés ou la cessation des fonctions d'un gérant, pour quelque motif que ¢e soit, n'entraine ni
dissolution de la société, ni ouverture & un droit de retrait pour I'associé gérant.

En rémunération de leurs fonctions, les gérants peuvent recevoir un salaire annucl dont le montant
et les modalités sont fixés par les associés,

Article 24 - Gérance - Pouvolrs — Obligations
Pouvolrs

La gérance est {nvestic des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en vue de la
réalisation de I'objet social.

Elle peut donner toutes délégations de pouvoirs 4 tous tiers pour un ou plusicurs objets déterminés,

Elle peut transférer le siége social en tout endroit de la ville ou du département ainsi qu'il est dit &
I'article 4 des présents statuts,

Le ou les premiers gérants sont désignés soit en fin des présentes soit dans un acte distinct.

Le ou les gérants, 8'il en est désigné plusicurs, pourront agir ensemble ou séparément.

Dans les rapports entre associés, les gérants, ensemble ou séparément, ne peuvent accomplir aucun
des actes suivants sans y avoir été préalablement autorisés par une décision collective ordinaire ou
extraordinaire des associés, selon la nature des décisions en question :

Acquérir ou vendre des biens et droits immobiliers,

Affecter et hypothéquer tout ou partic du patrimoine de la société ou conférer quelque garantic que
¢e soit sur le patimoine de celle-ci.

Emprunter au nom de la société, se faire consentir des découverts en banque.

Consentir un bail, un renouvellement de bail, ou modifier les prix et conditions des baux en cours
concernant tou! ou partic du patrimoine immobilier de la société.

Obligations

Les associés ont le droit d'obfenir, au moins une fois par an, communication des livres ot des
documents sociaux ¢t de poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles il devra étre
répondu par écrit dans le délai d'un mois.

Les gérants doivent, au moins une fois dans l'année, rendre compte de leur gestion aux associés. Cette

reddition de comple doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur I'activité de la société au cours de
I'année ou de ['exercice écoulé comportant Iindication des bénéfices réalisés ou prévisibles et des

peries encoures ou prevues.
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Article 19 - Propriété des parts of adhésion aux statuts
Les droits et obligations attachés & chaque part la suivent en quelque main qu'elle passe.

La propnété d'unc part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
réguliérement prises par les assemblées générales des associés ¢t par la gérance.

Article 19 bis - Comptes courants
Les associés peuvent laisser ou mettre d la disposition de la société toutes sommes dont celle-ci
pourrait avoir besoin. Le montant desdites sommes, les conditions de leur retrait et de leur
rémunération sont fixées par décision collective des associés.
Article 20 - Titres

Le titre de chaque associé résulte sculement des présents statuts, des actes ulténeurs modifiant ces
statuls et des cessions de parts néguliérement effectuces.

Article 21 — Scellés

Les héritiers ef créanciers d'un associé ne peuven!, sous quelque préfexte que ceo soil, requérir
I'apposition de scellés sur les biens et documents de la société, ni simmiscer en aucune maniére dans

les actes de son administration.

TUIRE QUATRIEME - FONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE
CHAPITRE L ADMINISTRATION
Article 22 - Gérance -~ Qualités
La société est adminisirée par un ou plusicurs gérants pris parmi les associés ou en dehors d'eux.
Article 23 - Gérance - Nomination - Révocation — Démission
Le ou les gérants sont nommés et révoqués par l'assembl ée générale des associés.
Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner licu & des dommages et intéréls

Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour toute causc légitime a la demande do
lout associe,

Le gérant peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa démission & chacun des
associés par lettre recommandée avee demande d'avis de réception plus de six mais avant la clture
de I'exercice social en cours, Ftant ici précisé que sa démission ne prendra effet qu'a la cléture de

I'exercice en cours, 'Q %
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Le décés ou la cessation des fonctions d'un gérant, pour quelque motif que ce soit, n'entraine ni
dissolution de 1a société, ni ouverture 4 un droit de retrait pour I'associé gérant.

En rémunération de leurs fonctions, les gérants peuvent recevoir un salaire annuel dont le montant
et les modalités sont fixés par les associés,

Article 24 - Gérance - Pouvolrs ~ Obligations
Pouvolirs

La gérance est investic des pouvoirs les plus étendus pour agir au nom de la Société en vue de la
réalisation de |'objet social.

Elle peut donner toutes délégations de pouvoirs a tous tiers pour un ou plusicurs objets déterminés,

Elle peut transférer le siége social en tout endroit de la ville ou du département ainsi qu'il est dit 4
I'article 4 des présents statuts,

Le ou les premiers gérants sont désignés soit en fin des présentes soit dans un acte distinct.

Le ou les gérants, 5'il en est désigné plusicurs, pourrent agir ensemble ou séparément.

Dans les rapports entre associés, les gérants, ensemble ou séparément, ne peuvent accomplir aucun
des actes suivants sans y avoir été préalablement autorisés par une décision collective ordinaire ou
extraordinaire des associés, selon la nature des décisions en question :

Acquérir ou vendre des biens et droits immobiliers,

AfTecter et hypothéquer tout ou partie du patrimoine de la société ou conférer quelque garantic que
¢e soit sur le patimoine de celle-ci.

Emprunter au nom de la société, se faire consentir des découverts en banque.

Consentir un ball, un renouvellement de bail, ou modifier les prix et conditions des baux en cours
concernant tout ou partic du patrimoine immobilier de la société.

Obligations

Les associés ont le droit d'obfenir, au moins unc fois par an, communication des livres ct des
documents sociaux ¢t de poser par écrit des questions sur la gestion sociale auxquelles il devra étre
répondu par écnt dans le délai d'un mois.

Les gérants doivent, au moins une fois dans I'année, rendre compte de leur gestion aux associés. Cette

reddition de compte doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur I'activité de la société au cours de
I'année ou de I'exercice écoulé comportant l'indication des bénéfices realisés ou prévisibles et des

peries encoures ou prévues,
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Article 25 — Principes

L'Assemblée  Générale, réguli¢rement constituée, représente l'universalité des associés. Ses
délibérations prises conformément aux présents statuts obligent tous les associés, méme absents,
incapables ou dissidents.

w“.a:m;: doit &tre réuni, dans les six mois de la cldture de I'exercice, une assemblée générale
naire.

Des assemblées générales, soit ordinaires soit extrordinaires, peuvent, en outre, étre réunics 4 toute
époque de l'année.

Toutefois les associés peuvent valablement prendre une décision collective dans un acte dans la
mesure ol ils y sont tous présents.

Article 26 - Convocation

Les assemblées générales sont convoquées par la gérance.

Un associé non gérant peut & tout moment, par lettre recommandée, demander & la gérance de
convoquer une délibération des associés sur une question déterminge.

Les convocations ont licu quinze jours au moins avant la date prévue pour la réunion de l'assemblée.
Elles sont faites par lettres recommandées adressées & tous les associds.
Les avis de convocation doivent indiquer I'ordre du jour de la réumon.
Le licu de convocation est soit le siége social soit tout autre licu indiqué par la gérance.
Article 27 - Projet de résolutions - Communication

Dés 1a convocation, le texte des résolutions proposées et tous documents nécessaires  l'information
des associés sont tenus a leur disposition au siége social, od {ls peuvent en prendre connaissance ou

copie.
Les associés peuvent demander que ces documents lour soient adressés soit par lettre simple, soit 3
leurs frais par lettre recommandée.

Tout associé a le droit de prendre par lui-méme, au siége social, connaissance de tous les livres et
documents sociaux, des contrats, factures, correspondance, procés-verbaux et plus généralement de
tout document établi par 1a société ou regu par elle.

Le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre copie. AW
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Dans P'exercice de ces droits, I'associé peut se faire assister, 4 ses frais, d'un expert choisi parmi les
experts agréés par la Cour de Cassation ou les experts prés une Cour & Appel.

Article 28 - Assistance et représentation aux assemblées

Tous les associés, quel que soit Ie nombre de parts qu'ils possédent, ont accés  I'assemblée.
Cependant, les titulaires de parts, sur le montant desquelles les versements exigibles nont pas été
effectués dans le délai de trente jours francs 4 compter de la mise en demeure par la société, ne peuvent
¢tre admis aux assemblées. Toutes les parts leur appartenant sont déduites pour le calcul ou quorum.

Tout associé peut se faire représenter aux assemblées générales par un mandataire de son choix
associé ou non,

Chaque membre de 'assemblée dispose d'autant de voix quil posséde ou représente de parts.
Article 29 - Tenue des assemblées

L'assemblée est présidée par le gérant ou |'un d'eux.

A défaut, l'assemblée €lit elle-méme son président.

En cas de convocation par l'un des associés, I"assemblée est présidée par celui-ci.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres de I'assembl ée, présents et acceptant,
qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le burcau désigne le secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.
Il est tenu une feuille de présence.
L'ordre du jour des assemblées est arrété par I'auteur de la convocation.
L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 3 l'ordre du jour.
L'ordre du jour ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation.

Article 30 - Procés-verbaux
Les délibérations de l'assemblée génémle sont constatées par des procés-verbaux établis sur un
registre spécial tenu au siége social, coté et paraphé dans la forme ordinaire, soit par un juge du
Tribunal de commerce ou d'instance, soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune du siége
de la sociclé,
Le procés-verbal de délibération de I'assembl ée indique la date ct le licu de réunion, les nom, prénoms
el qualité du Président, le mode de convocation, I'ordre du jour, la compaosition du burcau, les nom et
prénoms des assocics qui y ont participé, le nombre de parts détenu par chacun d'eux, les documents

¢l rapports soumis i l'asscmblée, le texte des résolutions mises aux voix, un résumé des debats et lo
résultat des votes. Il est signé par les gérants et par le président de I'assemblée.
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Article 31 - Quorum et majorité

L'assemblée générale, réunic sur premiére convocation, est réguliérement constituée si la moitié an
moins des associés possédant la mottié du capital social ost présente ou représentéc.
A defaut, I'assemblée est réunie sur deuxiéme comvocation. Flle est alors reguli¢rement constituée

g.ag_ogs'&ﬁggiargm&b.gﬂ_-oa-__n.l
appartenant.

Les décisions sont priscs i la majorité des voix exprimées.
Article 32 - Compétence - Attributions
L'assemblée générale ordinaire annuelle entend le rapport de la gérance sur les afTaires sociales.
Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes de N'exercice écoulé.
Elle statue sur 'affectation et la répartition des bénéfices.
Elle nomme, réélit ou révoque les gérants,

Article 33 - Quorum et majorité

L'assembiée généralc extraordinaire, réunic sur premiére comvocation, est réguliérement constituée si
les deux ticrs au moins des associés possédant les deux fiers du capital social, sont présents ou

représentés

A défaut, 'assemblée est réunic sur deuxiéme convocation. Elle cst alors réguliérement constituée si
la moifi¢ au moins des associés possédant la moitié du capital social est présente ou représentée.

Les décisions sont prises & la majonité des deux ticrs des voix exprimées.
Article 34 - Compétence - Attributions

L'assembléc générale extraondinaire peut apporter aux statuts, dans toutes leurs dispositions, Ics
maodifications, quelles qu'elles soient, pourvu que ces modifications ne soient pas contraires i 1a loi,

L'assemblée générale extraordinaire pout notamment :

¢ transférer le siége social en nimporte quel endroit du temitoire métropolitain lorsque ce
transfert excéde les pouvoirs attribués i la gérance ;

e prononcer & foulc époque, la dissolution anticipée de la soaiété, ou décider sa prorogation,

A ce dermier égard, cf conformément 3 larticle 1844-6 du Code Civil, l'assemblée générale
extraordinaire doit étre réunie, un an au moins avant I'expiration de la société, pour statuer sur
l'opportunité de sa prorogation. aﬂ W

Article 35 - Décisions collectives unanimes

Les associés peuvent towjours, d'un commun accord ot & toul moment, prendre & 'unamimité toutes
E..a&giiggiR“ogmsE%a&?sg
tenus d'observer les régles prévues pour la réunion des assemblées ondinaires ou extraordinaires.

Les décisions ainsi prises sont mentionnées 3 Jeur date dans le registre des délibérations ci-dessus
préva

Articie 36 - Exercice social
L'exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre de chaque année. Toutcfois, par
dérogation, le premier exervice social commencera 4 compter du jour de I'immatriculation de la
société au Registre du Commerse ot des Sociétés pour se terminer le 31 décembre 2025,

Les opérations de la période formation faites pour le compte de la société ct reprises par elle seront
rattachées 2 ce premier exercice social.

Article 37 - Documents com ptables

Il est tenu, par Jes soins de la gérance, une comptabilité réguliére ot constamment 4 jour des recettes
et dépenscs intéressant [a société.

>—-n_o.ﬁn&ggﬂrgigﬁgﬁﬂliggﬁaﬂﬁ_o
compte de résultats ainsi que le bilan de la sociéé.

Article 38 - Définition du bénéfice distribuable

Pﬂgaﬂﬂigi_ﬂ‘o&!g?qﬂaoﬁsgagaﬂn&u
go.sg&rakﬂﬂggg.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminu¢ des pertes antéricures
¢t augmenté des reports bénéficiaires.

Article 39 - Répartition du bénéfice distribuable
Sl résultc des comptes de I'exercice, tels quils sont approuvés par Fassemblée générale, I'existence
dun rw.o.._no distribuable, I'assemblée décide soit de le distribuer, soit de le reporier A nouveau, soit
de l'inscrire & un ou plusicurs postes de réserve dont elle regle l'affectation et I'emploi.

Les sommes distribuées sont répartics entre les associés au prorata de leurs droits respectifs dans le

capital social. ,N 4
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SECTIONII - ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES
Article 31 - Quorum et majorité

['assemblée générale, réunic sur premiére convocation, est réguli¢rement constituée si la moitié au
moins des associés possédant la moitié du capital social est présente ou représentée.

A défaut, I'assemblée est réunie sur deuxiéme convocation. Elle est alors réguliérement constituée
quels que soient le nombre des associés présents ou représentés et la quotité du capital social leur

appartenant.
Les décisions sont prises a la majorité des voix exprimées.

Article 32 - Compétence - Attributions
L'assemblée générale ordinaire annuelle entend le rapport de la gérance sur les affaires sociales.
Elle discute, approuve, redresse ou rejette les comptes de l'exercice écoulé.
Elle statue sur l'affectation et la répartition des bénéfices.

Elle nomme, rédlit ou révoque les gérants.

Article 33 - Quorum et majorité

L’assembl ée générale extraordinaire, réunie sur premiére convocation, est régulicrement constituée si
les deux ticrs au moins des associés possédant les deux tiers du capital social, sont présents ou

représeniés.

A défhut, I'assembl ée est réunie sur deuwxiéme convocation. Elle est alors réguliérement constituée si
la moili¢ au moins des associés possédant la moitié du capital social est présente ou représentée.

Les décisions sont prises d la majorité des deux tiers des voix expnmées.
Article 34 - Compétence - Attributions

'assemblée générale extraordinaire peut apporter aux statuts, dans toutes leurs dispositions, les
modifications, quelles qu'clles solenl, pourvu que ces modifications ne soient pas contraires a la loi.

['assembl ée géncrale extraordinaire peut notamment :

o transférer le siége social en n'importe quel endroit du termitorre métropolitain lorsque ce
transfert excéde les pouvoirs attribués 4 la gérance |

e prononcer a toute époque, la dissolution anticipée de la société, ou décider sa prorogation,

A ce dermier égard, ot conformément a J'article 1844-6 du Code Civil, l'assemblce générale
extraordinaire doit étre réunie, un an au moins avant l'expiration de la société, pour statucr sur

I'opportunité de sa prorogation. «\~ W
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Article 35 - Décislons collectives unanimes

Les associés peuvent foujours, d'un commun accord et & tout moment, prendre & I'unanimité toutes
décisions collectives qui leur paraitront nécessaires par acte notarié ou sous scings privés, sans étre
tenus d'observer les régles prévues pour la réunion des assemblées ordinaires ou extraordinaires,

Les décisions ainsi prises sont mentionnées 4 leur date dans le registre des délibérations ci-dessus
prévu.

CHAPITRE 11 : RESULTATS SOCIAUX
Article 36 - Exercice soclal
L'exercice social commence le ler Janvier et finit le 31 Décembre de chaque année. Toutefois, par
dérogation, le premier exercice social commencera & compter du jour de I'immatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétés pour se terminer le 31 décembre 2025,

Les opérations de la période formation faites pour le compte de la société ct reprises par clle seront
rattachées a ce premier exercice social.

Article 37 - Documents com ptables

Il est tenu, par les soins de la gérance, une comptabilité réguliére et constamment i jour des recettes
et dépenses intéressant la société,

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse Iinventaire, le compte d'exploitation génénale, le
compte de résultats ainsi que le bilan de la société.

Article 38 - Définition du bénéfice distribuable

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de l'exercice, sous déduction des frais
généraux, et aufres n_B_.u.R de la sociélé, en ce compnis toules provisions,

Le bénéfice distribuable st constitué par le bénéfice net de I'exercice, diminué des pertes anténicurcs
el augments des reports bénéficiaires.

Article 39 - Répartition du bénéfice distribuable
sil _.mus_mo des comptes de I'exervice, tels quiils sont approuvés par 'assemblée générale, l'existence
d'un Xan.mnm distribuable, 1'assemblée décide soit de le distribuer, soit de le reporter A nouveau, soit
de l'inscrire & un ou plusicurs postes de réserve dont elle régle I'affectation et l'emploi.

Les sommes distribudes sont répartics entre les associés au prorata de leurs droits respectifs dans le

capifal social. ,N Q
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Article 40 - Répartition des pertes

Les pertes, 'l en existe, seronl supportées par les associés, proportionnellement au nombre do parts
possédées par chacun d'eux.

Article 41 - Dissolution

La société prend fin par I'expiration du temps pour lequel elle a été constituée.

I'assemblée générale extraordinaire peut, i toute époque, prononcer la dissolution anticipée de la
sociéte,

En revanche, la société n'est dissoute par aucun événement susceptible d'affecter 'un de scs associés
ol notamment :

o le décds, l'incapacité ou la faillite personnelle d'un associé personne physique,
o la dissolution, le redressement judiciaire, la liquidation judiciaire d'un associé
personne morale,
La société n'est pas non plus dissoute par la révocation d'un gérant, qu'il soit associé ou non.
Article 42 - Effets de la dissolution

La société se trouve en liquidation par I'effet et a I'instant de sa dissolution pour quelque cause que
ce soit. La personnalité¢ morale de la société se poursuil néanmoins pour les besoins de cetie
liquidation et jusqu'a la publication de sa cl6ture,

L'assemblée nomme un ou plusicurs liquidateurs, dont ¢lle détermine les pouvoirs et la rémunération.
La nomination de ce ou ces liquidateurs met fin aux pouvoirs de la gérance.

Article 43 - Liquidation

1'assemblée générale régle le mode de liquidation. Aprés extinction du passif, Ic solde de I'actif est
employé d'abord a rembourser aux associés le capital versé sur leurs parts sociales ¢t non amorti.

Le surplus, s'il y a licu, est réparti entre les associés au prorata du nombre de Icurs parts sociales.

Article 44 — Cloture

La cldture de la ligwdation est constatée par I'assemblée générale. fN
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Article 45 - Attribution de juridiction

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit
entre les associés au sujet des affaires sociales, soit entre les associés ct la société, sont soumises aux

tribunaux compétents du licu du siége social.

Article 46 - Frals

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites, seront supportés par la société ainsi
que les requérants |'y obligent.

Article 47 - Election de domicile

Pour I'exécution des présentes, les requérants font élection de domicile en leurs siéges ou domiciles
respectifs sus indiqués,

Article 48 - Jouissance de la personne morale

La société disposera de la personnalité morale a4 compter de son immatriculation au registre du
commerce ct des sociétés.

Article 49 - Actes - Société en formation

Les personnes qui agiront au nom de la société en formation avant intervention de l'immatriculation
au registre du commerce ct des sociétés seront fenues des obligations nées des actes ainsi accomplis
sans solidarité.

La société, réguliérement immatriculée, par décision ordinaire des assocics, peut reprendre les
engagements souscrits, qui sont réputés avoir é1¢ a l'origine contractés par celle<ci.

Article 50 - Gérant - Nomination
Est nommé gérant de la société pour une durce indéterminée :

Monsicur BILLET Yohan né le 31 mars 1995 8 COURBEVOIE, de nationalité Frangaise demeurant
121 Rue Sainte ~ 13007 MARSEILLE ;

Article 51 - Déclaration fiscale

La présente sociéte sera soumise au régime fiscal de I'impot sur les soci€iés.

i
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Article 52 - Mandat d*accomplir des actes - Pouvoirs

Tous pouvoirs sont donnés a chacun des gérants ci-aprés nommés, avec faculté d’agir ensemble ou
separément, pour remplir toutes formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements et
nolammeni pour signer tous avis d insérer dans un journal d'annonces 1égales.

Fait A Toulon, le .. O 0%\ &QN@

Signature (*)

%-Waouﬂ!a
BILLET Yohan SASU HOLDING BILLET

* signatere précddée de lo mention marmuscrite
« bon pour acceptation des fonctions de Gérant »
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Annexe |

Etat des actes accomplis pour le compte de la société en formation

= Ouverture d'un compte bancaire auprés de la banque de son choix, en vue du dépot des fonds

formant le capital social initial.

- Signature d'un prét bancaire auprés de la banque de son choix, en vue de I'acquisition d'un bien

immobilier,

- Signature d'un compromis d'acquisition concernant un bien immobilier.



