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SARL A&R RENOV'HABITAT

Société & Responsahilité Limitée au capital de 4 000,00 €
Sidége social ;o
39 Bis, rue des Fusillés - 76800 SAINT ETIENNE DU ROUVRAY

Les soussignés ;

= Monsieur Anthany, Yannick, Denis RIDEL
N& |& 26 juin 1987 & ROUEN [Seine-Maritime) de nationalité frencaise,
Dernedrant & SA[NT ETIENNE DU ROUVRAY [78800} 12, rue des Acacias,
Cellbatalr‘e

= Monsieur Aurélien, Dylan, Miclkagl ANGOT
Né le 16 avril 1991 & ROUEN [Seine-Maritime], de nationalité francaise,
Demaurant & MOULINEAUX (76530] 198, Chemin des Caguelicots,
Epoux en uniques noces de Madama Joy MENARD et soumis au régime de la communauté légale de biens
réduite aux acquéts, & défaut de contrat de mariage préalable & leur union célébrée en la mairie de
MOULINEAUX (Seine-Maritime) le 9 septembre 2017,

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts d'une Société & Responsabilité Limitée gu'elles sont convenues d'instituer.

TTREI
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE

Article 1” : FORME

Il est formé par les présentes, entre les propriétaires daes par'!:s ci-aprés crédes et de celles qui pourraient P'étre
ultérieurement, une Sociéte & Fiesponsablhte Limitée régie par les lois en vigueur, notamment par les
dispositions du Livre Il du Code de commerce, ainsi que par les présents statuts.

Article 2 : OBJET
La Société a pour objet directemnent ou indirectement :

Tous travaux de couverturs,

A titre dccessoires, tous travaux de charpente et petite magennerie,

Tous travaux de petitas réparations en int&rieur et extérieur,

Et toutes activités annexas et complémentairas,

La création, I'acquisition, la location, la prise en location-Gérance de tous fonds de commerce, la prise & bail,
Iinstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de cammerce, ateliers, se rapportant & fune ou
l'autre des activités spécifiées,

"  La prise, I'acquisition, I'exploftation ou la cession de tous procédés ou brevets concernaris ces activisés,

* La participation directe cu indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobifigres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher & I'objet sacial ou
& tout objet similaire ou connexe.
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Article 3 : DENOMINATION

La dénomination de la Société est ;
ASR RENOV'HABITAT

Dans tous sctes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit &tre précédée ou suivie
immeédiatement des mots « Socidté & Responsabifits Limitde » ou des initiales « SAAL » et de I'énonciation du
capital social.

Article 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est fixé &
SAINT ETIENNE DU ROUVRAY (78800 39 Bis, rue des Fusillés,
I peut étre transféré par la Gérance dans tout autre endroit du méme département ou dans un départernent

fmitrophe, sous réserve de ratification par une décision des associés représentant plus de la moitié des parts
sociales. La Gérance peut créer des succursales partout ol elle le juge utile.

Article 5: DUREE DE LA SOCIETE -~ EXERCICE SOCIAL

1] La durée de la Société est fixée & quatre vingt dix neuf années & compter de la date de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

9] L'année sociale commence le 1* janvier et finis le 31 décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis immatriculation de la Sociéte
au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2022

En outrs, lss actes accomplis pour son compte penciant la période de formation et repris par la Société seront
rattachés & cet exercice.

TITRE I
APPORTS - GAPITAL SOCIAL - PARTS SOCGIALES

Article 6 : APPORTS ~ FORMATION DU CAPITAL

Toutes les parts sociales d'origine représentent des apports en numéraire et sont intégralement libérées de lsur
valeur nominale,

= Monsieur Anthony RIDEL apporte & la Société en numéraire une somme de 2 00000 €
(DEUX MILLE EUROS),

=  Monsieur Aurélien ANGOT apporte & la Société en numéraire une somme de 2 00000 €
[DEUX MILLE EUROS],

- Soit ensemble la somme de 4 000,00 € [QUATHE MILLE EUROS),
La totalité de ces apports en numéraire, soit la somme de 4 000,00 € [QUATRE MILLE EUROS), a été deéposée
diés avant ce jour, par les associés, au crédit d'un compte ouvart au nom de la Société en formation & la bangue

BRED - Bangue Populaire, agence de OISSEL [76350) Place de la République, ainsi gu'en fait foi l'attestation de
cette bangue. '

Elle sera retirée par la Gérance sur présentation du certificat du Grefie du Tribunal de Commerce attestant
l'immatriculation de la Société au Registre du Commerca et des Sociétés.
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INTERVENTION DU CONJOINT COMMUN EN BIENS

Aux présentes intervient Madamea Joy ANGOT, née MENARD, conjoint commun en biens de Monsieur Aurélien
ANGOT, apporteurs de deniers dépendant de la communauté’existante entre eux, qui reconnait avoir été,
conformément aux dispositions de l'article 1832-2 du Code civil, avertie de l'apport envisagé et da la faculté de
revendiguer |a qualité d'assacié de la Société pour la moitié des parts souscrites,

Madame Joy ANGOT déclare ne pas vouloir €tre associée et renance définitivernent & revendiquer cette qualité,

reconnaissant exclusivement la qualité d'associé & son conjoint pour la totalité des parts souscrites, étant
précisé que las droits patrimoniaux sur lesdites parts resteront communs.

Article 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 4 000,00 € [QUATRE MILLE EUROS]}, divisé en 200 (DEUX CENTS) parts
de 20,00 € {VINGT EUROS) chacune, entiérement libérées, numératées de 1 & 200, et attribuées aux associés
en propartion de leurs apports respectifs, savoir

» A Monsieur Anthony RIDEL, 98 parts sociales, numérotées de 1 & 98, soit 88 parts,
2 A Madame Amandine CLAUDEL, 102 parts sociales, numérctéas de 99 & 200, soit 102 parts,

Total du nombre de parts sociales composant le capital social | 200 [DEUX CENTS]) parts,
Les soussigneés déclarent que toutes les parts représentant le capital social leur appartiennent, sont réparties

entre eux dans les proportions indiquées cidessus correspondant & leurs apports respectifs et sont libérées
comme indiqué ci-dessus. '

Article 8 : AUGIVIENTATION ET REDUCTION DE CAPITAL

1) Le capital social peut &tre augmenté de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu d'une décision
collective extraordinaire des associés.

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut é&tre réalisée tant que le capital n'est pas
entigrement libéré.

En cas d'augmentation de capital en numéraire et de création de parts sociales nouvelles, celles-ci doivent étre
intégralement libérées.

Toute perscnne entrant dans la Société & Poccasion d'une augmentation de capital et qui serait soumise a
agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu de Farticle 10, doit &tre agréés dans les conditions
fixdes audit article.

8i Faugmentation de capital est réalisée, soit on totalité soit en partie, par des apports en nature, la décision des
associes constatant la réalisation de 'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts doit
cantenir l'évaluation de chaque apport en nature au vu d'un rapport annexé & ladite décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux Apports désigné par Ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant sur requéte d'un Gérant.

2] Le capital peut également &tre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés, pour
quelque cause et de quelque maniére que ce soit, Mais en aucun cas cette réduction ne peut porter atieinte &
I'ggalité des associés.

3) Toute augmentation de capital par attribution de parts gratuites peut toujours &tre réalisée nonobstant
l'existence de rompus, les associés disposant d’'un nombre insuffisant de droits dattribution pour obtenir la
délivrance d'une part nouvelle devant faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits
nécessaires. Il en sera de méme en cas de réduction de capital par réduction du nombre de parts.

Article 9 : PARTS SOCIALES

1] Les parts sociales ne peuvent jamais &tre représentées par des titres négociables.

La propriéte des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient modifier le
capital social et des cessions et attributions gui seraient réguliérement réalisées.
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2} Chaque part sociale confere 4 son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de Is Société et dans tout
I'actif social. Elle donne droit &4 une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne supportent ies pertes due jusqu'a concurrence de leurs apports ; au-deld, tout appeal de fonds est
interdit.

Toutefois, les associés sont solidairement responsables pendant cing ans, a I'égard des tiers, de la valeur
attribuée aux apports en nature lors de la constitution de la Sociéts, lorsqu'il n'y a pas eu de Commissaire aux

Apports ou lorsque la valeur retenua pour lesdits apports est différente de celle proposege par e Commissaire
aux Apports.

En cas d'augmentation du capital, les Gérants et les souscripteurs sont solideirement responsables, pendant cing

ans, & 'egard des tiers, de la valeur attribuée aux apports en nature, lorsque la valsur retenue est différente de
celle proposée par le Commissaire aux Apparts,

La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions collectives des
ass0Ciés.

Les héritiers, créanciers, représentants d'un associd ne peuvent, s0us aucun prétexte que ce soit, requaénie
» TEG

I'apposition des scellés sur les biens et documents de la Scciété, ni ne gimrmiscer en aucune maniére dans les
actes de son administration,

lis doivent, pour I'exercice de leurs droits, s'en rapparter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des
associes. .

3} La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution anticipée de la
Socigté qui continue d'exister avec un associé unigue. Dans ce cas, 'associ@ unique exerce tous las pouvoirs
dévolus & I'Assemblie des associés.

Article 10 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1_- Transrnission entre vifs

La trensmission des parts s'opére par un acte authentique ou sous signatures privées. Pour tre opposable & la
Société, elle doit lui étre signifiée ou étre acceptée par elle dans un acte notarié. Toutefais, la signification peut

&tre remplacés par le dépdt d'un original de I'acta de cession au sigge social contre remise par la Gérance d'une
attestation de ce dépbt.

La cession n'est opposable aux tiers qu'apras I'accomplissement de ces formalitas et, en outre, apras publicits au
Registre du Commerce et des Scciétés.

Les parts se transmettent librement, & titre gratult ou onéreux, entre associds.

Elles ne peuvent étre cédées, & titre onéreux ou & titre gratuit, & un cessionnaire n'ayant d&ja la qualité d'associg,

et quel que soit son degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentemant de la majorité des associés
représentant eu mains la maeitié des parts sociales,

Le projet de cession est notifié & la Société et 4 chacun des associés par acte extrajudiciaire oy par lettre
recommandée avec demande d'avis de réeeption indiquant lidentité du cessionnaire proposé, [e nombre de parts
dont la cession est sournise & agrément, ainsi qus le prix de cession anvisagé.

Dans le délai ds huit jours de la notification qui lui a été faite, la Gérance doit convoquer I'Assemblée des assaciés

paur quelle délibere sur le projet de cession des parts sociales ou cansulier les associés par écrit sur ledit
projet.

La décision de la Socigté, qui n'a pas & &tre motivée, est notifiée par la Gérance au cédant par lettre
recommandée avec demande d'avis de réceptian,

Si la Societé n'a pas fait connaitre sa ddcision dans le délai de trois mois & compter de la dernigre des
netifications du projet de cession prévues a l'alinga précédent, le consentement & la cession est réputé acquis,

Les associés doivent, dans le délai de trois mais & campter du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir leg

parts & un prix fixé & dire d'expert dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise
étant & la charge de la Société.
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Ce délai de trois mois peut &tre pralongs une au plusieurs fois, & la demande du Gérant, sans pouvoir excéder six
mois, par Ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant sur requéte. Le prix est payé comptant,
sauf convention contraire entre les partiss.

Le cédant peut, & tout moment, signifier & la Sociéts par lettre recommandée avec demands d'avis de réception
quil renonce & son projet de cession.

La Seciété peut également, avec le consentement du cédant, décider de racheter les parts au prix déterminé
dans les conditions ci-dessus et de réduire son capital du montant de |a valeur nominalz das parts du cédant.

Un délai de palement qui ne saurait excéder deux ans, peut dans ce cas, sur justification, &tre accordé & la
Société par Ordennance de référé rendue par ie Président du Tribunal de commerce. Les sommes dues portent
intérét au taux [égal en matiére commerciale,

Pour assurer l'exécution de 'une ou l'autre des salutions ci-dessus, la Gérance doit notamment solliciter laccord
du cédant sur un éventuel rachat par la Société, centraliser les demandes d'achat émanant des autres associgs

et les réduire éventuellsmant an proportion des droits de chacun d'eux dans le capital si leur total excede le
nombre de parts cédées.

A l'expiration du délai imparti et éventusllement prorogé, lorsque aucune des salutions prévues n'est intervenue,
lassacié peut réaliser la cession initialement projetés, si toutafois il détient ses parts sociales depuis au moins
daux ans ou en a recu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre £poux ou donation

de son conjoing, d'un ascendant ou descendant ; l'associd qui ne remplit saucune de ces conditions reste
proprigtaire de ses parts.

Dans tous les cas ol les parts sont acquises par les associés ou les tiers désignés par sux, notification est faite
au cédant, par lettre recommandée avec demande d'avis da réception adressée huit jours & Pavance, de signer
lacte de cession. Sfl refuse, la mutation est régularisés d'office par la Gérance ou le représantant de la Sociéta
spécialernent habilité & cet effet, qui signera en ses lieu et place l'acte de cession. & cst acte qui relate la
procédurs suivie sont annexées toutes pidces justificatives,

Lersque ‘e cessiannaire doit &tre egréé, la procédure cidessus s'applique méme eux adjudications publiques
volortaires ou forcées. L'adjudicatasire doit, en canséquence, notifier le résultat de l'adjudication dans les
conditions imparties, comme g'il s'agissait d'un projet de cession.

Toutefois, si les parts sont vendues, selon les dispositions de l'article 2078, alinéa 1%, du Code civil, en exécution
d'un nantissement ayant recu le consentement de la Sociétg, le cessionnaire se trouve de plein droit agreé

comime nouvel associé, & mains que la Société ne préfere aprés la cession racheter sans délai jes parts en vue
de réduire son capital. .

La cellectivité des associés dait étre consultée par ta Gérence dés récepticn de la notification adressée par le
tessicnnaire & la Sociéte afin de statuer sur cette possihilits, e tout dans les formes, délais et conditions prévus
paur toute décision extraordinaire emportant réduction du capital social,

2 - Hevendication par l2 conjeint de la_rjualité dassocié

£n cas d'apport de biens ou de deniars communs, ou d'acquisition de parts sociales au maoyen de deniers
communs, le conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur peut notifier son intention de deverir personnellement
associé pour la moitié des parts souscrites ou acquises. Si la notification intervient lors de lapport ou de
l'acquisition, 'scceptaticn ou fagrément donné par les assaciés vaut paur les deux &poux.

5i la notification est postérieurs & l'apport ou & lacquisition, le conjoint de l'apporteur ou de l'acquéreur dait &tre -

agrée personnellement par la majorité en nombre des associés représentant au moins la maitié des parts
sociales.

Lors de la délibération sur cet agrémant, le conjaint 8ss0cié ne prend pas part au vote et ses parts ne sont pas
prises en compte pour le calcu! de fa majorité.

En cas de refus d'agrément, nctifié au conjoint dans les trois mois de sa dermande, seul le conjoi

Nt souscripteur
ou acquereur demeure ou devient associé pour le totalité des parts souserites ou acquises,

Labsence de notification dans le délai de trois mois emporte agrément du conjaint,

En vue de [ui permettre d'exercer ses droits, le conjoint doit &tre averti du projet de souscription ou d'acquisition
un meis au moins & l'avance par acte extrajudiciaire,
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Toutes netifications émanant du conjoint ou de la Société dans le cadre de la procédure prévue au présent article
doivent généralement &tre effectuées par acte extrajudiciaire,

3 - Application des dispesitions cencernant des sssociés liés par un PACS

En cas d'apport de bisns indivis ou d’acquisition de parts par un tiers sauscripteur lié par un PACS, I'acte d'apport
ou d'acquisition devra mentionner les dispositions retenues dans le cadre de 'article 5155 du Code civil,

Le ou la partensire de I'apporteur ou de I'acquéreur liée) par un PACS devra étre agréé selon las conditions
ciavant prévues pour les cessians de parts,

4 - Transmission par décés ou par suits de dissalution de commupauts

1 - Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, s Sociéts continue entre las associés survivants et les héritiers oy ayants droit de
l'agsncié décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous résaerve de lagrément des intéressés par la
majorite fixée pour I'sgrément des cessions entra vifs au profit d'un tiers.

Pour permstire la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droft et conjoint doivent
justifier de feur qualité dans les trois mois du décés, par la production de l'expédition d'un acts de rotoriate ou
d'un sxtrait d'ingituté dinventaire de Sout acte établissant lesdites qualités.,

Lans les hult jours qui suivent la production ou la délivrance des pigces précitées, la Gérance adresse & chacun
des asscciés survivants, une lettre recommandgée avec demande d'avis de réception, lui faisant part du décas,
mentionnant les qualitds des héritiers, ayants droit ou conjoint survivant de 'associd décéds et l2 nombre de

parts ccneernées, et [ui demandant de se prononcer sur lagrémens desdits héritiers, ayants droit ou conjoint
sUrvivant.

La Gérance peut égalemsnt consulter les associds lors dune assemblae genérale extraordinaire qui devra &tre
convoquee dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée aux héritiars et ayants droit dans le
délai de treis mois & compter de la délivrance & la Société des pices établissant leur qualité. A défaut de
netification dans ledit délai, le consentement & la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ne sont pas agréés, les asscciés survivants sont tenus de
racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs,

la valeur desdites parts étant déterminge, au jour du décés, conformément aux dispositions de larticle 1843-4
du Code civil & défaut d'accord entre les parties,

2 - Dissolution de communauts du vivant de Fassocis

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou changement de
régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de biens ayant existd entre uns personne
associée et son canjeint, I'sttribution de parts communes & 'époux ou 2%-EpouX gui ne possédait pas la qualité
d'associé, est soumise au consentement de la majorité des associds raprésentant au maoins fes trois quarts des
perts sociales, dans les mémes conditions que celles prévues pour 'agrément d'uin tiers non encore associé,

3 - Extinction du PACS

En cas de résiliation du PACS [d'un commun accord par les deux partenaires ou unilatéralement], la liquidation
des parts indivises sera effectuée conformément aux rigles applicables au partage (application de article 832
du Code civil par renvoi de l'article 515-8), avec possihiiité d'attribution preférantielle des parts sociales & I'autre
partenaire, moyannant le paiement d'une soulte.

A défaut d'accard amiable, la demande d'attribution préférantielle sera portee devant le juge compétent qui, si
chaque partenaire réclame I'atiribution du méme bien, statuera en tenant compte des aptitudes de chacun a
gérer l'antreprise et & s'y maintenir et de la durée de leur participation personnelle & I'activité de I'entreprise.

Article 11 : LOCATION DE PARTS SOCIALES

La location des parts sociales est interdite.
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Article 12 ; NANTISSEMENT DES PARTS

Tout projet de nantissement de parts sociales doit &tre notifié & la Socidte et sera soumis & l'autcrisation des

associes dans les conditions préwues pour les cessions entre vifs conformeément aux dispositions des articles
L 223-14 et L 223-15 du Code ds commerce et de I'article 10 des présents Statuts, :

Si la Société a donné son consentement & un projet de nantisserment de parts, ce consentement emportera
F'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcgs dag parts nanties & moins que la Sociéts ne préfare,
aprés la cession, acquérir les parts sens délai en vue de réduire son capital.

Le défaut de notification, comme le refus d'agrément, n'empéche pas le nantissament, mais, en cas de réalisation

du nantissemant, ladjudicataire ou le créancier attributaire devra dtre agrée par les associss dans las conditions
prévues par la loi et les présents Statuts pour la cession des parts sociales entrs vifs,

Article 13 : INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la Sociéta qui ne reconnalt qu'un saul propriétaire pour chacune
d’elles.

Les co-propriétaires indivis sont tanus de désigner 'un d'entre eux paur les représenter auprés de la Socigté : a

défaut d'entente, il appartient & lindivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de
les représenter.

En cas de démembrament du droit de propriété, e droit de vote appartient & l'usufruitier pour |es décisions
ordinaires et au nu-propridtaire pour les décisions extraordingires.

Cependant, les titulaires de parts sociales dont la propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute
autre répartiticn pour 'exercice du drolt de vote lors des décisions collectives des associés, et notarmment
prévoir, sous réserve du droit, pour f'usufruitier, de voter pour toutes les décisions relatives & l'affectation des
rasultats, que le droit de vate sera exercé par lusufruitier Pour toutes les décisions autres que l'affectation des
résultats. En ce cas, ils devront porter lsur convention & la connaissance de la Sociétad par lettre recommandée
adressée au sigge 'social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective

adoptée aprés l'expiration d'un délai d'un mois suivant 'envei de la lsttre recommandée, ls cachet de ia Poste
falsant foi da la date d'expédition.

Guel que soit: Ie titulaire des droits de vate, le nu-propriétaire et lusufruitier ont le droit de Farticiper aux décisions
collectives. s doivent tre convoqués a toutes les assemblées et dispasent du méme droit dinformation.

Article 14 ; DECES - INTERDICTION - FAILLITE [YUN ASSOCIE

l-a Société n'est pas dissoute lorsqu'un jugement de liquidation judiciaire, la faillite persannelle, {interdiction de
gérer ou une mesure d'incapacité est pronancée a I'égard de I'un des associés.

Elle n'ast pas non plus dissnuse par le décés d'un associé.

Mais si I'un de ces évanements se produit en la personne d'un Gérant, if entrainera cessation de ses fonctions de
Gérant.

Article 15 : EXCLUSION D'UN ASSOCIE

T ~ Exclusion ds plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidaticr: judiciaire d'un
associé,

L'exclusion de plein droit est constatée par le gérant, qui en informe sans délai lintéressé at las autres associés,
Si le gérant ess frapps d'exclusion de plein dreit, celle-ci est constatée par la collectivité des associés, réunie &
finitiative de l'associé le plus diligent.

2 - Exclusion pour juste motif

L'exclusion d'un associé peut également étre pronancée pour juste motifs, et notamment en cas da
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- Manguement grave aux obligations découlant des présents statuts,

- ‘Comportement de nature a porter préjudice & la Société et/ou & ses assaciés,

- - Exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Sociéte,
- Révacation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- Condamnation pénale pour crime ou délit prononcée & I'encontre d'un associé ;

- Bupture du contrat de travail d'un salarié assacié de la Société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve d'une notification & I'associé concerné, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date prévue pour statuer sur son
exclusion, de la mesure envisagée, des matifs de celle-ci et da la date retenue pour statuer sur l'exclusion afin de
lui permettre de faire valoir ses arguments en défense sait par lukméme, soit par lintermédiaire de ses
représentants.

L'exclusion est pranoncée par décision collective des associés statuant 4 [a majorité requise pour les décisions
ordinaires ; l'assacié dont 'exclusion est susceptible d'étre pranoncée participe au vote et ses parts sociales sont
prises en compte pour le calcul de la majorite.

3 - Dispositions cormmenes 8 l'axclusion de plein droit et a fexclusion pour fustes motifs

La décision d'exclusion prend effet & compter de son prononcé. Elle est notifiée & l'associé exclu par lettre
recommandee avec demande d'avis de réception.

L'exclusion de plein droit et ['exclusion pour justes motifs entrafnent dés le prononcé de la mesure la suspension
das droits non pécuniaires attachés & la totalité des parts sociales de 'associé exclu.

La totalité des parts sociales de associé exclu doit &tre cédée aux acquéreurs désignés par la société lors du
prononcé de la décision d'exclusion ou, & défaut, lui étre remboursée dans les trente jours de la décision
d'exclusion. En cas de cession, il n'est pas fait application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

En cas de cession comme en cas de remboursement, le prix de rachat des parts sociales de 'associé exclu est
déterminé d’'un commun accord ou, & défaut, & dire d'expert dans les conditions de l'article 184.3-4 du Code civil,

¢

Article 16 : COMPTES COURANTS D'ASSOCIES

Les associés peuvent laisser ou mettre & la dispasition de |la Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir
besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit d'accord commun entre la
(3érance et |'associé intéressé, soit par décision collective des associés. 5i Favance en compte courant est
effectuée par un Gérant, ses conditions de retrait et de rémunération sont fixées par décision collective des
associes.

En tout &tat de cause, les conventions des avances en comptes & associés sont sourmises & la procédure de
contrdle des conventions prévues a l'article L. 223-19 du Code de commerce.

TITRE I
ADMINISTRATION - CONTROLE

Article 17 : NOMINATION DES GERANTS

La Société est gérée et administrée par un ou plusisurs Gérants, associés ou non, personnes physigues, avec ou
sans limitation de durée de leur mandat, désignés par les associés.

Les Gérants de la Société, pour une durée indéterminée, sont :

«  Monsieur Anthony RIDEL
Né le 26 juin 1987 4 ROUEN {Seine-Maritime),
Demeurant & SAINT ETIENNE DU ROUVRAY [76800) 12, rue das Acacias,
Et
*  Madame Amandine CLAUDEL
Neée le 24 juin 1288 a MONT SAINT AIGNAN [Seine Maritime),
Demeurant & SAINT ETIENNE DU RODUVRAY (76800] 12, rue des Acacias,

Les Gérants sont nommés par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales,
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Article 18 : POUVOIRS DES GERANTS

Chacun des Gérants engage la Société, sauf si ses actes ne relévent pas de lob;et social et que la Société prouve
que les tiers en avaient connaissance. ll a les pauvows les plus étendus pour agir au nom de la Société en toutes
circonstances, sans avoir a justifier de pouvoirs spéciaux. Il a la signature sociale.

Il peut procéder & la mise en harmaonie des statuts avec toutes dispositions impératives de la loi et des
reglements, sous réserve de ratification par une décision des associés représentant plus des trois quarts des
parts saciales,

Dans laurs rapports entre eux et avec leurs coassociés et a titre de mesure d'ordre intérieur, les Gérants ont les
pauvoirs nécessaires, dont ils peuvent user erisemble ou séparément - sauf le droit pour chacun de s'opposer &
toute opération avant qu'elle ne soit conclue - pour faire toutes les opérations se rattachant & l'objet social, dans
fintérét de la Socists.

Toutefois, les emprunts & 'exception des crédits en banque et des préts ou dépdts consentis par des associgs,
les achats, échanges et ventes detablissements commerciaux ou dimmeubles, les hypothéques et
nantissements, la fondation de Sociétés et tous apports & des Sociétés constituées ou & constituer, ainsi que
toute prise d'intérét dans ces Socistés, Ne peuvent &tre faits ou consentis qu'avec 'autorisation des associés aux
conditions de majorité ordinaire, sans toutefois que cette limitation de pouvoirs, qui ne concerne que les rapports
das associés entre eux, puisse étre apposée aux tiers,

Article 19 : OBLIGATIONS ET RESPONSABILITES DES GERANTS

Sauf dlspnsatlon contraire de la décision qui les namme, les Gérants ne sont tenus da consacrer que le temps
nécessaire aux affaires socialas.

Les Gérants peuvent, d'un commun accord et sous leur respansabilité, constituer des mandataires spéciaux et
tempaoraires pour la réalisation d'opérations deéterminees.

Les Gérants sont responsables, individueliement ou solidairement en cas de faute commune, envers la Socigté
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions |égislatives ou réglementaires applicables aux Sociétés &
Responsabilité Limitée, soit des violations des présents statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

5i plusieurs Gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de chacun dans la
réparation du dommage.

Article 20 : DUREE DES FONCTIONS DE LA GERANCE

1 -Durde
La duree des fonctions du ou des Gérants est fixée, au cours de la vie sociale, par la décision collective qui les
nomme.

2 - Cessation des fonctions
Tout Gérant, associé ou non, nommé ou non dans les statuts, est révocable par décision ordinaire de fa
collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de cessation de fonetions par f'un des Gérants paur un motif quelconque, la Gérance reste assurée par le
ol les autres Gerants, Si le Gérant qui cesse ses fonctions était seul, la collectivité des associés aura & nommer
un ou plusieurs autres Gerants, & la diligence de l'un des associés et aux conditions de majorité prévues & l'article
24 claprés.

En cas de cessation de fonctions par le Gérant unique pour cause de décés, tout associé et ie Commissaire aux
Comptes peuvent convoquer I'Assembiée & seule fin de procéder a son remplacement,

3 - Nomination d un nouveau (Gérant

L.a collectivite des associes procede au remplacement du ou des Gérants sur convogcation, soit du Gérant restant
en fonction, soit du Commissaire aux comptes s'il en existe un, soit d'un ou plusieurs associés représentant le
guart du capital, soit par un mandataire de justice & la requéte da l'associé [e plus diligent.
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Article 21 : BEMUNERATION DE LA GERANCE

Chaque Gérant a droit & une rémunération dont les modalités sont déterminées par une décision collective
ordinaire des assaciés. ‘

Article 22 : COMMISSAIRES ALIX COMPTES

Un ou plusisurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppiéants peuvent cu daivent &tre nommas. lls

exercent leur mission de contréle conformément & ia loi. Les Commissaires aux Comptes sont désignés pour six
exsrcices.

TITRE IV
DECISION DES ASSOGIES

Article 23 : DEGISIONS COLLECTIVES -~ FORMES ET MODALITES

1] La volonté des associés s'exprime par des décisions coliectives qualifiées d'extraordinaires quand elles
concernent tout objet pouvant entrainer directement ou indirectement une modification des statuts, et
d'ordinaires dans tous les autres cas.

2] Ces décisions résultent, au choix de la Gérancs, d'une Assemblée Générale, dune cansultation écrite des
associés ou du consentement de tous les associés exprimé dans un acte. Toutefois, la réunion d'une Assemblée
est abligatoire pour statuer sur l'apprebation des comptes de chaque exercice.

d) Toute Assembles Générale est convoquée par la Gérance ou & défaut par l2 Commissaire aux Comptes, st
en existe un, au encore & défaut par un mandataire désigné en justice a la demande de tout assacié,

Un ou plusisurs associds détanant la moitié des parts sociales ou détznant le quart des parts sociales sils
reprasentent au moins ke quart des associés, peuvent demander [a réunion d'une Assemhléa.

Pendant la période de liquidation, les Assemblées sont convoquées parle ou les liquidateurs.

Les Assembiées Générales sont réunies au siége social ou en tout autre lisy indiqué dans la convocation. Les
8550Ci68 SCNt convoques, quinze jours au mains avant la réunion de I'Assemblée, par lettre recommandse avec
demande d'avis de réception cu par lettre envoyée par courrier électronique comportant l'ordre du jour. En cas

de vacance de la gérance, pour guelque cause gue ce soit, le délai de convocation de I'assemblae géndrale est
réduit de 15 & B jours,

L"Assemblée est présidée par l'un des Gérants ou, sf sucun d'eux n'est associ, par 'associé présent et acceptant
qui posséda ou représente e plus grand nombre de parts sociales.

5i deux associgs possédant ou représentant le méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de
I'Assemblée est assurée par le plus age,

Teute délibération de I'Assemblée est constatée par un procésverbal contenant les mentions réglementaires,
établi et signé par le ou les Gérants et, le cas échéant, par le président de séance.

Dans la cas ol il n'est pas établi de feuille de présence, le procésverbal doit étre signé par tous les associés.
Seules sont mises en délibération les questions figurant & Fordre du jour.

4] En cas de consultaticn &crite, la Gérance adresse & chague associé, & sen dernier damicile connu, par lettre

recormmandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires & linformation des
associgs.

Les associés dispesent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de résolutions pour
émettre leur vote par écrit, le voba étant, pour chaque résoluticn, formulé par les mots € ow'» au & non ».

La réponse est adressés & l'auteur ds ia consultation par letire recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu
dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

5) Lorsque les décisions résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte, celui-ci doit
comporter les noms ds fous les associés et la signature de chacun d'eux. Cet acte est établi sur le registre des

procésverbaux.
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B) Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix &

gal au nombre de parts
sociales qu'il posséde, sens limitation,

Un associé peut se faire représenter par son conjeint, sauf si la Société ne comprend que les deux &poux,

Il peut aussi se faire représenter par un autre associé justifiant de san pouveir, & conditicn que e nombre des
associés soit supérieur & deux,

7] Les procesverbaux sont établis sur un registre coté st paraphé ou sur des feuilles mobiles également
cotées at paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits ds ces procésverbaux ainsi que des actes de décision unanime des associds sont
valablement certifiés conformes par un Gérant.

Article 24 : DECISIGNS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiéges d'ordinaires, les décisions des associgs qui ne concernent ni l'agrément de nouveauy associes, ni
des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues par la loi.

Chaque année, dans les six mois de |a cltture de I'exercice, [es assonigs sont réunis par la Gérance pour statuar
sur ies comptes dudit exercice et l'affectation des résulkats,

Les décisions collectives ordinaires doivent, pour &tre valables, étre prises par un ou plusieurs associés
représentant plus de fa moitié des parts sociales,

Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxidme consultation, prises a la majorité des votes
| p i

émis, quel que soit la proportion du capital représenté, mais ces décisions ne peuvent porter que sur [es
questions ayant fait 'chjet de la premigre consultation.

Méme dans le cadre de décisions relatives & la nomination cu a la révocation du Gérant, cellesci doivent atre
adoptées par un ou plusieurs assaciés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Article 25 : DECISIDNS COLLECTIVES EXTRADRDINAIRES

Sont qualifiees d'extraordineires les décisions des associés portant agrément de nouvesux associés ou
modifications des statuts, sous réserve des exceptions prévuas par la loj,

Les associés peuvent, par décision collective extraardinaire, apportar aux statuts toutes modifications parmises
par la loi. Les décisions extraordinaires ne peuvent &tre valablament prises que si elles sont adoptées ;

- & lunanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de fe Société, d'augmeanter les engagemsants d'un assacié ou
de transformar la Société en Socigté en Nom Coliectif, en Commandite Simple, en Commandite par acfions,
en Société par Actions Simplifiége ou en Socigté Civile ;

a la majoritd en nombre des associgs, représentant au maoins fa moitié des parts sociales, sl s'agit
d'admettre de nouveaux associés ou d'autoriser le nantissement das parts ;

- & la majorité en nombre des associés représentant plus de Ja moitié des parts sociales pour toute

modification statutaire résultant de la suppressicn du nom du Gérant en cas de cessation des fonctions de
celuici, pour quelque cause que ce soit;

- par des associés représentant seulement la moitié des parts sociales, 'if s'agit d'sugmenter le capital social
par incorparation de bénéfices ou de réserves;

- par des assooiés représentant la majorité des deux tiers des parts scciales pour toutes les autres décisions
extraordinairas.

Pour toutes madifications statutaires, I'Assemblée ne délibére valablement gue si les associés présents ou
représentés possédent au moins, sur premigre convocation, le quart des parts et, sur deuxigme convocation, le

cinquigme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxitme Assemblée peut &tre prorcgée & une date
postérieure de deux mois au pius & laquelle elle avait &4 convogquée,

Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées & la majoricé des deux tiers des parts

détenues par les associés présents ou représentés.
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Article 26 ;: DROIT E COMMUNICATION ET D'INTERVENTION DES ASSOCIES

Lors de toute consultation des associés, soit par éorit, soit an Assemblée Générale, chacun d'euk a le droit
d'obtenir communication des docurnents visés & larticle L. 223-26 du Code de commerce et informations
nécassaires pour Ui permettre de se pronancer en connaissance de cause. La consultation ne paut avoir lieu
avant l'expiration d'un délai de quinze jours suivant l'ervoi de ces documerits,

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise & disposition sont déterminges par les
dispositicns législatives et réglementaires en vigueur,

Tout associé non Gérant peut, deux fois par exercice, poser par écrit des questions su Gérant sur tout fait de
nature & comprometire fa contintité de l'exploitation,

Le réponse écrite du Bérert qui doit intervenir dans le délai d'un mois est communiquée au Commissaire aux
Comptes s'il en existe un.

Un cu plusieurs associés représentant au moins le dixigme du capital social, peuvent, soit individuellement, scit en
e groupant sous guelque forme que ce soit, demander en justics la désignation d'un ou plusieurs experts
chargés de présenter un rapport sur une ou plusisurs opérations de gestion.

La forme de sa désignation et les conditions d'exercice de sa mission sont fixées par 1a loi et les reglements.

Chaque essacié dispose, en outre, d'un droit de eommunication permanent ; "étendue de ce droit et les modalités
de son exercice résultent des dispositions réglementaires en vigueur,

Article 27 : CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

1) les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et 'un de ses Garants

ou associés font Pebjet d'un rapport spécial de (a Géranee ou, gl en existe un, du Commissaire aux Comptes, &
FAszembléa annuelle.

Les dispositions cidessus ne s'appliquent pas aux conventions pertant sur des opérations courantes conclues a
des conditions normales.

2] Toutefais, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions candlues par ur Gerant nan agsacié
scnbsoumises & 'approbation préelable de Assemblse,

3} A peine de nufité du contrat, it est interdit aux Gérants cu associés autres que des personnes morales da
contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Socists, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant au autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux des personnes moraies associées.

Elle s'applique égalsment aux conjoints, ascendants ou descendants des personnes visées ci-dessus ainsi qu'a
toute parsonne Interposée.

TITREV
AFFECTATION DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

Article 28 : ARRETE DES COMPTES SOCIALIX

Il est dressé a la clature de chague exercice, par les soins de la Sérance, un inventaire de l'actif et du passif de la

Socigta, et des comptes annuels canformément aux dispositions des articles L. 123-12 et suivants du Code de
cornmerce,

La Gérance procéde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance de bénéfice, aux amortissements et provisions
pravus ou autorisés par le loi.

Le mantant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société, ainsi gu'un état des siretés
consenties per elle sont annexés & la suite du kilan,

La Gérance établit un rapport de gestion sur la situstion de la Sociéts et I'activité de cello-ci pendant I'exercice
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Par ailleurs, si & la cléture de 'exercice social, la Saciété répond & 'un des critéres définis & larticle R, 239-0 du
Code de commerce, le Gérant doit établir les documents comptables prévisionnels et rapports d'analyse, dans les
conditions et selon & périodicité prévues par le Code de commerca.

Tous ces documents sont mis & la disposition du Commissaire aux Cornptes, s'il en existe un, dans les conditions
légales et réglementaires.

Les comptes annuels [bilan, compte de résultat es annexe), le rappart de gestion, ainsi que le texte des
résclutions proposées, et éventuellement le rapport du Commissaire aux Comptes, sont adressés aux associés
quinze jours au moins avant le date de I'Assemblée eppelée & statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout assccié a la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le
Gérant sera tenu de répondre au cours de FAssemblée.

Cos mémes dosuments sont mis & la disposition du Commissaire aux Comptes un mois au mains avant la
cenvocation de ['Assembléa,

Pendant |z délai de guinze jours qui précade |'Assemblée, linventaire est tenu, au siége social, & la disposition deg
associgs qui ne peuvent en prendre copie,

De méme, le rappert spécial du Commissaire aux Comptes sur les conventions visées & l'article L. 22319 du

Code de commerce doit éire établi et déposé au sidge social quinze jours au moins avant la réunion de
['‘Assemblée.

Article 28 : AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Les produits nets de lexercice, déduction faite des frais geénaraux et autres charges da la Société, y compris tous
emartissements et provisions, constituent [e bénéfice,

Sur ce hénéfice diminué le cas échéant des pertes antérisures, sont prélevées tout d'abord les sommes & porter
en réserve en epplication de ia loi,

Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer le fonds de rdserve légale, Ce prélevement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixigme du capital social ; il reprend son cours l[orsque, pour une raison
gualconqus, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dikigme,

Le bénéfice distribuable est constifus par le bénéfice de lexercice, diminug des peries antéricures et des
S0mMes portees en reserve en application de la lof ou des statuts et augment# du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au nombre da parts appartenant & chacun
d'sux.

Cependant, hars le cas de réduction du capital, aucuns distribution ne peut étre faite aux associés lorsgue les

capitaux propres sont ou deviendraient, & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des
réserves gua la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer.

Toutefais, aprés prélévement des sommes portées en réserve, en appiication de la loi et des présents statuts, les
associés peuvent, sur proposition de la Sérance, reporter & nouvaay sout ou partie de la part leur revenant dans

le bénéfice, ou affecter tout ou partie de cette part & toutes réserves générales ou speécisles dont ils décident la
création et détarminent l'emploi s'it y a liew,

Les partes, sfl en existe, sont imputées sur les bénsfices reportés des exercices antérieurs ou reportées &
nouvaau,

Article 30 : DIVIDENDES - PAIEMENT

Les dividandes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable da l'exercics.

Le paiement des dividendes doit avair lieu dans le délei maximum de neuf mois aprés la clature de l'exercice, sauf
prolongation par décision da justice,
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TITRE VI
PROROGATION - TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 31: PRORDGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la Gérance doit provoguar une réunicn de la collectivité

des associés & leffet de décider, dans les conditions requises pour la modification des statuts, s} la Socigté doit
gtra prorogée.

Article 32 ; CARPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capltaux propres de la Société deviennent
inférieurs & la maitié du capital sccial, la Gérance doit, dans les quatre rmais qui suivent 'approbation des comptes

ayart fait apparaitre cette perte, consulter les assaciés afin de déider sil y a lieu & dissolution anticipés de la
Socidte.

L'Assemblée délibsre sux conditions de majorité prévues pour la maodification des statuts. Si la dissolution n'est
pas pronancee, le capital doit &tre, dans fe délai fixé par ia loi, réduit d'un montant égal au montant des pertes qui
m'ont pu Btre imputées sur les réserves si, dans ce déla, les capiteux propres r'ont pas été reconsttugs a
concurrence d'une veleur au moins égale & la moitis du capital social,

En cas dinobservation des prescriptions de tun ou fautre des alindas qui précédent, tout intéressé peLt
demander en justice fa dissclution de la Société. il en est de méme si les associgs n'ont, pu délibérar valablement,

Toutefeis, e tribunal ne peut prenoncer [a dissolution si, au jour ol il status, la régularisation a eu lisu.

Articls 33 : TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée en una Socigté d'une autre forme par décision collective des associés statuant
aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts.

Toutefois, la transformation en Société en Nom Collectif, en Commandite Simpte, en Commandite par actions, an
Societd par actions simplifide ou en Société Civile exige 'unanimité des associés.

La transformation en Société Anonyme peut &tre décidée par les associés repreésentant la majorité des parts
sociales, siles capitaux propres figurant au dernier bilan excédent le montant fixé par la loi.

La décision de transformation en Société Anonyme ou en Société par actions simplifiée est précédée des
rapports des Commissaires déterminés par la loi. Le Commissaire & la Transformati

ion est désigné par
Ordonnance du Président du Tribunal de commeree statuant sur requéte, cu par décisi

an unznime des associés,

Les sssociés doivent statuer sur Mévaluation des biens composant l'actif social et l'octroi deg avantages
particuiiers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimisé.

A defaut d'approbation expresse des associés, mentionnés au procésvarbal, la transformation est nulle.

Article 34 : DISSOLUTION - LIGUIDATION

La Société est dissoute par Marrivée de son terme - sauf prorogation -, par la perte totale de son objet, par Feffet

d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale des actifs, par décision judiciaire pour justes
motifs.

La dissolution anticipéa peut aussi résulter d'ung décision coliective extraordinaire des associés,

En cas de dissolution, la Socigté entre en liquidation.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets 8 'égard des tiers qu'a compter du jour ol elle a été publiée au
Registre du Commerce et des Sociétés.

La personnalité de la Société subsiste pour les bescins de la liquidation et jusqu'a la cléture de celle-ci,

La mention « Socigté en liquidation » ainsi que e nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et

documents émanant de la Sociéts.
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La liquidation est faite par un ou plusieurs figuidateurs nommes a la majorité des parts sociales, chaisis parmi les
associés ou en dehors d'eux.

l.a liquidaticn est effectuée conformément: & la loi,

Le produit net de la liquidation est employé d'abard & rembourser le mantant des parts saciales qui n'aurait pas

encore €& rembourss. Le surplus est réparti entre les asscciés au prorsta du nombre des parts appartenant &
chacun d'sux. _

Lorsgue la Société ne comprend qu'un seul associé et que celui-ci est une personne morele, la dissolution, pour
quelque cause que ce soit, entreine, dans les conditions prévuss par ia loi, fa transmission du patrimaoine social 3
l'associé unique, sans qu'il y ait lieu & liquidation.

Article 35 : CONTESTATIONS

Tautes contestations qui pourrsient s'élever au cours de f'existance de la Société au apres sa dissolution pendant
lz cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organas de gestion &t la Société, soit entre les
associes eux-mémas, relativement aux affaires sociales ou & lexécution des dispositions statutaires, sont
soumises & la procédure darbitrage. Chacuna des parties désigne un arbitre, les arbitres ainei désignés en
choisissent un autre, d= maniére que le tribunal arbitral soit constitug en nombre impair. A défaut d'aceord sur

cette designation, il y sera procédd par voie d'Ordonnance du Président du Tribunal de commerce du fieu du
siege social, saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbigra. )

Linstance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décds, l'ernpéchement, l'abstention ou la récusation
dun arbitre. Il sera pourvu & la désignation d'un nouvel arbitre par Ordonnance du Président du Tribunal de
commerce saisi comme il est dit ci-dessus, non susceptible de recours. Les arbitres ne seront pas tenus de
suivra les régles établies par les tribunaux, s statueront comme amiahles compositeurs, les parties convenant
de renoncer & la voie d'appel. Les partias attribuent compétence su Président du Tribunal de commerce du lisu

du sisge social, tant pour l'application des dispositions qu précédent, que pour le réglemant de toutes autres
difficultés.

TITRE VI
PERSONNALITE MORALE - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 36 - REPRISE DES ENGAGEMENTS AGCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément & la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Socigtés.

Les actes et engagements suivants ont ét& accomplis pour le compte de la Société en formation par la Gérance
avant la signature des statuts, savoir:

- Démarches pour constituer la Société,
- Ouverture d'un compte bancaire,

La signature des statuts emportera reprise automatique de ces actes par la Société dés lors qu'elles sera

immatriculée au Registre du Commerce et des Socigtés. lls seront réputés avoir et& souscrits dés l'origine par la
Sociéte,

Article 37 ~ MANDAT DE PENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

“En outre, les associés donnent mandat a Maonsieur Anthony RIDEL et & Monsieur Aurélien ANGOT, avec facule
d'agir ensemble ou séparément, & Paffet de passer les actes et de prendre, pour le compte de la Société, les
engagements suivants, dans les conditions cidessus définies

- Toutes commandes, acquisitions de matiéres premiéres, marchandises, matériaux, objets mobiliers,
agencements ndcessaires a l'objet social, :

- Bouscrire tous abonnements, contrats, procurations, pouvoirs, suprés des services de la Poste, des
distributeurs d'énergie, eady, ..,

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du Commerce et
des Sociétés, lis seront réputés avoir €68 souscrits dés l'origine par la Société.

.o MK




Article 38 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Conformement & Iz loi, la Société ns jouira de la personnalité marale qu'a compter du jour de son immatriculation
au Begistre du Commerce et des Sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifige conforme des présantes a leffet
d'effectuer I'ensemble des formalités légales relatives a la constitution de la Société, et notamment

- Signer et faire publier favis de constitution dans un journal d'annonces légeles dans le département, du sigge
social,

- Procéder & toutes déclarations auprés du Centre de Formalités des Entreprises campster,

- Effectuer toutes formalités en vue de limmatriculation de la Socigté au Reqistre du Commerce et des
Saocigtés,

- Acet effet, signer tous actes et pigces, acquitter tous droits et frais et, plus généralement, faire tout ce qui
sera nécessaire afin de danner & la Société présentement constituée son existance légale en accomplissant

toutes eutres formalités prescrites par le Ioi et parvenic a limmatriculation de ls Socigts au Registre du
Commerce et des Sociétss,

Fait & MOLILINEAUX,
Le 12 juillet 2021,

En autant d'originaux que nécessaire pour le dépat d'un exemplaire au siégs social et exécution des diversas
formalités légales.

Monsieur Anthony RIDEL Monsieur Aurélien ANGOT
Associé - Gérant Associé - Garant

aLele \fq\\‘m IL%
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Dot povr accep\&\”{en A@b %n
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Madame Joy ANGOT :

Jhoo QgYIOUP

' Faire précéder la signature de la mention « bon pour accaptation des fanctions de Gérant »,
* fignature précédse da la mention « lu &t approuvs »
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