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ENTRE LES SOUSSIGNES

(Nouveaux assoclés par sulte de la donatlon-partage réallsée par Monsleur Gllles

AMETEAU au proflt oe ses î !"i""Ë i"c'" par Maftre JoÙBERT de la MoTTE' notalre à

MONTMORILLON en date du I ma'§, 20241

1' - Monsieur Gilles Alexandre Rolland AMETEAU' gérant d9 :ogié-!q'- ^é.po-ux 
iê Madame

vanina Edirh Marie-Thérèse pËËRotiô, oerneuiant à SAINT--GERMAIN (86310) 1 chemin des

Péchauds.
Né à CHOLET (49300) le 26 sêptêmbre 19!!: .-- .-
Marié à la mairio oe éÂr-r.ri-nuôiieiun-sevne (79380) le 20 avrll2oo2 sous le résime de

la participation aux acquêts, t"r qJil"""i àànni p* les articles.lè69 êt suivants du Code civil, en vertu du

contrat de mariase reçu p"t rtr"f,l"'àtË''ià iir"eià-UD-ÀLAtN' notaire à THOUARS (79100)' le 17 avril

2002.
Ce régime matrimonial n'a pas fait I'objêt de modification'

De nationalité Française'
Résidênt au sens dô la réglementation fiscale'

2'-MademoiselleCharlyneMarieEdithAMETEAU'consuttante'demeurantàPARIS
1sÈME ARRONDISSEMENT (75015) 111 rue des Morillons '

Née à NIORT (79000) le 10 soptêmbre 1999'

Célibataire.
Non tiée par un pacto civil dê solidarité'
Do nationalité française.
Résidêntê au sens de la réglementation fiscâlo'

3.-MonsieurNathanaëlFrançoisRolandAMETEAU,étudiant'demeurantàSAINT-
GERMAIN (86310) 1 Chemin des Péchauds'' 

Né à LE BLANC (36300) lê 15 février 2003'
Célibatake.
Non lié par un pacte civil de solidarité'
De nationalité française.
Résident au sens de la réglomentation liscalê'

4"-MonsieurGabinPierreLuc€sAMETEAU,lycéen,demeurantàSAINT-GERMAIN
(86310) 1 Chemin des Péchauds.

Né à LE BLANC (36300) le I juin 2008'
Célibatake.
Non lié par un pacte civil do solidarité'
De nationalité française.
Résident au sens de la réglomêntatlon fiscale'
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ARTICLE 1. FORME

La société a été constituéo sous la forme de société à responsabilité limitée aux lermes d'un acte
sous selng privé en date à THOUARS du 18 décembro 2001 par Monsieur Gilles AMETEAU.

Elle a été transformée en soclété par actions simplméo aux termes d'une déclsion do l'Associé
unique en date du 24 iuin 2014.

Elle continue d'existor entre les propriétaires des aclions existantês et de cellos qui sêraient
crééês ultérieurement.

Elle est régie par lês lois ot règlements en vlgueur, ot par les présonts statuts.

Elle fonctionne sous la même forme avec un ou plusiours associés.

Elle ne pout procéder à une offre au publlc dê ses titres mais peut néanmoins procéder à des

offres résorvées à des investisseurs qualifiés ou à un cercle restrolnt d'invêslisseurs.

ARTICLE 2. OBJE'I

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société reste : « ÀG.D »

Dans tous les acles et documents émanant de la Société et desünés aux tiers, la dénomination

sera préédée ou suivie immédiatement dos mots écrits lisiblement "société par actions

simpliiiée'ou des initiales "SAS" et dê l'énonciation du montant du capital social'

La présente société par actlons simplifiée continue d'avoir pour obiet, en France et à l'étranger:

- L'acquisition, la souscription de toutos valeurs mobilières, aclions' obligations' parts

d'intérêts, droits ou biens immobiliers,
- L'étude, la mise au point, la réalisation, la gêstion de tous projets financiers' commêrciaux,

industriols ou immobiliors,
- La prise dê particlpatlons ou d'intérêts dans toutês soclétés et entroprlses commerciales,

industriellos, fi nancières et immobilièros,
- L'aide à la gestion et la réalisation de prostiations de servicês pour les entreprises dans

lesquelles elle aura des participalions ou pour c€lles qui fêront appel à ses services,
- La gestion de son patrimoinê mobilier ou immobilier,
- La négociation d'opérations commerciales ou financièros pour le compte des sociétés du

groupe, moyànnant, tant pour dês opérations récunentês qu'excoptionnelles, rémunérations sous

forme de commissions, redevancos ou autres,
- La gestion de la trésororio des sociétés du groupo,
- L'àccomplissomont de toutos lês opérations Iinancières, commêrciales, industrielles,

mobilières et lmmobilières, foncières ou de gestion pouvant se rattachêr directement ou

indirectement à I'obiot social ou suscêptibles d'en faciliter la réalisation.

Et plus généralêment toutes opérations de quêlque naturê qu'elles soiênl, économiques ou
jurldlques, financières, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou

indirectement, à cet objet ou à tous ob.iets slmilairos, connexos ou complémentaires'

La participation, directe ou lndirecte, do la Société à toutos activités ou opérations industrielles,

commerciales ou financières, mobilièros ou lmmobilières, en France ou à l'étranger, sous quelque

forme que ce soit, dès lors que ces activités ou opérations peuvent so rattracher, directement ou

lndirectoment, à l'objet soclal ou à tous objets slmilairos, connexes ou complémentalros.



4

ARTICLE 4. S IEGE SOCIAL

Le siège social roste fixé à 123 rue Camille Pelletan, 79100 THOUARS.

ll peut être transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés ou par décision du
Président qui est habilité à modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du
Président dêvra être ratifiée par la plus prochaine décision collectlve des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société rêste fixée à quatre-vingldix-neuf années à comptêr de la date de son
immatriculation au Registre du commêrce et dês sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation décidées par la collêctivité des associés.

ARTICLE 6 . APPORTS

Lors de la constitution, il a été fail apport d'une somme de 224 900 euros, représentant dês
apports en nature.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

'Lors de la constltutlon ên date du 18 décembre 2001

Le capital social rêsto fixé à la somme de DEUX CENT VINGT-QUATRE MILLE NEUF CENTS
EUROS (224 900 euros).

ll est divisé en 22 490 actions de '10 ouros chacune, ontlèrement libérées numérotées de 1 à
22 490 et attribuéos on totalité à Monsieur Gilles AMETEAU, associé unique.

' Lors de la donatlon-partage reÇue par Maftre JOUBERT de la MOTTE. notalrê à
MONTMORILLON en date du I mara 2024

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital de la société est fixé à la somme de DEUX CENT VINGT-QUATRE MILLE NEUF
cENTS EUROS (224 900,00 EUR).

ll est divisé en VINGT-DEUX MILLE QUATRE CENT QUATRE-VINGT-DIX (22 490) actions de
10,00 € chacune, entièrement libérées numérotéês de 'l à 22 490, attribuées aux associés de la manière
suivante :

Parts socl alê s démem brées
Attribution de I'usufruit dês Darts

à Monsieur Gi es AMETEAU, 5355 actions en usufruit,
numérotéesdo1à5355 5355 actions

Attibutlon de la nue-propriété cles parts
à Mademoiselle Charlyne AMETEAU, 1785 actions en nue-
proÿiété on usufruit, numérotées de 1 à 1785 1785 actions

à Monsiour Nathanaël AMETEAU, 1785 actions en nue-
propriété, numérotées 1786 à 3570 1785 actions

à Monsieur Gabin AMETEAU, 1785 actions en nue-
propiété, numérotées 3571 à 5355 1785 actions

5355 actlons
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Parls soclales détenues en plelne proprlété
à Monsieur Giiles AMETEAU, 17135 actions en plelne
propriété, numérotéos de 5356 à 22490

Sous-tota, des pads en plelne proprlété

TOTAL égal au nombre de parls composant le
capltal soclal

17135 actions

17135 acTlons

22490 acllons

ARTICLE 8 MODIFICATIONS DU CAPTIAL§OEIAL

| - Le capital social peut être augm€nté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la
loi.

Le capltal social est augmenté soit par émission d'actions ordinairos ou d'actions de préférenco,
soit par majoration du montanl nominal dos titrês dê capital existants. ll peut également être
augmenté par l'exercic€ de droits attachés à des valeurs mobilièros donnant accès au capilal,
dans les conditions prévues par la loi.

La collêctivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une
augmênlation dê capital immédiate ou à terme. Elle peut déléguer cotto compétenco au Président
dans les conditions fixées à I'article L. 225-129-2 du Code de commerc€.

Lorsque la collêctivité des associés décido I'augmentiation de capital, ello peut déléguer au
Président le pouvoir de fixor les modalités de rémission des titros.

En cas d'augmentiation par émlssion d'acüons de numérairo ou émission de valeurs mobilières
donnant accès au capital ou donnant droit à l'attribution de titres de créancos, un droit préférentiel
à la souscription de cos actions est réservé, dans les conditions légales, aux propriétaires
d'actions existantes autres quo des actions de préférenco sans droit de vole auxquelles êst
attaché un droit limité aux divldendes, aux réserves ou au partage de l'actif de liquidation, même
si elles récupèrent un droit de votê au cours de leur existgnco.

Les associés peuvent renoncer à titre individuel à leur droit préférontiel et !a collectivité des
associés qui décide I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions préwos par la loi,
de supprimor ce droit préférentiel de souscription.

Si la collectivité des associés ou, en cas de délégation lo Président, le décide expressément, les
titros de capltal non souscrits à titre inéductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un
nombro do titres supérieur à celui auquel ils pouvalent souscrirê à titre préférêntiêl,
proportionnollement aux droits dê souscription dont ils disposent et, en tout état de cause, dans la
limite de leurs demandes.
Si I'augmentation du capital êst réalisé€ par Incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, la colloctivlté des associés délibère aux conditions de quorum et de majorité prévues
pour les décisions ordinaires.

Lo droit à l'attributlon d'actlons nouvollos, à la suite de l'lncorporatlon au capital do résorvos,
bénéflces ou primes d'émission appartlent au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

ll - La réduction du capital ost autorlsée ou décidée par la collectivité des associés délibérant dans
les conditions prévuos pour les déclslons extraordlnalrês et ne peut en aucun cas portor attelnte à
l'6galité des assoclés. Los associés peuvent déléguer au Présldont tous pouvolrs pour la réaliser.

lll - La collectivité dos associés délibérant dans les conditions prévues pour lês décisions
extraordinairos peut également décider d'amortir tout ou partiê du câpltal social ot substltuer aux



6

actions dê capital des actions de jouissancê partiellement ou totalement amorties, lo tout en

application des articles L.225-198 êt suivants du Codo de commerco.

ARTICLE 9 . LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, dê la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentaüon dê capital, les aclions de numéraire sont libérées, lors de la souscription,
d'un quart au moins de leur valeur nominalo et, le cas échéant, de la totalité de la prime

d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusiours fois sur appel du Président, dans te
délai de cinq ans à compter de l'lmmatriculation au Registro du commerce et des sociétés en c€
qui conceme le capital inltial, et dans le délai de cinq ans à compter du jour où l'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de câpital.

Lês appêls de fonds sont porlés à !a connaissanco du ou dês souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaquo versement, par lettro recommandée avec accusé de réception'
adressée à chaque assoclé.

Tout rêtard dans lo vorsement des sommes dues sur lo montant non libéré dês actions entraîne
de plein droit intérêt au taux légal à partir de la dato d'exigibllité, sans préiudice do l'action
personnollo quê la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d'exécution
forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas été procédé dans
un délai légal aux appêls de fonds pour réallser la libératlon intégrale du capital, tout intéressé
pout dêmander au Président du tribunal statuant on référé soit d'enjoindre sous astreinte aux
dirigêants de procéder à ces appels do fonds, soit de désigner un mandataire chargé do procéder
à cotte formalité.

ARTICLE 10. FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoiremont nominatives. Elles donnent lieu à unê inscription en compte
individuel dans los conditions ot selon les modalités prévues par la loi êt lês règlements en

vigueur.

Tout associé peut demander à la société la délivrance d'une attestation d'inscription en comptê

ARTICLE 11 .TRANS lsstoN DEs AcTtoNs
Lês actions no sont négociables qu'après l'immatriculation de la Société au Registre du commerc€
êt dês sociétés. En câs d'augmontation du capital, les aclions sont négociables à compter de la
réallsation do cêllê-ci.
Les actions dêmêurent négociables après la dissolution de la Société et jusqu'à la clôture de la
liquidation.

La propriété dos actions résulte de leur Inscription en compte individuel au nom du ou dês
titulaires sur lês regisües tênus à cot offet au siège social.

En cas do transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titros au
compte dê l'achetour à la date rixéo par raccord des parties êt notifiéo à la Société.

Les actlons résultant d'apports ên industrie sont attribuées à titre porsonnel' Elles sont
inaliénables et intransmissibles.

Ellês seront annulées en cas de décès de leur titulaire comme en cas de cessation Par ledit
titulalre do ses prestations à I'issue d'un délai de 30 jours suivant mise en domeure, par lêttro
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recommandée avec demando d'avis de récêption, do poursuiwe lesdites prêstations dans les
condltions prévues à la convontion d'apport.

ARTICLE 12. AGREMENT
La cession de titres de capital et do valeurs mobilièr€s donnant acês au capital est libre entre
associés, dans tous les autres cas au protit do tiers êlle est soumise à l'agrément préalable de la
collectivité des associés

Le édant doit notilier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Présidsnt de la Société en lndiquant les nom, prénoms et adrosse du c€ssionnaire,
le nombre des titros de capital ou valeurs mobilières donnant accès au capital dont la cossion est
envisagée et lê prix ofiort. Cette demande d'agrémont est transmise par le Président aux
associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant à la majorité des voix des
associés disposant du droit dê vote, les actions du édant étant prises on compte pour le calcul de
cêttê maiorité.

La décision d'agrément ou do refus d'agrément n'a pas à être moüvée. Ello ost notifiéo au cédant
par lettre recommandéo. A défaut de notmcation dans lês trois mois qul sulvent la demande
d'agrément, l'agrémont est réputé acquis.

En cas d'agrémont, l'assoclé cédant peut réaliser librement la c€ssion aux condltlons prévues

dans la demande d'agrémont.

En cas do refus d'agrément, la Soclété est tenue, dans un délai dê trois mois à comptor de la
notification du refus, de falro acquérir les titres do capital ou valeurs mobilières donnant accès au
capital, soit par un associé ou par un üers, soit, avoc le consenlement du cédant, par la Soclété,
en we d'une réduction du capltal.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres do capital ou valeurs mobilièros donnant
accès au capital ost déterminé par voio d'expertise, dans los conditions préwês à I'article 1843-4
du Code civil.

Le édant peut à tout moment aviser le Présidenl, par lêttre recommandéo avec demande d'avis
do récoption, qu'il renonce à la cession de ses titres de câpital ou valeurs mobilières donnant
accès au capital.

Sl, à I'expiration du délai de trois mois, rachat n'est pas réalisé, I'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délal peut être prolongé par ordonnance du Président du Tribunal dê
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant êt lê
cessionnaire dtment appelés.

Les dispositions qui précèdent sont applicables à toutes les cessions, que losdites cessions
interviennent on câs dê dévolution successorale ou do liquidation d'une communauté de biens
entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage consécutif à la liquidation d'une soclété
associée, de transmission universelle do patrimoine d'une soclété ou par voie d'adjudication
publiquo en vortu d'une déclslon de justice ou autremênt.

Elles pêuvent aussi s'appllquer à la cession des droits d'attribution en cas d'augmentatlon de

capital par incorporatlon de réservos, primes d'émission ou bénéfices, ainsl qu'en câs de c€ssion
de droits de souscrlption à uns augmentation do capital par vole d'apports en numérairo ou de
renonciation indivlduello au drott de souscription en favour de personnes dénommées.

La présente clausê d'agrémont ne pêut être supprimée ou modifiée qu'à l'unanimité des associés.
Touto cossion réalisée en vlolation de cettê clause d'agrément ost nulle.
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ARTICLE 13 . LOC ON DES ACTIONS

La location dos actions est interdite.

ARTICLE 14. EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut êtro prononée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio sociêtatis ;

- mésentênte durable entrê associés ;

- désaccord porsistant sur la gestion, les objoctifs et la stratégie de la Société ;

- manquêments d'un associé à sos obligations ;

- dissolution, rodressêmênt ou liquidation judiciaires ;

- changêment do contrôlê au sens de I'article L. 233-3 du Codo de commerce ;

- oxercice d'uno activité concunonte à celle do la Société, soit directement, soit par

I'intermédiaire d'une société filiale ou apparontée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Présidênt pendant deux exercices
consécutifs, condamnation pénale prononcéo à rêncontro d'un associé porsonne physique ou
moralê (ou à l'encontre de I'un de sês dirigeants) ;

- plus généralêment, la condamnation judiciaire prononéê à rencontre d'un associé
personne physique ou d'un dirigeant de I'associé personne morale, suscoptible de mettre en

causo l'image ou la réputation dê la Société.

La décision d'êxclusion ost prise par décision collective des associés priso à la majorité dos trois
quarts des voix. L'associé faisant l'objêt de la proédure d'oxclusion ne participe pas au vote.

Les associés sont appelés à se prononcer à l'lnitiative du Président de la Société.

La décision d'oxclusion ne peut intervênir sans quê lês griefs invoqués à l'encontro dê l'associé
suscêptible d'être exclu et la date de réunion des associés devant statuer sur l'exclusion lui aient
été préalablemont communiqués au moyên d'une lettre rêcommandée avec dêmando d'avis de
récsption adresséo 15 jours avant la date de la réunion de la collectivité des associés, ot cê afin
qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalablê des associés ses observations, et fairê
valoir ses arguments on défense, lesquels doivênt, ên tout état de cause, êtro mentionnés dans Ia
décision des associés,

La décision d'exclusion prend effet à compter de son prononcé ; ellê est notifiée à I'associé êxclu
par lettre rocommandée avec demande d'avis do récêption à l'initlativê du Président.

En outre, cêttê décision doit égaiement statuer sur lê rachat des actions de l'associé exclu et
désignor le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu quo Ia cession sera
valable sans qu'il y ait lieu d'appliquêr les procédures statutaires prévues ên cas de cession
(agrément, préemption ...).

La totalité des actions de l'associé êxclu doit etro cédêe dans les trois mois do la décision
d'êxclusion.

Le prix de cession des actions do I'exclu sera déterminé d'un commun accord ou, à défaut, à dire
d'êxpert dans les conditions de l'article 18434 du Code civll.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou lo paiement du prix ne sont pas réalisés dans le
délai prévu, la décision d'oxclusion sera nulle et de nul êffet.

A comptêr de la décision d'êxclusion, les droits non pécuniaires de l'associé exclu soront
suspondus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mêmos conditions à l'associé qui a acquis
cette qualité à la suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.
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La présentê clause ne pout étre annulée ou modmée qu'à l'unanimité dos associés.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans los bénéflces êt l'actif social, à une part netto proportionnolle à la
quotité do capital qu'êlle représento.

Le cas échéant, ot pour parvenir à co résultat, il est fait masso de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant être prises en charge par la Société et auxquolles les
répartitions au profrt des actions pounaiont donner lieu.

Sauf dispositions contrairos de l'acte d'apport, les droits attachés aux actions résultant d'apports
en industriê sont égaux à ceux de l'associé atant le moins apporté.

Chaque action donno en outre le droit au votê et â la représentation dans los consultations
collectives ou assembtées générales, ainsi que lê droit d'être informé sur la marche do la Société
ot d'obtenk communication de cêrtains documents sociaux aux époquês et dans los conditions
prévues par la loi êt les statuts.

Los associés nê supportont les pertes qu'à concunence de leurs apports.

Sous résorvo dês dispositions légales €t statutiaires, aucune majorité ne peut leur imposer une
augmentiation de leurs engagements. Les droits et obligations attachés à l'action suivent faction
quel qu'on soit lo tilulairê.

La propriété d'une action comporte de ploin droit adhésion aux statuts de la Société et aux
décisions de la collêctivité des associés.

Les créanciers, ayants drolt ou aufos représêntants d'un associé ne peuvent, sous quelque
prétextê que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens ot valeurs sociales, ni en
demander Ie partago ou la licitation ; ils doivent s'en rapporter aux inventairos sociaux el aux
décisions de la collectlvlté des associés.

Chaque fois qu'il sera nécessairo do posséder plusieurs actions pour exorcor un droit quelconque,

en cas d'échango, do regroupemont ôu d'attribution do titres ou en conséquence d'augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou autse opération sociale, les associés propriétaires dê titres
isolés, ou en nombre inférieur à celui requis, ne peuvent exercêr ces drolts qu'à la condition de
fairê leur affairo personnelle du groupoment, et éventuellement de l'achat ou de la vente du
nombrê d'aclions ou droits nécessairos.

ARTTCLE 16 - rNDlVlSlBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles à l'égard de la Sociélé.
Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus dê se fairo représenter auprès de la Société
par un seul d'ontre êux, considéré commo soul propriétahe ou par un mandatairo uniquo ; en cas
de désaccord, lo mandataire unlque pêut être désign6 à la demande de l'indivisako le plus

dlllgent.

La désignation du représentant de 'lndivision doit être notifiée à la Société dans le mois de la
suryonancê de l'indivislon. Toute modiflcation dans la pêrsonne du représentant de I'indivision
n'aura d'effet, vis-à-vis de la Soclété, qu'à l'expiration d'un délai d'un mois à compter de sa
notification à la Société, justifiant de la régularité de la modificâtion intervenue.

Lê droit do vote attaché aux actions démembrées appartiont au nu-propriétaire pour toutes les
décisions collectives, sauf pour cêlles concemant I'affectation des bénéfices où il appartient à
I'usufruitior.
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Copêndant, lês assoclés concernés peuvênt convonir de toute autre r6partition du droit de voto
aux consultations collectives. La convention êst notifiée par lettre recommandée à la Société, qui

sora tenue d'appliquer cette convention pour toute consultation collective qui aurait lieu après
l'expiration d'un délai d'un mois suivant l'ênvoi do cotte lêttre.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire a lo droit de participer aux consultatlons
collectives.

ARTICLE 17. PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représêntée, dirigéo et administrée par un Président, personno physique ou moralo,
associée ou non de la Société.

Déslonatlon

Le Président dê la Société est désigné par déclsion collective des associés priso à la majorit6 des
voix dos associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou à tout moment en cours de mandat, ello désigne une personng spécialement
habilitée à la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'uno personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mêmes
conditions et obligations et encourent les mêmes responsabilités civlle et pénale que s'ils étaient
Président en leur proprê nom, sans préjudice de la responsabilité solidake de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le Présidont, persionne physique, ou le représêntant de la personne morale Président, peut être
également lié à la Société par un contrat de travail à condition que ce contrat conespondo à un
êmploi effectif.

Durée des fonctlons

Le Président êst nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décès, la démission, la révocation, l'oxpiration
de son mandat, soit par l'ouverture à rencontre de celui-ci d'une proéduro de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner dê son mandat sous réserve de respector un préavis de trois
mois lequel pouna être réduit lors de la consultation do la collectivité des associés qui aura à
statuer sur le remplacement du Présidênt démissionnairo.

La démission du Président n'est recêvablê que si elle êst adresséo à chacun des associés par
letlrê recommandée. Révocation

Lo Président pêut être révoqué à tout moment, sans qu'il soit besoin d'un iuste motif, par décision
de la collectivité des associés prise à I'initiative d'un ou plusiêurs associés réunissant au moins la
moitié du capltal et des droits de votê dê la Société et statuant à la majorlté des voix des associés
disposant du droit de vote, présents ou représentés. Cette révocation n'ouvrê droit à aucune
indemnisation.

En outre, lê Président est révoqué dê plêin droit, sans indomnisation, dans lês cas suivants:
- interdiction de dlrigêr, gérêr, administror ou contrÔler une entrepriso ou personne morale,

Incapacité ou faillite personnêllê du Présidont persionne physiquo,
- misê ên redressement ou llquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

Président personno morale,
- exclusion du Président associé.
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Le Présidênt pout recovoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision do
nomination. Elle peut être fixe ou proportionnelle ou à la fois fixe et proportionnollo au bénéfice ou
au chiffre d'affairos.

En outre, le Président est rêmboursé do sos frals dê roprésentation et de déplacomont sur
justilicatifs.

Pouvolrs du Présldent

Le Président dirige la Société ot la représente à l'égard des tlors. A ce tltre, ll êst investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de
I'objet social et dês pouvoirs oxprossément dévolus par la loi et les statuts à la collêctivité dos
associés.

La Société est engagée même par les actês du Présidenl qui ne relèvent pas de (objêt social, à
moins qu'ello no prouve quê le tiers savait que l'acte dépassait c€t objet ou qu'il ne pouvait
l'ignorer compte tenu des clrconstances, la seulê publication des statuts ne suffisant pas à
constituer cêtte pr€uve.

Le Président peut déléguer à toute personne de son choix cerlains de sos pouvolrs pour l'exercice
de fonctions spécifiques ou l'accomplissoment de certains actes.

TEUR GENERAL

Déslgnatlon

Le Président peut donner mandat à une personnê physique ou à unê personno morale do
I'assister en qualité dê Directeur Général.

La personne morale Direcleur Général est représontée par son roprésentant légal sauf si, lors de
sa nomination ou à tout moment en cours do mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée à la représênter en qualfté de représentant

Lorsqu'une personne morale est nomméo Directeur Général, ses dirlgeants sont soumis aux
mêmes conditions et obligations êt encourent les mêmes responsabilités civile ot pénalo que s'ils
étaiont Direcleur Général on leur propre nom, sans préjudice do la responsabilité solidairo do la
personne moral€ qu'ils dirigent

Le Dlrecteur Général personne physique pout êtrê lié â la Société par un contrat do Eavail.

Durée des fonctlons

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision do nominatlon el ne peut

oxcéder celle du mandat du Présidênt

Toutofois, en cas de cÆssation des fonctlons du Présldont, lê Dlrecteur Général conserve ses
fonctions Jusqu'à la nominatlon du nouvoau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Diroctour Général pronnent fin soit par lo décès, la démisslon, la révocation,
l'explration de son mandat, soit par t'ouvêrturo à rencontre de c€lui-ci d'une proédure de
redressemont ou dê llquldation Judlclalres.

ARTICLE 18. DIR

Le Directeur Général pout démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au

Président, sous réserve de respecter un préavls de trols mols, lequol pouna être rédult lors de
consultation do la coltectivité des associés qui aura à statuer sur le remplacemont du Dlrêcteur

Général démlssionnalre.

Rémunératlon
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Lê Directour Général pout être révoqué à tout moment, sans qu'il soit besoin d'un iuste motif, par

décision de la collectivité des associés, priso à la majorité dês associés. Cette révocation n'ouvre

droit à aucune indêmnisation.

En outre, Io Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas

suivants:
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrôler une entreprisê ou personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise ên redrèssement ou liquidation judiciake, interdiction de gestion ou dissolution du

Directeur Général personne morale,

Los intêrdictions préwes à I'article L. 22543 du Code de commerce s'appliquent dans les
conditions déterminéês par cet articlo, au Président ot aux autres dirigeants de la Société.

Révocatlon

ARTICLE 20 . COMMI RES AUX COMPTES

La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptos titulairês est obligatolre dans les cas
prévus par la loi et les règlements. Ello est facultative dans les autres cas.

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppléants appelés à remplacer lê ou los titulairês
on cas dê refus, d'empêchêmênt, de démission ou de déês, sont nommés en mêmo temps que

lê ou lês titulaires pour la môme durée.

Rémunératlon

Le Directeur Général peut recevoir unê rémunération dont lês modalités sont fixées dans la
décision de nomination. Elle peut être fixe ou proportionnelle ou à la fois fixe et proportionnelle au

bénéfice ou au chiffre d'affaires.

En outro, lo Directeur Général est remboursé de ses frais do représentation et de déplacement
sur justificatifs.

Pouvolns du DI rêcteu r Général

Le Directeur Général disposo des mêmes pouvoirs quo le Président, sous réservo des limitiations

évêntuelloment fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général ne disposê pas du pouvoir de représenter la Société à l'égard des tiers.

ARTICLE 19. CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCTES

En application des dispositions de I'article L.227-10 du Code de commercê, lê Présidênt ou' s'il

ên oxiste un, le Commissaire aux Comptes présentê aux associés un rapport sur les conventions,
interyenues dirêctement ou par personne interposée entre la Société êt son Président, I'un de ses

dirigeants, l'un do sos associés disposant d'une fraction des droits de voto supériêure à dix pour

cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la contrÔlant au sens de L. 233-3 dudit code.

Les associés staluent sur cê rapport lors de la décision colloctive statuant sur les comptes de
I'exercico écoulé.
Lês convêntions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la personne

intérêssée et, éventuelloment, pour lo Président et les autres dirigeants d'en supporter les
conséquencos dommageables pour la Société.

Les dispositions qui précèdent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes de Ia Société et concluês à des conditions normales.
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Lorsque la désignation d'un Commissairê aux Comptos titulaire êt d'un Commissairo aux Comptos
suppléant est facultative, la collectivité des associés peut, à la majorité simple, procéder à ces
désignations si elle le jugo opportun.

En oufo, la nomlnation d'un Commissaire aux Comptes pouna êtro demandée en justice par un
ou plusieurs associés représ€ntant au molns lo dixième du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommés pour six exercices sociaux ; lours fonctions
expirent é l'issue de la consultation annuello de la collectivité des associés appelée à statuer sur
les comptes du slxième exercic€ social.

Les Commissaires aux Comptes exercenl leur mission de contrôle conformément à la loi. lls ont
notamment pour mission permanente de vérifier les valours et les documents comptables do la
Société, de contrôler la régularité et la sinérité des comptes sociaux et d'en rêndre compte à la
Société. lls nê doivent en aucun cas s'immlscer dans la gostion de la Société.

Les Commissaires aux Comples sont invités à participer à touto consultatlon de la collectivité dos
associés.

ARTICLE 21. REPRE§ENTATIQN SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il on existe un, oxercont les droits prévus par I'article L.
2323{,2 du Code du travail auprès du Président. A cette fin, celui-ci les réunira une fois par

trimestre au moins, et notamment lors de I'arêté dês comptes annuols.

Lê comité d'enEeprise doit être informé dos décisions collectives dans les mêmes conditions que
les associés.

Les demandes d'inscription des projets de résolutions présentées par le comité d'êntreprlse
doivont être adressées par tous moyens écrits par un représentant du comité au Président et
accompagnéês du texte dos pro,ets dê résolutions.

Elles doivent êtro roçuos au siège social trois jours au moins avant la datê fixée pour la décision
des associés. Le Présidont accuse réception do ces demandos dans les deux jours de leur
récoption.

ARTICLE 22. DECISTONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétentê pour prendro les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et afiectation dês résultats,

- approbation des convontions réglem€ntées,

- nomination et renouvêllêment des Commissaires aux Comptes,

- augmêntation, amortissêment et réduction du capital social,

- transformation do la Soclété,

- fusion, scisslon ou apport partiêl d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cêssions d'actions,

- inallénabilité des actions,
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- suspênsion des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forée do ses actions,

- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération du Présidont

Toutes autres décisions relèvont de la compétence du Président.

E ET MODALITES DES DECIS IONS COLLECTIVES

* Lors de la donatlon-oartaqe recue oar Mafrre JOUBERT de la MOTTE. notalre à

ARTICLE 23.

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assembléo générale ou résultent
du consentoment des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite et être prises par tous moyens dê télécommunication
élêctronique.

Toutefois, devront être prises en assembléo générale les décisions relativos à l'approbation des
comptes annuels et à l'afiectation des résultats, aux modifications du capital social, à dês
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif.

Tout associé a lê droit de participer aux décisions colloctives, pêrsonnellemênt ou par mandataire,
quel que soit le nombre d'actions qu'il possède. ll doit justifier do son idêntité et de l'inscription en

compte de ses actions au jour de la décision collective.

MONTMORILLON en du 18 décembre 2001

ll a été décidé d'ajoutor :

PARTS SOCTALES . DEMEMBREMENT

Les statuts ne prévoyant aucune disposition en matière de droit de votê en cas dê
démembromênts de titres, los associés décidont d'a,ioutêr la clause suivante :

Démembrêment

Lorsque les parts sociales font l'objet d'un démembrement - usufiuit d'une part ot nuê'propriété
d'autre part - le droit de vote appartient à l'usufruitiêr pour toutes les décisions

ll est rappelé :

. Qu'on vertu dês dispositions de l'article 1644, premior alinéa, du Code civil, tout associé a
le droit dê participor aux décisions collectivês nonobstant toute disposition statutaire contraire.

. Que le troisième alinéa de cet artlclê dispose notamment que si une part est grovée d'un
usufruit, le nu-propriétaire et I'usufruitier ont le droit de participer aux décisions collectives.

. Quo l'exercice du droit de votê de l'usufruitier ne devra ni amenêr une augmentation des
engagoments du nu-propriétaire ni s'exercer dans le dessein do favorisêr ses intérêts au détriment
dê ceux des autrês associés.

A cet égard il ost ici précisé qu'aux tormes d'une délibération de I'assembléê générale des
mêmbres de la société régulièrement convoquée en date du 7 .r,arc 2024, il a également été
décidé que pour toutes les décisions relativês à la souscription d'un prêt bancaire pour un montant
supérieur ou égal à DEUX MILLIONS D'EUROS (2 000 000,00 EUR), le droit de vote
appartiendra conjointement au nu-propriétaire et à l'usufruitier.
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ARTICLE 24. CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse à chaque associé, par lettro recommandée, le
têxte des r6solutions proposées ainsi quo les documênts nécossaires à l'information des associés.
Les associés disposent d'un délai de quinzo (15),iours à compter do la réception du projet de
résolutions pour transmêttre leur vote à l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans lê délai cidossus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE25 -ASS MBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquéês, soit par lo Présidênt, soit par un mandatairo
désigné par lo Président du Tribunal do commerce stiatuant en référé à la dêmande d'un ou
plusieurs associés réunissant cinq pour cont au moins du capital ou à la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissairê aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la pérlode de liquidation, I'Assemblée esl convoquéo par le liquidateur.
La convocation est effecluée par tous proédés dê communicatlon écrite huit (8) jours avant la
datê dê la réunion ot mentionne lê jour, I'heuro, lo liou et Pore: du jour de la réunlon.

Toutefois, l'Assemblée Générale sê réunit valablemênt sur convocation verbalê êt sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du lour êst anêté par I'auteur de la convoc€tion.

Un ou plusiours associés représentant au moins 10% du capital ont la faculté dê requérir
l'inscription à I'ordre du jour do l'Assemblée de pro,ets de résolutions par tous moyens do
communication écrite. Ces domandes doivênt êtro roçues au siège social trois (3) Jours au moins
avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces demandes dans lês deux (2)
jours de leur réception.

L'Assemblée nê peut délibérer sur uno question qui n'est pas à I'ordro du iour. Elle peut

copondant, en toutos clrconstances, révoquer le Présidont, un ou plusiours dkigeants, et procéder

à leur romplacoment.

Les associés peuvent sê faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autro associé
ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de
mandats.

Lês mandats peuvent être donnés par tous procédés de communication écrito, et notamment par

télécople.

En cas de vote à distanc€ au moyen d'un formulaire de vote éloctronique ou d'un votê par

procuralion donné par signature électroniquê, celui-ci s'êxerco dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécuriséo au sens du

décret 2oo1-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un proédé fiable d'identification
garantissant son lien avec l'acte auquel elle s'attache.

Une feuillo de présênco est émargée par tes associés présents et los mandataires et à laquelle

sont annêxés los pouvoirs donnés à chaque mandataire. Ellê ost certifiée exacte par lo bureau de

l'Assemblée.

Los réunions des assembléês générales ont lieu au siège social ou en tout autre endroit indiqué

dans la convocation.

L'Assembtéê est présidée par lo Pr6sident ou, en son absence par un associé désigné par

lAssembléo.
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L'Assembtée désigne un secrétairê qui peut 6tre pris en dehors de ses membres

tcLE 28 - DE MAJO

Le drolt de voto attaché aux actions ost proportionnêl à la quotité de capital qu'elles représentênt.

Chaquê action donne droit à unê voix.

Los décisions collêctives entraînant modification des statuts, à l'exception de colles pour

lesquelles I'unanimité est exigée par la loi, soront prises à la majorité dês deux tiers. Les autres
décisions seront prisos à la majorité simple.

Doivênt êt,e prises à l'unanimité des associés disposant du droit de voto les décisions collêctives

suivantes :

- celles prévues par les dispositions légales,
- lês décisions ayant pour effêt d'augmenter les ongagements dês associés,

. PROCES.VERBAU DES DECIS|ONS CO LECTIVESARTICLE

Les déclsions collectives prises en assemblée sont constatéês par des procès-vorbaux signés par

le Pr6sident et lê secrétairê et établis sur un registrê spécial, ou sur des feuillots mobiles

numérotés.

Les procès-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, 'ldentité des associés
présents et représentés et celle de toule autre personne ayant assisté à tout ou partie des
délibérations, les documents êt informations communiqués préalablemênt aux associés' un
exposé des débats ainsi quo le texte des résolutions êt pour chaque résolution lê résultat du vote.

En cas dê décision collectivê résultant du consentement unanime dês associés exprimé dans un

acto, cet actê doit mentionner los documênts et informations communiqués préalablement aux
associés. ll est signé par tous los associés et retranscrit sur lo registre spécial ou les fouillets
numérotés.

Les copies ou extraits des procès-verbaux dos décisions collectives sont valabloment cêrtifiés par

le Président, ou un fondé de pouvoir habilité à cot effet

tc INFORMATION DES ASSO

Quêl que soit le mode de consultation, toute décision dos associés doit faire l'objet d'une
information préalablo comprenant tordre du jour, lê textê dos résolutions êt tous documonts et
informations leur permettant de se prononcor en connaissanc€ de cause sur la ou les résolutions
soumises à lour approbation.

Les rapports établis par le Présidenl doivent être communiqués aux frais de la Société aux
associés huit jours avant la datê de la consultation, ainsi quê les comptes annuels et, Te cas
échéant, les comptes consolidés du dernier exorcic€ lors de la décision collective statuant sur ces
comptes.

Les associés peuvent, à toute époque, consulter au siège social, et, lo cas échéant prendre copie,
des statuts à jour de la SociéÎé ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux,
des comptos annuols, du tablêau des r6sultats des cinq derniers êxêrcices, des comptes
consolidés, dês rapports et documonls soumis aux associés à l'occasion des décisions
collectives.

ARTICLE 28. EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'unê ann6e, qui commonce lo premier janvler et finit le trente
et un décembre.
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ARTICLE 30. INVENTAIRE. COMPTES ANNUELS

ll est tenu une comptabilité régullère des opérations socialos, conformément à la loi et aux usages
du commorc€.

A la clôture de chaque exercico, lo Président dresse l'lnv€ntaire dos divers élémênts dê l'actif et
du passif existant à cette date êt établit lês comptes annuels comprenant le bilan, lê compte de
résullat et I'annexe, conformément aux lols et règlements en vigueur.

ll dresse également lo bllan décrivant les éléments actlfs ot passifs êt faisant apparaître de façon
distincte los câpitaux propres, le compte de résultat récapitulant lês produits ot les chargês de
l'exercico, ainsi que l'annoxe complétant ot commentant I'information donnée par le bilan et le
compte ds résultat.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Codo de commerce, ll établit un rapport
spécial qui informe chaque année la collectivité des associés dos opérations réalisées dans le
cadro des optlons de souscription ou d'achat d'actions consentios par la Société à chacun des
mandataires sociaux.

ll est procédé, même en cas d'abs€nce ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissoments el
provisions nécessaires. Lê montant des engagemonts cautionnés, avalisés ou garantis êst
mentionné à la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant los indications fixées par la loi.

Tous cos documents sont mis à la disposition du ou des Commissaires aux Comptes do la
Société, s'il en existe, dans les conditions légalos et réglementaires.
Dans les six mois de la clôture do l'exêrcice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par

décision de justice, les associés dolvent staluor par décision collective sur les comptes annuels,
au vu du rapport do gestion et, le cas échéant, du rapport du ou des Commissairês aux Comptes.

Lorsque la Société établit des comptes consolidés, c€ux-ci sont présentés, lors de c€tte décislon
collectivo, avec le rapport de gestion du groupe et le rapport dos Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 31. AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Sur le bénéfice do l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélové cinq
pour cont au moins pour constituer lo fonds de réserve légale. Ce prélèvemont c€sse d'etro
ôbligatoire lorsque lo fonds de réserve atteint le dixième du câpital social ; il reprend son cours
lorsquo, pour une cause quelconquo, la réserve légale est doscendue audossous de ce dixième.

Le bénéfice disribuable, est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes antérioures
et des sommos à porter on réserve, en application do la lol et dos statuts, ot augmenté du roport

bénéficiaire.

Sur co bénéfice, la collectivité des associés pêut prélevêr toutos sommes qu'elle juge à propos

d'affecter à la dotation de tous fonds de réserves facultativos, ordinalres ou extraordinaires, ou de
reporter à nouvoau.

Le solde, s'il en existo, est réparti êntre tous les associés proportionnelloment à leurs droits dans

le capital.

Le compte de résultat qui récapitule les prodults et charges de l'exorclcê fait apparaftro par

différence, après dêduction des amortjssemonts et dos provisions, le bénéfice ou la pêrte de
l'exercice clos.
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En outfe, la collectivlté des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélovées sur

Ë; d;;" di"ponibtes, en tnàiàuànt êxpressémênt tês postes de réserves sur lesquols les

p]irÀràrà^r. iàiiàttoctüOs. routÀtois, lês dlvidendês sont prélovés par priorité sur los bénéfices

de I'oxercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut être faito aux associés lorsque les

*p6ùi pr"pr". sont ou deviendiaient à la suitê do celleci, inférieurs au montant du capital

;il;;ii Jà, ,eià*". qr" ta loi ou tes starurs no permettent pas de distribuer. L'écart dê

ieoiàü"iion n ust pas distribuablo. ll pout être incorporé on tout ou partie au capital.

Lês pertês, s'il ên existo, sont après l'approbation des. comptês.par ta colteaivilf.!11-?t::^"]i:'
;"p"iô;1-il;"àù. pôr7 etre imputààs sur les bénérices des exercices ultérieurs jusqu'à

extinction.

ARTTCLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDEq.-^CO.MPTES
numéraire sont fixées Par décision

colloctive des associés ou, à défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes on numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal

aà nàut mois après ia clôture de I'exercicê, sauf prolongation do cê délai par autorisation de

justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou à la tin de I'exercice êt c€rtifié par un commissake aux

ô".iit"i fait apparaftre que la Société, depuis la clôture de l'êxercicê précédont, après

consiitution dês amortissements et provisions nécessairos et déduction faite s'il y a lieu dos pertos

antérieurês ainsi que des sommes à porter en réservê, en application dê la loi ou des statuts' a

reâriiÀ ürlo^en"à, it peut etrê distriËué sur décision du Président des acomptes sur dividende

avant I'approbation deà comptes de I'exercice. Le montanl de ces acomptes ne peut excéder le

montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividêndo nê peut êtrê oxlgée des associés sauf lorsque la distributior a été

e*ectuée àn violation dos dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires

àvaient connaissance du caractèrê inégul'rer de cette distribution au momont de cêlle-ci ou ne

fouvaient l'ignorer compte tenu des circonstiances. Le cas échéant, I'action en répétition est

prescrite troii ans après la mise en paiemont de c€s dividendes.

Los dividendes non réclamés dans los cinq ans dê leur mise on paioment sont prescrits.

ARTI

si, du fait des pêrtes constatées dans les documents comptiablês, les capitaux propros de la
Sôciété deviennànt infériêurs à la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois

qui suivent l'approbation dês comptes ayant fail apparaftre cês portes, consultêr la collêctivité dês

àssociés, à l'efiet de décider s'il y a liou à dissolution anticipée de la Société.

si la dissolution n'est pas prononcéo, le capital doit être, dans ie délai fixé par la loi, rêduit d'un

montant égal à celui dàs pertês qui n'ont pu être imputéês sur les réserves si, dans ce délai, les

capitaux piopres ne sont pas redevenus au moins égaux à la moitié du capital social.

Dans tous los cas, la décision cotlectivê des associés doit être publiéê dans les conditions l6gales

et réglemontaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé pout demandor en ,iustice la dissolution
de la Société. ll en est de même si la collectivité des associ6s n'a pu délibérer valablemont.
Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour où il statue sur le fond, la

régularisation a eu lieu.

33. CAPITAUX PROPRES INFE EURS A I-A MOITI E DU CAPITAL soctAL
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ARTICLE 34. TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformor en société d'uno autre forme sur décision collectlve dês associés
aux conditions fixées par la loi.

La transformation en soclété en nom collectif nécosstte l'accord do tous les associés. En ce cas,
les conditions prévues ci{essus ne sont pas exigiblos.

La transformation en société en commandile simple ou par actions êst décidée dans les
conditions prévues pour la modificatlon des statuts et avec raccord de chacun des associés qui

acceptent de devenir commandités on raison de la responsabilité solidairê et indéfinie dos dettes
sociales.

La transformation en société à responsabilité limitée est décidée dans les condltions préwes pour

la modmcation des statuts des sociétés de c€tte forme.
La transformation qui ontraînerait, soit l'augmentation des engagements dos associés, soit la
modification des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité dos associés devra falre l'obiet
d'une décision unanlme de coux-ci.

ARTICLE 35. DISSOLUTION - LIOUIDATION

La Société est dissoutê dans los cas prévus par la loi et, sauf prorogation, à l'expiration du terme
fixé par les statuts, ou à la suite d'une décision collective des associés prise dans los conditions
fixées par les présents statuts.

Un ou plusiours liquidatours sont alors nommés par cette décision colloctive.

Le liquidateur représento la Société. 11 êst investi des pouvoirs les plus étêndus pour réaliser

l'actif, même à t'amiable. ll ost habilité à payer les créanciers et à répartir Ie solde disponiblo entse

les associés.

La colloctivité des associés peut l'autoriser à continuer les affaires en cours ou à on engager de

nouvelles pour les besoins do la liquidation.

Le produit net do la llquidation, après remboursement à chacun des associés du montant nominal

et non amorti de lours actions, ost réparti entre les assoclés ên proportion de lour partlcipation

dans le capital social.

Les portes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'à concunence du montânt de
leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une soule main, la dissoluüon de la Soclélé entraîno,

lorsquo I'associé unique est une personno morale, la transmission univorselle du patrimoine do la

Socibté à l,associé unique, conformémont aux dispositions dê I'arti6e 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - TESTATIONS

Toutes les contestations qul pounaient s'élever pendant la durêe do la Société ou lors do sa

liquldation, soit ontre la Sociéié et les associés titulaires de ses actions, soit entre los associés

titulalres d actions eux-mêmes, concemant lês affaires sociales, I'intorprétation ou l'exêcution des

présents statuts, seront jugées conformément à la loi et soumises à la jurldiction dos Eibunaux

compétents.

POUR COPIE CERTIFIE CONFORME

LE PRESIDENT


