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A.C.S. LOCATION

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 80 725,75 €

4 route du Saint Laurent
37170 CHAMBRAY LES TOURS

350 138 350 RCS TOURS

PROCES-VERBAL

DE 1’ASSEMBLEE GENERALE

EXTRAORDINAIRE DU 3 JUIN 2024

L'an deux mille vingt-quatre,
Le trois juin, a onze heures,

Les actionnaires se sont réunis en assemblée générale extraordinaire, au siége social, sur
convocation de la Présidente.

Il est établi une feuille de présence signée par chaque membre de 1’assemblée en entrant en
séance.

L'assemblée est présidée par la société INWEST FRANCE, représentée par son Gérant,
Monsieur Jean-Baptiste LOUP.

La Présidente constate, d’aprés la feuille de présence, que tous les actionnaires sont présents ou
représent€s et qu’en conséquence, l’assemblée générale, régulierement constituée, peut
valablement délibérer.

La Présidente dépose sur le bureau et met a la disposition de I’assemblée :

- la feuille de présence signée,

- un exemplaire des statuts,

- le rapport de la Présidente,

- le texte du projet de résolutions,

- le bilan clos au 31 décembre 2023,

- D’assemblée générale ordinaire annuelle du 9 avril 2024,

- les documents et renseignements visés par les dispositions réglementaires.

La Présidente déclare que les documents nécessaires a I’information des actionnaires ont été

tenus a leur disposition, au siége social, a compter de la convocation de I’assemblée.
L’assemblée lui en donne acte.
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La Présidente rappelle que I’assemblée est appelée a délibérer sur I’ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Augmentation de capital de 1 919 274,25 € par incorporation du poste « autres réserves » et
par voie d'élévation de la valeur nominale des actions existantes,

- Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités légales.

Puis, elle donne lecture du rapport de la Présidente.

Cette lecture terminée, la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met aux voix les résolutions suivantes figurant a

I’ordre du jour :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, aprés lecture du rapport de la présidente, et sur proposition de celle-ci,
décide que le capital social s'élevant actuellement a 80 725,75 €, divisé en 5 296 actions de
15,24 € chacune, est porté a 2 000 000 € par incorporation a ce capital d'une somme de
1 919 274,25 €, prélevée :

- Sur le poste « autres réserves », a concurrence de 191927425 €
Lequel poste s’élevant a 2 779 246 €, a I’issue de I’assemblée

générale ordinaire annuelle en date du 9 avril 2024,

approuvant les comptes arrétés au 31 décembre 2023.

Cette opération est réalisée au moyen de ’affectation de ladite somme de 1919 274,25 € a
I’élévation du montant nominal de chacune des 5 296 actions composant le capital social, lequel

est ainsi porté de 15,24 € a 377,6435 € chacune.

Le montant dont chaque action se trouvera ainsi augmentée et libérée portera jouissance a
compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a Punanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de 1’augmentation de capital qui précéde, 1'assemblée décide de modifier
ainsi qu’il suit les articles 6 et 7 des statuts :

Article 6 - Apports

Le capital social a été constitué par les apports suivants :
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Lors de la constitution de la société :

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX, une somme de

Vingt mille francs ... 20 000,00 F
- Madame Mireille SOUPEAUX, une somme de vingt

Mille francs ......oovvviii e 20 000,00 F
- Madame Jocelyne GOURDON, une somme de dix mille

Francs ....cooovviiiiiiii i, 10 000,00 F
TOTAL DES APPORTS : CINQUANTE MILLE FRANCS .... 50 000,00 F

Les fonds correspondant aux apports en numéraire, intégralement libérés, ont été déposés a un
compte ouvert au nom de la société en formation au Crédit du Nord, 21 rue Nationale 37000
TOURS, le 24 Novembre 1988.

Lors de I'augmentation de capital en date du 29 mars 1996 :

- incorporation de réserves et du report 4 nouveau & concurrence de 200 000,00 F

- compensation avec une créance liquide et exigible

sur la société a concurrence de 50 000,00 F
300 000,00 F
s0it aprés conversion en euros 45 734,71 €

Lors de I'augmentation de capital en date du 27 juillet 2010 :

- en numeéraire 34 991,04 €

Lors de ’augmentation de capital en date du 3 juin 2024 :

- par prélevement sur le poste « autres réserves » 191927425 €

TOTAL DES APPORTS : DEUX MILLIONS D’EUROS 2 000 000,00 €

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé a la somme de DEUX MILLIONS D’EUROS (2 000 000 €).
Il est divisé en CINQ MILLE DEUX CENT QUATRE VINGT SEIZE (5 296) actions de
377,6435 € chacune de valeur nominale, toutes de méme catégorie et entiérement libérées.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes, en vue de
l'accomplissement des formalités légales.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

CLOTURE

Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proceés-verbal qui a été signé par la Présidente et
tous les actionnaires présents.

Pour INWEST FRANCE Pour MSG FINANCE
M. Jean-Baptiste LOUP Marjori T
™
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Pour LN117
Charline LEBERT

Pour GERMINVEST
M. Philippe LOUP




A.C.S. LOCATION

Société par Actions Simplifiée
au capital de 2 000 000 €

4 route du Saint Laurent
37170 CHAMBRAY LES TOURS

350 138 350 RCS TOURS

'''''''''''''''''''''''''
------------

'''''''''''''''''''''''''
------------

Cette société est régie par les lois en vigueur et par les présents statuts.

TITRE I - FORME - OBJET - DENOMINATION SIEGE SOCIAL - PUREE

Article | - Forme

La Société est une sociéte i implifié i i
par actions simplifiée régie par les lois et réglements i
aotamment |a [of n°® 66-537 dy 24 juillet 1966 ainsj que par les prénentxgs{tanm. o guau &

Article 2 - Objet

La société a pour objet :

Location de tous véhicules et matériels. Achat, vente de véhicules neufs et d’occasion,

tourisme et utilitaire.
Toutes onérations ind_ustn'eu&, commerciales ou financiéres, mobiliéres ou immobiliéres
pouvant se rattacher directement ou indirectement, 4 l'cbjet social et & tous objets similaires

_La so';x:tc: pe'lillt momfi en tous lieux & tous actes ou opérations de quelque nature et
‘mpo' . qutls sotent, dés lors qu'ils concourent ou vent con, i i

faciliter 1 réaliom j peu courir, facilitent ou peuvent
sauyf:garder dwct@mt ou indirectement, les intérdrs commerciaux ou financiers de |z
SOCICLE ou des entreprises avec-lesquelles elle est en relation d'affaires. .



Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination de la Société est :

« A.C.S. LOCATION »

Dans tous les actes et documents émis par la Société et destinés aux tiers. la dénomination de la
société sera immédiatement précédée ou suivie des mots « Société par Actions Simplifiée » ou des

initiales « SA.S », et du montant du capital social.

Article 4 - Siége social

Le siege social est fixé : 4 route du Saint Laurent 37170 CHAMBRAY LES TOURS.

[l pourra étre transféré dans le méme département par le Président qui modifiera corrélativement les
statuts sous réscrve de la ratification de ce transfert par la plus prochaine assemblée générale et en
tout autre endroit par décision collective des associés.

Article S — Durée

La Société a €té primitivement constituée pour une durée de quatre vingt dix neuf années (99) a
compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée

ou prorogation.

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Article 6 - Apports

Le capital social a €té constitué par les apports suivants :

Lors de la constitution de la société :

- Monsieur André-Claude SOUPEAUX. une somme de
Vingt mille francs ... 20 000,00 F

- Madame Mireille SOUPEAUX. une somme de vingt
Mille francs ..., 20 000.00 F

- Madame Jocelyne GOURDON, une somme de dix mille
Francs ... o i 10 000,00 F

TOTAL DES APPORTS : CINQUANTE MILLE FRANCS .... 50 000,00 F
Les fonds correspondant aux apports en numéraire, intégralement libérés, ont été déposés a un

compte ouvert au nom de la société en formation au Crédit du Nord, 21 rue Nationale 37000
TOURS, le 24 Novembre 1988.



Lors de 'augmentation de capital en date du 29 mars 1996 :

- incorporation de réserves et du report 4 nouveau a concurrence de 200 000,00 F

- compensation avec une créance liquide et exigible

sur la société a concurrence de 50 000,00 F
300 000,00 F

soit aprés conversion en euros 45 734,71 €

Lors de 'augmentation de capital en date du 27 juillet 2010 :

- en auméraire 34 991,04 €

Lors de 'augmentation de capital en date du 3 juin 2024 :

- par préléevement sur le poste « autres réserves » 191927425€

TOTAL DES APPORTS : DEUX MILLIONS D’EUROS 2 000 000,00 €

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de DEUX MILLIONS D’EUROS (2 000 000 €).

Il est divis¢ en CINQ MILLE DEUX CENT QUATRE VINGT SEIZE (5 296) actions de
377,6435 € chacune de valeur nominale, toutes de méme catégorie et entiérement libérées.

Article 8 - Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par une décision
collective des associ€s prises dans les conditions fixées par les présents statuts.

En cas d’augmentation du capital par émission d’actions nouvelles a souscrire en numéraire, un droit
de préférence a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes,
dans les conditions légales. Les associés peuvent renoncer individuellement a leur droit de
prétérence. Ce droit de préférence peut étre supprimé. en tout ou en partie, par une décision
collective des associés.

La Société ne peut pas faire appel public a I'épargne.

TITRE IIl- LES ACTIONS- FORME DES ACTIONS- DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS - CESSION DES ACTIONS - INALIENABILITE
TEMPORAIRE DES ACTIONS- MODIFICATION DU CONTROLE D'UN ASSOCIE -
EXCLUSION D’UN ASSOCIE

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la
réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé¢ peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
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Article 10 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, en ce qui concerne les bénéfices et l'actif de la Société, a une part
proportionnelle & la quantité de capital représentée par chaque action.

Chaque associé ne sera responsable du passif de la Société qu'a concurrence du montant représenté
par la valeur nominale des actions qu'il détiendra. Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder
plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les associés feront leur affaire personnelle du
groupement du nombre d’actions nécessaires.

Article 11 - Cession des actions

Les cessions ont lieu dans les termes et conditions prévues aux présents statuts.



Tous les transferts d’actions seront portés dans [e registre des mouvements de titres sur
production d'un ordre de mouvement de titres.

M est ouvert au nom de chaque associé un compte d'associé faisant état du nombre d'actiong
émises par la Société et détenues par ce demier.

II en sera de méme pour toutes les valeurs mobiliéres qui pourraient étre émises par [a Société.

Article 2. Clause J'uprément

Les actions ne peuvent étre cédées y comipris entre associés et y compris en cas de succession,
de liquidation de communauté de biens entre époux, de cession & un conjoint, un ascendant oy
& un descendant, qu'avec l'agrément préalable de 1a collectivité des associés représentant ay
moins les 2/3 des actions.

La demande d'agrément doit étre notifiée au Président de la Société par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception indiquant le nombre d'actions dont la cession est projetée, le
prix et les conditions de la cession, l'identité compléte de I'acquéreur envisagé.

Cette demande d'agrément est transmise sans délai par le Président A tous les autres associés.

Les associés sont alors consultés collectivement dans les conditions prévues au titre V deg
présents statuts,

L'agrément est voté a la majorité des deux tiers (2/3) des voix des associés présents ou
représentés, l'associé cédant participant au vate.

Le Président dispose d'un délai de deux (2) mois 4 compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaitre ay cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut

de réponse dans le délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.
La décision de la collectivité des associés sur la demande d'agrément est discrétionnaire.

Ea cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit alors étre réalisé an plus tard dans les 90
jours de la notification de la décision d'agrément : A défaut de réalisation du transfert dans ce
délai, l'agrément serait caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai dun (1) mois a compter de la
notification de la décision de la collectivité des associés, d'acquérir ou de faire acquérir les
actions de |'associé cédant par un ou plusieurs associés.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois,
l'agrément du ou des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois
4 compter de 'acquisitien de les céder ou de les annuler.



Le prix de rachat des actions par un associé ou par la Société en cas de refus d'agrément est
déterminé d'un commun accord entre les parties. A défaut d'accord. le prix sera déterminé par
application des dispositions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 13 - Exclusion d'un associé

Cet article est supprimé.

Article 14 - Nullité des cessions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 11 a 12 des
présents statuts sont nulles.

TITRE IV - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE - DIRIGEANTS - POUVOIRS
DES DIRIGEANTS- CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS

Article 15 - Dirigeants

La Société est animée et dirigée par un Président.
La Société est dirigée par un Président pouvant étre choisi parmi ou en dehots des associés.

Dans les rapports de la Société avec les tiers, le Président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de I'objet social.

Le Président peut donner tout mandat qu'il juge nécessaire.

Toutes les décisions ne relevant pas de la compétence de la collectivité des associés sont de la
compétence du Président.

Le Président est désigné et révoqué par une décision collective des associés. La décision de
nomination déterminera la durée de son mandat. le montant et le caractére fixe ou variable de son
eventuelle rémunération, et pourra fixer des limitations a ses pouvoirs, sans que ces limitations
soient opposables aux tiers.

Le Président peut étre une personne physique ou une personne morale. Lorsqu'une personne
morale est nommeée Président de ta Société, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis
aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils  ¢taient Président en leur nom propre. sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président doit étre 4gé de moins de 70 ans. Passé cette limite, il devra quitter ses fonctions.

Sur la proposition du Président. les associes, a la majorité des décisions collectives ordinaires,
peuvent nommer une ou plusieurs personnes physiques ou morales, associée(s) ou non, portant le
titre de Directeur Général ou Directeur Général délégué.

L'étendue et la durde des pouvoirs délégués au Directeur Général ou au Directeur Général
délégue sont déterminées par la décision collective ordinaire des associés en accord avec le
Président.
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Le Directeur Général ou Directeur Général délégué est révocable a tout moment et sans qu'un
juste motif soit nécessaire. par décision collective ordinaire des associés. La révocation des
fonctions de Directeur Général ou de Directeur Général délégué n'ouvre droit 4 aucune
indemnité.

En cas de déceés. démission ou empéchement du Président, le Directeur Général ou le Directeur
Général délégué en fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du
nouveau Président.

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général ou le Directeur Général délégué dispose, a I'égard des tiers, des mémes pouvoirs de
direction que le Président.

[1 est précisé que la société est engagée méme par les actes du Directeur Général ou du Directeur
Général délégué qui ne relévent pas de 1'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers
avait connaissance du dépassement de |'objet social ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu
des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve. »

Article 16 — Pouvoirs des dirigeants

1/ Le Président dirige et représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus larges en toutes
matiéres pour organiser, gérer et orienter les activités de la Société.

A ce titre, il dispose notamment des pouvoirs les plus étendus pour contracter tous emprunts
nécessaires aux besoins de ['exploitation, sans limitation de montants.

2/ Dans l'ordre interne, le Président dispose des pouvoirs d'administration et de direction sous
réserve des opérations suivantes pour lesquelles il doit obtenir un accord préalable des
associés conformément aux dispositions du titre V ci-aprés.

Les opérations pour lesquelles "accord préalable doit étre donné sont les suivantes :

- achat et ventec d'immeubles. de fonds de commerce. création de sociétés ou prise de
participation, cessions de participations. cautions, avals, garanties de toute nature. et emprunts

bancaires associés a ces opérations selon les dispositions des articles 18 et suivants.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux
tiers.

I.e Président gere les relations avec le Comité social et économique s'il en existe.



Article 17 - Convention entre la Société et ses Dirigeants
SSxte 17 -Convention entre la S ge

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions Portant suz les opérations courantes
¢t conclues 4 des conditions aormales.

IITRE v - DECISIONS COLL CTIVES ASSOCIES
e 18 - Moda de ¢ nsuitation des asociés

[8.1 -~ fes décisions ci-aprés dojvent obligatoirement étre prises collectivement par les
a330Ciés :

augmentation, réduction ou amortissement du capital ;
nomination des commissaires aux comptes ;
toutes questions relatives & I'approbation des comptes annuels et aux bénéfices ;
approbation des conventions entre la société et le président, un dirigeant, ug
actionnaire détenant plus de 10 % des droits de vote, ou s'il s’agit d’une société
actionnaire, la société la contrdlant ; .

* Opérations de fusion, scission, dissolution et transformaticn de la sociéeé”, .

- prorogationde ld socidté



- insertion ou modification des clauses statutaires d’agrément, d’ipaliénabilité deg
actions, d’information lors du changement de contrdle d'une société associce ou
d’exclusion ;

- agrément d’un cessionnaire d’actions.

18.2. - Toutes les décisions pourront également étre prises :

- en assemblée ;
- A distance, par voie de consultation gcrite (courrier ou télécopie), ou d’un vote
électronique ;
- par conférence vidéo ou téléphonique ou tout autre procéds électronique ou
informatique (notamment par liaison internet)
- ou encore résulter d’un acte signé par tous les associés.
au choix du Président.

18.3 - Les assembiées d'actionnaires sont convoquées par le Président ; elles peuvent étre
également convoquées par le commissaire aux comptes ou par un mandataire de justice dans
les conditions et selon les modalités prévues par la loi.

La convocation des assemblées géncrales est faite, aux frais de la société, au choix du
président par lettre simple ou par lettre recommandée avec demande d’avis de réception ou
par tout procédé de communication écrite, télécopie ou voie électronique, adressée & chacun
des actionnaires quinze jours au moins avant la date de I’assemblée.

Les assemblées sont convoquées au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur [a
convocation.

L’ordre du jour doit étre indiqué dans la lettre de coavocation ; celle<ci doit contenir le texte
des résolutions proposées, le rapport du Président et le cas échéant, le rapport du commissaire

aux comptes.

18.4. L’assemblée est présidée par le président, ou, en son absence, par un associé désigné par
’assembide.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence : celle-ci dfiment émargée par les
actionnaires présents et les mandataires, est certifiée exacte par le président.

Tout associé peut voter par correspondance, 2u moyen d’un formulaire établi par la société et
remis aux associés qui en font la demande. I devra compléter le bulletin, en cochant pour
chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de
I’associé.

18.5 - En cas de consultation écrite, le président doit adresser & chaque associé, aux frais de la
société, au choix du président par lettre simple ou par lettre recommandée avec demande
d’avis de réception ou par tout procédé de commumication écrite, télécopie ou voie
€électronique, en méme temps qu'un formulaire de vote par correspondance, le texte des
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résolutions proposées, accompagné de son rapport et le cas échéant, du rapport du
commissaire aux comptes.

Les associés disposent d'un délai de quinze jour a compter de la date de réception des projets
de résolutions pour émettre leur vote par écrit.

18-6 —Le vote 4 distance des associés pourra s'effectuer sous forme de courrier éI;ectmpique :
a cette fin, la société devra recueillir le consentement de chaque actionnaire destinataire deg
envois dématérialisés de documents.

[8.7 - une assemblée pourra valablement étre convoquée verbalement et dtre tenue sans délai,
dés lors que tous les actionnaires sont présents.

rticle 19 — Droit de Co ication des associés

- rapport du président,
- texte des projets de résolutions ;
- lecas échéant, le rapport du commissaire aux comptes.

associés en méme temps que la lettre de convocation 4 I'assemblée ou mis & leur disposition
en méme temps que le formulaire de vote a dig .

Tout actionnaire a le drojt de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde, sous réserve dg la déchéance
éncourue pour défaut de libération, dans le délai prescrit, des versements exigibles sur ses
actions.

Le droit de participer aux décisions collectives est subordonné 3 ["inscription ep compte des
actions au nom de leur titulaire ay plus tard 4 la date de la décision collective.

Chaque actionnaire peut se faire représenter par un autre actionnaire.

Un actionnaire ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d’une partie de ses actions
et voter en personne du chef de I’ autre partie.

Chaque action donne droit & une voix.

Sauf dispositions spécifiques- différentes des statuts, les décisions collectives sont prises :
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pour les décisions ordinaires (qu ne modifient pas les statuts) a la majorité des voix
dont disposent les actionnaires présents, votant 4 distance ou représentés,

pour les décisions entrainant modification des statuts, 4 la majorité des 2/3 des voix
dont disposent les actionnaires présents, votant a distance ou représentés ; toutefois,
les décisions portant sur une gugmentation de capita! exclusivement par incotporation
de réserves, bénéfices ou primes d’émission, sont prises comme ci-dessus, aux
conditions de majorité prévues pour les décisions de caractére ordinaire,

3 Vunanimiié, s'agissant

*des décisions visant & adopter ou 4 modifier les clauses statutaires relatives 3

I"inali¢nabilité des actions, I"agrément des cessicns d’actioas,

* de celles modifiant les conditions de majorité et de vote des décisiong

collectives,
* de la modification des regles relatives 4 I"aftectation du résultat,

* de la transformation de la société en une autre forme.

Article 21 - Procés verbaux

Toute délibération de | ‘assemblée générale des actionnaires ou toute consultation écrite est
constatée par un procés-verbal, dressé et signé par le Président.

Les procés-verbaux sont étabiis sur des registres spéciaux, tenus au sidge social, cotés et
paraphés.

Toutefois, les procés verbaux peuvent ére établis sur des feuilles mobiles, numérotées sans
discontinuité, paraphées,

Dés qu'une feuille 5 ¢té¢ remplie, méme partielfement, elle doit étre jointe A celles
précédemment utilisées. Toute addition, Suppression, substitution ou interversion de feuilles
est interdite.

Les copies ou extraits de délibérations des actionnaires sont valablement certifiées conformes
par le président.

Au cours de [ liquidation de la société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur,
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ELS - AFFECTATION ET
FICES —- COMMISSAIRE AUX COMPTES

VI - EXERCICE $
REPARTITION DES BEN

Article 22 — Exercice social

Lexercice social commence le 1" janvier et se cloture le 31 décembre.

Article 23 - Comptes aunuels
La Société, par son Président, tient une comptabilité tégulidre des opérations sociales et dresse
et arrété des comptes annuels conformément aux lois et usages du commerce,

Article 24 - Affectation des résultats

Aprés approbation des comptes ct constatation de l'existence d'un bénéfice distnibuable,
l'Assemblée décide d'inscrire celui-ci 4 un ou plusieurs postes de réserves, dont elle regle
l'affectation ou I'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

L'Assemblée peut décider la mise en distribution des sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

Article 25 - Commissaire aux comptes
SSSetif g - Lommissaire aux comptes

La collectivité des associds désigne. lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions Iégales
et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi.
nolamment en ce qui conceme le contrdle des comptes soctaux. un ou plusieurs Commissaires
aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants dans les

conditions prévues a I"article L. 8231 du Code de Commerce.

Lorsque la désignation d"un commissaire aux comptes titulaire et d un commissaire aux comptes
suppléant nommé dans les conditions prévues a larticle L. 823-1 du Code de Commerce.
demeure facultative, cest 4 la collectivité des associés. statuant dans les conditions requises pour
les décisions ordinaires ou extraordinaires. qu'il appartient de procéder a de telles désignations.

st elle le juge opportun.

En outre. la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un
ou plusteurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions collectives
dans les mémes conditions que les associss,
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TITRE V1T - CONTESTATIONS ENTRE ASSOCIES
Article 26 - antesta@g_’ $ entre associés

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou pendant ga
liquidation, soit entre la Société et les a3s0Ciés, soit entre les associés, concernant

linterprétation ou Vexécution des présents statuts ou généralement au sujet des affaires
sociales sont soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents du lieu du siége social.

ie certifiée conforme
Cop.eu Président,
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