A.AR

Société par actions simplifice
Au capital de 30 000 Euros
Sigge social : 2541 Route de Pavilly
76690 SIERVILLE
Société en cours de constitution

STATUTS

Monsieur Alain ROL,

Né Je 20 mars 1958 3 Saint-Maurice (94)

De Nationalité frangaise,

Demeurant 2541 Route de Pavilly 76690 SIERVILLE,

Marié le 26 septembre 1981 a Montville avec Madame Marie-Christine CORNU, sous le
régime de la communauté réduite aux acquéts & défaut de contrat de mariage préalable a son
union célébrée a la mairie de Montvile. Ce régime n'a subi aucune maodification
conventionnelle ou judiciaire a ce jour. '

Monsieur Anthony RO,

Né& le 08 septembre 1988 & Mont-Saint-Aignan {76)

De Nationalité frangaise,

Demeurant 41 Route des trois cornets 76360 BOUVILLE,

Célibataire, soumis a un pacte civil de solidarité avec Madame Julie LEFEBVRE, nhée le 09
mars 1993 8 MONTMORENCY (95) enregistré fe 19 septembre 2022 a l'office de Maitre
HOUDARD 2 BARENTIN (76).

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la forme de la Société par Actions Simplifiee quiils ont
convenu de constituer
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PARTIE |
FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE
SOCIAL - EXERCICE SOCIAL - DUREE

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une socidté par actions simplifiée régie par les dispositions iégales applicables
el par les présents statuts.

Elle fonctionne indifiéremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investisseurs qualifiés ou & un
cercle restreint d'investisseurs.

Elle peut émetire toutes valeurs mobiligres définies a articte L 211-2 du Code monétaire et

financier, donnant acces au capital ou 2 I'attribution de titres de créances, dans les conditions
prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet en France et dans tous pays .

- Le commerce, Fimport-export de tous produits et matériels d'embaliage et de
conditionnement pour le commerce et lindustrie ainsi que toute activité connexe s'y
rattachant et, d’une fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielies,
immobilidres, mobiliéres, ou financiéres se rapportant directement ou indirectement
ou pouvant étre utiles a cet objet ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.

- Le commerce de tous produits alimentaires ou non alimentaires destinés aux
professionnels.

- La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et
entreprises dont I'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

- Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association,
participation, groupement ou société, avec toutes autres personnes ou societés et
réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination sociale : A.AR

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société
et destiné aux tiers indiqueront la dénomination sociale, qui doit toujours étre précédée ou
suivie immédiatement des mots écrits lisiblement « Société par actions simplifiee » ou des
initiales « S.A.S» et de findication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 2541 Route de Pavilly 76690 SIERVILLE
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il pourra éire transféré en tout autre lieu de la méme ville ou des départements limitrophes et
en tout autre endroit, par décision extraordinaire du Président qui est habilité & modifier les
statuts en conséquence lors de Fassemblée des associés.

ARTICLE 5§ - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 01 janvier et finit le 31
décembre de chague année.

Le premier exercice social sera cibturé le 31 décembre 2025.
En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et repris par

fa Sociélé seront rattachés a cet exercice.

ARTICLE 6 - DUREE

La durée de la Société est fixés a 99 ans & compter de la date d'immatriculation au registre
du commerce et des sociétés, sauf dissolulion ou prorogation anticipge.

Les décisions de prorogation de la durée de la Sociéte ou de dissolution anticipée sont prises
par une décision collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de {a Société, le Président doit provoquer une
réunion de Passemblée générale extraordinaire des associés a Teffet de décider si la Sociélé
doit &tre prorogée. A défaut, tout associe peut demander au Président du Tribunal de
Comrmerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice ayant pour mission
de provoquer la consultation prévue ci-tlessus.
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PARTIE il
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 7 - APPORTS

Les soussignés ont fait les apports suivants & la société .
APPORTS EN NUMERAIRE

- Alain ROl apporte a la sociélé la somme de vingt-neuf mille euros (29 000€) en
numéraire.

- Anthony ROI apporte # la sociélé la somme de mille euros {1 000€) en numéraire.

Soit au lotal la somme de 30 000€.

Toutes les actions d'origine formant je capital initial de 30 000€ représentent des apports en
numéraire et sont libérées de leur valeur nominale ainsi quiil résulte du certificat de la Banque
BNP PARIBAS Agence située 48 place Colbert 76134 Mont Saint Aignan, dépositaire des
fonds, sur présentation de I'état de souscription mentionnant la somme versée par 'associé,
certifie sincére et véritable par lui-méme.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de 30 000 £.

Il est divisé en 1 500 actions de 20€ chacune, de méme catégorie, numératées de 1 & 1 500,
attribuées aux associés en proportion de leurs apports, 8 savoir

- Alain RO! 3 concurrence de 1 450 actions, numérotées de 1 4 1449, en rémunération
de ses apports.

- Anthony ROl & concurrence de 50 actions, numérotées de 1 450 & 1 500, en
rémunération de ses apporis.

Total égal au nombre d'actions composant le capital social, 1 500 actions.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital ne peut étre augmenté ou réduit que par une décision collective des associés
statuant sur le rapport du Président.
Le capita! social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence,
soit par majoration du montant nominal des litres de capital existants.
Il peut également étre augmenté par I'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital, dans les conditions prévues par la loi.

- Les titres de capital nouveaux sont émis soit 3 leur montant nominal, soit a ce montant

majoré d'une prime d'émission.
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lis sont libérés soit par apport en numéraire y comptis par compensation avec des créances
liquides et exigibles sur {a Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de résetrves,
bénéfices ou primes d'émission, soit &n conséquence d'une fusion ou d'une scission.

ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit ataché a des valeurs
mobiliéres donnant aceés au capital comprenant, fe cas échéant, le versement des sommes

coespondantes.

. Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires @ leffet de
réaliser ou de décider, dans fes conditions et délais prévus par la loi, laugmentation
ou la réduction du capital.

. En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mabiligres
donnant accés au capital ou donnant droit 3 l'attribution de titres de créances, les
associés ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant
les actions de préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs
actions, un droit de préférence & la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois,
les associés peuvent renoncer & titre individuel 3 leur droit préférentiel de souscription
et la décision d'augmentation du capital paut supptimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par [a loi.

. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre liberées lors de la
souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi e}, le cas échéant,
de la tolalité de la prime d'émission. .

Article 10 - COMPTES COURANTS

Le ou les associés pourront, dans le respectde la réglementation en vigusur, verser ou laisser
a disposition de la société toutes sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont
inscrites au ¢rédit d’'un compte ouvert au nom de Passocié. Les comptes courants ne doivent

jamais étre débiteurs.

ARTICLE 11 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS — USUFRUIT

1 - Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblees générales par 'un
d'eux ou par un mandataire commun de teur choix. A défaut d'accord entre gux sur le choix
d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé 4 la demande du copropriétaire le plus diligent.

2 . Le droit de vote attaché & laction appartient a {usufruitier dans les assemblées générales
ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées générales exlraordinaires. Cependant,
1as titulaires d'actions dont ta proprigté est démembrée peuvent convenir entre eux de toute
autre répartition pour {'exercice du droit de vote aux assemblées générales. En 8 cas, ils
devront porter leur convention a ia connaissance de la Sociélé par letire recommandeée
adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convenlion pour toute
assemblée qui se réunirait aprés Pexpiration d'un délai d'un mois suivant I'envai de la lettre
recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

Nonobstant les dispositions ci-dessus, le pu-propriétaire a le droit de participer & toutes les
assemblées générales.
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ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1 - Chague action donne droit dans les bénéfices et 'actif social 4 une part proportionnelie &
la quotité du capital qu'elle représente.

2 - Les actionnaires ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe. La
propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées générales.

3 . Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent
requérir I'apposition de scellés surles biens et valeurs de la Société, nien demander le partage
ou la licitation. lls ne peuvent en aucun ¢as simmiscer dans les actes de son administration.
fis doivent pour exercice de leurs droits s'en remetire aux inventaires sociaux et aux décisions
des assemblées générales.

4 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
quelcongue, ou encore en cas d'échange, de regroupement ou drattribution d'actions, ou en
conséquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une fusion ou de foute autre
opération, les litulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis ne pourront
exercer ce droit qu'a la condition de faire feur affaire personnelle du regroupement et, le cas
échéant, de Fachat ou de la vente des actions nécessaires.

5 - Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en
Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées
générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des statuts et selon les
dispositions réglementaires.

ils comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actions nécessaires pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de
regroupement peuvent étre annulées 3 la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats
ot les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procéde
ot de leurs ayants cause, & I'exception des associés défaillants, sans préjudice de tous
dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut &tre supérieure & un montant fix¢ par
décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avantia décision de 'assemblée géndrale, obtenir
d'un ou de plusieurs associés l'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix
fixé par Fassemblée, 1a contrepartie tant a fachat qu'a la vente des offres portant sur les
rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres appartenant & chacun des
associés intéressés.

A lexpiration du délai fixé par le décret, les aclions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont e paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure o0 ils n'ont pas été atleints
par ia prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas 1a libre administration de leurs biens, la demande
d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser
le regroupement sont assimilés a des actes de simple administration, sauf si les nouveaux
titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres nominatifs.
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Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans

raccomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les litres
anciens quils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur tes titres notiveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont greves.

6 - Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au couts de l'existence de la Société ou lors de
sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de
ioutes taxations susceptibles d'étre supportées par 12 Société, avant de procéder a toute
répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de fa valeur nominale et de
feur jouissance respective, les actions de méme catégorie regoivent fa méme somma netie.

ARTICLE 13 - FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans das comples tenus par la Société ou par un
mandataire désigné & cet effet.

Tout associé peut demandet la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 14 - LIBERATION DES ACTIONS

L A A S e ————————

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de
la quotité minimale prévue par Ia loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.
Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront
fixées par l'organe dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la

connaissance des associés quinze jours au toins avant répoque fixée pour chaque
versement, par letires recommandees avec demande d'avis de réception.

ARTICLE 15 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions emises par {a Sociélé s'opére par un virement de compte &
compte sur produdtion d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des
mouvements coté et paraphe.

ARTICLE 16 - AGREMENT DES TIERS

La cession d'actions & un tiers & quelque titre que ce soit est soumise & l'agrément préalable
de 1a société.

A cel effet. ie cédant doit notifier au Président de la Société une demande d'agrément
indiquant lidentité du cessionnaire (nom, domicile, ou dénomination, siége social, capital,
RCS, composition des organes de Direction ou d'administration, identité des associés), le
nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

L'agrément résulte soit d'une décision collective des associés prise dans les conditions visées
a 'article 28, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois & compter de la demande.

h R : |
AL



En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et & moins que le cédant décide soit de
renoncer 4 la cession envisagée, les autres associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter de 1a notification du refus, soit d'acquérir les actions dont la cession est envisagée,
soit de les faire racheter par {a Société qui devra les céder dans un délai de six mois ou les
annuler.

ARTICLE 17 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens de Iarticte L 233-3 du Code de commerce du controte d'une
société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception adresseée au Président dans un délai de 15 jours du changement de
contrdle. Cette notification doit préciser ta date du changement de conirdle et toutes
informations sur le ou les nouveaux contrbleurs.

Si cette procédure n'esl pas respeciée, la Sociéte associée dont le contréle est modifié pourra
atre exclue de la Société dans les conditions prévues a l'article *Exclusion d'un associé”.

2. Dans le délai de 5 jours & compter de la réception de la notification du changement de
controle, la Société peut mettre en ceuvre ta procédure d'exclusion et de suspension des droits
non pécuniaires de 12 Société associée dont le contrile a été modifie, telle que prévue 3
ranticle “Exclusion d'un associé”. Si 1a Société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le

délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de controle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la
suite d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 18 - DECES D'UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de Vintuitu personae qui caraclérise la Société
et le regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, [es actions de
f'associé décédé devront donc étre acquises, si ses héritiers ne sont pas agréés dans les
conditions prévues par les présents statuts, par Les héritiers de 'associé unique, au proraia
de leur participation dans le capital ou parla Société qui devra ensuite les annuler en réduisant

son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du décés.

Le prix de rachat sera déterminé comme suit : Valeur initiale des actions.
A défaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera delerminé a dire d'expert,
dans les conditions prévues & 'arlicle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 19 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

A S S e ——"

Exclusion de plein droit
L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative
Cas d'exclusion
L'exclusion d'un associé peut étre également prononceée dans les cas suivants :
. violation des dispositions des présents statuts |
. exercice direct ou indirect d'une activitée concurrente de celle exercée par la Société ;
révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
. condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé ;

A .
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Prise d'effet de ia décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet a compler de son prononce.

La décision d'exclusion est notifiée a rassocié exclu par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception & linitiative du Président.

Dispositions communes 3 I'exclusion de plein droit et a {'exclusion facultativ
L'exclusion de plein droit et Texclusion facuttative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attaches a 1a totalité des actions de 'associé exclu.
La totalité des actions de l'associé exclu doit &tre cédée dans les 30 jours de la décision
d'exclusion 2 toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a
défaut, a dire d'expert dans les conditions de I'article 18434 du Code civil,

ARTICLE 20 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions dactions effectuées en violation des dispositions des articles
“Modifications dans le controle d'un associé™ des présents statuls sont nulles.
Au surplus, une telle cession constitue un juste molif d'exclusion.

ARTICLE 21 - LOCATION D'ACTIONS

La location d'actions est interdite

At
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PARTIE lll '
DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 22 - PRESIDENT

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
associé de la Société.

Lorsqu'une personne morale est nommeée Président ou dirigeant, les dirigeants de ladite
personne morale sont soumisaux mémes conditions et obligations et encourent les méemes

responsabiiités civile et pénale que s'ils étaient Présidentou dirigeant en leur nom propre,
sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Désignation
Le premier Président de Ia Société est désigné aux termes des présents statuts.

Durée des fonctions
Le Prasident est nomme sans limitation de durée.

Rémunération
Le Président pourra étre rémunére el ainsi &tre considéré comme assimile salarié.
La rémunération du Président est fixée par décision collective des associés.

Pouvoifrs

Le President dirige 1a Société et la représente a l'égard des tiers. A ce titre, il est investi de
tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toule circonstance au nom de la Société, dans la
limite de V'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions iégales etles
présents statuls aux décisions collectives des associés.

Le Président peul, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets détermines.

{ e Président a seule qualilé pour décider ou autoriser I'émission d'obligations.

Il peut déléguer au Directeur Geénéral ou, en accord avec ce dernier, & un ou plusieurs
Directeurs Généraux Délégués, les pouVvoIrs nécessaires pour réaliser dans un délai d'un an
rémission d'obligations et en arréter les modalités.

Les personnes désignees rendent compte au Président dans les conditions prévues par ce
dernier.

ARTICLE 23 - DIRECTEUR GENERAL

AAEA A ] = ———,——————

Désignation
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou a une personne physique afin de
rassister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celie-ci doit obligatcirement designer
un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travait au sein de la
Société.

Duréa des fonctions




La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans

s

que cefte durée puisse excéder celle des fonctions du President.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président par démission, empéchement ou
décds, le Directeur Générel conserve ses fonctions, sauf décision contraire des associés,
jusqu'a fa nomination d'un nouveau Président.

Révocation
Le Directeur Général peut &tre révoqué 2 tout moment et sans qu'un juste maotif soil
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général

n'ouvra droit & aucune indemnite.

£n outre, ke Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants

. dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale ;

- exclusion du Directeur Géndral associé ;

. interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale,

incapacité ou faillite personnelie du Oirecteur Général personne physique.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour i3
rémunération qui résulte de son contrat de fravail.

La fixation et la modification de 1a rémunération du Directeur Général relévent des conventions
réglementées  soumises 4 la procédure prevue 3 flaricle 24 des statuts.

Pouyvoirs
Sauf limitation fixée par ia décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Génaral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter 1a Société a l'égard des tiers,
sauf en cas de délégation spéciale el écrite du Président.
Le Société est engagée méme par les actes du Directeur Général quine relevent pas de l'objet
social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de 'objet
social ou qu'il ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, fa publication des statuts
ne pouvant, 4 elle seule, suffire a constituer cetle preuve.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS

Les conventions définies & Varticle L. 227-40 du Code de commerce sonl soumises aux
formalités de conlrdle prescrites par ledit article.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour ia
personne intéressée et aventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageables pour 1a Sociéte.

Les conventions portant sur les opétations courantes el conclues a des conditions normales
sont communiquées au Commissaire aux Compfles.

Les interdictions prévues a larticle L. 225.43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions dé&terminées par cet article, au Président el aux dirigeants de ia Société.
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Par dérogation aux dispositions du premier alinéa de l'article L. 227-10 du Code de commerce,
ta Société ne comportant gu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre des
décisions des conventions inlervenues directement ou par personne interposee.

ARTICLE 25 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en veriu des dispositions
légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi,
notamment en ce gqui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes litulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants.

Lorsque la désignation d'un commissaire aux comples fitulaire et d'un commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est a la collectivite des associés, statuant dans les
conditions prévues a larticle *Régles d'adoption des décisions collectives® des présents
statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par
un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent are invités a participer & toutes les décisions
collectives dans fes mémes conditions que les 85S0CIes.

N.Q
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PARTIE IV
DECISIONS

ARTICLE 26 - DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

. transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (S0US résarve des éventuelies délégations
quelle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et
réduction ;

_ fusion, sdission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution |

- nomination des Commissaires aux comptes ;

. nomination, rémunération, révocation du Président |

. approbation des comples annuels et affectation des résultats

- approbation des conventions conclues entre la Sociéte et ses dirigeants ou associes ;

modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

. nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de tiquidation ;

ARTICLE 27 - REGLES DE MAJORITE

Sauf stipulations spécifiques contraites et expresses des présents statuts, les décisions
colleciives sont prises a funanimité des associés.

ARTICLE 28 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocalion ou a Finitiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les

associés. Elles pauvent égatement étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises suf
convocation ou 2 linitiative du Liquidateur.

Tout associé a 'e droit de participer aux décisions collectives, personneliement ou par
mandataire, ou a distance, par voie électronique, dans les conditions prévuas par [a loi et les
présents statuts, quel gue soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité
et de lnscription en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvres
au moins avant celle-ci, & zéro heure, heure de Paris.

ARTICLE 29 - ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ouen
tout autre lieu mentionné dans la convocation.

Selon Tarticle L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice

fa désignation d'un mandataire ¢hargé de convoquer Fassemblée générale des associés en
cas d'urgence.

12
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La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 jours au moins
avant la date de la réunion. Elle indique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,
L‘assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
assemblee.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Les pouvoirs peuvent éire donnés par tous moyens écnits et
notamment par télécopie.

En cas de vole a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signalure électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues
par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au
sens du décret N°2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable
d'identification garantissant son lien avec Jacte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a l'article ci-apres.

ARTICLE 30 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par &crit dans des
procés-verbaux gtablis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les
procés-verbaux sont signés par le Président de rAssemblée et par les associés présenis.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et
qualité du Président de Séance, ldentité des associés présents et représentés, les documents
et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que
ie texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque
assacie,

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de ious les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiques
préalablement aux associés. 1l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre
spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 31 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet d'une
information préatable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés
de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent &tre prises en application de la loi sur e ou les
rapports du Le President etfou des Commissaires aux comptes, i la société en est dotee, le
ou les rapports doivernt étre communiqués aux associes 15 jours avantla date d'établissement
du procés-verbal de la décision des assoGies.

Les associés peuvent & loute epoque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche
de la Société, consulter au siége social, €, le cas échéant prendre copie, pour les trois
derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comples annuels, du tableau
des résuitats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports
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de gestion du Préesident et des rapports des Commissaires aux comptes, si la Société en est
dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent
obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des
comptes consolidés du dernier exercice.

ARTICLE 32 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de oommunicaﬁon des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les
modalités de leur mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues
par les dispositions légales et réglementaires.

AN
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PARTIEV
EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX -
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 33 ~ INVENTAIRE / COMPTES ANNUELS

INVENTAIRE / LUNT S5 A e

Il est tenu une comptabitité réguliere des opérations sociales conformément aux lois et usages
du commerce.

A la cidture de chague exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif. 1l dresse égatement les comptes annuels conformément aux dispositions des
arlicles L. 123-1 et suivants du Code de commerce. i annexe au bilan un état des
cautionnements, avals et garanties donnes par la Société et un état des sretés consenties
par elle.

1| établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par Ja Loi.

Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du Groupe lorsque la
Société doit établir et publierdes comptes consolidés dans les conditions prévues par la Loi.
Le cas echéanl, le Président établit les documents comptables prévisionnels dans les
conditions prévues par (2 Loi. Tous ces documents sont mis a la disposition des
Commissaires aux Comptes dans les conditions légales etréglementaires.

Les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels, au vu du rapport
de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comples, si la société en est dotee.
Lorsque des comptes consolidés sont étabis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du
groupe et les rapports des Commissaires aux comptes. lors de cette décision collective.

ARTICLE 34 - AFFECTATION DES RESULTATS ET REPARTITION DES
BENEFICES '

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toule action d'une méme catégorie dans
le cas contraire, donne droit 3 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elie
représente, dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de I'existence de ia
Société comme en cas de liguidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de f'existence d'un bénéfice distribuable,
jes associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou
plusieurs postes de réserves dont ils réglent I'affectation et 'emploi.

3. La décision collective des associés peut décider la mise en distribution de toute somme
prélevée sur le report a nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibies en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués, Toutefois,
les dividendes sont prélevés par priorité sur |e benéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement
des dividendes.

A
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PARTIE VI
CAPITAUX PROPRES - TRANSFORMATION -
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 35 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL -

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre mois qui suivent fapprobation des comptes ayant fait apparailre ces pertes, de solliciler
de I'associé unique de décider s'il y a lieu 4 dissolution anticipée de la Societé.

Si 1a dissolution n'est pas prononcés, le capital doit &tre, sous reserve des dispositions 1égales
relatives au capital minimum et dans le délai fixé par la Loi, réduit d'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstilués 4 concurrence d'une valeur au moins égale & la moitié du capilal
social.

Dans tous les cas, la décision de rassocié unique doit faire l'objet des formalités de publicité
requises par les dispositions réglementaires applicables.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en Justice la
dissolution de 1a Société. Il en est de méme en cas d'absence de décision de I'associé unique.
Toutefois, te Tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ou il statue sur e fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 36 - TRANSFORMATION

AN

La Société peut se transformer en Société d'une autre forme sur décision de I'associé unique
a la condition gue la Société remplisse les conditions propres a la nauvelle forme de Société.

La décision de transformation est prise sur le rapport des Gommissaires aux Comptes de la
Saociété, sila Société en est dotée, lequel doit atiester que les capitaux propres sont au moins
égaux au capital social.

ARTICLE 37 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

Hormis les cas de dissolution prévus par fa Loi, et sauf prorogation réguliere, la dissolution de
la Société intervient 3 'expiration du terme fixé par les statuts ou & la suite d'une décision de
I'associé unique.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors hommés par l'associé unique.

Le liquidateur représente la Societd. Tout ractif social est réalisé et le passif acquitté par le
liquidateur qui est investi des pouvoirs les pius étendus. Ii répartit ensuite le solde disponible.

{'associé unique peut 'autoriser & continuer les affaires en cours ou a en engager de nouvelles
pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partage également
entre toutes les actions.
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Lorsque la Société ne comprend qu'un associé personne morale, la dissolution, pour queique
cause gue ce soil, entraine, dans les conditions prévues par ia Loi. la transmission du

patrimoine social a l'associé unique, sans qu'il y ait liquidation.

LK
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PARTIE VII
CONTESTATIONS

ARTICLE 38 - CONTESTATIONS

Toutes contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les dirigeants et la
Société, soit entre Yassocié unique et la Saciété ou les dirigeants de la Société relativement
aux affaires sociales oua Fexécution des dispositions statutaires, seront jugées conformément
3 la Loi et soumises a la juridiction des Tribunaux compétents.

b
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PARTIE Viil ‘
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 39 - NOMINATION DU PRESIDENT

La société est administrée par un Président, une personne physique ou morale, nommé pour
une durée indéterminée.
Monsieur Alain Roi est nommé premier Président de la présente sociéte.

ARTICLE 40 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour
chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour ia Société est annexé aux présents statuts,
Cet état a été tenu a la disposition des associés dans les délais légaux 3 'adresse du siége
social.

ARTICLE 41 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE / IMMATRICULATION
AU REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

1-La Société jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

2 — It a 6té annexé aux présents statuts I'état des actes accomplis au nom de la Société en
formation, avec lindication pour chacun deux de l'engagement qui en résulte pour la
Société. La signaturedes statuts emportera reprise desdits engagements par la Sociéte
lorsque celle-ci aura été immatricutée au Ragistre du Commerce et des Sociétés.

3 . Le President de la Société est, par ailleurs, expressement habilité, dés sa nomination, a
passer et & souscrire, pour le compte de la Société, les actes et engagements entrant dans
ses pouvoirs statutaires et légaux. Ces actes et engagements seront réputés avoir été faits
et souscrits, dés lorigine, par fa Société, aprés vérification par le représentant légal,
postérieurement 3 limmatriculation de 1a Société au Registre du Commerce et des Sociatés,
de leur conformitéavec e mandat ci-dessus défini et au plus tard par I'approbation des

comptes du premier exercice social.

Article 42 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires prescriles par la Loi et les
réglements sont effectués a la diligence du Président qui est spécialement mandaté pour
signer l'avis & insérer dans un Journal habilité 2 recevoir les annonces légales dans le
département du siége social.

Fait a Sierville, le 04 juin 2024
Nombre d’annexes : 1

Monsieur Alain ROI Monsieur Anthony ROl

AL
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Sociéte par actions simplifiée
Au capital de 30 000 Euros

Siége social : 2541 Route de Pavilly 76690 SIERVILLE
Registre du Commerce et des Sociétés de Rouen

Etat des actes accomplis

- OQuverture d'un compte bancaire

- Frais relatifs aux formalités

Fait a Sierville,
Le 04 juin 2024

Signature de Monsieur Alain RO|, Monsieur Anthony ROI,
Associé et Président Associé
r / - ) ] '
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