3 BOUDINS
Sociéte a responsabilité limitée au capital de 2 000 euros
Siege social : 5, rue de la Bourgade
06140 Tourrettes sur loup

STATUTS

Faits le 17/05/2024
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Les soussignés :

Madame Elise DELATTRE,

Née le 06 janvier 1978 a CLAMART (92)

De nationalité francaise,

Demeurant 8. grand rue - Appartement 10 - 06140 TOURRETTES SUR LOUP
Célibataire

5

Monsieur Tom Stetan LINDE,

Né le 15 mars 1966.

De nationalité Suédoise.

Demeurant & grand rue - Appartement 10 - 06140 TOURRETTES SUR LOUP
Celibataire

Ont déeide de constituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont adopté les statuts

ctablis ci-apres :
SRS



ARTICLE { - FORME

H est formé. entre les proprictaires des parts ci-apres crédes et de celles qui pourraient I'éore
ultéricurement, une société a responsabilité limitée régie par tes lois et reglements en vigueur,
ainsi que par les présents staturs.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :
Restauration traditionnelle, traiteur, organisation de réception et réalisation d’événements -

La participation de la Société. par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport.
de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux. de fusion ou autrement. de création.
d'acquisition. de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou
établissements : la prise, I'acquisition. I'exploitation ou la cession de tous procédeés et brevets
concernant ces activites.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres. civiles. mobilieres
ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a Fobjet social ou a tout
objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

f.a dénomination de la Société est : 3 BOUDINS
Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre

précedée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales
"SARL" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : 5 Rue de la Bourgade. 06140 Tourrettes sur loup.

Le déplacement du siége social est décidé par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié des parts sociales. Le siége social peut cependant étre transféré en tout endroit du
territoire francais par une simple décision de la gérance, sous réserve de ratification par la
prochaine décision d'un ou piusieurs associés représentant plus de la moiti¢ des parts sociales.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durce de la Société est fixee a quatre-vingt-dix-neuf (99} années a compter de la date de son
immatriculation au Registre di commerce ¢t des sociétés. sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS
Le capital social est constitué par les apports survants :

Apports en numeéraire

Il est apporte en numéraire :
Par Madame Elise DELATTRE. la somme de 100000 (mulle) euros

Par Monsieur Stefan Tom LINDE, lasomme de 1 000,00 (mualle) curos

Soit au total I somme de deux mille 2 000.00 curos), déposée intégralement a wn compte
ouvert au nom de la société en formation a l banque Agence CIC de Vence, 69 avenue Emile
Hugues 06140 VENCE. ainsi qu'en atteste un certificat de ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a deux mille euros (2 000 euros).

I est divisé en deux mille (2 000) parts sociales d'un (1) euro chacune, entiérement libérées.
Toute modification du capital social sera décidée cof réalisée dans les conditions et avec les
conséquences prévues par les dispositions Iégales et réglementaires.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont attribuces et réparties comme suit

Madame Elise DELLA TRE,
A concurrence de mille parts sociales en plein propriété, a............................. 1 000 parts,

Mounsieur Tom Stefan LINDE,
A concurrence de mille parts sociales enplein propriété, ai...................... T I 000 parts.
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Fotal egal au nombre de parts composant le capital social : 2 000 parts soclales,

Les soussignes déclarent que toutes les parts sociales représentant le capital social leur
appartiennent, sont téparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus correspondant
a leurs apports respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et liberées comme indigué ci-dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

La Sociéte peut recevoir de ses associés des fonds en dépot. sous forme d'avances en compte
courant. Ces sommes sont inserites au crédit d'un compte ouvert au nom de 'associe.

Les conditions de fonctionnement de ces comptes, la fixation des intéréts, le délai de preavis
pour le retrait des sommes et toutes autres modaliteés nécessaires au fonctionnement des com ptes
courants sont arrétes dans chague cas par accord entre la gérance et les intéressés.

ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I- Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective extraordinaire des

A880CIes,

Aucune augmentation de capital en numéraire ne peut étre réalisée tant que le capital n'est pas
entierement libéré,

Les augmentations de capital et les modalités de leur réalisation sont décidées par les associés
représentant la moiti¢ des parts sociales. A 'exception des augmentations de capital en
numéraire par ¢lévation de la valeur des parts qui sont décidées par "unanimité des associés,

[[- Le capital social peut également étre réduit, en vertu d une décision collective extraordinaire
des associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales pour guelque cause et de
quelque maniere que ce soit, notamment par voie de remboursement ou de rachat des parts, par
réduction de leur nombre ou de leur valeur nominale.

En aucun cas la réduction du capital ne peut porter atteinte a I"égalité des associés.
ARTICLE 11 -LIBERATION DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalite par les associés. Elles sont intégralement libérées
lorsqu’elles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports en numéraire
sont libérées d’au moins un cinquiéme de leur montant. La libération du surplus intervient en
une ou plusieurs fois sur décision de la gérance. dans un délai qui ne peut excéder cing ans a
compter de I'immatriculation de la société au Registre du commerce et des sociétés.



tn cas d'augmentation de capital, le capital social doit étre integralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales a liberer en numéraire. a peine de nullité de I opération.

ARTICLE 12 - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

| - Cession entre vits

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous signature privée.

Pour étre opposable 4 la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée
par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dépot d'un original de
l'acte de cession au siege social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét.

Elle n'est opposable aux tiers qu'apres accomplissement de ces formalités et. en outre, apres
publication des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociétés : ce dépot peut étre
effectué par voie électronique.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés. Elles ne peuvent étre cédées, a titre
onéreux ou gratuit, a des tiers non associés et quel que soit leur degré de parenté avec le cédant.
qu-avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts
sociales.

Lorsque la sociéte comporte plus d’un associé, le projet de cession est notifié a la société et a
chacun des associes par acte d huissier ou par lettre recommandée avec demande d avis de
réception. Dans fe delai de huit jours a compter de cette notification, la gérance doit convoquer
["assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associ€s par écrit sur ledit projet.

La décision de la Société. qui n’a pas a étre motivée. est notifiée par la gérance au cédant par
letire recommandée avec demande d’avis de réception ou lui est remise contre émargement ou
récépisse.

Si la soci€t€ n'a pas fait connaitre sa décision dans un délai de trois mois a compter de la
derniere des notifications du projet de cession, le consentement a la cession est réputé acquis.

Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois a compter du refus d'agrément. d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé d'un
commun accord entre les parties ou en cas de contestation, a dire d'expert dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil. les frais d'expertise étant i la charge de la Société.

Si les modalités de détermination du prix des parts sont prévues dans une convention liant les
parties a la cession ou au rachat, I'expert désigné sera tenu de les appliguer conformément aux
dispositions du second alinéa du | de l'article 1843-4 du Code civil.

A la demande du gérant, ce délai de trois mois peut étre prolongé par ordonnance du Président

du Tribunal de commerce statuant sur requéte, sans que cette prolongation puisse excéder six
mois.
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En cas de désaccord sur le prix fixé par I'expert, le cédant peut renoncer a la cession de ses
parts, dans les quinze jours de la notification dudit prix. par lettre recommandée avec demande
d'avis de reception.

2 - Revendication par le conjoint de |a gualité d'associé.

La qualit¢ d'associ¢ est reconnue au conjoint commun en biens pour la moitié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie a la Société son intention d'étre
personnellement associ€.

Si fa notification a été effectuée lors de I'apport ou de ['acquisition. 'agrément donné par les
associes vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postericurement a la réalisation de la souscription ou de 'acquisition, il devra étre agréé selon
les conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales. L'époux associé sera alors
exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

La decision des associés doit étre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande : 4
défaut, l'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément réguliérement notifié, I'époux
associ€ le reste pour la rotalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont
faites par leitre recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Transmission par décés.

En cas de deces d'un associé. la Société continue entre les associés survivants et les héritiers ou
ayants droit de l'associé décéde. et éventuellement son conjoint survivant.

La transmission des parts sociales de V'associe décédé au profit d'une personne non associée est
soumise & l'agrément de la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts
sociales, dans les mémes conditions que celles prévues au paragraphe 1 pour [agrément d'un
tiers non encore associé.

En cas de refus d'agrément. les associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter
par des tiers ou par [a Societé les parts des héritiers non agréés dans les conditions prévues ci-
dessus pour les transmissions entre vifs. Si aucune de ces solutions n'intervient dans les délais
impartis, l'agrément des héritiers est réputé acquis.

Dans les cas prévus ci-dessus, la valeur des droits sociaux est déterminée au jour du déces
conformément a l'article 1843-4 du Code civil.
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4. Dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de l'associé,

tn cas de liquidation de communauté légale au conventionnelle de biens ayant exjsté entre n
associé et son conjoint. l'attribution de parts communes au conjoint qui ne possédait pas la
qualité d'associg est soumise a 'agrément de b majorité des associés représentant au moins la
moiti¢ des parts sociales. dans les mémes conditions que celles prévues pour 'agrément d'un
tiers non associc.

tn cas de dissolution d'un Pacs. la liquidation de parts indivises sera effectuée par application

des dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 81 du Code civil. avec possibilité d'attribution
po : p .
préférentielle des parts a l'autre partenaire par vok de partage. 4 charge de soulte sH y a lieu.

5 - Location des parts sociales.

La location des parts sociales est interdite.
ARTICLE 13 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques. associés ou non.
avec ou sans limitation de b durée de leur mandat.

Monsieur Tom Stefan LINDE
Demeurant 8 rue grand 06140 TOURRETTES SUR LOUP
est nommé co-gérant de la Société pour une durée illimitée.

Lt

Madame Elise DELATTRE

Demeurtant 8, grand rue -Appartement 10-06140 TOURRETTES SUR LOUP
est nommée co-gérant de la Société pour une durée illimitée.

Leur rémunération sera fixée par la plus prochaine Assemblée.

Monsieur Tom Stefan LINDE et Madame Elise DELATTRE déclarent qu'aucune
prescription. aucune mesure ou décision quelconque ne fait obstacle a l'exercice de ce mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération. qui est fixée et peut ére modifiée par une
décision ordinaire des associés,

Tout gérant a. par ailleurs. droit au remboursement de ses fais de déplacement et de
représentation engagés dans [l'intérét de b Société. sur présentation de toutes picces
Justificatives.

Dans les rapports avec les tiers. les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir

en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la ot attribue
expressément aux associés.
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La Societé est engagée meme par les actes du gérant qui ne relévent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que ['acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

L 'opposition formée par un gerant aux actes d'un autre gérant est sans effer a 'éeard des tiers, a
moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs nécessaires
pour faire, dans l'intérét de la Société, tous actes de gestion, sauf le droit pour chacun des
gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.

Tout gerant, associ€ ou non, nommé dans les statuts ou en dehors d’eux, est révoeable par
decision des assocics représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n’est
pas obtenue, les associés sont. sefon le cas. convoqués ou consultés une seconde fois. et les
decisions sont prises 4 la majorité des votes émis. quel que soit le nombre de votants.

Si larévocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts, Fn
outre, le gérant est révocable par décision du Tribunal de commerce pour cause Iégitime. a la
demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses tonctions a charge pour lui d'informer chacun des associés
au moins trois mois a {'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

[.e deces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

Si. pour quelque cause que ce soit. la Société se trouve dépourvue de gérant et notamment en
cas de déces, de démission. de révocation, ou en cas de placement sous tutelle du gérant unique.
tout associé ou fe Commissaire aux Comptes de la Société, s°il en existe, convoque I'assemblée
des associes. a seule [in de procéder, le cas échéant, & la révocation du gérant unique et. dans
tous les cas. a fa désignation d'un ou de plusieurs gérants. [.'assemblée sera convoquée dans les
conditions de forme et de délai précisées par les dispositions réglementaires en vigueur. En cas
de déces du gérant unique. le délai de convocation de I'assemblée générale est réduit de quinze
a huit jours.

ARTICLE 14 - DECISIONS COLLECTIVES

{ - Toutes les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, ou par voie de
consultation éerite, au choix de la gérance.

Elles peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimés dans un acte.
Toutefois, la reunion d’une assemblée est obligatoire pour statuer sur I'approbation annuelle
des comptes sociaux et pour toutes autres décisions prises sur demandes d’un ou plusieurs

associes détenant la moitié des parts sociales ou détenant s”ils représentent au moins le dixiéme
des associés. le dixieme des parts sociales.
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2- Les associ€s sont convogues aux assemblées par gérance. ou a défaut, par le Commissaire
aux Comptes, s'en en existe, ou encore a défaut, par un mandataire désigné en justice a la
demande de tout associé.

Un ou plusieurs associés, détenant la moiti¢ des parts sociales ou détenant, s’ils représentent au
motns le dixtéme des associés. e dixieme des parts sociales, peuvent demander la réunion d"une
assemblée.

[."assemblée ne peut se tenir avant |"expiration du délai de communication aux associés des
documents prévus par les dispositions [égislatives et réglementaires.

La convocation est faite aux associés quinze jours au moins avant la date de réunion. Elle
contient ["ordre du jour de I"assemblée arrété par I"auteur de la convocation. Toutetois, lorsque
["assemblée est convoquée, en raison du déces du gérant unique, par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe, ou un associé, le délai est réduit a huit jours.

Toutes assemblée irrégulicrement convoquée peut étre annulée. Toutefois 1'action en nuflité
n’est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés,

2 - Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par la loi.

Chaque associé peut se faire representer par son conjoint & moins que la Société ne comprenne
que les deux époux. Il peut se faire représenter par un autre associé, sauf si les associés sont au
nombre de deux. ainsi que par un tiers non associé.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de la moiti¢ des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue a la premiére consultation, les associés sont. selon les cas.
convoques ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes
émis, quel que soit le nombre des votants, a la condition expresse de ne porter que sur les
questions ayant fait I'objet de la premiére consultation.

Pour toutes les autres modifications statutaires. l'assemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possedent au moins. sur premiére convocation, le quart des
parts et. sur deuxieme convocation. le cinquieme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la
deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au plus a celle a
laguelle elle avait été convoquée. Dans I'un ou l'autre de ces deux cas. les modifications sont
décidées a la majorité des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou représentds.

3 - kn cas de consultation écrite, la gérance adresse a chaque associé, par lettre recommandée.
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a I'information des
ass0Cies,

Les associés disposent d'un délai de quinze jours a compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'élant abstenu. Chaque associé
dispose d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il possede.
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Si une part est grevée d'un usufiuit, le nu-propriétaire et [usufruitier ont fe droit de participer
aux decisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. [Is doivent dtre convoqués
a toutes les assemblées et disposent du méme droit d'information.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire. sauf pour les décisions concernant I'affectation
des beénélices. ou il est réservé a 'usufruitier.

Foutefois. pour les autres décisions, le nu-propriétaire et 'usufruitier peuvent convenir que fe
droit de vote sera exercé par l'usufruitier. La convention est notifiée par lettre recommandée a
la Soci€té. qui sera lenue d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait
apres l'expiration d'un délai d'un mois saivant I'envoi de cette lettre.

ARTICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle légal de la Societé est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes
titulaires designés par décision collective des associés, en application des articles L. 223-35 et
L. 823-1 du Code de commerce.

St la Societe dépasse, a la cloture d'un exercice social, les seuils détinis légalement et fixds par
décret. cette désignation est obligatoire. Elle est également obligatoire si un ou plusieurs
associes représentant au moins le tiers du capital en font {a demande.

L.a collectivite des associés pourra désigner volontairement un Commissaire aux Comptes dans
les conditions prévues a 'article 1.. 223-29 du Code de commerce.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physigue ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires
en cas de refus. d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le
titulaire pour la méme durée.

Fn outre, la nomination d'un Commissaire aux Compies pourra étre demandée en justice par un
ou plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contrdle. conformément aux
dispositions législatives et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission
permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contréler la
régularité et la sincérité des comptes sociaux et d'en rendre compte 4 la Société. [Is ne doivent
en aucun cas simmiscer dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités A participer a toute consultation de la collectivité
des associes, conlformément aux dispositions [égales et réglementaires.

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durde d'une année, qui commence le Oler janvier et finit le 31
décembre.
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Par exception. le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera fe 31 décembre 2024,

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse Pinventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant 4 cette date. Elle dresse éealement le bilan. le compte de résultat et I'annexe.

t réglementaires.

v

en se conformant aux dispositions légales ¢

Elle établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Lorsque la Société est une petite entreprise au sens des articles L. 123-16 et D. 123-200. 2° du

Code de commerce, elle est dispensée de F'obligation d'établir un rapport sur la gestion de la
Société pendant I'exercice écoulé.

ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

['Assemblée (énérale peut décider la distribution de sommes prelevées sur les réserves dont
elle a la disposition en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les
prélevements ont ¢té effectuds. Toutefois. les dividendes sont préleves par priorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

Apres approbation des comptes et constatation de I'existence de sommes distribuables,
I'Assemblée Giénérale détermine la part attribuée aux associés sous torme de dividendes. La
part de chaque associé est proportionnelle au nombre de paris appartenant & chacun d'eux,

L'Assemblée Geénérale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves
et au report a nouveau, en totalité ou en partie.

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient i la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la oi ne permet pas
de distribuer.

ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Soci€té deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, la gérance doit. dans les quatre mois
qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés
afin de décider. s'il v a lieu a dissolution anticipée de la Société,

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un
montant ¢gal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si dans ce délai les

capitaux propres ne sont pas redevenus au moins egaux a la moitié du capital social,

Dans tous les cas. la décision de I'Assemblée Générale doit dtre publi¢e dans les conditions
fegales et réglementaires.
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En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la
dissolution de la Société. H en est de méme si 'Assemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution si. au jour ot il statue sur le fond. la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 17 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A Vexpiration du terme statutaire de la durée de la Société et en cas de dissotution pour quelgue
cause que ce soit, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Socicté est régie par les dispositions législatives et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture, mais il est également prévu ce qui suit :

La liquidarion est faite par le ou les gérants alors en fonction 2 moins qu'une décision collective
ne designe un autre liquidateur.

Le ou les liquidateurs ont les pouvoirs les plus étendus pour réaliser 'actif méme a Mamiable et
acquitter fe passif. [l peut étre autorisé par les associés a continuer les affaires en cours ou A en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associes, au prorata du nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant. le cas échéant.
en resulter entraine la transmission universelle du patrimoine social 4 'associé unique. sans qu'il
y ait lieu a liquidation. Ces dispositions ne sont pas applicables si l'associé unique est une
personne physique.

Le tout sauf décision contraire de la collectivité des associés.
ARTICLE 18 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une société commerciale d'une autre forme ou en société
civile peut étre décidée par les assoeiés statuant aux conditions de majorité et selon les
modalités requises par la loi.

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d"associés, toutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de
fa Soci€te ou lors de sa liquidation entre les associés ou entre la Société et les associés,
relativement aux affaires sociales ou a I'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents,
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ARTICLE 20 - PUBLICITE - POUVOIRS

La Socicte ne jourra de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immat'iculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés a Monsieur STEFAN TOM UNDE et au porteur d'un original ou
d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives a la consfaution de
la Sociéte.

Fait & Tourrettes sur Joup
Le 17/05/2024
En 3 exemplaires originaux

Elise DELATTRE
« Bon pour acceptation des fonctions de
Co-Gerant »
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Stéfan Tom LINDE
« Bon pour acceptation desfonctions de

Co-Gérant » ’ ) ~—
Bow Foue. ATAINY, FoacTicrs pe CO -GERALT



ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

= Quverture d'un compte banque Agence CIC de Vence, 69 avenue Emile Hugues 06140

VENCE

Conformeément aux dispositions de l'article R 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé
aux statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci
aura ét¢ immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Stéfao Tom LINDE
Co- Gérant . il
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Elise DELATTRE
Co- Gérante







