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2AM
Société aresponsabilité limitée (SARL)
au capital social de 2000 €
2 Route de Mezzavia 20090 Ajaccio
RCS AJACCIO 503285629

(la« Sociéte »)

PROCES-VERBAL DES
DECISIONS UNANIMES
DES ASSOCIES

L e 03/06/2024

Les associés de la Société (ci-aprés collectivement les « Associés » et individuellement
un « ASsocié »),

ont pris les décisions suivantes:
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Décisions

Déecision 1

Les Associés décident de nommer M. Audibert Vaentin, résidant VILLA
CHANTECLER COL DU LISTINCONE 20167 APPIETTO, de nationalité francaise,
né(e) le 04/03/2001 a AJACCIO 20000, en qualité de Gérant a compter du 03/06/2024.

Le nouveau dirigeant est nommé pour une durée indéterminée.

Cette résolution est adoptée par |’ ensemble des associés, al'unanimité.

Décision 2

Les Associés décident de lui allouer une rémunération fixe brute annuelle de 10000 euros
pour |'exercice de ses fonctions, étant précisé que le dirigeant aura droit au

remboursement de ses frais professionnels sur présentation préalable des justificatifs.

Le nouveau dirigeant a fait savoir gu'il acceptait les fonctions qui lui sont proposées et
n'était soumis a aucune interdiction ou incompatibilité.

Le nouveau dirigeant est, dans ses rapports avec les tiers, investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au hom de la société dans les limites de |’ objet
social, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assoCiés ou a
|'associé unique.

Cette résolution est adoptée par |’ ensemble des associés, al'unanimité.
Décision 3

En conséquence du changement de dirigeant objet des décisions ci-dessus, il est pris acte
par les Associés de modifier I'article relatif aux dirigeants dans les statuts de la Sociéte.

Les autres dispositions des statuts de la Société demeurent inchangées.
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Cette résolution est adoptée par |’ ensemble des associés, al'unanimité.
V4 . - .
Décision 4 : Pouvoir
L es Associés donnent tous pouvoirs au porteur d un original, d’ une copie ou d’ un extrait
du présent proces-verbal, al’ effet d effectuer toutes formalités requises par laloi.
Cette résolution est adoptée par |’ ensemble des associés, al'unanimité.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent acte qui, aprés lecture, a été signé par
tous les Associés.

laurent gigon, associé(e)

G,

nicolas muraccioli, associ€(e)

M. Audibert Valentin, nouveau Gérant
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SARIL. 2AM
SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE

i Axn capital de 2.060 €
Slegn scecial : Espace COWORK, Péle de Suartelic 2,
- Route de Mezzavia, 20090 AJACCIO
RCS AJACCIO n° 503 285 629
.
STATUTS

ajourau 03 juin 2024
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Les soussignés :

e Monsieur Laurent GIGON, célibataire, né le 08 DECEMBRE 1976 a AJACCIO, de
naticnalité francaise, demeurant et domicilié, Jes Résidences d*AJACCIO, Batiment
B, rue Nicolas Peraldi, AJACCIO 20090.

e Monsigur Nicolas Francois MURACCIOLL, célibataire. né le 08 SEPTEMBRE 1975
a4 MARSEILLE, de nationalité fran¢aise, demeurant et domicilié Immeuble Dama,
Chemin de Pietraiba, 20090 AJACCIO.

Ont décidé de codstituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont adopté les statuts
¢tablis ci-apres ¢

ARTICLE I - FORME

11 est formé, enire les proprétaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient 1"étre
ultérieurement, une société a responsabilit¢ limitée régie par les lois et reglements en vigueur,
ainst que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet I'achat, la vente, la location, le gardiennage de tous engins maritimes
motorisés ou non et 'achat et vente de tous'matériels et accessoires nautiques. toutes activités
de loisirs issues de la mer telles que randonn€es en mer par bateau et scooters des mers et
d’engins de plage ainsi que ski nautique, organisation de régates, courses nautiques, création
de sites internet liés au nautisme et ous conseils aux entreprises lices a la mer.

La Société pourra également exercer I'activité de bateau taxi, d’armateur, de promenade en
mer, de fout convoyage et toutes navettes.

Elle pourra également réparer, entretenir, vendre, acheter tous navires avec ou sans moteur,
scooters des mers et gérer tous bateaux motorisés ou non d’occasion ou neuis. -

Elle pourra enfin exercer une activité de bateau-école et procéder & la vente et la vente
location de toutes remorques neuves et d occasion afférentes aux navires.

Dans ce cadre, elle pourra faire de Pavitaillement, de la vente de boisson & emporter et
exercer une activité occasionnelle de ventes et d’achats de voitures neuves ou d’occasion et
toutes billetteries connexes ou non.

La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d"apport, de souscription ou d’achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d’acquisition, de location. de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
ou établissements ; la prise, I'acquisition. ’exploitation ou la cession de tous procédés et

brevets concernant ces activités. G



Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobiliéres
ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement ou indirectement 2 'objet social ou & tout
objet similaire ou connexe.

" ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la Société est : 2ZAM

Dans tous les 'actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit &tre
- . - g iy LT L
précédées oli suivie immédiatement des mots « société 4 responsabilité limitée » ou des

initiales «S.A.R.L » et de I’énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 -SIEGE SOCIAL

Le siege sacial est fixé€ : Espace COWORK, Pole de Suartelle 2, Route de Mezzavia, 20090
AJACCIO.

Il pourra étre transféré dans le méme Département ou dans un Département limitrophe par une
stmple décision de la gérance, sous réserve de la ratification par la prochaine assemblée
générale extraordinaire, et en tout autre liey en vVertu d’une décision collective extraordinaire
des associés. ’

ARTICLE S - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vingt dix neuf années 4 compter de ia date de son

immatriculation au registre du comemtce et des sociétés. sauf dissolution anticipée ou

prorogation. -
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ARTICLE 6 -APPORTS C\/

Le capitale social est constitué par les apports sulvants :
Apports en numéraire

Il es apporté en numéraire :

=
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o

o
"

Par Monsieur Laurent GIGON la somme de .......... l
Par Monsieur Nicolas Frangois MURACCIOLI la somme de.... {

o i
&S &
rou R v |
o
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Soit au total la somme de deux mille euros (2.000,00 curos), déposée intégralement & un
compte ouvert au nom de la société en formation a la banque Crédit Agricole, Centre
Commercial des Salines 20090 AJACCIO.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & deux mille euros (2000 euros)

11 est divisé en 100 parts sociales de 20 euros chacune, entiérement libérées numérotées de 1 a
100.

't
4
L

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES
Les parts sociales sont attribuées et répartiss comme suit ;

a Monsieur Laurent GIGON

cinquante parts sociales, numérotées de 1 50 L. 50 parts
a Monsieur Nicolas Fran¢ois MURACCIOLI

cinquante parts sociales, numérotées de S1 A 100 ... .. i 50 parts
Total égale au nombre de parts composant Jg capital social : 100 parts sociales

es soussignés déclarent que toutes les parfs sotiales représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entre eux dans‘les proportions indiquées ci-dessus correspondant
& leurs apports respectifs et qu'elles sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-
dessus.

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

QOutre leurs apports, les associ€s pourrent verser ou laisser a dispostion de la Sociéte toutese
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d’'une compte
ouvert au Crédit Agricole, Centre Commercial des Salines 20090 AJACCIO.

Les comptes courants ne doivent jamais éire débiteurs et la Société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, apres avis donné par écrit un mois & I'avance. sauf stipulation

"
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ARTICLE 1) - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

el . . ) !
1. Le capita] social peut Cre augmenté, soit par création de paris nouvelles, soit par
majoration i nrontant nominal des parts existantes, en vertu dune décision collective
extraordinaire des associds,

Si langmentation de capital est réalisée, soit en totahité. soit en partie, par des apports en
nature, la dicision des associds relative & Pangmentation de capiia doit contenir I'évaluation
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé i cette décision et éabli sous s
responsabilié par un Commissaire aux app 0rts, désigné par ordonnance du Président du

Tribunal de commerce statvani sur requste de Is gérance.
2. Le capital peut ¢galement &ire réduit en verns dune décision collechive extraordinaire des
associes, pour quelgue cause et de aueEqLe Ianidre que ce soil, mais on aucun cas elle ne peaut
porter atteinte & I'égahité des associds.
3. 8 V'augmentation ou la rédection du capital fzit apparaitre des rompus, les associds devront
fatre feur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droits dattnbution ¢
i acg
de parts anciennes pour obtenir Mattribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARVICLE 11 - ERMISSION D'OBLIGATIONS

Si la Socidté est tenue, en vertu des L.:spo.s‘uaﬁ., l¢gales, d'avolr un (ommissamre aux Compies
et gue les mmpr_es des trois dermiers exercices de douze mois ont &ié régulidrement approuves
par les associds, clie peut, sans faire appsl public 3 éparonc, émettre des ohirganom
nornatives conformément 2 Tarhicle L. 223-11 du Code de commerce. Ce sont dss titres
végociables qui, dans une méme émission, confErent les mémes droits de créance pour une
méme valeur nominale,

L'émission Jd'obligations nominatives est décidée par l'assembiée géndrale des associés. dans
tes comditions de majorité requises pour les décisions ordinaires.

Lors de chague émission d'obligations, [ Société doit metire 4 Ia disposition des souseripteurs
une notice ralative anx conditions de 'émission e un documenyt dinformation.

Le prix d'émission est payable ep totahic 2 la souscription, soit par versement en espéces, soit
par compensation avec des créances Bguides et exigibles sur 1z Sociéid, dans les conditions
détermunées par Vassemblée générale des associés.

Les droits des titulaires sont représentés par une inscription en compte dans ks registres de la
Sceiété.

I es obligataires sont groupés, dans les conditions fixées par Iz oi, en une masse }‘:‘5‘153&.{‘3 de
fa personnalité morale. A lissue de I3 souscription. 1S se réuniront en assembide générale

i
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1 e eclle des associds de la Société, 3 la diligence de la gérance, aux fins de désigner,
any le respeet des régles fxdes par les articles L. 228-48 ¢t L. 22849 du Code de commerce,
lewrs _};.i.‘h:l‘ﬁid'il"% Ul e pOWITONt en aucun Cas 6‘1"""‘381 {ruis. f:‘l cas durgencs, leg
rf:prea:.nt:mt: de Ju masse peuvent 8tre désignés par décision de justice § la demande de towt

ARTICLE 12 - SOUSCRIPTION. LIBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES

.

Les parts sociales sont souscrites en tofalité par les associés. Flles sont integralement bibérdes
lar‘;qu'eihﬂ représentent des apports en nature les parts représentani des appoits en
numératre sont libérées d'au moins un omguiéme de leur montant. La libéradon du surpius
intervient en unc ou plusieurs fols sur *ec:s:on de In gérance, dans un délai qui ne pent
exceder cing ans & compter de Vimmatniculation de la soerfté au Registre du commerce et des
soCiétds.

La Société peut émettre des parts sociales on rémunération d'zpponts en indusimie. Ces parts
sont émises sans valeur nominalc et ne sopt pas prises en compte pour la formation do capital
social. Elles sont attribudes 3 titre pe ersonnel ¢t ne pouvent éire cédces. En cas de déeds de leur
titulaire ou e cas de cessation par c'e]m-u de ses prestations, elfes sont annuldes.

Fn cas d'augmentation de capital, le capital social doiz fire 'xiiu.ialfam:.,r'!. Ithéré avant toute
souseripion de nouvelles parts sociales 2 libérer en numéraire, & peine de nullité de
Popération.

fes parts saciales pe peuvent Jamais &tre représentées par des titres négociables,

La pfmriété des peris résulte seulement des présents statufs. dos actes ulténeurs gui
pourraient modifier le capital social e des cessions et atribntions gui seralent régulitrement
Tealisées.

=
Tout défavt de paiement des sommes duss sur le montant non libéré des p:‘c‘* sociales
entraine de plein dreit ef sans qu'il soit besoin de proceder 2 une formalité gueicoaque, ko
paiement dun intérél au taux Kgal 8 partic de Ia date d'exigbilité, sans préjudics des mesure
d'exécution forcée prévues par la lol

En outre, lorsgu'll n's pas &ié procéde dans le délal [2gal aux appels de fonds pour réalhis
libération intégrule du capital, tout intéressé peut demander au P“:u::na du T
en référé, soit denjoindre sous astreinte 2 la gérance de procéder & des appels da fonds, soit de
désigner un mandataire chargd de procéder a cetle formalité,

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCISLES

Chaque pant sociale confére & son propridtaire un droit €gal dans les bénchices de Ia Socigid,
dans la propriété de 'actif social ¢t dans le boni de liquidation. Ellc donne ¢galemenidroft 2
une voix dans tous les votes et délibdrations.

—
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Les associds ne sont tenus & Fégard des tiers qud concurrence du moniant de lewr apport.
Tootefols, iz sont solidairement -=~.p-o"~a‘}ies, a Eégarej des ters, pendant eimg ans, de la
valeur atiribuée aux apporis en nature lors ot la Socidts, lorsqu'il n'y a pas
¢u de commissaire sux apports oL lorsque fa valeur retenue est différente de celie proposée
par Iz commissaire aux apporis.

La propricté d'une pant emporte de plein droft adhdsion aux siamis ef aux résohilions
régulidrement prises par les associds.
-

v

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

F »
H

Les parts sociales sont indivisibles & P'egard de la Socidé qui ne reconmah quun seul
sropriéaire pour chague part,

Les copropridtaires indivis sont tenus de désign grier I'un d'entre eux pour lcs représenter auprés
de la Société ; & &¢fzut d'ontente, il a pmaem & 'imdivisaire le plus diligent de faire désigner
par voic de justice un mandataire charpé de les représenter, conformément aux dispositions de
Farticle 1844 du Code civil.

1

Toutefors, dans tous les cas, J¢ nu-propridtaire 2 le droit de participer aux assemblses
genérales. :

ARTICLE 153 -CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DES PARTS SOCIALES

| - Cession enfre vifs.

Toute cession de parts doit &tre constatée par un acte notarié ou sous seings privéis,

Pour &tre opposable & la Sociétd, elle doit lui &re signifide par exploit dhuissier ou &re
acceptée par elle dans un acte notarié. La signification peut étre rﬁfﬂ"-‘lauef par Iz dépdt d'th
original de l'acte de cession au sidge social contre remise par le > gérant d'une sttestation de ce
gendt.

Pour &re opposable aux ters, clle doit en outre avoir éié déposée au grefle, en annexe au
Registre du commeerce et des s soei Sies,

Lorsque la Société comports plus d'un assecié, le projet de cession est notifié 4 1a Socidd ot &
chacnn des associds par acte d'hulssier ou par letire recommandée avee demande davis de
réception. Dans le délai de huil jours & compter de ecette notification, Iz gérance dmi
convoyuer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur fe projet de cession des
socigles ou consulier les associés par écrit sur ledit projet. Ls décision de Ia Société, qui n'a
pas & &re motivée, est notifide par Iz gérance au cédant par Jetire recommandée avee demande
davis de réception. Si la Société w'a pas fait connaitre sa décision dans e délai de trois mois 2
compler de Ja demigre des notifications prévues au préssmt alinéa, le consentement a Ia
cession est réputé acquis.

Si la Soclété a refusé de consentir 4 Ju cession, les associés sont tenus, dans !e délal de wois
miois & conrpier du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire soquérir les pm"is un pnx fixga
dire d'expert dans les conditions privies a Varticle 18434 du Code civil sauf si ke cédant



.

renonce § 1a cession de ses parts, dans Is3 H--?fje.s'n de la notification de refus qui foi est faite,
par lettrs recomynandée avec demande devis do réooption. Les frais d'expertise sont & la
charge de 1z Soniée.

A a demande du gévani, ¢¢ delai peut due prolonzd par ordonnance du Prdsident du Trbunal
de= commerce siatuant sur requéie, sans gue cetie prolongation pusse excéder six mois.
i.a Socicts geut ¢galement, avec le consentement de ['associd cédant. décider, dans e méme
clai, de gacheter les parts au prix détermind dans les conditions prévues ci-dessus et de
réduire son capital du montamt de Ia valeur nominale des pasts du cédant Un déla de
patement, qui e sausalt exedder deux ans, peut, sur justthcation, £tre accordé 3 la Société par
fe Presme'}t du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent intérét av tauy l¢gal cn matitre commerciale.

Sy, & Pexpiration du délat impart], aucune des solutions prévues n'est infervenue, Y'associd peui
véaliser la cession initialement projetée, sl toutefois il dérient sos parts depuis au moins deux
ans ou en a vecy la proprifté par succession, liquidation de communauté de biens entre £poux
ou donafion de son comnl lm d'un ascendant ou descendant ; associd qui ne rompitt aucurne de
es conditions reste propridtaire de ses parts.

g

) eh o v
2 - Revendication par le conoint de'la gualite d'assocté
La qualité d'sssocié est reconnue au ¢orjoint comymun en biens pour I3 moitié des pars
souscrites ou acquises au moyen de fonds commums 571! notifie 3 1a Sociéié son intention d'éue
personnellement associs.

Si 1z notificahion a #12 effecinée lors de Papport ou de F'acquisition, Tagrément donné par les
associds vau! pour les deux dpoux. 51 fe conjoimt exerce son droit de revendication
postéricurement 4 la réalisation de 1a souscrption ou de l'acquisition, i devia &re 2 agret selon
fes conditions prévues ci-dessus pour les cessions de parts sociales, L'époux assoct sera alors
exchs du vote ot o5 pasts ne scront pas prises en compie pour le caleu! de la majorité.

!.a2 décision des associés doit dtre notfifife au conjoint dans les deux mois de sa demande Ta
défaut, l'agrément est réputd acquis. En cas de refus dsgrément régubidrement notifié, Mépoux
associ€ le veste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvistes somt
fastes par lettre recommandée avee demande d'avis de réception.

3 = Trapsmdission par déces.

La valenr des droits sociaux ¢st déterminée aur Jour du déces conformdmen a Fariiele 18434
du Code civil.

Pour exercer les droits attachés aux pans sociales de Vassocié déc&ds, les héritiors ou avants
droit, gu'iis soient ou pon soumsis & agrément. dotvenl justifier de leur état civil et de feurs
qualiies héréditaires auprés de la gérance qui peud toujows reguénir de tout notire ln
déhvrance dexpéditions ou d'extruits de tous actes étahlissant lesdites qualitds.

4. Disselution de comununaute du vivant de Vassocié,

En cas de Hquidation de communauté [Sgaic ou conventionnelie de biens ayant exisi€ entre un

associe ef son comoint, Patinbution de parts communes au conjoini qui ne possedait pas la

gualité d'associé est soumise & Vagrément de {Liguidation de communauté © conditions de

£ &
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Majorité prévues par les statuts (art. L.223-13 al. 2C. Comme.). dans les mémes conditions
que celles prévues pour I'agrément d'un tiers non associé.

5- La location des parts sociales est interdite.

ARTICLE 16— DECES. INTERDICTION ~ FAILLITE D’UN ASSOCIE

La Société n’est pas dissoute par le déces, I'interdiction de gérer. la liquidation judiciaire ou la
faillite personnelle d’un associé.
o

v

ARTICLE 17 - LA GERANCE

La Société est administreée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou nor,
avec ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifide par une
décision ordinaires des associés.

Tout gérant a, par allleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement de de
représentation engageés dans Uintérét de la Société, sur présentation de foutes pigces
justificatives. '

-

Dans les rapports avec les tiers, les pouveits du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue
expressément aux associes.

La Société est engagée meme par les actes du gérant qui ne teleévent pas de 'objet social, 4
moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte teptu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas &
constituer cette preuve.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires socigles, -

Le gérant peut metire les statuts de la Scociété en harmonie avec les dispositions impératives
de la loi et des réglements, sous réserve de ratification par les associés statuant dans les
conditions requises pour les décisions extraordinaires.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a des dommages-intéréis.
En outre le gérant est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause

légitime, & la demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d’informer chacun des associés
au moins trois mois 4 1’avance, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception.

Le décés ou le retrait du gérant n’entraine pas la dissolution de la Société.

M\
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£n eas de cessation des fonctions du gérant pour queique cause que ce soit, Iz mention de son
nom dagos les statuts peut étre supprimée & la majorité simple des associds représentant plus de
¢ des parts sopjales.

SyTA

ta moié
"
Les géranls soni responsahies, ndividuellement ou solidairement selon les cas, envers {a
Saciétd cu envers les Hers, soif des infractions aux dispositions [égistatives ou réglementiaires
applicables aux socidés & responsabifité fimitée, soll des violabions des statuls, soil des fautes
commises darss leur gestion.
":

Si plusicurs gérants ont coopéré aux mémes faits, I uibunal délermine fa part contnbutive de
chacun d'eux dans ta réparation du dommage.

Aucuns décision de 'Assemblée ne peut aveir pow eoffet d'dleindre ume achion en
responsabilie contre ?es. gérants pour f’auies comymises dans 'accomplissement de leur
mandat.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

+
n ou plusicurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou daivent fire
désisnds dans les comditions prévues par Particle L. 223-35 du Code de commerce.

o

ok
forny
o
ur
25

fis sont nommés pour une durée de six exerct € croent lour mission dans 1os conditions
et avee les effets prévus par les dispositions | :si s i régiementaires en vigueur.

ARTICLE 18- CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSQCIE ET LA
SOCIETE

fa gérance ou, 5l en existe un, ie Commissaire aux Comptes presenie & I'Assembiée ou jcrLri
aux documenis comynuniqués aux asSoCISs en £as de consultation écrite, un rapport sur lcs
conventions intervenues entre 1z Sociéte et I'un de ses gérants ou associes.

L'Assemblee statue sur ce rapport gu ut doit contenir les mentions suivanies |
- M'énumération des conventions soumises 8 }apnm’canop de 1'assembide des assoct
- l¢ nom des gérants ou associés intéressé
- 1a nature ¢t Yobjet desdiies conventions |
. les modalités cssentielles de ces conventions, notamment Tindication des prix cu tarifs
pratiqués, des ristournss &t ::@mm.ssm*.us comsenties, des délais Jde paiement accordés, des
mtéréts stipulés, des shretds conférdes e, le cas échéant, toutes aulres indications parmetiant
aux assoviés d'apprécier I'intérét qui s'attachait & Ta conclusion des conventions analysées ;

- Vimportance des fournitures livrées ou des prestations de SEW‘iCtS fournies, ainst que le
montant des sOMMEs versees ou recues au cowrs du dernier exercic

[z gérant ou l'assecié intéressé ne peut pas prendre part au vole €t ses parls 0¢ SONT pas priscs
en compie pour le calcul de la majorite.

Toutefois, 84 n'existe pas de Commissaive aux Comples, les conventions conclues par
sérant non aseocid sont soumises & lapprobation préalable de I'Assembies.

;
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Les eonventions non aa,prnm:. 25 produisent néanmoins lewrs etfets, 2 chiarge pour le gerant, o
¥ & hieu, pour essocid conteaciani, de supporter individueilement on sohdarement, selon
cas, les consdyuences du contrar préjudiciables  la Sociéi,

Ces (ii:;‘pc“-,i:in"ls s'oiendent aux convenhons passdes aved une socield dont un associd

iiefiniment responsable, gérant, admmisirateus, directeur genéral, membre du direcloire ou
du conset] de surveiliance, est sitmultanément pérant ou associé de la sociétd 4 responsabilité
limijtge. »

Cesd :pmn.um ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opératons courantas
et conclues 2 des conditions normales.

A peine de nuilité du contrat, il est interdit aux géranis ou associés zutres que les personnes
morales de contracter sous guelque forme que ce soit, des srprants anpres de la Soaidté, de se
faire consentir par eile un découvert, en compic courant ou auwement, ains e de faire
cautionner ou avaliser par elie leurs engagements envers les tiers, Cette mierdiction sapphique
aux conjoint, ascendanis ¢t descendants des pérants oU associes ainsi gu'a ule personne
it 'I}?;Gbi’t o1 aux représeniants iu aux des personnes [WIGraies assovices.

ARTICLE 28 - lﬁ-’gl’f ISIONS COLLECTIVES

.

v

Fn cas de pluralité dlassociés, fes da,mons collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consullufion eriie des associss, I- les peuvent aussi résulter du
consentement de tous les assecids exprimé dans un acte.

1cs assocics soni convogues aux assemblées par la gérance. ou & défaut, par te Commissaire
aux Comptes, 1l en existe un, ou encore 4 défant, par un mandataire désignd on justice & Ia
demande de tout associd. Un ou plusicurs associés, délenant Ia moiti¢ des pans sociales ou
détenant, $5is rcpr sentent au moins le quart des aszociés, le quarnt des parts soclales, peuvent

demander lz reumon d'unc assembide.
E ]

[.'assemblée ne peut se tenir avant Vexpiration du délai de comnmnication aux associés des
documnents prévus par les dispositions Iegislatives ¢t réglementaires.

En cas de deces du gérant umigue, lo Cornmissaire aux Comgpies ou toul assecie convegue

P'assemibliée des associés & senle fin de procéder & son remplacement, dans les formes o aélaés
prévus pay les dispositions réglementaires.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associes QUINZE JoUTS ai moins
avant la date de réunion. Eile contient Vordre du jour de Yassemblée arrét€ par I'auteur de lz
convocation. Toutefois, lorsque Iassembliée est convogquée, en raison du deces du gérant
ynique, par le Commissaire aux Comptes cu un assacié, le délai est rédult 4 buit jours

Toute ssemblée imdgulicrement convegude pewt Stre annulée. Toutefois, faction en nullid
r'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentds.

L'assemblée des associés se reumit au sigge social ou en tout awoe lisu indique dans la
convocation. Elle est présidée par le gemnf ou {un des gérants ou, si aucun d'eux p'sst associé
ou en cas de décés de V'associd-gérant unique, par 'associe présent et acceplant gui posséde ou
représente le plus grand nombre de parts sociales, Si deux associés possédant ou représentant
\



lz méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de 'assemblée est assurce par le plus
&

]
7

Toute délibération de P'assembiée des associds est constatée par un procis-verbal contenant Ies

menions f%gl mentaires, établi ot signé p ;a_ r le ou les gérants, e le cas échéant, par le président
de séance. 8% n'a pas &€ £wbli de vaﬂ orésence, i procés-verbal doit 8re signd par tous
les associes présents et par les mandataires des assaciés represenids

&l

onsuitation ecrite, la gérance
4

g dresse & chaque associs, par letire recomymandée, le
&olutions proposées ainsi que les

documents nécessaires & Pmiformation des

[ es associds dispasent d'un délal de quinze jours @ compter de la date de réception du projet
de résalutions pour transmetirs leur voie 2 la gérance per lettre recommandée. Toul associd
n'ayant pas répondy dans le délat ci-dessus est considerd comme s'dtant absienu.

es proces-verbauy sont établs sur un registre coté et paraphé ou sur s fevilles mobiles
¢ealement cotdes et paraphdes, dans Ies conditions réglementaes.

g

e )

les copies eou extrails des procés-verbaux des assemblies sont valablement certifiées
conformes par un seu] gérant. 4

¢

ARTICLE 2% - DEC‘}SIOE\’S COLIECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifides dordinaires, ies décisions des associds ne concernant ni Ies madifications
statuteires n agrément de c:s_isz n i mutations de parts seciales, drolis de souscription ou
d'atirthution.

Dans les six mais de 1a clature de chague exercice, les associds sont réunis en assemblée pour

statuer sur los compies dudit exercice et Paffectation des résuliats,

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Soni qualifides dextraordinaires les décisions ayant powr objet de modifier les stamuts ou
dagreer Ls cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'atiribution.

P'_-h;_

- par des associés représentant au moins les trois quarts dos parts pour toutes les autre
décistons exiraordinalres.

ARTICLE 23 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLE DES ASSOCIES

Tout associé dispose d'un droit de communication permanent doni I'éienduc ¢t les modalids ?.«\\j
d'evercice sant déienminées par fes dispositions réglementaires en vigueur. '
; LX
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Avani (oule sssembiéc ou copsuliation €enie, les associés ont le dmoit diobtenir
cozumunication de documents et dinformations qui leur sont adressés ou qui sont mis & leur
dispasizicn dans les condiions fixées par les dispositions législatives ¢t réglemeniaires en
vigueur, !
s

Tout associe non gérant peut. deux fois par an, poser par écnt des s.;u,snun-, 4 1z gérance sur
tout fait de nature @ compromeitie la continuite de Pexploitation. La réponse écrite de la
gérance doit jptervenir dans e déal d'un mois et est communiquée au Commissaire aux
Comptes, s'ij cn existc un.

Un ou plusicurs associés représentant au moins le dixiéme du capital social peuveni, soit
individucliement, soit en s¢ groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
designation dun ou plusieurs experts chargés de présenter un rappert sur une o plusieurs
opérations de gestion. Les conditions de sa nomination et de Vexercice de sa mission sont
prévues par iz lof et les réglements.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL - COMPIES SOCIAUX

i

: . sk : . ;
Chague exercice soctal a une dusée d'the annde, gul commence Ie ler janvier et fin fe
31 décembre,
o

Par exception, le premier exercice commencera le jour de
Registre du commerce el des sociéids ot se terminera le 31/12/

Ch ac, x

Fonmmatriculation de la Société au
233

A la clblure de chaque exercice. 12 gérance dresso un inventaire de actif et du passif de Ia
Societe, singi que des comples annuels (bilan, compte de résultat ¢l annexe).

2

autionnés, avalisés ou garaniis par la Sociétd est annexé 4 la

e montant des *‘HLLJ,,{:?I}{:"{IS C
t dos sfiretés consenties par elle

suite du bilan, ainsi qu'un &a

La gérance établif un rapport de gestion sur la situation de iz Seciété et son activité au courd

de lexercice écoulé, les résuliats de cette activitd, les progrés réalisés et les difficultés
renconfrées, [évolution prévisible de cette situation, =t les perspectives d'avenir, kes

Evénements importants survenus eptre la date de cldlure de Vexercice et la date 2 laqueile Ie
rapport est élebl, enfin les activiiés en matidre de recherche et de développement.

Les compies annuels sont ¢tablis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
méthodes d'évaluation que Ies années précédentes, saul si up changement exceplionnel est
intervenu dans la situation e la Bocidté.

L
w
(-]
e

La gérance pl‘(}ir‘.’.‘dli. méme on cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice aux provision
amoTiisSEInents NeCessaires.

St & 1a cldture de T'exercice, 12 Sociétd répond & i'un des critéres definis par déceret, la wérance
gst tenue d'établir ume situation de Tactif réalisable et disponible, valeors '*'-J:x':i loitation
exclues, ¢t du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel. un tableau de financement
en meéme iemps gue le bilan annuel et un plan de Dmancement prévisiommel, dans les
conditions et selon la périodicite prévues par la loi et le déeret.

R i S .



Les comples annuels, i—‘ rapport de gestion et le fexte des résolutions proposées sontmis 2 1a
disposition du Comumnissaire anx Compies un mols au meins avant la convecation de
I'assemblée. (es mémes d@cumenis._ et lo cas échéant, le rapport du Comimissaire aux
Compies, sont adressés aux associds UInZC JOWS au moins avant la date de lassemibiée
appelee & statuer sur les complas.

ARTICLE 25 -AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

v

e bénefice {ou Iz pene) de 1 \en_u:t: apphuaxr dans [e mﬂpza de résuliat ;-.3: azifef ence entre
e ch

s produnts of les

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des perics antéricures, sont prélevées les sommes &
porter en téserve on application de fa lol et en pamiculier 2 pemne de nullité de toute
délihération cazliraxre: une somme correspondant 3 un vingtidéme pour constituer le fonds de
réserve Iégale. Ce prélévement cesse d'dtre obligatoire lorsque le fonds de reserve aticint le
dixiéme du capital secial.

Texercice, diminus des peries

Lo béndfice dismbushle est constit ti’;;laaz— te hénéfice
ion de 1z 1ol et des statuss, et

antérieures et des sommes portées en feéserve en apph
augmenté du report hénéficiare. i

¢

g 3
B e

L

L'Assemblée Géndrale peut décider lz distnibution de sommes prelovées sur les réserves dont
elic a la disposition en indiguant expressément les postes do riserves sur lesquels les
prélévements ont € effectucs. Toutefols, les dividendes sont prélevés par prionité sur ie
hénéfice distribuable de f'exereie,

Apr3s apprebation des compies et constatation de Texistence de sommes disinbuables,
' Assemblde Géndrale défernne ia part atiribude aux associds sous forme de dividendes. La
part de chaque associé est proponionnelle au nombre de parts apparicnant & Ch{--’.‘l-'t d'aux.

ies modalités de mise en paiement des dividendes votés par I'Assemblée Géndrale sont fixéed
par elle ou, & défan, par la gérance

L]
'

HES)

Le paiement des dividendes doit avolr leou dans un délai maximum de neel mois apr
cldture de Vexercice, saul prelongation de ¢z déim par décision de justice

Aucune d smhwon ne peut Stre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a lz
suite de celle-cl inférieurs av montant du capital asgmenté des réserves que la 1o ne pemmat

pas de distribucr.

['Assernblde Générale pewt également décider daffecter les sommes distribuables aux
TEserves el au report 4 nouveay, <n 1oishité ou en partic. ,
v N

ARTICLE 26 - PROROGATION

s an sy moins avant la date dexpiration de 1a Société, la gérance doit provoquer une réumon ,
de la collectivité des associés & l'effet de déeider, dans les conditions requises pour les a L../'
décisions collectives extraordinaires, si la Sociéeé doit £tre provogée. i

s



ARTICLE 27 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A 1A MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

L

¢
St, du fait de pertes consiatées dans les documents compiables, les capitanx propres de la
Société deviennent infiricurs 3 la moitié du capnal soctal, la gérance doit, dans les qua‘*
mois qui swvent lapprobation des comples avant fuit apparaiire ectic perie. consulier
associés afin de déeider, s'ft ¥ 2 liey 2 dissoluiion anticinée de a Sociéed,

Si la dissolution n'est pas proponcée, le capital doit &ure. dans le délai fixé par la loi, rédunt
d'un montant ¢gal a ce mi das pﬂriu gui 'ont pu &tre i s..mlrua sur les réserves s1 dans o déla
1¢s capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a Iz motid du capilal social.

Dans tous i?i cas, I deuvnn de T ’w}:mbm sénérale doit tre publide dans les conditions

En cas d'inobservation 'i' ces prescripions, tour intéressé pewt demander en justice Iz
dissolution de Ia Sociétd. i en est de méme si I'Assemblée n'a pu dehibérer valablement.

ARTICLE 28 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de a Secidté on une sociéie d'une aulre forme peul &ire Jdésidée par les
associés statpant sux conditions d¢ majorité prévues pour la modification des siatuts.
Toutefois, fa transformation de 1 Sociéid en seciété en nom collectif, en commandiie simple,

en commandile pgr actions, en s0Ciéé par actions simplifiée ou en société civile exige™

Faccord unanime des associés,

La transformation ¢ socicté anonyme est décidée a la maiorité r*ﬂuisg pour 1z modification
des statuts. Toutefois, elle peut Stre décidée par des associds représentant fa majorite des paris
sociales 31 les capilzux propres figurant ag dernier bilan excédent 730 000 euros

I a décision de transformation en société anemyme ou en sociéteé par actions simphhise est
précédée du rappornt d'un Commissaire aux Comptes insent sur la s1wation de la Socidtd, et du
rapport d'un ou plusicurs Commissaires a Iz transformation désignss, sauf accord unamme des
associés, par décision de justice et chargés d'apprécier sous leur tesponsabilisd la valeur des
biens composant Facuf social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaites & Ia
tansformation peuvent &tre chargds de ie!.'ib issement du Tapport sur la siuation de
Sociéié Dans ce cas, il nest rédigé gqu'un seul rapport. Le Comnissaire aux Comples de Ia
Société peut fire nommé Commissaire 3 [a transformation.

E:E

Les associds statuent sur I'évaluation des biens composant Vactif social et Toctror des
avantages particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a Vunanimitd. A défaut d'approbation
expresse des associes mentionnde au procés-verbal, la transfommaiion est nulle.



ARTICLE 29 - BISSOLUTION - LIQUIDATION

1,'.
4.

L2 Socists est dissoute & Mawivée do . sauf prorogation. en cas de réalisation ou
d'extinetion de son objel, par décision }udxcrazrr:- ps‘drjustcs motifs

La disselution anticipde pout &re décidée a tout moment par déciston collective extraordinaire

Ta Sociéid est en liguidation dés Pinstant de

LY

a dissolushion powr quelgue cauge gque oe soil,

o

fa persennalitd morale de la Socigié subsiste, powr les besoins de 1a hguidation, juseu'a |
clolure doe eelle-ci. La diss alunsr de 1a Sociée ne produit ses eliots & I'égard des tiers qua

compter de ia date a laquelle elle esy piihhw au Kegistre du comunerce ¢f des sotiétés. La
mention "sociéte en liquidation”, sinst ‘gue le nom du ou des liguidateurs doivent fgurer sur
tous les aetes et documents émanant de iz Sociéé.

4 i
Les fonctions de la gérance prennent fin par ja disselution de la Sociéid. Tz collectivité des
83SOCIES CONSET € 828 powsoirs of régle le mode de lguidation : elle nomme & la majoriié des
narts sociales un ou plusieurs LC‘diaa&f{_lfS, choisis parmi ou ¢n dehors des associgs, et

détermine Jeurs pouvoirs. La higuidation est effectuée conformément 4 Ia foL

Aprés remboursement du montant des parts sociales, Ie bont de liguidation e8! réparti entre les

associds, au prorata du nombre de parts appartenant & chacun d'cux.

]

Fn cas de reunion do towtes 108 parts on une seule main, s dissolution pouvant, le cas échéunt,
en resulter grirsine la ransmission universelle du pairimoine soue.l Passocid L"ii.lii' s:m;
gunl y aif licy & Hquidation. Ces dispositions ne sont pas epplicables s Tassocie unigue est une
personne physique,

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS

dant la durée
1 les associés.
exécution des Prosenis Siatuls, SSTONL SOUMisSs anx

En cas de pluralite dassociés,
de la Socidté ou fors de =a i
relativemant aux affalres soc iaies Qu a
trihunany compéients,

liquidation, soil entrc les asseciéds et la S{S{:Iat& soit entre les associds eux-mémes,
relativemen! aux affaires sociales ou 2 l'exécution des prosents siatuts, seront soumises 2 fa
procédure d'arbitrage.

Toutes les conigstations qui pourraient surgr pendant la durée de Iz Sooietd ou lors de sz

iL"nar:u!le des pariies désigne un arhbiive, les arbiires ainsi iiés:ignés eni chosissent un autre, e
sorie gue le tibonal soit constiiué en nombre impair. A défant d'accord, le Président du

[




Tribunal de commerce du lieu du siége social, saisi comme en matiére de référé par une des
parties ou un arbitre, procédera & cette désignation par voie d’Ordonnance.

L’instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés, I'empéchement, I’abstention
ou la récusation d’un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceptible
de recours, du Président du Tribunal de Commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

"
Les arbitres ne seront pas tenus de suivie les régles établies par les tribunaux. Ils statueront
comme amiables compositers et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer 4 la voie

d’appel .

il
Les parties atttibuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lien du siége
social, fant pour ["application des dispositions qui précédent. gue pour le réglement de toutes
autres difficultés.

ARTICLE 31- PUBLICITE - POUVOIRS

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés.

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Laurent GIGON et au porteur d'un original ou d’une
copie des présentes pour efiectuer les formalités de publicité relatives & la constitution de la
Société et notamment :

- pour signer et faire publier I"avis de constitution dans un journal d’annonces légales dans le
département du si¢ge social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de I'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des s0ciétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la Loi.
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