A&P PARTICIPATIONS

Société par actions simplifiée
Au capital de 595 200 Euros
Siége social : 111, Avenue des Pyrénées
Résidence Gavarnie
33140 VILLENAVE D'ORNON
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STATUTS

Mis a jour par suite d’une assemblée générale des associés en date 8 AMBARES ET LAGRAVE
: du 16 février 2024

POUR COPIE CERTIFIEE CONFORME le /{e(c:z( Ao 24

Le Président

Monsieur William BURET







LE SOUSSIGNE

» Monsieur William BURET, né le 09 mai 1978 3 Paris {17°*™), de nationalité Francaise, demeurant
5 rue des Cyprés, 33850 LEOGNAN, marié 3 Madame Marie BURET née BERNARD sous le
régime de la séparation de biens avec société d'acquéts

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle gu'il a décidé de
constituer.

TITRE
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme

Il est formé par I'associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées une société par
actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les présents.
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Dans le cas ol la société comporte plusieurs associés, fes attributions de l'associé unique sont dévolues
a la collectivité des associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée,
mais peut procéder a des offres réservées & des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint
d'investisseurs.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en France et a I'étranger :

- L'activité de holding financiére

- L'acquisition de titres de sociétés a titre onéreux ou par apport en nature, le contrble et
I'administration de ces titres



- La souscription, l'acquisition, I'administration de titres de toute nature, de sociétés cotées ou non,
la prise de participation directe ou indirecte dans toutes sociétés

- La gestion de la trésorerie de la société et/ou de ses filiales
- La fourniture de toutes prestations caractérisant une société holding animatrice de groupe
- Activité d'investissements telle que détention d'immobilier, d'objets de valeur et de collections

- Formations dans les domaines de la finance et du patrimoine.

- Le conseil en gestion de patrimoine tant privé que professionnel
- Le conseil et le courtage en assurance

- Le courtage en opérations de banque et en services de paiement
- Le conseil et le courtage en investissements financiers

- Le conseil aux particuliers et aux entreprises relatif aux choix du statut social et fiscal, de Ia forme
de la société et d'une maniére générale le conseil pour la gestion et les affaires

- La formation et I'enseignement se rattachant directement ou indirectement a I'objet social détaillé
ci-dessus

- Le démarchage dans le cadre des activités entrant dans I'objet social
- L'activité d'indicateur d'intermédiaires en opérations de banque et en services de paiement
- L'activité d'agence immobiliére : transactions sur immeubles et fonds de commerce

- La prise de participation par voie d'achat, de souscription, fusion, appert dans des sociétés
frangaises ou étrangéres, la gestion desdites participations ainst que les prestations de tous services
aux filiales

~ Le management de sociétés ainsi que de toutes entités juridiques et le conseil dans ce domaine.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a:

- La création, l'acquisition, la location, ka prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise

a bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se

rapportant & 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus

- La prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de propriéte
intellectuelle concernant ces activités

- La participation, directe ou indirecte, de la société dans toutes opérations financiéres, mobilieres ou

immabilidres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou a
tout objet similaire ou connexe

- Toutes opérations quelcongues contribuant 3 la réalisation de cet obiet.

Et plus généralement, toutes opérations quelconques de caractére financier, mobilier ou immobilier
se rattachant directement ou indirectement a cet objet, ou susceptibles d'en faciliter la réalisation.



ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la-Saciété.est ; _
« A&P PARTICIPATIONS »

Dans tous ies actes, factures, annonces,. publications et autres-documents émanant de 18 Société, la
dénomination socialé doit toujours é&tre précédse bu suivie des mots: &crits lisiblement ¢ Société par
actions simplifiee » ou des initiales « §:A.8 » et de lindication du montarit du capital soclal.

ARTICLE 4 - Siége social

Le sidge social est fixé 111, Avénue des Pyrénées, Résidence Gavarnie — (33140) VILLENAVE
D'ORNON.

Il pourra étre transféré en tout autre. endroit du méme département par simple décision de l'organe
dirigeant, sous réserve de ratlftcatlen par 'associé unigue ou par la prochaine assemblée, €t eh tout
autre lieu suivant décision de fassocié unique ou dédision tollective extraordingire des: assecnés

ARTICLE 5 — Durée.

La durée de la Société est fixée & 99 ans & compter de la date d'immatriculation au registre: du
commerce et-des Sociétés, sauf dissolution ou prc_frc'gatic;m anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée- de ia Société ou de dlssolutlon anticipée sont prlses par
décision co!lectwe des AESOEISE; :

Un:an-au moins avant la date d'expiration de la ‘Société, l'organe dlngeant doit provoquer une réunion
de fassemblée géneraie éxtraordinaire des associés, s 'ils sont plusieurs oil convotlier Fassotié unigue,
2 l'effet de décider si ia Société doft étre. prorogée A défaut, tout assacié peut demander au Président

du Fribunal de Commerce, statuant sur requéte; la désmgnatlon d'on mandatatre dejustice ayant pour
trission de: provoguer la consultation prévie ci-dessus. '

ARTICLE 6 - Exercice social
L'exercice.social commence le. 1% juillet et se termine le:30 juin de chaque année.
Le premier exercice sogial serfa clog le 30 juin 2021.
TITREN

APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - Apports
Au titre de la constitution de la société, 'associé unique, soussigne, apporte & la Société, savoir
Le soussigné apporte 3 la Société la somme de MILLE DEUX CENTS Euros,

Lesdits apports correspondant & 4 200 actions de 1 euro chacung, souscrites en totalité st entiérement
libérées. '



La somme de 1 200 Edros a &té déposée, dés avant ce jour, au credit d'un compte ouvert:au norm de.
la Société -en formation ainsi que latteste le Centificat du depositaire établi par la Banque BNP
PARIBAS, sise 50 Bis Ave du Général Leclerc,33600 PESSAC en date du 1% décembre 2020

Par degisions extraordinaires en date du 30 juin 2022, il a &té décidé de procéder & une augmentation
de capital suite 2 apport de (20 000) parts sociales, numérotées de 1 3 20 000 émises par la société
« SERIA PATRIMOINE », Société 4 Responsabilité Limitée, dont le siége social est sis & PESSAC
(33800), 17 Avehue Léonard de Vinci, immatriculée au RCS. de BORDEAUX sous le numéro
833 179 542. ) _ S
Ledit apport a été rémunéré par fa création de 594 000 actions de 1 € chacune numérotées de 1201 a
595 200, soit 594 000 €4 titre d'augmentation du capital de la Société.

ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social ést fixé & la somme de 595 200 Euros:

Il est divisé en 595 200-actions de 1 Euro chacune, numérotées de 1 4 1200 et de 1 201 & 595 200,
entiérement libérées et de mémé catégorie:

ARTICLE 9 - Apports en industiie

La société peut émettre des actions en rémunération des apports en industrie qui lui sont effectués.
capital social. Sous réserve des éventuelles actions.de préférence bénéficiant de droits spéeifigues, les
actions représentatives d'apports en industrie disposent des mémes droits que les autres actions
émises par la Société par attions simplifiée et notaniment le droit de participer aux décisions collectives
gt:de percevoir des dividendes.

&tre cédées et sont annulées en cds: dé décés dé. leur fitulaire commie én cas de cessation des
prestations dues par ledit titulgire.

La valeur de ces actions sera évaluée réguligrement, tous les ans; dans les conditions précisées &
Farticle L 225-8 du Code de Gemmerce.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport de
Yorgane dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, solit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre -augmenté par l'exefcice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant
aceés au capital, dans les cornditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis Soit. a Jeur montant nomiinal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.



lls sent libérés seit par apport-en nufhéraire y compris par compensatiori avec des créafices liguides et
exigibles sur la -Société; soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, ‘bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une.scission.

lis peuvent aussi &tre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché 4 des valeurs mobiliéres
dohnafit accés au capital comprenant, 1& cas echéant e versement des sommes cofrespondantes.

L'associé unique peut deléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires & I'effet dé réaliser ou de
décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, laugmentatlon Qu 18 réduction du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d' émlssu:m de valeurs mobiligres donniafit accés au
capital ou donnant droit § l'attribution de titrés de créances, les associés (slils Sont plusieurs) ont; sauf
stipulations contraires évérituelles des présents statuts ¢oncernant les actions de preférence sans droit
de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux tstres émis. Toutefoxs les associés peuvent renonger & titre individuel & leur drgit préferentiel
de seuscnptlon 8t la décigion d'augimentation du capital peut Supprirfier: ce clroﬂ préférent:el dans les
conditions prévues par la loi.

Les actioris nouvelles dé numéraire: doivent obligatoiremenit &tre libérées lors de la souscription de fa
guotité du nominal (ou du pair) prévue par ta loi et, le cas échéant, de Ia totalité de Ia prime d'émission.

ARTICLE 11 : Comptes courants

L'associé unique peut, dans le respect de |a réglementation en vigueur, mettre:a la disposition de la
_ Sec:ete toLites sommes dont celle—c: peut avoir besonn SOUS forme d avances en «Comptes courants»

Les conditions-et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait
‘sont déteringes par Fassocié unigue.

TITRE i
AGCTIONS

ARI!GLE 12+ Fbrjn’i;}ﬁés;\taleur; mobiliéres

Les valeurs mobiliéres émises par ia société sont obligatoirement neminatives..
CEllés sont ingcrités Bu riopi dé leur titulaire dans des tomptes tenus par la° Socléte ou parun mandataire

désigné & cet effet. ‘ 7 . _ o
Tout-associé peut demander fa délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 13 - Libération des actions

1 « Toute souscription d'actions en numéraire est obllgato:rement accompagniée du versemert de. la
quotité minimale prévue par la loi et, le'cas échéant, de Ta totalité de la primad'émission. Lesurplus est
payable en urie ou plusieurs fois aux épogues ef dans les proport;ons qui seront fi ixées. par l'organe
‘dirigeant en. conforrmté dela im Les appels de fonds sont portés é la connalssance des assomes qumze
d ‘avis de receptlan

Les assaciés ont la faculté d'effectuer des versements: aﬂtlclpes



o . A défalt de liération des actions & 'expiration du deélai fixé par l‘organeld'i_r_ig_;eaqt,. Ie_s:_ s‘pmmes
éxigibléé_ fé.é'rit, de.plein droit, productives d'intérét au taux de fintérét légal, & partirde la da@g.d exigibilite,
le tout sans .préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV -
CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Transmissions des actions

Tant gue la Société demeure unipersonnelle, toutes ies transmissions d'actions s'efiectuent lib're_ment.
La transmission des actions s'opére par virement de compte a compte sur instruction signée du Cedant
ou de son représentant qualifié: :

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE PERTE DU
CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 15 — Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur
praduction d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre-des mouvements coté
et paraphé.

ARTICLE 16 - Agrément des cessions

1. Les actions sont librement cessibles entre associés et 4 des tiers lorsque la société est a associé
unjque,

2. Lorsque la société est sous la forme pluripersonnelle; les actions ne peuvent étre cédees a des tiers
au'avec 'agrémient préalable de la collectivité des associes statuant & la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote.

3. La-demande d'agrément doit &tre notifiée par lettie recormmandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'ii s'agit d'une personne
morale, son lidentification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, miiitant et répartition
du eapital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président
aux associes.

4. Le Président dispose d'un délai de irois (3) mois a cofmpter de |a réception dela démande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant a décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-
dessus, ['agrément sera réputé acquis.

5. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées:
6. En cas d'agrément, I'sssocié Cédant peut réaliser librement la cessien aux conditions notifiées dans

décision d'agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, Fagrément sérait frappé de
caducité,



7. En cas de refus d! agrément, la Société est tenue dans un délai de uh (1) mois & compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquerir les actions de l'assosié Cédant par un
ol plusieurs tiers agrées seion la procédure ci-dessus prévue.

Sile rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; I'agrémenit du ou
des cessionnaires est réputé acquis.-

En cas d'acquisition des actions paria Société; celle~c| esttenue dans un délai de six(6) mois & compter
de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commuyn sccord entre
les parties. A défaut d'accord, le prix sera determiné & dire d'expert, dans les conditions: de ['article
1843-4 du Code civil.

ARTICLE 17 - Modifications dans & contréie d'uf associé

1. En cas de medification au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce du controle d'une société
associée, célle-ci doit en informer la Société. Jpar leftre recommandée avéc demande d'avis de réception
adressée au Président. dans un délai de 30 jeurs du changement de contrdle. Cette. notification doit
préciser la date du changement de conitréle et toutes informations sur le Gu les nouveaux: contrdlaires.
Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le ¢ontrdle. est modifié pourra &tre
exclue de la Société dans les conditions prévues & l'article ” "Exclusion d'unassoeié”.

2. Daris le délsi de 30 jours & compter dé la récéptioh de la nofification du changement de contrdle, ia
Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pgcuniaires de
la Société associée dont & controle a été modifié, telle Gue prévie a I'article "Exclusion d'un aséocie”.
Si Ia-Société n‘engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-gdessus, elle sera réputée.-avoir
-agréeé Ie- changém'e'nt de c‘o‘n‘trc‘:le

3. Les dispositions m—dessus sappllquent 8 Ia Semeté assodieeé qui a acqms cette quallte a la suité
d'une:opération de fusion, de scission ou de-dissolution.

‘ARTICLE 18- Décés d'un associé

En cas de décés d'un associs, et compte tenu de lintuitu personae qui cardétérise la. Société et le
regroupément de ses associés en fonction de leurs compétences propres, les actions de l'associé
-decede devront donc@élré acquises, si ses héritiers fig sont pas: agrées dang les conditions prévues par
les présents statuts, partoute personne physigue etfou morale qu'ils se stbsfitueraient totalement &t/ou
partiellement, sous réserve du respect de la procédure d'agrément stipulée aux-présents statuts; au
prorata de leur participation dans |é capital ou par la'Socisté gui devra ensuite les annuler en réduisant
son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du décés,

A défaut d'accord entre les parties sur le prix-de rachat, celui-ci'sera determme & dire d'expert; dans les
cohditions previes 3 farticle 1843-4 du Codé civil.

ARTICLE 12 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intérvient én cas de digsolution, de redressement cu de liquidation judiciaire
d'un associé;



Exclysion facultative

L'exclusioh d'uh associé peut étre également prononcée dans les cas suivants :
. violation des dispositions des présents statuts |
- exercice direct ou indirect d'une activite concurrente. de celie exercée par la Société ;
. révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;
. condamnation pénale prononcée & lencontre d'un associé |
Modalités de Ia décision d'exclusion

e e At~ el

Prononcé de l'exclusion

L'exclusion est prononcge par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des.
assoctiés disposant du droit de vote ; 'associé dont I'exclusion est susceptible d'étre prononcee participe
au vote et ses actions sont prises en compte pour I calcul dé la majorité.

Formalités de la décision d'éxclusion

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du. respect des formalités suivarites
notification 3 l'associé concernié par letire recommandée avec demande d'avis de réception adressée
15 jours avant la date prévue pour la décision de farbitre et des motifs de celte fesure afin de lui
perméttre de faire valoir ses arguments eni défense soit par lui-mé&me, soit par I'intermédiaire de son ou
de sés représentants légaux.

Prise d'effet.de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet & comipter de son prohoncé.

Cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de lassocié.exclu et désigner le ou les
acquereurs de ces actions ; il ést expressément convenu que la cession.sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux-presents statuts..

L a décision d'éxclusion est notifiée a I'associé exclu par lettre recommandée avéc demande d'avis de
réception a linitiative du Président.

Dispositions communes 8 féxclusion de plein-droit et & lexclusion facultative

L'exclusion de plein droit ef lexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesire la
suspension des droits noh pécuniaires attachiés a-1a totalité des actions de I'associé exciu.

La totalité des actions dé lassocié exclu doit &tre cédée dans les. 30 jours de la décision d'exclusion &
toute persenne désignée comme if est prévu ci-dessus. "

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou 4 défaut, & dire
d'expert dans Jes conditions de l'article 1843-4 du Code civil. '
ARTICLE 20 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions. efféctuées en violation des dispositions des articles "Agrément des

cessions”, "Modifications dans le contrble d'un associé” des présents statuts sont nulles,
“Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.



ARTICLE 21 - Location d'actions

Les actions peuvent étre données en iocation 4 une personne physigue, conformément et sous les
réserves prevues @ l'article L 239-2 du Code dé commerce.

Le Locataire des actions doit &tre agréé dans 1es conditions préviies ci-dessus:
Le defaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actiops.

Pour que la location soit opposable 4 la Société, le Contrat de location; établi: par acte sous seing privé
soumis & la formalité de l'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte
extra judiciaire ou accepté par son représentant Iegal dans un acte authentique. La fin de Ia lcation
doit également étre signifi¢e & la Société, sous I'une ou i'autre de ces formies.

La. déliviance des actions louées est réalisée 4 la date de la mention de la location et du nor du
Locataife & c8té de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs dela Sociéte. Cette mention
doit étre supprimée du registre'des titres dés que Ia fin deia location a &té signifiée & la Société,

Le droit de vote appartient au Bailieur pour toutes les assemblées délibérant sur dés. madifications
statutaires ou le changement de nationalité de ia Société, Pour toutes 188 aiitres décisions, le droit.de
vote et les autres droits attachés aux actions louges, st notamment le droit aux dividendes, sont EXErcés
par le Locataire, comme ¢'il &tait usufruitier des. dctions, le Baillsur én étant considére comme le nu-
proprigtaire:

A compter de la délivrance des. actions louées au Locataire, la Société doit lui adresser toutes. les
informations normalermient dues aux associés et prévoir sa participation &t son voté aux assemblées,

Conférmément aux dispositions de I'article R 225-68 darnier alinéa du Code'dé commietce, le titulaite
du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la date de
linsertion de-!'avis de gonvecation’ doit, méme-s'il 'en a pas fait la demande, &tre convoqué & toute
assemblée- par lettre ordinaire.

Les actions faisant Febjet de |a location doivent &tre évaluées, sur ia base de critéres tirés des comptes
sociaux, en début et eri fin dé contrat. En outre,; si la Iocatlon est consentle par une personne incrale,
les actions louées doivent également étre évaluées & a fin de chaque exercice comptable.
Les actions louées ne peuvent en aucun cas faire l'objet d'une sous-location ou d'un prét.
TITRE V'
ADMINISTRATION DE LA SQCIETE
ARTICLE 22 - Présiderit de'la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Presndent persenne physique ou morale,
as$ocié ou non associé de I Socidte.

Désignation

Le Président est designé pour une duree déterminés ou non par l'assogié’ unlque ‘o Tai collectivité des
associés qui fixe son éventuelle rémunération.



Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir & justifier de sa décision a1a condition de netifier celle-ci
fassocié unigue ou & ld collectivité des associes, par leftre recorimandéeé adressée un (1) mois avant
la date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la eollectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du Président.
La révocation n'a pas & étre motivee. :

Pouvoirs

Le Président dirige la Scciété et la représente & I'égard des tiérs. A ce titre, il est investi de fous les
pouvoirs hétessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de-{'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les preéserits statuts a
I'associé unigue ou 4 ia collectivité des associés.

Le Président peut; sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de-pouvoirs 2 tout tiers pour un -
-oU pilsieurs ohjets déterminges.
ARTICLE 23 - Directeur Général
Désignation .

Le Président peut doriner mandat a une personne morale oy & une personfie physiu‘é de l'assister en
qualité de Directeur Général,

représentant légal.
Le Directeur Général persofine physigue peut bendficier d'un Contrat de travail au sein dé la Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans |a décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutsfois, en cas de cessation des fonctions du Président; le Directeur Général réste en fonctions, sauf
Hdeécision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du
Directeur Général personne morale;
- exclusien du Directeur Général associé ;
- interdiction de- diriger, gérer, admiinistrer ou contréler une entreprise ou une personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personné phiysigue.
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Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans.la décision de: nomination, sauf pour la
rémunération qui résuite de son Gontrat de travail.

La fixation et ia modification de la rémunération du Directeur Général. constitue une -convention
réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 25 des statuts.

Pouvgirs

Sauf limitation fixée par ia décision de nomination ou par une décision ultérisure; le Diretteur Général
dispose des mémes pouvoirs de:direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de representer fa Société & l'égard des tiers.

Il'est preécisé que ia Société est engagée ménie par les actés du Directeur Général qui ne relévent pas
de 'objet social, sauf $i elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet
social ou gu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des eirconstances, la seule publigation des statuts ne

pouvant suffire & constituer ¢ette preuve.

ARTICLE 24 - Représentation sociale

Lesdélégués du Comité d'entreprise exercent les dioits prévus par larticle-L 2323-67 du Code du travail
auprées dir Président. - ' ' :

' : TITRE VI
CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 25 -Convehtiens réglementées

Si la Société a un Commissaire aux comptes

Toute convention intervenant, directement ou par ‘personne interposée entre la Société et son
Président, un de ses dirigeants, son associé unigue o l'uf dé sés associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure & 10 % ou, 8'il s'agit d'une société assotiée, la Société la contrélant au
sens de l'article L 233-3 du Code de commerce doit étre portée 4 la connaissance des Commissaires
aux camptes dans.le mois de sa conclusion.

Le Président ou lintéressé doit, dans le mois de fa conclusion. d'uné Gonvention, en avisér le
Commissaire aux comptes par lettre recommangée avec demande d'avis de réception.

Les Commissaires alix comptes préseftent & I'associé unigle ou aux associés: un rapport sur la
conclusion et 'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé. L'associé unique ou es
-agsucies'statuent sur ce rapport lors de ia décision statuant sur les comiptes de cet exercice:

Les interdictions prévues 2 l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société - :



Si la Société 'a pas de Commissaire aux comptes
Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, ['un de ses dirigeants, son associé unigue ou I'un de ses associés disposant d'une fraction
des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'il g'agit d'une société associée, la Société la contrdlant au
sens de l'article L 233-3 du Code de commerce deit &tre portée & la connaissance du président dans le
mois de sa conclusion. '

Le Président préserite & 'associé unigue ou aux associés un rapport sur la conclusion et Pexecution
des conventions au cours de l'exercice &coulé, L'associé unique ou les associés statuent sur ce rapport
lors de la décision statuant sur-les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues & l'article L 225-43 du Gode de.commerce s'appliquent au Président et aux

dirigeants de la Société.

ARTICLE 26 - Commissaires aux comptes

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque céla est obligaioire en vertu des
dispositions légales ét réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée paria
1oi, notamment en ce qui concerne le controle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comples suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est & 'associé unique ou a la collectivite des assaciés, qu'il appartient
de procéder 4 detelles désignations, si it ou elle le juge opportun.

En ottre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra &tre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires-aux compies doivent &tre invités a participer & toutés leg décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.
) _ TITR'E_-\_BI'
DECISIONS DE L'ASSOCIE
ARTICLE 27 - Décisions de 'associé unique
271 - Décisions de I'associe unigue

Compétence de Fassocié unigue

L'associé unigue est seul compétent pour :
- approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;
- nommer &t révoquer le Président ;
- nommer les Cominissaires aux comptes.;
- décider la transformation de la Société, une opération de. fusion, de scission,
d'augmentation, de réduction ou d'amortisserment du capital ; '
- modifier las statuts ;
- déterminer les conditions ef modalités des avances en compte courant;
_ - dissoudre la Sociéte.
L'agsocié unigue ne peut pas déléguer ses pouvoirs,
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Eortme des décisions

Lejg. decisions unilatérales de |'associé unicque sont réperforiées dans un registre coté e paraphé.

27-2 - Information e 'associé uniguie ou des associés

1 - L'associé unique non Président, indépendaminent de son droit - d'information préalable a
lapprobation annuelle des comptes, peut 4 toute épogue, prendre connaissance au sidge social des
documents prévus par la loi.et relatifs aux trois demiers exercices sociaux,

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
dinformation et de communication sont déterminées par les digpositions légales et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 28 ~ Dégisions collettivés dés associés

Les pouvoirs qui sont dévolis & Iassocié unique dans le cadre de ia Spciété unipersonnelle sont

exerces par la collectivité. des dssodiés lorsque celle=ci perd son caractére unipersonnel;

28-

1 - Decisions eollectives obligatoires

La collectivité des associés est sedilé tompétente pour prendre les décigions suivantes :

- transformation de la Société ; . ,

- modification du capital social : augmentation (sous réservie des éventuelles délagations
gu'elle pourrait consentir, dans les conditiois prévues par la loi), amortissement et
réduction ; '

= fusion;-scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution

- homifnation des Commissaires sux comptes ;

= nomination, rémunération; révocation du Président :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats.;

- approbation des-conventions conclues entre ta Société et ses dirigeants ou associés

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- dét_érmiﬁé:l‘ les eofiditions et modalités des avances en compte courant;

*  nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations:de liquidation :

- agrément des cessions d'actions ;

- extlusion dun gssocié et suspengion de ses droils de vote,

28-2 - Régles de majorité:

Réglé de maijorité
La collectivité des associés ne délibere valablement que si les associés présents ou représentés' oul

exprimant leur droit de vote rassemblent au moins 50 % des actions ayant le droit-de vote:

Sauf stipulations expresses contraires des présents statuts, les décisions collettives des assdcids sont
adoptées a la majorité des-voix des associés disposait du droit de vote, présents ou représentés. Sous
la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donfié droit @ uhe voix au moifis.
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Par excgption aux dispositions qui précédent, les décisions collectives fimitativement énurmérées ci-
apres"ﬁoivent étre adopices & Funanimité des associés disposant du droit de vote :
celles prévues par les dispositions iégales ;
:  les décisions ayant pour efiet d'augmenter les engagements des associes, et notamment
J'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital
autrement que par ingorporation dis réserves, bénéfices ou ptimes d'émission (art. L 225-
130, a!. 2 du Code de commerce) ;
- la prorogation de la Sociéte |
. la dissolition de ia Société ;
. ia transformation de Ja Société en Société d'une autre forme ;
- larévoeation du Président.

28.3 - Modalités des décisions collectives

£d=3 - MEGRIIES Ve s S e —

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & linitiative du Président.

Efles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signeé par tous les associés. EHes
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Sociélé, les décisions coliectives sont prises sur convocation ou
4 linitiative du Liguidateur.

Tout associé a le droit de participer ux decisions collectives, personneliement ou par mandataire, ou
4 dislance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents slatuts, quel que
soil le nombre d'actions qu'il posséde. I doit justifier de son identité et de Finscription en comple de ses
actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de lassemblée, a
zéro heure, heure de Paris.

Transferi de titre

Toltefois, la Société prendra en considération, tous les transferts de propriété des tilres qui pourront
intervenir pendant ce délai de trois jours, pour autant que lesdits transferts lui scient notifiés au plus
tard to veille de l'assemblée, & 15 heures, Heure de Paris.

28.4 ~ Assemblées

Les associds se réunissent en assembliée sur convecation du Président au si i
siége so
mentiornné dans la convocation % cial ou en tout autre fleu

Toutefois, tout associé disposant de plus de 20 % du capital peut demander ia convocation d'une assemblée.

Selon larticle £2323-67 du Code du travall, le Comité d’entreprise peut demander en justice | ignation d'
_ i, ntre , a désignat
mandataire chargé de convogquer Fassemblée générale des associés en cas d'urgemce.j gnation dun

1 a convocation est effectue par tous moyens de communication &crite 4 jours au moins
OnVo _ avant la da .
Eile indigue I'ordre du jour. : te delaréumon

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent,
L'assemblée est présidée par ie Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé ou par un tiers.
Les pouvolrs peuvent &tre donnés par tous moyens écrits et notamment par telécopie. '

Un mandataire‘dg protection future / mandataire & effet posthume ayant vu son mandat active sera en mesure de
teprésenter son mandant afin de voler aux assemblées générales et de signer les décisions d'assosie.
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En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donné par
signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous ja
forme d'iine signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un
procédé fiable d'identification garantissant son lien avec F'acte auquel elle se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues & l'article
ci-aprés.

Le mandataire de protection future du président en situation d'incapacité juridique, comme le mandataire & effet
posthume du président décédé, sera en mesure, dés lors que le mandat aura &té activé, de convoguer une
assemblée générale ayant pour ordre du jour Ja constatation de fincapacité juridique / du décés du président, la
constatation de la cessation de fonctions de ce demier, ainsi que la désignation d'un nouveau mandataire social
en remplacement. Le mandataire de protection future / mandataire a effet posthume se verra reconnaitre tous
pouvoirs afin de réaliser les formalités de publicité nécessaires.

285 - Procés-verbaux des decisions collectives

Les décisions collectives prises en assembice doivent étre constatées par éerjt dans des proces-
vertbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont
signés par le Présitent de 'Assemblée et par les assotiés présents,

Les procés-verbaux doivent indiquer Ia date et Ie lieu de Ig Féunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, fidentité des associés présents et représentés, les documents et informations
comrmuniqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
misas aux voix et pour chague résolution fe sens du vote de chague associe.

En cas de décision collective résultant du consenterment unanhime de tous les associés exprimé dans
un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablernent. gux
associés. I'est signé partous les assotiés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles
numérotées visés ci-dessus.

28-5 - Information g‘rreal'able des agsociés

Quel que soit le mode de consultation, toute désision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préaiable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
connaissance te cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque ies décisions collectives doivent étre prises en application de la 10i sur le ou les rapports du
Président etiou des Commissaires aux comples, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux asseciés 4 jours avant la date d'établissement du- procés.verbal de la décision
dés associés. :

Les associés peuvent & toute époque mais gous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sigge social, et, le cas dchéant préndre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de finventaire et des comptes annuels, du tableau des résuitats des cing derniers
exer¢ices, des comples consolidés, s'il y & lieu; des rapports de gestion du Président et des rapports
des Commissaires aux comptes.

S'agissant de Ia décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir

communication aux frais de la Scciété des comptes annuels gt, le cas échéent, des comptes consolidés
du dernier exercice.
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ARTICLE 29 - Droit dé communication des-associés

Lé droit de communication des associes; la nature des documents mis a leur d!sposi'tidﬁ gt lés modaliies
de leut mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions: prévues par les dispositions
legales et réglementaires.

TITRE Vil -
COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 30 - Comptes anuels

A la cloturé de chague éxercice, |'organe dirigeant dresse linventaire des divers élements de l'actif et
du passif existant & cette date et établit les comptes annuels comprenant le bitan, le compte de résultat
et l'annexe.

Il Btablit égalément un rapport sur ia gestion de la Société pendant l'exereice écoule.

L'associé unigue ou les assotiés si la société en compte plusieurs-approuve les comptes annuels, aprés
rapport du Commissaire aux-comptes, si la société en est dotée, daris e délai de six mois. & compter
da la clature de l'exercice.

ARTICLE 31 - Affectation et répartition des résultats
Associé unique

Le bénéfice distiibuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la reserve légale, des réserves
‘statitaires et-augmenté du report bénéficiaire:

Sur-le bénéfice. distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que ['associé unique décidera de
reporter & nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter & la création de tous fonds de. réserve
extraordinaire, de prévoyance ou zutre aves une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
lassodié unigue. '

L'as§ocié unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre-le
paiemerit du dividende en numeéraire ou en actions &mises par la Société, ceci aux conditions fixées Gu
autorisées par la loi. '

Pluralite d'associes

1. Toute action en 'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme.catégorie dans le cas
contraire, donrie droit & une part nette proportionnellé & la quotespart du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans I'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liguidation.

Chague action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, l'associé

unigue ou la col'l_ectlivi'té-des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation
4 un ou plusieurs postes de réserves dont elle regle 'affectation et 'emploi.
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3 La‘gpilectivi'té de‘s?_.a’s'séjciés peut decider la mise en distribution de toute somme prelevee sur le report
,a' houveau benéﬁclaire ou sur les résetves dispgriibles en indiqua'n't_-'eipréssémént Jes bosteé de
reserves sur lesquels ces prélévements sorit effectuds. Toutefois, les dividendes sont préie\;éé par
priorite sur le bénéfice distribuable de l'exercice. ' S

La decision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiemant des
dividendes. N

TITRE IX
- LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en ¢as de dissolution anticipée. décidée par
décision collective des agsociés:

La décision de l'associé uniqué ou de fa collegtivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liguidateurs.

Le Liguidateur, ou chacuh d'eux s'ils sont plusieurs, représents fa Société. il disposé des pouvdirs les
plus étendus pour réaliser l'actif méme & 'amiable. Il est habilité 4 payer les créanciers sociaux et &
répartir le solde disponible entre les associés. :

L'associé unique ou:la collectivité des associés peut autoriser: le. Liquidatéur 4-continuer’les affaires
sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le praduit nef de'la iiquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libére et non amorti des actions. . '
Le: surplus, Sil en existe, est itribug Tassocié unigue ou -est: réparti entre: les :associés

proportiorineliement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont suppottées pari'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports. : o

Si toutes les actions sont réimies en une seule main, la dissolution de la Société entraine; lofsgue
I'associé unique est Une persanne morale, la transmission universelle du patrimoine & l'associé unique,
sans gu'ily ait lieu & liquidation; conformément-aux dispositions dé l'aiticle 1844-5 du Code ivil,

ARTICLE 33 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survehant pendant |a durée de la Société ou au cours

de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la-Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége sacial.



TITREX 7
DESIGNATION DES ORGANES S_OC!AUX
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATICN
ARTICLE 34 - Nomination du Président

Le premiér Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

Monsieur William BURET, né le 09 mai 1978 & Paris (178me) dé nationalité frangaise, demeurant 5 rue
des Cyprés, 33850 LEOGNAN -

lequel détlare accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par a loi et les
réglements pour son exercice,

ARTICLE 35 - Etat des actes accomplis pour le compte de fa Société en formation

Monisieur Williarh BURET, associé unique et seul Président, agira au nom et pour le compte de la
Société en formation, jusqu'a son immatriculation au registre ¢u commerce et des sociétés. Il passera
les actes et prendra les engagements pour le compte de la Société.

Limmatriculation dela Sot;iété au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit reprise
par la-Société desdits actes et engagements.

ARTICLE 36 - Formalités de publicité - Immatrigulation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur dun original des présentes a l'effet d'accomplir 1és formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir & I'immatriculation de la-Société au registre
du commerce &t des sociétés,

ARTICLE 37 — Option fiscale

L'associé unique décide d’opter pour l'impédt sur les sociétés.

Certifiés conformes,
L& Président
Monsieur William BURET
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