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LE SOUSSIGNE :

Monsteur Anthony ROSE

Demeurant 12 Lotissement Parc de la Paniciére — 01500 AMBERIEU-EN-BUGEY
Neé le 20 Mai 1991 4§ ANNECY

De nationalité francaise
Célibataire

A établi ainsi qu'il suit, en qualité d’associé unique, les statuts de la société par
actions simplifiée qu’il a décidée de constituer.
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TITRE I

FORME - OBJET — DENOMINATION — SIEGE — DUREE DE LA SOCIETE

ARTICLE 1 - FORME DE LA SOCIETE

Il est formé une Société par Actions Simplifiee régie par le Code de commerce et les dispositions
régiementaires en vigueur et a venir ainsi que par les préesents statuts.

La Société peut fonctionner indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet en France et a |’ étranger :

- Achat, customisation, et revente de tous matériels informatiques et électroniques
aupres de tout public par tout canal de distribution y compris Internet ;

- Diagnostic, réparation, et montage de tous matériels informatiques et électroniques ;

- Activité de communication digjtale ;

- Prestation de publicité sur tous supports y compris informatique et électronique.

Et, plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financi¢res, mobilieres
ou immobilitres, pouvant se rapporter, directement ou indirectement, a I’objet ci-dessus ou en
faciliter la réalisation ou |'extension.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises
dont l'activité serait de nature a faciliter la réalisation de son objet social.

Elle peut agir directement ou indirectement, soit seule, soit en association, participation,
groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque forme
que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE
3.1 La dénomination de la Société est : A.R. CREATION INFORMATIQUE

3.2 Tous les actes ou documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les
lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination
sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots “société par actions
simplifiée” ou des initiales “SAS” et de I'énonciation du montant du capital social ainsi que
de son numéro d'identification accompagné de la mention RCS suivie du nom de la ville ot
se trouve le greffe ou elle est immatriculée.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

4.1  Le siege social est fixé : 12 lotissement Le Parc de la Paniciére — 01500 AMBERIEU-EN-
BUGELEY.

4.2 Il pourra étre transféré en tout autre endroit en France par simple décision du Président qui
est investi des pouvoirs nécessaires pour modifier en conséquence les statuts, ladite décision
devant étre ratifiee par décision de l'associé unique ou des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) ans @ compter de son immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf en cas de dissolution anticipée prévue aux présents
statuts.
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TITRE II

APPORTS — CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, 'associé unique, soussigné, apporte a la Société une somme en numeéraire
de CINQ CENTS (500 €), correspondant 4 CINQUANTE (50) actions de numeéraire, d'une valeur
nominale de DIX euro (10 €) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi qu'il
résulte du certificat établi par la banque CAISSE D’EPARGNE AGENCE DE BOURG CARRIAT
sis 7 Rue René Cassin - 01000 BOURG-EN-BRESSE, dépositaire des fonds.

Cette somme de 500 € a &té regulierement déposée a un compte ouvert au nom de la Sociéte en
formation, a ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social de la Société est fixé a la somme de CINQ CENTS EUROS (500 €).

1 est divisé en CINQUANTE (50) actions de DIX euro (10 €) chacune, de méme catégorie,

entiérement libérées.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1 Toute modification du capital résultant d’une opération d’augmentation, d’amortissement
ou de réduction du capital social, requiert une décision de l'associé unique ou une décision
collective des associés, dans les formes et conditions de l'article 20.7 des présents statuts.

8.2 En cas d’augmentation du capital social par émission d’actions de numéraire et si la Société
comporte plusieurs associés, un droit preférentiel de souseription aux actions nouvelles est
réservé aux associés, dans les conditions édictées par la loi.

8.3  En cas de pluralité d'associés et lors de la décision collective d’augmentation de capital, les
associés peuvent supprimer le droit préférentiel de souscription en faveur d'une ou plusieurs
personne(s) dénommée(s), dans le respect des conditions prévues par la loi. Chaque associé
peut aussi renoncer individuellement a ce droit préférentiel de souscription.

8.4 En cas de démembrement des actions, les conditions d'exercice du droit préeférentiel de
souscription et d’attribution de nouveaux titres seront reglees selon accord entre le nu-
propriétaire et 'usufruitier, A défaut d’accord, les dispositions des articles L.225-140 et
R.225-123 du Code de commerce seront applicables.
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8.5. Apres avoir decidé d’augmenter, d’amortir ou de réduire le capital social, les associés ou
l'associé unique peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires en vue de réaliser
"augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital social,

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Les actions de numeéraire doivent étre libérées au moins de la moitié de leur valeur nominale 4 la
constitution de la Société et au moins du quart de celle-ci lors de la souscription en cas
d'augmentation du capital social et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus devra intervenir dans les cing ans a compter soit de I'immatriculation de
la Société au Registre du Commerce et des Sociétés, soit du jour ot Paugmentation du capital est
devenue définitive, en une ou plusieurs fois sur décision du Président.,

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obiigatoirement nominatives.

Les actions émises par la Societé sont inscrites en comptes individuels dans les conditions et selon les
modalités prévues par les dispositions 1égales et réglementah'es.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

11.1 Chaque action donne droit a une part proportionnelle 4 la quotité du capital qu’elle represente,
dans I'actif social, les bénéfices et les réserves ainsi que dans le boni de liquidation.

11.2  Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles
représentent et chaque action donne droit & une voix au moins. Chaque action donne, en
outre, droit a Ja représentation de son porteur dans les décisions du ou des associés, ainsi
que le droit d’étre informé sur la marche de la Société et d’obtenir communication de
certains documents sociaux dans les conditions prévues par les dispositions légales et les
présents statuts.

11.3 La propriete d’une action emporte de plein droit adhésion aux statuts, a leurs modifications
ultérieures et a toutes décisions du ou des associés.

11.4 L'associé unique ou les associés ne sont responsables du passif social qu’a concurrence de leurs
apports ; au-dela, tout appel de fonds est interdit.

11.5 Lesdroitset obligations attachés a chaque action suivent le titre dans queique main qu'il passe.

11.6 Chaque fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit
uelconque, les propriétaires d’actions isolées ou en nombre insuffisant ne powrront exercer
que, Prog P
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ce droit qu’a la condition de se regrouper et de faire leur affaire personnelle de ce groupement
et éventuellement de I'achat ou de la vente d’actions nécessaires,

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

12.1

12.2

Les actions sont indivisibles a i’égarci de la Société qui ne reconnait qu’un seul propriétaire
pour chaque action.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la Sociéte par un seul
d'entre eux ou par un mandataire commun pris parmi les associés. En cas de désaccord, le
mandataire sera désigné en justice a la demande du copropriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de propriété des actions, le droit de vote appartient au nu
propriétaire pour toutes les décisions collectives a I’exception des décisions d’affectation
des bénéfices pour lesquelles le droit de vote appartient a Pusufruitier.

Toutefois, dans les cas ol le droit de vote ne lui appartient pas, le nu-propriétaire peut
assister aux décisions collectives.

ARTICLE 13 — CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

13.1

13.2

[3.3

13.4

La proprieté des actions résulte de leur inscription sur un compte d’instruments financiers
ouvert au nom du ou des associé(s).

Une attestation d’inscription en compte sera délivrée par la Société a tout associé en faisant la
dernande,

I a cession des actions s’ opére, 4 1'épard des tiers et de la Société, par un virement du compte
pere, g P

du cédant au compte du cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement,

L’inscription en compte du cessionnaire est faite a la date fixée par Paccord des parties et

notifiée 4 la Société.

La notification de I'inscription en compte du cessionnaire 4 la Société s’effectue par lettre

recommandée avec avis de réception ou lettre remise en mains propres contre décharge

dans un délai maximum de quinze (15) jours suivants la date du transfert ou, le cas écheant,
! bl « f [

par émargement de ordre de mouvement par la Societé.

La transmission 4 titre gratuit, ou en suite de déces, s’opére dans les mémes conditions, sur
justification de la mutation dans les conditions légales.

La location des actions est interdite.

En cas d’associé unique, les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des
actions détenues par I'associé unique sont libres.
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13.5 En cas de pluralité d'associés, toute transmission ou cession d’actions 4 un tiers ou & un

- F . 1 1 I ! . 4 - . i r i ) A
associé est soumise a1l agrément préalable des associés dans les conditions précisces ci-apreés,

Tout projet de cession ou d’opération emportant transmission ou transfert des actions quelle
qu’en soit la nature, y compris une cession resultant de fusions, scissions ou apports partiels
d’actif, doit étre notifié au Président par tout moyen de communication écrit et indiquer les
nom, prénoms, adresse du cessionnaire, le nombre des actions et le prix offert.

Le Président doit soumettre, dans les trente jours de la premiére présentation de 1’écrit, le
projet a l’agrément des associés qui deliberent dans les conditions des décisions collectives
conformément a |'article 20.7 des présents statuts et dans un délai de trois mois.

Si la collectivité des associés n'agrée pas le cessionnaire proposé, la Société est tenue, dans
un délai de trois mois 4 compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions :

- soit par un ou plusieurs associés, et si les demandes exceédent le nombre d’actions
offertes, le Président devra répartir les actions entre les associés demandeurs 4 due
proportion de la participation de ces derniers dans le capital de la Société ;

- soit par un tiers ;

- soit, avec le consentement du cédant, par la Société elle-méme en vue soit de les céder
dans un délai de six mois ou de les annuler.

La présente clause ne peut étre modifice qu'a l'unanimité des associés.

Toute cession effectuée en vicolation des clauses des présents statuts est nulle,
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TITRE I11

DIRECTION ET ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 14 — PRESIDENT

14.1

14.2

4.3

14.4

14.5

14.6

La Société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale, pouvant
ou non avoir la qualité d'associé, ou s'il s'agit d'une personne physique, de salarié. Lorsqu'une
personne morale est nommeée President, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent la méme responsabilité civile et pénale que s'ils ctaient President en
leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils
dirigent.

Le Président est nommé, avec ou sans limitation de durée, par décision de l'associe unique
ou par décision collective des associés dans les conditions visées & 'article 20.7 ci-apres. Il
estrééligible. Il est révocable & tout moment par décision de l'associe unique ou par décision
collective des associés prise dans les conditions visées a l'article 20.7, sans que cette décision
ait 4 étre motivée et sans qu'elle puisse donner lieu & une quelconque indemnite. Les
fonctions du Président pourront également prendre fin soit par démission, soit, s'il s'agit
d'une personne morale, par l'ouverture 4 son encontre d'une procédure de redressement ou
de liquidation judiciaire, ou en cas de dissolution amiable ou judiciaire, soit par l'arrivee du
terme prévu lors de sa nomination.

En cas de dissolution du Président personne morale, ou empéchement du Président,
personne physique ou morale, d'exercer ses fonctions pendant une duree supérieure 4 trois
mois, il est pourvu a son remplacement par décision de l'associé unique ou par décision

collective des associés.

Le Président peut étre rémunéré ou non. Sa rémunération est fixée par l'associé unique ou
par décision collective des associés prise dans les conditions visées a I'article 20.7 ci-apres,
étant entendu que, dans tous les cas, les frais qu’il encourt dans I’exercice de ses fonctions

lui seront remboursés contre remise de justificatifs.

L’associ¢e unique ou la collectivité des associés ont tous pouvoirs pour consentir un contrat
de travail au Président.

La Société pourra consentir des préts, des decouverts, des comptes courants, des cautions

et des avals a son Président si celui-ci est une personne morale.

ARTICLE 15 - POUVOIRS DU PRESIDENT

15.1

Le Président représente la Société a i’égard des tiers et est investi des pouvoirs les plus
¢tendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société dans la limite de I’ objet social
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15.2

et sous réserve des pouvoirs expressément attribués a Iassocié unique ou aux associés par
la loi et les présents statuts,

Le President doit exercer ses pouvoirs dans le respect de la loi et des réglements en vigueur
et des présents statuts, et agir dans U'intérét de la Société, étant précisé qu'il peut déléguer
les pouvoirs qu’il juge convenables, par mandats spéciaux et temporaires, 4 toute personne
qui peut étre associée ou non.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Président qui
ne relevent pas de P'objet social, 8 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1'acte
dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait Pignorer compte tenu des circonstances.

ARTICLE 16 - DIRECTEUR GENERAL

16.1

16.2

16.3

6.4

16.5

16.6

Sur proposition du President, I'associé unique ou les associés peuvent nommer, par décision
collective prise dans les conditions visées & I'article 20.7 4 la majorité des actions ayant le droit
de vote, un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques, associés ou non.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par I'associe unique ou par décision
collective des associés prise dans les conditions de P'article 20.7 ala majorite des actions ayant
le droit de vote, sans que cette décision ait & étre motivée et sans qu'elle puisse donner lieu
a une quelconque indemnité. Le mandat pourra également prendre fin par démission.

Il pourra étre alloué au Directeur Général une rémunération qui sera fixée par I'associé
unique ou par décision collective des associés prise dans les conditions visées a l'article 20.7
a la majoriteé des actions ayant le droit de vote. 1l aura, en outre, droit au remboursement de
ses frais sur présentation des justificatifs,

En cas de déces, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général conserve
ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général représente la Société a I’égard des tiers et est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la Société. Toutefois, 4 titre de
mesure d'ordre interne non opposable aux tiers, les pouvoirs du Directeur Général
pourront &tre limités par 'associé unique ou par décision collective des associés prise dans
les conditions de I’article 20 ci-apres. Ces limitations de pouvoirs seront inopposables aux
tiers.

Le Directeur General doit exercer ses pouvoirs dans le respect de la loi et des réglements
en vigueur et des présents statuts et agir dans I'intérét de la Société. Il ne pourra déleguer
ses pouvoirs, par mandats spéciaux et temporaires, a toute personne associée ou non, que
sur autorisation spéciale du Président.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Directeur
Général qui ne relevent pas de I'objet social, & moins qu’elle ne prouve que le tiers savait

que l'acte dépassait cet objet ou qu’il ne pouvait l’ignorer compte tenu des circonstances.
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ARTICLE 17 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, SES DIRIGEANTS ET SES ASSOCIES

17.1

17.2

En cas de pluralité d'associés, toute convention ne portant pas sur des opérations courantes
et conclues 4 des conditions normales et, intervenant directement ou par personne
interposée entre la Société et :

- son Président,

Pun de ses dirigeants,

- 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %,

- la Société contrdlant, au sens de l'article L, 233-3 du Code de Commerce, une sociétée
associte disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 %,

doit étre portée 4 la connaissance du Commissaire aux comptes, s’il en a été désigne, par le
Président dans le délai d'un mois 4 compter de sa conclusion.

Le Commissaire aux comptes ou, s'il n’en a pas été désigné, le Président doit etablir un
rapport sur les conventions conclues au cours de l'exercice écoulé avec les personnes
intéressées telles que visées au premier paragraphe du présent article, a I'exception des
conventions portant sur des opérations courantes et conclues & des conditions normales.
Lors de la décision collective statuant sur les comptes dudit exercice, les associés statuent
1 . - r I . ' .t ..
sur ce rapport  la majorité, étant précisé que les voix de l'associé et/ou du dirigeant
intéressé, s'il est associé, ne sont pas prises en compte.

1es conventions non approuvées par decision collective des associes produisent néanmoins
leurs effets, & charge pour la personne intéressée ou le Président d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Societé.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, la procédure ci-dessus decrite n'est pas
applicable et il est seulement fait mention au registre des decisions des conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues & des conditions normales,
intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société et ses dirigeants. La
procédure ci-dessus n’est pas non plus applicable et il n’est fait aucune mention au registre
des décisions sur les conventions intervenues directement ou indirectement ou par
. J ¥ ! 1 v f - ! [ )

personnes interposées entre fa Société et associé unique ou la societe contrélant, au sens
de l'article L. 233-3 du Code de Comimerce, Vassocié unique personne morale.
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TITRE IV
CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 18 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

18.1 Les Commissaires aux comptes titulaire et suppléant sont désignés, le cas échéant, dans les
conditions prévues par la loi.

18.2 Le Commissaire aux comptes titulaire exerce son contrdle conformément 4 la loi, 11 est
désigné pour une période de six (6) exercices consécutifs par décision collective des associés
ou de 'associé unique.

18.3 Un Commissaire aux comptes suppléant, appelé & remplacer le titulaire en cas de refus,
d’empéchement, démission, décés ou relévement, est nommé en méme temps et dans les
mémes conditions que le titulaire et pour la méme durée.
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TITRE Y
DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DECISIONS
COLLECTIVES DES ASSOCIES
ARTICLE 19 - DOMAINES RESERVES AUX DECISIONS DES ASSOCIES OU DE
L'ASSOCIE UNIQUE
Une décision du ou des associé(s) est nécessaire pour les actes et opérations énumeres ci-dessous :
(L) augmentation, réduction ou amortissement de capital social ;
(i)  fusion, scission, apport partiel d’actif, liquidation ou dissolution ;
(iiiy  modification des présents statuts, sauf pour le transfert du siége social en France ;

(iv)  décision de continuation de la Société en cas de capitaux propres devenus inférieurs a la
moitié du capital social ;

(v) approbation des comptes annuels et affectation des resultats ;
(vi)  nomination, révocation et fixation de la rémunération et des pouvoirs du Président;

(vii)  nomination, révocation et fixation de la rémunération et des pouvoirs du Directeur
Général ou des Directeurs Généraux ;

(viii) agrément d'un nouvel associé dans les conditions définies a l'article 13.5 des présents
statuts ;

(ix) nomination des Commissaires aux comptes titulaire et suppléant ;

(x)  émission d’emprunts obligataires ;

(xi)  transformation en société d'une autre forme ;

(xii)  toute distribution et répartition d'actif sous quelque forme que ce soit, faite & I'associé
unique ou aux associés, a l'exception des acomptes sur dividendes.

ARTICLE 20 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

20.1 Lorsque la Société ne comporte qu’un seul associé, I'associé unique exerce les pouvoirs

deévolus par laloi et les présents statuts 4 la collectivité des associés. L'associé unique ne peut
déiéguer ses pouvoirs.
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20.2

20.3

20.4

20.5

20.6

20.7

14

Les droits de vote attachés aux actions sont proportionnels a la quotité de capital qu’elles
7 . - 1 I 1 .
représentent et chaque action donne droit 4 son détenteur & une voix,

En cas de pluralite d'associ¢s, les décisions des associés sont prises & 'initiative du Président
ou, a defaut, a l'initiative d’un ou plusieurs associés, propriétaire de plus de la moitié des
actions et des droits de vote. Dans ce dernier cas, le Président, s'il n'est pas associ¢, est avisé
de la méme fagon que les associés.

L'associe unique prend toute décision, soit de sa propre initiative, soit a l'initiative du
Président, qu'il exprime dans un procés-verbal. Dans le premier cas, il en avise le Président
dans les meilleurs délais, Sila décision intervient & I'mitiative du Président, ce dernier &tablit
un rapport.

L'ordre du jour en vue des décisions collectives des associés est arrété par l'auteur de la
convocation.

Lorsque la Soci¢té ne comporte qu'un seul associé, les régles relatives aux décisions
collectives des associés (convocation, vote, majorité) ne sont pas applicables.

En cas de deécision de I'associé unique, le ou les Commissaires aux comptes sont avisés dans
les meilleurs délais et par tous moyens écrits, de la décision projetée par celui qui en a eu
{'initiative,

En cas de consultation écrite de l'associé unique prise a l'initiative soit de l'associé unique
soit du Président, le ou les Commissaires aux comptes sont avisés dans les meilleurs délais
par fous moyens &crits.

En cas de pluralite d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de l'auteur de la
convocation, en Assemblée Générale (soit au siége social, soit en tout autre endroit désigne
dans la convocation) ou par consultation écrite ou par voie de téléconférence téléphonique
ou audiovisuelle. Elles peuvent s'exprimer aussi par un consentement unanime des associés
donné dans un acte.

Chaque associé personne physique a le droit de participer aux decisions collectives par lui-
méme ou par un autre associé qu'il aura mandaté. Les associés personnes morales seront
représentés par I'un quelconque de leurs représentants légaux ou par 'un de leurs salariés ou
associ¢s diiment habilité. Les mandats peuvent étre donnés par tous moyens écrits, en ce
compris par télécopie ou par transmission electronique. En cas de contestation sur la validité
du mandat confér¢, la charge de la preuve incombe 4 celui qui se prévaut de Virregularité du
mandat.

A defaut d'indication de mandataire sur le mandat, le vote sera réputé en faveur du ou des
projets de résolutions présentée(s) par l'auteur de la convocation.

A Dexception des décisions pour lesquelles les dispositions du Code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées imposent |'unanimité toutes fes décisions
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collectives sont adoptées, 4 la majorité des actions ayant le droit de vote y compris celles
emportant modification des statuts, prorogation de la durée de la Sociéte, nomination du
liquidateur en cas de dissolution de la Société, approbation des comptes annuels en cas de
liquidation.

En cas de démembrement de propriété des actions, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire pour toutes les décisions collectives a 'exception des décisions d’affectation
des bénéfices pour lesquelles le droit de vote appartient a I'usufruitier.

Toutefols, dans les cas ot le droit de vote ne lui appartient pas, le nu-propriétaire peut
assister aux décisions collectives.

20.7.1 Décisions prises en Assemblée Génerale

L’Assemblée Générale est convoquée par le Président ou par un ou plusieurs associé(s)
propriétaires de plus de la moitié des actions et des droits de vote. La convocation est faite par
une notification envoyée par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par
transmission électronique, huit (8) jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique
l'ordre du jour. Cependant, lorsque tous les associés sont présents ou représentes,
I’ Assemblée Générale peut se réunir sans convocation préalable. Le ou les Commissaires
aux comptes sont convoqués a I’Assemblée Générale dans les mémes conditions que les
associés.

L’ Assemblée Générale est présidée par le Président de la Sociéte ou, en son absence, par un
associé spécialement délégué ou élu a cet effet par I’ Assemblee.

A chaque Assemblée Générale est tenue une feuille de présence, et il est dresse un proces-
verbal de la réunion, signé (i) par le Président de séance et (if) par au moins un associ,
présent ou le mandataire d’un associé représenté, étant précisé que si le Président de séance
est associé, il peut seul signer le proces-verbal.

20.7.2 Decisions prises par consultation écrite

En cas de consultation écrite (en ce compris toute consultation effectuée par télecopie ou
par transmission électronique), le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires sont adressés par l'auteur de la convocation & chaque associé et au Président si
celui-ci n'est pas l'auteur de la convocation, par tous moyens écrits, en ce compris par
télecopie ou par transmission électronique. Les associés disposent d’un délai minimal de
huit (8) jours & compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote.

Le vote peut étre émis par tous moyens écrits, en ce compris par telecopie ou par
transmission électronique. Tout associé n’ayant pas répondu dans le délai accorde aux
associés pour répondre (s'il n’est pas précisé dans les résolutions, ce délai sera de huit (8)
. . £ ri

jours) est considéré comme s’¢tant abstenu.
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Si les votes de tous les associés sont regus avant Uexpiration dudit délai, la ou les
resolution(s) concernee(s) sera réputée avoir fait I’objet d’un vote 4 la date de réception du
dernier vote.

Le ou les Commissaires aux comptes sont informés, par tous moyens, préalablement 4 la
consultation écrite, de I'objet de ladite consultation.

La decision collective des associés fait I"objet d’un proces-verbal établi et signé par l'auteur

de la convocation, auquel est annexée chaque réponse des associés, et qui est
) q q ) q

- ' » - I 3 o ! A I s . I

immédiatement commurnque a 1a Société pour étre conserve dans les conditions visées au

paragraphe 20.8 ci-apres.

20.7.3 Décisions prises par voie de teléconférence téléphonique ou audiovisuelle

Lors des réunions par voie de téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, les associés et
le Président s'il n'est pas l'auteur de la convocation, sont convoqués par l'auteur de la
convocation, par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou par transmission
¢lectronique deux (2) jours au moins avant la date de la réunion. L’ordre du jour doit étre
indique, ainsi que la maniére dont les associés peuvent prendre part 4 la réunion.

Le ou les Commissaires aux comptes sont informés de la téléconférence téléphonique ou
audiovisuelle dans les mémes conditions que les associés.

Lorsque les décisions sont prises par voie de télécontérence téléphonique ou audiovisuelle,
lauteur de la convocation établit, dans un délai de huit (8) jours & compter de la
teleconférence, le projet de proces-verbal de séance aprés avoir indiqué :

- I'identité des associés présents ou représentés, en précisant, le cas echéant, les
mandats donnés a cet effet. Dans cette hypothése, les mandats sont annexés au proces-
verbal ;

- I’identité des associés absents ;

- le texte des résolutions ;

- le resultat du vote pour chaque résolution.

L'auteur de la convocation en adresse immédiatement une copie par tous moyens écrits, en

ce compris par télécopie ou par transmission électronique, & chacun des associés. Les
a f . A [ ¥ i - £

associés ayant pris part a la téléconférence en retournent une copie au Président, dans les

huit (8) jours, apres 'avoir signée, par tous moyens écrits, en ce compris par télécopie ou

par transmission électronique.

Aréception des copies signées par les associés, le Président établit le proces-verbal définitif.
Ledit procés-verbal dliment signé par l'auteur de la convocation, ainsi que la preuve de
envoi du proces-verbal aux associés et les copies renvoyées dliment signées par les associés

. . ¥ * . [ . . 7 . - I \ - r I A
ainsi qu’il est indiqué ci-dessus sont immeédiatement communiqueés a la Société pour étre
conservés comime indiqué ci-apres.

AR
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20.8 Les décisions de I'associé ou des associés, quel qu’en soit leur mode, sont constatées par des
proces-verbaux établis sur un registre special ou sur des feuillets mobiles numérotés. Les
copies ou extraits des délibérations sont valablement certifiés par le Président ou un
représentant autorisé diiment habilité & cet effet.

ARTICLE 21 — INFORMATION DES ASSOCIES

21.1 Excepté les dispositions spécifiques en matiere de consultation écrite prévues au premier
paragraphe de I'article 20.7.2, I'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents
nécessaires & 1'information des associés sont tenus a la disposition des associés ou de 1’associe
unique & I'occasion de toute consultation, par l'auteur de la convocation.

21.2 Plus généralement, P'associé unique ou les associés auront le droit de consulter, au siége
social, les documents énumérés par 1'article L. 225-115 du Code de Commerce.
L exercice de ce droit de consultation sera cependant soumis aux conditions suivantes : (i)
I’associé concerné devra informer la Société, raisonnablement a ’avance, de son intention
d’exercer ce droit de consultation, et (i) "exercice dudit droit ne devra pas perturber le

fonctionnement de la Société.

AR
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TITRE VI

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 22 — EXERCICE SOCIAL

L’exercice social commence le 19 janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social comprendra la période courue entre le jour de
Vimmatriculation et le 31 décembre 2024

ARTICLE 23 — COMPTES ANNUELS

23.1

23.2

233

Il est tenu une comptabilité des opérations sociales conformément a la loi.

A la cléture de chaque exercice, le Président établit et arréte le bilan, le compte de résultat
ainsi que, le cas échéant I’annexe, les comptes consolidés, conformément 4 la loi. 11 établit
également un rapport de gestion lorsque la loi Uexige.

L’associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, une décision collective des associés statue
sur les comptes de I'exercice écoulé chaque année dans les six (6) mois de la cléture de
Iexercice,

ARTICLE 24 — AFFECTATION DES RESULTATS

241

24.2

243

244

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I’exercice, fait apparaitre par
différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de I'année diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve cing
pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixitme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce
dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué¢ par les bénéfices de |'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve, en application de la loi et des présents statuts,
et augmente de tout report bénéficiaire.

Ce beénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux associés proportionnellement au
nombre d’actions leur appartenant.

AR
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24.6

19

L’associé unique ou les associes peuvent décider la distribution des sommes préievées sur

les réserves dont il(s) a (ont) la disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés
P » I q P

par priorité sur les bénéfices de I'exercice, dans les conditions edictées par la loi.

Sauf en cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés ou a
I'associé unique lorsque les capitaux propres sont, ou deviendraient, 2 la suite de celle-ci,
inférieurs au montant du capital effectivement souscrit 4 la date en question, augmenté des
réserves que la loi ou les présents statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés approbation des comptes, reportées a nouveau pour
&tre imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.

ARTICLE 25 - MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

25.1

25.2

25.3

25.4

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par associé

unique ou, en cas de pluralité d’associés, par une décision collective des associés.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés cldture de I'exercice, sauf prorogation de ce délai par autorisation de
fustice,

Toutefois, le Président peut décider, s’il le juge opportun, le versement d’un acompte sur
dividende dans les conditions prévues a article L. 232-12 du Code de Commerce.

L'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, la décision collective des associes,
statuant sur les comptes de |'exercice, a la faculté d’accorder a chaque associé pour tout ou
partie du dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende en
numeéraire ou en actions.

La demande de paiement du dividende en actions devra intervenir dans un délai maximal de
trois mois apres la date de la décision de I'associé unique ou, en cas de pluralite d’associés,
la décision collective des associés.

Si le président décide la mise en distribution d’acomptes sur dividende, il a la faculté, sur
autorisation de 1’associé ou, en cas de pluralité d'agsociés, de la décision collective des
associés, d'accorder a chaque associé pour tout ou partie des acomptes, une option entre
leur paiement en numéraire ou en actions,

AR



20

TITRE VII
DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 26 — DISSOLUTION ANTICIPEE

26.1 La dissolution anticipée de la Sociéeé peut étre décidée par décision collective des associés
ou par |'associé unique, conformément aux dispositions de l'article 20.7 ci-dessus,

26.2 Sila Société ne comprend qu’un seul associé personne morale, la dissolution pour quelque
cause que ce soit entraine la transmission universelle du patrimoine 4 'associé unique
9 P que,

personne morale, sans qu’il y ait lieu a liquidation dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 27 — LIQUIDATION

27.1 Hormis les cas de fusion, de scission ou de dissolution par voie de réunion de toutes les
actions en une seule main si 'associé unique est une personne morale, la dissolution de la
Société entraine sa liquidation.

27.2 En cas de pluralité d’associés, la décision collective des associés prise dans les conditions
visees a l'article 20.7, régle le mode de liquidation, nomme le liquidateur et fixe ses
pouvoirs. Les associés pourront également décider de mettre fin aux fonctions des
Commissaires aux comptes.

De méme, les decisions collectives prévues & l'article L 237-25 du Code de Commerce sont
prises aux conditions de majorité visées a l'article 20.7 des présents statuts.

Les associés sont consultés en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour

constater la cloture de la liquidation.

27.3 Apres dissolution de la Société, les copies ou extraits sont signés par le liquidateur.

ARTICLE 28 — CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la vie de la Société ou de sa

liquidation, soit entre les associés ou 'associé unique et la Société, soit entre les associés eux-
L3 LY I - ) i - i i i

mémes, concernant l'interprétation ou l'exécution des présents statuts ou generalement la

conduite de 'activité de la Société, sont soumises aux Tribunaux compeétents.

AR
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TITRE VIII

DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Les présentes dispositions transitoires ne font pas partie intégrante des présents statuts et pourront
ne pas étre reproduites dans les statuts apres immatriculation de la Sociéte au Registre du Commerce
et des Sociétés.

ARTICLE 29 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
Nomination du Président

Le premier Président de la Société nomme aux termes des présents statuts sans limitation de duree
est :

Monsieur Anthony ROSE

Né le 20 mai 1991 3 ANNECY

De nationalité frangaise

Demeurant 12 lotissement Le Parc de la Paniciére — 01500 AMBERIEU-EN-BUGEY

Monsieur Anthony ROSE accepte les fonctions de Président et déeclare, en ce qui le concerne
n’étre atteint d’aucune incompatibilite ni d’aucune interdiction susceptibles d’empécher sa
nomination et |'exercice de ses fonctions.

Monsieur Anthony ROSE ne percevra aucune rémunération pour I'exercice de son mandat jusqu’a
décision ultérieure de |'associé unique ou des associés. Toutefois, il aura droit, sur justificatif, au
remboursement de ses frais de voyage, déplacement et représentation engagés dans I'interét de la
sociéte.

ARTICLE 30 — ACQUISITION DE LA PERSONNALITE MORALE — REPRISE DES
ENGAGEMENTS SOUCRITS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

Toutefois, il a été accompli, dés avant la signature des présents statuts, pour le compte de la Societe
en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts indiquant pour chacun d'eux

E'engagemen’c qui en résulterait pour la Sociéte.

L'immatriculation de la Société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements
conformément 4 Iarticle L.210-6 du Code de commerce.
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ARTICLE 31 —- MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE

Mandat est donné a Monsieur Anthony ROSE avec faculté de substitution, pour accomplir tous
actes et formalités nécessaires pour que la société en formation engage l'activite sociale et, & cet
effet :

- solliciter ou fournir toutes autorisations auprés de toutes autorités compétentes qui seraient
exigées pour toutes opérations ou exploitations rentrant dans le cadre de l'objet social,
prendre tous engagements |

- signer la correspondance ;

- retiver de la poste et de toutes entreprises de transports tous envois chargés, recommandés
et autres adressés a la Sociéte, se faire remettre tous dépdts, émettre et encaisser tous chéques
postaux et telegraphiques, signer tous récépissés, quittances, décharges et émargements, faire
ouvrir et fonctionner tous comptes chéques postaux ;

- exiger et recevoir toutes les sommes dues 4 la Société en formation, & quelque titre et pour
quelque cause que ce soit, en capital, intéréts, frais et accessoires, donner toutes quittances,
consentir toutes subrogations avec ou sans garanties ;

-~ payer toutes les sommes que la Société en formation pourra devoir, faire tous protéts,
dénonciations, comptes de retour, signer tous bordereaux d'encaissement et d'escomptes, en
retirer le montant ;

- aux effets ci-dessus, passer et signer tous actes et pieces, procés-verbaux, élire domicile et,
généralement, faire tout ce qui sera nécessaire pour Paccomplissement de ce mandat.

Ces engagements seront repris par la Société par le fait de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 32 — FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnes a Monsieur Anthony ROSE et au porteur d'un original ou d'une copie

des présentes pour effectuer les formalités relatives a la constitution de la Société et notamment

— pour signer et faire publier l'avis de constitution dans un journal d'annonces legales dans le
département du siége social ;

— pour proceder a toutes déclarations aupres du Centre de Formalités des Entreprises
Compétent ;

— pour faire procéder a toutes formalités en vue de 'immatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétes ;

— et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.
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EN AUTANT D’ORIGINAUX QUE NECESSAIRE,
LE 5 JUIN 2024,
A AMBERIEU-EN-BUGEY

Monsieur Anthony ROSE !

Bon @o\d BConA'a \'m c:le,s Qand}\\aﬂ.s
Clé (\J( J.Slueh)f

! Faire préeceder la signature de la mention suivante : « Bon pour acceptation des fonctions de

Président »



A.R. CREATION INFORMATIQUE

Sociéte par actions simplifiée au capital de 500 euros
12 Lotissement Le Parc de la Paniciere — 01500 AMBERIEU-EN-BUGEY
En cours d’immatriculation au RCS de BOURG-EN-BRESSE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

EN FORMATION

NATURE DES ACTES

ENGAGEMENT EN RESULTANT
POUR LA SOCIETE

- Ouverture d'un compte bancaire pour
recevoir les fonds du capital social aupres
de la  Banque CAISSE D’APARGNE
Agence Bourg-Carriat sis 7 Rue René
Cassin — 01000 BOURG-EN-BRESSE

Le present état, dressé par Monsieur Anthony ROSE, future associé, a eté déposé a

l'adresse prevue du siége social.

Il 'a ete etabli en autant d'originaux que les statuts de la Societe, pour demeurer annexe a

ces derniers.

A AMBERIEU-EN-BUGEY
LE 5 JUIN 2024

Monsieur Anthony ROSE
Président



