


y la prise en location-gérance de to
2 ; sitior : rise us fonds de
mmerce, la prise 3 bail, l'mstallatlon, l'exploitation de tous établissements, fonds de

commerce, usi i ivi i
» USines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus :

= laprise l'acquisition l'exploitation o i
L . ) u la cession de tous procédés, brevets et droits 4
propriété intellectuelle concernant lesdites activités ; i

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres,

Em‘mo_blllere.s ou mobiliéres ou entreprises commerciales oy industrielles pouvant se rattacher
a l'objet social ou a tout objet similaire oy connexe.

* Toutes opérations quelconques contribuant 4 |a réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est A-7, audition

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société, la
dénomination sociale dojt toujours étre précédée ou suivie des mots €crits lisiblement « Société par
actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S » et de I'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé 1 rue Daumier 13008 Marseille.

. 5 f . pihatle '
Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision de l'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par l'associée unique ou par la prochaine assemblée, et en tout
autre lieu suivant décision de I'associée unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée

< : 'i iculation au registre du
La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de 12.1 .da’te d'immatric g
commerce et des Sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.
! ! 3 e, ! A
Les décisions de prorogation de la durée de la Société¢ ou de dissolution anticipée sont prises p
es dé n
SCISi i 1€s.
décision collective des assoc | i
iété iri réunion
oins avant la date d'expiration de la Société, l'organe dmgefmt doit provoquelrletin; o
v ;ﬂ aumnll)lée générale extraordinaire des associés, s'ils sont' plusieurs ou ccic;nveolcllt -
de_ a: Sz l'effet de décider si la Société doit étre prorogee. A d'ef_'aut,t'fout ;f;lom arl:dataire A
;n}q'lzi , t du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désignation
résiden

i : i-dessus.
ayant pour mission de provoquer la consultation prévue ci-des

: ol
ARTICLE 6 - Exercice socia |
i : haque année.
e social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaq
c

'exerci
L'exer cembre 2025.

. : ‘
Le premier exercice social sera clos le 31 D






o En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobil.iéres c-ionnant
I'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont

accés au capital ou donnant droit a .
plusieurs) ont, sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de

préférence sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a
titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut

i i i iti loi.
supprimer ce droit préférentiel dans les condmon.s prévues par l? ] :
.p Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la 4

souscription de la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité

de la prime d'émission. .

TITRE III - ACTIONS a

ARTICLE 10 - Indivisibilité des actions - Usufruit

10-1

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés pour les décisions collectives des assoc.iés par
I'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un
mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en

référé a la demande du copropriétaire le plus diligent. k

10-2

Le droit de vote attaché a l'action appartient & l'usufruitier pour les décisions ordinaires et au nu- if
propriétaire pour les décisions extraordinaires. Cependant, les titulaires d'actions dont la propriété est
démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote lors s
des décisions collectives des associés, et notamment prévoir, sous réserve du droit, pour l'usufruitier, -
de voter pour toutes les décisions relatives a l'affectation des résultats, que le droit de vote sera exercé i
par l'usufruitier pour toutes les décisions autres que I'affectation des résultats. En ce cas, ils devront
porter leur convention a la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au siége social, R
la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute décision collective adoptée aprés
l'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant

foi de la date d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives. Ils doivent étre convoqués a toutes les assemblées et disposent du méme

droit d'information.

1-1

Chaque action donne droit dans les
capital qu'elle représente. .

11-2
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Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

11-6

Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa
liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes
taxations susceptibles d'étre supportées par la Société, avant de procéder & toute répartition ou

remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance
respectives, les actions de méme catégorie regoivent la méme somme nette.

ARTICLE 12 - Forme des valeurs mobili¢res

Les valeurs mobiliéres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigné a cet effet.

Tout associ¢ peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
ARTICLE 13 - Libération des actions

13-1

Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus

est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi.

13-2
A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes

exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de l'intérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Transmissions des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.

La transmission des actions s'opére par virement de compte a compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 15 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :
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- Cession : signifie toute opération 4 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, & savoir
: cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession
Judiciaire, constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

- Action ou Valeur mobili¢re : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant
acces de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au
capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

ARTICLE 16 - Transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

ARTICLE 17 - Préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.
2. L'associ¢ Cédant notifie au Président et & chacun des associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :
- le nombre d'actions concernées ;
- les informations sur le cessionnaire envisagé : nom, prénoms, adresse et nationalité ou
s'il s'agit d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux ;
- le prix et les conditions de la cession projetée.
La date de réception de la notification de I'associé Cédant fait courir un délai de trois (3)
mois, 4 l'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur
les actions concernées, le Cédant pourra réaliser librement la cession projetée, sous
réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a l'article “Agrément des cessions”
ci-apres.
3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de
cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Président dans les deux (2) mois au
plus tard de la réception de la notification ci-dessus visée. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé
souhaite acquérir. : . -
4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois
fixé au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a l'associé Cédant par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption. '
Si les droits de préemption exercés sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont
notifié leur volonté d'acquérir au prorata de leur participation au capital de la Société et
dans la limite de leurs demandes.
Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre _d'act'ions' dont lfl cession e_sf
envisagée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais .éte exercés ef l'associ¢
Cédant est libre de réaliser la cession au profit du cessionnaire mentionne dans_ sa
notification, sous réserve de respecter la procédure d'agrément prévue a larticle
“Agrément des cessions” ci-apres.

5. En cas d'exercice du droit de préemption, la cession ra étr
de 30 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de l'associ¢ Cédant.

des actions devra étre réalisée dans un délai
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20-3. Dispositions communes a I'exclusion de plein droit et a 'exclusion facultative

'exclusion de plein droit et l'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés & la totalité des actions de l'associé exclu.

La totalité des actions de ['associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision d'exclusion a
toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 21 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles « Préemption », «

Agrément des cessions », « Modifications dans le contrdle d'un associé » des présents statuts sont
nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 22 - Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit &tre agréé dans les conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire interdit la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing prive
soumis 2 la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié par acte
extra judiciaire ou accepté par son représentant légal dans un acte authentique. La fin de la location

doit également étre signifiée a 1a Société, sous I'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de la mention de la location et du nom du
Locataire & coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette mention
doit étre supprimée du registre des titres dés que la fin de la location a été signifiée a la Sociéteé.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou le changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
yote et les autres droits attachés aux actions louées, et notamment le droit aux dividendes, sont exerces
par le Locataire, comme ¢'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré comme le nu-
propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locataire, l_a Sf)ciété doit lui adresser tou:ces les
informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote aux assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commerce, le titulaire
du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au MOINS avant 1a'd‘ate de
linsertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en @ pas fait la demande, etre convoqué a toute

assemblée par lettre ordinaire.

Les actions faisant l'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base (_ie critéres tirés des comf;f:
sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consenti par une personne morale,
les actions louées doivent ggalement &tre gvaluées 2 la fin de chaque exercice comptable.

i : i jet d' - i 'un preét.
Les actions louces né peuvent en aucun cas faire l'objet d'une SOUS location ou d'un p



















La convocation a une assemblée générale ou a une consultation par correspondance est effectuée par
tous moyens de communication écrite 7 jours au moins avant la date de la réunion ou la date fixée

pour la fin de la consultation par correspondance.
Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai et la fin du délai de consultation par correspondance
peut étre abrégée, si tous les associés y consentent.

En cas de décision collective résultant de la signature d'un acte par tous les associés, le Président
organise les modalités de signature de la décision, selon les modalités qui lui paraissent approprices.

La convocation indique l'ordre du jour. Elle est accompagnée de tous les documents prescrits par la
réglementation en vigueur et de tous documents utiles pour permettre aux associés de se prononcer en
toute connaissance de cause sur les questions figurant a I'ordre du jour.

Les associés ne peuvent délibérer que sur les questions figurant a l'ordre du jour, lequel ne peut &tre
modifié sur seconde convocation.

Quelque soit le mode d'adoption de la décision collective, les associés bénéficient de la méme
information et des mémes droits de communication, tels que prévus aux présents statuts.

Les commissaires aux comptes, si la société en est dotée, sont convoques a toutes les assemblées ou
informés préalablement, dans les mémes conditions que les associés, de toute consultation par
correspondance ou de tout projet de décision résultant d'un acte signé par tous les associés et sont mis

en mesure de présenter tous commentaires ou informations qui leur paraitraient utiles au consentement
éclairé des associés. Ils recoivent les mémes documents et informations que les associés.

Régles spécifiques applicables en cas de consultation écrite

En cas de consultation écrite, le Président adresse & chaque associ€, par tout moyen de communication
écrit, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés.

Ceux-ci disposent d'un délai de 7 jours & compter de la date d'expédition du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par tout moyen de communication écrit.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme n'ayant pas participé au
vote.

Les décisions sont adoptées selon les mémes régles de majorité que celles applicables  la réunion des
assemblées générales.

Si pour une méme résolution, le sens du vote de l'associé n'est pas clairement exprimé, le vote sera
réputé étre un vote de rejet.

Dans les 7 jours suivant I'expiration du délai de vote, le Président établit, date et signe le proces-verbal
des délibérations.

Régles spécifiques applicables aux décisions collectives prises en assemblée générale

Lorsque les décisions sont prises en assemblée générale, I'assemblée peut se dérouler physiquement
ou par tout autre moyen et notamment par voie de téléconférence, visioconférence ou tous moyens de
télécommunication électronique, dans les conditions fixées par les lois et réglements et qui seront
mentionnées dans la convocation de I'assemblée. En application des dispositions de l'article R 225-97
du Code de commerce, les moyens de visioconférence ou de télécommunications utilisés pour
permettre aux associés de participer a distance aux assemblées générales devront présenter des
caractéristiques techniques garantissant une participation effective & I'assemblée et permettant la
retransmission continue et simultanée de la voix et de I'image, ou au moins de la voix, des participants
a distance.

Les associés qui participent a I'assemblée générale par visioconférence, téléconférence ou par des
moyens de télécommunication permettant leur identification dont la nature et les conditions




d'application sont déterminées par le Code de commerce, sont réputés présents pour le calcul du
quorum et de la majorité.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associ¢ désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associ€ ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Représentation conventionnelle des associés

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un tiers. Les pouvoirs
peuvent étre donnés par tous moyens écrits. Le nombre de pouvoirs dont peut disposer le tiers désigné

par un associé n'est pas limité.

En cas de pouvoir retourné sans indication nominative de mandataire, le mandataire sera réputé étre le
Président, lequel votera dans le sens qu'il déterminera, y compris en cas d'amendement ou de
résolution nouvelle.

Vote par correspondance

4 distance aux décisions collectives et voter par
distance établi par la Société et remis aux
dance devront compléter le bulletin
hant pour chaque résolution, une

Les associés peuvent également participer
correspondance, au moyen d'un formulaire de vote a
associés qui en font la demande. Les associés votant par correspon
de vote, en remplissant l'ensemble des informations requises et en coc

case unique correspondant au sens de son vote.

Le formulaire de vote par correspondance adressé a la Société pour une assemblée vaut pour les

assemblées successives convoquées avec le méme ordre du jour.

Pour le calcul du quorum et de la majorité, il n'est tenu compte que des formulaires de vote par
correspondance diment complétés et signes, retournés, au siége social de la Société, selon les
modalités définies dans le formulaire ou dans la convocation, au plus tard la veille de la réunion de
I'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué vaut abstention totale de l'associé qui est

réputé ne pas avoir pris part au vote.
associé a l'assemblée annule tout vote par correspondance antérieurement émis et/ou
par cet associ€. Le vote par correspondance est exclusif du
vote par procuration, et réciproquement. Les associés peuvent toutefois utiliser un document unique
de vote, leur permettant, pour chaque résolution, de choisir, un vote par correspondance ou un vote par
procuration. Le document unique de vote est adressé par la Société aux associés qui en font la
demande. Pour étre pris en compte, il doit étre retourné au siége social de la Société dament complété
et signé, au plus tard la veille de la réunion de l'assemblée. Le défaut de réponse dans le délai indiqué

vaut abstention totale de l'associé qui est réputé ne pas avoir pris part au vote.
aire de vote électronique, ou d'un vote par procuration

donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation
en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du Décret n° 2017-1416
du 28 septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec

I'acte auquel elle se rattache.

La présence de I'
toute procuration antérieurement donnée

En cas de vote a distance au moyen d'un formul

dent de séance pourra choisir d'établir une feuille de présence
nt, réputé présent, ayant voté par correspondance ou
représenté, le nombre d'actions et le nombre de voix dont il dispose, qu'i} que le président de 'séance
certifiera aprés l'avoir fait émargée par les assocics présents' ou l?urs représentants, ou de mentionner,
dans le procés-verbal, l'identité des associés présents, 'réputes présents, _ayant vote par ccA)rres.p(_mdafuie
ou représentés ainsi que le nombre d'actions et de voIX dont chacun dispose. Don.ven:i étre ;]Oll‘ltS e:i a
feuille de présence ou au procés-verbal les messages électroniques de ccznﬁrmatlon e présence des
associés assistant a l'assemblée par voie de téléconférence ou de yisioconférence.

Lors de chaque assemblée, le prési
mentionnant l'identité de chaque associé prése
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29-5 - Procés-verbaux des décisions collectives

Le Président ou le Président de Séance en cas de réunion d'une assemblée, établit un proces-verbal des
délibérations devant contenir les mentions prévues a I'article ci-apres.

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'Assemblée et un secrétaire s'il en a été désigné un ou un associé présent, sauf s'il
n'a pas €été établi de feuille de présence auquel cas le procés-verbal de I'assemblée doit étre signé par
les associés présents et par les mandataires des associés représentés.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant d'un acte signé de tous les associés, cet acte doit mentionner les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et
pour chacune d'elles, le sens du vote de chaque associé. Il est signé par tous les associés et retranscrit
sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

En cas de décision collective résultant d'une consultation par correspondance, le président consigne
les résultats des votes dans une décision, mentionnant les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, les décisions mises aux voix et pour chacune d'elles, le sens du vote de
chaque associ¢. Le procés-verbal de la décision du président est signé par ce dernier et il y est annexé
les réponses de chaque associé ayant voté par correspondance. Ce procés-verbal est retranscrit sur le
registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

29-6 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
président et/ou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent
étre communiqués aux associés 7 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision
des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers
exercices, des comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.
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