AA FORMATION
AAF
Société a Responsabilité Limitée a associé unique au capital de 1000 euros

Siege social : Aéroport International Du Castellet Rde 3100 Route Des Hauts Du Camp
83330 Le Castellet

Société en cours de formation

STATUTS



LE/LA SOUSSIGNE(E) :

Yann Paira,
né(e) le 11/01/1967, a Dusseldorf,
de nationalité Frangaise,

demeurant a 187 Avenue Albert ler, 83150 Bandol

A établi comme suit les statuts de la Société a Responsabilité Limitée qu'ilfelle a décidé d'instituer.



TITRE | - FORME - OBJET - DENOMI ION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une Société a Responsabilité Limitée. Elle est régie par les dispositions Iégislatives et
réglementaires en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et dans tous pays :

- 'enseignement des métiers de l'aéronautique, la formation professionnelle de stagiaires se destinant
aux métiers de I'aéronautique, I'enseignement des langues étrangéres, I'enseignement et la formation
professionnelle concernant le personnel navigant et le personnel au sol des compagnies aériennes ou
tout autre client dans toutes les spécialités, les vols découverte et initiation au pilotage, 'audit et
conseil aérien, la location de matériels, la formation sécurité, gestion du stress, bien étre ou toutes
autres formations pour toutes entreprises.

- la création, I'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la prise
a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers, se
rapportant a l'une ou l'autre des activités spécifiées ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés et brevets concernant ces
activités;

- la participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations financiéres immobiliéres ou
mobilieres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet
social ou a tout objet similaire ou connexe.

AR E 3 - DEN NATION
La dénomination de la Société est : AA FORMATION.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, cette dénomination doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots «Société a Responsabilité Limitée » ou des initiales « S.A.R.L. » et de
I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - DUREE DE LA SOCIETE - EXERCICE SOCIAL

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 01/01 et finit le 31/12 de chaque
année.

Par exception, le premier exercice sera cloturé le 31/12/2024.

ARTICLE 5 - SIEGE SOCIAL

Le siege de la Société est fixé a : Aéroport International Du Castellet Rde 3100 Route Des Hauts Du
Camp 83330 Le Castellet.

Son transfert pourra résulter d'une décision de l'associé unique ou d'une décision collective
extraordinaire des associés.

TITRE Il - APPORTS - CAPIT, OCIAL - P S SOCIALE



ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Yann Paira, demeurant 187 Avenue Albert ler, 83150 Bandol associé unique, apporte a la Société une
valeur totale de 1000 euros, soit :

- En numéraire une somme de 1000 euros. Ce capital est entierement libéré. La partie libérée des
apports en numéraire, a été dés avant ce jour déposée a la banque, sur un compte ouvert au nom de
la Société AA FORMATION en formation.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a 1000 euros, divisé en 1000 parts de 1 euros chacune, entierement libérées
et attribuées en totalité a I'associé unique, en rémunération de son apport.

ARTICLE 8 - AUGMENTATION ET REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit de toutes les maniéres autorisées par la loi, en vertu
d'une décision de l'associé unique ou d'une décision callective extraordinaire des associés.

Toutefois, aucune augmentation de capital en numéraire ne peut étre réalisée tant que le capital n'est
pas entiérement libéré.

Les parts sociales peuvent étre données a bail dans les conditions fixées par la loi.

ARTICLE 9 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES
Les cessions de parts sont constatées par un acte authentique ou sous seing privé.

Pour étre opposables a la Société, elles doivent étre acceptées par elle dans un acte authentique ou lui
étre signifiées par exploit d'huissier. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le dépét d'un
original de l'acte de cession au siége social contre remise par la Gérance d'une attestation de ce
dépbt. Pour étre opposables aux tiers, les cessions doivent faire en outre I'objet d'un dép6t en annexe
au Registre du Commerce et des Sociétés.

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des parts sociales détenues par
I'associé unigue sont libres.

En cas de déces de l'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit ou
héritiers et, le cas échéant, son conjoint survivant. En cas de dissolution de la communauté de biens
existant entre I'associé unique, et son conjoint, la Société continue, soit avec un associé unique, si les
parts sont attribuées en totalité a I'un des époux, soit avec les deux associés, si les parts sont
partagées entre les époux.

En cas de pluralité d'associés, seules les cessions de parts sociales a des tiers étrangers a la Société

autres que le conjoint, les ascendants ou descendants d'un associé sont soumises a agrément dans les
conditions prévues par le Code de commerce.

TITRE 1l - ADMINISTRATION - CONTROLE

ARTICLE 10 - NOMINATION ET POUVOIRS DES PREMIERS GERANTS

La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, associés ou non, personnes physiques, nommés avec
ou sans limitation de durée.

Le ou les gérants sont désignés par I'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par les associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

Au cours de la vie sociale, en cas de pluralité d'associés, les Gérants sont nommés, sur premiere



consultation, par décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales et, sur
deuxiéme consultation, par la collectivité des associés statuant a la majorité des votes émis.

Est désigné premier gérant de la Société :
- Yann Paira né(e) le 11/01/1967, a Dusseldorf, domicilié(e) 187 Avenue Albert ler, 83150 Bandol

Ledit gérant est nommé jusqu'a la date de la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, ol le mandat
de la gérance pourra étre reconduit.

- Yann Paira, intervenant aux présentes, déclare accepter les fonctions de gérant(e) et n'étre
frappé(e) par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d'exercer lesdites fonctions au
sein de la Société.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont déterminés dans leur étendue et
dans leurs effets par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

Le ou les gérants sont révocables par décision de |'associé unique ou en cas de pluralité d'associés,
par une décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

TITRE IV - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

ARTICLE 11 - DECISION E L'ASSOCIE UNIQUE OU DES OCIE

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi a la collectivité des associés. Il ne peut déléguer
ses pouvoirs. Ses décisions sont constatées par des procés-verbaux signés par lui et répertoriés dans
un registre coté et paraphé dans les mémes conditions que les registres d'Assemblées.

En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et il dispose
d'un nombre de voix égal a celui des parts qu'il posséde.

Les décisions des associés sont prises, au choix de la gérance, en Assemblée, par consultation écrite
ou par décision unanime des associés dans un acte. Toutefois, la réunion d'une Assemblée est
obligatoire pour statuer sur I'approbation des comptes de chague exercice.

ARTICLE 12 - CONVENTIONS INTERVENUES ENTRE LA SOCIETE ET LE GERANT OU UN
ASSOCIE

Les conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la Société et I'un de ses

gérants ou |'un de ses associés, doivent faire I'objet des procédures d'approbation et de contréle des
conventions dites “réglementées” prévues par la loi.

TITRE V - AFFECTATIONS DES RESULTATS - REPARTITION DES BENEFICES

ARTICLE 13 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Les comptes annuels, I'inventaire, le rapport de gestion et les rapports spéciaux sont établis par le ou
les gérants, conformément aux lois et réglements en vigueur. Le rapport spécial sur les conventions
intervenues entre la Société et I'un de ses associés ou gérants est établi par le Commissaire aux
Comptes s'il en existe un.

L'associé unique approuve les comptes annuels et décide I'affectation du résultat dans les six mois de
la cloture de l'exercice social. Lorsque l'associé unique est seul Gérant de la Société, le dépét au
Registre du Commerce et des Sociétés, dans le méme délai du rapport de gestion, de l'inventaire et
des comptes annuels, diment signés, vaut approbation des comptes.

Lorsque l'associé unique n'est pas gérant, le rapport de gestion, les comptes annuels, le texte des
décisions a prendre lui sont adressés par la gérance avant I'expiration du cinquieme mois suivant celui
de la cléture de l'exercice social. A compter de cet envoi, I'inventaire est tenu au siége social, a la
disposition de I'associé unique non gérant, qui peut en prendre copie.



En cas de pluralité d'associés, I'Assemblée des associés approuve les comptes annuels dans les six
mois de la cléture de I'exercice social.

ARTICLE 14- AFFECTATION DU RESULTAT

Sauf option de la Société pour I'lmpét sur les Sociétés, le bénéfice de I'exercice est appréhendé par
['associé unigue.

En cas d'option, les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de
la Société, y compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Sur ce bénéfice diminué le cas échéant des pertes antérieures, sont prélevées tout d'abord les
sommes a porter en réserve en application de la loi.

Ainsi, il est prélevé 5 % pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélevement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du capital social; il reprend son cours lorsque,
pour une raison quelcongue, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire.

Ce bénéfice est attribué a I'associé unique. En cas de pluralité d'associés, la part attribuée aux
associés sur ce bénéfice est déterminée par I'Assemblée. Les modalités de mise en paiement des
dividendes sont décidées par I'associé unique ou par I'Assemblée. Le paiement des dividendes doit
intervenir dans un délai maximum de neuf mois apreés la cloture de I'exercice, sauf prolongation par
décision de justice.

TITRE VI- TRANSFORMATION- DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 15 - TRANSFORMATION

La Société peut étre transformée en Société d'une autre forme par décision de I'associé unique ou de
la collectivité des associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des
statuts.

ARTICLE 16 - DISSOLUTION - L IDA N

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou par décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés dans les conditions prévues par la loi.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé et que celui-ci est une personne morale, la
dissolution, pour quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la
transmission du patrimoine social a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Si la Société comprend au moins deux associés ou si I'associé unigque est une personne physique, la
dissolution, pour quelgue cause que ce soit, entraine sa liquidation. Cette liquidation est effectuée
dans les conditions et selon les modalités déterminées par les textes législatifs et réglementaires en
vigueur au moment de son ouverture.

ARTICLE 17- CONTESTATIONS

Toutes les contestations susceptibles de surgir pendant la durée de la Société ou lors de sa liquidation
entre la Société et I'associé unique ou entre la Société ou les associés ou entre les associés eux-
mémes, au sujet d'affaires de la Société ressortiront des tribunaux compétents.

ARTICLE 18 - ACTES SO RITS AU N DE LA SOCIETE EN RMATION



L’associé unique, a annexé aux présents statuts un état énumérant les actes accomplis avant leur
signature pour le compte de la Société en formation avec lindication pour chacun d'eux, des
engagements qui en résulteront pour le compte de la Société.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés emportera de plein droit
reprise par la Société desdits actes ou engagements.

ARTICLE 19- PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d’un original des présents statuts, a I'effet d'accomplir toutes les
formalités prescrites par la loi, et notamment a |'effet de faire insérer 'avis de constitution dans un
Journal habilité & publier les annonces légales dans le département du sieége social.

Fait en cing originaux,
A Le Castellet,
le A6. 05 L22¢

L‘/") ‘ > Yann Paira

Signature de f'associé unique (et éventuellement de son conjoint) précédée de la mention manuscrite « Lu et Approuvé ». Si le Gérant n'est pas associé, faire

précéder sa signature des mots « Bon pour acceptation des fonctions de Gérant »



AA FORMATION
AAF
Société a Responsabilité Limitée a associé unique au capital de 1000 euros

Siege social : Aéroport International Du Castellet Rde 3100 Route Des Hauts Du Camp
83330 Le Castellet

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

Les actes accomplis pour le compte de la société en formation sont les suivants :

- Acompte local

= f)‘-v..m,-\_.:&‘?-( f-‘-"e‘;{“i_(‘;ﬁ\

Conformément a l'article L.210-6 du Code de commerce, cet état a été établi préalablement a la
signature des statuts, et sera annexé auxdits statuts.

La signature des statuts emportera reprise de ces engagements par la Société dés qu'elle aura été
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.



