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Société par Actions Simplifiée au capital de 500 Euros
Siége social : 110 rue de Fontenay 94300 VINCENNES

En cours d’immatriculation au RCS de CRETEIL

ACTE CONSTITUTIF

Acte constitutif en date du 02 avril 2024
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Le soussigné,

- Abderrahim HAMZI
Né Ie 24 avril 1988 8 GHAZAOUET (ALGERIE)
Demeurant a LA ROCHETTE (77000), 41 ruc Rosa Bonheur
De nationalité Algérienne

Marié & Madame Sihame HAMZI, sous le régime de la communauté légale,

a établi ainsi qu'il suit les statuts de la Société par Actions Simplifiée, régic par les dispositions légales et
réglementaires ainsi que par les présents statuts

Elle ne peut faire publiquement appel i I'épargne.

ARTICLE 1 - FORME

La société est une société par actions simplifiée unipersonnelle régic par les dispositions Iégales et réglementaires en
vigueur et par les présents statuts.

Elle ne peut faire publiquement appel a I’épargne.

Elle est régie par les dispositions du Code de Commerce, les lois et réglements en vigueur ainsi que par les
présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plus associés.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France et en tout autre pays, directement ou indirectement la réalisation de diagnostics
techniques immobiliers, la réalisation d’expertise et d’audits techniques de batiment, d’audits ¢énergétiques,
d’isolation thermiques, installation de pompes a chaleur

et ¢galement, toutes opérations commerciales, industrielles, immobiliéres et financiéres de rattachant directement
ou indircctement aux objets ci-dessus spécifiés ;

L'objet de la société peut d'ailleurs toujours étre modifié par I'assemblée générale conformément i 1a loi.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : 7 DIAG

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer Ia dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement des mots * Société par actions simplifiée” ou des initiales “SAS™ et de
['énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le si¢ge social est fixé 2 VINCENNES (94300) 110 rue de Fontenay
Il peut étre transféré en tout autre licu du méme département ou d'un département limitrophe par décicion du

Président et en tout autre licu par décision ordinaire des associés.
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ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 4 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés s'achévera le 01 avril 2123 sauf cas de dissolution anticipée ou de prorogation.

ARTICLE 6 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a CINQ CENTS (500) Euros. 11 est divisé en CINQUANTE (50) actions de DIX (10)
euros chacune, intégralement libérées, toutes de méme catégorie.

ARTICLE 7 - MODIFICATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi, par décision de
I'assemblée des associés statuant dans les conditions de l'article 13 ci-aprés.

ARTICLE 8 —- FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comples et registres tenus a
cet effet par la société dans les conditions et modalités prévues par la loi.

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription ¢n compte lui sera délivrée par la Société. Ces actions sont
indivisibles a I'égard de la Société.

ARTICLE 9 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS
——= =l AT ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, 4 une part proportionnelle 4 la quotité du capital
qu'elle représente.

2. L'associé unique ou les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés 4 I'action suivent le titre dans quelle que main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
s =L ARATOMIDSION DES ACTIONS

1. La cession des actions s'opére, 4 I'égard de la société et des tiers, par un virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur un
registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit “registre des mouvements”,

La société est tenue de procéder i cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire ; si les actions ne sont pas entiérement libérées, mention doit étre faite de la fraction non libérée.

Les frais de transfert des actions sont a la charge des cessionnaires, sauf convention contraire entre cédants et
cessionnaires.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.
2. Les cessions d'actions par l'associé unique sont libres.

3. Pluralité d’associés :
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Agrément, Préemption

Si lz_a Société vient a compter plusieurs associés, les cessions d’actions sont libres entre associés et en cas de
cession de la totalité des actions composant le capital social.

Toute autre cession d'actions, soit 4 titre gratuit, soit a titre onéreux, alors méme que la cession aurait lieu par voie
d'adjudication publique en vertu d'une décision de Justice, cst soumisc & agrément et ouvre un droit de préemption
dans les conditions ci-apres. Il en est de méme en cas d'apports en société, en cas d'apport partiel d'actif. de fusion
ou de scission, de cession de droits d'attribution ou de souscription & une augmentation de capital ou de
renonciation au droit de souscription.

Le cédant notifie au Président et 4 chacun des associés le projet de cession, par lettre recommandée AR, indiquant
la dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le si¢ge et le RCS du cessionnaire, le nombre d'actions
dont la cession est envisagée, le prix offert et les conditions de Ia cession.

Chague associé bénéficie dun droit de préemption sur les actions dont la cession est envisagée. Il exerce ce droit
par voie de notification au cédant ct au Président au plus tard dans les 15 jours de la notification émanant du
cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les associés ont déclaré vouloir acquérir est supéricur au nombre d'actions
concernées, et faute d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le délai de 30 jours ci-dessus, les
actions concernées sont répartics entre cux au prorata de leur participation dans le capital social, avec répartition
des restes a la plus forte moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des associés n'absorbe pas la totalité des actions concernées, la Société
peut, en vertu d'un droit de préemption subsidiaire, acquérir les actions concernées non préemptées. Elle dispose, 4
cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue
de les céder dans un délai de six mois ou de les annuler.

A défaut d'exercice de leurs droits de préemption par les titulaires ci-dessus, et dans les délais prévus, la cession
projetée peut étre réalisée mais seulement aux prix et conditions contenus dans la notification visée ci-dessus, le
non-exercice du droit de préemption valant agrément du cessionnaire.

Sanctions :
Il ne pourra étre procédé au virement des actions du compte du cédant au compte du cessionnaire qu'aprés
justification par le cédant du respect de la procédure de préemption,

Toute cession effectuée en violation des clauses ci-dessus est nulle. En outre, I'associé cédant sera tenu de céder Ia

totalité de ses actions dans un délai d’un mois & compter de la révélation 4 la Société de l'infraction, et ses droits
non pécuniaires seront suspendus jusqu'a ce qu'il ait été procédé a ladite cession.

ARTICLE 11 - PRESIDENT

La société est gérée ct administrée par un Président, personne physique ou moralc, associé ou non de la SOCIELE.
Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont sournis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président
en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président est nommé par I'associé unique ou par décision collective des associés.
La durée des fonctions du Président est fixée par la décision qui le nomme.

L’associ¢ unique nomme en qualité de premier Président :
Monsieur Abderrahim HAMZ],

Né le 29 avril 1988 3 GHAZAOUET

De nationalité algérienne

Demeurant 3 LA ROCHETTE (77000), 41 rue Rosa Bonheur

Le Président peut démissionner a tout moment, sous réserve de prévenir 'associé unique ou les associés trois mois
au moins a l'avance.
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La révocation du Président n'a pas 4 étre motivée, et ne peut donner licu 2 quelque indemnité que ce soit.

La rémunération du Président est fixée par I'associé unique ou par décision des associés i la majorité simple. Elle
peut étre gratuitc, fixe ou proportionnelle ou, 4 la fois, fixe et proportionnelle.

Le Président représente la société a | ‘égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la société dans la limite de | ‘objet social.

Le Président peut consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.

ARTICLE 12 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS
e U R LA SULIETR ET LES DIRIGEANTS

1. Associ¢ unique. Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son
dirigeant, associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de l'associé unique.

Si l'associé unique n'est pas dirigeant, les conventions conclues par le Président sont soumises a son approbation.

2. Pluralit¢ d'associés. En cas de pluralité d'associés, le Président et les dirigeants doivent aviser les commissaires
aux comptes des conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la société,
dans le délai d'un mois & compter de la conclusion desdites conventions. Les commissaires aux comples présentent
aux 2ssociés un rapport sur ces conventions. Les associés statuent chaque année sur ce rapport aux conditions des
décisions ordinaires, I'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et,
éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la
SOCIété.

3. Les interdictions prévues a larticle L. 22543 du Code de commerce s'appliquent, dans les conditions
déterminées par cet article, au Président et aux dirigeants de la société.

ARTICLE 13 — DECISIONS DES ASSOCIES

A) Associé unique

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décisions suivantes -
- approbation des comptes et affectation du résultat ;

- approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la société ;

- nomination et révocation du Président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- loutes modifications statutaires.

Le commissaire aux comptes est averti de toute décision de I'associé unique.

Toutes autres décisions sont de la compétence du Président.

Les décisions de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté ct paraphé soit par un juge du tribunal de
commerce, soit par un juge du tribunal de proximité, soit par le maire de la commune.

B) Pluralité d'associés

L. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des associés sont prises, au choix du Président, en
assemblée ou par consultation par correspondance. Ellcs peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de
communication - vidéo, télex, fax, efc - peuvent étre utilisés dans l'expression des décisions.
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2. Sont prises en assemblée les décisions relatives i l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital, la
fusion, Ia scission, la dissolution, la nomination des commissaires aux comptes, I'approbation des comptes annuels
et l'affectation des résultats, ainsi Ja transformation de la société.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée cst, en outre, de droit, si la demande en est faite par un ou plusicurs
associés représentant vingt pour cent du capital social.

3. L'assemblée est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en cas de carence du
Président. Lorsque la tenue d'une assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est convoquée par I'associé ou un des
associés demandeurs.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion ; elle indique I'ordre du
Jour ; y sont joints tous documents nécessaires 4 l'information des associés,

L'assemblée est présidée par le Président ; a défaut, l'assemblée élit son Président. L'assemblée convoquée a
l'initiative du commissaire aux comptes est présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un procés-verbal de la réunion, signé par le
Président et un associé.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des associés sont présents ou représentés,

4. En cas de consultation par correspondance, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés sont adressés a chacun, par tous moyens. Les associés disposent d'un délai
minimal de 15 jours, a compter de la réception des projets de résolutions, pour émettre leur vote. Le vote peut étre
émis par tous moyens. Tout associé n'ayant pas répondu dans un délai de 20 jours est considéré comme §'étant
abstenu,

La consultation est mentionnée dans un procés-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la réponse de
chaque associé.

5. Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix. Chaque
action donne droit 4 une voix. Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital qu'elles
représentent.

6. Deécisions extraordinaires. Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a l'augmentation ou la
réduction du capital, la fusion, la scission, Ia dissolution de la société, et sa transformation.

L'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si les associés présents ou représentés possédent
au moins les deux tiers des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises & la majorité des deux tiers des
voix dont disposent les associés présents ou représentés.

7. Décisions ordinaires. Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont prises a la majorité
des voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes annuels, I'affectation des résultats et la nomination des
commissaires aux comptes ne peuvent étre décidées qu'a la majorité des voix dont disposent tous les associés,

8. Le commissaire aux comptes doit étre invité 4 participer i toute décision collective, en méme temps et dans la
méme forme que les associés,

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social commence le 1¢ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année. Par exception, le
premier exercice social sera clos le 31 décembre 2025.

ARTICLE 15 - COMPTES ANNUELS
A) Associé Unique :

Le Président tient une comptabilité réguliére des opérations sociales, arréte les comptes annuels et le cas échéant

les comptes consolidés conformément aux lois et usages du commerce, et établit le rapport de gestion-
6
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L'associé¢ unique approuve les comptes, aprés rapport du commissairc aux comptes, dans le délai de six mois 3
compter de la cléture de I'exercice.

B) Pluralité d'associés :

Une assemblée générale, appelée a statuer sur les comptes de I'exercice écoulé, doit ére réunie dans les six mois
de la cloture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par la décision de Justice,

ARTICLE 16 - RESULTATS SOCIAUX

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de 'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au moins pour
constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque Ia réserve atteint le dixiéme
du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelcongue, la réserve légale est descendue au-
dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures, ainsi que des
sommes & porter cn réserves en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report bénéficiaire,

Le bénéfice distribuable est attribué 4 I'associé unique.

ARTICLE 17 - CONTROLE DES COMPTES

Le contrle de la Société est effectué dans les conditions fixées par la Loi par un ou plusieurs commissaires aux
comptes titulaires et suppléants désignés par décision collective des associés.

ARTICLE 18 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi auprés du Président.

ARTICLE 19 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

L. Hors les cas de dissolution judiciaire prévus par la loi, il y aura dissolution de la société a I'expiration du terme
fixé par les statuts, par décision de I'assemblée générale extraordinaire des associés, ou par décision de I'associé
unique.

2. Si toutes les actions sont réunies en une seule main, I'expiration de la société ou sa dissolution pour quelque
causc que cc soit entraine la transmission universelle du patrimoine social 4 I'associé unique, sans qu'il v ait lieu &
liquidation. Les créanciers peuvent faire opposition 4 la dissolution dans le délai de trente jours & compter de la
publication de celle-ci. Une décision de justice rejette I'opposition ou ordonne soit le remboursement des créances,
soit la constitution de garanties si la société en offre et si clles sont Jjugées suffisantes. La transmission de
patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne morale qu'a l'issue du délai d'opposition ou, le cas
¢échéant, lorsque l'opposition a été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été
effectué ou les garanties constituées.

3. En cas de pluralité d'associés, la dissolution de la société entrafne sa liquidation qui est effectuée conformément
i la loi du 24 juillet 1966 (codifiée au Livre I du Code de commerce) et aux décrets pris pour son application.

4. Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

ARTICLE 20 - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au cours de sa
liquidation, entre les associés ou entre un associé et la société, sont soumises au Tribunal de Commerce compétent.
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ARTICLE 21 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des
de la société.

Faita ‘o Rocke He-

Lc OZO(A’ 202

présents statuts, ct ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont a la charge
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Annexe |

Contrat de domiciliation sign

formation

LISTE DES ACTES ACCOMPLIS PAR LE PRESIDENT
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Ouverture d’un compte bancaire au nom de la Société en formation

24/IMO/0253
24/IMO/0255
24/TMO/0256
24/IMO/0257
24/IMO/0258
24/IMO/0259

Contrats de prestations réalisées :

24/IMO/0259-Pol

24/IMO/0260
24/IMO/0261
24/IMO/0262
24/IMO/0264
24/IMO/0265
24/IMO/0266
24/IMO/0267
24/IMO/0268
24/IMO/0269
24/IMO/0270

¢ le 4 avril 2024 entre la Société LES TRICOLORES et Ia Société 7 DIAG en

A-H




Annexe 2

LISTE DES ACTES ACCOMPLIS PAR LE PRESIDENT
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN COURS D’IMMATRICULATION
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