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SOCIETE CIVILE IMMOBILERE
AU CAPITAL SOCIAL DE 600,00 EUROS

SIEGE SOCIAL : 5 allée des maisons russes, 93340 LE RAINCY
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71 GAMBETTA

SOCIETE CIVILE IMMOBILIERE
AU CAPITAL SOCIAL DE 600,00 EUROS

SIEGE SOCIAL : 5 allée des maisons russes, 93340 LE RAINCY

Les soussignés :

Monsieur HEDHILI Sami demeurant au 21 rue Georges Ducerf a Drancy (93700) né le 24 septembre 1976 a Bobigny,

Monsieur ROUAHI Fathi demeurant au 5 allée des maisons russes a Le Raincy (93340), née le 06 décembre 1979 3 Bobigny,

Ont établi, ainsi qu'il suit les statuts de la Société devant exister entre eux et toute autre personne pouvant acquérir la qualité d'associé
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- STATUTS

Article | : Forme

Itest formé entre propriétaires de parts sociales ci-aprés créées et de celles qui pourraient I'étre ultérieurement une société civile
régie par les articles 1832 a 1870-1 du Code civil, par tous textes qui viendraient a les modifier ou les compléter et par les présents
statuts.

Article 2 ;: Objet

La société a pour objet la propriété, la gestion et plus généralement I'exploitation par bail, location ou toute autre forme de tous les
immeubles batis ou non batis, terrains nue que la société se propose d'acquérir ou de louer (ou apporté a la société) et toutes opérations
financieres, mobiliéres ou immobiliéres de caractére purement civil et se rattachant a I'objet social.
Plus généralement, toutes opérations civiles de quelque nature qu’elles soient, se rattachant a I'objet sus-indiqué, de nature 3 favoriser
directement ou indirectement le but poursuivi par la société, son existence ou son développement.

Article 3 : Dénomination sociale

La société prend la dénomination de « 71 GAMBETTA ». Cette dénomination doit figurer sur tous les actes ou documents émanant de la
société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses. Elle doit étre précédée ou suivie des
mots " Société Civile ", suivis de I'indication du capital social, de I'adresse du siége social et du numéro d'immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés.

Article 4 : Durée

La société est constituée pour une durée de quatre-vingt-dix-neuf ans & compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des
Sociétés compétent, sauf prorogation ou dissolution anticipée,

Prorogation :

Un an au moins avant le terme prévu par les présents statuts, les associés devront étre consultés sur la prorogation de la société. A
défaut, tout associé peut solliciter par voie de requéte au Président du Tribunal de grande instance la désignation d'un mandataire de
justice chargé de provoquer la consultation ci-dessus mentionnée. La prorogation résulte d'une décision collective des associés prise 3 la
majorité exigée par la modification des statuts.

2. Dissolution :

La société sera dissoute dans tous les cas prévus par I'article 1844-7 du code civil, et de la décision collective des associés prise 3 cet
effet 4 la majorité exigée pour la modification des statuts. La dissolution ne pourra pas intervenir automatiquement par suite d'un
événement affectant la qualité d'un associé, comme par exemple : décés, faillite personnelle, liquidation ou réglement judiciaire d'un
associé, cessation des fonctions d'un gérant, associé ou non.

Article 5 : Siege social

Le siége de la société est fixé a 5 allée des maisons russes, 93340 LE RAINCY.

Ce siége ne pourra étre transféré que sur décision extraordinaire des associés. Cependant, si le siége est transféré dans la méme
commune ou le méme département, cette décision pourra étre prise par la gérance qui, dans ce cas, est habilitée a modifier les statuts
en conséquence.

Article 6 : Apports

Les apports faits par les associés sont les suivants :

1. Apports en numéraire

Monsieur HEDHILI Sami apporte a la société une somme en numéraire de : 400€
Monsieur ROUAHI Fathi apporte a la société une somme en numéraire de : 200€ S ﬁ R/—
TOTAL 600€
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Ladite somme sera versée sur le compte ouvert au nom de la société en formation.
Les associés déclarent que les sommes ainsi apportés proviennent de deniers qui leur sont propres.

2. Apport en nature

IIn'y a pas d'apports en nature.
Article 7 : capital social

Montant du capital social

Le capital social est fixé & la somme totale de 600€ se décomposant comme suit :

Monsieur HEDHILI Sami, pour une somme de 400€
Monsieur ROUAHI Fathi, pour une somme de 200€
TOTAL 600€

Le capital social est divisé en 99 parts sociales de cing euros chacune, numérotées de 1 3 99 et attribuées de la maniére suivante :

Il est attribué 3 :

Monsieur HEDHILI Sami, 66pa|:ts ; de 1 a 66soit 66 parts
Numérotées

Monsieur ROUAHI Fathi, 33parts de 67 & 99soit 33parts
numérotées

Total 99 parts

Article 8 : Augmentation et réduction du capital

Le capital social pourra étre augmenté, en une ou plusieurs fois par décision de I'assemblée générale extraordinaire. Cette augmentation
pourra avoir lieu soit au moyen d'apports nouveaux en numéraire ou en nature, soit au moyen d'une capitalisation de réserves ou de bénéfices.
En cas d'apports nouveaux en numéraire, ceux-ci pourront étre libérés par compensation avec des créances liquides et exigibles surla société.
Lors de la décision d'augmenter le capital social, |a collectivité des associés devra décider si cette augmentation aura lieu par élévation de
la valeur nominale des parts ou par création de palis nouvelles. Les attributaires de parts nouvelles, s'ils ne sont pas déja associés, devront
étre formellement agréés par les associés.

L'assemblée générale extraordinaire peut également décider de réduire le capital social. Cette réduction pourra avoir lieu par
remboursement ou rachat de parts, par réduction de leur montant nominal ou de leur nombre. Notamment, la décision des associés
emportant acceptation ou constatation, selon le cas, du retrait d'un associé ou celle dont il résulte que ne sont pas agréés les héritiers ou
légataires d'un associé décédé vaut réduction du capital social au moyen de I'annulation des parts sociales concernées a hauteur de la
valeur nominale de celles de ces parts qui ne seraient pas rachetées par les associés ou toute autre personne par eux désignée, la gérance
ayant tous pouvoirs pour régulariser I'opération et la rendre opposable aux tiers.

Article 9 : Titre des associés

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Le titre de chaque associé résultera seulement des présentes, des
actes qui pourraient modifier le capital social et des cessions qui seraient ultérieurement consenties. Une copie ou un extrait de ces actes,
certifié par un gérant sera délivré a chacun des associés sur sa demande et 3 ses frais

Article 10 : Droits et obligations des associés

I. Droits des associés

Droit de retrait : tout associé peut se retirer de la société totalement ou partiellement avec l'accord des autres associés, pris en la forme
d'une décision collective extraordinaire et dans le cadre d'une assemblée, a moins qu'il n'obtienne ce retrait par décision du président
du Tribunal de grande instance pour justes motifs, La demande de retrait doit &tre notifiée par acte recommandé avec demande d'avis de
réception a la société et a chacun des associés trois mois avant la date d'effet. L'associé qui se retire a droit au remboursement de la
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valeur de ses droits, fixée & I'amiable ou & défaut par un expert désigné conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code
civil, i le bien qu'il a apporté et dont les parts concernées ont constitué la rémunération, se trouve encore en nature dans I'actif social
lors du retrait, I'associé peut se le faire attribuer, a charge de soulte s'ily a lieu. A défaut d'accord la valeur du bien est fixée par un expert
désigné conformément a I'article 1843-4 du Code civil. L'associé peut renoncer au retrait jusqu'a I'acceptation expresse ou tacite du prix.
Le gérant, a la suite du retrait, opére a la réduction de capital et I'annulation des parts intéressées.

Droit sur les bénéfices, les réserves et le boni de liquidation : outre le droit au remboursement du capital, non déja amorti, qu'elle
représente, chaque part sociale donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et du boni de liquidation a une part
proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente. Si une part est grevée d'un usufruit, I'usufruitier a droit aux bénéfices, et le nu-
propriétaire a droit a la réserve et au boni de liquidation. Droit d'intervention dans la vie sociale : tout associé peut participer aux
décisions collectives ety voter. Chaque part sociale donne droit & une voix. Si une part est grevée d'un usufruit, le droit de vote appartient
au nu-propriétaire pour toutes les décisions prises en assemblée générale extraordinaire et a ['usufruitier pour toutes les décisions prises
en assemblée générale ordinaire.

2. Obligations des associés

Le propriétaire d'une part sociale est indéfiniment responsable des dettes sociales & I'égard des tiers, mais & proportion seulement de
cette part dans le capital social. Toutefois, les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre I'associé qu'apreés
avoir préalablement et vainement poursuivi la société. L'associé qui n'a apporté que son industrie est tenu connue celui dont I'apport est
le plus faible. Tout associé a I'obligation de répondre aux appels de fonds lancés par la gérance et qui seront destinés soit a libérer le
capital social soit a réaliser I'objet social. Les obligations attachées aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La propriété
d'une part emporte, de plein droit, adhésion aux statuts et aux décisions réguliérement prises par les associés et la gérance.

Article 11 : Indivisibilité des parts

Chaque part est indivisible a I'égard de la société. Les propriétaires indivis sont tenu de se faire représenter auprés de la société par un
seul d'entre eux ou par un mandataire commun pris parmi les associés. En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice a la
demande du plus diligent.

Article 12 : Scellés

Les héritiers et ayants droit ou créanciers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur
les biens et droit de la société, ou demander le partage ou la licitation, ni s'immiscer d'aucune matiére dans les actes de son administration

Article 13 : Faillite d'un associé

S'ily a déconfiture, faillite personnelle, liquidation des biens ou réglement judiciaire atteignant I'un des associés et 3 moins que les autres
ne décident de dissoudre fa société par anticipation, il est procédé au remboursement des droits sociaux de l'intéressé, lequel perdra alors
la qualité d'associé la valeur des droits sociaux est déterminée conformément . I'article 1843-4 du Code civil.

Article 14 : Cession entre vifs des parts

Forme des cessions :

Toute cession de parts doit étre constatée par écrit, soit par acte sous seing privé enregistré, soit par acte notarié. Cet écrit sera daté
et précisera le nom et les prénoms du cédant et du cessionnaire, le nombre et la valeur des parts cédées, le prix de cession. Lorsque deux
époux sont simultanément membres de la société, les cessions faites par I'un d'eux 3 I'autre, pour étre valables, doivent résulter d'un
acte sous seing privé ayant acquis date certaine autrement que par le décés du cédant. La cession est rendue opposable aux tiers par la
voie, soit d'une signification par acte extrajudiciaire, soit par son Acceptation par la société d'un acte authentique, Elle n'est opposable
aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et aprés publication.

Opposabilité des cessions

Les cessions de parts sociales seront opposables a la société : soit aprés lotir inscription sur un registre tenu spécialement 3 cet effet
pas le gérant, soit aprés signification par acte d'huissier, soit aprés I'acceptation par la société dans un acte notarié. En outre, pour étre
opposables aux tiers, ces cessions devront faire I'objet d'un dépét au greffe du tribunal compétent de deux originaux de l'acte sous-seing
privé ou de deux copies authentiques de l'acte notarié a défaut, le cédant sera réputé, vis-a-vis des tiers, avoir conservé sa qualité
d'associé. Il restera tenu a tenir leur égard de toutes tes obligations attachées a cette qualité,

Agrément des cessions :

Les cessions de parts sociales sont libres entre associés. Les parts se transmettent librement 3 titre gratuit ou onéreux entre associés,
ascendants ou descendants du cédant. Toutes les autres cessions sont soumises 3 agrément. A ['effet d'obtenir cet agrément, I'associé
qui envisage de céder ses parts devra notifier le projet de cession 3 la société et a chacun de ses associés, indiquant le nombre de parts a
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céder, les noms, prénoms, nationalité, profession et domicile du cessionnaire proposé et le prix proposé. Cette notification sera faite
soit spus forme de lettre recommandée avec avis de réception soit sous forme d’acte extrajudiciaire, soit enfin par remise en main
propre contre récépissé, soit enfin par remise en main propre contre récépissé.

Dans les quinze jours de la notification du projet de cession a la société, la gérance devra consulter les associés par écrit & I'effet
d'obtenir cet agrément.

Dans les quinze jours de I'envoi de cette lettre, chaque associé, & I'exception du cédant, devra faire connaitre, sous forme de lettre
recommandée avec avis de réception, ou remise au gérant contre récépissé, s'il accepte ou non cet agrément et, dans la négative, le
nombre de part qu’il se propose d'acquérir.

A défaut d’une réponse dans les quinze jours, 'agrément est acquis I'agrément sera obtenu par décision unanime des associés. La décision
des associes ne sera pas motivé et la gérance la notifiera a I'associé cédant par lettre recommandée avec avis de réception, ou remise en
main propre contre récépissé, dans le mois de la demande.

Cession agréée : Si la cession de parts sociales est agréée, elle devra étre régularisée avant I'expiration d’un délai de deux mois & compter
de la notification de I'agrément. Passé ce délai et a défaut de régularisation, le cédant sera réputé avoir renoncé a la cession projetée,

Refus d'agrément et offre d’achat :

Lorsqu'ils refusent le cessionnaire proposé, les associés peuvent soit racheter les parts eux-mémes, soit proposer une tierce personne
ayant obtenu I'agrément, soit faire racheter les parts par la société. Si plusieurs associés se portent cessionnaires, les parts seront
réparties entre eux proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux. Sauf accord contraire. Devront étre notifiés
a l'associé cédant le refus d'agrément, le nom du ou des cessionnaires proposés ou I'offre d'achat par la société ainsi que le prix offert.
En cas de contestation sur le prix, il sera fixé d'un commun accord entre les parties ou, & défaut, par le tribunal compétent. Si le prix fixé
par expert n'est pas accepté pire I'associé cédant, ce dernier pourra conserver ses parts sociales.

Refus d'agrément et défaut d'offre d'achat :

Si aucune offre d'achat n'est faite dans le délai de six mois a compter de la derniére des notifications faites par le cédant I'agrément sera
réputé acquis a moins que les autres associés ne décident la dissolution de la société, décision qui peut étre rendue caduque par le cédant
s'il renonce a sa cession de parts.

Article 15 : Décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, la société n'est pas dissoute mais continue entre les associés survivants et, s'ils sont agréés en qualité de
nouveaux associés, les héritiers et ayants droit de I'associé et éventuellement son conjoint survivant. En conséquence, les héritiers et
ayants droit de I'associé décédé doivent justifier de leur identité personnelle et de leur qualité héréditaire. Ils doivent en outre notifier a
la société leur volonté de devenir associés. Cette notification ainsi que la réponse des associés se feront dans les conditions prévues a
I'article 14 des présents statuts. En cas de refus d'agrément de tous les héritiers ou légataires ou de certains d'entre eux, la valeur des
parts sociales de leur auteur leur sera payée par les nouveaux titulaires des paris ou par la société elle-méme si celle-ci les a rachetées
en vue de leur annulation. La valeur de ces droits sera déterminée au jour du décés dans les conditions prévues a !'article 1843-4 du
Code civil. S'ils sont agréés en qualité d'associés, les héritiers ou légataires doivent justifier de la désignation d'un mandataire commun
chargé de les représenter pendant la durée de l'indivision. Toute personne morale a laquelle une succession est dévolue doit obtenir
I'agrément des associés survivants suivant décision extraordinaire.

Article 16 : Donation de parts sociales

Les parts sociales sont librement transmissibles par donation entre ascendants et descendants, La donation & une personne entre
ascendant et descendant. La donation a une personne reste soumise a 'agrément dans les conditions fixées par 'article 14 des statuts.

Article 17 : Epoux communs en biens

L'époux commun en biens qui apporte a la Société un bien commun doit justifier de I'avis donné a son conjoint, un mois a I'avance, par
lettre recommandée avec accusé de réception. Seul aura la qualité d'associé I'époux qui effectue I'apport. Toutefois, la qualité d'associé
pour la moitié des parts souscrites est également reconnue au conjoint de I'apporteur, en application de I'article 1832-2 du Code civil,
si celui-ci signifie a la société sa volonté d'étre personnellement associé. Si cette volonté est manifestée lors de I'apport, I'acceptation
ou l'agrément de la société vaut pour les deux époux ; dans les autres cas, il sera fait application de I'article 14 des présents statuts. Le
conjoint doit clos étre agréé par décision des associés nominée dans la forme d'une décision collective extraordinaire. L'époux associé ne
participe pas au vote et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité. La décision doit étre notifiée
au conjoint par lettre recommandée avec demande d'avis de réception dans un délai d'un mois a compter de sa demande, A défaut de
notification dans ce délai, I'agrément est réputé accordé. En cas de refus d'agrément diiment notifié, I'époux apporteur des biens
souscripteur des parts demeure associé pour la totalité des parts concernées.

W
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Article 18 : Nantissement

Les parts sociales peuvent faire I'objet d'un nantissement constate, soit par acte authentique, soit par acte sous signatures privées,
signifié a la société ou accepté par elle dans un acte authentique et donnant lieu & une publicité dont la date détermine le rang des
créanciers nantis. Ceux dont les titres sont publiés le méme jour viennent en concurrence. Le privilége du créancier gagiste subsiste sur
les droits sociaux nantis, par le seul fait de la publication du nantissement. Tout associé peut obtenir des autres associés leur
consentement & un projet de nantissement dans les mémes conditions que leur agrément a une cession de parts selon la procédure
décrite a |'article 14. Le consentement donné au projet de nantissement emporte agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée
des parts sociales a la condition que cette réalisation soit notifiée un mois avant la vente aux associés et a la société. Chaque associé
peut se substituer a I'acquéreur dans un délai de cinqg jours a compter de la vente. Si plusieurs associés exercent cette faculté, ils sont
réputés acquéreurs a proportion du nombre de parts qu'ils détenaient antérieurement. Si aucun associé n'exerce cette faculté, la société
peut racheter elle-méme les parts en vue de leur annulation.

Article 19 : Réalisation forcée

La réalisation forcée qui ne procéde pas d'un nantissement auquel les autres associés ont donné leur consentement doit étre notifié un
mois avant la vente, comme indiqué ci-dessus aux associés de la société. Les associés peuvent dans ce délai décider la dissolution ou
I'acquisition des parts comme en matiére de cession. Si la vente a eu lieu, les associés ou la société peuvent exercer la faculté de
substitution qui leur est reconnue en matiére de nantissement. Le non- exercice de cette faculté emporte I'agrément de

I'acquéreur.

Article 19 : Administration de la société

Nomination du gérant et durée d'exercice des fonctions du gérant.

La société est gérée et administrée par une ou plusieurs personnes physiques ou morales, assaciées ou non, nommées avec ou sans
limitation de durée par la collectivité des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Le premier gérant de la société
nominé pour une durée illimitée est Monsieur ROUAHI Fathi ici présent et qui déclare accepter ses fonctions. Un gérant peut
démissionner a la cléture d'un exercice, a charge pour lui de notifier & chacun des associés et le cas échéant, aux autres gérants son
intention au moins un mois avant la cléture de I'exercice social. Cette démission ne prendra effet qu'au jouir de cette cléture. Tout gérant
pourra étre révoqué suivant décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette révocation a lieu sans juste
motif, elle pourra donner lieu a des dommages intéréts. Les gérants sont également révocables par les tribunaux pour cause légitime,
a la demande de tout associé. La révocation du gérant, qu'il soit associé ou non, n’entraine pas la dissolution de la société. Tout gérant
sortant est rééligible.

Absence de gérant :

Si, pour quelque cause que ce soit, la société se trouve dépourvue de gérant, tout associé peut demander au président du tribunal statuant
sur requéte la désignation d’in mandataire chargé de réunir les associés en vue de nommer un ou plusieurs gérants.

Publicité de la nomination et la cessation de fonction.

La nomination et la cession de fonction des gérants doivent étre publiées. Ni la société ni les tiers ne peuvent pour se soustraire a leurs
engagements, se prévaloir d’une irrégularité dans la nomination des gérants ou dans la cessation de leur fonction des lors que ces
décisions ont été réguliérement publiées. Le nom du premier gérant mentionné dans les présents statuts pourra &tre omis dans les
statuts mis a jour sans qu'il y ait lieu de le remplacer par le nom de la personne qui lui a succédé dans ses fonctions.

Pouvoirs du gérant.

Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir tous les actes de gestion que demande I'intérét de la société. Dans les rapports
avec les tiers, il engage la société par les actes entrant dans I'objet social. $'il y a plusieurs gérants, ils exercent séparément ces pouvoirs,
sauf le droit qui appartient a chacun d'eux de s'opposer & une opération avant qu'elle ne soit conclue. Cependant 3 I'égard des tiers,
I'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet, 3 moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu connaissance. Le
gérant ou chacun d'eux pourra, sous sa propre responsabilité, conférer toute délégation de pouvoirs. Le gérant peut constituer hypothéque
ou toute autre sireté réelle sur les biens de la société ou déléguer ses pouvoirs a toute autre personne, méme par acte sous seing privé.
Le gérant a seul la signature sociale. Celle-ci est donnée par I'apposition de la signature par le gérant de son propre nom sous la mention
« Pour la Société Civile Immobiliére ROUAHI. Le gérant ».

Rémunération du gérant.

En rémunération de leurs fonctions, les gérants peuvent recevoir un salaire annuel dont le montant et les modalités sont fixés par les
associés. Le gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de représentation engagés dans le cadre de

ses fonctions. Ce remboursement a lieu au vu de piéces justificatives. (8 \C
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Responsabilité du gérant.

Chaque gérant est responsable individuellement envers la société et envers les tiers, soit des infractions aux lois et réglements, soit de la
violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion. Il doit consacrer aux affaires sociales tout le temps et les soins nécessaires.
S'il en était autrement, il engagerait sa responsabilité. Si plusieurs gérants ont participé aux mémes faits, leur responsabilité est solidaire
a I'égard des tiers et des associés. Toutefois, dans leurs rapports entre eux, le Tribunal détermine la part contributive de chacun dans la
réparation du dommage. Si une personne morale exerce les fonctions du gérant, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civiles et pénales que s'ils étaient gérants en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Action sociale en responsabilité contre les gérants,

Outre I'action en réparation du préjudice subi personnellement, un ou plusieurs associés peuvent intenter I'action sociale en
responsabilité contre les gérants. Les demandeurs sont habilités & poursuivre la réparation du préjudice subi par la société ; en cas de
condamnation du gérant des dommages-intéréts sont alloués 3 la société.

Consultation écrite.

En cas de consultation écrite, la gérance envoie a chaque associé, 3 son dernier domicile connu, par lettre recommandée avec avis de
réception, le texte des résolutions proposées, accompagné du rapport de la gérance et des documents nécessaires a I'information des
associés. Si les associés sont consultés par écrit, la gérance notifie en double exemplaire, a chaque associé, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, le texte du projet de chaque résolution ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.
Chaque associé devra retourner un exemplaire daté et signé de chaque résolution en indiquant pour chacune d'elle " adoptée " ou "
rejetée ". A défaut de ces mentions, ou en I'absence de réponse dans le délai prévu, |'associé est réputé s'étre abstenu. Chaque. Associé
dispose d'un délai maximal de quinze jours & compter de la date de réception des documents nécessaires a son information pour
émettre son vote. En cas de consultation écrite, les procés-verbaux sont tenus de la méme maniére que lorsqu'il s'agit de décisions prises
en assemblée toutefois, il y est mentionné que la consultation a été effectuée par écrit. La réponse de chaque associé est annexée a ce
procés-verbal.

Décisions ordinaires.

Les décisions ordinaires sont essentiellement des décisions de gestion: Elles concernent d'une maniére générale, toutes les questions qui
n‘emploient pas modification des statuts ainsi que la nomination des gérants ou leur révocation méme si leur nom figure dans les statuts.
Les comptes sociaux sont approuvés annuellement par décision ordinaire. Les décisions ordinaires doivent &tre adoptées par un ou
plusieurs associés représentant plus de la moitié du capital social.

Décisions extraordinaires.

Les décisions extraordinaires concernent la modification des statuts. Les décisions extraordinaires ne pourront étre valablement prises
que si elles sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant les deux tiers au moins du capital social.

Article 20 : Modalités de la consultation dans le cadre d'une assemblée

Convocation.

Les associés sont convoqués aux assemblées par le gérant sous forme d'une lettre recommandée qui leur est adressée quinze jours au
moins avant la date de la réunion. Tout associé peut, a tout moment, par lettre recommandée, demander au gérant de provoquer une
délibération des associés, sur une question déterminée. Le gérant procede alors a la convocation de I'assemblée selon les formes habituelles,

mais le gérant peut valablement se contenter d'inscrire la question soumise a Fordre du jour de la prochaine assemblée. Il est tenu
cependant de réunir I'assemblée si la question posée porte sur le retard du gérant a accomplir I'une de ses obligations.

Ordre du jour.

L'ordre du jour de I'assemblée est arrété par I'auteur de la convocation. La lettre de convocation le précise. Le contenu de l'ordre du
jouretlaportéedes questions quiy sont inscrites, doivent apparaitre clairement sans qu'ily ait lieu de la reporter a d'autres documents.

Résolutions et documents d'information.

L'ordre du jour doit étre accompagné du texte des résolutions et de tout document nécessaire 3. I'information des associés. Par ailleurs,
durant le délai de quinze jours précédant I'assemblée, les documents adressés aux associés sont tenus a la disposition' Des associés au siége
social ou ils peuvent en prendre connaissance ou copie.
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Réunjon de I'assemblée,

L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la lettre de convocation. Elle est présidée par le gérant. Si celui-ci
n'est pas associée, elle est présidé par I'associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales.
Si deux associés qui possédent ou représentent le méme nombre de parts sociales sont acceptants, la présidence est assurée par le plus
age, Lien secrétaire, associé ou non peut étre désigné.

Représentation Vote.

Chaque 'associé a le droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal 3 celui des parts qu'il posséde. Un associé peut
se faire représenter par un autre associé ou par son conjoint. Les copropriétaires d'une part sociale indivise sont représentés par un mandataire
unique, choisi, parmi les indivisaires ou en dehors d’eux. En cas de désaccord, le mandataire sera désigné en justice a la demande
du plus diligent. Si une part est grevée d'un usufruit le droit de vote appartient au nu propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'approbation du rapport du gérant et I'affectation des bénéfices ol il est réservé a l'usufruitier.

Procés-Verbaux.

Toute délibération des associés est constatée par un procés-verbal indiquant la date et le lieu de la réunion, les noms et prénoms des
associés présents ou représentés par chacun d’eux, les documents ou rapports qui leur ont été soumis, le texte des résolutions mises aux
voix, les noms, prénoms et qualités du président, un résiné des débats et les résultats des votes. Les procés-verbaux sont établis et signés
par les gérants, et s'il y a lieu pat le président de I"assemblée. Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siége de la
société, coté et paraphé dans la forme ordinaire et sans frais, soit par un juge au tribunal de commerce ou du tribunal d'instance,
soit par le maire ou un adjoint au maire de la commune de la société. Les procés-verbaux peuvent &tre aussi établis sur des feuilles
mobiles numérotées sans discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a I'alinéa précédent et revétues du sceau de
I'autorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie méme partiellement, elle doit étre jointe a celles précédemment
utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite. Les copies ou extrait des proceés-
verbaux des associés sont valablement certifiés conformes par un seul gérant. Au cours de la liquidation de la société, leur
certification est valablement effectuée par le liquidateur.

Article 21 Modalités de la consultation dans le cadre d'une assemblée
Forme,

Lorsqu'une consultation écrite est possible, conformément aux dispositions de I'article 19 alinéa 8, les mémes documents que
ceux prévus en cas d'assemblée sont adressés aux associés par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. Les
associés disposent alors d'un délai de vingt jours & compter de la date de réception de ces documents pour émettre leur vote
par écrit. Tout associé qui n'aura pas répondu dans ce délai sera considéré comme s'étant abstenu. Pour chaque résolution, le
vote est exprimé par oui ou par non.

Procés-verbaux

Les procés-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles prévues pour les procés-verbaux d'assemblée, a I'exclusion
de toutes les mentions concernant la seule assemblée. Il est mentionné que la consultation a été effectuée par écrit et justifiée
que les formalités ont été respectées. La réponse de chaque associé est annexée a ces procés-verbaux.

Article 22 : Droit de communication

Tout associé a le droit a toute époque d'obtenir au siége social, la délivrance d'une copie certifiée des statuts en vigueur au jour
de sa demande. Est annexé a ce document la liste mise a jour des associés ainsi que des gérants, Les associés ont le droit d'obtenir,
au moins une fois I'an, communication des livres et documents sociaux, des contras, factures, correspondances, procés-verbaux et
plus généralement de tout document établi par la société ou regu par elle. Le droit de prendre connaissance emporte celui de
prendre copie. Dans I'exercice de ces droits |'associé peut se faire assister d'un expert choisi parmi les experts agréés par la Cour
de cassation ou les experts prés d'une Cour d'appel. Egalement deux fois par an, chaque associé peut poser toutes questions écrites
concernant la gestion de la société, au gérant de celle-ci qui devra répondre dans le délai d'un mois.

Article 23 : Exercice social

Chaque exercice social commencera le ler janvier et finira le 31 décembre de chaque année. Exceptionnellement, le premier
exercice social commencera a compter de l'immatriculation de cette société au registre du commerce et des sociétés compétent

et finira le 31 décembre 2025.
v/4 e
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Artigle 24 : Comptes sociaux

La gérance doit tenir une comptabilité claire et précise. A la cléture de chaque exercice social, elle dressera un bilan financier
de I'année écoulée qu'elle soumettra a I'approbation de ['assemblée générale. La collectivité des associés sera appelée a statuer sur
ces comptes et sur I'affectation du résultat.

Bénéfices :

Les bénéfices nets sont constitués par les produits nets de I'exercice, déduction faite des frais généraux, des charges sociales, ainsi
que de tous amortissements et de toutes provisions. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice
diminué des pertes antérieures et augmenté des reports bénéficiaires. Toutefois, avant toute distribution de ce bénéfice sous
forme de dividendes proportionnellement au nombre de parts possédées par chacun d'eux, les associés peuvent décider de
prélever toutes sommes qu'ils jugeront convenables pour les porter en tout ou partie a tous fonds de réserves ou encore pour
les reporter a nouveau.

En outre, les associés peuvent décider ta mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves disponibles: en ce cas, la décision
indique expressément les postes de réserve sur lesquels les prélévements sont effectués. Les modalités de mise en paiement des
sommes distribuées sont fixées par les associés ou, a défaut, par la gérance.

Pertes :

Les pertes, s'il en existe, s'imputent d'abord sur les bénéfices non encore répartis, ensuite sur les réserves, puis sur le capital; le solde,
s'ily alieu, est supporté par les associés proportionnellement a leurs parts sociales.

Article 25 : Compte courant

Chaque associé pourra faire des avances en compte courant a la société avec le consentement de la gérance. Cette avance
sera faite pour une durée et moyennant un intérét fixé par la gérance. Toutefois, si t'avance en compte courant est faite
par le gérant unique, I'accord, concernant I'ouverture de ce compte, la durée et I'intérét, sera obtenu auprés de la
collectivité des associés statuant en décision ordinaire. Les avances en compte courant pourront également étre faites pour
une durée indéterminée. Dans cette hypothése, le délai de préavis de demande de remboursement de tout ou partie du
compte courant est fixé a une année sauf décision contraire de la collectivité des associés statuant en décision ordinaire.

Article 26 : Dissolution

La dissolution de la société entraine sa liquidation sauf les cas de fusion ou de scission. Elle n'a d'effet a I'égard des tiers
qu'apres sa publication. La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu'a la publication
de la cl6ture de celle-ci. Toutefois, la mention " Société en liquidation " ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent
figurer sur tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers. La liguidation est faite par un ou plusieurs
liquidateurs pris parmi les associés, ou en dehors d'eux, et nommés par décision ordinaire des associés, ou, a défaut, par
ordonnance du président du Tribunal de grande instance statuant sur requéte de tout intéressé. Le liquidateur, ou chacun
d'eux s'ils sont plusieurs, représente la société. Il a les pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif et acquitter le passif
Le produit net de la liquidation, aprés I'extinction du passif et des charges sociales et le remboursement aux associés du
montant nominal non amorti de leurs parts sociales, est partagé entre les associés proportionnellement au nombre de leurs
parts.

Article 27 Transformation

La transformation en une société en nom collectif ou en commandite, simple nu par actions, appelle I'accord unanime des
associés donné en assemblée. La transformation en société a responsabilité limitée oui en société anonyme est prononcée en
assemblée dans les conditions d'une décision extraordinaire. La décision de transformation est prise au vu d'un rapport du
gérant apportant toute précision sur le projet de transformation. La transformation d’une société n’entraine pas la création
d’une nouvelle personne morale.

Article 28 : Personnalité morale

Les associés donnent dés a présent mandat & Monsieur ROUAHI Fathi ci-avant désigné. Cette société ne jouira de la personnalité morale
qu'a compter de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés. Jusqu'a cette date, les rapports entre associés seront régis
par ce contrat de société et par les principes généraux du droit applicables aux contrats et obligations. Toutes les dispositions de ce
contrat seront applicables immédiatement dans les rapports entre associés. Toutefois, tout acte ayant pour objet ou pour effet de modifier
le contenu de ces statuts devra &tre soumis & I'accord unanime des associés tant que la société n'est pas immatriculée,

o,
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Article 29 : Contestations

Toute contestation qui pourrait s'élever pendant la durée de la société ou lors de la liquidation entre associés, relativement aux affaires
sociales, sera soumise au Tribunal de grande instance territorialement compétent.

Article 30 : Pouvoirs

Les associés donnent tous pouvoirs au gérant  I'effet d'accomplir tous les actes de gestion entrant dans I'objet social. L'immatriculation
de la société entrainera reprise de ces actes qui seront, alors, censés avoir été souscrits dés l'origine par elle. La gérance a tous pouvoirs
a I'effet de procéder ou de faire procéder a I'immatriculation de la société.

Article 31 : Frais

Tous frais, droits et honoraires résultants des présents statuts seront portés au compte des frais généraux du premier exercice social. Fait
en cing exemplaires,

Fait a Le Raincy, le 18/04/2024.

Fathi ROUAHI Sami HEDHILI

fovk B <

=2

Pl -

Page 10 sur 10



Annexe aux Statuts

Il. APPORTS

La clause relative aux apports figurant dans les statuts de la société est complétée par les stipulations
de la présente Annexe.

En cas de contradiction entre les stipulations de ladite clause et celles de la présente Annexe, les
stipulations de '’Annexe prévalent.

ARTICLE - APPORTS

Apport en numéraire :

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés préalablement a ce jour au crédit
d’'un compte ouvert via d'Olinda SAS (“Qonto”), ddment mandatée a cet effet par chacun des
associé(s), au nom de la société en formation, sur le compte ouvert auprés de I'étude Maitre Quentin
FOUREZ - Notaires au 1 Place Marechal Gallieni, 27500, Pont-Audemer, FRANCE, ainsi que l'atteste
I'attestation du dépositaire établi aupres de I'office notarial, mentionnant les sommes versées par les
associés.

L’état des souscriptions joint aux présents statuts est certifié sincére et véritable par le représentant
légal de la société.

Il. ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION AVANT LA
SIGNATURE DES STATUTS

o Dép6bt du capital social auprés d'une étude notariale

e Ouverture d'un compte de transit a leurs noms auprées de Olinda SAS (QONTO), établissement
de paiement agréé aupres de I'ACPR

e OQuverture d’'un compte de paiement au nom de la Société auprés de OLINDA SAS (Qonto),
établissement de paiement agréé auprés de 'ACPR



