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BBC
Société par actions simplifiée
au capital de 2 193 900 euros
Siege social : La Barriére Noire - ZA Bourne, 44220 COUERON
805258985 RCS NANTES

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU ler JANVIER 2024

L'an deux mille vingt-quatre,
Le 1er janvier,
A 18h00,

Les associés de la société BBC se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, au siege,
sur convocation.

L'Assemblée est présidée par Monsieur Daniel BROHAN, en sa qualité de Président de la
Société.

Monsieur Yann BROSSE est désigné comme secrétaire.

La société ATLANTIQUE AUDIT, Commissaire aux Comptes titulaire de la Société,
régulierement convoquée, est présente.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que
les associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent actions
sur les 309 actions ayant le droit de vote.

Le Président de [|'Assemblée constate que |'Assemblée Générale est régulierement
constituée et peut valablement délibérer.

Le Président de I'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :

- les justificatifs des convocations régulieres des associés,

- I'avis de réception et une copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,
- la feuille de présence et la liste des associés,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- le rapport du Président,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou
tenus a leur disposition au siege social ou sur le site Internet de la Société dont I'adresse
figure sur la convocation, a compter de la convocation de I'Assemblée.



L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport du Président,

- Transfert du siege social de la Société,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour I'accomplissement des formalités.

Il est ensuite donné lecture du rapport du Président indiquant les motifs du transfert du
siege social de la Société et la marche des affaires sociales depuis le début de I'exercice en
cours.

Puis le Président déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Président, décide de
transférer le siege social du « La Barriere Noire - ZA Bourne, 44220 COUERON » au « 1 rue
des Maraichers 44220 COUERON », et ce a compter de ce jour.

En conséquence, I'Assemblée modifie I'article 3 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 3 - SIEGE SOCIAL

"Le siege social est fixé : 1 rue des Maraichers 44220 COUERON".

Le reste de I'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.



L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal qui, aprés lecture, a été signé
par les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire
iel BROHAN Yann BROSSE
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BBC
Société par actions simplifié au capital de 2 193 900 euros
Siége social: 1 rue des Maraichers 44220 COUERON
805 258 985 RCS NANTES

Les soussignés :

Monsieur Daniel Michel Marie BROHAN, né le 12 septembre 1955 4 Nantes (44000), de nationalité
frangaise,

marié 4 Madame Sylvie Frangoise BIROT le 26 juin 1992 sous le régime de participation aux acquéts

suivant acte notari¢ dressé Ie 23 juin 1992 par Maitre BOUSSION, notaire 4 Nantes, demeurant 188
rue de la Gilarderie — 44200 NANTES,

Monsieur Yann BROSSE, de nationalité frangaise, né le 16 octobre 1974 A Perpignan, marié a
Madame Iréne, Ginette, Anne-Marie BLIN le 08 juillet 2000 sous le régime de légal demeurant 24 rue
de la Haute Roche — 44360 VIGNEUX DE BRETAGNE,

Ont établi ainsi qu’il suit les statuts d’une société par actions simplifiée devant exister entre eux.
STATUTS

TITRE I

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

La Société est une Société par actions simplifiée (SAS) régie par les dispositions légales applicables
et par les présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire appel public 4 I'épargne sous sa forme actuelle de Société par actions simplifiée.

ARTICLE 2 - Dénomination sociale
La dénomination sociale est BBC
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou

suivie immédiaternent des mots "Société par actions simplifiée” ou des initiales "S.A.S." et de
I'énonciation du capital social.
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ARTICLE 3 - Siége social
Le sidge social est fixé : 1 rue des Maraichers 44220 COUERON.

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habilité 4 modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 4 - Objet

La Société a pour objet en France et dans tous pays :

 la prise de participations dans toutes sociétés frangaises ou étrangéres, quelque soient leur
objet social et leur activité ;

» la gestion des titres de participation ;

¢ la réalisation de toutes prestations administratives, financiéres, commerciales, comptables,
informatiques, de gestion et de direction, tant pour elle-méme que pour toutes sociétés au sein
de laquelle elle détiendra, directement ou indirectement, une participation ;

» les relations internationales, gestion des établissements secondaires pour le compte des
filiales ;

» les préts financiers et avances de trésorerie au profit de sociétés filiales, ainsi que toutes
garanties au profit desdites sociétés dans les limites légales et réglementaires en vigueur ;

o l'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte par
tous moyens ou sous quelque forme que ce soit, a toutes entreprises et A toutes sociétés créées
ou a créer, ayant Je méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

» et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement 4 I'objet social ci-dessus
spécifi¢ ou & tout autre objet similaire ou connexe.

La Société peut recourir en tous lieux A tous actes ou opérations de quelgue nature et importance
qu'elles soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux
alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts
commerciaux ou financiers de la Société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation
d'affaires.

ARTICLE 5 - Durée

La Société, sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans i compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associés.
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TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - DROITS ET OBLIGATIONS
ATTACHES AUX ACTIONS

Article 6 ~ Apports - Formation dn capital

Les 618 actions d’origine formant le capital social représentent, & concurrence de 618 actions, des
apports en nature,

1 - Monsieur Daniel BROHAN fait apport 4 la société des droits et biens en nature dont Ia désignation
suit :
244 (deux cent quarante quatre ) actions qu’il détient dans fa SAS MATERIAUX 44, Société par

actions simplifiées au capital de 310 000 euros dont le sidge social est sis 22 rue Jules Launay -~
44100 NANTES | inscrite au registre du commerce et des sociéiés de Nantes, numéro Siret

490 070 331 00015,

L’ensemble des actions que posséde Monsieur BROHAN dans cette sociéts a fait 1'objet
d’une évaluation pour un montant de 1 732 400,00 €,

S IRETET] r--11_732400’00 éa
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En rémunération de l'apport en nature ci-dessus désigné, Monsieur Daniel BROHAN s'est vu attribuer
244 actions d'un montant de 7 100 euros chacune, dont la valenr correspond au montant de I'évaluation

de son apport.

Cet apport est réalisé sous le régime fiscal du report d'imposition préva a l'article 151-0b du code
général des impéts, I'apporteur s'engageant & conserver les titres pendant av moins 36 mois,

2- Monsieur Yann BROSSE fait apport 2 la société des droits et biens en nature dont la désignation
suit ;

65 (soixante cing ) actions qu’il détient dans la SAS MATERIAUX 44, Société par actions
simplifiées au capital de 310 000 evros dont le sidge social est sis 22 rue Jules Launay — 44100
NANTES , inscrite au registre du commerce et des sociétés de Nantes, numéro Siret

490 070 331 00015,

L’ensemble des actions que posséde Monsisur BROSSE dans cetie sociéts a fait Pobjet d’une
évaluation pour un montant 461 500,00 €.

TOtal dBS appOI‘fS... R R R R R e R T AT O P ;'_.-.}.;‘.-!'..‘._“,.'.n-46] 500,00 €_.

En rémunération de I'apport en nature ci-dessus désigné, Monsieur Yann BROSSE g'est vu attribuer
65 actions d'un montant de 7 100 euros chacune, dont la valeur correspond an montant de P'évaluation
de son apport.

Cit. apport est. réalisé sous le régime fiscal du réport dlimpdsition prévit & Marticle 151-bter du code
général des Impdts, M'apporteur s'engageant & congerver les fitres pendait au moins 36 mois.




Toutes les conditions et modalités de ces apports sont relatées dans un acte annexé aux présents
statuts.

1l & éré procddé dux Evalisations des droits et biens ci-dessus appmtées, AU VA dU rapport inaexé aux
présents statuis établ, Je 25 septembre 2014 par 14 sociéts dexpertiss cimptable PGA, dont fe, sidge:
estsizd 1 rue de M NT SOLFIERES 44120 VERTOU représentée par Madame Sarah
TRESPEUCH, comfiissaire aux apports déslgué ipar décision unanime des associés en date du 10

‘__jmllet 2014,

Ce rapport, ainsi que la décision des associés désignant le commissaire aux apports, dont un
exemplaire est annexé aux présentes, a été déposé a I*adresse prévue du siége social.,

RECAPITULATION
- Les apports en nature représentent une valeur nette :

- Monsieur Daniel BROHAN de un million sept cent trente-deux mille quatre cents enros,
¢i 1732 400 euros

- Monsieur Yarn BROSSE de quatre cent soixante et un mille cing cents euros,
ci461 500 euros

Total égal au eapital social : .deux millions cent quatre-vingt-treize mille neuf cents euros,
ci 2193 900 ewros

ARTICLE 7 » Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 2 193 900 Euros, divisé en 309 actions de 7 100 euros de
valeur nominale, entiérement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

‘Lie-capite] ne pent Eive-augmenté ou réduit qus par line décision collective des assonids statusni-gur le
rapport du’ Président. Las asioniss peuvent déldguer an Président les povivoirg ridoessaires & Yeffel de
réaliser, dans Jés conditions ebdélais préviis par Ja Ioi, laugmentation oulatéduction du ap ital

Encas d*augmentatmn ‘du Gipital en numéraire, les associés ont, proportionnellement au montant de
[éurs actions, un dicit ds préfi%mnaa 4 la souscription des actiong de niiéraire miises pour réaliser
une atigmentation. de aapjia.l Toutefois; les- Akshcids Peuvent reponcer A titny individuel 4 leur droit
' préf‘érantml de souscription &t la -d8cision d'augmentation dn capital peut supprimer ce droit

préférentie] dang 165 conditions prévues par Jatol,

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement &tie libérées: lors de la souseription de la
quotité du nomiral prévue par la 1o e, le cas échiéaiit, de la totalits de la ‘prime d'émission.

ARTICLE 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoitement nominatives, Elles sont inscrites en compte conformément 4 la
réglementation en vigueur et aux usages applicables.

Tout associé peut demander 4 la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte,




ARTICLE 10 - Droits et obligations attachés aux actions

1. Toute action, donne droit dans les bénéfices et Mactif social, 4 une patt nette proportionnelle 4 la
quotité de capital qu'elle représente.

Pour y parvenir, il est fait masse, le cas échéant, de toutes exonérations fiscales comme de toutes
taxations pouiinit 8tre prises en charge par la Société et auxquelles les répartitions au profit des actions
pourraient donher leu,

2. Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

3. Les actions sont indivisibles 3 I gard de la Sociétd. Les copropriétaires indivis doivent se faire

représenter auprés de la Société par I'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en justice en ‘
cas de désaccord, ,

4, Le dioit dé vote attaché aux ackjons démembrées @ppartient au nu-propriétdire polti- toutes les
déaisions. cdllectives, sauf pour celles contbrnant Uafféctation des bénéfices de Vexercice: ob 1] est
réservé & l'usufrujtior,

2. Chagie fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, les
proprigtiires de titres is6lés ou en Hidmbre Inférieur 4 celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a
condition d'&vsir fait leur affaire personnelle dn groupement et, éventuellement de I'achat ou de la
vente du ndmbre d'actions ou de titres néoesuaives;

it e -

TITRE Il
TRANSMISSION DES ACTIONS - EXCLUSION D'ASSOCIES

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés:

- Cession o signifie toute opérafion & fitre bnéreux ou Bratuit-entrafnant le transfert de la pleine
propriéig, de la. rime-propriéts o dé Pusufruit des valeurs: mobilidres émises par |a Sociéts, 4
savoir : ¢egsion, transmission, gchange, apport én société, fusion et opération assimilée, cession
judiciaire, constitufion de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de
pairimoine.

- Action on Valenr mobilidre : sipnifie 168 valours mobiliéfes Ernises par la Socidié donnant seeds
de fagon jmmiddiate ou différée et de quelque mandtre qug ot soit, -4 Lattribution dhin- drott an
capital €t/oi d'un droit de vole de la Sociétd, ainsi que les bops et dioits de souseription et
d'ettribution attachés a ces valeurs mobilibres. '

Modalités de transmission des actions

La transmission des actibng &migis. par la Bociété s'opére par un virement de complé & compte sur
production dwn ordre de mouvement, Ce mouvement est inscrit sur [ registre des mouvements coté et
paraphé.



ARTICLE 12 - Préemption

1. Toute cession des actions de la Société méme entre associés est sonmise au respect du dreit de
préemption confiré aux asscciés et ce, dans les conditions ci-aprés.

2, L'associé cédant notifie au Président et & chacun des associés par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- le nombre d'actions concernées ;

- las informations sur le:cessionnaire envisiigé : xiom), prénoms, ddfesse ot nationalité ou sl s'agit
d'one personne tnorale dénornination, sige social, numéro RCS, montétit et répastition du
¢apital, idenfits dé sew dirigeants sociaux;

- le prix ef les conditions de la cession projetée.

L. date de réception de. 1 nofification de lassocié cédant fait corie un délai de trois (3) mofs,.&
]explra'émn duq’ues] sx les dror:s de préemptmn n'ont pas été exerces en tofalité sur les dotion§

procédure d'agrément prévue a l'article 13 des statuts.

3, Chaque associé bénéficie dun:droit de préemption gur lés actions faisant fobjet du: prcget dlés cession,
Ceidroit do-préemption k5t éxéred par notification.an Président dans les dé (2) piois au plus tard de
Ia Téception de la nofification vi-dessus visée. Cette hotifisation est efféctiss | pa.r lettre recommandée
avec demande d'avis de réception précisant le nombre d'actions que chaque associé souhaite acquerir.

4. A Iéxpiration du délej de deux.mofs préva au 3 th-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 ci-dessns, le Président doit notifier & lassocié eédarit par Jeftre recommandée avec demande d'avis
de réception les résultats de la préemption.

i le8 droitg de préemption-exercés sont supéristirs au ngmbre d'actions dont la-cession est env;sagée
Ies ections concomées sont réparties par le Président entre: les asgocids qui Bt ntifié leur volonté
d'acquiiir-au prorata dé leur paiticipation au capital de fa Société et dans Ia limite de leurs demandes.

8i les droits de préemption sont inférienrs au nombre d'actions dont la cession est bnvisagée, les droits
de préemption sont reputés n'avoir jamais été exercés et 'assdeié céddnt ést libre dé réaliser la cessfon
au profit du cessionnaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la procédure

d'zgrément prévue & l'article 13 ci-aprés.

5. En cas d'exercice du droit de prégmption, la cession des détions devra Birg.réalisée dans un délai de
trente (30) jours moyenwant le prix mentionné dans la notification de lassocté eédait,

ARTICLE 13 - Agrément

1, Lgt #otions ne peuvent &tre ofdées y ‘compris entré associés quiavel l'agrément -préalable de
1’agsemble général ; la voix du cédant n'étant pas prise i compte pour le caleul de la majorits,

2, La demands dagrément daif 8tre notifide par letirs recommandéé avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Sociétd et indiquant l& nomBré d'actions dont Ja cession est envisagde, le
prix:de Ia ogssion, les nomg, ‘prénoms, adresss, natwnalxte de Tacquérenr oif ¥4 stagit dime pgrsonne
rutirale, sdt Vittentification. complate (dénpmirniation, s:ége social, numéro RCS, montart et répartition.
dur cpital, identité de ses-dirigéants toglamd). Ceife domande dlagrément ost sonmise & Papprobition
de PPagsemblée Bénérale,
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4. Lie Président disposé ‘dun adlai de trofs (3) mois 4 compter de la réce i
dagréient pour faire connefire au cédant Ia décisitn de Passemblée géndrale
effectnde par leitre fétoimatidée avec demande d'avis dé réception. A défant d
Gi-dessns, l'agrément serd Féputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.
£ gr

5. B cas dagrément, Jassosié cSdant peut réaliser libroment la cession aux cond itions wiotifises dans
sa demande d'agrémsiit: Lg transfert des actions doit étre téalisé au plusitard dans les trente jolrs e 1g
décision d'agrément : 4 défaut de réalisation dir trangfert dans ce délai; lagrément seraitl: frappé e

caducité.

6. Bn cas de refus dgrément, la Saciéts. gst tenme dens un délai de un (1) mois & compter de la
notificatian du refis dagrément, dacquérir ou de; sire acquérir les actions de Tegsncis cédant par un
ol plusienrs tiers agréds selon.la procédure oi-dessisipiéine.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois, l'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis,

En sas dacquisition des aclons: par la Socisté, cellg-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a

compter dé 'atquisition dé leg céder qu de les anntilét,
L& prix de rachut des ations pirun tiers ou par la Soeitts est déterming @it commun accord enfre les
parties, A défaut d'actird; le prix sera déierminé & dire dexpert, dans les sonditions de l'article 1843-4

du Code civil.

ARTICLE, 14 - Modifications dans le contrble d'un associé

l'article L ﬁi{iik-?; du Code de commerce du contrble d'une Société

1,Eii'cas de modification an.sens dé
assoslée, calle-si doitersififbirmer la Sociélé pai‘letire recommandée avec demande d'avis de féteption
adressée au Président dins v déldl de mente (30) jours du changement de gonirble. Celte nofification
doit prégiser Ja date: du chingement de ‘soritiGle et toutes informations sur le ou les nouveaux

contrblaires.

Si cette procédure n'est pas respeeise, la Socisté agsoeiée dont le contrdle est mgdifié powrra étre
exclue de la Soniété dans les conditions prévues & J'article 15 du présent pacte statutaire.
la notification diy shangement de vontrble;

2. Dans le délai de trente jours A compter de la réception de la notification du :
la Société polt métiis en Geuvre la procédurs d'éxehision e de suspension des droits non péduitiires
de la Sociétt. associgé dontle contrle a & modifié, telle que prévie & Particle 15. Bi'la Socigté

n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle dera répitde avoir agréé le
changement de contrble.

3. Les dispositions ci-dessifs s'appliquent & la Socicté associée qui a acquis cette qualité 4 la suite d'une
opération de fusion, de s¢ission-ou de dissolution,
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ARTICLE 15 - Exclusion d'un associé

Cas d’exclusion

Liexclusion d'un associé peut étre également prononcee dans les cas suivants :

dissolution, redressement ou liguidation judiciaire d’un associé ;
décés ou incapacité totale d’un associé, personne physigue ;

- violation des dispositions des présents statuts ;

. exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;
condamnation pénale prononcée & Yencontre dhan associé ;

- modification dans le contréle d’un associe.

éxelugion

de s décision !

Medalit
ciés, l'associs dont I'exclusiof est susceptible

L'exclusion est prononeée par déeision collective des asso
*&ant pas prises en compte pour le caloul de

d'étre prononcée ne participant pas au vote et sos actions n
la majorité.

Les associés sont consultés sur {'axclusion 4 l'initiative du Président.

sion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes :

La décision d'exclu

notification & l'associé concerné par letire recommandée avec demande d'avis de réception
p &, 3y g A F I-p
Sunion de 1a collectiviie des assosify, de

adressée quinze (15} jours avant la date prévue poir lar
la mesure d'exclusion envisagée, des motifs de gette mesure et de la date de 1a réunion devant
statuer sur l'exclusion ; oette notification devant également 8tre adressée & tous les autres associés

t
)

- convocation ils 'associé concerné & nne: pbinion préalable des assodiés tenus au plus tard hutt &)
jours avant la date prévue pour 12 eonsultation des,assoeids sur la décision d'exclusion afin de-lai

perrietire de présenter 5es 0 __
méme, soif par Uinterriédiaire de son ou de 505 représentants Jégank.

L déoision. d'exclusion, qui pout &fre prise tant en présence qiven Pabsence de l'assovié condernt,
prend effet-d compier de son prononcé. Cette décision doft également statust sur le rachat des-actions
de Passocis bxclu e désigner le ol lés acquéreurs de-oes actians; il eit Expressémint convenu que la
cession sera réalisée valablement sans application des clauses d'agrément et/ou de préemption prévues
aux préssnts statuts, La:déoision dlexclusion gst notifide 4 I'associé exclu par leftre recommandée avec
demandé Tavis de réception A Vinitiative du'Président.

Liexclusion entraing, dés le prononcé de la mesurd, la suspension des droits non pécuniaires attachés &
la totalité des actions de J'assdiié exchu. 1a totalité de : ;
les trente (30) jours de la décision d'exclusion & toufs pergonne désigné;c*.,:'@;@m_:gg.iil est prévi ¢i-dessis.
Le jbx de rachat des actions de Tassocié exclu est déterning d'un Cofnmun gopord ou & défaot, & dire
d'expért dans les conditlods de l'article 1843-4 du Code civil.

I R

bservations.of de. faire valoir s¢5 arguments en défense soit par lni<

s:actions de I'agsacié exclu doit étre cédée dans
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ARTICLY 16 ~ Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectudes en violation des dispositions des articles 12 4 14 des présents
statuts sont nulfes. Au surples, une tetle cession constitue un juste motif d'exclusion.

PR —

TITRE 1V

ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SES DIRIGEANTS - COMMISSATRES AUX COMPTES

ARTICLE 17 - Président de 1a Société

La Société est représeniée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non, de la Sociéte,

Désignation

Le premier Président de la société est nommé dens les présents statuts, Au cours de la vie sociale, le
Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne rucrale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Daurée des fonctions

Le Président est nommé pour une durée limitée ou sans limitation de durée, la durée étant fixée par la
décision de nomination

Révocation pour motifs graves a I'unanimité des associés

La révocation du Président ne peut intervenir gue pour un motif grave. Elle est prononcée par décision
collective unanime des associés autres que le Président. Toute révocation intervenant sans qu'un motif

grave soit &tabh, ouvrira droit & une indemnisation du Président.
Rémunération

La rémunération du Président est fixée par décision de J’assemblée générale.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouveirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de ['objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts aux

décisions collectives des associés,

Toutefois & titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne pourra prendre les
décisions suivantes qu'aprés autorisation préalable de ’assemblée générale :

- fusion, scission, apport partie] d'actifs ;
~  modification des statuts, sauf transfert du sid¢ge social ;



- acquisition et cession de participations ;
acquigition ou cession de fonds de commerce ou d’éléments du fonds de commerce ;
= acquisition ou cession d’immenbles ou de droits immobiliers ;

- prise ou mise en location gérance du fonds de commerce |
octroi de garanties sur 1’actif social, de sfiretés ou cautionnements au titre d’un engagement d’un

tiers ;
abandon de ciéances ou octroi de créances sortant du cadre normal de Pactivité ;

- aprément des cessionnaires d’actions

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 18 - Directenr Général

Désignation

Le Président peut donner mandat 4 une personne morale ou & une personne physique de ['assister en
qualité de Directeur Général,

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle~ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directsur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de Ia Société,

Durée des fonctions

La duréde des fonctions du Directenr Général est fixde dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué par le Président pour un motif séricux. Toute révocation
intervenant sans qu'un motif sérieux soit &tabli, ouvrira droit 4 une indemnisation du Directour

Général.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée per le Président.

Pouveirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une déeision ultérisure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directaur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société 4 'égard des tiers, sauf en
cas de délégation speéciale et écrite du Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas
<de Poblet-s6cial, sauf of elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet
soeial o qu'il ne pouvait, Uignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire 4 constituer cette preuve.
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ARTICLE 19 - Canventions entre la Société et ses dirigeants

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, 'um de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la controlant au sens de larticle 1.
233-3 du Code de commerce doit 8tre portée 4 la connaissance des Commissaires aux comptes dans le
mois de sa conclusion. Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la
conclusion et 'exéoution des conventions au cours de l'exercice deoulé. Les associés statuent sur ce
rapport lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet exercice.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la Société,

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues 3 des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes. Tout associé a le droit d'en obtenir communication.

ARTICLE 20 ~ Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, pour la durde, dans les conditions et avec la mission fixée par Ia
loi, notamment en ce qui concerne le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

ARTICLE 21 - Représentation seciale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par Marticle L. 432-6 du Code du travail
auprés du Président,

TITREV

DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 22 - Décisions collectives obligatoires
La eollectivité des associés est seule compétente pour prendre les déeisions suivantes :

- modification du capital social : sugmentation, amortissement et réduction ;

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

~  dissolution ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

«  nomination du Président ;

- fixation de la rémunération du Président ;

#  révocation du Président ;

~  approbation des comptes annuels et affectation des résultats :

*  approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés
- maodification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

- transformation de la Société

- acquisition et cession de participations ;

= acquisition ou cession de fonds de commerce ou d'éléments du fonds de commerce ;
- acquisition ou cession d’immeubles ou de droits immobiliers :

11 o "
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- prise ou mise en location gérance du fonds de commerce ;
octrol de garanties sur ’actif social, de sretés ou cautionnements au titre d’un engagement d’un

tiers ;
abandon de créances ou octroi de créances sortant du cadre normal de PPactivité ;

- agrément des cessionnaires d’actions.

ARTICLE 23 - Régles de majorité

Décision requérant I"snanimité en application de Iarticle L.227-19 du code de commerce,
- Révocation du Président.

Décigions irises 3 uné misjorité
Les décisions collectives des associés sont adoptées 4 la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représenteés.

Le droit de vote attaché awx actions est proportionnel & ta quetité du capital qu'elles représentent.
Chagque action donne droit 4 une voix.

istons priges

} Ja.may

orité de plus de la moitié.du capital social

Approbation des comptes annuels, affectation des résultats et approbation des conventions,

~  Nomination du Président,
- Nomination des Cominissaires aux comptes

Déolseiys prises d Ia majorité des deus tiers du capital ¥ecia)

modification du capital social : augmentation, amortissement et réduction ;
. fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;
nomination du Liguidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- nomination du Président ;
- fixation de la rémunération du Président ;
approbation des conventions conclues entre Ja Société et ses dirigeanis ou associés

- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;

- transformation de la Société ;

- acquisition et cession de participations ;

acquisition ou cession de fonds de commerce ou d’éléments du fonds de commerce ;
acquisition ou cession d’immeubles ou de droits immobiliers ;

prise ou mise en location gérance du fonds de commerce ;

octroi de garanties sur I*actif social, de sfiretés ou cautionnements au titre d*un engagement d’un
tiers ;

abandon de créances ou octroi de créances sortant du cadre normal de Iactivité ;

- agrément des cessionnaires d’actions.

Toutes les autres décisions sont de la compétence exciusive du Président.
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ARTICLE 24 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou A Initiative du Président.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associds,

Pendant la période de liquidation de Ja Sociéts, les déeisions collectives sont prises sur convocation ou
a IMinitiative du Liquidateur.

Tout associ¢ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que s0it le nombre d'actions qu'il posséde. I1 doit justifier de son identité et de {'inscription en compte

de ses actions au jour de la décision collective.

Les décisions collectives des associés sont prises an choix du Président en assemblée ou par
consultation, ou par correspondance. Tous moyens de communication — vidéo, télécopie, télex,
Internet, etc.... peuvent ére utilisés dans Pexpression des décisions.

ARTICLE 25 - Décisions collectives

L’assemblée est convoquée par le Président au sidge social ou en tout auire lieu mentionné dans la
convocation.

Selon Tarticle L 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise pent demander en Jjustice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des associés en cas d'urgence,

La convocation est effectue par tous moyens de communication écrite quinze jours au moins avant la
date de la réunion, Elle indique Pordre dy jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés v consentent,
L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par nn associé désigné par Passemblée,
Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 'assemblée par un autre associé.

Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
ci-aprés,

ARTICLE 26 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les deécisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par éorit dans des procss-verbanx
établis sur un registre spécial ou sur des fenilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de I'assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de Ja réunion, les noms, prénoms et gualité du
Président de séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution fe sens du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimé dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux
associés. If est signé par tous les associés et retranserit sur le registre spécial ou sur les feuiiles mobiles

numérotées visés ci-dessus,
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ARTICLE 27 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait l'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 2 feur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur Ie ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre mis 4 la disposition des

associés avant la réunion.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver Ja bonne marche de la
Société, consulter au sidge social, ef, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultais des cing derniers
exercices, des comptes consolidés, sl y a lieu, des rapports de gestion du Président ot des rapports des

Commissaires an comptes,

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés penvent obienir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés

du dernier exercice.

TITRE V1

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 28 - Exercice soeial

L'exercice social commence le 1% janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de l'année
suivante.

Le premier exercice prendra fin le 31 décembre 2013.
ARTICLE 29 - Etablissement et approbation des comptes annuels

Le Président éiablit les comptes annuels de l'exercice.

Dans les six mois de la cléture de l'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les
comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Commissaires aux comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 30 - Affectation et répartition des résultats

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action dune méme catégerie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle  la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices ef réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en
cas de liquidation, Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence d'un béndfice distribuable, les

associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs
postes de réserves dout ils réglent Iaffectation et 'empioi.
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1. La décision collective des assaciés peut décider la mise en distribution de toute sonmme prélevée
sur le report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués, Toutefois, les dividendes sont

prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

La décision collective des associés ou, i défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des

dividendes,

TITRE YII

DISSOLUTION- LIGQUIDATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 31 - Dissolution - Liquidation de 1a Société

La Sociélé est dissoute dans les cas prévus par Ia loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des' associés, La décision collective des associés qui constate ou décide la

dissolution nomme un on plusieurs Liquidateurs.

Le Liguidateur, ou chacuri d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme & 'amiable. 11 est habilité & payer les créanciers sociaux et &

répartir le solde disponible entre les associés.

Les associeés peuvent autoriser le Liguidateur 4 continuer les affaires sociales en cours et 4 en engager
de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions. o

Le surplus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement an nombre d'actions de
chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supporiées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs
apporis.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est tne pérsonne morale, la (ransmission vniverselle du patrimoine 4 Fassocié unique,
sans qu'il y ait liev & liguidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

TITRE VIII

CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Contestations

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Sociéié ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au. Tribunal de

commerce du lieu du siége social.
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TITRE VH

CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 33 - Nomination du Président
Le premier Président de Ja Société nommé aux termes des présents statuts est :
Monsiéur Danicl Michel Marie BROHAN, né le 12 septembre 19355 2 Namtes {44000}, de nationalité

frangaise,

marié 3 Madame Sylvie Frangoise BIROT le 26 juin 1992 sous le régime de participation aux acquéts
suivant acte notarié dressé le 23 juin 1992 par Maftre BOUSSION, notaire & Nantes,

demeurant 188 rue de la Gilarderie — 44200 NANTES,

Monsieur Daniel BROHAN exercera les fonctions de Président pour une durée illimitée.

ARTICLE 34 - Nomination des premiers Commissaires aux comptes

Sont. désignés Commissaires aux comptes de la Société pour une durée de six exercices ;

En qualité de Commissaire aux comptes titulaire, société ATLANTIQUE AUDIT - SARL

dlexpertise comptable inscrite au RCS de Saint Nazaire sous le numéro 351 824 164 - dont le
.:sidge social est 4 rue de |’Etoile du Matin — 44600 SAINT NAZAIRE.

“Fn qualité de Commissaire aux comptes suppléant, Monsieur Jacques MAHE demenrant 4 roe de
I’Btoile du Matin ~ 44600 SAINT NAZAIRE.

lesguels ont déclaré accepter lesdites fonctions, chacun d'eux précisant que les dispositions légales
institnant des incompatibilités ou des interdictions de fonctions ne peuvent lui &tre appliquées.

_ ARTICLE 35 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous.pouvoirs sont conférés au porteur d'un. original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités
de publicité, de dép6t et autres nécessaires pour parvenir a limatriculation de la Société au Registre

du Comumerce et des Sociétés.
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ARTICLE 36 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

Les soussignés donment mandat 4 Monsieur Daniel BROHAN, 2 l'effet de prendre les engagements
suivants au nom et pour le compte de la Société :

=~ Ouvrir et faire fonctionner fous comptes bancaires,

- Accomplir les actes de gestion courante.
Erregistré 4 | STE DE NANTES SUD EST - ENREGISTREMENT

Le 1072012014 Bordoneau 072014/ 134 Case n°d8 Bxt 13408
Borogistomend. ¢ Eixonérs Péaalitds:
Tota] Ligridd + zéro oo
Mondend ract 1 2810 Buro
L'Agent administratif des Anances publiques

paica Aol ) e, 5'@,,:,‘.'"
Le ¥ ot Db

en quatre originaux,

Acceptation des fonctions de Président (faire précéder la signature de la mention menuscrite
« Monsieur ... accepte les fonctions de Président de la société BRC »)

Motisiéur Diael BROHAX |Monsieur Yann BROSSE
m"‘mﬁm}l} m GATO HAN
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ANNEXE

RAPPORT DU COMMISSAIRE AUX APPORTS - article L 223-9 du code de commerce- en
date du 24 septembre 2014
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