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wA & H»

Société a responsabilité limitée au capital de 20.000 euros
Siége social : 5 rue Marioge
34000 MONTPELLIER

Les soussighés :
Monsleur ASTIER Hervé, Nicolas, né le 18 septembre 1980 2 Nimes (30000) et,

Madam)e HENAULT Aurélie, Cécile, Delphine née le 25 aolit 1975 a Chateauroux
(36000

Tous de nationalite frangaise, demeurant ensemble Résidence « les Jardins de
I'Etrope » 8 rue des-Magnanarelles & Juvignac (34990),

Matriés le 4 septembre 2015 en la mairle de Juvignac sous le régime de la séparation
des hiens.

ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la société a responsabllité limitée devant exister
g'ntre eug el toute autre personne qui viendralt ultérieurement & acquérir la qualité
associe.

STATUTS

Article 1 - Forme

Il est forme entre les proprietaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui
Four_raient I'8tre ullerieurement, une societé & responsabilité limitée qui sera régie par la
oi et les dispositions réglementalres en vigueur ainsi que par les présents statuts.

Article 2 - Objet _
L.a societe a pour abjet le commerce de boulangerie, de pétisseris, chocolaterie.

Et, plus généralement, toutes opérations, de quélgue nature gu'elles soient, juridiques,
économiques et financiéres, civiles et conimerciales, sa rattachant & I'objet sus-indigué
ou a lous autres ohjets similaires ou connexes, de nature & favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par la société, son extension ou son développement.

Article 3 - Dénomination soclale .

La société a pour dénomination soclale et pour sigle « A & H » :

Les actes ot documents émanant de la société et destinés aux tiers indiqueront la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots "société a
responsabilité limitée " ou des Initiales " SARL " et de I'énonciation du capltal social.

Article 4 - Siége social

Le siege soclal est fixe a Montpellier, 5 rue Marioge.

[ gourra étre transiére en tout autre lisu de la méme ville par simple décision de la
gerance et en tout autre endroit par décision extraordinaire des associés.

Article 5 - Durée .
La durée de la société est fixee & 90 ans & compter de la date d'immatriculation de la
soclété au Registre du commerce et des sociétes, sauf les cas de dissolutlon anticipée

et de prorogation prévus aux presents statuts,
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Article 6 — Apports en numéraire
Les soussignés font aE‘port et versent a la société, savoir:
1. - Monsieur ASTIER, la somme de 10.200 euros
2. - Madame HENAULT, la somme de 9.800 euros

La somme lotale versée solt 20.000 € a &té déposée par les associés, conformement &
la 0}, au compte L.e Crédit Lyonnais - LCL.

Cetle somme sera retirée par le gérant de la societé ou son mandataire sur présentalion
du certifical délivré par le greffier du tribunal de commerce du lisu du siége social
altestant l'imrmalricutation de la société au Registre du commerce et des sociétés.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & vingt mille euros (20 000 €).

de 200 euros chacune, numérotées de 1 & 100, entierement libéréas

i divist 00 parts égales 4
I est divisé en 195 P : &ta A2 PROJET, associée unigue.

‘at attripuées en totalité & la saci

Article 8 - Augmentation du capital soclal
Le capital social pourra étre augmenté en vertu d'une décision collective extraordinaire

des associés, conformément aux dispositions légales.

Article 9 - Réduction du capital social
Le capital social pourra étre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associés, conformément aux dispositions légales.

Article 10 - Souscriptlon et représentation des parts soctales
Les parts soclales résulieront des présents statuts, des actes modificatifs uiterieurs et
des cesslons de parts réguliérement slgnifites et publiées.

Article 11 - Droits et obligations des paris sociales

Chaque part sociale donne drolt, proportionnellement au nombre de parts exlstantes, a
une quotité dans la propriété de l'actif social, dans le partage des benéfices et dans le
bonl de liquidation. Elle donne également le droit de participer aux décisions collectives.

Article 12 - Indivisibilité des parts sociales

Les parts saciales sont indivisibles & I'égard de la société qui ne reconnaft qu'un seul
proptiétaire pour chacune d'elles. A cet égard, les indivisions successorales sont
considéréss comme un seul associé quel que soit le nombre des parts possédees par

cette indivision.
.

LLes copropriétaires indivis sont tenus de désigner 'un d'entre eux pour les représenter
auprés de la société ; a défaut d'entente, il appartient a lndivisaire le plus diligent de
faire désigner par voie de iustice un mandataire chargé de la représenter.

|'usufrultier représente valablement le nu-propriétalre a I'égard de la sociéte dans les
décisions ordinaires et le nu-propfiétaire represente 'usufruitler dans les décisions

extraordinalres,
At AW



Article 13 - Transmission des parts soclales

13.1 Cessions . )
a) Forme de |a cession. Toute cession de parls sociales doit éire constatée par écrit. La

cession n'est rendue opposable a la societé qu'apres avolr été signitiée a cette derniére
ou acceptée par elle, conformément & l'article 1690 du Code civil. Toutefois, la
signification peut élre remplacée par le dépbt d'un original de 'acte de cession au siége
social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépdt.

Elle n'est opposabie_aux tiers gu'aprés accornplissement de celte formalité et, en outre,
aprés publicité au Registre du comimerce el des sociétes.

b) Cessions entre associés, cohjoints. Les parts librement cessibles entre associés et
entre conjoints.

c) Agrément de cession & des tlers non assoclés n'ayant pas la qualité de conjoints, du
cédant, Les parts sociales ne peuvent 8tre cédées a des tiers etrangers & la sociéte
qu'avec le consentement de 1a majorité des associés représentant au moins les trois
quarts des parts sociales.

Lorsqlie la saciété comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié & la
société et & chacun des associés par leltre recommandée avec demande d'avis de
réception. Dans le délai de huit jours, a compter de cetle notification, le gérant doit
convaquer I'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet de cession des
parts sociales ou consulter les associés par écrit sur ce projet. La décision de la soclété
est notifiée au cédant par lettre recommandée avec detmande d'avis de réception. Sila
société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai d’'un mois & compter de la
derniére des notifications prévues au présent alinéa, le consentement & la cesslon est
réputé acquis.

d) Obligation d'achat ou de rachat de parls dont la cession n'est pas agréée. Si la
société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans le délai de trois
mois & compter de ce refus, d'acquerir ou de faire acquérir les parts & un prix fixé dans
les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil. Toute clause contraire est nulle. A
la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par decision du
président du tribural de commerce, statuant par ordonnance sur requéte non
susceptible de recolits, sans que cette prolongation puisse excéder six mois. La
désignation de l'expert prévue a l'article 1843-4 du Code civil est faite soit par les parties
solt, 4 défaut d'accord entre elles, par ordonnance du président du tribunal de
commerce statuant en la forme des référés et sans recours possible.

La société peut également, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le
méme délal, de réduive son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet
associé et de racheter ses parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-
dessus.

13.2 Transmission par décés ou par sulte de dissolution ou de liquidation de
communaute

Fn cas de décés d'un associé, la société continue entre les associés survivants et les
héritiers et ayants diolt de l'associe deécédé et éventuellement son conjoint survivant,
lesquels héritiers, ayants droit et conjoint survivant ne sont pas soumis a l'agrément des
associés survivants. Pour 'exercice de leurs droits d'associés les hériliers ou ayants
droit doivent justifier de leur Identfté personnelle et de leurs qualités héréditaires.

lis doivent également justifier de ia désignation du mandataire commun chargé de les
représenter pendant la durée de l'indivision dans les conditions prévues a l'article 12 cl-
dessus des présents statuts.

13.3 Nantissement des parts soclales

Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parls sociales
dans fes conditions prevues au présent article ci-dessus, ce consentement emportera
agrément du cessigglnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les
disposltions de l'arflcle 2078, alinéa 1er, du Code civil, & moins que la société ne
préfére, aprés la cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son capital.
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Article 14 - Associé unigue )
En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société & responsabilité
limitée, les dispositions de ['article 1844-5 du Code civil relatives a la dissolution

judiciaire ne sont pas applicables.

Article 15 - Dacés, inlerdictlon, faillite ot déconfiture d'un associé
La société n'es! pas dissoute par le décés, l'interdiction, la faillite, ou la déconfiture d'un

associeé.

Arlicle 16 - Nomination des gerants

La soclété est adminislrée par un ou plusieurs gerants, persohnes physiques, qui
peuvent élre choisis en dehors des associos. Les gérants statutaires sont désignés
dans les statuts et les autres gérants sonl nommés par déclsion collective des assoclés
représentant é)lus de la moitié des parts sociales.

Le premier gérantde. la société est Monsieur ASTIER Hervé qui déclare accepter la
fonction gui iui est confige.

Article 17 - Pouvoirs cles gérants

Les gérants ont seuls la signature sociale ; ils doivent consacrer aux affaires sociales

tout leur temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rappoits entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion dans

lintérét de la société. En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les

pouvoirs prévus ci-dessus, sauf le droit pour chacun de s'opposer & toute opération

avani qu'elle soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes de la

gerance qui ne relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que e tiers

savait gue |'acte dépassait cet cbjel ou qu'll ne pouvait l'ignorer compte tenu des

circonstances, élanl exclu que la seule publication des statuls suffise & constituer cette
reuve.

En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a

l'alinéa précédent. Les comples sociaux el le rapport de gestion doivent &tre établis par

lous les gérants.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un aulre gérant est sans effet 4 I'égard

des tiers, & moins qu'il ne soit &tabli qu'ils en ont eu connaissance.

Article 18 - Rémunération des gérants

En rémunération de.ses fonctions chacun des gérants a droit a un traitement qui est fixé
par décision ordinaire des associés, ainsi qu'au remboursement de ses frals de
représentation et de déplacement.

Article 19 - Durée des fonctions du gérant — Révocation — Démission — Décés ou retrait
- Remplacement

19.1 Durée
La durée des fonclions du ou des gérants subséquents est fixée par la décision

collective qui les nomime. Tous les gerants sont rééligibles,

19.2 - Révocation cle gérant

Le ou les gérants sont révocables par decision coliective des associés représentant plus

de la moitié des paris sociales. Toute clause contraire est réputée non écrite. Sila

révocalion est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages et intéréts.

En outlre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour cause légitime & la

demande de toul associé.

19.3 Démission du gérant

Le ou les gérants ol le droil de renoncer & leurs fonctions, a charge pour eux d'informer

leurs associés de leur décision. ,
AN AH
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|.e déces ou le retrail du gérant pour quelgue molif que ce soit n'entraine pas la
dissolution de la saciété,

En cas de déces d'un gérant, la gérance sera exercée.par le gérant survivant mais tout
associé pourra provocuer une decision collective des associés a I'eliet de nommer un
nouveau gerant.

S'il n'existe qu'un seul gérant en fonctions au jour du decés, ies associés devront
réorganiser la gérance dans un délai de trois mois, ou transformer la société en société
d'une autre forme ou prononcer la dissolution anticipée de la société,

Dans ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gérant décédé, en
fonction au jour de son décés, continueront a exercer leurs pouvoirs afin d'assurer la
gestion de |a sociélé, sauf décision conlraire de la collectivité des associés. A défaut, las
associés désigneront un gérant provisoire, associé ou non.

19.4 Remplacement du gérant

Dans les cas prévus ci-dessus el sous réserve des conditions particuliéres & ces cas, la
collectivité: des associés procéde au remplacement du gérant.

Dans ce cas elle es! consultée d'urgence par le cogérant en exercice ou par un ou
plusieurs associés, détenant la moitié des parts socialss ou détenant, s'ils représentent
au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, ou par un mandataire de
justice, & la requéte de I'associé le plus diligent. En outre, en cas de révocation du
gérant, la collectivité des associés doit procéder par la méme décision a la nomination

de son remplagant.
plag N

Article 20 - Responsabilité des gérants

|.es gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers
la société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglementaires applicables aux sociétés & responsabillté limitée, soil des violations des
statuts, soil des faules commises dans leur gestion. '

Qutre I'action en réparation du préjudice subi personnsllement, les assoclés peuvent
intenter 'action sociale en responsabilité contre les gérants solt individuellement, sait en
sa groupant, a condilion qu'ils représentent au molns un dixiéme du capital social, et en
chargeant & leurs frais unh ou plusieurs d'sntre eux de les représenter pour soutenir cette
action tant en demande qu'en défense. Les demandeurs soni habilités & poursuivre la
réparation de l'entier préjudice subi par la societé a laguelle, le cas échéant, les
dommages-intéréts sont alloués.

Aucune décision de I'assemblée ne peut avoir pour effet d'éteindre une action en
responsabilité contre les géranis pour fautes commises dans I'accomplissement de leur

mandat.

Article 21 — Nominaltion des commissaires aux comptes — sans objet

Arlicle 22 - Conventions soumises & procédure spéciale

La gérance présenie a I'assemblée staluant sur les comptes d'un exercice ou joint aux
documents communiqués aux assoclés, en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions interveaues diractement ou par personne interposée entre la sociélé et I'un
de ses gérants ou associés,

L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne pedt pas prendre
part au vote el ses parls ne sont pas prises en complie pour le caleul du quorum et de la

majorité.

Article 23 - Conventions interdites _

A peine de nuliité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les
personnes morales de contracter, sous quelque forme que ce solt, des emprunts auprés

de la sociéte, de se [aire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
altrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers

\\; 11 A A
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les tiers. Cette interdicllon s'applique aux re

associées. .
Cette interdiction

personnes visées a l'alinéa 1er du présent artic

Article 24 - Décls

présentants légaux des personnes morales

s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des

ions collectives

24.1 Forme et objtdas décisions collectives
Les décisions collectives statuant sur les comptes

Sont egalement prises en asse
des associés ou ¢'un mandatai
Toutes les autres décisions col
en assemblée, soit par consuitation écrite d

Linanime cles ass

Les décisions collectives sont

ocies exptimé dans un acte.

Les décisians collectives, extraordinaires ont pour
que l'agrément des cessions ou mutations de part

d'attribution.

Toutes les autres décisions sont qualifidées de déc
24.2 Décisions ordinaires

Elles ont pour objet notamment
l'accomplissement de

17 ci-dessus, de

répartition des béné
-du gérant, e révoquer, se
el, d'une maniére g

se J)rononcer sur les comples de

e ainsi qu'a toute personne interposée.

sociaux sont prises en assemblée,

mblée les décisions soumises aux associés & l'initiative
re designeé par justice.

lectives peuvent étre prises au choix de Ia gerance soit
es associés, soit par le consentement

qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.

objet la moadification des statuts ainsi
$ sQciales, droits de sousctiption ou

islons collectives ordinaires. .

de donner & la gérance les Autorisations nécessaires 3
§ acles excédant ses pouvoirs tels qu'ils ont été définis & l'article .

- la socleté, décider toute affectation et

ices, nommer le gérant non statutaire, prendre acte de la démlssion
prononcer sur les conventions visées a i'arlicle 29 ¢i-dessus
énerale, de se prononcer sur toules questions n'emportant pas de

rmodificalions de statuts ou I'agrément de cessions ou mutations de parts sociales, drofts

“de'souscription o

u d'attribution, -

Les décisions ordinaires sont adoptées par un oy
de fa moitié des paxts soclales. _

Si cette majorité n'est pas obtenue, ies associés sont, selon les cas, convoqués ou
conde fois, sur fes mémes questions figurant & I'ordre du jour de la

consultés une se

premiere convocation ou consultation,

votes émis, qusl
Par exception au
gérant non statut
plus de la moitié

Gue soit le nombre des votants. -

plusieurs associés représentant plus

et les décisions sont prises & la majorité des

paragraphe ci-dessus, les décisions relatives a la nomination tu

aire, ou a sa révocation, sont tou
des parts sociales.

24.3 Décisions extraordinaires
Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes Jeurs dispositions, d'agréer Ies
cessions ou mutations de parts sociales, droils de souscription ou d'attribution,

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises gu'autant qu'elles ont &té
adoptées par des associés représentant au moins les trois quarls des parts sociales.
ces disposltions, la décision d'augmenter le capital par incorpaoration de

Par dérogation &

hénéfices.ou de réserve

parls sociales.
Iar exceplion au
l'unanimité; chan
500 engaci;emenl
comrnan

24.4 Mode de co
24.4.1 Convocati

l.es associds sont\cgnvo

commissaire aux

lte simple, ou en commandite par acti

jours prises & ta majorité représentant

s est prise parles associés représentant au moins la moltié des

paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent, si ce n'est a
ger la nationalilé de |a société, obliger un des associes 4 augmenter

social, ou encore transformer la

nsultation des associés en cas d
on

sociéte en société en nom callectif, en

ans.

'assemblée "y

queés aux assemblées par la gérance ou, s'il en existe un, par le

comptes. Un ou plusieurs assaciés, détenant la moltié des parts

sociales ol détenant, s'lls représentent au moins

parts sociales, petvent demander la réunion d'

Vi
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Tout associé.Peut.demander au président du tribunal de.commerce statuant enréféré, la
designation d'un mandataire chargé de convoquer 'assemblée et de fixer son ordre du
our.

]Les associés sont convoqués, quinze jours-au moins avant la réunion de l'agsembléa,
par lettre recommandée. Celle-cl indique l'ordre du jour, '

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée, Toulefois, |'action en
nullite n'est pas recevable lorsque lous les associés élaient présents oureprésentés.
24.4.2 Ordre du jour .

L'ordre du jour de l'assemblée est arrété par i'auteur de la convocation.

Sous réserve des guestions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime
importance, les questions inscrites & l'ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur
contenu et leur portée apparaissent clairement, sans qu'il v ail lleu de se reporter
d'autres docume ru&t
L'assembiée ne peut-delibérer sur une question qui n'est pas inscrite & l'ordre du jour.
24.4.3 Réunlon de l'assemblée '
L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit de 1a méme
ville indiquee dans la lettre de convocation. Elle est présidée par le gérant ou par tn
I'associé le plus agé.

24.4.4 Vole, représentation

Chague associé a droit de particlper aux décisions et dispose d'un nombre de voix égal
a celui des parts sociales qu'il posséde.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé & moins
que la société ne compranne que les deux époux ou-seulement deux assooiés.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses
parts et voter en personne du chel de l'autre partie.

Le mandat de représentation d'un associé est-donné pour une seule assembige. I peut
cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou.dans un délai de
sept jours. ~
Lepmgndat'donné‘pour une assembhlée vaut pour les assemblées successives
convoguess avec le méme ordre du jour..

24.4.5 Procés-verbaux

Toute délibération de 'assemblée des associés est constatée par un proces=verbal qui
indique la date el le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualite du président, les noms
et prénoms des associés présents ou représentés avec ['indication du nombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a l'assemblée, un
resumeé des débatS e texte des résolutions mises-aux voix et le résultat des votes.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas échéant, par le
président de séance,

Les procés-verbaux sont établis sur un registre spécial tenu au siege social, coté et
paraphé, soit par un juge du tribunal de commerce, soit par un jJuge du tribunal
dinstance, soit par le maire de la commune ou un adjoint au maire.

Toutefois les procés-verbaux peuvent étre établis sur-des feullles mobiles numeérotdes
sans discontinuite, paraphées dans les conditions prévues a l'alinéa précédent et
revétues du sceait de I'autorité qui les a paraphées, Dés qu'une feuille est remplie,
méme partiellement, elle doit &tre jointe & celles précédemment utilisées, Toule addition,
suppression, substitution ou interversion de feuilles est interdite.

Les coples ou exlrails des procés-verbaux des délibérations des associés sont
valablement certifiées conformes par un seul gérant,

Au cours de la liquidation de la soclélé, leur certlfication est valablement effectuse par
un seul liquidateur,

24.4.6 Droit de communication et d'information des associés

En cas de convocation d'une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes
de l'exercice, Ie texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas
echéant, celui des commissalres aux comptes, sont adressés aux associée guinze jours
au moins avanl la date de I'assemblée..
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En outre, pendant le délai de quinze jours qui précéde I'assemblée, les mémes
documents sont tenuis, au siége social, 4 la disposition des associés, qui peuvent en
prendre connhaissance ou copie.

24.5 Assemblee statuant sur les comples sociaux

24.5.1 Réunion de l'assemblée

Dans le délai de six mois qui suit la cléture de l'exercice, le rapport sur les opérations de
l'exercice, l'inventaire, le compte de résultat, le bllan et 'annexe éiablis par fes gérants
sont soumis & |'approbation des assoclés réunis en assemblée.

24.5.2 Droit de communication et d'information des associés

Le bilan, le compte de résultal, 'annexe ainsi que le rapport de gestion établi par la
gérance, sont tenus au siége social.a la disposition des commissaires aux comptes, s'i
en existe, un mois au moins avant {a convocation de I'assemblée,

‘Le bilan, e compte de résultat et 'annexe, le rapport de gestion ainsi que le texte des
resolutions proposées, et, le cas échéant, les rapports du commissalre aux comptes sur
les comptes annuels, sont adresses aux associés quinze jours au moins avant la date
de 'assemblée. :

A compter de la communication des documents prévue a f'alinéa précédent, tout associé
a la faculte de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre

au cours de l'assembiée.

Article 25 - [l existe+n droit de communication permanent, d’information et de contréle
des associés

Article 26 - Exercice social : )
L’exercice social a une durée de douze mois. Il commence le 1ler octobre pour se terminer

le 30 septembre. ) )
Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 mars 2017.

Atticle 27 - Elablissement des comples saciaux

A la cléture de chaque exercics, la gérance dresse l'nventaire des divers éléments de

l'actif et du passif existant § cette date.

Elle dresse également le compte de résultat, le bilan et l'annexe,

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 3 la suite

du bilan, ainsi qu'un état des s(iretés consenties par Ia société. :

Elle &tabli! uh rapport de gestion sur ia situation de la société et son activité au cours de

l'exercice écould, les résultats de-cette activité, les progras réalisés et les difficultés

rencontrées, I'évolution prévisible de cette situation et les. perspectives d'avenir, les

évanements importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et ladate d
“lagquelle le rapport est établi, enfin les activités en matigre de recherche et de - -

dévelo pement,

Article '8 - Information comptahbie et financiére

Si la scsieté vientBwepondre & I'un des critéres définis par décret et tirés du nomibre de -
salaries ou du chiffre d'affaires, compte tenu éventuellement de la nalure de V'activité, le
ou les gérants sont lenus d'établir une sltuation de Pactif réalisable et disponiblé, valeurs
d’exploitation exclues, et du passif exigible, un comple de résuitatl prévisionnel, un
tableau de financement en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement
“prévisionnel.

La sociélé cesse d'étre assujettie a cetle obligation lorsqu'elle ne remplit aucune de ces
conditions pendant deux exelcices succassifs.
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Article 29 - Affectation et répartition des beénéfices

29.1 Définitions

a) Résarve légale -

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénéfice de I'exercice
diminué, le cas écheant, des pertes antérieures, un prelévement d'un vingtisme au
moins affecté & ta formation d'un fonds de réserve dit " réserve légale ".

Ce prélévement cesse d'étre obligaloire, lorsque la réserve atteint le dixieme du capital
. soclal.

b) Bénéfice distribuable :

Le benefice distribuabile est déterminé conformément 4 la loi.

En outre, 'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prelevees sur Jes reserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indigue -
expressérment les posles de réserve sur lesquels les prélévements sont effectu(é:s.
¢) Repoit & nouvea :

L'assemblée peut décider linscription, au compte report a nouveau, de tout ou partie
des bénéfices distribuables. Elle fixe I'affectation ou l'emplot des bénétices ainsi inscrits

- .4 ces comptes. lls peuvent étre affectes notamment au financement des

investissements de |a société.
d) Sommes distribuables : _
|l.e total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué le cas échéant des sommies
inscrites au compte report & nouveau, dont 'assemblée a la disposition, constitue les
sommes distribuables.
29.2 Répartition des bénéfices - dividendes
a) Alfectation des bénéfices :
Aprés approbation des comptes et constatation de 'existence des sommes
distribuables, I'assemblée genérale détermine ia part attribuée aux associés sous forme
de dividendes. Toutefois, lorsqu'un bilan &tablt au cours ou a la fin de l'exercice et -
certifie par un commissaire aux comptes fait apparaftre que la société - depuis la cléture
de l'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
hecessaires et déduction faite §'il y a lieu des pettes antérieures ainsi que des sommes
& porter en réserves en apglication de [a iof-ou des statuts et compte tenu du report
beneliciaire — a réallsé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur divicfandes
avant I'approbation cles comptes de l'exercice.
Le montant de ces acomptes ne peut excéder le mohtant du bénéfice défini au
Erécédent alinéa.

) Paiement des dividendes :
Conformément & I'article 2277 du Code civil, la prescription de cing ans est applicable
aux dividendes non réclames,
Les modalités de mise en palement des dividendes, votés par 'assembiée géenérale,
sont fixées par elle ou, a défaut, par la gérance.
Toutefols, 1a mise en paiement des dividendes doit avoir liey dans un délai maximum de
neuf mols aprés la cloture de exercice ; la prolongation de ce délai peut &tre accordée
par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant SUr requéte, a la

demande de la gérance.

Article 30 - Comples courants d'associés

Chague associé a la possibilité, avec le consentement de Ia gérance, de verser dans la
- caisse sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la sociéte. Les conditions de
fonctionnement de ces comptes, la fixation des intéréts, les délais pour retirer Jes
sommes sonl arrétes dans chaque cas par accord entre la geérance et les intéressés en
appliquant les dispositions de ['article 22 des présents statuts.

Article 31 - Transformation
La transformation de la société en soclété en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions, exige l'accord unanime des associés.
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La transformation en société ananyme est décidée a la majorité requise pour la
maodification des siatuts.

‘Allicle 32 - Dissolution
32.1 Dissolution § i‘arrivée duterme & défaut de prorogation

La société est dissoute & Iarrivée du terme a défaut de prorogation. Un an au moins

gérance de proceder 3 cetle convocation, tout associé pourra demander au prasident du
fribunal de commeyce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire thargé de
consulter les associés sur celte guestion.

32.2 Dissolution anticipee

a) Reunion de toutes les parts en une seule main : La réunion de toutes les parts
sociales en une seule main n'entraine pas la dissolution de plein droit de Ia société,

b) Décision des associas

La dissolution anticipée de la société peut atre décidée & tout moment par des associés
représentant les trois quarts des parts sociales.

c) Capitaux propres inférieurs 2 la moitie du capital :

SI, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux ropres de
la société deviennent inférleurs a la moitie du capital social, les assoclas décic;)ejnl, dans
les guatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fail apparaitre celte perie,
s'll y a lieu a dissolution anticipée de la sociéte,

Si la dissolution n'est pas prononcee a la majorité exigée pour la modification des
statuts, la société est tenue, au Plus tard & la clbture du deuxiéme exercloe suivant celui
au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des -
dispositions de I'article 24.5, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celui
des pertes qui n'ont pu étre Imputées sur les réserves, 8i, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués 4 concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitie
du capltal social,

Dans les deux cas, la résolution adoptea par les assoclés est publiée dans un journal
habilité & recevoir les annonces légaies dans le département cFu slége social, déposée
au greffe du tribunal de commerce du lieu de ce slége et inscrite ay egistre du
commerce et des ogiétés.

Article 33 - Liquidation ’
La tiquidation, quelie qu'en soit la cause sera effectuée conformément aux dispositions

legales.

Fait a Montpellier, le 1" décembre 2015
En cing exemplaires.

Monsieur ASTIER Madame HENAULT
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