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l¢ M“l\.ﬁig!}é :

Mousieur BEZZAOUY A Sofiane

Demeurant - 166. allée de Montfeniueil — 93220 GAGNY
Née le : 02 mars 1989 a Oran (Algerie)

De nationalité fraugaise

Aerdte mnsi g’ suit les statues une Société par actions simplifiée unipersonnelle gu'il a décidé
de constituer,

TITRE U~ FORMI - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE - Forme

1 est forme par Passocid wnique, soussignd, propri¢aire des actions ci-aprés crédes une Société par
actions simpiifiee unipersonnedle régie par les dispositions Iegnles et réglementaires applicables et
par les presents statuts,

Elle fonctionne indifférenument sous iz méme forme avee un ou plusicurs associés,

Ne peut [uire publquement appel 3 'épargne sous sa forme actuelle de $.A.S.U.

ARTICLY 2- Dénunnination sociale - nom commereial - enseigne

La denomination sociale est @ AG

Nom commereial - WEE COOK

L ensergne ost . SUSTH THAI WOK

sur tous les actes ot documents emanant de Ta Suciété, o dénomination suciale doit ére précddée ou
stivie immédiatement des mots Société par actions simplifice unipersonnclle » ow des initiales o

S ALS.Ule et de Pénonciation du capital social,

ARTICLE 3- Siépe social

Le siege social est ixé au @ 166, Allee des Montlermeil - 93220 GAGNY

11 pourra étre tansférd en lout antre endroil du méme département par siple dévision du dirigeant,
sous résenve de rtification par Passocie unigue ou par la prochaine assentblée, et en tout autre livu

suivam decision de Passocié unigue ou déeiston collective extrasrdinaire des sssoeics.
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ARTICLE 4- Objet
La société a pour objet ©

Restauration rapide, vente de plats et de boissons non alcoolisées a consommer sur place & emporter

ou en livraison.

La création, I'acquisition, la location, Ta prise en location-gérance de tous fonds de commerce, la
prise & bail. I'installation, exploitation de tous é¢tablissements, fonds de commeree, usines, ateliers,

se rapportant & Fune ou Pautre des activites spéeifices ci-dessus.

La prise. "acquisition, exploitation ou la cession de tous procédés et brevets et droits de proprictc

inteliectuelle concernant lesdites activités,

La participation, dirccte ou indirecte, de la Sociéte dans toutes opérations financieres, immobiliéres
ou mobilieres ou entreprises commereiales ou industrielles pouvant se rattacher & I'objet social ou a
tout objet similaire ou connexe |

Les opcrations quelconques contribuant & la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3- Dur¢e

La Sociélé. sauf prorogation ou dissolution anticipée, a une durée de 99 ans qui commencera i

courir & compter du jour de son immatriculation au Registre du Comunerce et des Sociétés.




TITRE 11 - APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - TRANSMISSION ET
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

ARTICLE b- Apports en numéraire

Lors de L constitution Monsicur GARES Ahmed. apporte en numéraire fa somme de 1 000 curos
qui a ete deposée conformément  fa loi sur un compte bancaire ouverl au nom e la société en

formation,
Celte somme sera retirde par le président de la Société sur présentation du certificat du Grelle du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social attestant immatriculation de celle-ci au Registre du

Commerce et des Sociétés,

ARTICLE 6 1- Apports en naturc

Lors de la constitution Monsicur GARES Ahmed.. apporte & la soci¢lé, en pleine jouissance &
compler de la signature. sous les garanties ardinaires de fait et de droit en matériel dont un
ordinateur portable d'une valeur de 1 000 euros.

TOTAL DES APPORTS EN NATURE : 1 000 curos

L "associé unique décide de ne pas recourir & un commissaire aux apports.

ARTICLE 7- Capital social

Le capital social est fixé i la somme de 2 600 curos. divisé en 2 000 actions d une valeur de 1 euro,
enticrement libérées. Selon I'AGE et la cession d'actions du 19 mars 2024, il est réparti comme suit :

- M BEZZAQUYA Sofiane .. propriétaire de 2 000 actions d'une valeur de 1 curo 1'action.
Conformément a Uarticle L 228-11 du Code de commerce, la Société peut créer des actions de

préférence avee ou sans droil de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, i titee

[l.‘ll'l[\\lﬂiirf.‘ ou pernunent.
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ARTICLE 8- Moditications du capital social

) ; px s i s T Tob par décision
Le capital social peut ¢re augmenté ou réduit dans les conditions prévaes par fa loi pai

7 . . ISR T s rapport du
unilatérale de Tassoci¢ unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rappor

President.

Le capital social peut ére augmenté soit par ¢mission d’actions ordinaires. soil par majoration du
mantant nominal des titres de capital existants.
Il peut également étre augmenté par exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant

acees au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit i leur montant nominal, soit & ce montant majoré d’une

prime d ¢mission.

ITs sont libérés soit par apport en numéraire ¥ compris par compensation avee des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

Ils peuvent aussi ére libérés conséeutivement d 'exercice d'un droit attaché a des valeurs
mobili¢cres donnant aceés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

Lassoci¢ unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a effel de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I'augmentation ou la réduction
du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobili¢res donnant accés
au capital ou donnant droit & Mattribution de titres de eréances, I"associé unique ou les associés ont
proportionnellement au montant de leuss actions, un droit de préférence 4 la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, 'associé unique ou les associés peut ou peuvenl renoneer i titre
individuel & leur droit préférenticl de souseription et la décision daugmentation du capital peut

supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souseription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévae par la loi et, le cas cehéant, de la wotalité de 1a prime
d’¢mission,

Les actions sont obligatoirement nominatives,

La propri¢té des actions résulle de leur inscription sur les comples el registres de la Société.




Une attestation d'inseription en comple est déhivree par la Socicte & tou assocté qui en fait la
demande

ARTICLE 9- Farme des actions-Transmission - Location — indivisibilité des actions

Transmission

Tant que la sociéte demeure unipersonnelle, toutes les transmissions  d’actions  s'elfeetuent
librement.

La transmission des actions s’opére par virement de compte & compte sur instruction signée du
Ceédant ou de son représentant qualifié.

Les actions peuvent étre données en location & une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a larticle L 239-2 du Code de commerce.

Lorsque la Société est unipersonnelle et que les transmissions d’actions sont libres, le Locataire des
actions n'a pas a étre agréé. Si la Société perd son caractére unipersonnel, le Locataire des actions
devra étre agréé dans les conditions prévues a ["article 10 ci-dessous.

Le refus d agrément du Locataire interdisant la location effective des actions.

Pour que la location soit opposable & la Société, le contrat de location, établi par acte sous seing
privé soumis a fa formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifie
par acte extra judiciaire ou aceepté par son représentant légal dans un acte authentique. La (in de la

location doit ézalement ére signifiée d la Société, sous 1'une ou autre de ces formes.

La déliviance des actions loudes est réalisée @ la date de la mention de la location ¢t du nom du
Locataire i coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Société. Cette
mention doit étre supprimée du registre des titres dés que fa fin de la location a &€ significe & la
Sociéte.

Le droit de vole appartient au Bailleur pour toutes les assemblées délibérant sur des modifications
statutaires ou e changement de nationalité de la Société. Pour toutes les autres décisions, le droit de
vole ¢l les autres droits attachés aux actions loudes, et notamment le droit aux dividendes, sont
exercés par le Locataire, comme s'il lait usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré
comme le nu-proprictaire.

A compter de la délivrance des actions louces au Locataire, la Société doit lui adresser toutes les
informations normalement dues aux associés el prévoir sa participation et son vote aux assemblées.
Les actions faisant I'objet de la location doivent ére évaluées, sur la base de critéres lirés des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si fa location est consentic par une
personne morale, les actions louées doivent également étre évaluées d la fin de chaque exercice
comptable,

Les actions lou¢es ne peuvent en aucun cas faire 'objet d'une sous-location ou d'un prét.
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Indivisibilite
Les actions sont indivisibles @ I"égard de la Sociéte,

TITRE 11 - DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (1N
CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 10- Dispositions communes applicables aux cessions d'actions

Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession: signifie toute opération 3 titre onéreux ou graluit entrainant le transfert de la pleine
propri¢té. de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, a savoir :
cession, transmission, ¢change, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,

constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére: signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés
de fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, 4 U'attribution d'un droit au
capital ¢tou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et
d"attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

¢) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Soci¢t¢ intervenant a intéricur de chacun des groupes d’associés, constitué par chaque Société
associée el les sociétés ou entilés qu’elle controle directement ou indirectement au sens de Particle
L 233-3 du Code de commerce (La loi no 2005 — 842 du 26 juillet 2005 pour la confiance et la
modernisation de I"économie, ajoute un nouveau cas aux différents cas de contrdle déja prévus par
article L. 233+ 3 du Code de commerce : une Société est considérée comme en contrdlant une autre
lorsqu’elle est associce ou actionnaire de cette Société et dispose du pouvoir de nommer ou de
révoquer la majorité des membres des organes d'administration, de direction ou de surveillance de
cetle Sociéte).

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte a compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvenents coté

et paraphé.




ARTICLE 11 - Préemption

I. Toute cession des actions de la Société méme entre associés st soumise au respect du droit de
preemplion conléré aux associes ef ce, dans les conditions ¢i-apres.
2. Lassocié Cédant notific au Président et & chacun des associés par lettre recommandée avee

demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :

- nombre d actions concemnées ;

= les informations sur le cessionnaire envisage : nom, prénoms, adresse el nationalité ou s'il s’agit
d’une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux ;

- prix et les conditions de la eession projetée.

La date de réception de Ta notification de Passocié Cédant fait courir un délai de trois (3) mois, i
Iexpiration duquel, si les droits de préemption n’ont pas éé exercés cn totalité sur les actions
concernées, le Cédant pourra réaliser librement fa cession projetée (Sous réserve de respecter la
procedure d'agrément prévae 4 larticle "Agrément” des statuts).

3. Chaque associé bénéficie d'un droit de préemption sur les actions faisant ['objet du projet de
cession. Ce dreit de préemption est exercé par nolification au Président dans les deux (2) mois au
plus tard de la réeeption de la notification ci-dessus visée, Cette nolification est effectuée par lettre

recommandée avec demande d’avis de réception précisant le nombre d’actions que chaque associé
souhaile acquérir.

4. A I'expiration du délai de deux mois prévu au 3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé
au 2 ci-dessus, le Président doit notifier a 'associé Cédant par lettre recommandée avee demande
d’avis de réception les résultats de la préemption.

Si les droits de préemption exercés sont supéricurs au nombre d’actions domt la cession est
envisagée, les actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié
leur volonté d acquénr au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de
leurs demandes.

Si les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actions dont la cession est envisagée, les
droits de préemption sont réputés n"avoir jamais ¢(¢ exercés et I'associé Cédant est libre de réaliser
la cession au profit du cessionmaire mentionné dans sa notification, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a article "Agrément” ci-apres.

5. In cas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra ¢tre réalisée dans un délai
de 15 jours moyennant le prix mentionné dans la notification de 1'associ¢ Cédant.
En application des dispositions de Uarticle L 22714 €. Com, une clause d'agrément applicable 4

toutes les cessions dactions, y compris entre associés, au profit du conjuint, d'un ascendant ou d’un




descendant d'un associé, ou resultant d'une dévolution successorale ou de Ta liguidation d-unc

commuiiute de biens entre cpouy, peul ¢ire mscree dans les statuls dune SAS, Ce sont les statuls

qut mdiquent organe compelent pour statuer sur Uagrément, president. ou Ta collectivite des
| E | £

ASSOCIeS. )

ARTICEE 12 - Agrcmeni

| Fos actions ne peuvent éire cédées v comprs entre associés qu'avec agrement préalable de la
collectivite des associés statuant i la majorité des voix des assocics disposant du droit de vote . les
actions du Cedant n'ctant pas prises en compte pour le caleul de cette mirjorite.

> La demande dagrément doit éure notifice par lettre recommandée avee demande dlavis de
réception adiessée au Président de Ta Société et indiguant le nombre d'actions dont Ja cession est
envisagée, le prix de la cession, les noms, prénoms, adresse, nationalité de "acquéreur ou sl s7agit
dune personne morale, son Uidentification compléte (dénomination. si¢ge social, numcro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d"agrement est

transmitse par le Président aux assocics,

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour (aire conmaitre au Cédant la décision de la collectivite des assocics. Cette
notification est effectuée par letire recommandée avee demande d'avis de réception. A défaut de
reponse dans le délai ci-dessus, agrément sera réputé acquis,

4. Les décisions d'agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.

5. Lo cas dlagrément, associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifices

dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 15 jours
de la décision d agrément : a défaut de réalisation du transtert dans ce délai, Uagrément serait frappeé

de caduciteé.

6. In ocas de refus dagrément, T Sociéte est tenue dans un delan de 1 mois 3 compter de la
notification du refus dagrément, d'acquériv ou de faire acquérir les actions de Passocie Cédant par
un ou plusicurs ters agreds selon la procédure ci-dessus prevae,

Si e rachat des actions n'est pas réalisé du fait de Ta Socié€ dans ce déla dun mois; Pagrément du
ou des cessionmaires est repute acqguis.

Lin cas dTacquisition des actions par Ja Societe, celle-ei est tenue dans un delai de 6 mois a compter

de acquisition de les céder ou de les annuler.
Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Soci¢té est déterminé d'un commun aceord entre

les partics. A défaut daccord, Te prix sera déterming a dire dexpert, dans les conditions de article

18434 du Code civil.
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Les cessions ou transmissions d actions de la Societé résultant dune opération de ree lassement

stnple an sem dhum meme groupe 3 associes, wlle que delimie a Vamicle ci-dessus sont libres

Flles deviont étre notifices au Président ef aux associes par fettre recommandée avee demande
dravis de reeeption, 13 Jowrs au moins avant la réalisation de Fopération de reclassement envisagee
La notification devra étre accompagnée d'une note explicative justifiant de la eéahte de
"appartenance du cessionnaire au groupe de Passocic Cedant et gu'il ne s agit done que & une

operation de reclassement simple.

Cessions ou transmissions d un droit preférentiel

De la méme fagon, les cessions ou transmissions d'un droit préferentiel de souscription intervenant

a IMinterieur du groupe de I'une des sociétés associces, tel que défini a Particle ci-dessus, sont libres.
Les cessions ou transmissions dun tel droit préférenticl de souseriptions devront étre notifices aux
associés par letre recommandée avee demande dlavis de réception au plus tard Lo veille de

Pouverture des souseriptions.

La notification devra ére accompagnée d'une netice explicative justifiant de la réalne de

"appartenance du cesstonnaire au groupe de 'associé Cédant.

Autres ¢is de cessions ou transmissions

Dians tous les autres cas, ¢t done en dehors des opérations de reclassement simple, les actions ne
peuvent étre cédées a des tiers ou entre groupes dassociés, quavee Magrément prealable de la
colleetivite des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, les

actions du Cédant n’étant pas prises en comple pour le caleul de cette majorite.

La demande d agrément doit ¢tre notifice par lettre recommandee avee demande d'avis de reception
adressee au Président de la Socicété et indiguant le nombre dactions dont la cession est envisagée. le
priv de Ta cession, les noms, prenoms, adresse. nationalite de Pacquéreur ou 7l s7agit d'une
personne morale. son identification compléte (dénomination. siége social, numero de RCS, montant
et repartition du capital. identt¢ de ses dirigeants sociauy). Cette demande d'agrement est transmise

par le Président aux assocics.

Le Président dispose d'un déla de trons (3) mois a compler de la reeeption de e demande
dagrement pour faire connaitre au Cedant k- décision de la collectivité des associes. Cette
notification ost effectuée par lettre recommandée avee demande davis de reeeption. A defaut de

reponse dans le délai cr-dessus, Fagrément sers i¢pute acguis.
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I es decisions dagrement ou de refus dagrement ne sont s motivees

i cas dagrement, Passocie Cédant peut realiser librement kit cesston aus conditions nonfices dans

s denande dagrément. Le ansfert des actions doit ctre realisé aa phus tard dans fes 30 jours de

déctston dhagrément o detaut de réalisation du transfert dans ce délai, 1agrément sernt frappe de

caduente,

Enocas deoretis diaziément, les assocics non cedants sont fenus, dans un delar deoun (B mors a

compier de T notification du refus dagrément, daequénie oude faire acquerir les actions de

Passocie Cedant par un ou plasicurs tiers agréés selon fa procédure ci-dessus previe ou par la
Socicte elle-méme, en vue d'une cession ultéricure ou de Ta réduction de son capital. & moins que

I"associe Cedant ne préfere renonceet i son projet.

Stole rachat des actions nlest pas sealisé par les associés non cedants tou par la ou les personnes
quils se seraient substitués) ou par ki Socicte clie-méme. en vue d une cession ultérieure ou de la

reduction de son capital dans ce dékn d'un mois, Pagrément du ou des cessionmires est repute

JOdUs

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti. ou a defaut
d accord entre les parties sur le prix ainsi proposé, par voie d'expertise dans les conditions de
Farticle 18454 du Cade Civil, sur la base d'une valorisation des titres de participation détenus par

[a Socicte

Le prox de rachat devea étre paye, selon les modalités arréices d'un commun accord entre les parties,

ur une durée maximum de trois ans 4 compter de la signature des actes de cession.

Siles actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois & compter de
Jeur acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts et aux stipulations

extrastatutaires, soit de les annuler,

ARTICLIE 13- Droit de sorhic conjoinle

Dans Phypothése on Tun des assocics envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans la
Sociele ooun ters, avant pour ellet de reduire sa participation dans le capital social et des drons de
vole, of sous réserve des stipulations des présents statuts: relatives aux droits de preemption des
aesocics, Pissocic Cedant sTengage a4 permeline aus antres assocics, sioees derniers e souhaitent, de

ceder epalement et aux mémes conditions leur propre participation dans la Socic¢td, ce dont Fassocie

Cedant se portera solidarement garant.

A cet effer, tout projet de cession devia ¢tre notific pa I"associc Cedant aux auires associes, it

fettre recommandée avee demande divis de reeeption, 30 jours au moins avant la realsation de

l



Fopdration projetée, afin de lew permette, fe cas echemt, d'exercer b Laculie de soric comuoinie

Fras . &
U i est conteree aus lermes du present artie ¢
lewn

Cette nonhcation devia preciser la nature de Poperation projetec, le nombre de nitres coneeine

pris tou feur valeun), les condiions de patement. identite et les coordonndes du Cesstonmane, aimnsy

que toute autie condition ou modalilé mmportante de L nansaction

sarticipation dans i Soci¢te, détenus e jour par les

Sont vises par la presente clause. Tes titres de
assoctes, nuns cgalement tous ceus quiils viendraient a deétenir uliericurement, par tout moyen ol
notamment par voie de souscoption, attribution gratutie ou autrement. Sont cealement vises les
droits de souscription ou d'attribution attachés aux titres de participation de Ta Socicte ansi que tout
autre titre vu valeur mobilicre donnant aceés, immédiatement o i terme, au capital evon auy droits

devote de L Socicic et que les associés détiennent ou viendraient i detenir.

Le terme cession ou mutation s'entend. quant a lui, de toute opération a titre gratuil ou onéreux
entrainant un transfert des utres de participations détenus par les assocics dans la Socicte, tels que

defins ci-dessus, en pleine propri¢té, nue-propri¢té on usufruit,

[es associés (autres que le Cédant) disposeront alors d'un délai de 30 jours, & compler de In
réception de cette notification pour faire savoir, par éerit, & P'associ¢ Cédant, s'ils entendent faire

usage de la faculté de sortie conjointe.

v défaun dls seront reputés avoir délinitivement renoned a Pexerciee de cete faculte pour
I"apcration considérce,

I cas dCexercice de cetie Taculté par les autres associés, Iassocié Cédant ne pourra céder sa propre
participation ou réaliser opération projetée quaprés que les autres associés avant souhaité user de
la faculté de sortic conjointe qui leur est conférée aux termes du présent article, aient ¢t¢ mis ¢n

mesure d aceepter et dexercer ces droits.

i cas dexercice de la faculié de sortic conjointe par les associés autres que le Cédant, le prix de
cossion ef les conditions de paiement seront identiques & celui et celles proposés dans la transaction

principale.

ARTICLE 14- Modificattons dans le contrdle d'un ASSOCIC.

I cas de modification au sens de Carticle L 233-3 du Code de commeree (La loi no 2005 - 842 du
26 juillet 2005 pour la confiance ¢t L modernisation de I'économie, ajouie un nOuved cus iux
différents cas de controle déji prévus par Darticle L 233 3 du Code de commerce @ une Socicte est
considérée comme en controlant une autre lorsquelle est associce ou actionnaire de celte Socicte ¢l
dispose du pouvoir de nommer ou de revoquer la majorilé des membres des organes
dadministration. de direction ou de surveillance de cette Socicté) du controle d'une Societe

associce. celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandee avee demande dhavis de

L S



veceplion adressee ’ 3
i ‘ s au Mresident dans un delarde 15 jours du changement de conticele, Cetic
natification dowt pre . {

. dot proeciset Ly dhate ddu n!l.!ll';,'clll\‘ll[ de controle et toutes imdormations sur I o e

pous cauy contrakinges

Shoeetle proce i
i\ 1 . » » < tec - . e
procedure nhest pas tespectee, fi Socele associee dont le contrale est modilic prouray cire

exclue de ls Socicte

3 Dans le delai de 15 jours @ compier de T reeeption de la notification du ehangement de controle.
Lt SOCIIE peut mettie en weuvie fa procedure dexelusion et de suspension des drotts non pectniaires
de Ta Socicte associce dont Te contiole a é¢ modifie, telle que prevue a article 17. 31 la Socicte
nengage pas fa procedure dexclusion dans le délai ci-dessus, elle sera repuice avol apred le

changement de controle

3 Les disposinons ci-dessus s apphiquent a la Socicté associce qui a acguis cetle qualifc @ la suite

dTune opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 13- Restrictions a la Libre ransimission des actions

| es associes s interdisent Tormellement, sous peine d"exclusion de la Socicte el de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article. de céder ou transmetlie, sous
quelque forme gue ce soit, & titre onéretx ou gratuit, en pleine propricie, fue-prapricte ou usufruit,

tout ou partic des actions qu'ils détiennent et viendraient i détenir dans la sociCté, a toute personne

physique ou morale. exploitant des activités concurrentes de celles de la Sociéte, ou 4 une personne

physique ou morale. cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les intércts,

Jes activités ou la siwation de [a Soeicte.

ARTICLE 16- Déces d'un associé

En cas de décés d'un associé, et comple fenu de Tintuitu personac qui caractérise la sociéte et le
regroupement de ses associes en fonetion de leurs competences propres, les actions de [associe

décedé devront done elre acquises par les autres AsSOCIEs ol par toute personne physigue ou morale

qu'ils se cubstitucraient tofalement ou particllement, sous réserve du respect de f procedure
dagrément stipulee aus présents statuts au provata de leur patticipation dans e capital ou par la
SoCiEle qui devra ensuite les annuler en céduisant son capital social, dans un delai maximum de 3

mois. a compter du deces.

G
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\RTICLE 17-1 xclusion d'un ass

I xclusion de plemn droit

Loexclusion de plein drot mtenvient en cas de dissolution. de redressemient on de liguidation

Judiciaire d'un associc.

B Exclusion faculiative

Cas d'exclusion

I exclusion d un associc peat étre ¢galement prononcce dans les cas suvants ©

- exercice direct ou indireet & une activité concurrente de celle exercée par la Socictc |
- excluston dun associé de ses fonctions de mandataire social ¢

- sanction penale prononeée a encontre d'un associc |

Maodalites de la decision d'exclusion

L exclusion est prononeée par décision collective des assocics statuant @ la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote : Passocié dont Pexclusion est susceptible d*étre prononcée ne

participe pas au vole et ses actions ne sont pas prises en compte pour le caleul de la majorite.

]es associés sont consultés sur exclusion a Uinitiative du Président : si le Président est lui-meme

susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés a P'initiative de "associ¢ le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion

La decision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes

- avis a associé concerné par lettre recommandée avee demande davis de réception adressee 13
jours avant la date prévae pour la réunion de la callectivite des associés, de ky mesure d'exclusion
envisagde, des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur Uexclusion ; cette
notification devant également étre adressée i lous les autres assocics

~ convocation de associc concerné a une réunion préalable des associes tenue au plus tard 13 jours
avant la date prévae pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion atin de lui
permetire de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en defense soit par lui-

meme. seit par Uintermédiaire de son ou de ses representants legaux.




Prise dieftet de s decision d esclusion

La deciston drexelusion, qui peut étre prise tant en presence guen Pabsence de Passovie coneene

prend effer @ compier de son prononcé. Cette decision doit cpalement statoer s fe rachat des
acttons de Passocie exclu et désigner fe ou les .l[\[lTL‘I\'lll‘s de ces actions b est espresseiment
convenu gue ki cession sera réabisée valablement sans application des eliases dhaziement fet o de

PrECIIPHON ) PEEVUES Uy Presents stabuls

a deciston dexclusion est notifice a Passocic exclu par lettre recommandee avee demande dhiaves

de reception a Ulinitiative du Président

Dispositions communes i Pexeluston de plein droit et d exclusion facultative

Lesclusion de plein droit et Pexclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure fa

suspension des droits non pécuniaires attachés i la totalité des actions de associe exclu

La toalité des actions de associé exclu doit étre cédée dans les 15 jours de fa décision d’exclusion

a toute personne deésignée comme il est prévu ci-dessus.

L prix de rachat des actions de associé exclu est déterming d™un commun accord ou defaut, i

dire d7expert dans les conditions de Particle 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18- Nullit¢ des cessions d’actions

Foutes les cessions d'actions elfectuées en violation des dispositions de Particle des statuts
Inalicnabilité des actions) @ Modifications dans le controle d'un associ¢ des presents statuts sont

nulles.

Ausurplus. une telle cesston constitue un juste motif dexclusion.
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Desienation

Lo Président peat donner mandat i une personne morale ou e personne physigue de Passister en |

qualite de Dirceteur General.

Lorsque le Directeur Gencral est une personne morale. celle-ci doit obligatoirement designer un

representant permanent persenne physigue.
Le Direeteur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Socicte
Duree des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nominalion sans que cette

durée puisse exceder celle des fonctions du Président.

Toutelois. en cas de cessation des fonetions du Président, le Directeur Gienéral reste en fonctions, ‘

sauf décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué A tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit @ aucune
indemnite.

En outre. le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur CGénéral

personne morale

- incapacit¢ de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans Ta déeision de nomination, sauf pour la

remunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la remunération du Directeur Géndral conslitue une convention

réglementée soumise i procédure prévue dans les statuts.




Pouvoirs

Sauf liitation fixée par la décision de nomination o par e décision uliereure, fo Directen

Géncral dispose des mémes pouvoirs de direction que le Presidem

Seuls les dirgeants portant le titre de directent général ou directeur gencral delegue penvent et
investis par les statuts du pouvoir de représenter la socicte. Les direeteurs gencratis ton les
direcieurs généraux délégues) investis de vce powvon doivent étre mentionnés au registre du
commerce.)

Le Dirceteur Général dispose du pouvoir de représenter la Societé a Iégard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagee méme par les actes du Direetear Giéndral qui ne refevent pas
de 1'objet social, sauf si elle apporte la preuve que e tiers avait connaissance du dépassement de
1"objet social ou qu'il ne pouvait Uignorer compte tenu des circonstanees, la seule publication des

statuts ne pouvant suffire & constituer cette preuve.

ARTICLE 21- Conventiens réglementces

Il est fait mention au registre des décisions de I'associé unique des conventions infervenues

directement ou par personnes interposées entre la Société e le Président-associé unigue.

Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues, autres que celles mentionnées
au dernier alinéa du présent article, entre celui-ci, directement ou par personnes interposees, et In
Société sont soumises a I'approbation de ["associé unique ou i la collectivité des associés, ainsi que
les conventions intervenues avee des associés disposant de 10 % ou plus du capital et des droits de

vote de la Société.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont

communiquées au Commissaire aux comples.

ARTICLE 22- Commissaires aux comptes

I "associé unique ou la collectivité des associés peuvent désigné, pour la durée, dans les conditions
et avee la mission fixées par la loi, un ou plusicurs Commissaires titulaires ¢t un ou plusieurs

Commissaires aux comptes suppléants .

ARTICLE 23- Représentation sociale

Les délégues du Comité dentreprise exercent les droits prévus par article L 432-6 «du Code du

travail auprés du President.

GA

\




FITRE N - DECISIONS DI LTASSOCH: UNIQUE

ARTICLE 24- Déeisions de associé unigque

Compétence de associé unigue

L associc unigue est seul competent pour

- approuver les comples annuels et alfecter le résultat
- nommer et revogquer le Président

- nommer les Commissaires aux comptes |

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation. de

réduction ou d amortissement du capital ;

- madifier les statuts ;

L "associc unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Forme des décisions

Les décisions unilatérales de "associé unique sont répertoriées dans un registre colé et paraphe.

ARTICLE 235- Information de I'associé¢ unique ou des assocics

I - Lassocié unique non Président, indépendamment de son droit d’information préalable i
I"approbation annuelle des comples, peut i toute époque, prendre connaissance au si¢ge social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, 'étendue et les modalités de leurs droits
dinformation ¢t de communication sont déterminées par les dispositions [égales et réglementaires

en vigueur.

TITRE VI - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a Iassocié unique dans le cadre de fa Société unipersonnelle sont

exereés par la collectivilé des associés.

"



ARTICLT 26- Decisions collecnives obligatomes

I a collectivite des associés est senle competente pour prendee fes décisions suvantes

- capital socalb - angmentaiion (Sous resene des eventuelles detegations guelle potrrait conseni,

dans les conditions prevues par Lt lot), amaortissement ¢t réduction

- seission, apport partiel dactils ©

nomimation des Commissaires aus comples

nomination. remuneration. revocation Président ;

approbation des comptes annuels et allectation des résultats |

conventions conclues entre la Société el ses dirigeants ou associes |

- modification des statuts, sauf transfert du siege social

nomination du Liguidateur et déeisions relatives aux opérations de liquidation |

cessions dactions ;

revocation d'un associc et suspension de ses droits de vote,

ARTICLE 27- Régles de majorité

LLes decisions collectives sont prises a 'unanimité des associés.

[¢ droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles représentent.

Chaque action donne droit & une voix au moins,

Toutefois, la Socicté ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu’elle

pourrart détenir.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives hmitativement énumérées ci-
apres doivent étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote :
- decisions prevues par les dispositions Iégales |

- déasions avant pour ceffet daugmenter les engagements des  associds, el notamment

IMaugmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par

mcarporation de réserves, bénélices ou primes d'émission (Art. L 225-130 al. 2.C. Com.) ;

- la prorogation de la Socidlc
- la dhissolution de la Socicte ;
- la transformation de la Société en Socicté d'une autre forme :

- la révocation du Président

i
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ARTICLE 28- Modalites des décstons t'I’IIW!_“ﬁ

Les decisions collectives sonl prises sur convovation ou . imitiative do Président
Files résaltent de la reumon d une assemblee ou dun proces verbal :.ig'ln.' P s Jos associes

IHes peuvent egalement étre prises par fous moyvens de telecommunication clectronigue

Pendant Ta pérode de Tiquidation de fr Socicte, les décisions collectives sonl prises sur convocilion

o a Fimnative do Liquidateur,

Tout associc o le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandatarre,

q

comple de ses actions au jour de la décision collective.

que soit e pombre d'actions qu’il posséde. 11 doit justifier de son identit¢ et de inseription en

ARTICLE 29- Assemblees

[ es assocics se réunissent en assemblée sur convocation du Président au sicge social ou en toul

autre licu mentionné dans la convocation.

Toutelvis, tout associé peut demander la convocation d'une assemblée.

Selon article L 432-6-1 du Code du travail, le Comité¢ d’entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer Iassemblée générale des associés en cas

d urgence.

L& convocation est effectucée par tous moyens de communication écrite 13 jours au moins avant la

date de la réunion. Elle indique Nordre du jour.
Toutefots, Nassemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
L assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par "assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Massemblée par un autre associé ou

par un ters. Les pouvoirs peavent ¢tre donnés par tous moyens ¢erits ef notamiment par iélécopie.

Le President de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions

prévues a larticle ci-apres,




ARTICLE 30- Procés-verbauy des devisions calleetives

Les déciswons collectives prises en assemblée domvent ¢lre constatees pan cont dans des proces
verbaun ¢tablis sur un registie special ou sur des fewlles mobiles pumeérotees, Les proces-verbae
sont signes par le Président de assemblie et par les assocics presents,

Les proces-verbauy doivent indiquer Ia date et Te Tiew de T réumon, les noms. prenams ¢l qualite du
President de séance, identiné des assocics présents el representes, les documents of mformations
communigues préalablement aux associds, un résumd des débhats, ainsi que e texte des e solubions

mises auiy vois et pour chague résolution le sens du vote de chaque associc.

Prncas de decision collective résultant du consentement unanime de tous les assocics exprime dans
un acte. ol acte doit mentionner les documents et informations communigues prealablement aux
associés, 1 est signé par tous les associés et retranserit sur e registre spécial onsur les feailles

mobiles numérotees vises ci-dessus.

ARTICLE 31- Information prealable des associés

Quel que soit e mode de consultation, toute décision des assacieés doit avoir fait N'objet d'une
mformation préatable comprenant tous les documents et informations permettant aux associts de se

prononcer en connaissance de cause sur la ou fes résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et ou des Commissaires aux comples, le ou les rapports doivent étre communiqués aux

assocics 13 jours avant la date d"¢tablissement du procés-verbal de la décision des associes.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Sociéte, consulier au sicge social, el le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, de inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cing
derniers exercices. des comples consolidés, 871l y a licu, des rapports de gestion du Président et des

rapports des Commissatres au comples,

Sagissant de Ja déeision collective statuant sur les comples annuels, les associes peuvent obtenir
communication aux frais de fa Soci¢te des comples annuels et e cas écheant. des comptes

consolides du demier exercice.



TTTRE VI - ENERCICE SOCTAI - COMPTES ANNUFELS - AFFL CTATION DES BRI SULTATS

ARTICLLE 32- T xeiee social

L exercice social commence le 19 janvier el se kenmine le 31 décembre de chague annee.
[ ¢ premier exerciee sovial sera clos le 31 décembre 2023,

ARTICLE 33- Comptes annuels

A la cloture de chague exerciee, le Président dresse inventaire des divers ¢léments de Tactil et du
passif existant a cette date et Stablit Tes comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat
et [Tannexe.

11 ¢tabiit également un rapport sut la aestion de la Socicte pendant I'exercice ¢eoulc.

| "associc unique approuve les comptes annuels, dans le délai de six mois @ compter de la clotre de

I"exercice.

Lorsque les comptes consolidés sont &tablis, ils sont présentés avee le rapport de gestion, lors de

cetie decision collective.

ARTICLE 34- Affectation et répartition des résultats

Le benélice distribuable est constitué par le bénéfice de Uexercice diminu¢, le cas échéant, des
pertes aniéricures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves

statutaires ¢t augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d"abord toute somme que 1"associé unique décidera
de reporier & nouveau sur I'exercice suivant ou daffeeter @ la eréation de tous fonds de réserve
extraordinaire. de prévoyance ou autre avee une alfectation spéciale ou non. Le surplus est attribud a

["associé unique.

| assocté unique peut decider d"opler, pour tout ou partic du dividende mis en distribution, entre le
paicment du dividende en pumérite ou en actions émises par la Société, cect aux conditions fixées

ou autorisées par la loi.

e
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NRTICLE 35- Aflectation et repartition Ml&_l&'}ﬂjﬂ\ll!lﬁﬂM\mj}’j

: . : s T s < action d une méme categorie dans le cas
1. Toute action en Pabsence de carégorie dlactivns ou toute action

d : “elle represente.
contraire, donne droit 4 une part nette pu:pnr:n\nnullu Al quote-pait du capital quelle ey
? F Cexistence de ke eI comme €n
dums Tes benéfices of réserves o dans Factl social, au cours de Vexistence de Ta Societe co
cas de hapadanion,

Chague action supporte les pertes sociales dans les memes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de Iexistence dun bénéfice distribuable, associc
unrque ou la collectivité des assocics decide sa distnibution, ¢n totalit¢ ou en partie, o son
atfectation 4 un ou plusicurs postes de réserves dont elle régle Paflectation ¢f Pemplor.

3L associe unigue ou la collectivité des associés peut decider la mise en distribution de toute
somme prefevee sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant
expressement les postes de reserves sur lesquels ces prelevements sont effectucs. Toutelois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de Uexercice.

La decision de Massocié umique ou de la collectivité des associés ou, d défaut, le Président. fixe les

maodalites de paiement des dividendes.

TITRE VI - DISSOLUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 36- Dissolution - Liguidation de la Soci¢té

La Soci¢te est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissalution anticipée décidee par

deécision collective des associds.

La decision de Massocic unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide Ia
dissolution nomime un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Diguidateur. ou chacun d'eux s7ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvorrs
les plus ¢tendus pour realiser PMactif méme & Pamiable. 11 est habilit¢ a payer les eréanciers sociaux
et arepartir le solde disponible entre les associés.

L assoaie unigue ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur i continuer les affaires
soctles en cours et en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation,

Le produit net de la iquidation, apres apurement du passif, est emplové au remboursement intégral
du capital ibérd et non amorti des actions,

Le surplus, Tl en existe, estoattribué Passocic unigque ou est éparti entre  les associés
proporuonnellement au nombre dactions de chacun d’eux.

Les pertes. sTlb en existe. sont supportées par Passocic unique ou par les assocics Jusqu’a
concurrence du montant de leurs apports,

Sitoutes les actions sont éunies en une seule main, T dissolution de la Société entraine. lorsque
Fassocic unique est une personne morale, T transmission universelle du patrimoine & associé

unsque. sans quiil y ait hew a hquidation, conformément aux dispositions de article 1844-5 du
Cade civil.



FTTRE N - CONTESTATIONS EN CAS DE PEURALLTT 1Y ASSOCTES

ARTICLE 37- Contestations

Concihation

Fr vue dassurer la perennité de la Société et dans son propre int¢ret, Tes Associces ont décide de
prévoir dores et dgja par kr presente elause, les modalites propres i prévenir, sipossible, et en toul
¢lat de cause. a resoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir entre ¢ux cl susceptible de

porter alteinte a interét social.

[a presente clause vise done @ organiser un processus de conciliation qui devient un ¢lément

déterminant des presents statuts,

Cest pourquoi. en cas de désaccord persistant entrainant I"impossibilité d’adopter une décision
collective. les Associés feront intervenir un Conciliateur désigné d’un commun accord entre les
partics.

Ie Conciliateur doit rendre, dans le délai d'un mois & compter de sa nomination, un avis qui st

soumis a la ratification d’une décision des Associés.

Les honoraires du Conciliateur sont a la charge de la Société, étant précisé cependant que si le
Conciliateur a ¢1é amené a considérer qu'un des Associés était de mauvaise (01, il aurait alors a le
notifier 4 la Société qui pourrait demander & cet Associ¢ de lui rembourser les honoraires déji

verses. ce que les Associés reconnaissent el acceptent expressément et irrévocablement.

Ruchat des actions de |'associé sortant

Dans |'hypothése ot Iavis de conciliation ne serail pas ratifié ;

- chacun des Associés pourra alors offrir aux autres Assocics de leur céder Iintégralité de sa

participation dans la Société sur la base d’un prix détenming.

- les autres associés disposeront alors d'un délai de un mois & compter de la réeeption de la lettre

pour décider s'ils rachetent ou non les actions de IMassocié sortant.

- s'ils ne rachétent pas lesdites actions, ces assocics seront tenus de vendre leur pasticipation, au
méme prix. au demandeur qui serit (enu dracheter ; ces opérations devront ¢lre effectuées et le prix
payé dans le mois suivant I"expiration du délai ci-dessus.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au
cours de sa liquidation entre les assocics ou entre un associé et la Société, seront soumises a

"arbitrage.

C/r

-
=



A efaut daccord sur L designation dun arbine unigue. chacone des parties des i ponimer, duns
fes quinze jours de fa constatation de eur desaccond sar ce chore un aebitre el notilier cefie
désignation par lettee recommandee aved demande dRavis de reeeplion aus autres parties,

I s arhitres ainsi designes dorvent choisir un tiees arbitre

A défaut @ aecond sur cetie désignation, iy sera procédé par voie d"ordonmance du Président du
I ribunal de commerce du lieu du si¢ge social, saisi comme en imtére de relfere par une des partics
ou un arbitie

b es arbitres nsi designes statuent en dernier ressort,

es sociales. survenant pendant fa durée de la Sociélé ou au

Les contestations relatives aux
cours de si Tiquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumiscs au Girelle

du Tribunal de commerce du siége social de la soci¢lc.

TITRE N - CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 38- Nomination du Président

Le Président de Ta Sociéé nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durce est:

Monsieur BEZZAOUY A Sofiane

Demewrant : 166. allée de Montfermeil — 93220 GAGNY
Née le : 02 mars 1983 a Oran (Algerie)

De nationalité francaise

1l déclare accepter lesdites fonctions ¢t satisfaire 3 toutes les conditions requises par fa loi et les

reghements pour leur exercice.

ARTICLE 39- Formalités de publicit

Tous pouvairs sent conférés au parteur dun original des présentes & Pellet draccomplir les
formalités de publicité et pour I'immatiieulation de la Sociéie au Registre du Commerve et des

SoCIctes.




ARTICTE 40- Actes souserits au nom de la Société en formation

Lo president a ctabli un éat des actes accomplis 4 cc Jour pour le compte de fa Sociéte en formation
avee Pindication pour chacun d'eux, des engagements qui en résulieront pous ln Société. Cet état est
ANNCNC QUN presents statuls

Liimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Saciéiés entrainera de plein dront

reprise par ka Soci¢te desdits actes el engagements,

Fn outre. le president agira au nom et pour le compie de la Société en formation, jusqu’a son
mmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés ou elle passera les actes et prendra les
cngagements pour le compte de la Société

Lesdits actes et engagements seronl réputés avoir é1¢ [aits et souscrits dés origine par la Société
apres verification par Iassocié unique, postérieurement a 1'immatriculation de la Seciété au Registre
du Commerce et des Sociétes, de leur conformité avee le mandat ainsi conféré, et au plus tard par

"approbation des comptes du premicer exercice social,

Article 41 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouveirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépot ct autres nécessaires pour parvenir a limmatriculation de la Société
au registre du commerce et des sociétés.

Fait en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au si¢ge social et Pexécution
des diverses formalités 1égales.

Fait i GAGNY

Le 12 février 2023

Monsicur GARES Ahmed




