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STATUTS

Le soussigné,

Monsieur Xavier ORTUNO, dont le nom d’usage est ORTUNO-DELGADO, demeurant a
URRUGNE (64122), 534 Rue de Maillarenea, Quartier Béhobie,

Né le 25 mars 1982 a SAINT-SEBASTIEN (Espagne)
De nationalité frangaise

Mari¢ & Madame Diana Carolina CORTES ELIZALDE le 2 aodt 2014 & TORREON
(Mexique) sous le régime de la séparation de biens.

Ci-aprés dénommé "L'ASSOCIE UNIQUE"

A, conformément aux dispositions du deuxiéme alinéa de l'article 1832 du Code Civil,
établi une Société dont il a rédigé les statuts comme suit :

ARTICLE 1 - FORME

Il est unilatéralement créé une Société a Responsabilité Limitée régie par les lois et réglements
en vigueur et par les présents statuts.

Mais, a tout moment, 'associé peut s'adjoindre un ou plusieurs associés, et de méme, les futurs
associés peuvent prendre les mesures appropriées tendant a rétablir le caractére unipersonnel de la
société.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

- Laréalisation de prestations de services administratifs, de démarches auprés d’organismes
publics ou privés, de services de traduction frangais / espagnol ou espagnol /frangais pour
le compte notamment d’entreprises relevant du secteur de la péche.

- La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher a son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
d'apport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de
commerce ou établissements ; la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous
procédés et brevets concernant ces activités.

- Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles,
mobilieres ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
social ou & tout objet similaire ou connexe.
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ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est A-VAL ADMINISTRATION.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "société a responsabilité limitée" ou des initiales "SARL"
et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant son activité et
signés par elle ou en son nom, le siége du tribunal au greffe duquel elle est immatriculée au Registre
du commerce et des sociétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a reu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 8 URRUGNE (64122), 534 Rue de Maillarenea, Quartier Béhobie.

Il peut étre transféré partout ailleurs sur décision de 1’associé unique, ou en cas de pluralité
d’associés, sur simple décision de la Gérance sous réserve de ratification par la prochaine décision
collective extraordinaire des associés.

La création, le déplacement, la fermeture d'établissements annexes en tous lieux et en tous
pays intervient sur simple décision de la Gérance.

ARTICLE S - DUREE

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de la date de
son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée et
de prorogation.

Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le ou les associés doivent étre

consultés a I'effet de décider si la société doit étre prorogée.

A défaut de consultation dans ce délai, tout associé peut demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de justice chargé de provoquer la
consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 — APPORTS

Apports en numéraire

Monsieur Xavier ORTUNO-DELGADO, associé unique, apporte en numéraire a la Société la
somme de CINQ CENTS EUROS (500,00 €), déposée intégralement a un compte ouvert au nom de la
société en formation 4 la banque BNP PARIBAS, agence d’HENDAYE, ainsi qu'en atteste un
certificat de ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENTS EUROS (500,00 €).

1l est divisé en CINQUANTE (50) parts sociales de DIX EUROS (10 €) chacune, entiérement
libérées.
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Le capital social pourra étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Suite a une cession de parts en date du 29 Septembre 2023, les parts sociales sont attribuées et
réparties comme suit :

- Monsieur Xavier ORTUNO,
Titulaire de 45 parts NUMErotes de 1 @ 45 .ceniseesessrssssesesssmsssssesesessssssssses 45p
- Monsieur Marcos ARROYO,
Titulaire de 5 parts NUMErOtEEs de 46 A 50 .....coccceremmmiemmsssesnesnesessisssssnsessesssssnsnens 5p
TOTAL ot ceeetrrereeeeeeeessssesssseesssseess esssss e eess s essss s e es e 48R R 50 p

ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser 4 disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit dun compte ouvert au
nom de l'associé.

Les comptes courants ne doivent jamais é&tre débiteurs et la Société a la faculté d'en
rembourser tout ou partie, apres avis donné par écrit un mois a l'avance, sauf stipulation contraire.

ARTICLE 10 - REPRESENTATION DES PARTS SOCTIALES

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propriété des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient réguliérement réalisées.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confeére a son propriétaire un droit égal dans les bénéfices de la Société,
dans la propriété de l'actif social et dans le boni de liquidation. Elle donne également droit & une voix
dans tous les votes et délibérations.

La propriété dune part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
réguliérement prises par les associés.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & 1'égard de la Société qui ne reconnait quun seul
propriétaire pour chaque part.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1'un d'entre eux pour les représenter auprés
de la Société ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie
de justice un mandataire chargé de les représenter, conformément aux dispositions de 1'article 1844 du
Code civil.

Si une part est grevée d'un usufruit, le nu-propriétaire et l'usufruitier ont le droit de participer
aux décisions collectives, quel que soit le titulaire du droit de vote. Ils doivent &tre convoqués a toutes
les assemblées et disposent du méme droit d'information.
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Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant 'affectation
des bénéfices, ol il est réservé a l'usufruitier.

Toutefois, pour les autres décisions, le nu-propriétaire et I'usufruitier peuvent convenir que le
droit de vote sera exercé par l'usufruitier. La convention est notifiée par lettre recommandée a la
Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute assemblée qui se réunirait aprcs
I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.

ARTICLE 13 - CESSION ET TRANSMISSION
DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte sous signature privée.
; Pour étre opposable a la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier. La signification peut
étre remplacée par le dépbt d'un origina de I'acte de cession au siege socia contre remise par le gérant d'une
attestation de ce dépot.

Elle n'est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de ces formalités et, en outre, aprés publication
des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociétés; ce dépbt peut étre effectué par voie électronique.

Les parts sont librement cessibles en associés.

Toutes cessions entre vifs de parts sociales détenues par |'associé unique comme leur transmission par
voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, sont libres.

En cas de pluralité d'associés, les parts ne peuvent étre cédées, atitre onéreux ou gratuit, a des tiers non

associés et quel que soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés
représentant au moins lamoitié des parts sociales.

ARTICLE 14 - GERANCE

La Société est gérée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou nom, avec
ou sans limitation de la durée de leur mandat.

Le premier gérant est désigné comme dit a ’article 23 des présents statuts.

En cours de vie sociale, le ou les gérants sont nommés par décision de 1’associé€ unique ou d'un
ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont
prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut étre modifiée par une
décision de I’associé unique ou par une décision collective ordinaire des associes.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
représentation engagés dans l'intérét de la Société, sur présentation de toutes picces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en toute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément
aux associés.
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assistant juridique
Zone de texte
                     Toute cession de parts doit être constatée par un acte sous signature privée. 



                    Pour être opposable à la Société, elle doit lui être signifiée par exploit d'huissier. La signification peut être remplacée par le dépôt d'un original de l'acte de cession au siège social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépôt. 



                   Elle n'est opposable aux tiers qu'après accomplissement de ces formalités et, en outre, après publication des statuts modifiés au Registre du commerce et des sociétés; ce dépôt peut être effectué par voie électronique. 



                   Les parts sont librement cessibles en associés.



                   Toutes cessions entre vifs de parts sociales détenues par l'associé unique comme leur transmission par voie de succession ou en cas de liquidation de communauté de biens entre époux, sont libres.



                    En cas de pluralité d'associés, les parts ne peuvent être cédées, à titre onéreux ou gratuit, à des tiers non associés et quel que soit leur degré de parenté avec le cédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant au moins la moitié des parts sociales.


gée méme par les actes du gérant qui ne relévent pas de l'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette

La Société est engagée
le

preuve.

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'égard des tiers,
4 moins qu'il ne soit établi que ces derniers en ont eu connaissance.

Dans les rapports entre associés, le gérant ou chacun des gérants a tous les pouvoirs
nécessaires pour faire, dans l'intérét de la Société, tous actes de gestion, sauf le droit pour chacun des
gérants, s'ils sont plusieurs, de s'opposer a toute opération avant qu'elle soit conclue.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires aux affaires sociales.

Tout gérant est révocable par décision de I’associé unique ou, s’il y a pluralité d’associés, par
décision des associés représentant plus de la moitié des parts sociales. Si cette majorité n'est pas
obtenue, les associés sont, selon le cas, convoqués ou consultés une seconde fois, et les décisions sont
prises & la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des votants.

Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu & des dommages-intéréts. En
outre, le gérant est révocable par le Président du Tribunal de commerce pour cause légitime, a la
demande de tout associé.

Le gérant peut démissionner de ses fonctions & charge pour lui d'informer chacun des associés
au moins trois mois a l'avance, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Le déces ou le retrait du gérant n'entraine pas la dissolution de la Société.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
Société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes
commises dans leur gestion.

ARTICLE 15 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

L’associé unique ou les associés peuvent ou, lorsque les conditions légales sont réunies,
doivent, nommer un ou plusieurs Commissaires aux Comptes qui exerceront alors leur mission dans
les conditions et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou une société
unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas
de refus, d'empéchement, de démission ou de déces, est nommé en méme temps que le titulaire pour la
méme durée.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN ASSOCIE ET LA SOCIETE

16.1 — Conventions soumis a controle

Le gérant ou, s'il en existe un, le commissaire aux comptes, présente & l'assemblée ou joint aux
documents communiqués aux associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les conventions
intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et 1'un de ses gérants ou associés.
L'assemblée statue sur ce rapport. Le gérant ou l'associé intéressé ne peut prendre part au vote et ses
parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.



Toutefois, s'il n'existe pas de commissaire aux comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a l'approbation préalable de l'assemblée.

Par dérogation a 1’alinéa un du présent article, lorsque la société ne comprend qu'un seul
associé et que la convention est conclue avec celui-ci, il en est seulement fait mention au registre des
décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant, et
s'il v a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les cas,
les conséquences du contrat préjudiciables a la sociéte.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventions passées avec une société dont un
associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur général, membre du directoire ou
membre du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société a responsabilité
limitée.

16.2 — Conventions libres

Les dispositions de I’article 16.1 ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues & des conditions normales.

16.3 — Conventions interdites

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la Société, de se faire
consentir par elle un découvert, en compte courant ou aufrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique aux conjoint,
ascendants et descendants des gérants ou associés ainsi qu'd toute personne interposée et aux
représentants légaux des personnes morales associces.

ARTICLE 17 — DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE - DECISIONS COLLECTIVES

Article 17.1 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE.

a) L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés par les dispositions
du Code de Commerce relatives aux sociétés a responsabilité limitée.

Il s'en suit que toutes les décisions qui excédent les pouvoirs reconnus aux gérants sont prises
par l'associé unique.

Ces décisions sont provoquées par les gérants.

Elles le sont également par I'associé unique a la condition qu'il mette les gérants non associés

en mesure de présenter leurs observations en temps utile.

b) L'associé unique ne peut déléguer ses pouvoirs.

Ses décisions sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.



Article 17.2 - DECISIONS COLLECTIVES.

17.2.1 - Forme

En cas de pluralité d’associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et
dispose d’un nombre de voix égal a celui des parts qu’il possede.

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, ou par voie de consultation
écrite, au choix de la gérance.

Elles peuvent encore résulter du consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Toutefois, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statuer sur l'approbation annuelle
des comptes sociaux et pour toutes autres décisions prises sur demande d'un ou plusieurs associés
détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le dixiéme des associés, le
dixiéme des parts sociales.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance.

L'assemblée ne peut se tenir avant l'expiration du délai de communication aux associés des
documents prévus par les dispositions législatives et réglementaires.

En cas de déces du gérant unique, le Commissaire aux Comptes ou tout associé convoque
I'assemblée des associés a seule fin de procéder a son remplacement, dans les formes et délais prévus
par les dispositions réglementaires.

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associés quinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient l'ordre du jour de l'assemblée arrété par l'auteur de la
convocation.

La Société peut également recourir a la communication électronique pour convoquer les
associés et leur communiquer les documents d'information préalable aux assemblées en soumettant la
proposition aux associés soit par voie postale, soit par voie électronique. Chaque associé peut donner
son accord écrit par lettre recommandée ou par voie électronique, au plus tard vingt jours avant la date
de la prochaine assemblée des associés. En cas d'accord, la convocation et les documents et
renseignements sont transmis a l'adresse indiquée par l'associé. En l'absence d'accord de l'associé, la
Société a recours a un envoi postal.

Les associés qui ont consenti a l'utilisation de la voie électronique peuvent, par cette voie ou
par lettre recommandée, demander le retour & un envoi postal vingt jours au moins avant la date de
l'assemblée suivante.

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, l'action en nullité
n'est pas recevable lorsque tous les associés étaient présents ou représentés.

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint a moins que la Société ne comprenne
que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux, un associé peut se faire représenter
par un autre associé.

['assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation. Elle est présidée par le gérant ou l'un des gérants ou, si aucun d'eux n'est associé ou en
cas de déces de l'associé-gérant unique, par l'associé présent et acceptant qui possede ou représente le
plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés possédant ou représentant le méme nombre de
parts sont acceptants, la présidence de l'assemblée est assurée par le plus dgé.




Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal contenant les
mentions réglementaires, établi et signé par le ou les gérants, et le cas échéant, par le président de
séance. S'il n'a pas été établi de feuille de présence, le proces-verbal doit étre signé par tous les
associés présents et par les mandataires des associés représentes.

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, par lettre recommandée, le
texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés. Les
associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception du projet de résolutions
pour transmettre leur vote & la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas répondu dans
le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu. Chaque associé dispose d'un nombre de voix
égal a celui des parts qu'il possede.

Les procés-verbaux sont établis sur un registre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifies
conformes par un seul gérant.

17.2.2 - Quorum et majorité

a) Décisions collectives ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les modifications
statutaires ni l'agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d'attribution.

Les décisions collectives ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant
plus de la moitié des parts sociales.

Si cette majorité n'est pas obtenue & la premiére consultation, les associés sont, selon les cas,
convoqués ou consultés une seconde fois et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel
que soit le nombre des votants, & la condition expresse de ne porter que sur les questions ayant fait
l'objet de la premiére consultation.

b) Décisions collectives extraordinaires

Sont qualifiées d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d'attribution.

Dans les cas suivants, les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont
été adoptées :

- a4 l'unanimité, en cas de changement de nationalité de la Société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de transformation de la Société en sociéte en nom collectif, en société en
commandite simple ou par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile.

- 4 la majorité en nombre des associés représentant au moins la moitié des parts sociales, en
cas d'agrément de nouveaux associés ou d'autorisation de nantissement des parts.

- par des associés représentant au moins la moiti¢ des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter le
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves.

Pour toutes les autres modifications statutaires, I'assemblée ne délibére valablement que si les
associés présents ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, le quart des parts et,
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sur deuxieme convocation, le cinquiéme de celles-ci. A défaut de ce quorum, la deuxiéme assemblée
peut étre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle a laquelle elle avait été
convoquée. Dans ['un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la majorité des deux
tiers des parts détenues par les associés présents ou représentés.

ARTICLE 18 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit le 31
décembre.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2023,

A la cléture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de l'actit et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et le cas échéant, annexe).

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la Société est annexé a la
suite du bilan, ainsi qu'un état des stretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Société et son activité au cours de
l'exercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultés rencontrées,
I'évolution prévisible de cette situation, et les perspectives d'avenir, les événements importants
survenus entre la date de cldture de l'exercice et la date a laquelle le rapport est établi, enfin les
activités en matiére de recherche et de développement.

Sont toutefois dispensées de l'obligation d'établir un rapport de gestion les sociétés
commerciales qui sont des petites entreprises au sens de 'article L. 123-16.

Les comptes annuels sont établis aprés chaque exercice selon les mémes formes et les mémes
meéthodes d'évaluation que les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est intervenu
dans la situation de la Société.

Le cas échéant, les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées
sont mis a la disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de
l'assemblée.

Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux Comptes, sont
adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de l'assemblée appelée a statuer sur les
comptes.

L’associé unique ou l'assemblée des associés approuve les comptes (le cas échéant aprés
rapport du commissaire aux comptes), et décide ’affectation du résultat et ce, dans les six mois de la
cléture de ’exercice.

Les comptes annuels et documents relatifs a ’approbation desdits comptes, ainsi que la
décision d’affectation du résultat, font I’objet d’un dépdt au Greffe dans les conditions réglementaires.

Lorsque 'associé unique est seul gérant de la société, le dépdt au registre du commerce et des
sociétés dans les six mois de la cléture de Iexercice, de l'inventaire et des comptes annuels, diment
signés, vaut approbation des comptes sans que l'associé unique ait & porter au registre le récépissé
délivré par le greffe du tribunal de commerce.



ARTICLE 19 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de l'exercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes a
porter en réserve en application de la loi, et en particulier & peine de nullité de toute délibération
contraire, une somme correspondant & un vingtiéme pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d’abord toutes sommes que I’associé unique ou
"assemblée générale décidera de reporter & nouveau sur I'exercice suivant ou d’affecter a tous fonds
de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué a I’associé unique ou réparti entre les associés au prorata de leurs droits
dans le capital social.

I’associé unique ou 1’assemblée peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements
sont effectués.

Toutefois, les dividendes doivent étre prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
’exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par 1'associ€ unique ou par
’assemblée des associés, ou a défaut par la gérance.

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la
cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut étre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la
suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas de
distribuer.

ARTICLE 20 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

20.1 - Dissolution

La Société n'est pas dissoute par le déCéS, l'interdiction de OéI'eI', la liquidation judiciaire ou la
&
faillite personnelle d'un associé.

\

La Société est dissoute a l'arrivée du terme (sauf prorogation), en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, ou par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut étre décidée & tout moment par décision de I’associé unique ou
décision collective extraordinaire des associés.

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, 1'associé unique ou les associés décident,
dans les quatre mois qui suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s’il y a lieu
a dissolution anticipée de la Société.
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20.2 - Liquidation
La Société est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.

En cas d’associé unique personne physique, si la Société est dissoute pour quelque cause que
ce solt, l'associé unique doit procéder ou faire procéder a la liquidation de sa société.

En cas d’associé unique personne morale, la dissolution de la Société, pour quelque cause que
ce soit, entraine dans les conditions prévues par l'alinéa 3 de l'article 1844-5 du Code civil, la
transmission universelle du patrimoine social a l'associé, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, la dissolution pour quelque cause que ce soit
entraine sa liquidation.

La dénomination sociale de la société en liquidation doit étre suivie de la mention : "société en
liquidation", cette mention, ainsi que le nom du ou des liquidateurs, doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la société, et destinés aux tiers, notamment sur toutes lettres, factures, annonces
et publications diverses.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de la liquidation, jusqu’a la
cloture de celle-ci.

La liquidation est assurée par les gérants alors en fonction, sauf décision confraire de 1’associé
unique ou des associés statuant aux conditions des décisions ordinaires, lesquels désignent un ou
plusieurs liquidateurs.

Les opérations de liquidation s’effectuent conformément aux dispositions 1égales.

Le ou les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus a l'effet de réaliser aux prix,
charges et conditions qu'ils aviseront, tout I'actif de la société et d'éteindre son passif.

Apreés remboursement des apports, le boni de liquidation est attribué a l'associé unique
personne physique ou, en cas de pluralité d'associés, réparti entre les associés proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales.

ARTICLE 21 - OPTION POUR LE REGIME FISCAL

L'associé unique déclare opter pour l'assujettissement de la présente société au régime de
I'impa6t sur les sociétés conformément aux dispositions des articles 206 3° et 239 du Code général des
impots.

ARTICLE 22 - PERSONNALITE MORALE - REPRISE DES ENGAGEMENTS
ANTERIEURS A L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Toutefois, il a été accompli, des avant ce jour, pour le compte de la Société en formation, les
actes énoncés dans un état figurant en Annexe 1.

L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des Sociétés emportera reprise
automatique de ces engagements par la Société.
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ARTICLE 23 — DESIGNATION DU PREMIER GERANT

La gérance de la Société est assurée sans limitation de durée par 'associé¢ unique soussigné,
lequel déclare n’étre frappé d’aucune incompatibilité ou interdiction I'empéchant d’exercer les
fonctions de gérant.

ARTICLE 24 - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original ou d’une copie certifiée conforme des
présentes & Ieffet d’accomplir Pensemble des formalités de publicité, de dépdt et autres en vue de
I’immatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.

FAIT A BAYONNE
L’AN DEUX MILLE VINGT DEUX
LE ONZE OCTOBRE

En deux exemplaires originaux

L’ASSOCIE UNIQUE
Monsieur Xavier ORTUNO )
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