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Société par actions simplifiée

au capital de 50 000 euros
Siège social : LD Le Mialet

48110 STE CROIX VALLEE FRANCAISE
840 658 082 RCS Mende

STATUTS
MIS A JOUR SUITE A L'ASSEMBLEE GENERALE

EXTRAORDINAIRE EN DATE DU 28 FEVRIER 2024

CERTIFIES CONFORMES PAR LE PRESIDENT
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L1$usiignac:

Mnc SIBYIIE BRUN
§:nr profcrsion

NéÉ l. l3108/t967 â NIMES (30000)

Dc netionzlité : Frençrisr

Dcmcurant ct domicili&eu 921 routc lmpcirlc 34670 B ILLA_RGUES
Célibetairc

e d&idé dc consritucr urrê !ocié.é Ptr.cl;on' simplifiâ unipcronnclle rQie par ks dispositions légal!§ c. rhtutâirêr qLri
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^1111(:l.l 
:' IOf;.i'"l! sOcl^l.l:

ll cr foroé prr l:s pr{s!n... u':. !o'i't' fi.l "tioxr 
3inPlfiéc ré8ic P'ar l's di'Porniôx! 1é8r1.J cr réslêîtor'ir'3

appli.rblc « P È!li. n.riàc ou qd mod:t"r;'l( 'o rcre' rm: ç"c pr ks p'&qt§ 'L(r'

Lc rou'ig.,..« $ro(ié uniqrc dc la s«iaâ Ccpcnd'nt' l' 'o'i'!l 
Crircl'dfl Plu'iP«'oincliê ren! qüê s: for:nc rori:lc cn

-toit 
modifiéc par t'car rct d'un ou plurirur au«e asrociêr &nr h rod'ti'

ARTTCLF 2 - OBJET.SOCI^I

Suitc à I'AGE du l6lanvicr 2024 Ia Société a pour objet :

- La conslructior, I'exploitation. la location dc réseaux informatiqucs
- Clonscil. suivi technique, gcstion, promotion, accompagnemell conmerciai cl nrârke{ing de tout

lwe de projd cn relatiorl avec les réseâux cxistânts ou à cürcr et plus généralcment ies ntic.
I)éveloppcment et gestion d€ I'e-spotl

- Acqu&ir, «4.r, éEh2flg.., vcldr! Pr'llrt'ê ou dônn( r bril g{r'r ou §Ploirtr rour matéricl:' obicrc oobilicn' toitr

a.Uirscntr,. * r*'r q*I.'onquq. qlr 
'c 'oi' 

dir'ûantnt Ôu i'dirër"r'tri'

- kquérû, clda. rppo«cr. crploiro cr tonc&tr un: l;ca'c d'*ploknioo dc rollr br.wr' procli& or mrrqur: dt

&briqu+

- P.rtiild i 10ü16 oPÉflioru Pouvl & ÉrudÉ' à son obia rocial' qttc ct rit dir'ct'm'nt o! isdifttr'mcrt'

- Prardrc dircctcmcnr ou indirccrcmmr, oq toulc form$, or! i,,rérêrs ou prtridP{io$ d{tl §nê ou PluriarB ttrc:

r§<i&dr où sEuptmc§t, à L c.ndirion ,uc cür' ô?émrion ioir dc rursrc i déadotPd *r gmpra r6itcr'

. & plur Sfnlnlcrrarr' rtal;« tourc opcarioru peutant * nrtrctc à æn obitt sociJ' dnë'Êm'ût ou indi'Érdhr' orr

qui ont oxtpritie dc ltilitcr ir rr:lrrrion de soa obict cirl'

:ÂÂl]Cl,E 3 - DÉNOlt'trNÀ'lloN socl^LE

Suirc à l'AGE du l6 janvicr 2024 la dénomination socialc cst 
'l2l 

'

DrnJ roü, lê 1.r"' â documôrB ém'n:nr dc la !ocié(é â d"rin{' '§ tiêr' k dlnonirxion rocidc scn Précd{ê ou

*.rivic imrnêdiaarncot dt tindi<rion dt lr mcnlion ' Sô'iÀé p'r 
^§io 

§imCili" ' ou ' S^S ' $iÿi' d' fiodi<erion du

t,e ro.,", aa,roo. cr, o*rc sur s f:ctutcs, norcr dc comm:ndc' redÊ a &amcnrr pulliriuircs einri q'rt rur toutcs

.o.ft.pondaft.' ci rou. !Z.tpi§.é. cor"rt,t'nt §'n 
'criÿi{ 

ct tiEna Prr dlê ou 
'n 'on 

norn' li merldott RCS ruivi dc h

villz du grctrc dc ron iramrriuhrion rr dc ron nmlro d'iltrri6"rion

ÀRTlCl j.i - DLTRiE

t.r dur{. d. l. s;éd cn dc 99 &t i cr'ilPr" dt sÔn inmrtricularion all Rcgi'i'! dÙ (imri'c'& d acr Sodàà' "t!f 
Lr

er dr proroglion ou de disrolurior rmidprc' dan: ta co'd'rioü Prêvu't '{f, Fà'ûrt 'ert*''

ÀR'llCLIi t . SIÈGË50CI^l-

L ri§c dc tr ociâé w fixd st

licu.dit l.c Mirla
181 l0 §^INTÊ4ROIX-VÀU-LE'FR'1NC'rISE

,\RTICLIi ô ' EXERCICE S{ X:I^I"

Ldcf.i(. 
'o.;, 

a un. du.é. d. l2 trtoi', Il d.bue lr 01,o1 t'.{lr E r.rmio.r l.3t/12 d. duqu. r'né.. P.r gcqüon. lc

prcmict «<reice rocirt conrnrcûc'r au iour lc t in rrnarkion ru RCS jurqu'eu I I/I2120I t'

,'Suilc à I'AGE en date du 28 féÿric, 2024. lc capital §ocial â été augmenté d'une somme dc 48 700 euros par

incorporatior de la prime dc fusion."

ÂR'I'I(),I:7 APPORTS

"Loni dr: lr t'usion par \oic (llhsarption Pnr li1 Srciali dc la s{tciL1é l:l DI(3IT'{I' (iRoLl'' S^S âu

cafrral ,lc liO 00ô curos, .1',nl l.: siég.' ittr:tl r-.';t ')l I 'Roulc 
- 
ir,piri:rlc -14670 ll'\ll l.-\RGUES'

;m'matriculéc au Rcqistrc {1 (ïnrlmerce it iles sociétés r.1e lrlontpclltc! !tt!\ le numero S51 310 372- il a

Àé hir apprrn dc laiotJlrtc (lu lliirr l,»oinc d(' ccrtc s({i;'lé- la 
'al..ilr 

Dcllc (tcs bielrs lmnstnis s'a'levam à

100 000 crrros "



L'ectionneirc uoiqocc§c.ru. uD rppor. ên nu,néreirc ) heurcut de ta soomc dc I o0O (miüc) curor.
L'rppo.t crr ,uméreir. i été iarc8.:l.m.n( vc$é dès avrnt cc jour rr-rprts dr 1e banq,: BANeuE poputr{]RE DU
suD' l4J Avcnuc de b Jusrice dc castclnrr 34090 Monrpcllicr s.r un comprc ouvcn d:ns scs liv,"r, dc sorrc quc
l'crscmblc dcr acrions rcp.ê.nr:Àr c.r rppor son. inrerrtcnrcnr libtrécr.

Un cc«ifitrt dc hdite banque en darc du 1,{/0612018 ddmoltranr le versement dc I'inrégnlird d.s xppo.§ €n numérâir€,
énnt anncx{ aux pr&ntcs.

I-c rctrair dc ccrtc somm. nc Pôurtr ôûe.ft ctué prr lc préridcnt quc sur préscnr ion .lê l'.r«rair KBIS dc le soci&{
rttcstrnt dc l'immetria:lation dc h sociéré.

Récapitulation de: apporr

lt' appor!.n nùd!érâirc s'él&cnt à la soarnc de 1 000 €.
Rcprécnrenr le rcraliédu cepiralsocirl à:rvoir la somnre rlc I 000 €

AR'I]CI,I] 8 . CAPITÂL SOCIAL
Suite à I'AGE du 28 février 2024,1e capital social est fixé à cinquante mille euros
(50 000 euros).
Il est divisé en I 300 actions de 38,46 euros chacune, entièrement libérées.

l,es acriorx sont nominativs cr sort irrscrires m conrgrc confôrnr{m.nr atx dispôsirions lagdll,
Unc ertcstetion d'ioscription ar comptc serr délivrle par la soci(tt sur demurdc dc l,aaionnejrc.

r\RTICLE 9 - ÂUCMEN-l^1'loN E]' l1LDU(:'l-lON DU C^PnAl SOCIÀ_
te d&ision d'eugmcnrerion oudc rcJucrion du cagirat social ar prisc par t'a.rsocié sniquc.

Dens lc cer où la rociété deviendrair pluripersonnellc, la dlcirion collcctivc das associ6 scr: prise daas tes conditions
pr{ruer ru préscnts sreturs pour lcr décisiols modifianr lcs disposirions smnrrlir.., .prù p.a!êntation du rapporr du
p,ésidcnr a lc car échéanr du commissJre.rux cornprcs

L rugmcnrarion du capital c* réalirlc par :

r Gârion d'ecrioru nouvcllcr

r L'augmcnterion dc la valcur nominale des actionr cxi:trntes.

b réducdon du cepir:l est râlislc prr r

r Réduction du nombrc d'z«ions
r R&uction de la valcur nonrinalc des errionl

Aucunc eugmcnrztioa dc crptal ne pcur donncr liar à ouvcrturc d'une sourcriprion publiquc.

Dans lc crs oh k soci&ê dcvicndrait pluripe*onocllc « cn cas d'rugmcnration dc epirel par crêarion d'actions nouvcll6,
lcs actionleircr aurcnr un droit dc préfércnce proponionn:l err nombrc d'eaions d&enu* par ôrcuo d,cux.

Cc droh dc préftrcacr poun: êrre ruppr;mé per la colkctivité dcs 15soci6 lors dc le décirion ponanr sur l'$tnrnladon
dc apiul.

Crrre suppression pourra 8trê tohlê ou P.riellc, €onccrncr I'axcmblc dcs aaiorneircs ou ccnrins d'cntre c.ux, ccs dcrnicrs
dcvent alor êtrc idcntiâ6, drns lcs oordiriols légalcs.

Ch:qu€ a«io,naire p€ur ét,l.mêni à ritr. indirduel rcnonccr à son droit dc préfucncc

ry
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Uaugrncnretion dc crptal contrc numaraitc P'ur 
'8al'm'nt 

&rc timitéc âu n'"tlrut dcs sotrscriptionr'

Ênca:d,auSmcoationdecapitalparcrârionld'zcticnsnotrvcllcs,lcsriersncp:LrvenrsouscritcrourouP'(iÊd..â(rion!
nouvdlcs sros evoir êt{ prérEblcmcnt egré6 par les esoci6 d:ns lcs condiriôn' P'éwc§ âr'x srltÛ''

Lcsactionsnouvclloémiscrlorsd,uneaugmcntationdccapitalpcr:vcrrtn'êtrclibérccqucdu14,sauflorsqucccrtc
.ugnlcnr..ion râultc €o (ordité ou poor p:nic d'ur:c incorporrtion de réserve' t/néIict's ou primcr d'émision'

ÀRTICLE IO - REPRf,SI',N1'ATION DES ACI'IONS

l.csdroit.sdcl,ecrionnei.cuniquc'oud.chacundcrecrionnzircrdelslcclsotrtasociltédcvigrdmitpluripcrronncllc,
r6lltant ilê§ s.ul§ pré.cnr! sr'ü$ .r dc. 6odifi€ations ult&icurcs derdit srâlüts côr§.atzlr. uoê modifrcarion du apitrl

soci:l ou des «rsionr d'adion§ conforme§ aû pr''t'îri stÂlu(s'

trpropriérédaactionrrésultcdclcurinscrlPtioncrrromptcindividuclrunomdutinrleitcrurkrrcSirlr6tdlr§Pâtlâ
soci&é rr riègc rocid.

l,c droitr cr obligetions e«aôétr I chrque acrion la suivcnr qucl qu'cu soit lc tituhirc'

lrpropri&éd,uncouplusicutsectionscmponedeplc.rndroitl'rdh6iorraux§t.lul§Gr.uxr&oluriorrspriscsprrlcr

Lc: eaioru sont iodivistr r l'frrId dc lz loo«é

IâcôProPriénir..ouPropriétairelindiürd.acrionsdoivcnrscfaircrcpr{scnrcrauptèsiclamciélêrruo..uld'elrrle
cuxouàdéfautparunmrnrletairccommunchoisiparrr:iltsrurreassocilr.Enctdcdéraaotdccm$df:irc..td&igr
p".ora.nr**aup.f.idcntduTtibunaldcComnrcrc'dureJsortdusiègcsocialdclesociéréàlercquàcduplus
diligcnt.

Encrdcdémcmbrcmcnrdclapropriéé<l,untouplrrsieunrctionl,lcdrotdeYqtêê§(.'.r.éPlrlcnu.propriénirc'
crccationfaitcdcrd&isionsrcletivcsàl,aFcgarion<lcsbô{ficls,lcdroitdcYorcdtznt.lorslr.fcépül,usuÊuiticr.

AIII]CLE I I - DRON'S ET OBLIGA IION§ A'TI'ACHÉ,S AI'}X ACTIONS

Chaque ectioo dc mêmc.lrd8ori. doûn! dmit, plopo'tionncll'mcnt tu nomb" d''eriom détcnuc par l'ectionreirc

.rniqut, ou denr le c- oir L société deviendrait plurip*ronncllc' par chaqu' Âcliolnâirc' à uttc Plrr del btnéfi<e « dc

I'actif social.

Chrquc ecrion dc même crtQoric donnc droh au mlmc nombrc dc droit§ dc votc ProPorrionncllcmcnt au nombrc

d'actionr d{tatra par ôequc acüonnairc'

Lc aaionneire nt rupportcft lcr dct... qu'l 
'on€urrcnct 

dc lcurr rppons'

Dans lc ce.s otr le sociétl dcvicndrait piuripersonncllc, il cst cppdé quc tou' arto<ié Patq à lout momcnt' obtcnir eu riQc

de la société unc copic <cnifiéc conforme des sreruts avcc la listc dcs commissair" âür comPtes lc <'r érhÉrnt'

louresociépcut{galcnr.ntPrcndr.cotroei§iÀocc,rusiègcdctasociéré,dcsbilanr,comp(..d.r.'ul!rB,rnncx$,
lnu*oi.êr .t l:ppo.i-r. t,esooé pcur se faire arsisu d,Ùn erpcrr inscrir sur unc liste établic par ler cour. ou rribuoaûx,

aout âssocié pêut,2 foir par zn, poscr des gucsrions éctncs I la présidcncc eur rout f:it d< nrrutc I compromcttre l:

conlinuité dc I'r:rploitation.

Lr prôidcncc doit donncr 5. réPonse éctit€ d'ns lc déhi dc I mois cr' lc crs &hérnr' communiqucr sa rtponrc au

commisritc eux comPto.

,,\IIT]CLII I2 - CËSSION F;T'TRANSUISSION DEs ACI]ON§

ry
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Toutc mutrr;on du droir dc aropriéré dcs actionr e* râisê r |earrr dc ra société ct dcs ricrs par virancnt dtr compc du
cédanr eu cornptc da ccrsionneirr.

t'c vircmcnr cst clrc«ué sur producrion par 1c cédrnr d'un ordrc de mo.vemenr {trbri sur un formurrirc agréé p* la
socilrd « signé par le cédrnr, lc. documcnrsjustifianr dc la rftularké dcs droits du cctrionmirc dcvant &rejointr I l,ordrc

L'ordrc dc mouvemenr crr rchré chronologiquemên. rur un r.gisrr. spéciel, dit « rcgirtrc dc.s mouvêmcn.s !, côlé cr
p:rephé, rcnu ru :i§e dc h rociéré.

L5 c.sio''r oü rr.n milsions pour quclque ca,se quc cc soir dcs acrions dc |actionnairc rrniquc ront ribrcr

Dens lc crs oir la soci&é dcvicndreit pluripersonnellc, room murrrion du droit dc propriéré dcs ectionr dcvm respccrcr lcs
procédurcs dc préemprion « d'agrémcnr ci-âprès jndiqua.!.

ÂRI]CLE I3 - DÂOTT Df,I,RÉEÀ{TYTION
Tout projû dc mutarion du droit dc propriéré d'ecrions À un ticrs, qucfie qu'en roir Ie otsc cn soumis eu droir dc
préemption au proft des aurra ectionnaitcs.

Lc cédent dot norilicr mn proj« dc cc*ion au prdridcnr prr l«nc rccommandê avcc evis dc réctption.

I^e proia dc cceion doit indiqucr l'idcnriré complètt du ccrsionnaire, rc nombrc d'a6ions objas dc la cc*iou, k prü de h
cessiorr cnvis:gée airxi que lcs modalirts dc Ia ccssion proj«éc.

c,cnc norifietion veur offrc dc ccsion à chaorn dcs :utrrs actionoaircs, eur pix « condiriors io{iqu& au projc! norilié.

Danr lc ddai dc 8 joun à comptcr dc la téccption de la oodficrtion du proja dc ccsior, rc péidc* notific à chrcun dcr
rctionnâires' à I'cxceP.ion du cédent, lc projer dc ccsion eccompagné d'l.ln courric( le.llr indiquant lcr rnodelitcs « IG,
d{lais d'cxctci« dc cc droir dc précmprion.

cluquc a«ionmitc dirgorc d'un délei dc 20 jàu." r comptcr dc ra notifiorion âite par rc pr&idcnt pour screr son dtoh
dc prétrngrion.

L'cxcrcicc dr.r droit de pracmprion clr râlisé par la notificerion par |acrionneirc, dens rc déhi ptrciré, dc m volonté
d'cxcrctt son droit dc précmpuou.

C-ctte norificetion ..r réaliséc par lcttrc recommandéc evcc avi.r dc r{ccpciôn cnvoyéc à h rociêté avcc indicetion du
nombrc d'rcrions qu'il souheitc ecquérir.

l-cr condirionr « prir indiqulcs au proja de cssion nc pcuvcm p:s êrrc modi6&.

D:ns le ce-s otr plusicurs acrionneircr cxcrccraicnt leur dro;r de préemprion pour un nombrc toral d,actions sup4ricur au
nomLrc d':ctioru doit h ccssiôn r.st projcrê les âcrionf en cauic sonr arrribuées aur ectionnaires dens I'ordre dc lcur
notification, I'ectioonairc eyant cxcrcl son droir de pr{cmprion en prcrnier éranc scwi cn prcaricr ct rinsi dc suirc jurqu'à
arribution dc I'cnsemblcdcs zctions objers du prolet dc ccssion.

L.r pr{ridarcc dércrmioe lc nombrc d'actions anribuécr à ch:quc acrion»:irc ayaat acrcr son droir dc pr&mption ælon
lcs modrlitê indiqu&r c;dcrsus.

la ccsion au pro6r dcs ectionn.ir. .yrn! .,<crcé lcr:r droi dr pr{cmption a lc paicmcor du prix de actionr au cédr.nr
sont rérlis& r:ns délai.

Dans lc cas où lcr droirs de prccnrgion cxcrcrs prr lcs eÔionnaircs nc conccraeraicnt pes l'cnscmblc dcs :crions objer du
pmjct dc ccssion, h sotiéré pourra' aprts accord du cédrnr, nchctcr lcs aoions non précnrprês, l'accord du crdrnr dcrrrnt

ît
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inrcrvcnirdenslcdéride30loursàcompterdcl'cxpireriondudélaiouvcrr'uxrcdonmirdPoÙrcrcrccrlcurdroitdc
pr&mption.

l: cc.rsion au prolit dc le soci&é er lc paicment du prix §on( té'li5& s"ns dél2i'

[: société dcvn zlors céder les actions ainsi rachaécr ou lts :nnulcr danr un delai dc 6 mois à comptcr dc leur ecquisition'

Bnclsdcrcfuduc{dentsurlcrachltdcsectiooscncatrseparlasociété'oucncald'ltscncedcrcponsedcccdcrnicr
dens lc déhi pr{vu, t* droits de pr{rmption scrort réputés ne pas avoir ér{ cxcrc& ct le cédrnc pourr' rCâliter h cê§sion

proi«éc ru profit du ccsionmirc, sous r6trvc dc t'agrémenr dt ccssionruke par la collc«ivhé dcs associà'

k prascûlc cl.un nc Pêrt êrrc modiâce quc par d&ision un:rrimc dc h collccrivité dc essoci&'

AR1'ICLÊ I,{ - ACRÉ]T1ÊNT

Drn l. c.! où 12 roci{té daricdnit glurigersonncllc, si lcs aaionnaircs n'txctgicnr pzr larr droit de grlcmption ou cn

crs dc rcfus per lc cêdrt de reclut des <tions cn c1usc p.r l. rociaré, h ccssion ainsi notifi& devra êrrc egréét par la

collctriviré des rsoci6.

Le présirtcncc sourna lc proi<r dc ccsion préddcmrncnr norifié à I'agrémcnr de la collcctiüté dcr tsoci&' denr un dâ:i

d. 2 moi. à compto d. l'-apir*ion du dâzi ouvc'r âur â«ionnairc Pour cacrc'r tcur droir dc préanption'

LâdéÊiliond'agrérnêotc§pri:cperlacollærivirédcsassoci{sàlrmrjorir{dcs?J3'lcc'êdrntncpnicip$tPâ"üYorcct
ns .dionr n'é!2ôl Per Pri.cs cn comprc dans L calcul dc la nriorité

b présidcncc notific h dlcirion d egémcnr ou dc rejct d'rgrémcnt au cédent drnr lc dClai dc 30 ioua I comgtcr dc la

décision dc la collcoivité dc esociâ, par lcrrrc rccommandéc rvcc rvt dc réceptior'

A r{afzur dc notiÊcrtiôn dc le décirioo dc Ia collecrivité des asrociés de* lc délei Prdcité' l'rgrém.nt ct répu.ê rcquir tu

Dalr lc a: otr lc ccssionnairc <* agréé pat la collcctivité do essociés' ou co ces d rbsarcc dc notifi<ati'on da h décirion dc

la collcctiviré da esoci6,lc cédarr poutn prodl« I lâ cc§iÔn Projcr't 'u 
p,rofi' du c'§iionnrirà

Aux frns dc râisetion dc le cesior: lc cédant dcvrr rran§mêrr' à h société srns délei lts ordrcs dc mouvancnt conformcr

I l':niclc 13 dcr Prérana str.tus.

D:nr lc ces oir [e ccssioonaiec nc screit pzs rgr&' Ic cédenr pourre alors notiûcr prr lcrnr rccommendée à ta rociété

ron inl.nriôn dc r.noncet I son proja dc raion'

À déf:ur dc renonci*ion du c{dent drr§ te d{tri dc 30 jorrrs à crmptcr dc l: noriÊcrrion du rci€r de t':'g&roc, h roci&I

dcvcr nch«ct eu cédant la aoioor donr h ccsion éuit Proj'téc'

[,arociétédcvnelors<âcrlrsacrioosain:irachcéesoulaennulerdarrsundéleidc6rno-a]comprerdtleurarquirition'

l,c ptix dc cesion dcs a«ionr à le:ociéré csr tix{ d'un rommtrn rccord entrc k soci&é ct lc céd'rrt'

En crs d'abstncc d'rccord rur cc point, lc prix de ce;sion :c.. détcr»irré prr expcn conformémarr zux dispositions de

l'ârdclè 18'{}4 du Cod. Civil' ter tr:is d'o<p«risc &:nt parI4ér par moiril cnrrc la rociCt! a !c <édrnr'

L! cdsion d.ïrâ rlors iorêrÿcnit dens le délai dc 2 nrotu à cornptcr du dtpôt du rrppon dc l'expert srr lc ptir

b prércnrc clau.rc nc peut êrc rnodifiée quc prr décision unanimc de h collcctiviré der associés-

AR'IICLE I5 ' LOCATION DES ACTIONS
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Lâ loca(ion des û6iohr ê.t inrcrdir€.

ÂRII('I-E I(i - NAN'|ISSUMENT DESACTIONS
ls e«ions pcuvcnt fzirc l'ohia d'un nentisscmcnt corrvcnlio.nd (oos(âra soit par a«e sour rcing privé ey:nt ecquis detc
ccneinc, roit pzr acrc euthcnriqtrc.

Dam lc os ot-r lcs actiolrr objcr du nentissoncnt sonr dci biens communr crrrc époûr, l. uânrirs.mcrl conv.nrionncl
.cquier l âc6ô(d dù con;oinr.

L'rcIc dc nantisscmcnt convcntionnd d« rctionr doir êrrc iitoilid À l: §o.iéré, à lroinr qucccrrc dcrnièrc soit inrcrvcnuc I
l'ecrc pour y donncr son conseltcrncnt.

l-c n:ntistmcnt coovmrionncl dcr rtions donrc licu à publicité conform{mcnt aur di:positions lerlcr.

D:Irs lc <:s oir le sociéIé dcvicndnit pluripeaonnellc, cout aaionneirc rouhritaot nantir tour6 ou pertic dcr aaioos qu,il
dâient doir sollicitcr I'eccord dc le collcctivité dcs:srociés dens lcr formes pr?vucs potr llgrémcrx.

L collcctivité dcr a:sociés ir:rùc rdon 1., rnod.li(ê préeucs pour l'agrémcnt.

L onrnrcmcnc dc le collcaivité dc zssoci{s eu proict dc nrnrisscmcnt dcs ecrioni cmponc sgr&n€nr du ce-ssionneire cn
es dc râli.srion forclc.

En car dc râisnion forccc dcs :aioor nrnticr, lz soci&é pourre r:ci«cr szru délai lcr eoion: an crurc, h rocilt{ dcvrnr
rlors cédcr lcsdira raions oo lcs ennuler d:nr un dâei dc 6 mois À comptcr dc tanr acquisirion.

ÂRTICr-t I7 . DÉCÈS DE L'ASSOCIÉ UNIQUE
Eo câs d( dê dê f*ocié uniqu.,le ro.iéré csnliouc de y'cin droit cntre res hétiticrs.

AR]'ICL§ I8. PR-ÉSIDENCE

la sociétê csr g{té: ct admininréa p: rin pr6idcnr, pcrsonnc $ryriquc ou monlc.

l2 Prûniêt Ptaiid.Dt .€rr nommé p* d&irion dc l'ecriolruirc uniquc concomirarnmmt à la signerutc dcr pr&cntr nrtuq

Âu cours de la vic socidc lc Pr6ident c.t nomrné p:: unc d{cirion de I'rsocié uniquc ou prr unc décirion collcctivt dcs
r.:socirS prisc à la mejodté dcr 2./3 drr acrionneirct pr6.nt3, !.pr{5.ntér ou yoranB à dijr.ncG, rcprâ.ntanr 2Ji du cepitel

En es de racrncc dc h pr6idancc, le coltcctivité da â$oci& scrl rtrnic p.r lloiorrnrirc le phrr diligÊnt.

!r pr&idcnt cst rrommé pour unc duréc irüércrminéc.

[-t prCsident r &oit au rcmboursrmcnt dc scr fnis dc rcprô.§t,tion .a d. dépllc€m.$L

le pÉidcnt e droit cn outrt à unc r&nun{..rioo rLt tir. dc !.s 6ûcdon5.

L monrant u lts rrrodrlitê dc ccttc rémunératiori sort darcnninê! pù l'âstôcié unique ou per h collccrivité dcs *roci5
Iors dc l'rpprobarion annuellc dcr comptcc.

Â l'E rd dêr ricrs, lê pr{tidcn. .cpr&.llt. h sociéra.

lc prcsidenr cst invesri des pouvoirs lcs plus dtcndus pour rgt eu nom dc le so<iCté.

Lc pr{sidcnr pcut rccomplir'rou.r lcs ecter dc gcsrion, adminis(rdioh, disposirion, drr» h linritc dc I'objcr cociel « d65

préro6ativcr eccordées par h loi ôu lcJ sünus I h côllcaivkd d« a.srociés.

PT
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I-cprêidcotorer.sespouvoirsdensleslimircsdcl'obictsocial,s:ufleca:oircc:powoirssonrorprcsrémcotr{rcwéspar
la loi ou lcs stetuu rru actionaairer'

?our oppd, sont o<prcrsénrent r6ctr'éts I h coltcctivité dcr:ssoci& ler compétcnccs rivâT tct

r Modificarions dcs cleus€s sraru(liftt

. Pmtogt,ion dc [a socié(é

r AgrCmcnr d'r.rn nouvel associé

r Exdusion d'un arsocié

. Àutm€nrzrion ou dimioutioo du cepital socia'l

r ÀPProbarion dcs comPtcs ennrld-r

. Nomin:trior dcs commissairc.s eux comptes

. Appmb2rion d.s convlniorr r§lanan{cs

. Fù,rion, âbsotPtion, sd§on ou tr:lsformerion dc le rocicré

b.ociér4... crg Ele Pat un acrc du gr&idcnt nc rclcvrnt pas dt l'objcr social' sauflc crs où lc 
'ocontr'c"nt 'vrir

connzilerrcc du déPâ§cm€rr de l'obiêt,ocial o! lr. pouvait pu's I'ignorcr comPrc ltnu des 
'jtcoot{1nc6'

Â l'€ud dct rctioonzircs, lc prâidcat rsrumc rour sa rcqroruebilité h dirccrion gÉoérelc dc lr *i&à

lrpr&idcrrtalrêtclcrcomptesàlafirrdcôeqrrccrclcic.6oci,.lcÔnfofm{mcntauxdisposiriorskgelcsctrèglcmcltrirts.

l-c prérid«rt pcut conrritucr un ou plusicurs m:nd«eirc poor un ou plusicurs obica détaminés' sous g rcsponsbilirê

Lc prtsidcnr gctrt d{miseionuer sans evoir à indiqucr lcr motG de re démixion Ccpcndant' daos k cus ol' c'ttc démicrion

**.rri, .u p.fiuai.. I t" soci&é, le prâidcut d{nrisiotJlzirc dorgosc aü pei'mcnr d' doÔm!g'! 't intérêt5'

L pr{:idcnt dêrnirsionneire doit norilicr ra d&irion par lacrc recomnrmdéc avcc rvi: dc réccPtion Posée eu minimum 3

mois errnt h datc d'cfcr dt sa d{rnirsion' I la société aiori qu'aux acrionneins'

Iicpt&idc,rrcrtrévooblc!rourmomcntp:rlacollcaiüt.d€.associêsnruantàtrmejotir{dcsvoir,cprâcrrtrnt2l3du
czpiral *cial.

|z pré:idcnr rÉvoqué raru motif légitimt pcur sollicirer cn ju*ice I'oclroi dc dommâgê ct inré!êrs'

lt pr&idcnt cst roponseble cnvos lz soci&é a arvco ls ticr de-r infrections rur disposnions IQdc3 't rklcrncnr'it's

"pplicrblo, 
dcs tiolarionr da pr&arts stetuo « dcs fcrudcs <ommirr par lui ders l'cxcrciæ de son mrndzc

Il cst inrcrdit eu pr{.ridcnr persoonc physique ou au rcprérnant du pr{ridcnr pcrsonnc morelc' dirccrcmcnr ou per

pcrsonræ iotcrpos&, \ pcine dc nullké du conral dc :

r Conrl:a« sour qudquc fomrc que cc eoir d:: cmprunts auprèr dc la so<iâé

. Sc fairc cont nrir Per la 3o.iété un découv'rt trr compt' coÙrinl

. Saire autionncr ou .vrliscr prr le soci&3 dts cng'g'mcnts grir Per cc d'rnia auptts de ticn'

ÀRTICLE 19 - T)IRE(XION GÉNÉRÀLE

[: pr6idcnr pc,-rt êtrc rsir{ de un ou plusicurs dircctÊtrrs tm"au:(

Lr dir€ctôrrt génériü toot Jcs pcrronnn physiqucs, rsociés oo non dc la soci&t'

l-c / lts dircctcur g&{aür s.nt nonmê Prr I'as'ocié uniquc ou par la coll'ciiviré des also'il 
'ter§ant 

ltlon lct rnoddids

prévu6 pour l.t d&ilions nemodifianr pas lc* *rtutr'

L *socit unique ou la ccltccrivité dcs essociés fixt ddcmcnt' darx lr mêmc décision' h dudc et le modc de rémunéretion
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du / dcs dirctrarrs g{nCrrux.

tc / les dircctcurs gtnéraux ont pour mandat d'zsisrcr lc prôidclr daos sr mirsion cr dispormr du même pouvoir dc
rcprascûi.ion dc h sôciCré quc lc pr&idcnt auprà dcs ricrs.

I-c / les Jircocurs géuér.aux sonr subordonnés au prisiderrr.

Lr / Icsdirccrcurs gÉrénux pcuvcnr dlnisionncr dc icurs fonaions à rour momcnr

La dérnnsion du / dc.s dircctcurs généraur prcnd cffcr à I'crpiration dtr détri de I mois à comptu dc h notificrrion dc ta

démisrion prr lctrrc recomruandée :vcc avis de réccprion à la société.

Le / )er dirccteurs g(n{rrux sont égâlem.nt rlvocâùlcs à tout momcnt prr I'arsocié rrniquc ou pa h collectiviré dcs a:soci{s
staruant sclon lc modrlir6 pr&uc.r pouc lcs décisioru nc modifiant prs lcs starur.

L dtcision de r&ocrriol n'a pr: à &a jrsriGéc a n'ouwc pa.s droit à dommrgc .( inttr&s au prolir du ,/ dcr dirc<rcors

t{n{râur révoqu&.

En cas dc vacanct de la pr{rideocc, quclle gu'cn sok l: rrison, lc / ler direacurs généraru conscrvcnr legrs mandar cr
artriburioûi iusqu'à h nominarion d'un nourcau préridcnt.

Ilcrr ioterdir eux ditcr:curs généntx, dircctemarr ou par pcr:onnc inrerposcc, à pcincdc nullité du contnr, dc:

r Contnact sou: qrrclquc forme quc ce sot dc enrplrots euprè dc la sociért
o Sc frnc concnrir par la sociétê un découvcrt cn comptê .ouran(
o Firc ceutionlcr ou avaliscr par la sociêté der engrgcrnenrs pris p:r cc dcrnier euprè5 d. ricrs.

ARTICI,E 20 - CO]T,IÀ,1ISSAIRES AUX CO}VIPTII§
Drns lc cas oir la socilré déprsscreir lcs scuils l{gux fix& par Décrcr cn Conscil d'Etet, I'rctionn.i.. uniqu. ou h
collcctivité dcs rssoci& devra désigncr un rommisnire eur comptc.r titulairc cr un conitnirsaire .ur compt.s rupplérnt.

Dans Ic cas ott cts scuiL ne scraicnr pas r«einrs, I'rctionoairc uniquc o'r h coilcaiviré dcs sci& pcur rgdcmcnr déigflcr
prr d.cision o,dimirr un orr plusieurs rommirnire ,ur compres.

Lc comarirsaire aur <ornptes arcrce sa mir:ion pour unc durtc dc 6 cxcrciccs. Sa missioo prcnd 6û .p.às la renuc dc
I'a.sscmbléc gënérde annudlcstaruant sur l'epprobarion do comptcr du 6. a.rcic. sociâ|.

l,ês commirsirc .ür compres sont réd(iblcs.

k mandar d'un commisseire aux comprcr oommé cn rcmplacctnenr d'un aurre prcnd fin I I'cxpirrtion du mandrt deron
prédé...sctr.

Il n'cst par désigné dc comnissaircs:rrx comptcs plr l':oionnairc unique.

ARTICLE 21 - INFOlllvlATlON DES SAi-.i\RtliJ
I-c prêidaIr ert l'orpnc social auprèr duqucl lcr déllguô du comirC d'artrcprirc cxcrccnt Lurs dloits rcls que dé6nir prr
lcs disposniols lcgalct.

L prcsidcnt edrcssc :r: comiré d'cnrreprkc. prâr§lemcnt à tourc dérision socirlc dc l'r:rocié uniquc ou à rourc décision

collc«ivq lcr mêmcs docunrenrs qucccur rrâlrsmis âur i€tionnâir.s d:ns une rociété pluripcrsonncllc.

L comiré d entreprkc pcur denrrndcr I'inscriprion de prôjcr de rlsol,ri.ns I rôrdrc du iolr

Ccttc dcmandc dcvre &rc adrcsdc à la rociété, avcc le projcr dc résolurion demandéc, drns te rlélai dc 15 iours avrnt la
drtc prévuc pour la t{urrion dele collcctivitédcs associér, par lertrc rccommmdéc rvcc:ccr.rsé dc rêcprion.
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Trt quc le rociÉtÉ rcrrt unipcrsonn ellc, lu décisions solr priser pr 1'aoioon:ire uaiqtre.

L actionnairc uniqoe prcnd lcs décisiorx deos l'ir:térêt uniqlrcd€ h so.iéra.

L'actionnairc ulriqlc ne p.ul délaturr s.s pôuvoi!s rcl€yâûr dê lâ compÉt.ncê dc.3ctioonrir.s dans unc société

pluripcrsonncllc.

Dens Ic crs otr la société dcvirndrrit pluripcnonncllc, lcs d&isions stront priscs pr la collc«ivitl dcs arsociés selon lcs

modalit& suivmtes :

Ls d{diiôns dc h .ollcûiviré des asociés pourront êtr. Pî!er, ru ctoir du pr&ident :

r En assemblét

o lzr consul*ion êcritc

. P.{ vorc alectronigu.

o Prr conf&encc vidéo ou tout autrc Pro€édé informdiqut

r Pu un ecrc rignC par I'erucmble dcs acrionruires

La §o.iêra dcvra r..u.illir le conrntcmcnr dc chequc ecrionruirc pour la prise dc décirion pâr Yot. élc.rôniqu.,

confércuce vidco otr rout autrc procédé infonnariquc cr s'essurcr dc l: sécurité dcs rransmisiorx, ainsi quc de h
conscrrârion d(J décisioni rillsi adoprécs.

par ertption, de.rront rlsulrct de décisions priscr en as.mbtéc ou pâr conrü.elion é..itc ou Par âcr. signé dt I'en:anblc

des a«ionruircs, les décisions 3uiÿânrc6 :

r fuprobarion rnmrcllcder comptc:

r Modificztions smrutaircr ou décisions devant &rc prkes rclon lo modlli(ê d.t modi6câriônl §trtur{r*

r D&i:ioru dcv:nt Étrc priscr à l'unanimké

L'uscrnbléc

L'::scmbl& g{néralc csr convoquéc prr lc présidcnr par courticr élccrmniquc, rdré$é à ôequc ectio^nâirc âu moins

quinrt jours rvrnt h drcc de le tenue dc I'asrembllc.

k convocation à I'ürembléc géoénle a« cxclurivemên( r!.lisé. prr cîvoi d'un courri* rcrommrndé rvec evis dc

r@tion drns les cas suivarur :

o Modifrcations netutaircs ou dccisions dcÿrnt ârc priscs sclon lcs moddit& dc modi6ctionr rtetutaircs

o !æs d&isionr devaor âre prücr I I'unaninrit{.

A déâur de <onvocrtion par lc présidcnr, I'asscmblée gtnéralc pcur &rc onvoqu& par lc commtseirc eur comPt t ou un

mandruire d&igné judicirircmcnt drrx lc condirioru lQrles.

L':scrnbléc gârdralc cst tenue au licu du si§e soci:l ou dens tout eulrc licu dâcrmi par lc pr&idcnt'

La convocation doi. conl.hir

o lar dare et hcun dc la .êtruê d. l'.5§êmbléc

o Lc licu dc la tcnuc dc l'asscrnbltt

r L',ordrc dujour
. Lc ré«e dcl .&olurionr proPo!é6

o Lc nppon du prÉidcnr

r k cu éclrânt, le mpporr du commisseirc rur comptcr

?û
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. Tout âr:rrc élémcnr d. na'ur. i ihfoma lcs .«iorraircs rur lcs quariorx à t,ordrc du jour

L'asscarbl& générelc cst prlsidec prr lc prtsidcnt, ou à défeur par un eoionnrire d&ignéprrb collccriviré dêl rssociér.

Une âtitle de pr*cncc indiquanr lc nom cr lc domicile dc cluque asoci§ evcc lc c6 éi:h&nt lc nom dc son rcpréscntant
or: dc son mendzrrirc, airrsi que lc oombre d ections dltcrrues par chacun d'..r .sr émrrgéÊ pâr cheque mcmbrc de
l'r.ssnblte ou ron nurdâÉir. ou r.p.éscnt2n(

Chrque rctionnairc peut êrrc rcp.asênré pâi un âu1rê accionnairc.

t-a co*dtetion écritc

En ct dc consulterioo {crii., lc préid.ft €omnruniquc à drequc acrionn:itc :

r Un ccunicr lui indiqurrr lcs modalirÂ dc h coruuketioo écritc
. L'ordE dr iôu.
o Lc tcxtc dcs rérolutions proposées

. L r.pporl du prélidcnr

r l,c crs édrânr,lc rapporr du commii,.i,È aux.oflrpr.s
r Tout aurrc élémmr dc namrc à informcr lcs aoionnaircr rur lo qucrions f I'ordrc du jour
r Un formulzire dc vorc par coreçonden,:c.

Ccttc communketion cst rézli'Ic eur frri: dc l: rociér{ par latrc rccommandé€ .vcc âü dc réccprion

chequc actionnairc disposc d'un déhi de 20 jour I comptcr dc la réccption dcs proiar dc résolution pour {m"r*e lcur

l,c vote cst rédisé pu h ménlion manusc.irc d. I'acrionnairc, srrr lc formulzirc dc vorc par correspondencê, dc son voj6
pou dnquc résolution « dc sa rignaturc cn ba.s du formuleirc dc votc.

Âuc.o vore rca,r gar le société apr& l'api.tion du ddai dc 20 jo'rs rcl qu'indiqué ci.dcrsur nc scra prir cn comp{.

Votc élccroniquc, pr cosÊrcacc vidéo ou tour euuc procldé inforrneriquc

Ëo cr de vote dccrroniqe' pu confércncc vidéo ou rour .utrc p.ôc{dd informat\uc, lc prâidcnt communiquc à chequc

r Un courrier lui iadiqulnr lcr modalh{r du vor€, ou lcr datts a harrcs àc la onf{rencc vidô
r Lodrcdu jour
. L rcrrc dcr r&ûlurions proposéeJ

o L reppon du pr&idcnt
r L cl éclrhnr, lc rappon du commisrirc eux comptcs

r Tout autrc {lémcnr de nrrure I informcr lcs actionrairc. sur lcs qudiols à.l,otdrc dujour
o Un formulaire dc votc p:r corrcsponde_ncc.

Ccttc communication csr râlLê eu moir§ I 5 jouo .vâî! L dâtc dê la confér.ncc vidéo ou dc la detc limtc 6rlc pour lc

Arscmbléc gtnéelc sratuart sur t'epptoberion dcs compta

unc fois prr rn lc pr*idcor ccnvoguc I'asstmblée da acrionnaircs, eur fiar d'approb:rion dcs conrptes dc l'crercicc
écoulé, dans lc dilai maximuo de 6 noh à compra dc h d&urc de I'e*crcicc.

Le pr&idencc communiquc à cLaqre actionnairc, cn sus dcs docunrer.s prévus poür h rcnuc d'unc assemblêc, lcs
docrrmcnts suivants r
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. ta comptct anmcln le bilan' lc compte de rcsulnt cr les ennrxc:

r L car échéant, lcs comPtes .oosôlidcr

r Lc reblou dcs résullat§ de b soci{ré au cours der 5 detnicrs excrcic* ou l défrur à comptct dc la constirurion dc

lz sociiré

r Lc oppon :ut le çstion du 6mupc
. L câ5 échéanr, lc râpporr du cornnisaitc art comPrc§ ,ur l§ conYc ions êglcmcnrécs irtcryenus ou I déâut

lc nppon du préddart sur ccs carrwnr'rons.

par ta mêmc rssemblée, t2 colteoiviré dcl asroci{s sratuc égelcmcnt sur lcr convenrioos r§lcmcméc conc-lucs au cours de

I'acrcicc clos.

Ls cônvcnrioÀs rè6lenrcnréc ont définics commc tes convenrion:, hors lcs convcnrions porl.nt sur lc5 oPérâlions

coutantcr conctuc-r I dcs condirions normrlcs, iDtcrv.D.nr dir.ct€mcnr ou par personnc inrcrpolc, cntrc lâ société ct ton

pr{sident ou son I se dircct.uls gcn{nux, ou un actionoaire détcn:rn plus de l0 % dcs droits dc votc, ou s'ü s'a8t d'une

soci&{ rcrioomirc, Ie sociéré lÂ contrôlânt

Drn! l€ c.r oir un.ommisrairc eur conrger aurait éré nommé, le pr{sidcot doit avircr lc commissaire aux comptts dc la

coo<-lüsion d'unccotvcntioo règlcm.fftc d.o§ lë 2 rnois dc le concl trsion

L collc.tiviré der :r3o<iê strruc sur lcr convcntionr r§lematées ainri inrcrvemrcs ders 16 mêm.. conditions dc majorité

que pour l'approb:tionda comples, l'acrionnairc intércsré par la convcntion fle pt'nanr pa§ Prn ru ÿÛr''

It rcfus d'approbetion d'unc ou furiclts convcnlio§s té8lcmcîté" n''nllalae p'z'l la nullirê dc cts <onvcnrions' lc-rquclltr

conrinuenr I produirc lcurr S«:

En cas dc rcÂ:s d':ppmberion, lc dirigcant ou l'rcrionnrirê intérc§é sont rcsponablcs dcr conséquÔc.-i dommet âblcs

pouvrnt cn r&ultcr pour le soci&é.

ÀR'I]Cl.r.: 23 - DÉlJl|ËÂn]'loNS lir tRO(:i;S v[RB,{ttx

Tut que la sor!été rcstc unipcrsonnclle, l.§ dédsior:s dc l'actionneire unique.ont cor§trté.s PaI dct grocà-vcrbrux rignét

per le prêidcnt a l'a«ionneirc uni<1trc iil n'crr pas lc pt&idcnt'

Lrs procès-vcrbaux conrtreor les d&irions rlc l'actioînirc ,rnique sont érablir soit sur dcr r€istrê rP&iaux coI& «

p:raph6 rct sur d.§ icuiltcs mobil<r numérorécs sa|}s discondouité ct prephéo, sens addition, rupprcrsion, sub«iturion

ou inrcrvadon dc Ëuille

Toutc convcntion intêrvm.nt dirccl(Inchr ou indir.«.mcnt ou Pâr P.rsotn€ intdPo§cc cntre I'ectionneirc uoiquc

pr&idart ct ta sociéré, ou cnrre I'un dcs diriSeents ct la société, à I'otception dc5 coovcnrio$ Po(rtrt .ur dcs oP{radon§

coumrrrc! con.lu.. à dca condir'ons normelcs. doit être ponée ror lc rcgistrc rlcs déririonr rocizls

Dmr lc os oùr la rociêté dcviendrait ph,riposonncllq clrrquc acrionruirê, t.ufdisposition sra*rrirc rp&idc cooreirc, a lc

droit dc participer atx dlcisiôns coll.ctiÿfe, pcrsonndlarrcnt ou rcptésenté, quel que soit lc nombrc d'actions détctrucs.

L'rcrionneirc dirgorc du droir dc parricipcr aux dé.isio § collectivcs l comptcr du jour de I'inrctiption cî comP.ê dcs

.ctioîs I son îorlr'

Sars préjtrdiæder droitr â.nchl§ aux ect iot§ .Péci:lcr Pouvân{ êtr' c!'é'J, duqo' lcdon donnê drôi( à un' voix'

Szstdiiporitiôo srrrutairc ou légalc,l* décisions collecrivts som priscs:

o pour lcs décjrions nc modifirnt pas lcs dirposirions sraruraircs, à la mrjoriré simplc der voix dê âcrionnâi.d

préscnrs ou .cPrétênt{s à l'iss.mbléc, ôù 1ür Pat(iciPé au vore dâns lêr 
'utre§ 

c'r'

l Pour lcr décisiorrl modi[enr la dispositions srrtutaires, ! la nrajoriré dcs 2/3 da voix dcr rctionnzird PréJ.,lts ou

rcpré.ent{s à l'.s5.mtlé., ou ayinl PeniciPé nu Yote dans lc: aurrcs car,

ry
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Toutc délibtrztion dc la €ollccriv;ré d.r âr.ô.iés, quc cc soit cn assembrde sénérare, pâr couulation écritc, par votc
élccrroniqrrc, par coaftrcncc vidéo ou grr tour autre procédé informatique, «r coruraÉe par un proc&-vdbal d..rré er
rigné pl lc pr6idenc.

Ls Ptocès'vcrbaux conrtetant lcs décisiors de ln tollectiviré sonr étabtis soir srr dcs regisrrcs sp{ciaux corüs cr parephé. roit
sur dcs fcuillcs mobilcs nrrmérorécs s:ns dircontinr.rité cr pzraphéer, sans addirion, suppr.ssion, ,.,Lsrirution ou
inrervcrsion dt fêoilla.

Lcs copitt ou extreits dcs dclibtntions sonr ccniû{s conforncs par le praident, ou par lcliquidetcur cn cas dcliquidarioo.

En crs dc décirion collcctivc r{.ruLanr du corscnrcmen( d. I'd"cmbtc d.' r«ioonaira crpdmé d:ns ua ecrc, ccr rctc doh
mcrtionncr lcs documcntr ct informarions cornmuniqués pré:labrcmcnr à chaquc actionnairc. c,ct acte cr é8alcmort
rctrlscrir sur le r€inrc rlcial ou la fcuillo mobites.

Ia préscnre <busc ne pcur ôrrc nrodifiéc quc prr ddcision manime de la collccrivtédes rsscci&.

saur..s d'un cÀrn$m.ru .xc?tionncl dâü lx.ituation dc le roci{ré, ta préj€nradon dc6 corllprc, .nnudr a la mâhodes
d'évaluetion nc pcÛrcnt &rc rbodifiécs d'uû .tÊrcicê I I'aurrc.

Hors lc cn dc r{ducrion du crpital, rucunc d.triburion nc peut iatcrveair rorsq,c les capiuu groprcr ronr, o'

^RncLÊ 
24 - COMI'r|J SOCt^trX " utvlDliND.Ds

L: comptabilir{ d. olnrion! sociaL5 e$ rcnü€ pâr lê prélidênc conformamcor 
^rx 

loir < ungcs du commcrcr.

L pdsident drcrsc, à le 6n dc chaquc excrcicc, un invenrairc der éléments d'actifû rlc pa:sifdc h sociéré, lt' compres
rnnuclr conforrrérncrr eur dispositionr lcaalcs.

Dans lc c:r oir la rociâé devi€ndnir phrripcr.onn.llê o'r dép$§crir lcs scuils l4rrç fixés cr tr rneièrc,1c pr&idcnrdrcsc
égelemcnl un r:ppon dc grrrion cxgosait la sirurrion dc lz sociéré duranr I'cxcrcice étoult, ron évolütion prévisihle, tour
élément impomnr ct scs a«ivit6 cn mztièrc dc rcchcrcÀc ct dévaloppcorcnt.

k ,ppon du préridcnr cornprcnd Qdcmcnt un érar des caurionnemcnrs, avds, gâ..nric. .. $rcr6 donnrs par h société,
Ctt étar esr enncxé eu Lil,".

En ces dc modification, lc modi§ationr intervcnucs:insi que lcur raison sont décrita à I'ennctc. ccJ modifiqdons
doivcnt {donort ërrc signalrtr, lc car édrtelt, dr,rs ie reppon dc 86rion .r &ns lc nppor rlu commissairc eux comprts.

Dans lc cas otr un ou pluricurs comrnissaircs aux comprcr eur.ienr &é dérignér, leJ docümcrtr comptablcs insi 9uc lc
rapporr dc gcrtion ront ccllus à l. disposkion d! ou de! commisraitcr au comprrs au sise dc le société un mois au moins
event le datc prévuc de l'rsscmbléc. L cnscmblc de cs documcnts prwcnr tgalcmenr &rc ddivttr cn copic:u commisseire
aux compr* qü cn Êit la demende.

L comptc de r6trltar réapitulc I'cnrcmble dcs produits ct dc-s chaqgcr de l'ercrcicc, saru qu'il soir rmu comprc dc-lcur
dete de paicrnent ct d'enceisrcmcnt.

k comptc dc r{sultrt fur :PPzraJtrc lc béoéÎcc ou la pcrtc de l'cxcrcice, apr& déduoion des emorrisscrncnto a provirioru.

I.c bénéfic dc l'entrcprisc cst diminué le cer {dréent dcs pcrrcs arrrérieu.c!. pui. il €sr prétêvé lut cc bénéficc 5% pour
consrkucr lc fonds de t{rcrvc légale, s:uflorsque ledir fonds r rtrcinr unc somme égalc au 10. du capitd social. Si pour
rrncqudconqrc nisoq cc fondr dc racrve n':«cigneit plus cctrc somme,lc prdèvcmcat rcdcvicn<tair olligaroirc.

Lc bénéfict distrihuable csr égrl au bâélicc dc t'scrcicc dinrinué des pcrles lnré.i€urcs.t dÉ. réservc6 prélcÿé.r.t
augmcnté du rcport bénéficiaire.

ry
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doirndnienr suite I le disniburion, nrfsicurs au monrant dr.r crptrl rugmcnrédcs r&crva non distriburbler-

L'eaionoairc unique ou l,*sc.nbléc générrlc peut d..4.., §ouj |â ft§c'vc clevant éooncéc. de proctdcr à la distribution

dc divirlcndg, dc rcponcr I nouvcau tour ou partic du béaéfice disrribua§le ou d'rffccrtr rout ou panic dc ce béné§ct

distribuebleàuneouplusicursr6clvcsg..nératê§ouspécial*et,lecaséchêrnq.ndét.rmincrl'cmPlQi.

L actionnrire r.rniquc ou l,Tscmblêc généolc peut {g*lêoê"t dêcidû de procéder à la distriburion dc somm€s Prél.vé6 su.

dcsr{.servcl[b.cs.!'a.rionnaircuniqucorrl,xscrnbl&générrlcindiqucpr&idm.nlsu'qudl6r6crvcslcsprélèv<meoo
sont râisés, 16 dividcndcl étant cn (out état dc cau§c Prélêv& Prt priorité sur lc bénétice disriborble'

L!«ionaaire uniquc orr h tollcctivité de æsociés fixc ltr modalirés dc n:ist en peicmenr de diüdcndcr'

Lc peiemcnt ds dividcnd« intcrvicnt au plur ard drns lc délei dc 9 mois I complct dc la dôturc dc l'cxcrcicc, $uf

promgarion .c.ord& Per décision dc iustice.

l,cs dividmdes so* paÿé à I'acrionneirc cur son atrc§rarion d'i*"iP(ioî cn coûPre'

Il nc pcur erre lxigé lucunc répétirion oü rctcnue dc dividcndcr sauflorsquc le dislribution a âé cFcctuée cr viotation dcr

dispositionr ltg:lo cr sretutair<-r a qu'il cst éebli quc ler béné§ciaira dc ces distributions ev.aicnt cooneisrencc dc lcur

caractàn irrljulia ou nc pour"ri<rt I'igmrcr.

ÿéqn dc réévrluation n'tr prs disrriburblc « est in.olPoré cn tout ou penie eu capiul'

Lcs értnnrcltcs pencc:ont inscritcs I un compre rp&ial pour àre imputérs sur la Mnéficrs dc acrcica lllt&ia,I"s, eprès

:pprobetion da comptes pzr I'acionneite uniquc ou le collcctivité dcs r'ssoci6'

h pr{ænrc clausc nc pcut êtrc modifi{: quc prr d{cision unrnim' dc la collcaivit': dcs lsoci6'

ÂR'|ICI,E ]' . TRANSTORM^'I'ION DE I^ SOCIÉM

Tanr 9Ùc Ia société rcstc uoipc$onnellr, I'acrionrreirc uniquc pcut rransformct la sociétd cn §ÂRL à asocié uniquc, sans

aéetion d'unc nouvdL pcrsonnc moalc' rou'r râcrrc du disposirionr lfuelcs cn ügucrrr'

Dans lc cas oir le sod&d dcvicndr:it pturigc$onncllc, la so<iété pcut ôtrc trznsforrnét en sociéré dc toute rurrc Ërmc p:r

détision collcctivc dcr rsroci&, der* lcr formcs prér'uer par la loi et lts sratuts'

L décision dc tr:,sform.rion dc lâ socr{!é €n unc aurrc formc crt prise prr la collc<tiviré dcs associ&, lc car drânt;ur lc

r.pport du comrnisairc tir( comPtc5, lcqucl doir erte'srer quc les crgiraux propres sonr eu moi ns égrur au czpitrl so<irl'

saufras dc trarufornrerion cn rociété cn norn collccri[, pou lcauel lc reppo( dü commits:irê âux comptc n'cst pzr <ig{'

l,a rnnsformation cn 5,4RL est décidéc don lcs nrodalit6 dcs modificarioru slrtut:irc's dcr §ÂRI-

La tnnsformation cn soci{té en commandirc simple ou prr acrions csr décidéc sclon lcs modelilés dcs modificrtioos

sorurrira er:vec I'accord dc chequc rctionnrirc dcvenent commandiré'

la trenrformrrion qÙi eû(r.îûcrlit unc âügmfnlârion d.3.nta8cmcntt d.s âcÎionDaiIê. ou lâ modi6etion dc clauscc

stacuraire pout lcrqudlca l'un2rimi.é€!r 
'.qü.isc 

crr priscpar unc d&ision unanimcdcs zctionnrira'

h préscntc cleurt nc pcur êta modifiéc quc pr décirion unanimc dc !e collectivité da r:soci&

ARTICLI:26 - PROROGAtIoN DL L SOCII;IÈ

t: dÉcisiorr dc arorog*ion os nor dt lr to<iaté crt prise par l':crionuirc uniqua

Drnr lc c* oir la sociétl rlcvicndnir pluripctsonnellt, le prl-sidcnr prcvoquc,.rnc dlcision de la collcctivi.{ d!. â§rô€i{t 'u

?t
S^SU COMPÀGNIE r,UROPÉENNE POUR t.ti RÊSÊ-Ât, F-f l-r\ fIBR'E - Strn16 'n d'tc dÙ l l/06'/)018



mo;ns I an rver l. dârc d'expirarion dc le sociÉté aux fins dê.tar"«, lclon lcs n,odzlirés pr&ucs pour lcs rnodificarions
sraturaircs, sur l'évcntucllc pmrogrtion dc la sociéré.

Â défeur dc convocrrior par lc prcsidcnr, rout:s*rcié pcursolricncr du pr{:idcnr du Tribunar de commc,"t du rcson du
ti§c rocial ta désignatio, d'ün maadateirc ad hoc avcc mission de provoqucr la dd<ision dc h collcctivira dcs .ssoci6.

En crs dc prorogrrion dt le sociétl lar :ctionnaire-s oppos6 à 12 prorogarion dc la sociért rcronr terrus dc céd!, âut drtrÊs
sdion'Encs dc h so.i&é lcs:criôrx qu'ils déricnncnr rhns lc déLi dc 6 moir à compttr dc la d&ision dc la coltcctiviré des

Le prix dcs zctionr esr lixé d'uo commun rccotd cntr rcs acrionneircr ou r déf:ur par cxpcrr conformémcnr e,x
diqoùions ltplc.

AR',r'lclÈ 27 - DTSSOLUTTON - UQUIDÀTION
I: rociété «t di$outc pÙ I'enivéc du tcrme ou par décision dc l'asocié uniquc ou par décisi,on collcctivc cr«nordinaite
da actioanaircs priscsclon lcr rnodajitts da dtcisions nrodifirnt lcs dirposirions snrr.uir*.

Dans lc c$ où Ies capiraux ProPrcs d.l. $cié{édevicndrÊi.nt inféricuîs à la mohié du capirJ socirJ, l,raionnrirc un(uc
ou lz collcaivité des *ociar décid.. daôs le délai d< 4 moir i ronrprcr de l'epprobarion da comptcr, s,ir y a licu r
dissoluion enricip{c dc le socilté.

Dans lc cas où I'acrionnairc urriquc ou h collcctiviré dcs asociés nc prononcerait prs la dissolution anricipéc rndgré dcs
capitaux proprcs ilfrricurs à le moitid du epirrl sociar, la sociéré r obrigrtion dc rédunc son capit"l d,;^ -".;.r ."
moirs {grl rux pcrter coîlrârëcJ ct non impuréq sur lcr rése*cs, au plur tard à lz clârurc du 2èmc cxcriicc suivrat cclui
constaurr Ics pcncs. seuf lc cr: otr dus cc ddri lc.s Ê.pn x proprcs olr érë rctonsdruc..

L d{'i§ion dê l'âctionmirc uniquc ou dc le collecriÿiré dês a$oci6 .r.ru.ft rur la proposition dc dissoludon anricipé. c.t
publi& d-rnr la forma lsrta.

I. décjsion dc dissolurioo dc le rociltô n'crr opgosablc aux riers qu'l conpter de I'eccompliscmcnt der formrlit& roprès
du Rcginrc du Commcrcc c. d.s Sociét&.

Â comptr dc la décirion dc dirsolution, qudl6 qu,ctr rcir le ceurc, h rocÉé cst en liquid:don

Â 
'ornper 

de l. diJ.olùtion, tou: lo doctnrarts de la rociaé doivent alors compottcr le mcotion . ,oei&é en liquidation ,
à la sr:itc dc déoomination, ct avec l'indicetion du nom du ou der liqtri<lercurs.

Le pcronnalid mordt ic le société subsistc pour lcs bcsoin: dc la liquidetion jusqu,à sr rJôture

L'ectionnairc uniquc strtuc sur lcs compr", dé§nnifs, donnc qutur dc la gcrrion .u liquid.t.{r .. prononcc le dôorc dc
L procédure dc liguid:tion.

Darrs le cas otr lr socitté scrait dcvcnuc plutipcrsonnellê, la €ollc.r;vté dc§ .§ôo.iés €sr corvoquac cn lin de Iiquidation
pour starucr s'r lcs comptcs dé§nhi&' donncr q,irus dc rr gcstion au liquiderarr « prononccr la clarurc dc le proddutc
dc liquidadon.

L décirion dc clôrure c.lt publicc conformémcnt à la loi .

ARTICI-E 28 . FORMAIJTÉS CONSTTTUTIVÈS
L: roci{tl jouire dc L pcrsonnelitt morelc à comprcr dc son immarriculerion au RCs du Tribunet dc commcrcc du
rcsson du si§c:ocirl.

Tor.rs pouvoi« sont conf{rés au président porrr accomplir rourcs formelités reqüiser dan l,inréiêr dc la soci&é cn

ry
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ÀRTICI-T 30 - I]R\I§
Lts frris' droits « honoreircs dc conrrirudon ..root §uPponés Pa. la société, ct rcmbourrés à Pr€mièrc d.mddc dê

I'rssocié unique ryrnr cngagé le fut sur rimplc pr*entarion dcs iustificrrifs'

Un {!.r der .cr€§ e! c'tgâgcmorr accomplis par l'acrionnairc uniquc au nom cr pour Ie eomprc dc la sociérê cn fotmaliol

.sr eorro(é itti( P s.îts sÉIuts.

ÀRTICI-I 19 I;Ll1C]'lON Df. DOMICILE

ll at frit éle<rion dc dooricilc au siègc socid dc la rori{té pout lâé<urion dct prêcot<r'

Il cst *:lemcnt fiir rttribution d. cotnPdtcnc' au Ttibunal dc Commcrcc du rêsoft drr 'ik' 
social'

 RTICLI] 3I . LIS'TL DES ÀNNIJXES

Sonr :nûqê aur Pr&cnrs iüluts :

Âan<rc n'l : SOCIEIE - Étar dc aac accomplis pour lc comptc dc h rociété cn formation

Ann<xc n'2 : DIRICEAN'I ' Actc dc nomination du ptésidcnr ccrifié confonne Per le présidcnt

tunae n'3 : BANQUE - C:niûczt dt dép6t dcr fords

SIGNÂTT'R[,S

Fait lc r4,r0o20 I 8

À Sainre-croir-vellcc-francaise

Ên 5 atanpLircr

ry
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ETAT DES ACI'ES ACCOMPLIS

POTIR LE COMPI'E DE TA SOCIÉTÉ EN

FORMATION
COMPAGNIE EUROPÉENNE POUR LE RÉSEAU ET

LA FItsRE, SASU

L-a sousign& :

Mnr SIBYI-LE BRUN

Rêcon'li. cxprês!{N.l)r quc lcs acrcr suivrnrs onr éta .érlké! praahblem.nt à lâ sito{urê dê3 prércrrts suruts, pour lc
comprc dc lr sociérl cn formarion :

OLIVERTURf- D'T'N COMPTE BANCAIRE
Ouvcrturc d'un comprc bancairc pour dép8t dcs foad: conniruear lc capital soci:l ôez :

BANQUÊ POIUIiIRE DU SUD
I45 evarut de le J tr:ricr de Ca.xcl n*l
34090 MONTPELUER
Fnnce

^coMPTtr 
OC3 NIITW',ORK - t.E 04/0d2018

Dcmàtrdc d'econrpte fiirc auprà OC3 Ncnrork pour validcr la comn»ndc d un nronrant dc 13 738,50 € HT

COMMÂNDIi DE MA1'ÉNEL , I.I104/06/20'S
Corumandc du matéricl auprè du fournirscur VIAPASS

oFFRE DE SLI{VICES - t_t. .l l/05/2013
Propo:irion d'offrc de scrviccs rdroséc À la sociéré OC3 Nrrwork

BON DE COÀ{MANDI. OC3 Nt:',fVORK - LE . /05/,t018
Bon pour accord rcçu dc la sociéré OC3 Ncrwork ct réccption d'un bon dc commandc pour un nronrânr de 45

795 CH"Î

RÂCI'IAT D[ CONTRAT À SGPFI . L!, 0I/06/3018
Rechrt à la rcci{tt §GPFI du contrat de loc*ion de fibrc optique quc cclle,ci e conclu eycc le rociérd OC3
Nctwork

BÀll. lRÉcâ.lRtl , Lu 17t}4t1a]8
Conclusion d'ua beil précairc:vcc la soci&é SCP§I pour ahrircr lc ai§< rocial dc h roci&â L bail débute le lcr
rnai 2018

Conform{mert aux dispôsirions létâ].i, l.s cngiBemcnc lttÀ ci{essrs seronr répu.6 reprir p.r lâ société cn formetion
dès son irnm*rictluion eu Rcgirtrc du Commcrcc er dês Sociarés.



M
Frir lê l{/06/20t8 à Sanrt€-croix-vrlk frrnceis.



NO]\4INATION DE LA PRÉSIDENCE

tr sousrignéc :

- Mme §IBYLLE BRUN

Conformémcnt rux dispcstions lQalcr « statuuirx, I'acrionn-airc fon<latcùr, scul rctionnrirc dc la rodéré.n formâtioî.
d6ignc cn qualité de pr&idcnt ,

Mmc §IBYLLE BRUN, dcmcunnt :

921 routc Impcrialc

34670 BÂILTÀRGUE§

l-r durdc du mandar est illimirê.

la rélnunérlrion du prérident esr lixée de h nranièrc suivanrc :

la préridencc esr rêalidc à rhrc gcatuit.

leir lc 14,/0(ÿ2018

Â Seiatc'croix-rzllce-francaist

M
Pu le pr&ntc, Mmc SIBYLLE BRUN, ci-dessus dfiign& d&.re qu'à sa con!âis.anæ il n'crir. ,ucun obi:dc I
l'crcrcict du mrndrr qui lui crr confié ct qu'en con*qutncc dlc acccptc lc mandrr conÂé

td



COMI'ACNIE EUROPÉENNB IDUR l,Ii RÉSEAU ET TA FIBRL SASI,,
Âu apitEl de I 00O €
lieu-dit b Mida
{8 I 1 O SAJNTE.CROIX.VALI.EE.FRNNCAISE

LISTE D&S SOUSCRIPTEUIT.S EN NUMÉRAIRE
Crdarton dc Ia §ÂSU @MPAGNIE EURoI,ÉIn.NE PoUR I.E RÉsr.AU ET IÂ FIBRE
obla socld : le corutrucrion, r'orproirarion, lc rocrtion dc réscaux informrtiques cristanr; ou à crécr eini quc lcr
prcstetiorx dc ous typcs rar..ch{es aur rëseaux qu'il iagiisc d'inrerncr ou de ..{é(ôr§. L: v.nre d. rou.s {quiFrncnts
nécanircs à l'cxploitation dc I'objct sochl.
Datc y'i signaan &t rraux: t 4,/06,/2Ot o

ldcotité do rourcriptur Nô6br. d. riùc. tou.clit Mortr.gt d.. drr!. rourrit

Mo< SIBYLLE BRTIN I 00c 1000€ t 000 G

hoaut8
t4670 8^JLt"{RCLr§l

IOT r-

Srintc-croir-vrllcc-francriæ. lc I AlOGI2ot I

I 000 t 000 € I000€

M




