Société 2DL

Société Civile Immobiliére au capital de

MILLE DEUX CENTS EUROS (1.200,00 €)
Siege social : FLERS EN ESCREBIEUX (59128) 2 rue du 11 novembre
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LES SOUSSIGNES :

Madame Nathalie, Marie, Louise DUPRET
De nationalité francaise, nee a DOUAI (59500) le 07 avril 1949

Divorcée de Monsieur Denis DESRUMAUX suivant jugement de divorce du Tribunal
de Grande Instance de DOUAI rendu le 25 avril 2014, non remariée, non pacsé depuis lors

Demeurant a FLERS EN ESCREBIEUX (59128) 2 rue du 11 novembre

ET
Madame Charléne, Arlette, Claude DESRUMAUX,
De nationalité frangaise, née a DECHY (59187) le 29 novembre 1998,

Célibataire majeure, déclarant expressement ne pas étre engagée dans les liens d’'un
Pacte Civil de Solidarité

Demeurant a FLERS EN ESCREBIEUX (59128) 62 A rue Henri Barbusse

ET
Monsieur Emeric, Roland LADEN,
De nationalité francaise, né a DECHY (59187) le 10 septembre 1996,

Célibataire majeur, déclarant expressément ne pas étre engagé dans les liens d'un
Pacte Civil de Solidarité

Demeurant a FLERS EN ESCREBIEUX (59128) 62 A rue Henri Barbusse

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société civile immobiliére dont le gérant est
I'un des associés.

ARTICLE 1 : FORME

Il est formé, par les présentes, entre les propriétaires des parts ci-aprés creées et tous
propriétaires des parts qui pourraient étre créées ultérieurement, une sociéte civile qui sera
régie par le Code Civil frangais et les dispositions réglementaires prises pour leur application
et par les présents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet 'acquisition de tous immeubles de toute nature, la propriéte,
Padministration, la gestion par bail ou autrement, Pattribution gratuite en jouissance aux
Associés des locaux occupés par eux-mémes, la disposition des biens dont elle sera
propriétaire par voie d'acquisition, échange, apports ou autrement.






La société pourra faire tous placements de capitaux sous toutes formes, y compris la
souscription ou ['acquisition de toutes actions, obligations, parts sociales, et, en général, toutes
opérations ayant trait a l'objet ci-dessus défini, en tous pays, pourvu que ces opérations ne
modifient pas le caractére civil de la sociéte.

ARTICLE 3 : DENOMINATION

La société prend la dénomination de : « SCI 2DL»

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la

Sociéte, la dénomination sociale doit foujours étre précédée ou suivie des mots "Saociété Civile
Immobiliére” ou de I'abreviation "SCI" et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 : SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a FLERS EN ESCREBIEUX (59128) 2 rue du 11 novembre.

Il pourra étre transféré en tout autre lieu, par décision collective extraordinaire des associés.
ARTICLE 5 : DUREE

La durée de la société est fixee a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétes, sauf dissolution anticipee.

ARTICLE 6 : APPORTS EN NUMERAIRE

Il est apporté a la présente société, la somme de MILLE DEUX CENTS EUROS (1.200,00 €),
se décomposant comme Suit :

Madame Nathalie DUPRET apporte et verse a la société une somme totale de QUATRE
CENTS EUROS,

Ci, 400,00 €

Madame Chariéne DESRUMAUX apporte et verse a la société une somme totale de QUATRE
CENTS EUROS,

Ci, 400,00 €

Monsieur Emeric LADEN apporte et verse a la société une somme totale de QUATRE CENTS
EUROS,

Ci, 400,00 €
La somme totale versée, soit, MILLE DEUX CENTS EUROS (1.200,00 €) a été déposée au
crédit d'un compte ouvert au nom de la société en formation, a la BANQUE POPULAIRE DU
NORD - Agence de FACHES THUMESNIL (59155) Route de Vendeville, Ctre Cial Auchan.

Cette somme sera retirée par le gérant de la société sur présentation du certificat du greffier
attestant 'immatriculation de la société au Registre du commerce.






ARTICLE 7 : CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de MILLE DEUX CENTS EUROS (1.200,00 €). Il est
divisé en CENT VINGT (120) PARTS SOCIALES de DIX (10) EUROS chacune, souscrites en
totalité par les associés, et attribuées a chacun d’eux en proportion de leurs apports respectifs
de la maniére suivante :

Madame Nathalie DUPRET : 40 parts portant les numéros 1 a 40
Madame Charléne DESRUMAUX : 40 parts portant les numéros 41 a 80
Monsieur Emeric LADEN : 40 parts portant les numéros 81 a 120

Les soussignés déclarent expressément que ces parts sociales ont été réparties entre eux
dans la proportion sus-indiquée et sont toutes entierement libérees.

Le titre de chaque associé résultera uniquement des présents statuts, des actes qui pourront
ultérieurement modifier le capital social, ainsi que des cessions qui pourraient intervenir.

ARTICLE 7.1 : AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut, sur décision collective extraordinaire des associés, étre augmenté par
la création de paris nouvelles ou par l'élévation du montant nominal des parts sociales
existantes, soit au moyen d’apports en numeraire ou en nature, soit par compensation avec
des créances liquides et exigibles des souscripteurs sur la Société, soit par incorporation de
réserves ou de bénéfices, soit par tout autre mode de souscription prévu par les dispositions
legales.

Les attributaires de parts sociales devront étre agréés dans les conditions de I'Article 9 des
présents statuts.

En cas d’augmentation de capital en numéraire, les associés organisent, s'ils le jugent
opportun, toutes modalités de souscription, avec ou sans droit préférentiel de souscription a
titre irréductible ou réductible.

ARTICLE 7.2 : REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital peut étre réduit, sur décision collective extraordinaire des associés, au moyen de
'annulation, du remboursement ou du rachat des parts sociales existantes ou de leur échange
contre de nouvelles parts sociales d’'un montant identique ou inférieur, ayant ou non la méme
valeur nominale.

ARTICLE 8 : FORME DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales ne peuvent étre représentées par des ftitres négociables.
Les droits de chaque associé résultent uniquement des présents statuts et des actes ultérieurs
modifiant le capital social ou constatant des cessions de parts régulierement consenties. Une

copie ou un extrait desdits actes, certifié conforme par le ou les gérants, pourra étre délivré a
chacun des associés qui en fera la demande, a ses frais.
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ARTICLE 9: DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, dans les bénéfices, l'actif social et le boni de
liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle represente.

Chaque part sociale donne en outre le droit a son propriétaire a une voix lors des
décisions collectives.

Les droits et obligations suivent la part sociale quel gu’en soit le titulaire. La propriéte
d'une part sociale emporte de piein droit adhésion aux présents statuts et aux
décisions prises par la collectivité des associés.

A Tégard des tiers, les associés réepondent indéfiniment des dettes sociales a
proportion de leur part dans le capital social & la date de I'exigibilité ou au jour de la
cessation des paiements. L'enfant mineur est exonéré de toute contribution au passif
jusqu’a sa majorité.

Les héritiers et créanciers d’'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte que ce soit,
requeérir 'apposition des scellés sur les biens et documents de la Société, ni s'immiscer
en aucune maniére dans les actes de son administration. lls doivent, pour I'exercice
de leurs droits, s’en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions collectives des
associes.

Les créanciers ne peuvent poursuivre le paiement des dettes sociales contre un
associé gu’aprés avoir préalablement et vainement poursuivi la Sociéte.

Outre le droit d’'information annuel a 'occasion de I'approbation des comptes visé ci-
apres, les associes ont le droit d’obtenir, au moins une fois par an, communication des
livres et documents sociaux.

L’associe pourra prendre lui-méme, au sieége social, connaissance et copie de tous les
livres et documents sociaux, des contrats, factures, correspondances, proces-verbaux
et plus généralement de tout document établi par la Société ou regu par elle,
conformément aux dispositions de I'article 48 du décret du 3 juillet 1978 précité.

Chaque associe peut poser au(x) gérant(s) toutes questions écrites concernant la
gestion de la Societé, auxquelles il devra étre répondu dans le délai d'un mois,
conformeément aux dispositions de l'article 1855 du Code civil.

ARTICLE 10 : COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chaque associé, peut, sur la demande du gérant, et avec le consentement des autres associés
verser a la Caisse Sociale, en compte courant, ou laisser sur sa part de bénéfices, les sommes
dont la société pourrait avoir besoin. Les conditions d’interét, de remboursement, et de retrait
de chacun de ces comptes sont déterminées par les associés, d’'un commun accord entre eux.
Les intéréts des comptes courants sont portés dans les frais généraux de la société.
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ARTICLE 11 : CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Le terme « cession » désigne toute opération juridique ayant pour objet de transférer, a titre
gratuit ou onéreux, la propriété ou la jouissance ou tout autre droit démembré ou détaché des
parts sociales ou de fout ou partie des droits y attachés, pour quelque cause que ce soit en ce
compris la vente quelle qu’en soit la forme, le prét, 'échange, la dation, la donation, I'apport,
la fusion, la scission, I'apport partiel d’actif, la liquidation ou une forme combinée de ces
modalités de transmission.

Toute cession, de parts sociales doit étre constatée par acte authentique ou sous seing privé.
Elle n'est opposable a la société qu'apres transfert sur le registre de la société. Elle n'est
opposable aux tiers gu'apres 'accomplissement de ces formalités et aprés publicité au
Registre du Commerce et des Sociétés.

Toutes les cessions ninterviennent qu'aprés agrement du cessionnaire proposé par les
associés se prononcant a F'unanimite.

Afin d’obtenir cet agrément, 'associé qui projette de céder tout ou partie de ses parts doit en
faire la notification a la société et a chacun des coassociés par lettre recommandée avec avis
de réception indiquant le nombre de parts a céder, les noms, prénoms, nationalité, profession
et domicile du cessionnaire proposé et demandant I'agrement dudit cessionnaire.

Dans le mois de la réception de cette lettre par la société, la société doit convoquer les
associes en assemblée ou faire procéder a une consultation écrite des associés a l'effet de
les voir se prononcer sur 'agrément sollicité.

Lorsqu'ils refusent le cessionnaire proposeé, les associés se portent acquéreurs des parts, si
plusieurs d’enire eux decident d'acquerir des parts, ils sont réputés acquereurs a proportion
des parts quils détenaient antérieurement. Si aucun associé ne se porte acquéreur ou si les
offres des associés portent sur un nombre de parts inférieur a celui que le cédant entend
céder, la société peut faire acquérir tout ou partie des parts par un tiers ou les acquérir elle-
méme en vue de leur annulation et de la réduction du capital.

Les offres d'achat sont notifiees au cédant par la gérance par lettre recommandée avec avis
de reception indiquant les noms des acquéreurs proposeés ou l'offre de rachat par la société
ainsi que le prix offert. En cas de contestation sur le prix, celui-ci est fixé conformément a
Farticle 1843-4 du code civil, sans préjudice du droit du cédant de conserver ses parts.
Si aucune offre d’achat n'est faite au cédant dans le délai de six mois a compter de la derniére
des notifications faites par lui & la société et a ses coassociés en vue de I'agrément du
cessionnaire, I'agrement est réputé acquis & moins que ces coassocies ne décident dans le
méme délai la dissolution de la société ; le cédant peut toutefois rendre caduque la décision
en faisant connaitre dans le mois de la décision, par lettre recommandée avec avis de
réception adressée a la société, qu'il renonce a la cession projetée.

Lorsque I'agrément est donné ou réputé acquis, la cession projetée doit étre régularisée dans
le délai de deux mois, passé ce délai, le cédant est réputé avoir renoncé a la cession.
A défaut d’accord des parties entre elles, le président du tribunal de grande instance peut
statuer en la forme de référé par ordonnance, sans recours possible.

La regularisation des cessions incombe a la gérance.

TRANSMISSION PAR DECES OU EN SUITE DE LIQUIDATION DE COMMUNAUTE

En cas de décés d'un associé, la Société continue d’exister avec les associés survivanis et
les héritiers ou légataires du défunt.






Les parts sociales transmises par voie de succession ou suite a une liquidation de
communauté entre epoux, au profit du conjoint, des héritiers en ligne directe de l'associé
prédécéde ou de toute personne ayant déja la qualité d’associé, font 'objet d’'un agrément des
associés survivants conformément a I'Article 11 ci-dessus.

Tous autres héritiers ou ayants droit ne deviennent associés que s'ils ont recu agrément des
associés conformément a l'Article 11.

Dans ce cas, la cession doit étre autorisée qu’aprés le consentement des associés
représentant la majorité des droits de vote.

Tout héritier ou ayant droit, qu’il soit ou non soumis a agrément, doit justifier, dans les meilleurs
délais, de ses qualités héréditaires et de son état civil aupres de la gérance.

Tant que subsiste une indivision successorale, les parts qui en dépendent ne sont prises en
compte pour les décisions collectives que si un indivisaire au moins n’est pas soumis a
agrément. Ceux des indivisaires qui répondent a cette condition ont seuls la qualité d’associé.
S'il n'en existe qu'un, il représente de plein droit I'indivision ; s'il en existe plusieurs, la
désignation du mandataire commun doit étre faite conformément a 'Article 11.

Si tous les indivisaires sont soumis a agrement, la Société peut, sans attendre le partage,
statuer sur leur agrément global. De convention expresse entre les associés, elle peut aussi,
a I'expiration d’'un délai de six mois a compter de I'ouveriure de la succession, intenter toute
action appropriée devant la juridiction compétente du lieu du siége social pour obtenir qu'il soit
procédé au partage de lindivision dont le maintien empéche le fonctionnement normal de la
Société.

Tout acte de partage est valablement notifié a la Société par le copartageant le plus diligent.

Si les droits hérités sont divis, I'heritier ou l'ayant droit notifie a la Societé une demande
d’agrément en justifiant de ses droits et qualites. Lorsque les droits hérités sont divis, Ia Société
peut se prononcer sur 'agrément méme en 'absence de demande de l'intéresse.

La Societe doit statuer sur la demande d’agréement dans un deélai de deux mois suivant la
notification qui lui a été faite de I'acte de partage. A defaut pour la Société d’avoir statué dans
ce délai, le consentement a la cession est réputé acquis.

En cas de refus d’agrément, le prix de rachat des parts sociales de P'associé prédécéde, par
les associés survivants et/ou par la Société en vue d’annulation, est égal a la valeur réelle des
parts sociales au jour du déces, augmentée d'un intérét calcule au taux de 2 % 'an depuis la
date de l'ouverture de la succession jusqu’'au jour de la signature des actes constatant le
rachat.

La valeur réelle des parts est, a défaut d’accord entre les parties, déterminée par un expert
désigné soit par les parties, soit par ordonnance du président du tribunal de grande instance
statuant en la forme du référé et sans recours possible.

Le prix est payable comptant lors de la réalisation des cessions ou de la décision de réduction
du capital social, lesquelles doivent intervenir dans le mois de la détermination définitive du
prix. Il est stipulé que le ou les acquéreurs auront seuls droits a la totalité des dividendes
afférents a I'exercice en cours.

La réalisation des rachats aprés la détermination définitive du prix de rachat est constatée soit
par un seul acte pour tous les associés, soit par autant d’actes qu’il existe d’acquéreurs.






A défaut pour les associés ou la Société de procéder au rachat ou a la réduction du capital
social dans le délai de six mois a compter de la date du refus d’agrément, les héritiers ou
légataires sont réputés agreés en tant qu'associés de la Sociéte.

ARTICLE 12 : INCAPACITE ET RETRAIT D’UN ASSOCIE

L’absence, l'incapacité civile, la déconfiture, la liquidation, le redressement judiciaire ou la
faillite personnelle de I'un ou plusieurs de ses associés ne metira pas fin a la Societé et, a
moins que 'assemblée générale n'en prononce la dissolution, celle-ci continuera entre les
autres associés, a charge pour eux de rembourser a I'associé absent, frappé d'incapacité ou
en état de liquidation ou de redressement judiciaire ou de faillite personnelle, ou a son
représentant légal ou judiciaire, soit par voie de réduction de capital, soit par voie de rachat,
au choix des associés demeurés dans la Société, de la maniére et dans les conditions et
proportions entre eux qu'ils jugeront convenables, le montant des parts qu'il pourrait posséder
d’aprés leur valeur au jour de l'ouverture du droit de rachat déterminé dans les conditions
prévues par l'article 1843-4 du code civil.

Le montant du remboursement sera payable dans les deux mois de la remise du rapport
d’expert chargé de déterminer cette valeur et productif d'intéréts au taux légal a compter du
jour de I'événement ayant donné lieu au droit de rachat.

Sans préjudice des droits des tiers, un associé peut se retirer totalement ou partiellement de
la Sociéte aprés autorisation donnee par la collectivité des associés statuant a 'unanimité. Ce
retrait peut étre autorisé pour justes motifs par une décision de justice.

La demande de retrait est notifiée a la Société et aux associés par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

L'associé qui se retire a droit au remboursement de la valeur de ses parts fixée, a défaut
d’accord amiable, par un expert désigné conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Si le
bien qu'il a apporte et dont les parts concernees ont constitué la remuneration se trouve encore
en nature dans 'actif social lors du retrait, 'associé peut se le faire attribuer, a charge de
soulte, s'il y a lieu, conformément au troisiéme alinéa de 'article 1844-9 du Code civil.

ARTICLE 13 : REUNION DE TOUTES LES PARTS SOCIALES EN UNE SEULE MAIN

L'appartenance de l'usufruit de toutes les parts sociales a la méme personne est sans
conséquence sur 'existence de la Société.

La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n’entraine pas la dissolution de plein
droit de la Société. Toutefois, a défaut de regularisation de la situation dans le délai d'un an,
tout intéressé peut demander la dissolution judiciaire de la Société. Le tribunal peut accorder
a la Société un délai maximal de six mois pour régulariser la situation. Il ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.

La dissolution de la Société devenue unipersonnelle entraine, si I'associé unique est une
persanne morale, dans les conditions prévues par I'Article 1844-5 du code civil, la transmission
universelle du patrimoine de la Société a 'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.






ARTICLE 14 : GERANCE

La société est gérée et administrée par une personne physique associée, nommée avec ou
sans limitation de durée par les associés dans les statuts et, ultérieurement, par une décision
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Les associés nomment comme premier gérant :

Madame Nathalie DUPRET

De nationalité francaise

née a DOUAI (59500) le 07 avril 1949

Demeurant a FLERS EN ESCREBIEUX (59128) 2 rue du 11 novembre

Cette nomination est faite, sans limitation de durée.
Madame Nathalie DUPRET déclare accepter la fonction qui lui est confiée.

Si pour quelque cause que ce soit, la société se trouve dépourvue de gérant, les associés
doivent se réunir dans les plus brefs délais, en vue de nommer un nouveau gérant.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal statuant sur requéte, la
désignation d’'un mandataire chargé de provoquer une assemblee générale, et si aucune
nomination n'intervient dans un délai supérieur a une année, tout intéressé peut demander au
Tribunal, la dissolution anticipée de la sociéte.

Dans les rapports avec les tiers, le gérant engage la societé par les actes entrant dans I'objet
social. Dans les rapports entre associés, le gérant peut accomplir, tous les actes de gestion
que demande l'intérét de la société.

Le gérant est tenu de consacrer tout le temps et les soins nécessaires a la bonne marche des
affaires sociales. Il peut conférer toute délégation de pouvoirs spéciale et temporaire.

Le gérant peut, en rémunération de ses fonctions, recevoir un traitement fixé par décision
collective ordinaire des associés.

Le gérant est responsable envers la société et envers les tiers, soit des infractions aux lois et
reglements, soit de la violation des statuts, soit des fautes commises dans sa gestion.

Le gérant peut démissionner a la cldture d’'un exercice a charge d’un preéavis de six mois notifié
a chacun des associés. Ce délai peut étre réduit et méme supprimé par décision ordinaire des
associés. Le gérant peut aussi étre révoqué par décision collective ordinaire des associés.

Les fonctions de gérant cessent par son décés, son incapacité civile, sa déconfiture, la
liquidation ou le redressement judiciaire de ses biens, sa faillite personnelle, sa révocation ou
sa démission.

La nomination et la cessation de fonctions du gérant donnent lieu a publication dans les
conditions prévues par les dispositions légales et réglementaires.
ARTICLE 15 : DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collectives des associés sont prises, soit en assemblée, soit par voie de
consultations écrites.
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Chaque associé a droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix
égal & celui des parts sociales gu'il posséde.

Les associés sont convoqués par le gérant, au moins quinze jours a l'avance, par lettre
recommandée avec avis de réception. La lettre doit préciser I'ordre du jour de 'assemblée
générale, le texte des reésolutions proposées accompagné du rapport du gérant et des
documents nécessaires a linformation des associés. Toute assemblée irreguliérement
convoqueée peut étre annulée. Toutefois, I'action en nullité n’est pas recevable lorsque tous les
associés étaient présents ou représentés.

Un associé ne peut se faire représenter que par un autre associé, ou par son conjoint justifiant
d’'un pouvoir special.

Les associes peuvent répondre et émettre leur vote par écrit au plus tard, le jour de la tenue
de I'Assemblée Générale. L'associé qui répond par écrit doit donc renvoyer une LRAR au
siége de la sociéte et s'assurer que sa lettre arrive au plus tard le jour de la date de I'Assemblée
Générale.

Les décisions collectives des associés prises, soit en assemblée, soit par voie de consultation
écrite, sont constatées par des procés-verbaux établis par le gérant, sur un registre spécial.
Chague procés-verbal est signé par le gérant. Le procés-verbal d’'une assemblee est, en outre,
signé par tous les associ€s présents a la réunion.

Lorsqu’une décision est constatée dans un acte, elle doit étre mentionnée a la date dans le
registre. Les copies ou extraits de procés-verbaux ou d’actes constatant des décisions
collectives a produire en justice ou ailleurs, sont valablement certifiées conformes par le gérant
et, durant la période de liquidation, par le liquidateur.

Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont essentiellement des décisions de gestion. Elles concernent,
d'une maniére générale, toutes les questions qui n'emportent pas modification des statuts ainsi
que la nomination des gérants ou leur révocation méme si leur nom figure dans les statuts,
notamment :

o Celles relatives 'approbation du rapport écrit d’ensemble de la gerance sur 'année
ecoulée, indiquant les bénéfices réalisés ou prévisibles et les pertes encourues ou
prévues ;

e Celles relatives a I'affectation, la répartition ou la distribution des résultats ;

Ces décisions sont valablement prises par un ou plusieurs associés représentant plus de la
moitié du capital.

Décisions extraordinaires
Les décisions extraordinaires ont pour objet la modification des statuts dans toutes leurs
dispositions, notamment :

e Les decisions d’augmentation ou de réduction du capital social ;

o Les décisions de prorogation de la Société ;

e Les décisions de dissolution de la Société ;

e Les décisions de transformation en société de toute autre forme ;

¢ Les décisions ayant pour objet les modifications des statuts et le cas échéant, les
modifications des limitations de pouvoirs du ou des gérants de la Société.

Ces décisions ne sont valablement prises qu'autant qu'elles ont éié adoptées par les associés
représentant les deux tiers au moins du capital social.
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Toutefois, toute mesure emportant changement de la nationalité de la société ou encore
augmentation de la responsabilité des associés a l'égard des tiers, doit étre prise a l'unanimite.

Par exception, les décisions relatives a 'agrément de cession de parts sociales sont prises
dans les conditions prévues a I'Article 11.

ARTICLE 16 : INFORMATION DES ASSOCIES

Les associés ont le droit d’obtenir, au moins une fois par an, communication au siége social
des livres et des documents sociaux. lls ont également le droit de poser des questions sur la
gestion sociale auxquelles le gérant devra répondre par écrit, dans le délai d'un mois.

ARTICLE 17 : EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le 1* juillet et se termine le 30 juin.

Par exception, le premier exercice social comprendra le temps a courir de ce jour, jusqu'au 30
juin 2025.

ARTICLE 18 : INVENTAIRE - COMPTES - BILAN

Il sera tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales. Chaque annee au 30 juin, et
pour la premiére fois le 30 juin 2025, il sera établi par les soins du gérant, un inventaire
contenant l'indication de P'actif et du passif de ia société, un compte de profits et de perte et
un bilan.

Ces documents seront soumis chaque année par le gérant, a 'approbation des associés. A
cette occasion, le gérant doit rendre compte de leur gestion aux associés. Cette reddition de
compte doit comporter un rapport écrit d'ensemble sur Factivité de la société au cours de
'exercice écoule, comportant 'indication des bénéfices réalises ou prévisibles et des pertes
ENCOUrues ou prévues.

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de
I'exercice, y compris tous amortissements et provisions destinées a faire face a des pertes ou
charges probables constituent les bénefices ou les pertes de I'exercice.

Les associés, par décision ordinaire, statuent sur 'emploi des bénéfices, qui peuvent étre, en
totalité ou partiellement, soit répartis aux associes, proportionnellement au nombre de leurs
parts sociales, soit mis en réserve ou reportés a nouveau.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par les associés, proportionnellement au nombre de
leurs parts. Elles peuvent étre, par décision des associés, soit reportées a nouveau, soit
éteintes par imputation sur les bénéfices non répartis et les réserves, ou sur le capital social,
ou par des versements effectués par les associés dans la caisse sociale.

Les fonds de réserve peuvent étre employés par le gérant a faire des dépenses
exceptionnelles ou imprévues, a faire des amortissements complementaires. lis peuvent aussi,
en vertu d'une décision ordinaire des associés, étre répartis entre les associes,
proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.
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ARTICLE 19 : DISSOLUTION - LIQUIDATION

La dissolution de la société entraine sa liquidation, sauf si la dissolution intervient a la suite
d’'une opération de fusion ou de scission. Elle n'a d'effet a 'égard des tiers qu'aprés sa
publication. A compter de sa dissolution, la dénomination sociale est suivie de la mention
«société en liquidation» elle-méme suivie du nom du ou des liquidateurs.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la liquidation jusqu’a la
publication de la cléture de celle-ci, et, pendant cette période, les associés conservent les
mémes pouvoirs de decision qu’au cours de la vie sociale.

Les liquidateurs disposent des pouvoirs les plus étendus, a l'effet de :
e ceder, méme a I'amiable, tous éléments d’actifs en bloc ou en détail, aux prix, charges
et conditions qu'ils jugeront convenables;
e mener a bonne fin les affaires en cours et, avec l'autorisation de la collectivité des
associes par décision ordinaire, en engager de nouvelles, le cas échéant, pour les
besoins de la liquidation.

Apres paiement des dettes et remboursement du capital social, le partage de I'actif est effectué
entre les associés, dans les mémes proportions que les bénéfices, sauf convention unanime
contraire. Les régles concernant le partage des successions, y compris ['attribution
préferentielle, s’appliquant au partage entre associés.

Tout bien apporté qui se retrouve en nature dans la masse partageable est attribué sur sa
demande, et & charge de soulte s'il y a lieu, a 'associé qui en avait fait 'apport. Cette faculté
s’exerce avant tout autre droit a une attribution préférentielle.

Tous les associés, ou certains d'entre eux seulement, peuvent aussi demeurer dans
Findivision pour tout ou partie des biens sociaux. Leurs rapports sont alors régis, a la cléture
de la liquidation, en ce qui concerne ces biens, par les dispositions légales relatives &
Pindivision.

En fin de liquidation, le liquidateur soumet les comptes définitifs de la liquidation aux associés
qui, par décision collective, statuent sur lesdits comptes, sur le quitus de la gestion et le
décharge de son mandat, et constate la cléture de la liquidation.

A défaut, tout associé peut demander au Président du Tribunal, la désignation d’'un mandataire
chargé de consulter les associés, et de provoquer la décision dont il s’agit. Si les associés ne
peuvent délibérer valablement, comme dans le cas ou les comptes de la liquidation ne seraient
pas approuves, il est statué par décision de justice a la requéte des liquidateurs ou de tout
intéressé.

ARTICLE 20 : ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
En outre, Madame Nathalie DUPRET associé et gérant, agira au nom et pour le compte de la
société en formation jusqu'a son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.
Elle passera les actes et prendra les engagements suivants pour le compte de la société :

- Acquerir un ensemble immobilier situé a DOUAI (59500) 154 et 162 rue Saint-Michel, pour
une contenance de 03a 03ca, et moyennant un prix net vendeur de CENT VINGT CINQ MILLE
EUROS (125.000,00 €).

- Faire ouvrir et fonctionner tous comptes bancaires et postaux,
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et généralement faire le nécessaire.

L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein
droit reprise par la société desdits actes et engagements.

La société prendra également a sa charge et dans ses comptes, 'ensemble des frais engagés
par les associés et accomplis pour le compte de I'entreprise avant la signature des statuts.

ARTICLE 21 - FRAIS ET FORMALITES DE PUBLICITE
Les frais afférents a la constitution des présents statuts et de leurs suites seront pris en charge
par la societe.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie des présentes a I'effet d'accomplir toutes
les formalités légales de publicité.

ARTICLE 22 : DOMICILE

Pour I'exécution des présentes, les parties comparantes font élection de domicile au siége
social de la société.

ARTICLE 23 : CONTESTATION

Toutes les contestations qui pourraient s’élever pendant la durée de la société ou sa
liquidation, soit entre les associés, gérants et la sociéte, soit entre les associés eux-mémes,
relativement aux affaires sociales, seront jugées conformément a la loi et soumises a la
juridiction compétente prés du siege social.

Fait 3 FLERS EN ESCREBIEUX, sur treize (13) pages
En cing (5) exemplaires.

Le 25 ok [Zc24

Madame Nathalie DUPRET
« Bon pour acceptation des fonctions de gérant »
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Madame Charléene DESRUMAUX

Monsieur Emeric LADEN







