


AALT DESIGN
Société par Actions Simplifïée au capital de 1.500 €

Siège social : 4, rue de la Croix Vigneron
ZA[-es Champeaux

95160 _ MONTMORENCY
910 200 450 RCS Pontoise

LISTE DES SIEGES SOCIATIX ANTERIEI]RS
ALA DATE DU 6 MARS 2024

La soussignée Mme Afrah ESSOUALEH
Agissant en qualité de Présidente et associéL unique de la société susvisée,

Déclare, conformément au dispositions de I'article R123-l l0 du code de commerce que les
sièges sociarx antérieurs de la sociéæ AALT DESIGN ont été les suivants :

Depuis la constitution au :

4, rue de la Croix Vigneron
ZALes Champeaux

95160 - MONTMORENCY

Dorénavant à compter du 6 mars 2O24 au :

59 rue du Guidault
4 I2OO . ROMORANTTN.LANTHENAY

Fait à ROMORANTIN-LANTHENAY
Le6nars2024

Mme Afrah ESSOUALEH
Présidente et Associée unique



AALT DESIGN
Société par Actions Simplifiée au capital de 1.500 €

Siège social : 4, rue de la Croix Vigneron
ZALes Champeaux

95160 - MONTMORENCY
910 200 450 RCS Pontoise

DECISIONS EXTRAORDINAIRES DE
L'ASSOCIE I]NIQITE DU 6 MARS 2024

L'an deux mille vingt-quatre,
Le mercredi six mars, à 17 heures,

Madame Afratr ESSOUALEH, associée unique et également Présidente de la Société AALT
DESIGN,

A PRIS LES DECISIONS RELATIVES A L'ORDRE DU JOUR SUIVANT :

. Transfert du siège social hors ressort
o Modification corrélative de I'article 4 < Siège social >> des statuts ;
o Pouvoir en vtre des formalités.

PREMIÈRE DECISION

L'associée unique décide de transferer le siège social de : 4, rue de la Croix Vigneron - ZA
Les Champeaux - 95 160 MONTMORENCY au 59 rue du Guidault 41200
ROMORANTIN-LANTHENAY, à compter de ce jour.

En conséquence, I'article 4 ( SIEGE SOCLAL >> des statuts a été modifié comme suit :

< Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siège de la société estfixë au :
59, rae du Guidault

4T2OO - ROMORANTIN-LANTHENAY >>

Le reste de I'article demeure inchangé

DEUXIÈME DECISION

L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur d'un original, d'un exhait ou d'une copie
des présentes à I'effet d'accomplir toutes formalités de publicité qu'il appartiendra.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le pésent procès-verbal signé par la Présidente et
associée rmique et consigné sw le registre des décisions de I'associé unique.

Mme Afrah ESSOUALEH
Présidente et Associée unique
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AALT DESIGN
Société par actions simplifiée au capital de 1.500 €

Siège social: 59, nre du Guidault
41200 - ROMORANTIN-T-ANITFIENÀY

910 200 450 RCs BLOIS

STATUTS

Modifrés suite au ûnnsfert da siège social du 6merc 2024



La soussignée:

Madame Afrah ESSOUALEH
Née le 29 juin 1980 à Porto Vecchio (24)
Demeurant Lu 2, allée des Iilas
95+n - ECOUEN
De nationalité française

A étab[ ainsi qu'il suit les statuts d'une Société parActions Simplifiée.
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TITRE I

FORME - OBIET - DENOMINATION - SrEGE - DUREE - E)(ERCICE

Article ler- FORME

Il est formé par le soussigné une société par actions simplifiée qui sera regie par les présents

stahrts et par les dispositions spécifiques des articles L.227-l àIi.227-20 du Code de commerce
et les autres articles du code de commerce not'dmment dans sa partie reglementaire qui lui sont
applicables, et d'une façon générale, tout texte qui s'y substituerait.

Cette scrciété ne peut faire appel public à l'épargne.

Ànicle 2 - OBIET

La scrciété a pour objet:

Graphis te, décorateur,

l)essinateur projeteur en structure bâtiment et çnie civil,

Agencement sur mesure et aménagement d'espaces

Diagnost-ics et conseils sur bâtis anciens, rénovation énergétique,

Mission d'organisation, prépantton, conduite et suivi des travaux'fCE

Conseils pour les affaires et la gestion (appels dbfftes, pofteurs d'affaires, organisation
des entreprises...)

Toutes activités annexes se rappotrant à I'objet social

La participation de la société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se ratiacher à son objet par voie notanunent de création de sociétés

nouvelles, dhpporg de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou
autrement, de création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous
fonds de cornmerce ou établissements ; la prise, I'acquisition, I'exploitation ou la cession

de tous procédés et brwets concernant ces activités.

Et genéralement, toutes opérations industrielles, corrunerciales, financières, civiles,
mobilières ou immobilières, pouvant se rattacher directement ou indirectement à I'objet
social ou à tout objet similaire ou connexe en Iïrance et à l'étranger.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est : AALT DESIGN
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Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société,
la dénomination sociale doit toujours être précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société
par actions simplifiée" ou des initiales u 

S. A. S. " et de I'indication du montant du capial social
de son siçge du numéro unique d'identification suivi de la mention registre du commerce et des

sociétés.

Artide4-SIEGESOCIAL

Le siege social est fixé au :

59, rue du Guidault
4i2NO . ROMORANTIN.I.ANTHENÀY

Il pourra être transféré en tout autre lieu par simple décision de I'associé unique.

Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée à quatre-vingt-dix-neuf (99) années à compter de son
immatdculation au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou
de prorogation prévus par les présents statuts.

Article 6 - EXERCIC,E SOCIAL

L'exercice social commence le 1- ianvier et se termine le 31décembre de chaque année.

Par orception, le premier e:rercice sociâl s'ouvre à la date d'irnmatriculation et serâ clos le
31décembre 2022.
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TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 . APPORTS

Montant et modalités des apports

Lors de la constitutioq il n'a êtê pocêdê qu'à des apports en numéraire.

La soussignée apporte à la société :

- Madame Afrah ESSOUALEH
la somme de Mille ciry centr €ms.----.---.--- 1.500 €

Montant total des apports en numéraire :.................... 1.500 €

Ladite somrne correspond à Ia souscription de Cent (100) actions de Quinze (15) €uros chacune
qui seront libérées en totalité. La somme a été versée auprès de la Banque CIC - Succursale
Villiers le Bel - 3, rue de la Rçubliq* - 95,+00 VILLIERS LE BEL ainsi qu'en atteste le
certificat de dépôt des fonds.

Article 8 - CAPITALSOCIAL

Le capital social est fixé à la sonune de Mille cinq cents (1.500) €uros.

Il est divisé en 100 (Cent) actions de 15 (Quinze) €uros chacune, entièrement souscrites, toutes
de même catégone.

En cas de pluralité d'associés, ces actions sont réparties entre les associés en proportion de leurs

droits.

Article 9 - MODIFICATION DU CAPITAL

I-e capital social peut être augmenté, réduit ou amorti, par décision de I'associé unique, dans les

conditions prévues par la loi.
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TITRE III

ACTIONS

Article 10 - PROPRIETE ET FORME DES ACTIONS

I-cs actions doivent revêtir obligatoirement la forme nominative. tilles donnent lieu à une
inscription au compte de leur propriétaire dans lcs conditions et selon les modalités prévues par
les textes en vigrreur.

La propriété des actions résultc de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires.

Article 11 - LIBERATION DES ACTIONS

Inrs de la constinrdon de la société, les actions représcntant dcs apports en numéraire doivent
être libérées de la moitié au moins dc leur valcur nominalc lors de lcur souscription.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire doivent êtrc libérées du çart au
moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

J-a libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur décision du Président dans le
délai de cinq ans à compter de I'immatriculation au Registre du (lommercc et dcs Sociétés, soit en
cas d'augmentation de capital, à compter du jour où I'augmentat"ion de capital est devenue
définitivc.

En outre, conformément à larticlc 1843-3 alinéa 5 du Codc civil, s'il n'a pas été procédé aux
appels de fonds nécessaires pour réaliser cette libération dans le délâi légal, tout intéressé peut
demander au Président du tribunal de commerce statuant en réfété soit d'enfoindre sous astreinte
au Président de procéder à ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de
procéder à cette formalité.

Article 12 - CESSION OU TRANSMISSION D'ACTIONS

12.1. Forme des cessions

I-es actions ne sont négociables qu'après I'immatriculation de la s<xiété. En cas d'augmentation de
capital, les actions sont négcrciables à compter de la réalisation de celle-ci. f-illes demeurent
negociables jusqu'à la clôture de la liquidation.

f.es cessions ou transmissions d'actions sont réalisées à l'égard de la société et des tiers par un
transfert inscrit âu compte de l'acheteur dans les comptes de la sæiété; l'inscription au cornpte
de I'acheteur est faite à la date fixée par l'accord des parties et notifiée à la société. Ce transfert est

effectué sur la production d'un ordre de mouvement signé du cédant ou de son mandatùe
précisant la date du transfert prévu entre les parties et s'il y a lieu, d'une acceptation de cet ordre
signée par lc cessionnaire, notamment si les actions ne sont pas intég:ralement libérées.
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La transmission d'actions à titre granrit ou en suite de décès s'opère également par un ordre de
mouvement transcrit sur les registres de la scrciété, sur justification de la mutation dans les

conditions légales.

Tt>us les frais résultant du transfert sont à la charge des cessionnaires.

12.2. Cessions

Iæs cessions d'actions par I'associé unique ou entre associés sont libres.

Toutes les cessions d'actions, autres, sont soumises au respect du droit de préemption
conféré aux associés dans les conditions définies au présent article.

L'associé cédant notifie au Président de la so,ciété et à chacun des associés, par lettre
recommandée avec accusé de réception, son projet de cession en indiquant

I-c nombre d'actions dont la cession cst envisagée ct le prix de cessron

I-'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique, et s'il s'agrt d'une
personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siège scxial,
numéro RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

[,a date de réception de cette notification fait courir un délai d'un mois, à

I'expiration duquel, si les droits de préemption n'ont pas été exercés sur les actions
dont la cession est projetée, I'associé cédant pourra réaliser librement ladite
cession, sous réserve de la procédure d'agrément prévue à I'article 13 ci-après.

12.3 - Droit de oréemotion

Chaque associé benéficie d'un droit de préemption exercé par notification au Président
dans le délai d'un mois au plus tard de la réception de la notification du projet de cession.

Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec accusé de réception
indiquant le nombre d'actions que I'associé souhaite acquérir.

À I'expiration du délai d'un mois, le Président notifie à I'associé cédant, par lettre
recommandée avec accusé de réception, les résultats de la procédure de préemption.

a

a

a

a

O

I-orsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions dont la cession est

projetée, lesdites actions sont réparties par le Président entre les asscrciés qui ont notifié
leur demande de préemption au proràta de leur participation au capital de la société et
dans la limite de leurs demandes.

Lorsquc les droits de préemption sont inférieurs au nombre d'actjons dont la cession est
projetée, les droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés et I'associé

cédant cst libre dc réaliser I'opération au profit du ccssionnùe mentionné dans sa

notification et aux conditions ainsi notifiées, et sous réserve de la procédure d'agrément
prévue à I'article 12.4 des statuts.
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Iln cas d'exercicc du droit de préemption,la cession doit intervenir dans le délai de quinze
jours, contre paiement du prix mentionné dans Ia notification de I'asscrcié cédant.

12.4 - Agrément

Les actions de la société ne çreuvent être cédées, excepté entre asscrciés, qu'après
I'agrément préalable donné par décision collcctivc adoptée à la majorité de la moitié des

ass<rciés présents ou représentés.

La demande d'ag'ément doit être notifiée au président par lettre recornmandée avec

accusé de réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix
de ccssion, I'identité de I'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique et sT s'agit d'une
personnc morale les informations suivantcs : dénomination, forme, siege social, numéro
RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capital.

I.e président notifie cette demandc d'a1yément aux asso,ciés.

o La décision des associés sur I'agémcnt doit intervenir dans un délai d'un mois à compter
de la notification de la demande. Ellc cst notifiée au cédant par lettre recommandée avec

accusé de réception.

Si aucune réçxrnse n'cst intcrvcnuc à I'expiration du délai ci-dcssus, I'ag-rément est réputé
acquis.

a Les décisions d'ag:rément ou dc refus d'agrément ne soût pas motivées

I:tn cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par I'associé cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agtément. I-e transfert des actions au profit du cessionnùe
agréé doit être réalisé dans les quinze jours de la notification d'qgrément ; à défaut de

réalisation du ttansfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit, dans un délai de un mois à compter de la
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'associé cédant soit
par des associés, soit par des tiers.

Irrrsque la scrciété procède au rachat des actions de I'associé cédant, elle est tenue dans les

six mois de cc rachat de les céder ou de les annuler, avcc I'zccord du cédant, au moyen
d'une réduction de son capital soci'al.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les

parries. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de

I'article 1843-4 du Code Civil.

12.5 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des articles 72.1,72.2,72.3, 12.4 ci-dessus
sont nulles.

o

a

a
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12.6. Transmission oar décès ou oar suite de dissolution de communauté

I-a transmission d'actions par voie de succession de I'associé unique est libre.

En cas de pluralité d'associés, les transmissions par décès ou par suite de dissolution de

communauté entre époux doivent être agréées dans les conditions prévues pour I'agtément d'un
tiers étranger à la société.

Article 13 - INDIVISION - USUFRUIT - NUE-PROPRIETE,

Toute action est indivisible à l'égard de la société.

I-,es copropriétaires d'actions indivises sont tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux

ou par un mandataire unique. fin cas de désaccord, le mandataite est désigné, à la demande du

copropriétùe le plus diligent, par ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant en

rêféré.

Iæ droit de vote attaché à I'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant I'affectation des résultats où il est réservé à I'usufruitier.

Tbutefois, même privé du droit de vote, le nu-propriétaire a toujours le droit de participer aux

décisions collectives.

Article 14 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

fixclusion de olein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative - Cas d'exclusion

L'article < Exclusion d'un associé )) peut être ég:lement prononcé dans les cas suivants :

o Violation des dispositions des présents statuts
o Exercice direct ou indirect d'une activité corcurrente de celle exercée par la Société

o Révocation d'un associé de scs fonctions de mandataire social
r Condamnation pénale prononcée à l'encontre d'un associé

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcêe pu décision collective des associés statuant à la majorité des voix des

associés disposant du droit dc vote ; l'associé dont I'cxclusion est susceptible d'être prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consultés sur I'exclusion à I'initiative du Président. Si I'exclusion porte sur

l'associé Président, les associés seront consultés à l'initiative de l'associé le plus diligent-
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Prise d'effet de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion prend effet à compter de son prononcé. Cette décision doit également

stahrer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions ;
il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans application des clauses

d'agrément prévues au< présents statuts.

La décision d'exclusion est notifiée à l'associé e<clu par lettre recommandée avec demande d'avis

de réception à I'initiative du Président.

Dispositions communes à I'exclusion de plein droit et à I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entraînent dès le prononcé de la mesure de
suspension des droits non pécuniùes attachés à la totalité des actions de I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit être cédée dans les 30 (trente) joun de la décision
d'exclusion à toute pe$onne désignée cofirme il est prévu ci-dessus.

I* pti* de rachat des actions de l'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou à défaut, à
dire d'expert dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Article 15 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite
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TITRE TV

ADMINISTRATION - DIRECTION GENERALE

Article 16 - PRESIDENCE

La société est représentêe, gêrée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non.

Inrsqu'unc persoffre morale est nommée Présideng les dirigeants de celle-ci sont soumis aux
mêmes conditions et obligations et encourent les mêmes resglonsabilités civile et pénale que s'ils

étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidùe de la personne
morale qu'ils dirigent.

I-e Président est nommé par I'associé unique, pour une durée indéterminée.

Iæ premier Pésident est désigné par décision de l'associé ,niq* ou par décision collective des

associés représentant plus de la moitié des actions ainsi que les Présidents subséquents.

Iæ Président peut démissionner de ses fonctions à tout moment, sous réserve de prévenir
I'associé unique ou les associés trois mois au moins à I'avance.

Le l'ésident est révocable à tout moment par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d'associés, par décision des associés statuant à la majorité prévue par les présents statuts.

Article 17 - POUVOIRS DU PRESIDENT - DIRECTION GENERALE

1 - Iæ Président est investi des pouvoirs les plus étendus 1r)ur âgr en toute circonstance au nom
de la société ; il les exerce dans la limite de I'objet social.

Dans ses rapports avec les tiers, la société est engagée même par les actes du Président qui ne

relèvent pas de I'obiet social, à moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule

publication des statuts suffise à constituer cette preuve.

læ Président peut consentir des délég'ations de pouvoirs pour une ou plusieurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées.

2-In Président peut, s'il le souhaite, se faire assister d'un directeur genéral nommé par lui et
investi des pxruvoirs qu'il entend lui consentir pour une ou plusieurs opérations ou catégories
d'opérations déterminées. Il peut être nommé plusieurs directeurs généraux, sans que le nombre
de ces dernicrs puisse excéder cinq.
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Article 18 - REMUNERATION DU PRESIDENT

La rémunération du Président est fixée par I'associé unique ou décision des associés à la majorité
simple. Elle peut être fixe ou proportionnelle ou, à la fois, fixe et proportionnelle. En outre, le
Président pourra prétendre au remboursement de scs frais de représentation et de déplacement,

sur présentation des justificatifs.

Article 19 - CONVENTIONS REGLBMENTEES ET COURANTES

Toute convention, à I'exception de celles portant sur des oçÉrations courarites et conclues à des

conditions normales, intervenant entre la société et son Président, soit directement, soit par

persoffre interposée, doit être mentionnée au rqistre des décisions de I'associé unique.

Si lhssæié unique ntst pas le Président, les conventions conclues entre la société et le Président

sont soumises à son approbation sans que le commissùe aux comptes désigné ait à établir un
rapport spécial srrr ces conventions.

En cas de pluralité d'associés, le Président doit aviser, sIl en a été désigné un, le commissare aux

comptes des conventions intervenucs directement ou par personne interposée entre lui-même et

la société, dans le délai d'un mois à compter de la conclusion desdites conventions.

Le commissaire aux comptes, ou s'il n'en n'a pas été désigné le Président, présente aux associés

ujr rappoft sur ces conventions. I-es associés statuent chaque année sur ce rapport dans les

conditions des décisions ordinùes, I'intéressé ne participant pas au vote.

fæs conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, à charge pour la pen;onne

intéressée et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les

conséçenccs dommageables pour la société.

Conventions interdites : A peine de nullité du contrat, il est interdit au Président et au directeur
général, autres que des penonnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des

emprunts auprès de la société, de se faire consentir p- elle un découvert en compte courarit ou
autrement ainsi que de faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les tiers, le

tout en application de I'article L.227-12 et autres conditions prévues par I'article L.225-43 du
Code de cornrnerce.
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TITRE V

DECISIONS SOCIALES

Article 20 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIOUE

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pnur prendre les

décisions suivantes :

approbation des comptes et affectation du résultat,
approbation des conventions intervenues entre un dfuigeant et la société,
nomination, révocatjon et rémunération du Président,
nomination des commissaires aux comptes,
augmentation, amortissement ou réduction du capital,
émission d'actions en industtic inaliénables,
fusion et scission,
dissolution de la sæiété,
transformation en société d'une autre forme,
toutes modifi cations stahrtaires.

'Ioutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

I-es décisions de I'associé uniçe sont répertoriées dans un rcgistre.

Article 21- DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCÉS

En cas de pluralité d'associés, les décisions qui relèvent de la compétence des associés sont les

suivantes :

augmentation, amortissement ou réduction du capital,
émission d'actions en industrie inaliénables,
fusion et scission,
transformation en société d'une autre forme,
dissolution,
nomination, révocation et rémunération du Président,
nomination de commissùes aux comptes,
approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
approbation des conventions intervenues entre un dirigeant et la s<rciété,

toutes modifi cations s tatutaires.

Toutes les autres décisions relèvent de la compétence du Président.

Iæs décisions collectives sont prises à la majorité de cinquante et rur pour cent des voix dont
disposent les associés présents et représentés.

1. Convocation

L'assemblée générale est convoquée par le Président ou par un mandataire désigné en justice en
cas de cârence du Président.
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l)es assemblées générales peuvent être convoquées à toute époque de I'année.

Les convrrcations sont faites 10 jours au moins à I'avance sur première convrxatron et six jours au

moins à I'avance sur deuxième convocation, ptr mail, par lettre simple ou recommandée adressée

au dernier domicile connu de chaque associé.

Iæ ou les commissùes aux comptes doivent être convoqués à toute décision collective, en même

temps et dans la même forme que les associés.

Toute assemblée irrégulièrement convoquée peut-être annulée. T'outefois, I'action en nullité n'est

pas recevatrle lorsque tous les associés étaient présents ou représcntés.

L'ordre du jour est arrêté par I'auteur de la convocation. Il contient, le cas échéant, les

propositions émanant d'un ou plusieurs associés dans les conditions fixées par la loi.

2. Comoosition de I'assemblée sénérale

'Iout associé a le droit de participer aux décisions collcctives, çrersonncllement ou par mandataire,

quel que soit le nombre d'actions qu'il possède. Il doit justifier de son identité et de I'inscription
en compte de ses actions au jour de la décision collectivc.

L'assemblée gén&aJe, régulièrement convoquée et constituée, représente I'ensemble des associés ;

ses décisions sont obligatoires fxrur tous, même pour les dissidents, les incapables et les absents.

Un associé ne peut se faire représenter quc par son conjoint ou par un autre associé.

Les mineurs et incapâbles sont représentés par leurs tuterus et administrateurs, sans que ces

demiers aient besoin d'être personnellement asscxiés. Une personne morale est valablement
représentée pâr son représentant légal ou par son représentant perrnanent.

3. Tenue de fassemblée générale

L'assemblée générale est présidée par le Président ou par toute personne déleguée à cet effet par
le Président ou, à défaut, par une personne désignée par I'assemblée. En cas de convocation par
le commissaire aux comptes, par rur mandataire de justice ou par un liquidateur, I'assemblée est

présidée par celui qui I'a convoçée.

Il est tenu une feuille de présence drjment émargée par les associés présents et les mandataires des

associés.

'Iout associé â autant de voix qu'il possède d'actions ou en représente.

fæs votes sont exprimés à main levée, à moins que le scrutin secret ne soit demandé par un ou
plusieurs associés représentant ensemble le dixième du capital représenté à I'assemblée.

Pour toutes les assemblées, les associés ont la faculté de voter par correspondance.

Les délibérations sont constatées par des procès-verbaux signés par le Président et rul associé.

I-es copies ou extraits de ces procès-verbaux sont valablement certifiés par le Présideng un
directeur génênl ou trn liquidateur.
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TITRE VI

COMMISSAIRES ÀIXK COMPTES

Article 22 - COMMISSAIRES AIIX COMPTES

L'associé unique désigne, dans les conditions et avec la mission fixées aux articles L8?3-7 et
suivants du Code de commerce, sT y a lieu, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires,
dont les fonctions expirent à I'issue de la décision de I'associé ,niq* prise sur les comptes du
sixième e:rercice.

Un ou plusieurs commissaires suppléants, appelés à remplacer les tinrlaires en cas de décès, de

démission, d'empêchement ou de refus de ceux-ci, sont désignés por"rr une même durée par
I'associé unique conformément aux articles L.823-l et suivants du Code de cornmerce.

En cas de pluralité d'associés, les commissùes aux comptes sont désignés par décision collective
des associés.
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TITRE VII

COMPTES ANNUELS - BENEFICES - RESER\IES

Article 23 - COMPTE AI.INLJELS - RÀPPORT DE GESTION

Â la clônrre de chaque exercice, le PÉsident dresse un inventùe et arrête les comptes annuels et

le cas échéant les comptes consolidés, ainsi que le rapport de gestion.

Iæs comptes annuels et le rappclrt de gcstion sont communiqués aux commissarres aux comptes

et présentés à I'associé trnique, s'il n'est pas Président.

f,'associé unique approuve les comptcs, après rapport du commissaire aux comptes s'il en a été

désigné un, dans les six mois de la clônrre dc I'exercice.

I-'associé unique personne physique Président de la SAS peut, pour I'approbation des comptes de

la société, déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la scrciété dans le délai de

six mois de la clôture de I'exercice : l'inventaire et les comptes annuels dument signés. Il n'est pas

tenu de [xrrter au registre des décisions le récépissé délivré par le greffe du tribunal de commerce.
I.orsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sur la gestion du
gïoupe et le rapport du Président pour I'information des associés.

En cas de pluralité d'associés, à la clôture de chaque exercice, le PÉsident dresse rln inventaite et

établit les comptes annuels et un rapport sur sa gestion au cours de I'exercice écoulé.

f)ans les six mois de la clôture de I'exercice, la collectivité dcs associés doit statuer sur

I'approbation de ces comptes, au vu du rapport de gestion et des rapports des commissùes aux

comptes.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport sw la gestion du
groupe et le râpport des commissùes aux comptes pour I'information des associés.

Article 24 - AFFECTATION DU BENEFICE - RESERVES

Le compte de résultat qui récapinrle les produits et les charges de I'exercice fut apparzîte par
différence, après déduction des amortissements et provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de I'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préloré :

cin<1pour cent (5 7o) au moins pour constituer le fonds de réserve légale, prélèvement qui
cesse d'être obligatoire lorsque ce fonds a atteint le dixième du capital, mais qui reprend
son cor[s si, pour rure cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte,
et toutes sofiunes à porter en réserve en application de la loi.

Iæ solde, augmenté du report bénéficiaire, constitue le bénéfice disribuable, qui est à la
disposition de I'asscrcié unique pour être perçu à titre de dividende, affectê à la dotation de tous

fonds de réserves facultatives, ordinùes ou extraordinaires ou reporté à nouveau.
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Er outre, I'associé ,niq* peut décider la mise en distribution de sorrunes prélevées sur les

réserves dont il a Ia disposition, en indiçant expressément les postes de réserves sur lesquels les

pélèvements sont effectués. Toutefois, les dividendes soot prâevés par priorité sur le bénéfice
distdbuable de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut êue décidee lorsque les capitatx
propres sont ou deviendraient à la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital âugmenté des

réserves çe la loi ou les stahrts ne perrnettent pas de distribuer.

La perte, s'il en existg est inscrite à un compte special pour être imputée sur les bénéfices des

exercices ultérieurs fusqu'à extinction.

En cas de pluralité d'associés, la collectivité des associés se prononce sur I'affectation du résultat

Article 25 - PAIEMENT DES DIVIDENDES ET ACOMPTES

Læ paiement des dividendes est effecnré à la date et arD( lieux fixés par I'asscrcié unique.

La mise en paiement doit intervenir dans un délai maximal de neuf mois après la clôture de

I'exercice.

L'associé unique peut, avant I'approbation des comptes de I'exercice, mettre en distribution un ou
plusieurs acomptes sur les dividendes en respectant la procédure prévue à l'atticle L232-12 du
Code de commerce.

Si la société n'a pas de commissaire aux comptes, I'associé unique devra en désigner tur avec pour
mission de certifier le bilan prévu à l'article précité.

Tous dividendes qui n'ont pas été perçus dans les 
"i"q 

(5) années à partir de la date de leur mise

en paiement sont prescrits conformément à la loi.

En cas de pluralité d'associés, le paiement des dividendes est effectué à la date et aux lieux fixés

par la décision collective des associés ou à défaut, par le Président. La mise en paiement doit
intervenir dans un délai maximal de neuf mois après la clônre de I'exercice.
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TITREVIII

DISSOLUTION - LIOUIDÀTION . CONTESTATIONS

Article 26 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

La société est dissoute à I'arrMe du terme statutâire, sauf prorogation régulière, et en cas de

survenance d'une cause legale de dissolution.

La dissolution anticipée peut à tout moment être prononcée par décision de I'associé unique ou
décision collective des associés.

Lorsque la société ne comporte ç'un associé et si cet associé otiqo" n'est pas une personne

physique, la dissolution, pour quelque carne que ce soit, entraîne la transmission universelle du
patrimoine social à associé unique, sans çT y ait lieu à liçidation, dans les conditions prévues à

I'article 184/-5 du C.ode civil.

En cas de pluralité d'associés, la dissolution de la société entraine sa liquidation dans les

conditions prévues par les dispositions du code de commerce. Le boni de liquidation est réparti

entre les associés proportionnellement au nombre de leurs actions.

Article 27 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou au cours de sa

liquidation, soit entre les associés et la société, soit entre les associés eu:r-mêmes, relativement aux

affaires sociales, seront fugées confiormément à la loi et soumises à la juridiction des ttibunaux
compétents dans les conditions de droit commun.
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TITRE IX

ENGAGEMENTS - FORMALI'TES CONSTITUTryES

ATticIe 28 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMA,TRICUI-ATION AU
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCTETES

La présente société ne sera définitivement constiruée qu'après I'accomplissement des formalités

prcicrites par la loi. Illle acquerra la jouissance dc la pcrsonnalitô moralc à compter de son

immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

La publicati<>n de la société sera effectuée :

- par insertion, dans un journal d'annonccs legales du départcment du siège social, de I'avis

de constitution ;

- par le dépôt, en double cxcmplùc, au g:reffc du t.ribunal de commercc, des pièces prévues

par la loi ;

- ôt par I'immatriculation au rcgistre du commcrce et dcs sociétés du lieu du sicgc social.

'Ibus pouvoirs sont donnés à cet effet au pofreur d'un original, d'une copic ou d'un extrait des

présents stâtuts, comme de toutes autres pièces qui pourraient être déposées.

Préalablement à la signature des présents stanrts, il a été établi par le soussig:né l'état des actes

accomplis pour le coÀpte de la société cn formation, indiquant pour chacun d'eux, I'engagement

qui cn résultc pour la société.

Cet état demeurera annexé aux présents stahlts, dont la signanrrc empofterâ reprise des

engagements par la société lorsque celle-ci aura étê immatriculéc au registre du commerce et des

sociétés.

Article 29 - FRAIS

[æs frais, droits et honorùes des prêentes et de leurs suites incombent au soussigné jusqu'à ce

que la société soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette

immatriculation, ils seront pris en charge par la société qui devra les amortir avant toute

distribution de dividendes et au plus tard dans un délai de cinq ans.

(,5 &)
I-uit à : Romorantin-Lanthenay
I-e: 6 mars 2024.
En autant d'exemplaire que de besoin.

Mme Afrah ESSOUALEH
Associée unique
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