
LE SOU§$GNE,

A.J.E
§ociété par Àctions simpliflées unipersonnelles

à capital de 1.000 Euros
e social: 1. Rue Marc Sangnier
2IOLE KREMLIN BICETRE

§TATUT§

Madame KAFTNQAT§HITOKA NADIÂ, né le 01 Mai lg8l à Kinshasa (RDC) deraffiité CongûtaisÊ et üemeurant âu l, ÊnÊ Marc §angnier 9427û LE KÊÈMttN BtCETffË

Ont étâbli ainsi qu'il zuit les statuts de la §ociété par Aotions simplifiées unipersonnelles devant
exisær tnte tnrx c{ &ute au#e persore Eri viemfuit ütédeüffiæat à'âequ€rir lfl {u*itr t'arsu.ie.

Les-conjoints des asçociÉs mariés sous le régime de la communauté ont êté dûment avertis
conformément aux dispositions de l'article LS32i duCode Civil, de I'apport fait par le*r coa$oint au
moyen de bicn appartenaat à la communaut6,
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CHÂPITRE I

FORME -OBIET.DENOMINÂTION SOCIÀLE
SIEGE §ÛCIAL - E}(ERCICE §ÛCTAL-DUffiE

Article I -FORM§

II est forrré eutrs les propriétaires des parts sociales ci *après créées et de celles qui pourraient l'être
uttérieuremefi, §ociÉte par Àrticms sirryIifiées rmipersonaello§ !trui su-a regie par les lois en vigueur et
notamment par la loi *" 67-236 du 24 juiltet 1967, modi{iées, et par les présents statuts.

ÀrIiCIE2-OBJET§OCIAL

La société a pour objet : Tous coqps d'état, Pose et dépose échafaudage, électricité, peinture

9t' plu§ génêralsment, toutes opérations industrislles, commerciales, financières, mobilières ou
immobilières, se rapportant diectement ou indkectement à l'objet roci*I ou.u*r"ptibl.u d,en faciliter
I'extension ou Ie développertrent, §t à tous objets sirnilaires ou ci*exer.

Article 3 - DENOMmATION SOCIALE

La sociéte a pour déuamination sociale : « A.J,E ))

Et pour sigle :

Tous les acte§ et les docurnents émauant de la société et destinés aux tiers indiquerout la
dénomination sociale, précédente ou suivie irrülêdiatement dôs mots * société par Àctions
simplifiées lrtriper§oEnelles " ou des lnitiales sAsU et de l'énonciation du capital social.
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Article4 -§t§GE§OCIAL

Siège social: 1, Rue Marc §angnier
9427A LE KREMLIN BICETRE

Il pourra être transffué en torü lieu de la même ville des départemeats limitrophes par simple décision
de la gérance et eû tout eûdroit par décision extraordinaire de I'assemblée des associéso en cas de
pluralité d'associés.

Articls § - EI(ERCICE §OCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1* Janvicr çt finit le 3l décembre
Le premier exercice comptable sera clos au 31 DecembreZt24

Àrfirle 6- IILIREE

La durée de la société est fixée à 99 ans de la date de son immatriculation au Registre du Commerce
et des §ocietés saufprolongation au dissslution anticipée.
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CHAPITRE II

APPORTS * CÀPITAL SOCIAL

Article 7*ÀPPORT§

AFPORTS EN NÂTURE
NEÂNT

APPORT§ EN E§PECE§
L'associée apporte à la société la somme de :

ltradame KAFIHGA TSHITOKA NADIA apporte la somme de 1.0û0,00 Euros

ÏOTAL 1.000,00 Euros

La somme de 1.Û00 Euros représentant 100% du capital en numéraire a éæ deposee dès ce jour sur
un eonryteouvert &nûoffi dc la sociétéen formation

Les fonds cor:respondants aux apports en auméraires ont étS déposés par I'associé sur le compte ouvert
au nom de la société en fon*atioa aupres de la banque ainsi qu'il résûlte du certifîcat établi par la
banque.

Le capital numéraire est fixé à la somme de 1.000 euros (Mille euros). Il est divisé en 500 actions
égales de 2 euros chacune, libérêes à hauteur de 10SYo, souscrites en totalite et attribuées en
proportion de ses appûrts respectifs, de la manière suiv*nte :

RECAPITUI-A3]ION DE § APPORTS

Apports en numéraire

Apports en nature

Total des apports forrnant le capital

l.ûû0,ü0 Euros

0,00 Euros

1.000,00 Euros
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Àrticle I - CÀHTAL §OCIÀL

Le capital social est fixé au minimum à la somme de 1.000 Euros (Mille euros)

Il est divisé en Sffi actions de 2 euros, chacune liberces integralement, souscrites en totalité par
I'associé et etüibuée dans la proportion de I'apport rcspettif, à savoir :

Madame KAFII{GA T§HITOKA NADIA
Numerote€sd€ 1 à 5gO

500 actions

Conformêment à I'article 38 de la loi du 2 juillet 1966,1es soussignés déclarent que æs parts sociales
ont été reparties ertre eux dans la proportion sus indiquée et sont toules entièreme*t libérees.
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CHAPITRE III
PARTS §OCIAI,ES -- CESSIONS DE PART§

Article I - DROITS ET CIBLIcAnoNATîACm§AIrx PÀRT§ soclÂLs§

Chaque pârt sociale* donne droit à une voix dans tous les votes et dêtibératioûs et eonfere à son
propriétaire un droit égal dans les benêtces de ta uociÉté ët dsrî.§ lout l'actif social.
La propriété d'une part emporte de plein &oit adhésistr âux statuts de la société et aux decisions
adoptées dans lc cadre de la ladite société.

.drticle .IO - FORME DE§ CESSION§ DE PÂRT§

La cession des parts sociales doit être constatée par écrit. Elle n'est opposable à la société qu,après
aloir éæ signifié à cete dsrnier au moystr du depôt d'un original au siege social contre renrise p* t,
gffiâtr d'umattçstation de ce Sépôt.
Pour êhe opposable aux tiers, elle doit en outre faire l'objet d'un depôt au greffe du Tribuaal de
Commerce.

Artlcle.r1 *ÀGR§,MENT DEs TtERs

Les parts sociales sont librement cessibles eotre :

les associés
Elles ae pstrv€nt €#e *ans*ises à d€s tisrs, aufes qpe .les visées ci* desgæ, qu,avec le
üon§onteürent de la majorité des associés représentant au moins l"r roir quart des parts sociales.
ce consemtement est sotlicité dans les conditions prfirues pm la loi.

Ârticle .12 - DEC§§ D,UN ASSOCIE

En cas de décès d'un associé, la société continuere entue les associés survivants et les héritiers del'asso§ié décêdé, sous csndition de treur éveotuel agréme,nt tel que prévu à l,artiele ll des présents
statutr$.

Article .13 * REUNION DE TOUTE§ LEs PARTS EN Ur\rE §EULE MÀIN

Ën cas de pluralité d'associés, la réunion.de toutes les parts en utre seule main n,entrâîne pas ladissolution de la société qui continue d'exister avec un associé unique. Celui-ci sxerce alo* tous lespouvoirs dévolus à l'assemblée des assosiés.
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CHÀPITRE TY

GESTION ET CONTROLE DË LA SOCIETE

Article .14 - GERANCE

La société est administrée par un ou plwieurs gérants, pÊrsomte phpiques, choisi(s) parmi les associés
ou en dehors d'eux.
Le ou les présidents (s) sont délégués poui la durée de la société ou pour ün nombre déterminé
d'exercice, par decision :

des associés representants plus de la moitié des parts sociales.
Ils peuverrt être révoqués dans les mêmes conditioas.
En remunérations de ses fonctions et en compensation de la responsabitité attachée à la gestion,
chaque gérant a le droit à une remunération dont le montant et les modalités de paiement sont
determines par decision coll-eetive crdinaire des associes.

Àrticle .1§ - POT VOIRS trT RESPONSABILITE DË, LÀ GERANCE
Dans ses fâppôrts aYec les associés, la gérance eilgags Ia socigé par les erts§ €ütant dam l,objet
social. Ses pouvoirs peuvent être limités dans l,acte de nominatfsn.
Dans ses rappor§ aveo les ticrs de bonne foi, la sociêté est engagée, même par les actes du président
qui re relèvent pasde I'objct seci*I.
Le président ne poura se porter, au nom de la société ; caution solidaire ou aval au profit d'un tiers,
sans l'agrément préalable des associés re,prÉsentmt au moins la moitié des parts sociaies. Ltopporition
for-lnee pa,r ua présideat aux actes d'un autre gérant est sans effet à l'égad des tiers à rnoins q,it *
soit établi qu'ils en ont eu connaissance Le ou les présidents peuvent, sous leur responsabilité,
constitucr des mandataires pour un ou plusieurs objets déterminés. Le ou les presidents soui
respons*bles iadividu§llsment cu sslidsirsment €nvsrs la seçi€té ou €nvers les ti€rs, ssit des
infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux sociétés à responsabilité
limitëe, soit des violatione des présents stâtut§, soit des fautes *àm*ises dans lsur gestion.

Madame KAFII{GA TBH|T0KA NAD|A, né le 0t Mai 1g8I à Kinshasa
l?firyIt§ congolaise et demeurant au 1, Rue sangnier g4z?o LE
Bl OETËE est nommé président de la société porr une drrée indéiemince.

Article .16 - COMMI§§ÀIRE ÀUX COMPTE§
Dês que la société atteint deux des trois szuils défiris par l'article 12 du décret67-z36modifié du 23
rnars 1967, les associés §tatuant à la majorité requise pour les décisions collectives ordinaires doivent
désigner un su plusieurs commissaires-aux conaptes titulaires et suppléants. Les commissaires aux
comptes sont désignés pour six exercices.

(RDC) de
KREMLIN
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CHÀPIÏR§V

CONYENTTON ENTRE LIN GERANT OU LINASSOCTE ET LA SOCIETE

article .17 - coNvENTroN §oüMr§E§ A r.tÀPPRoB"{r'roN DB L'ÂSSEMBLEE
§eul le gérant de la sociêté a le pouvoir faire fonctionner le cornpte courant de la société en formation
le gérant est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstanoes au nom de la
société.
§ous résenre des interdictions légales, toutê eonverltion couclue con&e la société Êt I'un de ses gérants
ou associés, doit êüe soumise au contrôle de l'assemblêe des associés conforraément à l,article 50 de
la loi du 24 juillet 1966.
Les dispositions Su prê§§Tlt article s'étendent aux conventions passées avec utre société dont un associé
ydéfrniment responsable ; gÉrant, adminisfmfgur, directeur géaÉra[ nnembre du directoire ou membre
du conseil de surveillance, e§t simultanément gérant ou associé de Ia société à respousabilité limitée.
Ces dispositiûn§ ne sont pas appticables aux convertions psrtmt snr des opàrtioo* courantes et
conclues à des conditions normales.

Àrtiele .rE - CONYENTIONS INTERDITES
Àpeine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes morales de
coltracter' sous quelque forme que ce soit, des empnmJs aupres dc la sociéæ, de se faire consentir par
elle un découvsrt, sn §ompt§ courant ou autrernent, ainsi que de faire cautionner ou avaliser p", ait,leurs engagernents euver§ les tiers. Cette interdiction s'applique aux représentants légaux despersoütes morales associées.

!S:. qtttaidion s'applique également aux coujoints, ascendants et descendasts des persotrnes üsées
à I'alinéa 1- du présent afiicle ainsi qu'à toute persoane interposée.

Àrticle .f9 - COMPTSS COURANT D,ÂssOCms
Chaque associé peut constntir des avances à la sociétê sous forme de versements daus la caisse
sociale' Les conditions de rémunfuation ct de retrait de ces cornptes courant§, notâmment, sont fixéespar acte separé entre les interee§es et la gérance en confonniæ aiec les disposiUfs de l,articls 17. Les
comptes couraats ne peuvent jamais être débiteurs.
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CHAPITRE YI

NECISIONS COLLECTIVE§
Article .20 - DECI§ION§ COLLECTI\rE§
Les décisions collectives statuant sur les cornptes sont obligatoirement prises en assemblée.
Toutes les autre decisions collectives provoquées à l'initiative de la gerârce, du commissaire aux
comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs associés, sn cas de carence de la
gérance, sont prises soit par consultation écrite des associés, soit en assemblée, au choix de l'organe
de la société ayant provoqué la dfision.

Àrticle .2I - PARflCIPATION DEs ASSOCIES AUX DECI§ION§
Chaque associé a le drait de participer aux decisions collcctives d'ua nombre de voix égal à celui des
parts soeiales qu'il possède. Cheque associé peut se faire représenter aux assemblées par un autre
associé ou pâr son conjoint, sauf si les associés sont au nombri de deux ou si la sociéte ne comprend
que les deux époux. Daqs ces deux cas chaque associé peut se faire represeuter par toute personue de
son choix.
Les represeutants légaux d'associés.iuridiquement incapables peuvent participer au vote même s,ils ne
sont pas eux -même associés.

Artiele .22- ÂPPROBAIION DsS COMPTE§
Chaque année, il doit être reuni r{ans les six mois de la clôture de l,exercice une assembtée générale
appelee à statuer sur les conrptes de l,exercice écoulé.
Les décisions sont adoptées dans les conditions prewes pour les décisions collectives ordinates.

Article,23 DECI§ION§ COLLECTIYES ORDINAIRÉS
§ont qualifiéas d'ordinaire les décisions des associés ne concemant ni I'agrément dç nouveaux
associés, ni des modifications statutaires, sous réservss des exceptions prévues pï U toi.
Les décisions collectives ordinaires doivent, pour être valablËs, être adopæes pâr un ou plusieurs
11s9ciés représentaot plus de la moitié des parts sociales. §i cette malorite n,àst pas obtànue, les
décisious sont, deuxième coovention, prises à la majorité des votes émii quel qu* ,oit le nombre de
votants.
Toutefois, la majorité çst irréductible s'il s'agit de votsr sur la noitriiratioa uu la révocaüon du gérant.
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Article .2,|-DËCI§ION§ COLLECTM§ EXTRAORDINAIRE§
§ont qualifiées d'exeaordinaire les dÉcisions du ou des associés agrément de nouveaux associés ou
modifîcation des statuts, sous reserve des excepüons prévues par la loi.
Lorsque la société conrprend plusieurs associés, les décisions extraordinaires ûe psuvelrt êtro
valablemeut prises que si elles sont adoptées :
- à l'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de la société ou d'augrnenter les eugagements d'un
associés,
--par des associés représentants au moins les kois quarts des parts sociale§, pour les auhes décisions
extaordinaires,
* et, exceptionnellemeaq par les associés représentant au moins la moitié des parts sociales pour les
augmentations de capital par iacorporæion de bénéfices ou de réserves.

Article,2S - CON§ULTATION ECAITE§
Les décisions coliectives autres que celies ayant pour objet de statue,r sur les comptes sociaux pcuvent
être prises par consultation écrite des associés à l'initiative des gérants ou de I'un d'eux.
Les decisions rësultent d'uu vote formulé par écrit.
Le texte des rêsolutions propssées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
commissaire aux corlptes, sont adressés aux associés par lethe recommandée.
Les. associés disposent d'un délai minimal de quinze joum à compter de la date de réception des
projets de résolutions pôur émetbe leur vote par écrit
Pour chaque résolutiott, le voüe est exprimé par oui ûu üon. Tout associé qui u'aura pas adresg sa
répoose dans le délai ci4essus sera considéré comme s'étaat abstenu. Pendant ledit délai, les associês
peuY§ût exiger de la gerance les exptrications complémentaires qu'ils jugent utiles.
Les décisions sont adopûees à l'issue de Ia consultatioo aux conOitioas de majorité prévus par les
articles 23 et24 des présents stafirts selon l'objet de la consultation.
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CHÀPIÏRE VTI

Àrtlcle .25 *A§'FECTATION DE§ RE§ULTATS
Après approbation des camptes et constatation d'un benéfice distibuabie, une fois prélevé 5% pour
constituer le fonds de réservc légale, l'assemblée générale détermine, sur proposition de la gérance,

touttss les sommes qu'elle juge concevable de prélever sur ce bénéfice pour êfe reportées à nouveau
sur l'exercice suivant ou irscrites à un ou plusieurs fonds de réserves facultatifs ordiraires ou
extraordinairesn généraux ou spêciaux, dont elle règle l'affectation ou l'emploi.
Le surplus, s'il en existe, est attribué aux associés sous forme ds dividende.

Le prélèvement ûa 5 Yo cesse d'être obligatoire lorsque le funds atteint le dixièrue du capital social.
L assemblée gsnerale peut decider sa oute la mise en distribution des soflrürcs pré}evées sur les
réserves; en c€ cas, la décision indique expressément les postes de réservEs sur lesquels les
prélèvemants soat effectués.

Les sommes dont la mise en distibution est décidée sont répartie$ entre les associés gérants ou non
gérants proportionnellement au nombre de leurs parts sociales.
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CHAPITRE YIII

TRANSFORMATION * DIS§ÛLUTION

Article27.M
La société pourrâ sç transforme en société commerciale de toute auhe forme, saûs que cette opérafion
n'entraîne la création d'un être moral nouveau.

Articlc 28 - DI§§OLUTION
A I'expiration de la société, sauf prorogation de celle-ci ou en cas de dissolution anticipée, une
décision des associés oosrme lm ou plusieurs liquidateurs doat elle détemine les pouvoirs et qui
exercent leur fonction conformément à la loi.

ATtiCIE 29 * CAPITAIIX PROPR§§ IN}'§RINUR§ A LA MOrrIE DU CAPITAL §OCIAL

Si, du fait des pertes constateeg les capitaux propres de la société devienaeat inférieurs à la moitié du
capital_social la gérance doit, dans les quâ1re mois qui suivent l'approbaüon des comptes alant fait
apparaître cette perte, consulter les associés afin de décider, s'il ÿ a üeu ou non à la dissolution
anticipée de la société. L'assemblée délibère aux conditions de nrajorité prévues pour les decisions
collectives extraordinaires.

Si la dissolution n'est pa§ pronotrcée, Ie capital doit, avant la fia du second exercice suivant celui au
cours duqirel la constatation des peltes est intervenue, êfie réduit d'un montant au moins égal au
montant des pertes qui n'ont pas été reconstitues à un montant au moins égal à la moitié du iapital
social. La réduction du capital à un montant infêriew au minimum légal ne frut être dssidée qu, uouula conditiou suspeasive d'une augmentation de capital destinee à 

-amenir 
celui*ci au moins à ce

montantminimum.
A défâut de respecter des dispositions ci-dessus, tout intéressé peut demander enjustice la dissolution
de la société.

Artiele 30 * CONTESIAIIONS
Toutes contestations pouvant s'élever au cours de la vie de la société ou de sa discipline entre les
associés et la société, ou enffe associés eux -même concernant les affaires sociales, l;interpretation oul'application des statuts §eront de la conpéüence sxclusive des tribrmaux daüs le ressort desquels est
établi le siège social de la société
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CHÀPITRE IX

JOIIISSANCE DE LA PERSONNALITE MORAI,E

Àrticls 31 * JOUIS§ANCE DE LA PEB§ONNAI"ITE MORALE
La société jouira de la personnalité morale à dater de son imniatriculation au Registre du Commerce et

des sociétés
Les associés approuvent les actes accornplis avgnt ce jour pour le compte de la société en fbrmation,
lesquels sont relatés dans uu état ci*annexé.
Toutes ces opérations et ergagement seront réputés avoir été frits et souscrits dès l'origine par la
sociêté qui les reprendra à son compte par le seul fait de son imrnaficulation au Registre du
Commerce et des sociétés.
La gérance est par ailleurs expressément habilitee entre la signature des statuts et I'irnmakicuiation au
Registre du Commerce et des §ociétés à passer tous actes et à souscrire tous engagemçnts crtrant dans
I'objet social et coafsrme aux intérèts de la société.
Ces engagements seront réputés avoir été dès l'origine souscrits par la sociéæ après vérification et
approbation par I'assemblée génêrale ordinaire des associés tÊnue au plus tard lors de l'approbation
des comptes du premier exercice social.

Artlcle 32 - POUÿOIRS
Tous pouvoirs sont donqês au gérant ou à son maodataire à l'effet d'accomplir toutes formalités de
publicité prescrites par la loi.

Fait à LE KREMLIN BICETRE

Le ff Octobre 2023

En quatre exemplaires originaux

Nornbres d'annexes
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