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A.MARIA

Société a responsabilité limitée
au capital de 1.000 euros

Siege social : 48 rue de la République, 83270 Saint-Cyr-sur-Mer
501 610 836 R.C.S. Toulon

(la « Société »)

ACTE UNANIME DES ASSOCIES
EN DATE DU 15 AVRIL 2024

L’an deux mille vingt-quatre,
le 15 avril,

LES SOUSSIGNES :

- Lasociété « OB MANAGEMENT »
Société par actions simplifiée au capital de 770 000 euros
Dont le siege social est situé 820 Chemin de I’Aumoéne Vieille
13400 AUBAGNE
Immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de MARSEILLE sous le numéro 534 015
870
Représentée aux présentes par Monsieur Olivier BAUDOIN, Président, diment habilité aux
fins des présentes

- Madame Clara BAUDOIN
Née le 21 décembre 1992 a LA CIOTAT
De nationalité francgaise
Demeurant 2553 Chemin de Cuges, 83740 LA CADIERE D’AZUR

Ensemble, les « Associés » ;

APRES AVOIR EXPOSE :

qu’ils détiennent ensemble I'intégralité des parts sociales composant le capital social et des droits de
vote de la Société ;

que Madame Clara BAUDOIN, en sa qualité de gérante de la Société, préside la présente séance ;

gu’ils sont appelés a statuer, en séance tenant lieu d’assemblée générale d’associés, sur I'ordre du jour
suivant :



ORDRE DU JOUR

- Renonciation, en tant que de besoin, a se prévaloir du défaut de communication des documents
prévus par les dispositions de la loi et des statuts de la Société dans les formes et les délais prescrits
par ces dispositions (premiere décision) ;

- Autorisation de la cession des cent (100) parts sociales de la Société — Agrément de Monsieur
Stéphane Colapinto en qualité de nouvel associé de la Société — Modification subséquente de
I'article 8 des statuts de la Société (deuxieme décision) ;

- Constatation de la démission de Madame Clara Baudoin de ses fonctions de gérante de la
Société — Quitus a Madame Clara Baudoin pour I'exercice de son mandat de gérante -
Nomination de Monsieur Stéphane Colapinto en qualité de gérant de la Société en
remplacement de Madame Clara Baudoin (troisieme décision) ;

- Pouvoir pour les formalités (quatrieme décision) ;

que la signature du présent proces-verbal tiendra lieu de feuille de présence a ladite séance ;

gu’ils ont pris connaissance des documents suivants :

- les statuts de la Société ;

- le projet d’acte de cession des cent (100) parts sociales de la Société devant étre conclu entre

les Associés, en qualité de cédant et Monsieur Stéphane Colapinto, en qualité de cessionnaire

(ci-aprés le « Projet d’Acte de Cession ») ;

- la lettre de démission de Madame Clara Baudoin de ses fonctions de gérante de la Société en
date de ce jour;

- le projet de texte des décisions ;
ONT PRIS LES DECISIONS SUIVANTES :
PREMIERE DECISION

Renonciation a se prévaloir du défaut de communication de documents dans les formes et les délais
prescrits

Les Associés,

renoncent en tant que de besoin, a titre définitif et irrévocable, a se prévaloir du défaut de
communication de documents relatifs aux présentes décisions prévus par la loi, les reglements en
vigueur et les dispositions des statuts de la Société dans les formes et délais prescrits par ces
dispositions.

DEUXIEME DECISION
Autorisation de la cession des cent (100) parts sociales de la Société — Agrément de Monsieur Stéphane

Colapinto en qualité de nouvel associé de la Société — Modification subséquente de I’article 8 des statuts
de la Société



Connaissance prise du Projet d’Acte de Cession,

Les Associés,

(i)

(ii)

(iii)

autorisent en tant que de besoin, la cession des cent (100) parts sociales de la Société,
représentant I'intégralité de son capital social et de ses droits de vote, a savoir :

- 50 parts sociales numérotées 1 a 50 appartenant a la société OB MANAGEMENT en pleine
propriété ;

- 50 parts sociales numérotées 51 a 100 appartenant a Madame Clara BAUDOIN en pleine
propriété ;

au profit de Monsieur Stéphane Colapinto, né le 22 juillet 1981 a Marseille (13), demeurant
68, Avenue de la Grande Gorge, 13009 Marseille ;

agréent, conformément aux termes de I'article 11 des statuts de la Société, Monsieur Stéphane
Colapinto en qualité de nouvel associé de la Société ;

décident, en conséquence, de modifier I'article 8 « Parts sociales » des statuts de la Société,
lequel sera désormais rédigé comme suit :

« Les parts sociales sont attribuées et réparties comme suit :

Monsieur Stéphane Colapinto : 100 parts sociales, numérotées de 1 a 100. ».

TROISIEME DECISION

Nomination de Monsieur Stéphane Colapinto en qualité de gérant de la Société en remplacement de
Madame Clara Baudoin

Connaissance prise de la lettre de démission de Madame Clara Baudoin de ses fonctions de gérante
de la Société en date de ce jour,

Les Associés,

(i)

(ii)

(iii)

prennent acte de la démission de Madame Clara Baudoin, avec effet a Iissu de ses présentes,
de ses fonctions de gérante de la Société ;

donnent quitus a Madame Clara Baudoin pour I'exercice de ses fonctions de gérante de Société
et constate que la Société n’a aucune réclamation a I'encontre de Madame Clara Baudoin au
regard de |'exécution desdites fonctions ; et

décident de nommer Monsieur Stéphane Colapinto, en qualité de gérant de la Société, avec
effet a I'issu des présentes, pour une durée indéterminée, sans autre limitation de pouvoirs que
celles prévues par les statuts de la Société.

QUATRIEME DECISION

Pouvoir en vue des formalités

3



Les Associés,

décident de conférer tous pouvoirs au porteur d’un original, d’'une copie ou d’un extrait du présent
proces-verbal a I'effet de procéder a toutes les formalités prescrite par la loi relativement a I'une ou
plusieurs des décisions adoptées par les Associés.

CLOTURE

Plus rien n’étant a I'ordre du jour, la séance est levée.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé, apres lecture, par

chacun des Associés et le président de séance.

Fait le 15 avril 2024,
Signé par procédé électronique.

Olivier BAUDOIN Clara BAUDOIN

v Certified by '_/7 yousign v Certified by '_/7 yousign
Pour la société « OB MANAGEMENT » Madame Clara BAUDOIN
Associé et président de séance Associée

Monsieur Olivier BAUDOIN

§Cép hane COLAPINTO

v~ Certified by '_/7 yousign

« Bon pour acceptation des fonctions de gérant »

Monsieur Stéphane Colapinto



A.MARIA
Socjété A responsabilité limitée au capital de 1 600 €
48 Rue de la République 83270 Saint Cyr sur Mer
RCS TOULON N° 501 610 836

STATUTS MIS A JOUR

Le 15 avril 2024

¢ tephane Colapinto

V Certified by %/ yousign

“Certifiés conformes”

Stéphane Colapinto
Gérant
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ARTICLE ¥ - FORME

1 est fiormé, entre los propridiaires des parts ci-apeds orédes ot do celles qui pourraient Pétro ultérieurament, une
#ocléné & responsabilits limitée répie par les los et tdglements en viguewr, pins] que par les préaents statuts,

ARTICLE 2 - ORYET
La Sooiété e pour objet :

Llexploitation sous quelque forme gque ce soit de fonds de commerce da :

- Glacier, selon da the, crépeis, pitisseris, confiserfe,

~ Fabrioation et vente de glaces et produdts glacés, de crépes, do gaufres, de beignets, de pitisserie, do sonfigerie,
de bonbons, de bisouits, & consormer sur place ou d emporter.

- nchat revente A emparter ou consommer sur place de prodults d'épicerde fine ot plus généralement ds produits
alimentalres,

- Fabrication de produits Traiteur 3 emporter ou consommer sur place

- Achat et vente do boissons sans alcaol & consommer suc place o & emporter.

Et par ailleats

P~ Ventes d'articles de préi-a-porter

= Ventes d"mrticles de prét-d-partes

= Confection tant en France qu'a V'étranger

- Réalisation de moddles

- Jpori, Export d'artteles do prét-2-porter

~ Meroquinerie st chanssites

La vente do fagon aocessoire de produite divers nofamment produity servant & accessoiriser les collections deo

priit-3~porter,

= Agence Commarcisle de-tous produits of notamment matétisls de BTP, Apticoles ot d'Entretion d’Hspzoss
Vorts.

La participation de la soviété n toutes entreprizes on sooldtés, arédes ou & créer, pouvant 5o rattacher directement
ou indirectement 4 I'abjst social ou & tous objets similaires on commexes, nototment aux, entreprises ou sociérds
dont Pobjef sotait susoeptible de concourir & 1n réalization ds 'objet soclal et o6 partons moyens, nofamenent par
voie de création de sacidtés nouvelles, d'apports, fusions, alliances, sociétés en particpation ou Erouperients
d*ntéréts Svonomiques.

Bu plus généralement, fuire toutes opérations de quelque mature qu'elles solont, furidiques, économiques et
financiéres, civiles ou commenciales, mobilidres ou immobilidres, se raflachant A Vobjet sus indigqué ou & fous
sutres objets simileires ou conuexes de nature & favoriser direstement on indirectement les buts ponrsnivis parla
sociéts, son extension au son développement.




ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : AMARIA
Nom,cnmnjercial ::‘Glgge Léopaul. 'f

>

m@ﬁmamm&h&ﬁ&hmwﬂeMMMmMﬁe
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montant du capital social.

]
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL P

Lo aibgdbocilest 06 48 e do Iy Rubiique 83270 Saint Gy sur i
ﬁmmmmmmmmmd@mmewmw simple

désision d5 fa géraince mmmmwhmmmmmmum
m*%ﬁwmuﬁmmuewmammmmmw.

ARTICLE 5 . DUREE

LgdthﬁedehSwiﬁﬁmMea”mammpmdehdmdemfmmmmﬁmmRmdu
commerce et des s0viét6s, sauf dissolution anticipée on prorogation,

ARTICLE 6- APPORTS
Le capital sogial est constitué par les apports sujvants : d
1 - Apgiorts en numéraire )

1 est apporté en numéraire déposé conformeément & la!oiaucaﬁditd’tmcmptaoumtaunomdelasmmen
banque. &

forenation, & Ia banque, lQME.ainxiqu‘ﬁrémﬂmd‘mwﬁﬁcatdéﬁwépaxhdiw

ARTICLE 7~ CAPITAL SOCIAL

Le capjtal-social est fixé 2 1 000 € (Mille EUROS),
W est divisé en 100 parts socizles de 10.€ chacune, numérotées de 1 4 100, entidrement Iibérdes,

ARTICLE 8 - PARIKS‘SOCMLES:

&

Les parts. sociales sont attribuées et réparties comme suit - Monsieur Stéphane Colapinto : 100
parts sociales, numérotées de 12 100.

Total égal au nombre de parts composant le capital social 3 " 100 parts
' e = - * 2 & -} 3 -,
I.essoussig:ééd&HMqugﬁumlasmsmiifﬁﬂ#g@ﬁémmm&sméﬁésmsmmﬁwmm
Intégralemeant libérées puis réparties entre enx gomme indigué ci-dessus,




ARTICLE 9 - COMPTES COURANTS

Qutre leurs apporis, les associds pouront verser on laigser & disposition de In Société tontes sommes dont elle
pourrait avoir besoin, Ces sommes aont Inscrites an crédit don compte ouvert au nom de Fassocld,

Las cotoptes courants ne dofvent jamais 8ire débitent et la Société a Ia faculté den rembourser tout ou partie,
uprés avis donné par écrit w1 mois 3 I'avancs, sauf stipulation contrire.

ARTICLE 10 - CESSTON ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Toute cession de parts doit éire congtatés par un acte notarié on sous seings privés.

Pour £tre opposable & I Société, elle doit lui bire signifide par exploit d'huissier ou &tre Bocaptée par olle dans un
gote notarié, La signification peut &tre remplacée par le dépbi d'un original de acte de cession au sidge social
contre remise pat lo pérant dme sttestation de co dépét.

Pour ére opposable aux tiers, elle doiten antre avoir été déposée au proffs, en annexe sy Reglstra du commetcs
ot des socidtds,

Lees parts sott librement cessibles entre asgocids.

Eltes ne penvent dire cédées, 2 titre ondreux ou prafuit, & des tors non assocléa ef quel que sait leur deged de
paranté aves Is oédant, qu'avec le consentement de la majorité des associés représentant su moins les trois-quaris
des parts socieles.

Larsque 1a Soclété comporte plus dlun associé, le projet de cession est nofifié A In Soclété et & chacun des
associfs par acte dhuissier ou par Ietfre recommiandée aves demende d'avis de réeeption. Dans Te délai ds huft
Jours & compter de cette notification, Ia gérance doit convoquer Tassembiée des associds ponr qu'ells délibire gur
Ie projet de cession des party sociales ou consulter les associés par écrit snr ledit projet. La déoision de la Socidte,
qui n'z pas 3 &fre motivée, est notifiée par Ia géranoce su oédant par Jottra recommandée avee demands davis de
réception. 51 Ia Société u'a pas fit connalire sa décision dans ls délsi de trofs mois & compier de In demidra des
notifications prévues au préseat alinéa, le consentement & 1a cession est réputé aquis,

8i la Société & yefusé de consentir A 1n cession, le cédant paut, dans les huit joues de I notification de rafus gui Jut
ext faite, signifior par letire recommandds aves demands d'avis de réception quil renones 3 son projet de cesslon.

A défaut de renonciption de sa part, les mssociés sont tenus, dans fe délsi de trofs mois & compier du refus
d'agrément, d'acquéirir ou de falre scquérir Tes parts 4 un prix fixs & dire d'expert dams los eanditions prévaes 2
I'article 1843-4 du Code civil. A Ia demande du gérant, co délai peut étte prolongé une seule fois par erdornance
cu Président du Tribunat de commerce statuant sur requéte.

La Société peut également, avec le consentement de Yassocié oddaat, déefder, dans le mBme délai, do rchater les
parts au prix détermin€ deng les conditions prévucs ci-dessus et de véduize son caphtal dn montant de Ia vajeur
nominale des parts du cédant, Un délai de paiement, quf ne sewrait sxedder denx ans, pout; sur justiffcation, &hre
geeondd & 1a Sociéré par le Président du Tribunal de commerce, statnant par ordonnance de t6féré, Les sommes
dues portent intérét an taux 18gal.

8i, & Vexpiration du délal imparti, aucune des solutions prévnes t'est intervenus, lassocié pet réaliser 1a cosslon
initiatoment projetde, si toutefoia il détient ses parts depuis au moins deux ans ou en 8 yegy la propriété pay
succegsion, liquidetion de communauté de biens entre époux ou donation de son conjoint, d'un ascendmt ou
descendant ; Yassocié qui ne remplit aucune de ces conditions reste propriétaire de ses parts,

Y qualité d'associé est reconnue au conjoint commm en biens pour ks mojtié des parts souserites au agquises ay
moyen de fonds comtmuns ¢'] notiffe & Ia Société son intention d'Stre persounsllement associs.

Si la notification a été effectude lors de Papport ou do Facquisition, I'agrément donné per les associés vaut pour
les deux Spoux. i lo conjoint exerce son droit de revendication postétienrement & In réalisation da [s sonscription
ou de Facquisition, i sera soumis & Fagrément de la majorité des associés représentant an mojns les trojs-quariy
des parts sociales. L'époux assucié sern alors exchu du vote et ses parts ne seront pas prises en campte pow le
calen] de la majorits,



- .’!Q

Latummlxsiondsspartssocial'esparvoie damgmmnudaliqwaﬁondecmmm&mmumrm )
lhgrémentdahmqinﬁﬁédesmmeampréammﬂmhk lea&ofa-quaxudesmsnciﬂea, seuf pomr Jog
h&ﬂfimdéjaame!és,mmdekmmwbnpmmmdemmwpbmkswnjohbdﬁawés,mmde

doivmtjmﬁﬂwdelgwidenﬁwqtdshmquﬂf&h@dm 3 ,Bymtsda!ag&nnccquipmdtoqjomexigaria
Pproduntion dexpédiions ou d'etraité de toup aites noturids Sablsaant sote qualité,

" ARTICLE 11> GERANCE R .

La sociétd est administrée Ppar un ou plusieurs géramts, personmes physiques, associss ou non, choisis par les
a850016s représentant plus de Is moitié des parts sociales, avec ou sans limftation de Ia durée de lenr mandat,

Les Eérants peuvent recevols una rémunénhon, qui est fixde et péiie Bire modifice par vap déeision ordinairs deg
u‘m' )it i Sk ‘-: iy

Tout gérant a; par aileurs, droit an rethbpursepting 88 8es feais o deplacement et de représentilion engagés dans
Vintérbt de In Sostétd, sur présemation de toutes pldces fustificatives,

Davs Yes sapports avee Jes tlers, Iss ponvelrs dy ou des &lrants sont s plus Sendus pour agir en tonge
elirconstancs au nom de la Sosiéts, sous réserve des pouvoirs qua I 163 atiribue expreszsment enx nssaeids,

La Société est engagéa meme par los netes gy géeant qui n relévent pas de Vobjet sasial, & moing qu'ello ne
prouve que le Hes savait que Jaote dépnssait cet objet. on quil ne pouvai: lipnorer compte teny deg
circonstances, la seule publisation des sfatuls no suffisant pas & oomstituer cette preuve,

Dane les rapports entre as500i¢s, le gérant pent faire tous acles de gestion dans ntérét de fu Bociété. Toutefols, &
titre de réglement intérienr et gans que cos Himitations spient opposables aux tiers, 1 est conveny qite I pérant ne
peutt sens y avoir 5tS autoriss au présfable par une déolsion ordinaire des asspoigs, acheter, vondre ow drhunger
tons mumenbles et fonds de COIMMELEs, contracter des emprunty pour le compte de la Sooists, mvires qus les
déoonverts normaw en banque, constituer wre hypothdque s un immeyblp sqcial o vn nantissement fur Jo
fonds de commerca,

Lo ou les gérants sont révocables par décision des gusoriés représentant plus de la moftls des parta sonjales.

Les gérants sont vesponsables, individuelleinext on solidairement sefon Yes cas, envers In Société ou envers leg
tiers, Zoft des infractiony aux dispositions législatives on roglementaires applicables sux sociétés & responsabilips
Limitde, soit des violations dss 8tahuts, soft des fautes commizes dans Teur gestion,

Si plusieurs gérants ont coopéré st memey Taits, le tribunal détermine In part contributive de thacun deux dans
Ia répesation du donmage,

Aucime décision de FAssamblée ne Peut avair pour offet d'éteindrs une action en responsabilfté conire Ies pérnts
pour fintss commises dens Peccomplissement de Jeur meandat,




ARTICLE 13 - DECISIONS COLLECTIVES

En opg de plurafité d'assooiés, les décisions collectives sont priges, au cholx de la gérance, en assemblée oy par
consiltation dcrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les nssooiés exprimé dans

un acte,

Toutefols, s réunion d'une assemblés est obligatoira pour statuer sur Yapprobation anmualle des comptes ou sur
demande dun on puslenrs nssacide détenamt la moitis des parts sociales ou détenant, 8'ls représentent au moins

ko quart des associds, Te quars dep parts soviales,

Leg 2ss00ids sont convoqués aux assemblées par I gérmos, ou 3 défaut, par lo Conamissaire aux Comptes, 4l en
exists um, oy encore & défaut, per un mandataire désigné en Justice A la dernands de tout associé, Ui ou plusisurs
nssocits, détenant la moitlé des parts secigles ou détenant, ils représentent au xnois le quart des associds, le
quart des parts socdales, peuvent demender 1 réunion dune assemblés,

La convacation est faite par lefirs recommandée adressée aux associés quinzs jours aw moins avent la date do
réunion, Elle contient l'ordre du jour da Fessemblée arrétd par Tauteur de Ja convoeation, Toute assemblée
irrégmlidrement convoqués peut Sive sunulés. Tontefols, action en nullité n'est pas recevable lorsqus tous Ies
#ss0c16y étafent présents ou représentés.

Lassemblée des associés se réunit au sidge sooial ou en tout autre lien {ediqué dans Ja convooation, Ello est
présidée par Ie gérant on Fun des pérants ow, si aucun denx n'est assoolé, par Yassorié présedit ef acceptant qui
possbde ou représente le plus grind nombre de parts sociales, §i deux mssociés possédant ou représentant Je
méme nombre de parts sont acceptants, lu présidence de I'assemblée est asgurée par le plug 8gé,

Toute délibération de I'nsgemblée des associds est vonskatde per un procés-verbal contenant lez mentions
xéglemeniaires, établi et signé per ls ou Jes gérants, ef lo cay éehéamt, par lo président de séance.

En cas de consultation écrite, ls gérance adrosse chaque sssocié, par lettre racomupandée, le texie des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires 3 Jinformation des ass0ciés,

Les associds disposent dm délai de quinze jours & compter de la date de réception du prajet de résolutions pour
trangmetire leur vote 4 la gérance pat lebirs recommandds, Tont assooié wayant pas répondu dans le délaf ci-
dessus eat consldéré comme ’étant sbstenu,

Chague ssocié & e droit de participer aux décisions et dispose d'nn nombroe de voix ézal & celui des parts quiil
posséde. Un associé psut se faire représenter par son conjoint & moins que la Société ne comprenme que les deux
spoux. II peut se faire représenter par un autre assoeié, sanf si les associés sont aw nombre de denx, ainsi gue par

un ters ion essocig.

Les procés-verbaux sont tublis sur un regiatre cots et peraphd au sur des feullles mobiles dgalement ootdes of
parapheées, dans les conditions réglementaires.

Les copies ou extraits dea procds-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes par un seul
gérant.

ARTICLE I3 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires et suppléants peuvent ou deivent Stre désignés dans les
conditions prévues par larticle 64 de Ia lof du 24 juillet 1966.

Ils sont nommés pour une durde ds six exercices et exercent Jeurs fonotions dans les conditions et avec les effels
prévus per les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.




ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX
Chaque exercioe social & une durds d'one année, qui commence le 1™ Avrll et se termine e 31 Mars,

A i clomrs de chaque exercice, Ia gérance dresee un inventaire de l'astif ef du passif de In Bocléts, #insi que des
tomypites annuels (bilan, compts de vésultat of annexe).

Ls wontant des engagements cautionnds, avalisés ou garantis pa Ju Sociéts ext annexé & In swite du bilan, aingi
Quun état des siretés consentios par sile,

La gérance établit un xapport de gestion sur Ia situpton da 18 Booidhs o1 son activits an cours de Pexerolce £oonid,
les résultats do cette activits, les progrés réalisés et leg diffioultés rencontrdos, l'évalution prévisible de cetto
situation, et les perapectives davenir, les dvéncments importants survenus eulro Ja date ds cldtre de Pexarvics 6t
la date & taquelle lo rapport est établi, enfin les acHyités en matidre do recharche ot de développement.

Leg compies annuels sont éfablis aprés chaque exercica selon les mémes formes et lss mémes méthodes
d'évaluation que les enmées précsdentss, sauf si un changement exceptionnel est Intervem: dany I situation de 1a
Socidte,

La pérmoe procdde, méme en tas dabsciice nud‘lusnﬁmcedubénéﬁcawxpmviaiousetmmrﬁssmm
nécessaires,

8i 4 In olfifure de Texzercice, Ia Sociétd répond & Iun dey critéres défindy par déoret, In gérance ost tanue d'&mblir
wn sitnarion de Ipetif réalisuble et disponthils, valenrs d'exploitation exclues, ot du possif exigible, nn compte da
résuitat prévisionnel, un teblesu de financement an meéme temps que le bilen annuel et un plan de foancement
prévisionnel, dems lea conditions et solon Ia parlodicits prévues par Ia Jof e le déoret.

Les somptes anouels, le rapport de gestion et la toxts des résolntions proposées sont mis A Ia dsposition du
Commissaire sux Comptes un mods au moing avant la convopation do Massemblés, Cey mémes documents, ¢t Io
cas échéant, Ie rapport dw Comumissaire aux Comptes, sont adressés aux assoclés quinee jours sy molns avant Ja
date da Iassemblée appslde & statuer sar fes compbes.

ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le béndfice (ou In pers) de loxercice apparait dans Jo compte da résultet par différence satre les produits e Jos
charges de V'exeroice et aprds dédnction des amortissoments et provisions,

Snr ce bénéfice, diminug dvertusilement des pertes enddrisures, zont prélevéss les sonmmes & porter en xéserve an
epplication de In loj, et en particulier & poive de mllité de toute delibdration contradre, wie somme orrespondsnt
Aun vingtiéms pour constituer e fonds da réserva gale. Co préldvemens cossn J'8ie obligatoire torsque Jo fands
do xéserve aticivt le dixigme du capital sooial,

Le bénéfice distribuable st conatltug par le bénéfics de Yexercice, diminué des pertes antdrioures et des sommes
partées en réserve en application de Ia loi ef doy statuts, ef angments du raport bandFcindre,

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellentent au nombre ds pais appartenant & chagun
dleux,

L'Asgemblée Générale pot décider In distibution de sommies prélevéos sur les rdserves dont ells  Ja disposition
ea indiquant expressément les postes de réservos sur lesquels Tes préldvements ont ¢16 effeotuss, Toutefols, las
dividendes sont prélevés par priorits sur le bénéfice distribuable do Texercive.

Les modalités de mise en paisment des dividendes votés par VAssembléa Généeale sont fixdes par clle o, A
défant, par la gérance.

Le palement des dividendes doit avoir Lisy dans un dalad mpximuny de neuf mois aprds la clture de T'exercice,
sauf prolongation e ce délei par décision ds Justice.

Auenne distribuiion ne peut 8tre faite Ioraque los capitaux propres sort ou deviendrident 4 I suite de cellemoi
inférieurs au monfant du capital supmenté des réserves que Ia 1ol ne permet pay do distribmer,

L'Assemblée Générale peut également déoider d'affocter Jes soumes disteibuables awx rdeerves et au report &
nouvealy, en totalité ou en partis,




ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

51, du fait de pertes constatées dans los dosuments comptables, Jes capitaux propres do la Socidté deviennent
inﬁérieursalamoiﬁédumplmlaodath&madoi;damiwqwﬁumuhqdmlhpmbaﬁondmmmpm
ayant fuit appasafire cette porte, consulter les asincids efin de décider, #il v a Jion & dissolution antisipée da Ty
Sovicts

g

81 ] dissolution n'est pas prononede, lo cepital doit dtre, sous réserve des dignositions I6pales relatives au capital
minimnm dens les sooiétds & responsabilied Hmités ef, dams To délai fixé par Ja lof, xéduit d'on montant 8gal 3 cabul
des pertes qui n'ont pu 8tre imputdes sur les réserves sf dans ce délai ler capitans propres 116 sont pes radavenus
au moins gaw. 3 Ja moitié du capltal socfal,

Dans tons les oas, Ja déoisfon de U'Assemblée Générale delt &tve publide dans les conditions 18pales ot
réglementaires.

En cas d'anbaervation de ces prescriptions, tout intéteses peut demander en justice Ia dissolution de Ia Sociatd. I
en est de méme si I'Assemblés n'a pu délibéer vatahlement,

ARTICLE 17« DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Sociéts est dissoute & Tarrivée du terme (A défunt de prarogation), en cas de réalisstion ou d'extinction de gon
objet, par décision judiciaire pour justes motifis.

Ls dissolution sntleipée peut ire décidée & tout moment par des sssoviés représentant Jos trojg-quarts des parts
gcinles.

Lz Sociéts ast en lguidation dés Vinstant de ss dissolution pour guelque cause que ce roit.

La porsormaiité morale de Ja Société subsiste, pour les besoins de In Houidation, jusqu'd In oléture de celle-cl, La
digsolution de In Société ne produit sos effets & 'agard des tivrs qud compter de 1a date & laquslle elle ast publide

au Rogistre du commeres et des sooldtés. La mention "soolété en Houidatlon”, ainsi que le nom dn ou des
Hquidateure doivent figurer sux tous los acter et documents émanent de 1n Sociéts,

Les fonctions de In gérance pronnent fin par Ja dissolntion de Ja Socigtd, La colleotivit des assootés conserve ses
pouvoits ef s3gle o mode de lguidation ; elle nomme un on phusteurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors
des associsy, ot détermine leurs pouvoirs, La liquddation est efestude conformément & Ja loi.

Aprds remboursement du montent des parts sociales, lo boni de Hquidation est répatl entre loa associds, an
pranata du nombre de parts appattenant & chasn deux.

En oas de xéimion de toutes les parta en une seule main, la dissolution pouvant, [e cas Echémt, en résulter entreine
In tranamission univorsolle du petrimoine, sans quil y alt Hou & fiquidation.

ARTICLE 18 - THANSFORMATION DE X4 SOCIETE

La transformetion de 1a Secléts en une société commercinle d'nne avtre forme ou en socists civile peut Etre
décidée par les associés statnant aux conditions de majorité ot solon les modalités requises par 1a Joi.

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

Toutes les conteatations qui pourraient surgir pendant Ia durde de la Scciésé ou lors de sa Hquidation, soit entre
lex assovids ef Ja Socisté, soit entre les associés sux-mémes, relativement aux affofves sociales ou & exduntion

des présents statuis, seront soumnises 4 In procédure darhitrage,

Chaouno des parties désigne nn arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de sotte que e tribunal
soit constitué en nombre impair, A défant daceord, le Président du Tribunel de commeree du lew dit sidge sovial,




saisi comme en matidre de xéférd par ume des parties ou un arbitre, procédern 3 cette désignation par vole

d'ordonnerice,

Liinstance arbitrale no prendra pag fin par Ja sévocation, le décs, Yempéichenent; labstention ou la pécusation
d'un arbifve. Un nouvel arbitre sern désigné par ordonnacce, non ausceptible de yecours, du Président du Tribunal
de commezee, saisi comme 1] est dit ci-dessus,

Les arblives ne seront pas tenus de suivre les régles dtablies par les tribunsux, Hs stefueront comme smishles
compostiours et eu dernler ressort, Jes parties convenant de renoncer & Ja voie d'appel.

Leg parties afiribuent compétence au Président du Tribuusl ds commercs du lieu du sidge social, tant pour
Vapplivation des dispositions qui préeddent, gue powr Io rdglorent de tontes sutres difficultés.




